LA SERENA

FUISTRE AL 1AL 114D

OF.INT. ORD. N°_194 ¢/
LA SERENA, 05 de agosto de 2025.

Seifiores y Sefioras:
Concejales de La Serena
Presente

Junto con saludar y en virtud de lo instruido en

el Reglamento N° 006 del 30 de agosto de 2021, que regula el Funcionamiento Interno dei
Concejo Comunal de La Serena, me permito citar a usted a Sesion Ordinaria N° 1402, a
realizarse el dia miércoles 06 de agosto de 2025, desde las 09:00 horas, en el Sala de
Reuniones de! 3° Piso del Estadio La Portada, ubicado en Avenida Estadio N° 1440, La
Serena.

JABLA:

1.

2.

APROBACION DE ACTA SESION ORDINARIA N° 1401.

TEMAS:

2.1. Direccion Desarrollo Comunitario.

Primera Propuesta Para Exencion Total o Parcial de Derechos de Aseo
Domiciliario 2025.
Expone: Francisco Narvaez, Jefe Departamentc Social.

2.2, Direccion de Servicio a la Comunidad.

Presentacion del Plan de Accion Comunal del Cambio Climatico (PACCC).
Expone: Carlos Varela, Funcionario Direccién de Servicio a {a Comunidad.

2.3. Direccion de Asesoria Juridica.

Modificacion del Contrato de Comodato suscrito entre la Municipalidad de La
Serena y la Junta de Vecinos N° 5-R Villa Uruguay.
Expone: Rodrigo Alvarez Hurtado, Director de Asesoria Juridica.

Avenimiento en Causa Laboral RIT O-116-2025 "Carvajal con Municipalidad de La
Serena".
Expone: Rodrigo Alvarez Hurtado, Director de Asesoria Juridica.

Avenimiento en Causa Laboral RIT 0-58-2025 "Qlivares con Municipalidad de La
Serena”.
Expone: Rodrigo Alvarez Hurtado, Director de Asesoria Juridica.

Avenimiento en Causa Laboral RIT 0-260-2025 "Rios con Municipalidad de La

Serena". )
Expone: Rodrigo Alvarez Hurtado, Director de Asesoria Juridica.

Avenimiento en Causa Laboral RIT 0-291-2025 "Araneda con Municipalidad de La

Serena". )
Expone: Rodrigo Alvarez Hurtado, Director de Asesoria Juridica.
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2.4. Direccidon Personas.

- Representantes de la Autoridad en el Comité del Servicio de Bienestar de ia llustre
Municipalidad de La Serena.
Expone: Neftali Tabilo Ahumada, Director de Personas (S).

2.5. Condecoracion Medalla La Serena.

- Propuesta Distincién Medalla de La Serena.
Expone: Alejandro Astudilio, Presidente Comisién Régimen Interno.

3. CORRESPONDENCIA.
- Informe de Licitaciones correspondiente al mes de julio de 2025.

- Informe de Avance de Ejecucién Presupuestaria para el segundo trimestre del afio
2025.

- Informe sobre Estado de Cumplimiento de pagos por cotizaciones previsionales y
aportes al Fondo Comun Municipal.

- Oficio N° E125856/2025, sobre seguimiento al Informe Final N° 809/2023, sobre
auditoria al gasto en contratos a honorarios, en el Departamento de Salud de [a
Corporaciéon Municipal Gabriel Gonzalez Videla De La Serena.

- Balance y Pasivos 2° trimestre 2025.
4. INCIDENTES.

Saluda atentamente a Ud.
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LUCIANS MALUENDA VILLE
CRETARIO MUNICIPA
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Distribucion:

- Snta. Alcaldesa. - Sres. y Sras. Concejales. - Secretario Municipal, - Administrador Municipal - Asesor Juridico. - Secretaria Comunal
de Planificacion. — Directora de Desarrollo Comunitario - Direccion de Servicio a la Comunidad - Direccion de Adminisiracidn y
Finanzas - Direccién de Control Intemo — Direccion de Personas - Gabinete - Alcaldia. - Departamentg Social - Departamento de
Modernizacion y TIC'S. - Departamento de Comunicaciones Estratégicas. - Departamenta de Relaciones Pablicas y Evenlos. -Archivo
Concejo



