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LA SERENA, 04 JUN 2026

P
DECRETON® 1§ DY /

VISTOS Y CONSIDERANDO: _
El Of. Int. Ord. N° 07/702, de fecha 29 de mayo de 2026, de la Direccion de
Desarrollo Comunitario a la Direccién Asesoria Juridica; el Oficio N° 0400-
001653/2026, de fecha 15 de mayo de 2026, del Director Regional (S) del Instituto
de Desarrollo Agropecuario, Regién de Coquimbo, mediante el cual remite os
convenios suscritos entre INDAP y Ia llustre Municipalidad de La Serena para la
ejecucion de los Programas PADIS y PRODESAL 2026-2029; el Convenio para la
Ejecucion del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) 2026-2029, suscrito
con fecha 10 de abril de 2026 entre el Instituto de Desarroilo Agropecuario, Regién
de Coquimbo, y la llustre Municipalidad de La Serena; el Convenio para la
Ejecucién del Programa Agropecuario para el Desarrollo Integral de los Pequefios
Campesinos del Secano (PADIS) 2026-2029, suscrito entre las mismas partes; el
Certificado emitido por la Secretaria Municipal de fecha 05 de febrero de 2026,
correspondiente al acuerdo adoptado por el Honorable Concejo Municipal en
Sesién Ordinaria N° 1428, celebrada el 04 de febrero de 2026, mediante el cual se
aprobaron los aportes municipales destinados a la ejecucion de los Programas
PRODESAL y PADIS para el afio 2026; las Resoluciones Exentas N° 0070-
053141/2025, de fecha 18 de noviembre de 2025, que aprueba la Norma. Tecnica
del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL); N° 0070-059333/2025, de fecha
19 de diciembre de 2025, que aprueba la Norma Técnica del Prodrama
Agropecuario para el Desarrollo Integral de los Pequefios Campesinos del Secano
(PADIS); N° 0070-059952/2025, de fecha 24 de diciembre de 2025, que aprueba
el Procedimiento Operativo de los Programas PADIS y PRODESAL; y N° 0070-
014963/2026, de fecha 22 de abril de 2026, que aprueba modificacion transitoria al
Procedimiento Operativo de dichos programas; la Ley N° 19.880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos
de la Administracion del Estado; la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracién del Estado; y la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio para la Ejecucion del Programa Agropecuario para
el Desarrollo Integral de los Pequeiios Campesinos del Secano de la Regién de
Coquimbo, PADIS 2026-2029, suscrito entre el Instituto .de Desarrollo
Agropecuario, representado por su Director Regional (§), don Jaime Alberto Mifio
Gonzélez, y la llustre Municipalidad de La Serena, representada por su Alcaldesa
dofia Daniela Norambuena Borgheresi.

2.- APRUEBASE el Convenio para la Ejecucién del Programa de Desarrollo Local
PRODESAL 2026-2029, suscrito entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario,
representado por su Director Regional (S), don Jaime Alberto Mifio Gonzélez, y la



llustre Municipalidad de La Serena, representada por su Alcaldesa dofia Daniela
Norambuena Borgheresi.

3.- DESIGNASE a don DAVID EDUARDO VIDELA OSORIO, RUN N°
B funcionario de Planta, Jefatura Grado 9°, actualmente Jefe (S) del
Departamento de Desarrollo Econémico Local, como contraparte técnica municipal
de los convenios que por el presente acto administrativo se aprueban.

4.- DEJASE ESTABLECIDO que los convenios aprobados mediante el presente
decreto, conjuntamente con todos sus anexos, néminas de usuarios, instrumentos
complementarios y antecedentes que les sirven de fundamento, forman parte
integrante del presente acto administrativo para todos los efectos legales vy
administrativos que correspondan.

5.- DEJASE CONSTANCIA que los datos personales contenidos en los anexos de
los convenios, especialmente aquellos referidos a usuarios y usuarias de los
programas, se encuentran protegidos por la Ley N° 19.628 saobre Proteccién de la
Vida Privada, debiendo adoptarse todas las medidas necesarias para su adecuado
resguardo, tratamiento y utilizacion.

6.- COMUNIQUESE a quienes aparezcan en la distribucién por correo electronico
institucional o mediante fas cuentas alias respectivas,-gestién que debera efectuar

oportunidad.

AN BUENA BORGHERESI
SEC ETARIOKM NICIPAL ALCALD A DE LA SERENA

Distribucién t’/
Direccidn de Desarrollo Comunitario,
Departamente de Desarrollo Econdmico Local.
Direccidn de Administracién y Finanzas.
Direccion de Personas.

Direccién de Control.

Direccidn Asesaria Jurldica,

Secretarfa Municipal.

Partes e Informaciones.

INDAP Regién de Coguimbao.

DNB/AM R/Hf
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CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL,
PRODESAL 2026-2029, ENTIDAD EJECUTORA I. MUNICIPALIDAD DE LA
SERENA E INDAP REGION DE COQUIMBO, COMUNA DE LA SERENA N° 0400-

000354/2026

En La Serena, a 10 de abril de 20286, entre el Institute de Desarrollo Agropecuario, representado por el Director Regional
(S) don Jaime Mifio Gonzdlez, cédula nacional de identidad Ngﬁ ambos domiciliados para estos efectos en
calle Pedro Pablo Mufioz N°200 de la comuna de La Serena, Region de Coquimbo, en adelante INDAP, vy la llustre
Municipalidad de La Serena en su calidad de entidad ejecutora, representada por su Alcaldesa, dona Daniela
Norambuena Borgheresi, cédula nacional de identidad N* Sl ambos domiciliados en calle Arturo Prat N°451,
comuna de La Serena, Regién de Coquimbo, en adelante la "Entidad Ejecutora” o la.“Municipalidad”, indistintamente.

LAS PARTES VIENEN A CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO PARA LA EJECL!CI(E)N DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO LOCAL, PRODESAL, EL CUAL ESTA SUJETO A LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMEROQ: OBJETIVO

Por el presente convenio, las partes, en el marco de sus respectivas competencias, acuerdan cofinanciar y desarrollar un
trabajo conjunto para la ejecucion del Programa de Desarrollo Local, en adelante PRODESAL. Su propésito es contribuir
al aumento de la produccidn silvoagropecuaria y de su valor socioproductivo, desarrollada por los agricultores y
agricultoras beneficiarios del programa, en adelante usuarios. Lo anterior se realizard mediante el fortalecimiento
productivo y tecnolégico sostenible, a través de la asesorfa técnica silvoagropecuaria, las instancias de parlicipacion de
los usuarios/as, y la vinculacion de estos con acciones publico-privadas orientadas al mejoramiento de sus condiciones de
vida.

SEGUNDO: DEL MARCO NORMATIVO

Las acciones desarrolladas en el marco del presente convenio deberéan regirse por la Norma Técnica establecida en la
Resolucion Exenta de INDAP N°0070-053141/2026 del 18 de noviembre del 2025.

El presente convenio se entendera adaptable a las modificaciones normativas que se dicten con posterioridad, las cuales
seran aplicables una vez que sean debidamente framitadas y comunicadas oficialmente por INDAP.

INDAP establecera una entrega ordenada y sistemética de los componentes del programa, acorde con la conformacion de
la unidad operativa. Dicha unidad se estructura considerando el territorio comunal, existiendo una sola unidad operativa

por cada comuna.
TERCEROQ: OBLIGACIONES DE INDAP

1.Aportar, para el primer aio de ejecucién del convenio, la suma de § 60.510.224 (sesenta millones quinientos diez mil
doscientos veinticuatro pesos), destinada a cofinanciar la ejecucién del componente de asesoria técnica del programa que
consiste en el servicio de asesoria técnica y mesa de coordinacién para la némina de usuarios, que se individualizan en el
Anexo 1, pertenecientes a la unidad operativa sefialada en el Cuadro 1.

Cuadro 1. Detalle de la unidad operativa y el aporte de INDAP,

Wombre Unidad Operativa Numero de usuarlos/as Wonto Total ($)
PRODESAL_4_AREA-LA SERENA_LA 185 $60.510.224
SERENA_1

2. A partir del segundo afo y en adelante, hasta compielar la vigencia del convenio, INDAP definira los aportes, mediante
Resolucién Exenta del Director Regional, de acuerdo con lo sefialado en la cldusufa Quinta del presente convenio.

3. Administrar los recursos asociados a los componentes "Capital de trabajo” e “Inversiones de activos proeductivos (IFP)".
4, Designar contraparte técnica ante la Municipalidad, cuya funcidn sera conducir, supervisar y hacer seguimiento
administrativo, técnico y financiero de la unidad operativa.

5. Velar que la ejecucion del programa se ajuste a fa norma técnica y procedimiento operativo vigentes y a la estrategia

definida por INDAP para atender a los usuarios.
6. Revisar y aprobar el Plan de Trabajo Anual, en adslante, también o indistintamente, PTA, para los distintos gru:




usuarios que conforman Ja unidad operativa, velando que el nimero y contenides técnicos de las actividades
programadas, individuales y grupales, sean acorde a los requerimientos de los usuarios y resultados buscados por el
programa. Los PTA seran parte integrante del presente convenio.

7. Procurar que el PTA, incorpore actividades de los ejes: productivo, valor agregado vy adopcién tecnol6gica y del eje
articulacién social gue facilite la vinculacidn del usuario con la oferta social programética del municipio.

8. Revisar los informes financieros mensuales dentro de 20 (veinte} dias habiles posteriores a su presentacion por la
Municipalidad mediante el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas (SISREC).

9. Revisar los informes técnicos mensuales de las actividades realizadas segun lo planificado en el PTA, dentro de 10
(diez) dias hébiles posteriores a su presentacion por [a Municipalidad mediante el Sistema de Rendicién Elecironica de
Cuentas (SISREC).

10. Supervisar la ejecucion del programa dos veces al afio, durante la vigencia del convenio, de acuerdo con la pauta de
supervisian. El resultado de dicha supervisién sera oficialmente comunicado a la Municipalidad, segin lo establecido en el
procedimiento operativo vigente.

11. Enviar encuesta digital de satisfaccion usuaria a una muestra de los usuarios de la unidad operativa, sistematizar sus
resultados para ser parte de la supervision anual de la entidad ejecutora, segn defina el procedimiénto operativo vigente.
12. Verificar, mediante una muestra de usuarios, que la encuesta de caracterizacion productiva haya sido aplicada
correctamente. y que la informacién levantada sea consistente con la realidad productiva, segin defina el procedimiento
operativo vigente,

13. Definir el perfil profesional o téenico, en conjunto de la entidad ejecutora, conforme a los requerimientos de los
usuarios de la unidad operativa, que contendrd el flamado a concurso plblico o bases de licitacién que efectuard la
Municipalidad para la seleccion del equipo de extensian,

14. Participar en el proceso de seleccidn del equipe de extension, segun o establecido en el procedimiento operativo
vigente.

15. Revisar y aprobar, cuando corresponda, las modificaciones que hubiere en la némina de usuarios de la unidad
operativa que informe la Municipalidad durante el afio, a través del sistema informéatico correspondiente.

16. Verificar la acreditacién de los postulantes, su condicién de usuario INDAP y cumplimiento de requisitos de ingreso al
programa.

17. Asignar, mediante los sistemas integrados de INDAP, la tipologia de los usuarios que contindan desde el convenio
anterior, quienes quedaran adscritos desde el 2 de enero de 2026 al 31 de diciembre de 2029, segin lo establecido en el
procedimiento operativo vigente

18. Realizar reuniones de coordinacién con fa Municipalidad y los usuarios, para velar por la correcta ejecucion del
programa.

19. Cargar en la plataforma designada por INDAP la rendicion de inversién presentada por el usuario, ademas de verificar
la correcta gjecucion de la inversion.

20. Participar activamente de las instancias de mesa de coordinacion con la Municipalidad y los usuarios realizando
seguimiento a la ejecucién del programa.

21. Velar que la Municipalidad cumpla con los aportes pecuniarios y valotizados comprometidos, segln lo establecido el
presente convenio.

22, Articular acciones con ciras entidades piblico-privadas con el objeto de satisfacer las demandas y requerimientos de
los usuarios que no pueden ser atendidas por INDAP o por la entidad ejecutora, contribuyendo en los gjes y componentes
del programa.

23. Garantizar la trazabilidad documental y la custodia de respaldos en cada nivel de gestion, nivel Nacional, Direccidn
Regional y Agencia de Area.

El detalte de estos procesos se encuentra establecide en el Procedimiento Operativo PRODESAL y PADIS, vigente.

CUARTO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

1.Aportar, para el primer afio de ejecucion del presente convenio, la suma de $12.306.699 (doce millones trescientos seis
mil seiscientos noventa y nueve pesos), destinada a constituir un fondo tinico, junto al aporte de INDAF, para cofinanciar
la ejecucion del programa para los usuarios que se individualizan en el Anexo 1 pertenecientes a la unidad operativa,
seqgun el desglose detallado en el cuadro 3.

El aporte pecuniario de la Municipalidad, correspondiente a la némina de su unidad operativa, ascendera como minimo al
veinte por ciento (20%) del aporte otorgado por INDAP para la unidad operativa en la temporada anterior.

Cuadro 2. Unidades operativas, usuarios y monic aporte entidad ejecutora.

- Unldad Operatlva Comunal . [~ Nomero de usuatios/as Aporte de fa Municipalidad-Monto | Aporie tetal para U0 {35)
e B T porusuario($) - - |- oo e

[ PRODESAL_4_AREATA | 55 Iy TE06500
SERENA_LA SERENA_1




Cuadro 3. Desglose monio por item.

Capacitacion y acciones fofmativas () Complemenio asesoria iecnica (5) Gastas generales (5)

1.599.459 10.107.240 600.000

A parlir del segundo afio y en adelante, hasta completar la vigencia del convenie, la Municipalidad debera entregar a
INDAP la carta de manifestacién de interés, en la que establezca sus aportes para el afio respectivo, de acuerdo a lo
sefalado en la clausula QUINTA del presente convenio.

2. Efectuar, de manera permanente durante la vigencia del convenio y para el funcionamiento del programa, el siguiente
aporte valorizado:

[~ Ttem de apories valorizados Cantidad ObServaciones
| Clicina 1 Oficina para rabajo de gabinele
Bano 2 Banos para hombres y mujeres
Sala reuniones 1 Tala reuniones segun disponibilidad
Equipamiento 7 Compiiadores de escriionio, 1 unpresora mulifuncional, ¢
teléfonos fijus, 1 proyector data.
Apoyo admimistrativo

(Jiros que cofresponda

3. Ejecutar el fondo Gnico, seglin el siguiente desglose de uso:

Tastitucion Servicio de — Mesade Capacilacion y Gaslos Monlo Total Unidad
asesoria Coordinacién acciones formativas | .Generales Operatlva
(% . ® o8 o (8} S ®
INDAP 60.260.224 230,000 60.510.229 |
Municipakdad T0.107-240 1.555.453 600.000 12.306.899 |
TOTAL 70.387.464 230,000 1.599.459 o00.000 72.876.923

4. Administrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva e independiente de los fondos de la entidad
gjeculora, en la cual no se autoriza la generacion de intereses.

Tipo de cuenta: Cuenta corriente

Banco: BANCO {TAU CHILE / BANK BOSTON
Titular: llustre Municipatidad de La Serena
RUT institucional; 69.040.100-2

Namero de cuenta: 210479633

5. Cumplir con los requisitos establecidos por INDAP para el pago de las cuotas, que se sefialan en la clausula quinta det
presente convenio, para hacer efectiva la transferencia de los recursos correspondientes al aporte de INDAP.

6. Designar una contraparte técnica de la Municipalidad anie INDAP, garantizando una relacion de comunicacién y
coordinaclén con el equipo de extension y la Agencia de Area de INDAP.

7. Presentar mensualmente un informe téchico dentro de los primeros quince dias habiles del mes siguiente al que se
informa la sjecucian, dando cuenta de las actividades realizadas en relacién con las programadas en el PTA, con sus
verificadores, a través del Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas, de la Contralorfa General de la Repiblica,
(SISREC).

8. Presentar mensualmente los informes financieros a través del Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas, de la
Contraloria General de la Republica, {SISREC).

9. Ubicar, en un lugar visible de la municipalidad, una sefialética que indique: que PRODESAL es un programa
implementado conjuntamente con INDAP.

10. Indicar, en todas las acciones de difusién, que PRODESAL es un programa de INDAP ejecutado en conjunto con la
entidad ejecutora, incorporando el loge del instituto en los instrumentos de difusion que éste elabore. Para ello, se
utilizaran los formatos que INDAP provea.

11. La Municipalidad debera informar oportunamente a INDAP las actividades a desarrollar, invitando a su participacion,
con el fin de asegurar la articulacién técnica y la coherencia con fos lineamientos institucionales del programa.




12. Infarmar y solicitar la participacion de autoridades de INCAP en todas las actividades masivas que se realicen en el
marco de PRODESAL con usuarios del programa.

13. Facilitar 2 INDAP el acceso a la informacién o antecedentes requeridos durante la supervision, seguimiento y
evaluacion del programa,

14. La Municipalidad debera incorporar y llevar a cabo las observaciones, recomendaciones, requerimienfos e
instrucciones que Indigue INDAP.

15. Articular acciones con otras entidades pUblico-privadas con el objeto de satisfacer las demandas y requerimientos de
los usuarios que no pueden ser atendidas por INDAP o por la entidad ejecutora, contribuyendo en los ejes y componentes
del programa.

16. Apoyar a los usuarios del programa en la articulacion con los deméas instrumentos de INDAP, con el objetivo de
satisfacer sus demandas y requerimientos. _

17. Realizar anualmente el levantamiento en terreno de la encuesta de Caracterizacion productiva, e indicador de
propésito del programa a todos los usuarios del programa.

18. Aplicar la encuesta de “Caracterizacion Social” a usuarios nuevos en la unidad operativa, durante el afio en que se
incorporen al pragrama, segin lo establecido en el procedimiento operativo vigente.,

18. Presentar a INDAP los Planes de Trabajo anual, PTA, para cada afio de ejecucién del convenio de los grupos de
usuarios del programa, de acuerdo con la metodologla y formato provisto por INDAP.

20. Informar a INDAP con la debida anticipacién, los cambios en la planificacion y programacién de las actividades del
PTA para su aprobacion. )

21. Informar a la Agencia de Area respectiva, el fallecimiento de los usuarios fallecidos, a més tardar al mes siguiente de
ocurrido el deceso, solicitando la modificacion en la némina de usuarics de la unidad operativa, a través del sistema
informatico.

22. Coordinar la ejecucién del programa con INDAP, el equipo de extension y los usuarios, para lo cual se realizaran las
reuniones que sean necesarias.

23. Registrar las. demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el programa, en el medio y
procedimiento que INDAP indigue.

24. Colaborar y participar activamente en ta constitucion y funcionamiento de la Mesa de Coordinacion de cada unidad
cperativa, en conformidad a lo establecido en las Norma Técnica y Procedimiente QOperativo del programa PRODESAL,
asegurando el funcionamiento de las mesas de coordinacién e instancias de participacién y supervisién del programa.

25. Poner a disposicion de los usuarios del programa, un equipo de extensién de acuerdo a lo sefalado en la norma
técnica y el procedimiento operativo vigente del programa.

i. Seleccionar a los integrantes del equipo de extensidn, en conformidad a lo establecido en la Norma Técnicas y
Procedimiento Operativo del programa. En este caso, considerando que la unidad operativa proviene de un convenio
anterior no serd necesario modificar a el equipo de extension, salvo situaciones que ameriten un ajuste.

il. Asegurar el funcienamiento continuo del programa.

iii. Cautefar que el plazo de vigencia de los contratos del equipo de extensidn sea coherente con el cofinanciamiento anual
del servicio de asesoria que entregan las partes del convenio.

iv. Informar a INDAP y a los usuarios del programa, en caso de renuncia o término de contrato de algln integrante del
equipo de extension, cualquiera sea la causa, con la debida anticipacion, asegurando la continuidad del servicio.

26. Solicitar a su equipo de extension lo siguiente:

i. Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension de la respectiva UO, cautelando ia
colaboracion y complementariedad entre las distintas competencias técnicas.

i, Elaborar un Plan de Trabajo Anual de los usuarios, de acuerdo a lo establecide en la Norma Técnica y Procedimiento
Operativo del PRODESAL que se encuentre vigente, aplicando la metodologia y formato provisto por INDAP,

ii. Realizar asesoria técnica grupal e individual acorde a las tipologias establecidas para los usuarios de la unidad
operativa, realizando la cantidad de visitas iécnicas diferenciada segun la tipolegia de los usuarios de la UQ.

Tipologia usuario Himéra visltas prediales por USUArio ano
| Wiicroproduciores & mmimo
Microproductoras da transicion 5 minimo

iv. Mantener la némina de usuarios que cumplan el perfil solicitado en la norma técnica, y la lista de espera actualizada,
reflejando la demanda por el servicio en la comuna.

v. Apoyar a los usuarios a formular y postular proyectos de inversion, ingresando las postulaciones en el sistema de
INDAP dispuesto para tales fines.

vi. Apoyar técnicamente la implementacion de las inversiones de los usuarios de la unidad aperativa.

vii. Apoyar la conformacion y funcionamiento de la Mesa de Coerdinacién de la unidad operativa correspondiente.

viiil. Participar en las reuniones que sean convocadas por INDAPF, ya sea para acciones de coordinacion como de
capacitaciones, evaluaciones u otras que INDAP solicite a |a entidad ejecutora.

ix. Apoyar a INDAP en el procedimiento de acreditacién de la condicién de usuarios, actividades de supervisién,
seguimiento y evaluacion del programa.

x. Informar al municipic, en caso de renuncia a sus servicios, con a lo menos 30 dias de anticipacién al término de sus
funciones, de modo de coordinar la correcta entrega de la informacion y labores bajo su responsabilidad.

xi. Realizar cualquier otra accién, relacionada con el programa, incluyendo los ajustes que deriven de la modificacion de la
Norma Técnica y Procedimiento Operativo del PRODESAL.

Xii. Informar a la municipalidad con la debida anficipacién, los cambios en la planificacién y programacion da,Jas -
actividades del PTA para su aprobacion. -




xili, Levantar encuestas de caracterizacion productiva y social en los periodos definidos para cada instrumento.
xiv. Establecer las siguientes causales de término de contrato de los integrantes de! equipo de extension:

Renuncia.

Acuerdo entre las partes.

Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el contrato.

Término del Convenio suscrito entre INDAP y la Municipalidad para la-ejecucion del PRODESAL.

27. Velar y exigir que el equipo de extensidén cumpla con sus obligaciones, especialmente con las actividades y plazos
definidos en el Plan de Trabajo Anual.

28. Pagar mensual y oportunamente los honorarios, remuneraciones u otros gastos del equipo de extension.

29. Considerar el pago de los honorarios de su equipo de extensién, al inicio de afio, con cargo al presupuesto municipal,
con el objetivo de dar continuidad al servicio de asesorfa técnica del programa para los usuarios, reemboisandose luego
con recursos de la transferencia de INDAP con cargo al respectivo convenio, segin el Dictamen N°11542, de 26 de
agosto de 2020, de la Contraloria General de la Repubiica.

30. Asegurar el pago y acreditacion de las cotizaciones previsionales del equipe de extension, conforme a la legislacién
vigente y a fo dispuesto en la Ley N°20255, sobre Reforma Previsional, requisite para aprobar la rendicion de gastos.

31. Reemplazar transitoriamente o establecer fa reorganizacién del equipo de extensién, de comun acuerdo con INDAP,
cuando un integrante de este presente licencias médicas prolongadas, entiéndase aquellas mayores a 30 dias, que
puedan afectar la calidad de la atencidn a las usuarios.

32. Prohibir-al equipo de extension que establezcan relaciones comerciales con usuarios de INDAP, ya sea directamente
como persona natural o como socios de personas juridicas con o sin fines de lucro. Asimismo, esta prohibicién se hace
exlensiva para la realizacion de cualquier actividad que no tenga relacién con los objetivos del programa, debiendo velar
par el cumplimiento fntegro, cabal y oportuno de las actividades estipuladas en el Plan de trabajo anual (PTA).

33. En el caso de adquisicion de indumentaria, desarrollo de materiales de difusion y otro producto que requiera un disefio
grafico institucional, la Municipalidad enviara previamente a INDAP Regional, una propuesta grafica; que debera ser
autorizada, por el Encargado/a que INDAP Regional designe.

34. Realizar la Evaluacién de desempeiio al equipo de extensién de la unidad operativa al menos una vez al afio, validar
sus resultados y tomar las medidas que correspondan en funcién de éstos. Informar a INDAP de los resultados de
evaluacion anual y medidas de accion.

35. Con el propdsito de promover la prestacidn de servicios que asegure una coordinacion fluida y eficiente entre los
distintos actores del territorio, la Municipalidad se obliga a otorgar todas las facilidades necesarias para que €l equipo de
extensién participe en las actividades territoriales que le correspondan, tanto aquellas comprometidas en el Plan de
Trabajo Anual como ofras complementarias que fortalezcan la asesoria técnica. Asimismo, la Municipalidad deberd
facilitar 1a participacién del equipo de extensién en instancias de capacitacién y perfeccionamiento que contribuyan a
mejorar la calidad de la asistencia técnica entregada a los usuarios de la unidad operativa.

QUINTO:; TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA LA ENTIDAD EJECUTORA

El aporte de INDAP para el ano 2026, se fransferira a través de las siguientes cuotas y previo cumplimiento de los
requisitos que se indican a continuacién:

i) ANTICIPO

En conformidad a lo establecido en la Ley de Presupuestos del sector piiblico para el afio 2026, publicada en el diarlo
oficial de fecha 12 de diciembre de 2025, en fo que respecta al Instituto de Desarroflo Agropecuario, glosa N°12, y
cariforme lo dispueste en la Resolucidén Exenta N° 0400-006750/2026 de fecha 23 de febrero del 2026 de esta Direccién
Regional se transfirié en calidad de anticipo a la entidad ejecutora la suma de $13.902.828 (trece millones novecientos
dos mil ochocientos veintiocho pesos}, correspondiente a la unidad operativa PRODESAL_4_AREA-LA SERENA_LA
SERENA_1 durante la tramitacién del Convenio entre la Entidad Ejecutora Hustre Municipalidad de La Serena e INDAP

para la ejecucidn de! programa PRODESAL.

ii) CUOTA N°1
Correspondiente a la suma de $ 4.634.276 (cuatro millones seiscienlos treinta y cuatro mil doscientos setenta y seis
pesos) del aporte de INDAP 2026 para el financiamiento de la asesoria técnica del mes de abril de 2026. Los requisitos

para la transferencia de esta cuota son los siguiente:

« Aprobacion de la rendicién financiera total del afio anterior. Verificador: Informe de Aprobacion Cierre electronico de
SISREC.

« Rendicién del total de recursos transferidos por INDAP en calidad de anticipo, durante el 2026, de acuerdo con la

Resolucién N°30 del 2015, de la Contraloria General de Ja Republica.

Realizacién de la primera mesa de coordinacién.

Aprobacion del Plan de Trabajo Anual por INDAP y la mesa de coordinacion.

Nomina de usuarios vigente actualizada.

Que la entidad ejecutora haya entregado los Informes técnicos cargados mensualmente en SISREC

“Documentacidn complementaria ejecutor”.

- La entrega de los contratos del equipo de extensién que a la fecha haya suscrito la entidad ejecutora, mediante
carga en SISREC de una copia.

« La total tramitacién de la Resolucién Exenta que aprueba el presente convenio.




iii) CUOTA N°2

Correspondiente a la suma de $ 41.973.120 (cuarenta y un millones noveclentos setenta y tres mil ciento veinte pesos)
del aporte de INDAP 2026 para el financiamiento de la asesoria técnica de los meses de mayo a diciembre del afo
vigente y la fotalidad de la Mesa de coordinacion, valores que ascienden a $41.743.120 {(cuarenta y un millones
setecientos cuarenta y tres mil ciento veinte pescs) y $230.000 {Doscientos treinta mil pesos) respectivamente. Los
requisitos para la transferencia de esta cuota son: '

« Rendicion del total de recursos transferidos por INDAP durante el 2026, en calidad de cuota N°1, de acuerdo con la
Resolucion N°30 del 2015, de la Contraloria General de la Republica.

« Que la entidad ejecufcra haya entregado los Informes técnicos cargados mensualmente en SISREC
“Documentaciéon complementaria ejecutor”.

Cumplidos los requisitos por la entidad ejecutora, INDAP tendra maximo 10 dias corridos para revisar el cumplimiento de
estos requisitos, al término de los cuales si no hay observaciones procederd a efectuar la transferencia de recursos.

En casc de exislir observaciones, éstas deberan ser subsanadas por la entidad ejecutcra en un plazo de 10 dias
corridos.

Cuando existan reintegros de recursos otorgados por INDAP, estos podran ser restituidos a la cuenta de origen de INDAP
a4 mas tardar el Ultimo dia habil de noviembre del ano en curso. Posterior a esa fecha, de existir saldos, el monto
correspondiente debera ser reintegrado directamente a la Tesoreria General de 1a Reptblica (TGR), de acuerdo con las
instrucciones anuales de presupuesto y el procedimiento contable aplicable a2 las municipalidades. El reintegro se
considerard efective una vez que se ingrese el comprobante de dep6sito en el proyecte SISREC correspondiente

A partir del segundo ano y en adelante, hasta completar la vigencia del convenio, INDAP transferird anualmente los
recursos a la entidad ejecutora mediante Resolucién Exenta del Director Regional que indique la asignacidn anual,
siempre que exista disponibilidad presupuestaria, previa presentacién de la Carta de Manifestacion de Interés por parte
del Municipio y en conformidad a la norma y procedimientos operativos vigentes del Programa. La referida. Resolucidn
Exenta detallara los requisites que deberd cumplir la entidad ejecutora.

Si producto de la supervisién anual, el Municipio obtuviese un resultado bajo o insuficiente, se realizard un descuento de
hasta el 5% en la primera cuota del afo siguiente. Dicho monto sera definido mediante Resolucion fundada de Ia
Direccién Regional acorde a ta gravedad del incumplimiento, previa aplicacién del proceso establecido en el
Pracedimiento Operativo y que se encuentra referido en la cldusula Octava det presente convenio.

No obstante, es deber de la entidad ejecutora velar por la ejecucién oportuna del aporte municipal dentro del afo
presupuestario, INDAP solicitara al menos el treinta por ciento (30%) de avance de la ejecucion de este presupueste en la
primera supervision del afo.

Cuando existan recursos del aporte municipal que no hayan sido ejecutados, estes no podran trastadarse al ejercicio
presupuestario siguiente, conforme al principio de anualidad presupuestaria. Si los recursos no ejecutados exceden el
diez por ciento (10%) del aporte municipal anual, el municipic debera incrementar su aporte del afic siguiente en una
cuantia equivalente al monto no ejecutado. Debiendo, ademas, el Municipio, presentar un plan de rectificacion que
asegure la correcta ejecucion del aporte, el cual sera condicién para la continuidad del convenio. Este plan se exigira ante
cualquier incumplimiento de convenio y serd informade conforme a la giosa presupuestaria correspondiente, reportandose
trimestralmente a las comisiones especializadas del Congreso.

SEXTO: DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

A lo anterior, forman parte del marco normativo, la Resolucion Exenta N°1.858 del afio 2023, de la Contraloria General de
la Republica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién de Cuentas Electrénica de Guentas (SISREC) por
los Servicios Piblices, Municipalidades y demds -organismos y entidades otorgantes, gue transfieren recursos plblicos
imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, y lo indicado en el Dictamen N°577801, de 10 de
diciembre de 2024, de la Contraloria General de la Republica referido a los “intereses por depésitos en cuentas corrientes,
mantencidn saldos promedios, fratamiento contable, recursos transferidos, recursos municipales, ingresos.
municipales”, que para los efectos del presente convenio, los intereses generados en cuentas corrientes, deberan ser
reintegrados a rentas general de la Nacidn.

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente Convenic se realizara dnicamente a través del Sistema de Rendicién
Electronica de Guentas de la Contraloria General de la Republica, (SISREC). Cabe agregar que dicho sistema no altera
tas reglas generales establecidas en la resolucidn Nro. 30, de 2015, que fija normas de. procedimiente sobre rendician de
cuentas de esa Entidad de Control ¢ la gue la reemplace.

Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y documentos electrénicos, que
justifiqguen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente, pudiendo la rendicién aprobarse u observarse.

La Municipalidad quedara obligado en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

1. Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que d¢ lugar el presente.convenio, ocupando las funcionalidades
que otorga el perfil ejeculor, dando cumplimiento al marco normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la
Resolucidn N°30, de 2015, de [a Contraloria General de la RepUbtica o la norma que la reemplace.

2. Designar a los funcionarios que cuenten con las.competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en
calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de encargado, analista y ministro de fe en el SISRE ‘?gg’é'i"““f',
sugiere designar a un integrante del equipo de la Oficina Municipal como Analista gjecutor. Clp A

3. Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas con documentacicn /1
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electrénica y digital a través del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la firma
electrénica avanzada del encargado ejecutor, scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con
casilla de correo electronice e internet.

4. Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando su autenticidad, integridad y
disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la Republica, en el marco de la normativa legal
pertinente.

Por su parte, el INDAP quedara obligado en su calidad de otorgante, a lo siguiente:

1. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las airibuciones necesarias para perfilarse
en calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de encargado y analista del SISREC, segln indica la
circular N%0070-000003/2024 del 13 de febrero de 2024, que establece instructivo de rendicién de cuentas de
convenios de colaboracién con transferencia de recursos con terceros e INDAP a través de la plataforma del
sistema de rendicion electrénica de cuentas, SISREC, de la Contraloria General de la Repablica.

2. Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas del proyecto con
documentacién electronica y digital a través del SISREC durante el perfodo de rendicién de la totalidad de los
recursos transferidos para la ejecucién del proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la
firma electrénica avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar
con casilla de eorreo electranico e internet.

3. Cargar el convenio en un plazo maximo de 5 dias habiles después de su total tramitacién, cargar la transferencia de
recursos en un plazo maximo de 5 dias habiles desde su depésito en la cuenta municipal.

4. Hacer seguimiento del cumplimiento de la rendicién mensual y solicitar cierre de proyecto cuando se haya cumplido
la fecha que indica el plazo maximo a rendir en la plataferma SISREC en cada proyecto.

La Municipalidad debera rendir los gastos utilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la resolucion N°30, de
2015, de la Contralaria General de la Repblica, que Fija Norma de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o de la
resolucidn que la reemplace.

La entidad ejecutora debera elaborar rendiciones mensuales mediante lo sefialado en la clausula cuarta del presente
Convenio y de acuerdo a las normas establecidas en la Resolucién N° 30 o la que la reemplace. El referido inferme
mensual deberd ser enviado dentro de los quince primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se
informa, incluso respecto de aquelios meses en gue no exista inversién de los fondos transferidos cumpliendo todos y
cada uno de los requerimientos especificados en la mencionada Resolucion.

La rendicién de cuentas deberd ser enviada a través del Sistema Electrénico de Rendicion de Cuentas SISREC.
Conjuntamente con lo anterior, la entidad ejecutora debera proporcionar al INDAP informacion sobre el avance de las
actividades realizadas, formato que entregara el Encargado Técnico de INDAP y que debera ser enviado a traves de
SISREC.

INDAP una vez recepcionadas las rendiciones de gastos y avance de actividades, debera revisarlas y aprobarlas o, en
caso de detectar errores, omisiones o ameritar otro tipo de observaciones, las comunicara a la contraparte designada por
la entidad ejecutora, a través de SISREC para efectos de que las subsane.

Una vez se hubieren subsanado las observaciones por la entidad ejecutora, INDAP procederd a aprobar la rendicion, en
caso contrario, el o los gastos observados que no sean subsanados seran rechazados y la entidad Ejecutora debera
reintegrar dichos recursos junto con los montos no ejecutados en la etapa del cierre del Convenio.

SEPTIMO: VIGENCIA Y RENOVACION

El presente convenio entrara en vigencia a contar de la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba
y se extendera hasta el 31 de diciembre del afo 2029.
No obstante, lo anterior, y en consideracién a la necesidad de asegurar la continuidad en la prestacion de los servicios de

asesoria técnica del programa de Desarrollo Local {PRODESAL), las partes acuerdan, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 52 de la Ley N°19.880, otorgar efecto retroactivo al presente convenio a contar del 1° de enero de 2026.
Dicha retroactividad se fundamenta en las siguientes consideraciones:

1. Produce consecuencias favorables para los usuarios del programa, quienes recibirdn la asesoria técnica sin
interrupciones.

2. No lesiona derechos de terceros.

3. Responde a razones impostergables de buen servicio, de continuidad o buen servicio que le sirven de sustento,
eficiencia y eficacia en la ejecucién de un programa de alto interés publico.

En consecuencia, y conforme a la jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica, especialmente el Dictamen N°
11.937/2018, los gastos correspondientes a servicios efectivamente prestados desde el 1 de enero de 2026 deberan ser
rendidos de manera exclusiva mediante SISREC, aun cuando hayan sido devengadeos con antericridad a la total
tramitacién del acto administrativo que aprueba este convenio.

De la Renovacién del convenio: La renovacion del presente convenio podréd efectuarse, siempre que exista:

« Acuerdo entre las partes.

« Disponibilidad presupuestaria de INDAP y entidad ejecutora, cuando corresponda.

« Cumplimiento de las obligaciones establecidas en ef convenio, segin corresponda.

« Rendicitn técnica y financiera de los recursos otorgados a la entidad ejecutora, a través del SISREC.
» Actualizacidn de fa némina de usuarios acreditados de la unidad operativa.




» Resultado satisfactorio de la supervision anual a la entidad ejecutora, y en su defecto, renovacion condicionada a un
plan de rectificacion.

OCTAVO: SANCIONES

De chtener el Municipio. un resultade bajo o insuficiente en la supervision intermedia, INDAP notificard mediante oficio a la
entidad ejecutora de su resultado, informando que se realizarad un descuento de hasta el 5% en [a primera cuota del
aio siguiente de no revertir mal desempeifio en la supervision final. La entidad ejecutora como respuesta a este oficio,
deberd enviar un plan de rectificacién en donde comprometa acciones y plazos para subsanar los aspectos que originaron
el resultado en la supervision intermedia.

Luego, si en la supervisién final la entidad ejecutora obtiene un buen desempefic, con resultades aceptable, o excelente,
no se hara efective el descuento referido en el parrafo anterior. En caso contrario, es decir, de volver a obtener un
resultado bajo o insuficiente, se haré efeclivo el descuento de hasta el 5% en [a primera cuola del afio siguiente. El monto
del descuento sera definido por la Direccidn Regional, acorde a la gravedad de! incumplimiento, mediante la dictacién del
correspondiente acto administrativo, segiin se detalla en el procedimiento operativo.

Al siguiente afio de repetirse la situacién, es decir, en la supervision intermedia vuelve a obtener un tercer resultado bajo o
insuficiente, se enviara un nuevo oficio a la entidad ejecutora soficitando plan de rectificacion y condicionando la
continuidad del convenio de no revertir mal desempefio en la supervision final.

Finalmente, si en la supervision final obtiene un resultado bajo o insuficientese dara termino anticipado al
convenio, finalizando el 31 de diciembre del afio supervisado.

Las sanciones a la entidad ejecutora se encueniran detalladas en el procedimiento operativo vigente.

NOVENO: CAUSALES DE TERMINO ANTICIPADO DE CONVENIO

El presente convenio terminara naturaimente una vez llegado el plazo estipulado.

Se podréa poner términe anticipado al convenio en los siguientes casos:

a. Resciltacién o mutuo acuerdo enire las partes.

b. Si la Municipalidad incurre en incumplimiento de las obligaciones que le impone el convenio o de las Norma Técnica y
Procedimiento Operativo gue rigen el programa.

¢. Si la Municipalidad cbtiene resultados bajos o insuficientes en la supervisién que hard INDAP, seg(n detalle en clausula
octava.

d. Por exigirlo el interés piblico o la seguridad nacional, o cuando situaciones de fuerza mayor o caso fortuito lo
justifiquen,

e. Por retraso igual o mayor a 30 dias consecutivos de la entrega de los requisitos de pago y ¢! retraso en el cumplimiento
de las observaciones realizadas por INDAP.

t. Si producto de la revision administrativa que realizara INDAP a los respaldos de los gastos se detecta que la
Municipalidad cae en una falta grave respecto a lo dispuesto en la Resolucién N°30 del 11 de marzo de 2015, de Ia
Contraloria General de la Reptblica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.

g. Por renuncia voluntaria de la entidad ejecutora, ta que deberd ser expresada por escrito a INDAP, con las razones gue
la fundamenten, con a lo menos 30 dias de anticipacion a la fecha propuesta para el término det convenlo.

En los casos descrites en las letras b, ¢, d, e y f, el Director Regional de INDAP comunicara por escrito a la Municipalidad
con a lo menos 15 dias habiles de anticipacion a la fecha en que pondra término anticipade del convenio, indicando los
hechos gque configuran el incumplimiento de los compromisos y obligaciones pactadas.

En este caso, la Municipalidad debera devolver los recursos que INDAP |e haya entregado, descontando los pagos
correspondientes a los trabajos efectivamente realizados.

DECIMO: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PRIVACIDAD

Para la administracion y validacion de la informacion, utilizardan las plataformas informaticas provistas por INDAP y
cualquier otra previamente informada con antelacion y los que la Contraloria General de la RepUblica, provea tales como
el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, en adelante, SISREC, donde deberan ingresar periddicamente y dentro
del mes de ocurida la accidn, la informacion relativa a las acciones obligadas en el procedimiento de
INDAP y las comprometidas por la Municipalidad.

La seguridad de la infermacion por parte de la Municipalidad contenida en bases de datos de INDAP, se debera ajustar a
los parametros establecidos en las politicas generales de seguridad de ta informacién y de privacidad de INDAP.

Las. partes se obligan a respetar y mantener respecto a terceros, la mas absoluta reserva y confidencialidad sobre todos
los antecedentes, informaciones y datos de que tengan conocimiento o a que tengan acceso en virtud del presente
convenio y de las actividades que se desarmollen a propésito de éste, respecto de los cuales ambas entidades
publicas reconccen que dicha informacion
se encuentra protegida en la forma regulada en la Ley N°12.628, sobre Proteccion de la Vida Privada, y con arreglo a la
Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica; obligacion que comprende a todos los funcionarios que la
Municipalidad e INDAP destinen al desarrollo y sjecucién del presente convenio, o que intervengan de cualguier modo en
el mismo.

La Municipalidad y todes los funcionarios que se desempefien en esta o en cualquiera de sus dependencias, no podran
dar a conocer © dlvulgar Ia Informacion conhdenmal 0 de uso interno que se IISVB en regjs




reserva y secreto de las informaciones de las cuales tome conocimiento en el cumplimiento de sus funciones.

Las bases de datos que trata este convenio tendran el caracter de datos personales, en conformidad a las disposiciones
de la Ley N°19.628.

La Municipalidad debera abstenerse de usar la informacion a la que tenga acceso con ocasion de la celebracion de este
convenio, de cardcter confidencial y de uso interno, en beneficio propic o de terceros. Para efectos de lo dispuesto en el
inciso segundo del articulo 125 del Decreto con Fuerza de Ley N°28, de 2005, del Ministerio de Hacienda, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834, sobre Estatuto Administrativo, se estimara que los hechos que
configuren infracciones a esta disposicién vulneran gravemente el principio de probidad administrativa, sin perjuicio.de las
demas sanciones civiles y penales que procedan, en virtud de la Ley N°19.728, que Establece un seguro de desempleo y
de la Ley N°19.628; sobre Proteccion de la vida privada.

UNDECIMO: MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacién al presente convenio deberd realizarse por escrito, mediante la suscripcion de un anexo de
modificacion debidamente formalizado por ambas partes, el cual pasara a formar parte integrante del mismo.

DUODECIMO: PERSONERIAS

La personerfa de don Jaime Mific Gonzélez para obrar en representacion del Instituto de Desarrolio Agropecuario consta
en la Resolucion Exenta RA N°166/634/2026 de fecha 09 de abril de 2026, del Director Nacional de INDAP (S), que
establece orden de subrogacién en el cargo de Director Regional y en la Resolucién Exenta RA N°166/635/2026 de fecha
09 de abril de 20286, sobre encomendacion de funciones directivas. La facultad para suscribir el presente convenio consta
del articulo 6° letra k) de la Ley N°18.910, Orgénica-de INDAP y sus modificaciones.

La personeria del representante legal de la Municipalidad consta en Acta complementaria de Proclamacién de alcaldes y
concejales del Tribunal Electoral de la Regién de. Coquimbo, de fecha 23 de naviembre del 2024, que proclama alcaldesa
de la comuna de La Serena a doia Daniela Norambuena Borgheresi, por el periodo legal correspondiente.

DECIMOTERCERO: EJEMPLARES

Leido este instrumento, las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de sus clausulas y condiciones, y
para constancia lo firman en tres ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando un ejemplar en poder de la entidad
ejecutora, uno en pader de la Agencia de Area de INDAP y uno en poder de la Direccién Regional de INDAP.

ANEXO N° 1 NOMINA DE USUARIOS Y USUARIAS CON TIPOLOGIA

NOMBRES APELLIDOS TIPOLOGIA
Yessica Arlette Adaos Contreras Microproductor
Maria Isabel Aguirre Barahona Microproductor
Leoncio Orlando Alarcén Contreras Microproductor
Claudio Esteban Alcayaga Torres Microproductor
Luis Alberto Alfare Alfaro Microproductor
Noel Enrique Alfaro Jeraldo Microproductor
Marco Antonio Seura Huerla Por tipiticar
Cristian Alejandro Alfara Villalobos Micreproductor
Jessica Lorena Alvarado Rubio Microproductor
Luis Enrique Angel Monardaz Microproductor
Wilsan Armando Angel Rivera Microproductor
Maria Angélica Angel Rodriguez Microproductor
Lucy del Carmen Arancibia Arancibia Microproductor
Hector David hrancibta Areyuna MP Transicién
Ema del Rosario Araya Aguirre Microproductor
Gladys Isabel Araya Herrera Microproductor
Marina Ester Araya Jeraldo Microproductor
Herminia del Garmen Araya Ramos Microprodustar
Marisol del Rosario Araya Silva Microproductor
Danicla del Carmen Arcos Rojas Microproductor
Herman Antonio Areyuna Peralta Microproductor
Jeannette Margarita Areyuna Peralla MP Transicién
Fernando Antonio Arayuna Toro MP Transicidn
David Barahona Aguirre Microproductor
Clorinda Ester Barahona Arancibia Microproductor
Juan Bautista Barraza Barraza Microproductor
Berlin del Carmen Barraza Contreras MP Transicidn
Ramén Hermbgenes Barraza Conireras Micropraductor
Francisco Segundo Barraza Cortés Micropraductor
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Lia de Los Santos Barraza Vargas Microproductor
Oscar Enrique Barraza Zambra Microproductor
Juan Baulista Bernal Gardenas MP Transicion
Nerto del Rosario Bravo Gonzélez Microproductor
Pablo Patricio Bugueno Véliz Microproductor
Algjandro Enrigue Campusano Contreras Micropraductor
Ceferina del Rosario Carmona Castillo Micrepraductor
Blanca Iris Carvajal Gedoy Microproductor
Aladino Castillo Cortés Microproductor
Perla Persia Castillo Salis Microproductor
Adela Magdalena Castro Esquivel Microproductor
Juan de Dios Cerda Leyton Microproductor
Lilian Carala Chandia Cortés Microproductor
Amelia de la Cruz Chepillo Abarca Microproductor
Nicolas de Tolentino Conlreras Alvarez Microproductor
Juan Desiderio Conlreras Cerda Microproductor
Alfonso Solano Contreras Contreras Microproductor
Marfa Ester Contreras Fuentes Micraproductor
Luis Alberto Contreras Garcia Microproductor
Maria Eliana Contreras Garcia MP Transicién
Margarita Rasa Contreras Guerrero Microproductor
Nora del Carmen Contreras Rojas Microproductor-
Maria Angélica Contreras Vega Microproductor
Paola Andrea Cortes Aracena MP Transicion
Ana Luisa Cortés Conlreras MP Transicion
Patricio Valentin Cortés Flores Microproductor
Juan Francisco Cortés GonzAlez |Micmpmduc!ar
Claudia Andrea Cortés Rojas Microproductor
Raul Antonio Cruz Ardstica |T‘ﬂicmpruductcr
Herminda dal Rosarlo Cubllios Godoy |MP Transicién
Uberlinda del Carmen Diaz Gomez Microproductor
Rosa Lidia |'D|'nam arca Dinamareca Microproductor
Giordano Virgilio IDossi Mufioz MP Transicién
Erika Johanna |Duyvestein Checa Microproductor
Enoc Eliecer Espinoza Campos Microproductor
Gabriela del Garmen Espinoza Coriés Nicroproductor
Ximena Alicia Gacitda Flores Microproductor
{Miguel Antonio Gallardo Gdmez Microproductor
|Margarita Elide Gaélvez Abalos Micropraductor
Alicia del Carmen Gélvez Castro Microproductor
Juan Alberto Gélvez Castro MP Transicion
Claudina del Carmen Gélvez Pastén MP Transicidn
Joaquin Gélvez Prohens MP Transicidén
[Maria Teresa Gareia Dfaz Microproductor
Heriberto Javier Gomez Araya IMicmproductor
Juan Leodan Gomez Sandoval Por tipificar
Jorga Omar Gémez Tarros |-M‘|c roproductor
Ricardo Antonio Gémez Torres |MP Transicién
Marta Inés Gonzdlez Arancibia Microproductor
Gertrudis Angélica Gonzdlez Barraza Microproductor
AnalLia Gonzalez Barraza Micreproductor
Jaro Miguel Gonzdlez Barraza Micropraductor
Wilson Segundo Gonzalez Dinamarca Microproductor
Tania Estefania Gonzdlez Gonzéalez Microproductor
Juan Carlos Guerrero Gélvez ll'ul':c roproductor
Marta Edith Guerrero Torres Microproductor
Herminia de Las Mercedes Gutigrrez Flares I-Mic roproductor
Luls Erasmo Guzman Smith ’M]c ropraductor
Marina isabel Herrera Carmona, |Mic roproductor
Herminda Herrera Monardez ’Mic roproductor
Julia Rosario Herrera Monardez lMic roproductor
Brunilda del Rosario Herrera Monardez |Mic ropraductor
Cristian Rodrigo Hip Caceres MP Transicién
Maritza Angélica Jofrd Rojas Microproductor
Margarita del Carmean Julio Araya Microproductor




| Oscar Alfredo

Leyton Mufez

Micraproductor

Manuel Gerardo

Libano Carvajal

Micropraductor

Hugo Algjandro

Lépez Valenzuela

Microproductor

‘ Norma del Carmen

l.6pez Vergara

Micreproductor.

| Jordana Paola

Luna Gaete

Micrepraductor

| Maria Angélica Mangilla Gutiérrez Microproduciar
| Juan Antonio Marambio Marambio Migropraductor
| Clara dei Rosario Marin Toledo Microproductor
Rosa del Carmen Marin Teledo Microproductor
| Alejandra Andrea Miles Tabilo Micropraductor
| Benjamin Ulises Miranda Rivera Microproductor
| América del Carmen Mondaca Balcazar Wicroproductor

| Michael Enrigue

Moreno Tabile

Microproductor

| Williams Juvenal Muroz Avalos Microproductor
Luz Ondina Munoz Corlés Microproductor

| Holinda Kaltrina del Carmen Mufioz Valdivia Micropraductor
| Bella Angélica |Marea Arancibia Micropraductor
| Patricia Margarita Nenez Flores Micropraductar
| Pedro Alionso Nufiez Pozo Microproductor
| Carla Alejandra Orrego Cortés Microproductor
Juana Rosa Pacheca Flores ticroproductor
| Alda del Carmen Parra Contreras dicroproductar
| Bairo Angel Pastén Guzman Microproducior
| Erika dal Transito Pastén Lamas Microproducior
Yasmina del Carmen Pastén Robles Microproducior
Héctcr Enrique Peralla Salinas Microproductor
[Luis Humberto Peralla Safinas Microproductor
| Mario Enrique Peralta Yansz Microproducier
Wenceslao Enrigue Pereira Castillo Microproductor
Esteban Elias Pizarro Aracena Microproduciar
| Stefanny Ornella Ramlrez Morgado: Microproductor
| Gesaldo Anlonio Ramos Olivares Microproduciar
| Margarita Olga Ramos Oyanadel Microproductor
[John René Rames Ramirez Microproductor
| Alberto Jests |Rivera Maldonado Microproductor
| Emiliano Nelson Rivera Maldonado Microproducior
| Nora Haydee Rivera Rojo Microproductor
| Oscar Carlos Rivera Velasco Microproducior
| Rafael Antanio Robledo Cortés MP Transicién
qu.'ll Ernesto Robledo Cortés Microproductor
Augusio Heriberlo Robledo Torres Microproductor
l' Waldamiro Alcides Robledo Villalobos WP Transicion
MP Transicién

Francisco José

Roco Castille

Hita del Garmen

Rodriguez Alvarez

Micraproductor

Ada del Garmen

Radriguez Vergara

Microprodustor

! Manuel Osvaldo

Rojas Guerrero

Microprodustor

[ Nersa Edith

Rojas Guerrero

Microproductor

Victoria del Carmen Rajas Guerrero Micropraductor
Marzin Emesto Rajas Rodriguez Microproductor
Marlcn Jaqueline Rojas Rojas Microproductor
Luis Alberto Rojas Rubio Microproductor
Nanasio Rigoberto Raojas Torres Micropraductor
Femando Alberto Rojo Peralia Microproductos
Flusa inés Rojo Peralta Microproductor
Huberto Antonio Rojo Rojas Microproductor
Ercilfa del Carmen Rojo Rojas Microproductor
Nmma del Carmen Roja Rajo Microproductor
Fanr’wr Gaabriela Rajo Rubio Microprodugctor
Mar’ra Inés Rajo Rubio Microproductor
Luis Eduardo Rubio Collao Microproductor
| Manuel Jestis Rubio Jeraldo Microproductor

Pedro Antonio Rubio Jeralde Microproductor




José Alfonso Suéraz Angel Microproductor
Jorson David Tabile Lobos Microproductor
Marta Yasna Tamblay Carrizo MP Transicion

Elia Elena Tello Rojas Micropreductor
Alda del Garmen Toro Carrera MP Transicion

Jorge del Garmen Torres Contreras Microproductor
Rosa Marfa Tarres Galleguitios Microproductor
Marla Inés Torres Robledo Microproductor
Nelly del Carmen Urrutia Areyuna Microproductor
Jorge Heriberlo Urratia Urrutia Microproducior
Pedro Antonio Valderrama Alvarez Microproductor
Nolvia Idilia Valdivia Areyuna Micropraductor
Nilda Ménica Valencia Jaime Microproductor
Elizabeth Soledad Valenzuela Pastén. Microproductor

|saias del Carmen

Valenzuela Pifiones

MP Transicién

Translto de Las Mercedes Valenzuela Villalobos Microproductor
Francisca de Jesus Valenzuela Zarricueta Microproductor
Luis Marcelo Varas Vera Micropraductor
Priscilla Alejandra Vargas Inostroza Microproductor
Mariela del Rosario Vega Corlés Microproductor
Carlos Ernasto Vega Mufioz Microproductor
Ana Maria Velasco Guerrero Microproductor
Liiana Haydée Veldsquez Chepillo MP Transicién

Miguel Alberto Véliz Araya MP Transicién

Bartolino Enrique Verdugo Flores Microproduictor
Walterio Alfonso Villalobos Rivera IMicroproductcr
Nelsa Iris Villarroel Garcia IMicroproductor
Marcla de Lourdas Yanez Véliz |Microproduczor
Lyndsay vonne Eﬁf‘llga Yafez IMP Transicion

I. MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

LGD/XVM/CRG/AVC/LBS/MAP

Incl.: Documento Digital: Carta de manifestacién interés Ver
Documento Digital: Personeria Alcaldesa Ver
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PARA USTED

R
Miniszerio de Apriculivra

CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA AGROPECUARIO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE L.OS PEQUENOS CAMPESINOS DEL SECANO
DE LA REGION DE COQUIMBO - PADIS 2026-2029, ENTIDAD EJECUTORA 1.
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA E INDAP REGION DE COQUIMBO, COMUNA
DE LA SERENA N2 0400-000352/2026

En La Serena, a 10 de abril de 2026, entre el Instituto de Desamollo Agropecuario, representado por el Director Regional
(S) don Jaime Mifio Gonzalez, cédula nacional de identidad Nﬁ ambos domiciliados para estos efectos en
calle Pedro Pablo Mufioz N°200 de la comuna de La Serena, Regién de Coquimbo, en adefante INDAP, y la llustre
Municipalidad de La Serena en su calidad de entidad ejecutora, representada por su Alcaldesa, dofa Daniela
Norambuena Borgheresi, cédula nacional de identidad NIl ambos domiciliados en calle Arturo Prat N* 451,
comuna de La Serena, Region de Coquimbo, en adelante la “Entidad Ejecutora” o la "Municipalidad”, indistintamente.

LAS PARTES VIENEN A CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PEQUENOS CAMPESINOS DEL SECANO DE LA
REGION DE COQUIMBO - PADIS-, EL CUAL ESTA SUJETO A LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

PRIMERO: OBJETIVO

Por el presente convenio, las partes, en el marco de sus respectivas competencias, acuerdan cofinanciar y desarrollar un
trabajo conjunto para la ejecucién del Programa Agropecuario para el Desarrollo Integral de los Pequefios Campesinos del
Secano de la Regién de Coquimbo, en adelante PADIS. Su propésito es contribuir al aumento de la produccidn
silvoagropecuaria y de su valor socioproductivo, desarroliada por los agricultores y agricultoras beneficiarios del
programa, en adelante usuarios. Lo anterior se realizard mediante el fortalecimiento productivo y tecnolégico sestenible, a
través de la asesorfa técnica silvoagropecuaria, las instancias de participacién de los usuarios/as, y la vinculacion de
estos con acciones plblico-privadas orientadas al mejoramiento de sus condiciones de vida.

SEGUNDO: DEL MARCO NORMATIVO

Las acciones desarrolladas en el marco del presente convenio deberan regirse por la Norma Técnica establecida en la
Resolucién Exenta de INDAP N°0070-059333/2025 del 19 de diciembre del 2025.

El presente convenio se entendera adaptable a las modificaciones normativas que se dicten con posterioridad, las cuales
serdn aplicables una vez que sean debidamente framitadas y comunicadas oficialmente por INDAF.

INDAP establecer4 una entrega ordenada y sistematica de los componentes del programa, acorde con la conformacion de
la unidad operativa. Dicha unidad se estructura considerando el territorioc comunal, existiendo una sola unidad operativa

por cada comuna.

TERCERO: OBLIGACIONES DE INDAP

1.Aportar, para el primer afio de ejecucién del convenio, la suma de $ 53.336.329 (cincuenta y tres millones trescientos
treinta y seis mil trescientos veintinueve pesos), destinada a cofinanciar la ejecucién del componente de asesoria técnica
del programa que consiste en el servicio de asesorfa técnica y mesa de coordinacion para la ndmina de usuarios, que se

individualizan en el Anexo 1, pertenecientes a la unidad operativa sefialada en el Cuadro 1.

Cuadro 1. Detalle de la unidad operativa.y el aporte de INDAP.

Nombre Unidad Operativa Nuniero de usuarios/as Wonto Tolal (3)
PADIS_4_AREA-LA SERENA_LA 149 $ 53.336.329
SERENA_1

2. A partir del segundo afio y en adelante, hasta completar la vigencia del convenio, INDAP definird los aportes, mediante:

Resolucion Exenta del Director Regional, de acuerdo con lo sefalado en la clausula Quinta del presente convenio, /& rwm



3. Administrar los recursos asociados a los componentes "Capital de trabajo” e “Inversiones de activos productivos (IFP)".
4. Designar contraparte técnica ante la Municipalidad, cuya funcidn serd conducir, supsrvisar y hacer seguimiento
administrativo, técnico y financiero de la unidad operativa.

5. Velar que la ejecucién del programa se ajuste a la norma técnica y procedimiento operative vigentes y a la estrategia
definida por INDAF para atender a los usuarios.

6. Revisar y aprobar el Plan de Trabajo Anual, en adelante, también o indistintamente, PTA, para los distintos grupos de
usuarios que conforman la unidad eperativa, velande que el ndmero y conienidos iécnicos de las actividades
programadas, individuales y grupales, sean acorde a los requerimientos de los usuarios y resultados buscados por el
programa. Los PTA seran parte integrante del presente convenio.

7. Procurar que el PTA, incorpore actividades de los ejes: productivo, valor agregado y adopcién tecnoldgica y del eje
articulacién social que facilite la vinculacion del usuario con la oferta social programética del municipio.

8. Revisar los informes financieros mensuales dentre de 20 {veinte) dias habiles posteriores a su presentacién por la
Municipalidad mediante el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas (SISREC).

9. Revisar los informes técnicos mensuales de las actividades realizadas segun lo planificado en el PTA, dentro de 10
(diez) dias habiles posteriores a su presentacidn por la Municipalidad mediante el Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC).

10. Supervisar I ejecucién del programa dos veces al aiio, durante fa vigencia del convenio, de acuerdo con la pauta de
supervision. El resultado de dicha supervision sera oficialmente comunicado a la Muricipalidad, segin lo establecido enel
procedimiento operativo vigente.

11. Enviar encuesta digital de satisfaccion usuaria a una muestra de los usuarios de la unidad operativa, sistematizar sus
resultados para ser parte de la supervisién anual de la entidad ejecutora, segln defina el pracedimiento operativo vigente.
12. Verificar, mediante una muestra de usuarios, que la encuesta de caracterizacion productiva haya sido aplicada
correctamente y que la informacion levantada sea consistente con la realidad productiva, segin defina el procedimiento
operativo vigenie.

13. Definir el perfil profesional o técnico, en conjunto de la entidad ejecutora, conforme a los requerimientos. de fos
usuarios de la unidad operaliva, que contendra el ltamado a concurso plblico o bases de licitacién que efectuara la
Municipalidad para la seleccion del equipo de extension.

14, Participar en el proceso de seleccién. del equipo de extension, segin lo establecido en el procedimiento operativo
vigente.

15. Revisar y aprobar, cuando corresponda, las modificaciones que hubiere en la némina de usuarios de la unidad
operativa que informe la Municipalidad durante el afio, a fravés del sistema informatico correspondiente.

16. Verificar la acreditacién de los postulantes, su condicién de usuario INDAP y cumplimiento de requisitos de ingreso al
programa.

17. Asignar, mediante los sistemas integrados de INDAP, la tipologia de los usuarios que contindan desde el convenio
anterior, quienes quedaran adscritos desde el 2 de enero de 2026 al 31 de diciembre de 2029, segin lo establecido en ei
procedimienio operativo vigente

18. Realizar reuniones de coordinacion con la Municipalidad y los usuarios, para velar por la correcta ejecucién del
programa.

19. Cargar en la plataforma designada por INDAP la rendicién de inversidn presentada por el usuario, ademas de verificar:
la carrecta ejecucion de la inversién.

20. Participar activamente de las instancias de mesa de coordinacién con la Municipalidad y los usuarios realizando
seguimiento a la ejecucion del programa.

21. Velar que la Municipalidad cumpla con los aportes pecuniarios y valorizados comprometidos, segan lo establecido el
presente convenio.

22. Articular acciones con ofras entidades publico-privadas con el objeto de satisfacer las demandas y requerimientos de
los usuarios que no pueden ser atendidas por INDAP o por la entidad ejecutora, contribuyendo en los ejes y componentes
del programa.

23. Garantizar la trazabilidad documental y la custodia de respaldos en cada nivel de gestidn, nivel Nacional, Direccién
Regional y Agencia de Area.

El detalle de estos procesos se encuentra establecido en el Procedimiente Operativo PRODESAL y PADIS, vigente.

CUARTO: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

1.Aportar, para el primer afio de ejecucion del presente convenio, la suma de $10.756.925 (diez miliones setecientos
cincuenta y sels mil novecientos veinticinco pesos), destinada a constituir un fondo Gnico, junto al aporte de INDAP, para
cofinanciar la ejecucion del pregrama para los usuarios que se individualizan en el Anexo 1 pertenecientes a ta unidad
operativa, segln e! desglose detallado en el cuadro 3.

El aporte pecuniario de la Municipalidad, correspondiente a la nédmina de su unidad operativa, ascendera come minimo al
veinte por ciento (20%) del aporie otorgado por INDAP para la unidad operativa en la temporada anterior.

Cuadro 2, Unidades operativas, usuarios y mento aporte entidad ejecutora.

Nimerode ﬁpoﬁe defa Munlc!palldad- Monto.--- -Aporie total para-

usuarlnsfas o por usuario ($) vogs) o

747 YR m— 078685 77




Cuadro 3. Desglose monto per item.

Capacitacion y acclones Tarmativas (3) Complemenio asesoria tecnica (3) Gastos generales (3)
405.667 9.747.363 600.000

A partir del segundo afio y en adelante, hasta completar la vigencia del convenio, la Municipalidad debera entregar a
INDAP la carta de manifestacién de interés, en la que establezca sus aportes para el afo respeclivo, de acuerdo a lo
sefalado en la clausula QUINTA del presente convenio.

2. Efectuar, de manera permanente duranie la vigencia del convenio y para el funcionamiento del programa, el siguiente
aporte valorizado:

Ttem de apories valorizados. i Cantidad Observaciones

["Oficina i Olitina para wabajo de gabinete

Bafo Z Banos para homDres y mujeres

Bala reuniones 1 Sala reunianes segun dispombiiidad

Equipamienio 7 ¥ Computadores de escritorio, 1 Impresora muliruncional, 2

teléfonos fijos, 1 proyector data.

[~Apoyo administrativo
" 0ifos que corresponda

3. Ejecutar el fondo tnico, segin el siguiente desglose de uso:

[TRetiucion Servicio de asasoria Mesa de — Capacilacion y Gastos WMonto Total Unidad |
) -+ | -~ Coordinaclén- | acciones formativas. | - Generales Operativa
SRR I R @ {$ )
INUAP 53.211.329 725,000 54.336.328
Municipalidad §747.763 409,662 B00.000 10.756.925
TOTAL 62.958,592 125.000 A08.662 500.000 54,053,254 |

4. Administrar los recursos transferidos por INDAP en una cuenta exclusiva e independiente de los fondos de la entidad
‘ejecutora, en la cual no se autoriza la generacion de intereses.

Tipo de cuenta: Cuenta corriente

Banco: BANCO ITAU CHILE / BANK BOSTON
Titular: flustre Municipalidad de La Serena
RUT instituclonal: 69.040.100-2

Nimero de cuenta: 210479633

5. Cumplir con los requisitos establecidos por INDAP para el pago de las cuotas, que se sefialan en la clausula quinta del
presente convenio, para hacer efectiva la transferencia de los recursos correspondientes al aporte de INDAP,

6. Designar una contraparte técnica de la Municipalidad ante INDAP, garantizando una relacion de comunicacion y
coordinacion con el equipo de extension y la Agencia de Area de INDAP.

7. Presentar mensualmente un informe técnico dentro de los primeros quince dias hdbiles del mes siguiente al que se
informa la ejecucién, dando cuenta de las actividades realizadas en relacion con las programadas en el PTA, con sus
verificadores, a través del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, de ia Contraloria General de la Republica,
(SISREC}. .

8. Presentar mensualmente los informes financieros a través del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas, de la
Contraloria General de la Repiiblica, (SISREC).

9. Ubicar, en un lugar visible de la municipalidad, una sefalética que indique que PADIS es un programa implementado
conjuntamente con INDAP.

10. Indicar, en todas las acciones de difusidn, que PADIS es un programa de INDAP ejecutado en conjunto con la entidad
ejecutora, incorporando el logo del instituto en los instrumentos de difusién que éste elabore. Para ello, se utilizaran los
formatos que INDAP provea.,

11. La Municipalidad deber4 informar oportunamente a INDAP las actividades a desarrollar, invitando a su participacién,
con el fin de asegurar la articufacién técnica y la coherencia con los lineamientos Institucionales del programa.

12. Informar y solicitar la participacién de autoridades de INDAP en todas las actividades masivas que se realicen en




marco de PADIS con usuarios del programa.

13. Facilitar a INDAP el acceso a la informacion o antecedentes requeridos durante la supervisién, seguimiento y
evaluacion del programa.

14. La Municipalidad deberd incarporar y llevar a cabo las cobservaciones, recomendacicnes, requerimientos e
instrucciones que indique INDAP.

15. Articular acciones con otras entidades publico-privadas con el objeto de satisfacer las demandas y requerimientos de
los usuarios que no pueden ser atendidas por INDAP o por la entidad ejecutora, contribuyendo en los ejes y componentes
del programa.

16. Apoyar a los usuarios del programa en la articulacion con los demas instrumentos de INDAP, con el objetivo de
satisfacer sus demandas y requerimientos.

17. Realizar anualmente el levantamiento en terreno de la encuesta de Caracterizacién productiva, e indicador de
propésito del programa a todos los usuarios del programa.

18. Aplicar la encuesta de "Caraclerizacidn Social” a usuarios nuevos en la unidad operativa, durante el afio en gue se
incorporen al proegrama, segun lo establecido en el procedimiento operativo vigente.

19. Presentar a INDAP los Planes de Trabajo anual, PTA, para cada afio de ejecucion del convenio de los grupos de
usuarios del programa, de acuerdo con la metodologia y formato provisto por INDAP.

20. Informar a INDAP con la debida anticipacién, los cambios en la planificacién y programacion de las actividades del
PTA para su aprobacién.

21. Informar a la Agencia de Area respectiva, el fallecimiento de los usuarios fallecidos, a méas tardar al mes siguiente de
ocurrido el deceso, solicitando la modificacién en ia némina de usuarios de la unidad operativa, a través del sistema
informatico.

22. Coordinar la ejecucién del programa con INDAP, el equipo de extensién y los usuarios, para lo cual se realizaran las
reuniones que sean necesarias.

23. Registrar las demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el programa, en el medio vy
procedimiento que INDAP indique.

24. Colaborar y participar activamente en la constitucion y funcionamiento de la Mesa de Coordinacion de cada unidad
operativa, en conformidad a lo establecide en las Norma Técnica y Procedimiento Operative del programa PADIS,
asegurando el funcionamiento de las mesas de coordinacién e Instancias de participacion y supervisidn del programa,

25. Poner a disposicién de los usuarics del programa, un equipe de extensién de acuerdo & lo senalado en la norma
técnica y el procedimiento operativo vigente del programa.

i. Seleccionar a los integrantes del equipo de extension, en conformidad a lo establecido en la Norma Técnicas y
Procedimiento Operativo del programa. En este caso, considerando que fa unidad operativa proviene de un
convenio anterior no serd necesario modificar a el equipo de extensién, salvo situaciones que ameriten un zjuste.

ii. Asegurar el funcionamiento continuo del programa,

iii. Cautelar que el plazo de vigencia de los contratos del equipe de extensién sea coherente con el cofinanciamiento
anual del servicio de asesoria que entregan las partes del convenio.

iv. Informar a INDAP y a los usuarios del programa, en caso de renuncia o término de contrato de algln integrante del
equipo de extension, cualquiera sea la causa, con la debida anticipacién, asegurando la continuidad del servicio.

26. Solicitar a su equipo de extension lo siguiente:

i. Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extensidn de la respectiva UQ, cautelando la
colaboracion y complementariedad enire las distintas competencias técnicas.

ii. Elaborar un Plan de Trabajo Anual de los usuarios, de acuerdo a lo establecido en la Norma Técnica y Procedimiento.
Operalivo del PADIS gue se encuentre vigente, aplicando la metodologfa y formato provisto por INDAP.

iil. Realizar asesorla técnica grupal e individual acorde a las tipologias establecidas para los usuarios de la unidad
‘operativa, realizando la cantidad de visitas (écnicas diferenciada segtin la tipologia de los usuarios de la UO.

Tipelagia usuario Numero visitas prediales por usuario ano
Microproductores d'minimo
Microproductores de transiclon 5 minimo

iv. Mantener la némina de usuarios que cumplan el perfil solicitado en la norma técnica, y Ia lista de espera actualizada,
reflejando la demanda por el servicio en ta comuna.

v. Apoyar a los usuarios a formular y postular proyectos de inversion, ingresando las postulaciones en el sistema de
INDAP dispuesto para tales fines.

vi. Apoyar técnicamente la implementacion de las inversiones de los usuarios de la unidad operativa.

vii. Apoyar la conformacién y funcionamiento de la Mesa de Coordinacidn de la unidad operativa correspondiente.

viii. Participar en las reuniones que sean convocadas por INDAP, ya sea para acciones de coordinacién como de
capacitaciones, evaluaciones u otras que INDAP solicite a la entidad ejeculora.

ix. Apoyar a INDAP en el procedimiento de acreditacién de la condicion de usuarios, actividades de supervisién,
seguimiento y evaluacién del programa.

% Informar al municipio, en caso de renuncia a sus servicios, con a lo menos 30 dias de anticipacion al término de sus
funciones, de modo de coordinar la correcta entrega de la informacién y labores bajo su responsabilidad.

xi. Realizar cualquier ofra accion, relacionada con el programa, incluyendo los ajustes que deriven de la modificacion de
la Norma Técnica y Procedimiento Operativo del PADIS,

xii. Informar a la municipalidad con la debida anticipacién, los cambios en la planificacidn y programacion de las
actividades del PTA para su aprobacion.

xiil, Levantar encuestas de caracterizacion productiva y social en los periodos definidos para cada instrumento.
xiv. Establecer las siguientes causales de término de contrato de los integrantes del equipo de extensidn:




» Renuncia.

« Acuerdo entre las partes.

« Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el contrato.

« Término del Convenio suscrito entre INDAP y la Municipalidad para la ejecucion del PADIS.

27. Velar y exigir que el equipo de extensién cumpla con sus obligaciones, especialmente con las actividades y plazos
definidos en ¢l Plan de Trabajo Anual.

28. Pagar mensual y cportunamente los honorarios, remunefaciones u otres gastos del equipo de extension.

29, Considerar el pago de los honorarios de su equipo de extensién, al inicio de afo, con cargo al presupuesto municipal,
con el objetivo de dar continuidad al servicio de asesorfa técnica del programa para los usuarios, reembolsandose luego
con recursos de la transferencia de INDAP con cargo al respectivo convenio, segin el Dictamen N°11542, de 26 de
agosto de 2020, de la Contraloria General de la Replblica.

30. Asegurar el pago y acreditacién de las cotizaciones previsionales del equipo de extension, conforme a la legislacién
vigente y a lo dispuesto en la Ley N°20255, sobre Reforma Previsional, requisito para aprobar la rendicion de gastos.

31. Reemplazar transitoriamente o establecer la reorganizacion del equipo de extension, de comun acuerdo con INDAP,
cuando un integrante de este presente licencias médicas prolongadas, entiéndase aquellas mayores a 30 dias, que
puedan afectar la calidad de la atencion a los usuarios.

32, Prohibir al equipo de extensién que establezcan relaciones comerciales con usuarios de INDAP, ya sea directamente
como persona natural o como socios de personas juridicas con o sin fines de lucro. Asimismo, esta prohibicion se hace
extensiva para la realizacién de cualquier actividad que no tenga relacién con los objetivos del programa, debiendo velar
por el cumplimiento integro, cabal y oportuno de las actividades estipuladas en el Plan de trabajo anual (PTA).

33, En el caso de adquisicién de indumentaria, desarrollo de materiales de difusién y otro producto que requiera un disefio
grafico institucional, la Municipalidad enviara previamente a INDAP Regional, una propuesta grdfica; que debera ser
autorizada, por el Encargado/a que INDAP Regicnal designe.

34, Realizar la Evaluacion de desempefio al equipo de extensidn de la unidad operativa al menos una vez al afio, validar
sus resultados y tomar las medidas que correspondan en funcidn de éstos. Informar a INDAP de los resultados de
evaluacién anual y medidas de accién.

35. Con el propdsito de promover la prestacién de servicios que asegure una coordinacion fiuida y eficiente entre los
distintos actores del territorio, la Municipalidad se obliga a otorgar todas las facilidades necesarias para que el equipo de
extensién participe en las actividades territoriales que le correspondan, tanto aquellas comprometidas en el Plan de
Trabajo Anual como ofras complementarias que fortalezcan la asesoria técnica. Asimismo, la Municipalidad debera
facilitar la participacién del equipo de extensidn en instancias de capacitacién y perfeccionamiento que contribuyan a
mejorar la calidad de la asistencia técnica entregada a los usuarios de la unidad operativa.

QUINTO: TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA LA ENTIDAD EJECUTORA

El aporte de INDAP para el afio 2026, se transferird a través de las siguientes cuotas y previe cumplimiento de los
requisitos que se indican a continuacidn:

i) ANTICIPO

En conformidad a lo establecido en la Ley de Presupuestos del sector piiblico para el afio 2026, publicada en el diario
oficial de fecha 12 de diciembre de 2025, en lo que respecta al Instituto de Desarrollo Agropecuario, glosa N°12, y
conforme lo dispuesto en la Resolucion Exenta N° 0400-006749/2026 de fecha 23 de febrero del 2026 de esta Direccién
Regional se transfirié en calidad de anticipo a la entidad ejecutora la suma de $13.302.828 (trece millones trescientos dos
mil ochocientos veintiocho pesos), correspondiente a la unidad operativa PADIS_4_AREA-LA SERENA_LA SERENA_1
durante la tramitacién del Convenio entre la Entidad Ejecutora llustre Municipalidad de La Serena e INDAP para la
ejecucion del programa PADIS.

i) CUOTA N*1

Correspondiente a la suma de $ 4.434.276 (cuatro millones cuatrocientos treinta y cuatro mil doscientos setenta y seis
pesos), del aporte de INDAP 2026 para el financiamiento de la asesotia técnica del mes de abril de 2026. Los requisitos
para la transferencia de esta cuota son los siguiente:

« Aprobacion de la rendicién financiera total del afo anterior, Verificador: Informe de Aprobacion Clerre electrénico de
SISREC.

« Rendicién del total de recursos transferidos por INDAP en calidad de anticipo, durante el 2026, de acuerdo con la

Resolucidn N°30 del 2015, de la Contralorfa General de la Republica.

Realizacion de la primera mesa de coordinacién.

Aprobacién del Plan de Trabajo Anual por INDAP y la mesa de coordinacidn.

Nomina de usuarios vigente actualizada.

Que la entidad ejecutora haya entregado los Informes técnicos cargados mensualmente en SISREGC

“Documentacion complementaria ejecutor”.

« La entrega de los contratos del equipo de extensién que a la fecha haya suscrito la entidad ejecutora, mediante
carga en SISREC de una copia.

« Latotal framitacién de la Resolucion Exenta que aprueba el presente convenio.

ili) CUOTA N°2




Correspondiente a la suma de $ 35.599.225 (treinta y cinco millones guinientos noventa y nueve mil doscientos veinticinco
pesos), del aporte de INDAP 2026 para el financiamiento de la asesoria técnica de los meses de mayo a diciembre del
aio vigente y la totalidad de la Mesa de. coordinacidn, valores gue ascienden a $35.474.225 (treinta y cinco. millones
cuatrocientos setenta y cuatro mil doscientos veinticinco pesos) y $125.000 (ciento veiticinco mil pesos)
respectivarnente. Los requisitos para la transferencia de esta cuota son:

« Rendicién del total de recursos transferidos por INDAPR durante el 2026, en calidad de cuota N°1, de acuerdo con la
Resolucion N°30 del 2015, de la Contraloria General de la Repiblica.

« Que la entidad ejecutora haya entregado los Informes técnicos cargados mensualmente en SISREC
“Documentacian complementaria ejecutor”.

Cumplidos los requisitos por la entidad ejecutora, INDAP tendrad maximo 10 (diez) dias corridos para revisar el
cumplimiento de estos requisites, al término de los cuales si no hay observaciones procedera a efectuar la transferencia
de recursos.

En caso de existir observaciones, éstas deberan ser subsanadas por la entidad ejecutora en un plazo de 10 {diez) dias
corridos.

Cuando existan reintegros de recursos otorgados por INDAP, estos podran ser restituidos a la cuenta de origen de INDAP
a mas tardar el Gltimo dia hébil de noviembre del afio en curso. Posterior a esa fecha, de existir saldos, el monto
correspondiente deberd ser reintegrado directamente a la Tesoreria General de la Replblica (TGR), de acuerdo con las
instrucciones anuales de presupuesto y el procedimiento contable aplicable a las municipalidades. El reintegre se
considerara efective una vez que se ingrese el comprobante de depdsito en el proyecte SISREC correspondiente

A partir del segundo afio y en adelante, hasta completar la vigencia de! convenio, INDAP transferira anualmente los
recursos a la entidad ejecutora mediante Resolucién Exenta del Director Regional que indigue la asignacién anual,
siempre que exista disponibilidad presupuestaria, previa presentacion de la Carta de Manifestacion de Interés por parte
del Municipio y en conformidad a la norma y procedimientos operativos vigentes del Programa. La referida Resolucion
Exenta detallara los requisitos que debera cumplir la entidad ejecutora.

Si producto de fa supervisién anual, el Municipio obtuviese un resultado bajo o insuficiente, se realizard un descuento de
hasta el 5% en la primera cuota del afo siguiente. Dicho monto sera definido mediante Resolucion fundada de la
Direccion Regional acorde a la gravedad del incumplimiento, previa aplicacién del procesc establecido en el
Procedimiento Operativo y que se encuentra referido en la clausula Qctava del presente convenio,

No obstante, es deber de la entidad ejecutora velar por la ejecucidn oportuna del aporte municipal dentro del afo
presupuestario, INDAP solicitara al menos el treinta por ciento (30%) de avance de la ejecucitn de este presupuesto en la
primera supervisién del ano.

Cuando existan recursos del aporte municipal que no hayan sido ejecutados, estos no podran trasladarse al ejercicio
presupuestario siguiente, conforme al principio de anualidad presupuestaria. Si los recursos no ejecutados exceden el
diez por ciento {10%) del aporte municipal anual, el municipio debera incrementar su aporte del afio siguiente en una
cuantia equivalente al monto ne ejecutado. Debiendo, ademas, el Municipio, presentar un plan de rectificacién que
asegure la correcta ejecucién de! aporte, el cual sera condicion para la continuidad de! convenio. Este plan se exigira ante
cualquier incumplimiento de convenio y sera informado conforme a la glosa presupuestaria correspondiente, reportandose
trimestralmente a las comisiones especializadas del Congreso.

SEXTO: DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS

A lo anterior, forman parie del marce normativo, 1a Resolucion Exenta N®1.858 del ano 20283, de la Contraloria General de
la Repiblica, que establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion de Cuentas Electronica de Cuentas (SISREC) por
los Servicios Plblicos, Municipalidades y demés organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos piiblicos
imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, y lo indicado en el Dictamen N°577801, de 10 de
diciembre de 2024, de la Contraloria General de la Repdblica referido a los “intereses por depdésitos en cuentas corrientes,
mantencién saldos promedios, tratamiento contable, recursos transferidos, recursos municipales, ingresos
municipales”, que para los efectos del presente convenio, los intereses generados en cuentas corrientes, deberan ser
reintegrados a rentas general de la Nacion.

La rendicion de cuentas a que dé lugar el prasente Convenio se realizara Gnicamente a través del Sistema de Rendicion
Electrénica de Cuentas de la Contraloria General de la Republica, (SISREC). Cabe agregar que dicho sistema no altera
las reglas generales establecidas en la resolucion Nro. 30, de 2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas de esa Entidad de Control o la que la reemplace.

Se permilira realizar la rendicion, con documentos auténticos digitalizados en el sistema y documentos electrénicos, que
justifiquen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente, pudiendo la rendicién aprobarse u observarse.
La Municipalidad quedara obligado en su calidad de ejecuter, a lo siguiente:

1. Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente convenio, ocupando las funcionalidades que
otorga el perfil ejecutor, dando cumplimiento al marco normativo aplicable, incluyendo la preceptiva de la Resolucion
N°30, de 2015, de la Coniraloria General de la Republica o la norma que la reemplace.

2. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en
calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de encargado, analista y ministro.de fe en el SISREC; se sugiere
designar a un integrante del equipo de la Oficina Municipal como Analista ejecutor.

3. Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas con documantacion
electrénica y digilal a través del SISREC. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicidn de token para la firma electrénica
avanzada dsl encargado ejecutor, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla de correo
electrdnico e internet.

4. Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion garantizando su autenticidad, integridag-§-o2x

disponibilidad para las revisiones de la Contraloria General de la Repiblica, en el marco de la normativa legal pertinente.

W




Por su parte, el INDAP quedar4 obligado en su calidad de otorgante, a lo siguiente:

1. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y las atribuciones necesarias para perfilarse en
calidad de titular, y al menos un subrogante, en los roles de encargado y analista del SISREC, segln indica la circular
N20070-000003/2024 del 13 de febrero de 2024, que establece instructivo de rendicion de cuentas de convenios de
colaboracién con transferencia de recursos con terceros e INDAP a través de la plataforma del sistema de rendicion
electronica de cuentas, SISREC, de la Contralorfa General de la Repablica.

2. Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas del proyecto con
documentacién electrénica y digital a través del SISREC durante el perfedo de rendicién de Ia totalidad de los recursos
transferidos para la ejecucion del proyecto. Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicion de token para la firma
electrénica avanzada del encargado otorgante, scanner para digitalizacién de documentos en papel, contar con casilla de
correo electronico e internet.

3. Cargar el convenio en un plazo maximo de 5 dias habiles después de su total tramitacién, cargar la transferencia de
recursos en un plazo maximo de 5 dias habiles desde su depésito en la cuenta municipal.

4. Hacer seguimiento del cumplimiento de la rendicién mensual y solicitar cierre de proyecto cuando se haya cumplido la
facha que indica el plazo méaximo a rendir en la plataforma SISREC en cada proyecto.

La Municipalidad deber4 rendir los gastos utilizando el SISREC y sujetandose a lo establecido en la resolucion N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Replblica, que Fija Norma de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o de la
resolucion que la reemplace.

La entidad ejecutora debera elaborar rendiciones mensuales mediante lo sefialado en la clausula cuarta del presente
Convenio y de acuerdo a las normas establecidas en la Resolucién N° 30 o Ia que la reemplace. El referido informe
mensual debera ser enviado dentro de los quince primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se
informa, incluso respecto de aquelios meses en que no exista inversion de los fondos transferidos cumpliendo todos y
cada uno de los requerimientos especificados en la mencionada Resolucion.

La rendicién de cuentas deberd ser enviada a través del Sistema Electronico de Rendicién de Cuentas SISREC.
Conjuntamente con lo anterior, la entidad ejecutora deberd proporcionar al INDAP informacion sobre el avance de las
actividades realizadas, formato que entregara el Encargado Técnico de INDAP y que debera ser enviado a través de
SISREC.

INDAP una vez recepcionadas las rendiciones de gastos y avance de actividades, debera revisarlas y aprobarlas o, en
caso de detectar errores, omisiones o ameritar otro tipo de observaciones, las comunicara a la contraparte designada por
la entidad ejecutora, a través de SISREC para efectos de que las subsane.

Una vez se hubieren subsanado las observaciones por la entidad ejecutora, INDAP procedera a aprobar la rendicion, en
caso contrario, el o los gastos observados que no sean subsanados seran rechazados y la entidad Ejecutora debera
reintegrar dichos recursos junto con los montos no ejecutados en la etapa del cierre del Convenio.

SEPTIMO: VIGENCIA Y RENOVACION

El presente convenio entraré en vigencia a contar de la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que lo aprueba
y se extendera hasta el 31 de diciembre del afio 2029.

No obstante, lo anterior, y en consideracion a la necesidad de asegurar la continuidad en la prestacion de los servicios de
asesoria técnica del programa Agropecuario para el Desarrollo Integral de los Pequefics Campesinos del Secano de la
Regién de Coguimbo {PADIS), las partes acuerdan, en virtud de lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N*1 9.880, otorgar
efecto retroactivo al presente convenio a contar del 1° de enero de 2026.

Dicha retroactividad se fundamenta en las siguientes consideraciones:

i. Produce consecuencias favorables para los usuarios del programa, quienes recibirdn la asesoria técnica sin
interrupciones.

ii. No leslona derechos de terceros.

ii. Responde a razones impostergables de buen servicio, de continuidad o buen servicio que le sirven de sustento,
eficiencia y eficacia en la ejecucion de un programa de alto interés ptiblico.

En consecuencia, y conforme a [a jurisprudencia de la Contraloria General de la Repiiblica, especialmente el Dictamen N°
11.937/2018, los gastos correspondientes a servicios efectivamente prestados desde el 1 de enero de 2026 deberan ser
rendidos de manera exclusiva mediante SISREC, aun cuando hayan sido devengados con anterioridad a la total
tramitacion del acto administrativo que aprueba este convenio.

De la Renovacién del convenio: La renovacién del presente convenio podrd efectuarse, siempre que exisia;

Acuerdo entre las partes.

Disponibilidad presupuestaria de INDAP y entidad ejecutora, cuando corresponda.

Cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio, segun correspo nda.

Rendicién técnica y financlera de los recursos otorgados a la entidad ejecutora, a través del SISREC.

Actualizacion de la ndmina de usuarios acreditados de la unidad operativa.

Resultado satisfactorio de la supervisién anual a la entidad ejecutora, y en su defecto, renovacion condicionada a un

plan de rectificacion.

OCTAVO: SANCIONES

De obtener el Municipio un resultado bajo o insuficiente en la supervision intermedia, INDAP notificara mediante
entidad ejecutora de su resultado, informando que se realizara un descuento de hasta el 5% en la primera




ano siguiente de no revertir mal desempefic en la supervisidn final, La entidad ejecutora como respuesta a este oficio,
deberé enviar un plan de rectificacién en donde comprometa acciones y plazos para subsanar los aspeclos que originaron
€l resultado en la supervisién intermedia.

Luego, si en fa supervisian final la entidad ejecutora obtiene un buen desempefio, con resultados aceptable, o excelente,
no se hard efective el descuento referido en el parrafo anterior. En caso contrario, es decir, de volver a obtener un
resultado bajo o insuficiente, se hara efectivo el descuento de hasta et 5% en la primera cucta del afio siguiente. El montc
del descuento serd definido por la Direccién Regional, acorde a la gravedad del incumplimiento, mediante la dictacién del
correspondiente acto administrativo, seguin se detalla en el procedimiento operativo.

Al siguiente afo de repetirse la situacién, es decir, en la supervision intermedia vuelve a obtener un tercer resultado bajo o
insuficiente, se enviard un nuevo oficio a la entidad ejecutora solicitando plan de rectificacion y condicionando la
continuidad del convenio de no revertir mal desempefio en la supervision final.

Finalmente, si en la supervision final obtiene un resultado bajo o insuficientese dara termino anticipado al
convenio, finalizando el 31 de diciembre del afio supervisado.

Las sanciones a la entidad ejecutora se encuentran detalladas en el procedimiento operativo vigente.

NOVENO: CAUSALES DE TERMINO ANTICIPADO DE CONVENIO

El presente convenio terminard naturalmente una vez llegado el plaze estipulado.

Se podra poner término anticipado al convenio en los siguientes casos:

a. Resciliacién o mutuo acuerdo entre las partes.

b Sila Municipalidad incurre en incumplimiento de las obligaciones que le impone el convenio o de las Norma Técnica v
Pracedimiento Operativo que rigen el programa.

c. Si la Municipalidad obtiene resultados bajos o insuficientes en ia supervision que hara INDAP, seguin detalle en clausula
octava.

d. Por exigirlo el interés pulblico o la seguridad nacional, o cuando situaciones de fuerza mayor o caso fortuito lo
justifiquen,

. Por retraso igual o0 mayor a 30 dias consecutivos de la entrega de los requisitos de pago y el retraso en el cumplimienta
de las observaciones realizadas por INDAP,

f. Si producto de la revision administrativa que- realizara INDAP a los respaldos de los gastos se detecta que la
Municipalidad cae en una falta grave respecto a lo dispuesto en la Resolucién N°30 del 11 de marze de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas.

g. Por renuncia voluntaria de la entidad ejecutora, la que deberd ser expresada por esctito a INDAP, con las razones que
la fundamenten, con a lo menas 30 dias de anticipacién a la fecha propuesta para el término del convenio.

En los casos descritos en las letras b, ¢, d, e y f, el Director Regional de INDAP comunicard por escrito a la Municipalidad
con a lo menos 15 dias habiles de anticipacién a la fecha en que pondrd término anticlpado del convenio, indicando los
hechos que configuran el incumplimiento de los compromisos y obligaciones pactadas.

En este caso, la Municipalidad debera devolver los recursos que INDAP le haya entregado, descontando los pagos
correspondientes a los trabajos efectivamente realizades.

DECIMO: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PRIVACIDAD

Para la administracién y validacién de la informacién, ulilizardn las plataformas informéticas provistas por INDAP y
cualquier otra previamente informada con antelacion y los que la Contraloria General de la Repiblica, provea tales como
el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas, en adelante, SISREC, donde deberan ingresar periédicamente y dentro
del mes de ocurrida la accién, la informacion relativa a las acciones obligadas en el procedimienic de
INDAP y las comprometidas por la Municipalidad.

La seguridad de la informacion por parte de ja Municipalidad contenida en bases de datos de INDAP, se deberd ajustar a
los pardmetros establecidos en las politicas generales de seguridad de la informacién y de privacidad de INDAP.

Las partes se obligan a respetar y mantener respeclo a terceros, la mas absoluta reserva y confidencialidad sobre todos
los antecedentes, Informaciones y datos de que tengan conocimiento o a que tengan acceso en virtud del presente
convenio y de las actividades gue se desarrollen & propdsito de éste, respecto de los cuales ambas entidades pdblicas
reconocen que dicha informacién se encuentra protegida en la forma regulada en la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la
Vida Privada, y con arreglo a la Ley N°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica; obligaciéon que comprende a todos
los funcionarios que la Municipalidad e INDAP destinen al desarrollo y ejecucion del presente convenio, o que intervengan
de cualquier modo en el mismo.

La Municipalidad y todos los funcionarios que se desempeien en esta o0 en cualquiera de sus dependencias, no podran
dar a conocer o divulgar fa Informacién confidencial o de uso intemo que se lleve en registros de plataforma que INDAP
destine, incluyendo registros propios de la Municipalidad a propésito de la gestién municipal.

De este modo, la municipalidad tiene prohibido la reproduccion o divulgacién de dicha informacién, guardando absoluta
reserva y secreto de las informaciones de las cuales tome conacimiento en el cumplimiento de sus funciones.

Las bases de datos gue trata este convenio tendrén el cardcter de datos personales, en conformidad a las disposiciones
de la Ley N°19.628.

La Municipalidad debera abstenerse de usar la informacion a la que tenga acceso con ocasién de la celebracion de este
convenio, de caracter confidencial y de uso intemo, en beneficio propio o de terceros. Para efectos de lo dispuesto en el
Inciso segundo del articulo 125 del Decreto con Fuerza de Ley N°29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N%18.834, sobre Estatuto Administrativo, se estimara que los hechos que
configuren infracciones a esta disposicion vulneran gravemente el principlo de probidad administrativa, sin perjuicio de las
demas sanciones civiles y penales que procedan, en virtud de la Ley N°19.728, que Establece un seguro de desempleo y
de la Ley N°19.628, sobre Proteccién de la vida privada.




UNDECIMO: MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualguier modificacién al presente convenio deberd realizarse por escrito, mediante la suscripcién de un anexo de
modificacion debidamente formalizado por ambas partes, el cual pasara a formar parte integrante del mismo.

DUODECIMO: PERSONERIAS

La personeria de don Jaime Mifio Gonzélez para obrar en representacion del Instituto de Desarrollo Agropecuario consta
en la Resolucidn Exenta RA N°166/634/2026 de fecha 09 de abril de 2026, del Director Nacional de INDAP {S), que
establece orden de subrogacion en el cargo de Director Regional y en la Resolucién Exenta RA N°166/635/2026 de fecha
09 de abril de 2026, sobre encomendacion de funciones directivas. La facultad para suscribir el presente convenio consta
del articulo 8° letra k) de la Ley N°18.910, Organica de INDAP y sus modificaciones.

La perscneria del representante legal de la Municipalidad consta en Acta complementaria de Proclamacion de alcaldes y
concejales del Tribunal Electoral de la Regién de Coquimbo, de fecha 23 de noviembre del 2024, que proclama alcaldesa
de la comuna de La Serena a dofia Daniela Norambuena Borgheresi, por el periodo legal correspondiente.

DECIMOTERCERO: EJEMPLARES

Leido este instrumento, las partes manifiestan su conformidad con tedas y cada una de sus clausulas y condiciones, y
para constancia lo firman en tres ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando un ejemplar en poder de la entidad
ejecutora, uno en poder de la Agencia de Area de INDAP y uno en poder de la Direccién Regional de INDAP.

ANEXO N° 1 NOMINA DE USUARIOS Y USUARIAS CON TIPOLOGIA

N° ROT APELLIDOS NOMEBRES TIPOLOGIA

1 Acevedo MuNoz Edith del Rosario Microproductor
2 Aguilera Castro Marcela Maritza Micropraductor
3 Aguirre Barrios Cristian. Alexander Microproductor
4 Aguirre Dinamarca Amada Olga Microproductor
5 Aguirre Dinamarca Vilma Llilaima MP Transicién

5 Aguirre YANez Clivia Microproductor
7 Arancibia Vargas RubEn Osvaldo Microproductor
8 Araya Araya Israel del Carmen Micraproductar
9 Araya Araya Karina AngElica Mieroproductor
10 Ardiles Barahona Nancy Yilaima Microproductor
11 Ardiles Barahona Filomena Rosario Microproductor
12 Ardiles Barahona inEs del Carmen Microproductor
13 Areyuna Leylon Magdalena Evelin Microproductor
14 Argyuna Toro Leonor de Mercedes Micraproductor
15 Avalos CortEs Dominga Herminia Micraproductor
16 Barahona Ardiles HernAn Eduardo MP Transicién

17 Barahona Barahona Leonel Algjandro Microproductor
18 Berrlos GAlvez Patricia |sabel Microproductor
19 Buguelo MontalvAn Adriana de} Rosatio MP Transicion

20 Cabrera Ramirez Laura del Carmen Microproductor
21 Carmona Guerrero InEs del Garmen Microproductor
22 Carmona Orliz Victor Hugo Microproducior
23 Carvajal Godoy Ciadys del Rosario Microproductor
24 Carvajal Godoy Lidia Irene Microproductor
25 Castillo Rivera 1solina del Carmen 'Micmproduci:lr
26 Castro Herrera Henerina de! Carmen Microproductor
27 Castro Herrera Marla Alejandrina Microproductar
28 Castro Herrera Margarita Seledad Microproductor
29 Contreras Areyuna Fresia Hortensia Microproductor
30 Contreras Paredes Joel Ismael Microproductar
k| Caontreras Tomes Marcela Alejandra MP Transicién

32 Contreras YANez Rosa Irene Microproductor
33 Contreras YANez Carmen Raquel Mieroproductar
34 CoriEs Acevedo Luis Alberio MP Transicién

35 CortEs Concha Laura del Rosario Micreproductor
36 CorEs GonzAlez Sandra Valeria MP Transiclon

37 Coriks Ramirez Gladys Yanet MP Transicion

38 Cox Angel Eduardo Rodrigo }Miwopmductcr
39 Cox Carrasco Fernando Antonic rMicroproductor
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Dinamarca Aguirre RenE Microproductor
Dinamarca Aguirre Orlavia Microproductor
Dinamarca Aguirre Ulises Herman Micropraductor
Dinamarca Ardiles Angela Marylin Microproductor
Dinamarca Barahona Pedro Alfonso Microproductor
Dinamarca Carvajal Eduardo Bonifacio Microproductor
Dinamarca Miranda Fernando Micropraductor
Dinamarca Miranda Luis Armando " |Microproductor

Dinamarca Miranda

Clementina de! Carmen

_ Microproductor

Dinamarca Miranda Juana Lidia Micreproductor
Dinamarca Miranda Oscar Micraprodugtor
Dinamarca Miranda Benjamin Alejandro Microproductor
Dinamarca Miranda Ismelda Olivia Micropraductor
Espinaza Espinosa Paola Elizabeth Microproductor
Espinoza YANez Marta AngElica Microproductor
Figueroa Godoy Ismelda Naylbe Microproductor
Flores Gulllermc Segundo Microproductor

Fredes Peralta

Fernando Ruby

Microproductor

Galleguiflos Castillo Daniel Alejandro Microproductor
GAlvez PastEn Margarita Isabsl Microproducter
GAlvez Villalobos Algjandra Leticia MP Transicién
Gamboa Herrera Marianela Alejandra Microproductor
Garcla CortEs Orlando Alex Micropraductor

Garcla Rojas Carlos Leonardo MP Transicidn
Garrido Ortiz Laura Cristina Microproducior
Godoy Alvarez Eduardo Rafael Microproductor
Godoy Barahona Juan Manuel Microproductor
GOmez Galleguillos Liliana del Pilar Micropraductor
GOmez Sandaval Victor HemAn Microproductor
Gonzhlez Caballo Jaannette Roxana Microproductor
GonzAlez Dinamarca Juana Lidia Microproductor
GonzAlez Jeraldo Luis Alfredo Microproductor
GonzAlez Jeraldo Ratl HernAn Microproductar
GonzAlez Varas Liro Segundo MP Transicién
Guerreto GAlvez GermAn del Carmen Microproductor
GutiErrez Fuenites Gioria Luz Microproductor
Herrera Carmana Vilma Elizabsth Microproductor
Herrera Carmana Viviana del Garmen Microproductor
Herrera Carmana Roberto Solano Microproductor
Herrera Carmana Prudencia Elena Microproductor
Herrera MonArdez Marta Georgina Microproductor
Julio YANez Mary Australia Microproductor
Monardez Espinoza Danilo Por Tipificar
Leylon GorlEs Ramona del Carmen Microproductor
Leyton Torres Eugenio Finder Microproductor
Lizardi Garrasco Manuel Ernesto Microproductor
LOpez Vergara Ninfa del Hogario Microproductor

Martinez Vaga

Glafira Herminia

Microproductor
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Miranda Herrera Viviana del Aosario MP Transiclén

Montero Montero Danisa Esmera Microproducter
MuNoz Rivera Anibal Ernesto Microproductor
MUNez Flores Ana Cecilia Microproductor
NUNez Pozo Santiago Segundo MP Transicién

Olivares Aguirre Andrea Macarena Micraproducior
Olivares GonzAlez Manuel Enrique Migroproductor
OssandOn Guerrera Rcberto Segundo Micrepraoductor
OssandOn Guerrera Mateo TrAnsito Microproductor
OssandOn Leyton Carmen Soledad Micropreductar
PastEn Alvarez David IvAn MP Transicién

Pasten VEliz Janett Gladys Microproductor
Pedraza Matamala Alicia del Carmen Microproductor
Peralta Leiton Dulia Ester Microproductor
Peralia Leyion Emilia Beatriz Microprodustor
Peralta Torres Elisa del Garmen Microproductor
Pinto Aguirre Jeniffer Slephanie Microproductor
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Pinto GonzAlez VerOnica del Rosario Microproductor
Pizarro Flores JosE Luis Microproductor
Pizarro Geldes HEctor Manual Microproductor
Portilla Rojas Jorge Enrique Microproductor
Ramos Araya Esthefany Valentina MP Transicién

Ramos Ramos RenE Evarislo Microproductor
Rivera Bolados Claudic Angel Microproductor
Rivera Figueroa HernAn Antonio Micreproductor
Rivera Maldonado Lorenza Alberta Microproductor
Rivera Miranda Rosa Irene Microproductor
Rojas Espinoza Patricia AngElica Microproductor
Rofas OssandOn Maria Julia Microproductor
Rojas Redrlguez Victoria Inks Microproductor
Rojas Torres Marisel Andrea Microproductor
Romero Alcayaga |I’\.|I.=.|ga[g.r del Rosario Microproductor
Rubio Jeraldo Teresa del Rosario Microproductor
Saldivar Godoy MNelson Francisco Microproductor
Silva de Paula Tals [MP Transicién

Soto Gallardo |Bella Eliana Microproductor
Tabilo Villalobos Alicia Rosario Microproductor
Tapia Cangana Geddy Victoria Microproductor
Tapia Rojas HAosa AmErica Microproductor
Torres Leyton Rosa Catalina Microproductor
Torres Robledo Lorenza del Rosario Microproductor
Torres Villalobos Carmen Rosa Microproductor

UrzUa Chepillo

Juan Manuel

MP Transicién

Valdivia Areyuna Carlos Antonlo Microproducter
Valdivia Flores Aldo Antonio Microproductor
Valero Rojas Alejandra Paola Microproductor

Vallejos Zamorano

Pamela Andrea

Microproductar
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Varas Barahona Elizabseth lrene Microproductor
Varas Cortks Luls Urbano Wicropraductor
Varas Figueroa Idolia HaydEe Microproductor
Vega Silva Alejandro Antonio Microproduclor
Velazco GOmez Danilo AndrEs Microproductor
Velazco Peralta Guillermo Microproducter
Viancos Pizarro Evelyn Soledad MP Transicién

Villalobos Valenzuela Oriel Isauroe MP Transicion

YANei Barahona Celestina Microproductor
YANez Barahona Jacqueline del TrAnsito Microproductor
YAMez Figueroa Gladys del Carmen Microproductor
YANez YANez Marla Lulsa Microproductor
YANez YANez Oscar del Carmen Microproductor
YANez YANez Javier HernAn Micropraductor
ZArate Torres Juan Ellas Microproguctor
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LA SERENA

TATRE WO RAE DAY

Direccién de Secretaria Municipal

L A SERENA, 05 de febrero de 2026.

El Concejo Comunal de La Serena, en Sesion Ordinaria N°

1428, celebrada el 04 de febrero de 2026, teniendo en consideracidn-la revisién de los

antecedentes vy la presentacién realizada, acordé:

APROBAR EL CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE EL INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, PARA LA EJECUCION DE LOS SIGUIENTES

PROGRAMAS:

PRESUPUESTO EJECUCION PROGRAMA DESARROLLO LOCAL 2026 (PRODESAL)

PRODESAL 2025 APORTE INDAP | yicipaL | TOTALFONDO
EFECTIVO

Mesa de coordinacion $230.000 . .

Gastos generales - $600.000 -

Servicio de Asesorla $60.280.224 | $11.139.539 - |

gg‘lzdso arrastre afno anterior - $5_6?.1 60 .

Total §60510.024 | $12.306.699 | $72.816.923 |

PRESUPUESTO EJECI._I-CIGN PROGRAMA AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE PEQUENOS CAMPESINOS DEL SECANO 2026 (PADIS)

APORTE
PADIS 2026 AR Ve | MUNICIPAL TOTAL FONDO
EFECTIVO
Mesa de coordinacion $125.000 - -
Gastos generales - $600.000 -
Servicio de Asesoria $53.211.329 $9.747.263 -
ls’g;dﬁo arrastre afio anterior - $409.662 )
TOTAL $53.336.329 $10.756.925 $64.093.254

E1 acuerdo contd con fa aprabacién por unanimidad de miembros

del Honorablte Concejo Municipal presentes en la sesion.

Se extiende e! presente certificado a la Direccién de Desarrollo

Comunitario, para conocimientos y fines pertinentes.

LMV 7 AAT furr
N°C: 05/SO N°:1428

AS
AL




INDAP | raeasanno
PARA USTED

Wintsiario da Agriculiurs

MAT: APRUEBA MODIFICACION TRANSITORIA DE
PROCEDIMIENTO OPERATIVO PROGRAMAS
PRODESAL Y PADIS

SANTIAGO, 22/ 04/ 2026
RESOLUCION EXENTA N2: 0070-014963/2026

VISTOS:

La resolucion N° 36, de 23 de diciembre de 2024, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y controles
de reemplazo cuando corresponda de la Contraloria General de la Republica; la Resolucion N.° 306, de 27 de febrero de
2006, de la Direccion Nacional, que aprueba el Reglamento General para la Entrega de Incentivos Econdmicos de
Fomento Productivo, modificada por la Resolucién N° 434, de 29 de octubre de 2013, tomada razdn por la Contraloria
General de la Reptiblica con fecha 9 de diciembre de 2013; el Decreto N° 19, de 2020, del Ministerio del Interior vy
Seguridad Publica, que aprueba la Politica Nacional de Desarrollo Rural: las facultades que me confiere la Ley N° 18910,
de 03 de febrero de 1990 Ley Orgénica del Instituto de Desarrollo Agropecuario y sus modificaciones; el Decreto N°30 de
20 de marzo de 2026, del Ministerio de Agricultura, que establece el orden de subrogacién del Director Nacional del
Instituto de Desarrollo Agropecuario; Decreto N.® 43, de 2023, que aprueba reglamento que fija la Politica Nacional de
Zonas Extremas; la Resolucion Exenta N.2 0070-053141/2025 de 18 de noviembre de 2025, de la Direccion Nacional que
“Aprusba norma técnica del programa de desarrollo local (PRODESAL) y la Resolucién Exenta N.2: 0070-059333/2025,
de 19 de diciembre de 2025, que “Aprueba norma técnica del programa agropecuario para el desarrolio integral de los
pequefios productores campesinos del secano de la regidn de Coquimbo {PADIS}); la Resolucion N° 30, de 28 de marzo
de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fifa normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas; la Ley
N°19862 de 8 de febrero de 2003, del Ministerio de Hacienda, que establece registros de las personas juridicas
receptoras de fondos plblicos; Resolucién Exenta N 0070- 007291/2023 de fecha 01 de marzo de 2023 que "Aprueba
procedimiento de Rendicion de Cuenta de convenios de colaboracién con transferencias de recursos de INDAF con
terceros™ el Oficio Circular N°20 de 11 de agosto de 2023 del Ministerio de Hacienda, que reitera y complementa
instrucciones respecto de convenios celebrados para transferencias corrientes y de capital; Resolucién Exenta N° 1.858
de 15 de septiembre de 2023 de la Contraloria General de la Reptiblica, que "Establece el uso obligatorio del Sistema de
Rendicién Electrdnica de Cuentas (SISREC) por los Servicios Pablicos, Municipalidades y demds organismos y entidades
otorgantes, que transfieren recursos publicas imputados a los subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las
condiciones que indica®; Circular N°3 de 13 de febrero de 2024 de INDAP, que establece instructivo de rendicién de
cuentas de convenios en la plataforma SISREC y la Circular N° 4 de 13 de febrero de 2024 de INDAP, que establece
instructivo de revisién de documentos SISREC; Resolucién exenta N° 0070-053141/2025 que aprueba norma técnica del
programa de desarrollo local (Prodesal); resolucion exenta n® 0070-059333/2025 que aprueba norma técnica del programa
agropecuatio para el desarrollo integral de los pequefios campesinos del secanc de la regién de coquimbo (padis) ¥
Resolucién exenta N2 0070-059952/2025 que aprueba procedimiento operativo de programa de desarrollo local
(Prodesal) y del programa agropecuario para el desarrollo integral de los pequenos campesinos del secano de la region
de coquimbo (Padis) y fija montos.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Exenta N.°: 0070-058952/2025, de fecha 24 de diciembre de 2025, de la Direccion
Nacional, se aprobd el Procedimiento Operativo que rige la ejecucion de los programas PRODESAL y PADIS para el ciclo
correspondiente, instrumentos de INDAP, orientados a aumentar la produccién silvoagropecuaria y su valor socio
productivo, desarroliada por los agricultores del programa.

Que, en el contexto de retraso en la tramitacién de nuevos convenios, se ha evidenciado la necesidad de efectuar ajustes
en los plazos que permitan la entrega y rendicion de incentivos contemplados en el programa; y, asimismo, adecuar las
excepciones de indole técnica, con el fin de facilitar la ejecucion de las acciones en los distintos territorios;

Que, por lo anterior, es necesario modificar transitoriamente el Procedimiento Operativo del Programa de Desarrollo Local
{PRODESAL) y Programa para el desarrollo integral de los pequefios campesinos del secano de la regién de coguimbo
{PADIS) mediante el correspondiente acto administrativo.

RESUELVO:

1.- MODIFICASE el procedimiento operativo de los Programas de Desarrollo Local (PRODESAL) y Desarrollo integral de
los pequefios campesinos del secano de la Regién de Coquimbo (PADIS), aprobado por Resclucidn Exenta N.? 0070-
059952/2025, de 24 de diciembre de 2025, de la Direccion Nacional, como a continuacién se indica:



1. En el primer parrafo del numeral 2.3 Entrega, correspondiente al apartado 2. ENTREGA DEL COMPONENTE
CAPITAL DE TRABAJO (CT) senala:

El incentivo sera entregado a los usuarios beneficiados durante el primer trimestre del afic en curso, con el objetivo de
facilitar el acceso a insumos previc al comienzo de la temporada agricola.

Reemplacese por:

El incentivo serd entregado a los usuarios beneficiados durante el primer semestre del afio en curso, con el objetivo de
facilitar el acceso a insumos previo al comienzo de la temporada agricola.

2. En el primer parrafo del numeral 2.4 Rendicion, correspondiente al apartado 2. ENTREGA DEL
COMPONENTE CAPITAL DE TRABAJO (CT), sehala:

El plazo maximo para la rendicién sera de tres (3) meses posteriores a la entrega del incentivo, sin que exceda el 31 de
diciembre del aito otorgado.

Reemplacese por:

Podran rendirse gastos efectuados por concepto de capital de trabajo desde enero del afio 2026, siempre y cuando sean
adjudicados los incentivos respectivos.

Ei plazo maximo para su rendicion serd de seis (6) meses posteriores a la entrega del incentivo, sin exceder el 31 de
diciembre del afo correspondiente.

3. En el punto 3.1, Primera mesa de coordinacion, primer parrafo sefala:

Se lleva a cabo hasta 31 de marzo, tiene como funcién principal validar la pertinencia del PTA. Esto implica una revision
exhaustiva que incluye: la descripcién del programa, las caracteristicas del equipo profesional, el andlisis de la temporada
anterior, la carta Gantt de actividades, la pertinencia de las actividades, la cobertura de los usuarios, el presupuesto
contemplado, la distribucién de recursos y ajustes a la estructura de la unidad operativa, culminando con la aprobacién
del PTA.

Reemplacese por:

Se lleva a cabo durante el primer semestre del afio, idealmente a fines del primer trimestre, tiene como funcién principal
validar la pertinencia del PTA. Esto implica una revisién exhaustiva que incluye: la descripcion del programa, las
caracleristicas de! equipo profesional, el analisis de la temporada anterior, la carta Gantt de actividades, la pertinencia de
las actividades, la cobertura de los usuarios, el presupuesto contemplado, la distribucion de recursos y ajustes a la
estructura de la unidad operativa, culminando con la aprobacién

4. En el primer parrafo del numeral 3.1. Metodologia de la evaluacién al usuario/a, correspondiente al apartado
3.Evaluacion al usuariofa, senala:

La evaluacion sera aplicada anualmente, durante el primer trimestre del afio siguiente al periodo, y se evaluara el periodo
del afio recién ejecutado. Se realizara a todos los usuarios de continuidad de fa unidad operativa, en primera instancia por
la entidad ejecutora a través del equipo de extension.

Reemplacese por:

La evaluacion sera aplicada arualmente, durante el primer semestre del afio siguiente al periodo, y se evaluara el periodo
del afo recién ejecutado. Se realizara a todos los usuarios de continuidad de ia unidad operativa, en primera instancia por
la entidad ejecutora a través del equipo de extension.

5. En el punto VI. GENERALIDADES, sexto parrafo, senala:

Aquellas comunas definidas como extremas, geograficamente aisladas, en {a resolucion, podran modificar las
condiciones, montos, aportes, actividades y cualquier otra definida en la presente norma, informando a Division de
Fomento de INDAP. Otras excepciones, deberan ser solicitadas por la direccién regional con la justificacion técnica y ser
aprobadas por la Divisién de Fomento de INDAP.



Reemplacese por:

Aquellas comunas definidas como extremas, geogréficamente aisladas, en la resolucién, podran modificar las
condiciones, montos, aportes, actividades y cualquier otra definida en la presente norma, informando a Division de
Fomento de INDAP.

Otras excepciones, en cualquier unidad operativa a nivel nacional, vinculadas a aspectos operativos del Programa,
deberan ser solicitadas por la direccién regional con la justificacion técnica y ser aprobadas por la Division de Fomento de
INDAP.

2. TENGASE PRESENTE que las demés disposiciones de la Resolucién Exenta N.© 0070-053141/2025 (Norma Técnica)
y la Resolucion Exenta N.0070-059952/2025 (Procedimiento Operativo) permanecen vigentes y sin alteraciones,

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Instituto de
Desarrolio
Agropecuario

ARNALDO DAVID LABARRA PALMA
Director Nacional {3}
instituto De Desarrallo Agropecuario

Anexos

APL/DMP/MMG/VSF/RPU/sIm/NVP/JCR

Distribucién:

DIRECCION NACIONAL
SUBDIREGCIGN NACIONAL
DIVISION FISCALIA

DIRECCION REGIONAL COQUIMBO
DIVISION FOMENTO ‘
DEPARTAMENTO DE EXTENSION
OFIGINA DE PARTES Y ARCHIVO

Documenton firmado con Firma Electrdnica Avanzada, el documento original disponible en:
hitps#/cercpapel.indap.clivalidar/ ?key=43618925&hash=36eBc



Cultivands tradiciones,
cosechando futuro.

INDAP

L ]
Minlitesln du Agriculours

MAT: APRUEBA NORMA TECNICA DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO LOCAL (PRODESAL).

SANTIAGO, 18/ 11/ 2025
RESOLUCION EXENTA N°: D070-053141/2025

VISTOS:

La resolucion N° 36, de 23 de diciembre de 2024, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y controles
de reemplazo cuando correspenda de la Contraloria General de la Republica; la Resolucion N.° 306, de 27 de febrero de
2006, de la Direccitn Nacional, que aprueba el Reglamento General para fa Entrega de Incentivos Econdmicos de
Fomento Productivo, modificada por la Resolucion N° 434, de 28 de octubre de 2013, tomada razdn por la Contraloria
General de la Republica con fecha 9 de diciembre de 2013; el Decreio N° 18, de 2020, del Ministeric del interior y
Seguridad Piiblica, que aprueba la Politica Nacional de Desarrollo Rural; la Resolucion Exenta N° 0070-000375/2022, de
05 de enero de 2022, de la Direccién Nacional, que “Aprueba las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del
Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) y deja sin efecto resoluciones que indica”; las facullades que me confiere la
Ley N.° 18910, de 03 de febrero de 1990 Ley Orgénica dei Instituto de Desarrollo Agropecuario y sus modificaciones, y el
Decreto N.° 46, de 28 de abril de 2022, del Ministerio de Agricultura, que nombra director nacional del Instituto de
Desarrollo Agropecuario; la Resolucion N.° 30, de 28 de marzo de 2015 de la Conlraloria General de la Republica que fija
normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas; la Ley N°19862 de 8 de febrero de 2003, del Ministerio de
Hacienda, que establece registros de las personas juridicas receptoras de fondos publicos; Resolucion Exenta N®: 0070-
007291/2023 de fecha D1 de marzo de 2023 que “Aprusba procedimiento de Rendicién de Cuenta de convenios de
colaboracién con transferencias de recursos de INDAP con terceros”; el Oficio Circular N°20 de 11 de agosto de 2023 del
Ministerio de Hacienda, que reitera y complementa instrucciones respeclo de convenios celebrados para transferencias
corrientes y de capital; Resolucidon Exenta N° 1.858 de 15 de septiembre de 2023 de la Contraloria General de fa
Repliblica, que "Establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas (SISREC) por los Servicios
Piiblicos, Municipalidades v demas organismos y enlidades otorgantes, que transfieren recursos publicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condicicnes que indica”; Circular N°3 de 13 de febrero de 2024
de INDAP, que establece instructivo de rendicién de cuentas de convenios en la plataforma SISREC y la Circular Ne° 4 de
13 de febrero de 2024 de INDAP, que establece Instructivo de revisién de documentos SISREC.

CONSIDERANDO:

Que, el PRODESAL, participa activamente de los lineamientos, dmbitos y principios de la Politica Nacional de Desarrallo
Rural, mediante la articulacién territorial, cuyo objetivo es "mejorar la calidad de vida y aumentar las oportunidades de la
poblacién que habita en territorios rurales, generand las condiciones adecuadas para su desarrcllo integral®.

Que, el Programa, contribuye a la Estrategia Nacional de Soberania para [a Seguridad Alimentaria, la cual orienta el
actuar del estado de Chile para avanzar con una visién de mediano y largo plazo en la transformacién de sistemas
alimentarios mas sustentables, resilientes e inclusivos.

Es fundamental que el programa esté alineado con el propdsito de la Estrategia INDAP 2023-2030, por su amplia
cobertura territorial y gran cantidad de usuarios. Asimismo, debe incorporar el desarrollo de politicas internas, como la
Politica de Gestién del Riesgo y Adaptacién al Cambio Climatico, asi como la Politica de Inclusion de Mujeres y Jovenes,

Que, el PRODESAL, requiere el accionar de diversos actores de la estructura territorial, promoviendo su articulacion y
participacién plblico-privada para abordar conjuntamente los desafios que la agricultura familiar campesina e indigena

enfrenta.

Que, el PRODESAL es objeto de monitoreo, seguimiento y evaluacion de desempefio, participando del sislema de
monitoreo y evaluacién de la Direccién de Presupuestos, DIPRES y Subsecretaria de Evaluacion Social, y las
oporiunidades de mejora que de este sistema se derivan, asi como las que se derivan de las auditotias de la Contraloria
general de la reptblica y auditorias internas, las gue han sido abordadas en la prasente norma técnica y procedimiento

opsrativo.

Que, INDAP realizo una jornada de "Construccién participativa de 1a norma técnica” realizada el afio 2023 en las 15
regiones donde opera el programa, en la cual participaron agricultores, usuarios, funcionarios de agencias de drea INDAP,
contrapartes municipales y sus equipos de extension, los que propusieron mejoras a la normativa. De dichas Instancias, se
identifican las oportunidades de mejora, como insumo para la construccion de la presente narma.

Que, habiendo transcurrido 10 afios desde el estudio de linea base de usuarios de INDAP, es necesaric actualizar el
andlisis y caracterizar a los usuarios, haciendo uso de los datos disponibles en la institucion e informacién externa. Para



ello, se desarrolld la consultoria "Andlisis de datos PRODESAL y PADIS" &l afo 2025, cuyos resultados forman parte
integral de la presente norma técnica.

Que, producto del analisis de datos del programa se determina que la utilizacién de un sdlo indicador "Ingrese Bruto en
Ventas" para evaluar el impacto del programa y la Clasificacion Socio Econdmica (CSE) del usuario, no son suficientes
por si solos para evaluar el desarrollo productivo de los usuarios de! programa, ni su tipelogia, siendo necesario incorporar
otras variables de medicién contenidas en la presente norma técnica.

Que, ante una demanda creciente del servicio en los territorios, para atender toda la poblacién objetivo se establecen
plazos de permanencia a los usuarios, realizando un plan de secuenciacién comao parte de la politica de egreso,
permitiendo mayor movilidad de los usuarios hacia otros programas de INDAP y del Estado.

Que, en virtud de lo anterior, es preciso aprobar un nueve texto que norme técnicamente el programa de desarrollo local,
PRODESAL, de acuerdo con los nuevos desafios de la agricultura familiar campesina e indigena y del estado.

RESUELVO:
APRUEBASE Norma Técnica del Programa de Desarrollo Local {(PRODESAL), cuyo texto es el siguiente:

I. NORMA TECNICA

1. PROPOSITO DEL PROGRAMA

Contribuir al desarrollo sostenible de comunidades rurales, mediante el fortalecimiento de capacidades productivas,
econémicas, sociales y ambientales de la Agriculiura Familiar Campesina e indigena (AFCI). Promoviendo la soberania y
seguridad alimentaria en los temitorios mediante la gestion eficiente de recursos hidricos, suelo y energia, para el
desarrollo econdmico familiar y local.

2, OBJETIVO DEL PROGRAMA

Aumentar la produccion silvoagropecuaria y su valor socioproductivo, desarrollada por los agricultores y agricultoras
beneficiarios del programa, incluyendo las actividades conexas vinculadas a la produccion, mediante el fortalecimiento
praductive y tecnolégico sostenible. Junto con articular la oferta programatica publico-privada que contribuya a mejorar las
condiciones de vida de los usuarios en los territorios donde opeta el programa.

3. POBLACION OBJETIVO

La poblacién objetivo del programa PRODESAL estd compuesta por pequefios productores silvoagropecuarios
multiactivos, naturales o juridicos, denominados en adelante Microproductores (MP), Estos cuentan con recursos
praductivos y activos limitados, desarrollando actividades silvoagropecuarias y/o conexas principalmente con mano de

obra familiar.

Se ubican principalmente en sectores rurales o mixtos, en contexto de cambio climélico, con restricciones de bienes y
servicios que limita el potencial productivo de su unidad predial, impactando directamente en sus condiciones de vida.

4. REQUISITOS PARA SER USUARIO DEL PROGRAMA
Los/as interesadas/as en acceder a este programa deben cumplir en forma simultanea los siguientes requisitos:

4,1 REQUISITOS GENERALES

« Cumplir los requisitos para ser usuariofa en conformidad con la Ley Organica de INDAP N°18910, modificada por la
Ley N°19213, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para la acreditacién de la condicién de usuario de
INDAP, aprobade por Resolucion Exenta N°120.728 del Director Nacional, de fecha 10 de agosto de 2017, o la que
se encuentre vigente.

« Cumplir con lo establecido en el Reglamento General para la entrega de incertivos econdmicos de fomento
productivo, aprobado por Resolucién N2 308, de 9 de diciembre de 2005, de la Direccidn Nacional y su modificatoria
Resolucion N°434 del 29 de octubre 2013 y tomada razon el 09 de diciembre de 2013, o la que se encuentre

vigente.
4.2 REQUISITOS ESPECIFICOS

« Cumplir con las caracter(sticas de la definicién de usuario Microproductar.

« Firmar la carta de compromiso. y el consentimiento informade donde acepta las condiciones del programa y respetar
los acuerdos definidos en la norma técnica vigente,

« Parlicipar activamente de las actividades planificadas y evaluaciones del programa.

« No estar recibiendo otro programa de asesoria técnica de INDAP de similares caracteristicas, a excepcidn de

usuarios Microproductores de transicion,



5. TIPOLOGIAS.

Para optimizar el impacto de los componentes del programa, se diferenciard a los usuarios segln sus caracleristicas
productivas, identificando dos tipologias: Microproductor y Microproductor de Transicidn,

Microproductor: Su aclividad silvoagropecuaria y actividades conexas asociadas presentan un bajo volumen productivo
{*), orientado a aportar al sustento familiar bésico. Dispone de una capacidad tecnolégica limitada, con escasa
incorporacidn de innovaciones, Infraestructura y equipamiento productivo.

Microproductor de Transicién: Su actividad silvoagropecuaria y las actividades conexas asocladas presentan un medio
a alto volumen productive. Dispone de una capacidad tecnoldgica en desarrollo, evidenciando mayor adopcion de
innovaciones, infragstructura y equipamiento productivo.

IINDAP determinara la tipologia de usuarios conforme 2 los criterios establecidos en el Cuadro N°1, mediante la
metodologia descrita en el procedimiento operativo, la cual contempla el cruce de la informacion productiva declarada por
el usuario, registros institucionales y la validacion realizada por las entidades ejecutoras, complementando asi el proceso
de tipificacion,

Usuarios de continuidad se determinara su tipologfa mediante el cruce de informacién correspondiente a los cuatro afios
previos a la entrada en vigencia de fa presente norma. Esta tipologia tendra una vigencia de cuatro afos, hasta la
finalizacion del convenic actual. Para el siguiente periodo, la tipologia de los usuarios se establecera en funcién de la
informacién acumulada durante dicho periodo.

Usuarios nuevos se determinara su tipologia a partir de la aplicacién de la encuesta de "Caraclerizacion productiva
diagnéstico”, Esta tipologia estara vigente durante el periodo del convenio en curso. Cada usuario deberd participar en el
programa por un plazo méximo equivalente al establecido para la tipologia que le sea asignada.

Cuadro N°1. Criterio de tipologia de usuarios.

Capacidad tecnolégica limitada, escasa
incorporacidn de innovacienes, infraestructura y
equipamiento productivo,

Bajo volumen praductive®, crientade a aportar al

Microproductor sustento familiar basica.

Gapacidad lecnoldgica en desarrollo adepcién de
Micreproductor de Transicion Medio a allo volumen praductivo, innovaciones, infraestructura y equipamiento
productivo,

{*) Corresponde a la produccian que se encuentra por sobre el minimo requerido para participar en el programa, definida
por ef jefe de area, segin la realidad producliva de cada territorio. Dicho criteric debe estar disponible oficial y
ampiiamente difundido.

INDAP proporcionaré oficialmente fa tipologfa de los usuarios a la entidad ejecutora, a través de sus cuentas en Sislema
integrado (hitpsy/sistemas.indap.cl), respecto a la némina que la entidad ejecutora presente al inicio de cada convenio.
Esta tipologia una vez aprobada por la entidad ejecutora, se mantendra durante todo el periodo del convenio y permitird a
los usuarios recibir Ios componentes del programa de manera diferenciada, segdn lo especificado para cada tipologia.
Usuarios nuevos, serdn encuestados por el equipo extensionisla en la primera visita técnica con la encuesta de
diagnéstice, determinando la tipologia a la que ingresan.

6. SECUENCIACION

IINDAP debe garantizar la atencion integral y equitativa de la poblacién objetivo, para lo cual es necesario establecer
Iimites en la permanencia de los usuarios en el programa.

La secuenciacion define el orden y periode de intervencion del programa para las tipclogias establecidas, constituyendo
asi la politica de egreso que permitira cubrir aquellos territorios con mayor demanda. Esta herramienta permite diferenciar
la asesaria técnica conforme al nivel productivo del usuario, fortaleciendo progresivamente su autonomfa producliva con
el propésito de un egreso exitoso del programa.

Para realizar la secuenciacién se utlizaran periodos de 4 afios de intervencién, plazo de la ejecucién de los convenios de
colaboracion entre INDAP y fas Entidades ejecutoras. En case de unidades ejecutadas por contrate, se define el mismo

plazo.



A continuacion, Ia secuenciacién en la intervencion del programa por tipolegia de usuario:

Microproductores: Durante el primer convenio los usuarios definidos en esta tipologfa accederan a los tres componentes
del programa: asesoria técnica base, inversiones de activos preductivos y capital de trabaje. Esta condicion podré

extenderse hasta un tercer y Gltimo convenio.
Si durante este periodo el usuario aumenta su volumen de produccion y adopcion tecnoldgica, podra Incorporarse al
segundo o tercer convenio en la tipologia a MP Transicion. Fihalizado ese periodo, el usuario egresara del programa.

Microproductores de transicion: Durante el convenio los usuarios definidos en esta tipologia accederan a los dos
componentes del programa: asesoria técnica diferenciada e inversiones de activos productivos IFP transicién. Durante
este periodo el usuario podra ser articulado con otro programa piblico-privado alineado a su nivel productivo. Finalizado

ese periodo, el usuario egresara del programa.
La articulacién de los usuarios a otros programas publico-privado, sera un esfuerzo conjunto entre la enlidad sjeculora a

través de su equipo de extension e INDAP, Adicionalmente, INDAP proveera mayor adticulacidn de estos usuarios con
otros instrumentos de fomento y asistencia financiera del INDAP, promoviendo mayor acceso a crédito, entre otros.

En el siguiente cuadro, se resumen los ciclos de intervencion y permanencia de los usuarios en el programa segln
tipolagia:

Cuadro N° 2. Periodos de intervencion y plazos de permanencia segin tipologia de usuario.

Asesona [8cnica principalmen i
princp Escala hacia MP transicién, de lo

. . L ; e .
Microproguctor 3 convenios C&p"ag| dﬁrabaju contrario egresa al finalizar el tercer 12 afios
IFP MP convenio.

Mi Asesoria técnica dilerenciada segtin Egreso gl linalizar convenic

icraproductor . \ . . ) o

Transicio 1 convenia nivel productiva — techoldgico Articufacidn a instrumentos pblica — 4 afios

ransicion — NPk A
IFP Transician privado

Los proyectos tendran montos diferenciados para cada tipologia, y su detalle se establecera en la respectiva Resolucitn
vigente que asigna montos.

El egreso de un usuario del programa se refiere solo a los componentes PRODESAL, por lo tanto, mantiene su calidad
de usuario INDAP y acceso a servicios, mientras mantenga su acreditacion vigents.

Quienes hayan egresado o hayan sido retirados del programa, pedran velver a ingresar al programa despuss de haber
transcurrido, al menos, un afio desde su retiro/egreso y siempre gue cumplan los requisitos de ingreso vigentes. No
obstante, los agricultores que sean excluidos por no ajustarse a las exigencias de la Ley Organica de INDAP y/o a otros
requisitos normativos no podrén reingresar al programa mientras no subsanen las cbservaciones y se ajusten a las
exigencias solicitadas.

7. INDICADORES DEL PROGRAMA

INDAP con el propdsitc de medir el impacto del programa en el logro de su objetivo y evaluar la calidad del servicio para
los usuarios se medira anualmente la “Caracterizacion productiva™ a todos los bengficiarios del programa. De dicha
caracterizacién se extraera el indicador del programa VBP, Volumen Bruto de la Produccion, que sera reportado al
Minigterio de agricultura en el marco del monitoreo de programas piblicos del estado.

La entidad ejecutora, a través de su equipo de extensién, levantard anualmente la encuesta de “Caracterizacion
productiva” al término la temporada agricola, donde cada usuario declara el resultado de su actividad silvoagropecuaria,
¢l equipo de extensién durante el registro de la declaracion validara que esta refleje la realidad productiva, Su
registro se levantara en terreno a todos los usuarios de continuidad de la unidad operativa, mediante la plataforma que
INDAP destine para este fin. Usuarios nuevos, ingresados el afio en curso se aplicard “Caracterizacién productiva

diagnostico”

La Informacién quedara a disposicién de [a entidad ejecutora, su equipo de extensién y usuario en los sistemas integrados
de INDAP, para fortalecer el seguimiento y planificacion de |a asesoria técnica.

La informacién proporcionada por los usuarios serd considerada vinculante y debera reflejar fielmente su realidad
productiva, INDAP garantiza la privacidad de los datos sensibles. INDAP procurara que. la informacién sea recopilada
oportunamente y validard una muestra representativa de los registros preductivos, solicitando correcciones, si
corresponde, para asegurar confiabilidad de la informacion.

El levantamiento de la “Caracterizacion productiva” se realizara en terreno, acompafado de asesoria técnica cuya
recomendacion silvoagropecuaria se verifique en la visita técnica, de esta forma sera considerada visita valida.



8. EJES DE INTERVENCION DEL PROGRAMA

El rol de la Agricultura Famitiar Campesina {AFCI) es fundamental para erradicar el hambre y promaover sistemas
agricolas sostenibles. Los sistemas productivas de la AFCI se caracterizan por su diversidad genética, de especies y
paisajes, fomentando la cultura y autonomia local. Produce la mayor parte de los alimentos para el consumo interno de los
paises en América Latina, ¥ se asocia a milliples actividades socloculturales que promueven la cohesion social, la
sostenibilidad medio ambiental y la conservacidn de la agrobiodiversidad en los territorios donde se desarrolla. '

La AFCI suele constituirse mayoritariamente por una poblacion de edad avanzada, escolaridad basica y bajos ingresos,
que desarrolla multiples actividades socioecondmicas. Los agricultores de la AFCI enfrentan numerosos desafios para la
comercializacion de sus productos, refacionados con brechas de género, transporte y conectividad digita!l que se tornan

mas signilicativas en zonas rurales.
Para contribuir a la disminucién de estas brechas, se definieron tres ejes de intervencién en el programa: Productivo,
Articulacion social, Valor agregado e innovacién tecnologica:

a) Eje Productivo

El ohjetivo del eje productivo es potenciar las habilidades y conocimientos de los usuarios, permitiéndoles adoplar nuevas
tecnologias y practicas mas eficientes y sostenibles en la produccion silvoagropecuaria. Cabe destacar que el fomento de
las actividades conexas a la agricultura, tales como artesanfa, turismo. rural, alimentos procesados, entre otros, deben
estar asociadas a la produccion base silvoagropecuaria.

La accion de fomento praductivo mediante la extensién rural debe fortalecer la capacitacién y transferencia tecnoldgica,
en ccherencia a los planes de desarrollo comunal y ordenamiento territorial.

El programa debera promover practicas sustentables que contribuyan a la adaptacian y resiliencia al cambio climaticoy a
la mitigacién de riesgos a desastres naturales, dada la fragilidad de los ecosistemas donde la poblacion usuaria desarrolla
sus aclividades productivas. Se fomentaran estrategias que faciliten la adaptacién a condiciones de escasez hidrica y la
reconversion productiva, las cuales seran planificadas en el Plan de Trabajo Anual (PTA) que desarrolla la entidad

ejeculora,

Ademés, se promovera la articulacién con instituciones publicas y privadas del terrftorio, que contribuyan al desarrollo
productivo y de gestién predial, en beneficio de los usuarios.

El programa debe adaptar su estrategia de intervencion segln las necesidades espacificas de cada tipologia de usuarios.
La entidad ejecutora debera procurar la atencion diferenciada de la asesoria técnica productiva para cada tipologia. Para
los Microproductores, se indica realizar actividades principalmente grupales, fomentando el aprendizaje colectivo.
Mientras que, a Jos Microproductores de transicion se desarrollard asesorfa técnica personalizada. En amhos tipos de
atencion, la extensién presencial, se podra complementar, con la digital, a través de la entrega de recomendaciones
lécnicas por medios digitales, tales como grupos de WhatsApp, u otros medios disponibles.

b} Eje Articulacion Social

El objetivo es que las acciones del programa contribuyan a superacion de la pobreza rural multidimensional, mediante la
promocion y gestién de acciones pablico-privadas, que considera la Politica Nacional de Desarrollo Rural como referencia
el ambito bienestar social en las.siguientes dimensiones: 1. Asentamientes rurales 2. Vivienda y acceso a servicios
bésicos, 3. Educacién, salud, justicia v seguridad ciudadana, 4. Conectividad fisica y de telecomunicaciones, 5. Pobreza,

vulnerabilidad social y equidad.

Estas dimensiones contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de los usuarios, que repercuten en su
desarrolio productivo. Este eje estara orientado principalmente a usuarios Microproducteres, sin embargo, su atencién no

sera exclusiva para esta tipologia.

La entidad ejecutora, levara a cabo la encuesta de Caracterizacion social de los usuarios de la unidad operativa,
idealmente con el apoyo de un profesional del 4rea social. Este cuestionario sera aplicado una sola vez por usuario en
complemento a la informacién que pueda complementar la municipalidad respeto 2 la vinculacidn de los usuarios a ofros
programas del estado. Usuario de continuidad que cuenten con esta informacion no requeriran nuevo diagnostico,
mientras que !os usuarios nuevos deberan realizarse dentro del afio de ingreso al programa.

Con esta informacién la entidad ejecutora, identificard y priorizard acciones, que le permitan articular su oferta
programética u otras instancias publico — privadas con las necesidades individuales o grupales de los usuarios, quedando
planificadas en el Plan de trabajo anual, PTA, dentro del eje Articulacion Social.

'c) Eje Valor agregado e innovacion tecnoldgica

La asesoria técnica deberd disefiar y promover estrategias para incrementar el valor agregado, la innovacion y adopeidn
tecnolégica en la praduccion silveagropecuaria y de las actividades conexas desarrolladas por la Agricultura Familiar
Campesina e Indigena (AFC).

Este eje busca fortalecer ia competitividad productiva y fomentar la valorizacién de la cultura campesina como parte del
patrimonio humano y sociocultural, segun la Estrategia Nacional de Scherania para la Seguridad Alimentaria (Ministerio



de Agricultura, ODEPA, 2023).

Se impulsaran actividades que valoricen la innovacién e incorporacién de tecnologias apropiadas, ademas de instancias
de asociatividad vy cooperativismo que fortalezcan el tejido social, asi como también, ampliar oportunidades de
comercializacién inclusivas e innovadoras con enfoque territorial y de género que posicionen a la AFCI en mercados
locales, ferias, circuitos cortos y plataformas digitales. Entre ellas, se encuentran algunas certificaciones (certificacion
orgénica, Sello Manos Campesinas, efc.) e instancias de comercializacion que apoyen su insercion en el mercado de
compras plblicas, ferias locales, mercados campesinos y/o agroecaolégicas, exposiciones rurales, entre otros.

9. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

El PRODESAL se organiza en unidades operativas comunales. La unidad operativa esta conformada por un nimero de
usuarios organizados en grupos. Esta organizacion servird como espacic de planificacién, participacién y coordinacion
entre los usuarios, INDAP y la entidad ejecuiora.

‘Los proveedores del servicio de asesoria técnica en adelante la entidad ejecutora son los responsables de implementar el
programa a nivel comunal, geslionando el servicio de asesoria técnica y administrande los recursos otorgados por INDAP.
Se define un mecanismo diferenciado segin el tipo de entidad ejecutora: las entidades puablicas deberan aportar
recursos y firmar convenio con INDAP, mientras gue, en ausencia de estas, el programa podra ser ejecutado por
entidades privadas mediante licitacién piiblica,

La entidad ejecutora debe disponer de un equipo de extensién idoneo que brinde la asesoria técnica para los usuarios
pertenecientes a la unidad, en base a los requisitos técnicos que INDAP indique para la ejecucion del programa.

El equipo de extensidn presentado por [a entidad ejecutora estara integrado por:

« Coordinador/a: quien deberé ser profesional del 4rea silvoagropecuaria o afin, con experiencia demostrable en
coordinacién de equipos y gestién de programas o proyectos de desarrollo rural o agricola.

« Asesor/a profesional: deberan ser profesional de nivel superior del 4rea silvoagropecuaria, con experiencia
relevante en asesorfa técnica en produccién agricola, pecuaria o forestal,

« Asesor/a técnico: deberan ser técnico del area silvoagropecuaria, con experiencia relevante en asesoria técnica
en produccién agricola, pecuaria o forestal,

INDAP privilegiara la ejecucién del programa a través de municipalidades, como parte de la estrategia de fomento al
desarrollo local y el acercamiento del resto de la oferta estatal a los usuarios. Para ello, las entidades publicas deberan
suscribir un convenio de colaboracidn y transferencia de recursos

10. PLANIFICACION DE LA ACCION DEL PROGRAMA

La entidad ejecutora, a través de su equipe de extensién y con la participacion activa de los grupos de usuarios de la
unidad operativa, sera responsable de ia elaboracién del Plan de Trabajo Anual (PTA). Con el fin de fomentar la
incarporacion efectiva y el compromisc de los usuarios en las actividades del programa este proceso debera desarrallarse
utilizando metodologias participativas (presencial o digital) y el enfoque de marco légice, de acuerdo con la Metodologia
de! Marco Légico para la planificacion, el seguimiento y la evaluacién de proyectos y programas (GEPAL, 2005).

El PTA considera los tres ejes de intervencidn (productivo, articulacion social y valor agregado e innovacion tecnoldgica),
es de carécter territorial € incorpora los componentes de inversion del Programa, es decir, Capilal de trabajo (CT) e
Inversiones de activos productivos {IFP).

Ademas, el PTA es de caracter grupal, asoclado a las afinidades productivas entre usuarios y sus tipologias. Los grupos
se organizardn, segiin el criterio que defina el equipo de extensién, lales como: tipologia, rubro, zona geografica,
caracteristicas ecosistémicas, entre otras. El objetivo de planificar por grupos es generar estrategias diferenciadas de
intervencion considerando la heterogeneidad productiva, soclal y econdmica de la unidad operativa, para lograr un mayor

impacto en el objelivo del programa.

El plan de trabajo debs basarse en la caracterizacion productiva y social previa de ia unidad operativa, e incluira
actividades coherentes a superar las brechas detectadas. Debera considerar, como minimo, actividades que fomenten
practicas sustentables, adaptacién climéatica y gestidn de riesgos e incorparacin de jovenes, ademas de la planificacion
anual de visitas técnicas y apoyo en los componentes de inversién CT, IFP.

£] PTA elaborado debera ser aprobado en la mesa de coordinacién (espacio de gobernanza del Programa) y sera la hoja
de ruta para la ejecucion de actividades durante la temporada. Deberd ser difundido plblicamente por los medios que
disponga, para propiciar la parlicipacién de los/las usuariosfas y otros actores clave del territorio, Ademas, estara
disponible en la plataforma digital Sistemas Integrados de INDAP para facilitar el seguimiento.

Ademas, la entidad ejecutora debera informar oportunamente a INDAP las actividades a desarrollar, invitando a su
participacién, con el fin de asegurar la articulacién técnica y la coherencia con los lineamientos institucionales del

programa.



Diagrama 1. Ejes de intervencion planificados en el plan de trabajo anual (PTA).
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11. COMPONENTES Y SU FINANCIAMIENTO

El programa contempla la entrega de tres componentes a los usuarios: Asesoria técnica (AT), Capital de trabajo (CT) e
Inversiones de activos productives (IFP).

Una resolucion exenta anual fijara los montes de financiamiento para cada componente, tomando en consideracion el
factor de ajuste que otargue el Ministerio de hacienda a la ley de presupuesto de INDAP. A continuacion, se describen las
caracleristicas de cada componente y su fuente de financiamiento.

11.1 COMPONENTE ASESORIA TECNICA

Corresponde al servicio otorgado por la entidad ejecutara a través de su equipo de extensién. INDAP solicita mediane el
servicio de asesorfa técnica promover el desarrollo de capacidades en los ejes definidos precedentemente. Con el
objetive de que puedan incorporar y validar practicas que contribuyan a aumentar la produccién silvoagropecuariay de
aclividades conexas.

La asesoria técnica deberd ser pertinente a las caracteristicas y requerimientos de cada tipologia, considerande la
realidad productiva, socioeconémica y territorial, en funcién del desarrollo de los ejes de intervencion del programa:
productivo, articulacién social y valor agregado e innavacion tecnoldgica.

A modo indicativo, el tipo de actividades a realizar en el servicio de asesoria técnica podran ser las siguientes: visilas
técnicas prediales, capacitaciones del equipo de extensian y/o especialista cuando corresponda, parcelas demostrativas,
dias de campo, giras técnicas, operativos veterinarios, gestiones asociadas a incentivos de inversién, levantamiento anual
de informacién socio-productiva, articulaciones y apalancamiento de recursos en beneficio de los usuarios u ofras
actividades que se desarrollen en coherencia al objetivo del programa. Respecto a la visita técnica predial, esta se
realizara de forma presencial, y podrd ser complementada con recomendaciones técnicas mediante medios de

comunicacion digitales disponibles.

A este componente tendran acceso todos los usuarios del programa, se financiara de la siguiente manera:

11.1.1 Aporte de INDAP

Los recursos aportados por INDAP para el componente de asesora técnica son entregados a la entidad ejecutora. Los
fondos se asignaran, segin la canlidad de usuarios atendidos en cada unidad operativa y seran administrados por la

entidad ejecutora.

El aporte de INDAP podra utilizarse en los items:

« Servicio de Asesoria técnica: Recursos transferidos a la entidad ejecutora para los gastos asociados a la provision
del servicio de asesaria técnica, los cuales corresponden a remuneraciones u honorarios del equipo de extensién.

« Mesa de Coordinacién: Recursos para cubrir gaslos de funcionamiento y difusion de las mesas de coordinacion,
incluyendo capacitacién, traslados, alimentacion, arriendos, materiales y servicios asociades directamente con su
funcionamiento o la difusién de las actividades asociadas a la labor de representacion.

» Capacitacion y acciones formativas: Excepcionalmente, INDAP podra transferir recursos a la entidad ejecutora,
destinados a complementar los gastos relacionados ai desarrollo de capacitaciones y acciones formativas en
beneficio de los usuarios en complemento a las acciones desarrolladas en el PTA.

El directar regional resolvera la cuantia de los recursos anuales que INDAP aportara a la entidad ejecutora, de acuerdo
con la resolucién vigente que fija monto por usuario. La némina de usuarios pedrd aumentar o disminuir hasta en un 10%,
durante el transcurso ‘del convenio, permitiendo mayor dinamismo de las unidades operalivas. Lo gue no implicara



mayores recursos.

El director regional otorgara el primer pago anual cuando la enlidad ejecutora haya presentado [a rendicion fotal de los
recursos otorgados por INDAP la temporada anterior, de acuerdo a lo estipulado en la Reselucién N°30 (2015) que regula
la rendicion de cuentas de fondos piiblicos mediante el sistema SISREC de la Conltraloria General de la Republica y las
instrucciones y formatos impartidos por INDAP para tal efecto.

Con el objetivo de dar continuidad al servicio de asesoria técnica del programa para los usuarios, desde inicio del afio y
mientras no se efectie la transferencia de los recursos del convenio por parte de INDAP, el municipio podré pagar los
honorarios y remuneraciones de su equipo de extensidn con cargo al presupuesto municipal, reembolsandose luego con
recursos de la transferencia de INDAP con cargo al respective convenio.

11.1.2 Aporte de la entidad ejecutora

La entidad ejecutora pdblica debera efectuar anualmente un aporle pecuniario por usuario, correspondiente a la némina
de su unidad operativa, cuyo monto debe ser como mfnimo, al veinte por ciento (20%) del aporte otorgado por INDAP en
la temporada anterior, Ademas, la entidad realizara aportes valorizados.

Ambos aportes deberan ser detallados en la carta de manifestacién-de interés que la Municipalidad entregara anualmente
a INDAP, excepto en el afio de suscripcion del convenio, en que el aporte quedara explicitade en el propio instrumento.

Entidades privadas se eximen de este requerimiento, sin perjuicio de gue puedan generar apories adicionales a lo
estipulado en {as bases de licitacion.

a) Aporte pecuniario:

E! aporte pecuniario estd destinado principalmente al desarrollo de capacitacion y acciones formalivas en beneficio de los
usuarios del programa, sin perjudica de ser utilizado en los siguientss jtems:

= Capacitaciones y acciones formativas: Corresponde a confratacion de asesorfas especializadas, chartas y giras
técnicas, dias de campo, talleres, establecimiento de unidades demostrativas, desarroflo instancias de
comercializacién, operativos veterinarios, enire otras acciones pertinentes las necesidades de los usuarios.
Adicionalmente se podrd destinar parte de eslos recursos a capacitacion del equipo de extensin en temdticas
requeridas por los usuarios y/o INDAP, con el fin de prestar un mejor servicia de extensién.

» Complemenio Asesoria técnica: Corresponde a los recursos destinados a complementar honorarios,
remuneraciones U otros gastos del equipo de extension. Cuando el equipo de extension este contratade bajo la
modalidad codigo del trabajo podra destinarse a asignacion de movilizacion u otros gastos definidos por |a entidad
ejecutora conjunto a INDAP, que vayan en directo beneficio de la asesoria técnica desarrollada para los usuarios.

« Gastos generales: Corresponde a la adquisicidn de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento del
Programa, como materiales de oficina; herramientas tecnolGgicas (tablet, impresora portatil u otros equipos);
vestimenta institucional; y contratacién de saporte administrativo o social, entre otros que contribuyan directamente
a la atencitn de los usuarios. Este ftem no podra exceder el 10% del aporte de la entidad ejecutora y no incluye
bienes declarados como aporte valorizado. Podrd destinarse parte de estos rgcursos a fa capacitacion del equipo de
extensidn en temdticas regueridas por los usuarios y/o INDAP. Los bienes no fungibles adquiridos deberdn
registrarse en e} invenlario de la entidad ejeculora, indicando su correspondencia con el Programa PRODESAL,
fecha de adquisicidn, cantidad y descripcion.

Cuando ¢l programa sea gjecutads por una entidad ejecutora ptblica se podra constituir unfondo Unico con los

excedentes del aporte pecuniario de INDAP y de la entidad ejecutora, el cual serd administrado por la entidad e]ecutlorajy
podra financiar, durante el afio presupuestario en curso, asesoria técnica, mesa de coordinacion, capacitacion y acciones

formativas, y/o gastos generales. El cambio presupuestario, cualquiera sea el motivo, debe ser aprobado por INDAP,
cargado su verificader en la plataforma de rendicién SISREC y reflejandase en los ajustes de informe técnico del periodo.

Es deber de la entidad ejecutara velar por la ejecucion opartuna del aporte municipal dentro del afio presupuestario,
resguardando que considere la mejor planificacién para asegurar la participacion de los usuarlos en las aclividades

programadas.
b} Aporte valorizado:

El aporte valorizado corresponde a items como infraestructura, mobiliario, equipamientos; servicios digitales, entre otros,
los cuales deben presentar las condiciones propicias para el desarrollo del programa, en coherencia con el nimero de
extensionistas y usuarios de la unidad operativa. La agencia de drea serd responsable de verificar el estado de eslos
aportes, pudiendo solicitar su mejora durante el periodo de ejecucion.

Se podra valorizar el aporte de personal destinado al apoyo del prograrna, especificando jornada y labores destinadas al
programa y si corresponde a estatuto profesional o técnico. El detalle debera estar comprometidas en la carta de
manifestacion de interés que se entrega a INDAP, cuando corresponda.



11.1.3 Aporte de usuarios

Los usuarios no realizan aportes econémicos para el desarrollo de [a asesoria técnica del programa. Sin embargo, se
consideran como aportes valorizados actividades o acciones relacionadas con la participacion del pragrama: actividades
de la asesoria técnica, recepcién de visitas técnicas, adopcién de recomendaciones, mesas de coordinacién, entre ofras
acciones organizadas en el marco del programa.

11.1.4 Aporie de terceros
Cuando existan aportes de ofras entidades publicas y/o privadas, independientes a el convenio o conlrato, deberan

quedar reflejados en el Plan de Trabajo anual, para efectos evaluar la capacidad de articulacion.

11.2 COMPONENTES DE INVERSION

INDAP proporcionaré anualmente recursos asociados a Capital de trabajo (CT) e Inversiones de activos productivos, IFP,
entregados directamente por INDAP a los usuarlos.

11.2.1 COMPONENTE CAPITAL DE TRABAJO (CT)

INDAP asignara a cada usuario Microproductor el incentive anual destinado a cofinanciar la adguisicion de insumos y
equipamiento basico necesario para el desarrollo de las actividades silvoagropecuarias y conexas. Se podran financiar
insumos tales como: fertilizantes, polietileno, herramigntas, cintas de riego, vacunas, insumos veterinarios, alimento
animal, entra otros, que apoyen el desarrolio de la actividad silvoagropecuaria durante cada temporada.

El incentive debera asignarse, a los usuarios que corresponda, durante el primer frimestre de cada ario para favorecer a
los usuarios en el inicio de la temporada agricola. La compra podra ser de carécter individual o grupal, segun lo defina
cada usuario. El usuario debera cofinanciar de forma efectiva al menos el 10% del monto entregado por INDAP.

El monto entregado por INDAP para capital de trabajo sera establecido a través de la resolucién exenta que fija monto por
usuario.

La rendicion de este incentivo en la plataforma de INDAP, es responsabilidad de cada usuario beneficiado y serd requisito
para la entrega del incentivo la siguiente temporada.

11.2.2 COMPONENTE INVERSION DE ACTIVOS PRODUCTIVOS({IFP)

INDAP pondra a disposicién recursas orientados a cofinanciar la adquisicién de activos productivos para los usuarios, los
que seran de caricter concursable. A este componente podran acceder todos los beneficiarios del programa en forma
individual o asociativa, para lo cual deberan presentar un proyecto de inversién al llamado a concurso realizado por
INDAP, coherente con el desarrollo de su actividad productiva.

INDAP cofinanciara hasta el 90% del valor bruto del proyecto de inversién, debiendo el usuario aportar al menos el 10%
restante de forma efectiva.

Los montos maximos para financiar por proyecto estaran definidos en fa resolucion exenta que fija el monto por usuario, el
cual variara seg(in Ja tipologia de usuario y si se trata de un proyecto individual ¢ asociativo.

La postulacién asociativa aplica cuando la inversidn es de uso colective por parte de un grupo de usuarios del programa.
Estos proyectos tendrdn un monto mayor por usuario financiado por INDAP, can el fin de incentivar la adquisicién de
activos de mayor envergadura. El uso compartido de estos activos debera quedar establecido en un reglamento de uso
acordado entre los integrantes del grupo el que seré parte de la postulacién.

En el caso de los usuarios clasificados como Microproductores de Transicidn, los proyectos podrén acceder a un monto
mayor por usuario, siendo esta adjudicacién por Unica vez durante el periodo del convenio o contrato.

Los gaslos correspondientes a mano de obra vy flete podran ser incluidos en el proyecto, no pudiendo superar el 25% del
coslo total. En territorios definidos como geograficamente aislados, debido a mayores costos producto de la distancia en
estos territorios, el porcentaje en estos items podra incrementarse hasta un 40% del costo total.

El equipo de extensién apoyara el disefio y postulacion del proyecto en la plataiorma definida por INDAP, orientando al
usuario hacia iniciativas acordes a su rubro y con impacto productivo. La ejecucion y rendicion del proyecto dentro de los
plazos y montos establecidos sera responsabilidad del usuarla,

IFP ESPECIAL

El director regional podrd autorizar llamados a concurses para IFP especiales, en atencion a las particularidades
territoriales, con énfasis en criterios como tipologia Micropraductor transicion, rubros especificos, variables demograficas,
tipos de praduccién sustentable y/o que fomenten la conservacién de patrimonio agroalimentario, entre otros. Podra
modificar montos u otros aspectos que se Justifiquen y que queden expresamente descritos en el llamado a concurso: IFP

Especial.

De igual forma, el director nacional podré destinar fondos para llamados a concursos especiales, con criterios particulares.



12. PARTICIPACION DE LOS/AS USUARIOS/AS.

La participacion de los usuarios es fundamental para el desarrollo del programa. Las instancias de participacion a
disposicidn de los usuarios son:

1. Eleccidn de representantes de la unidad operativa.
2. Mesas de coordinacion.
3. Difusion de resultados y evaluacion anual.

12.1 Eleccion de representantes

Al inicic de cada convenio/contrato, durante el primer semestre, se realizard una eleccion de representantes por unidad
operativa, mediante una votacién ampliada, para asegurar la representacién de los/as usuarios/as en la toma de
decisiones.

Seran elegidos representantes por grupo, con un miimo de dos representantes por unidad, procurando representatividad
por rubras, territorios u ofras caracteristicas. Los/as representantes ejerceran su rol por un periodo de cuatro ahos,
debiendo participar en la mesa de coordinacion y otras instancias de decision en representacion de los/as usuarios/as.

La eleccién sera organizada por la entidad ejecutora, quien deberd garantizar una amplia difusion ‘del procesc y la
participacién de al mencs el 50% + 1 de los/as usuariosfas de la unidad operativa, asegurando la transparencia del
proceso y difusion de resultados. La entidad ejecutora informara oficiaimente a INDAP de los representantes del periodo.

De no ocurrir el primer semestre de ejecucién del convenio/contrato, el jefe de drea de INDAP designara al menos dos
representantes por Unidad operativa.

12.2 Mesa de coordinacion

Instancia de participacion integrada por los representantes de la UO, la entidad ejecutora, su equipo de extension e
INDAP. Se realizara en al menos tres instancias durante el afo, siendo al menos una de estas de caracter ampliado,
convacando a todos los usuarios de la UQ para [a evaluacion y difusion de resultados.

Las funcicnes de la mesa de coordinacion son:

« Aprobacion y seguimienta del plan de trabajo anual (PTA}.

« Canalizar necesidades, observaciones o conflictos de los/as usuarios/as.

« Validar y promaover parlicipacién de los usuarios.

« Difundir actividades e informacion relevante. _

« Supervisar el uso transparente de los recursos de la UO,

« Acordar aspectos operalivos del funcionamiento del programa, carécter vinculante.

« Promover la articulacién con otros actores del territorio y facilitar el apalancamiento de recursos para acciones de
fomento en los ejes del programa.

INDAP destinara recursos para facilitar la padicipacién de los/as usuarios/as, a fravés de la entidad ejecutora o
directamente a los representantes efegidos, quienes deberan administrar y rendir estos fondas. Los recursos podran cubrir
alimentacion, traslados y otros gastos asociados a la participacién,

12.3 Ditusion de resultados y evaluacién anual

Durante la mesa de coordinacién de convocatoria ampliada a todos los usuarios de la unidad operativa, se difundiran los
avances y resultados del programa en la UQ, las actividades ejecutadas.y generando un espacio de retroalimentacidn con
los usuarios, para la evaluacion del periodo recogiendo propuestas de mejora para el nuevo periodo, la meledolegia sera
definida por la entidad ejecutora para asegurar efectividad.

Sera responsabilidad de la entidad sjeculora promover la participacién de los/as usuarios/as en esta actividad u olras
organizadas en el marco del programa. Tambien difundir oportunamente la aperlura de concursos IFP, instrumentos de
INDAP u ofras oportunidades relevantes para los usuarios. Podra compartirse infarmacion contingente de interés
vinculada a la agricultura familiar campesina e indigena (AFCI).

INDAP ante una denuncia respecto al funcionamiento del programa, se procurara resguardar la identidad del denunciante,
recabar antecedentes y aplicar las medidas correspondientes para asegurar el uso correcto de los recursos plblicos.

El detalle de! funcionamiento de estas instancias se encuentra en la resolucion vigente que establece los procedimientos
operativos del programa.



13. SUPERVISION

13.1 Supervisién de desempeno de la entidad ejecutora

Sera realizada por la agencia de area dos veces al afio, durante el primer semestre y al cierre de la temporada. Las
supervisiones seran evaluadas mediante una pauta estandarizada en el procedimiento operativo vigente, euyo promedio
constituira ef resultado de evaluacion anual.

Los aspectos a supervisar son:

1. Cumplimiento del convenio/contrato: Verifica el cumplimiento de las obligaciones establecidas, incluyendo la
gestion de la entidad ejecutora y el levantamiento de |a caracterizacion productiva y social de los usuarios.

2. Ejecucion presupuestaria y rendicidn: Evalia la ejecucion oportuna de los aportes de INDAP y municipales, asi
como la rendicidn de estos recursos.

Ejecucion del plan de trabajo anual: Considera el cumplimiento de las actividades programadas en el PTA, la
participacién de los usuarlos, la articulacién piblico—privada, el apeyo en la ejecucidn de inversiones y las visitas
técnicas prediales.

e

4. Satisfaccion usuarios: INDAP enviard una encuesta digilal al 10% de los usuarios de cada UQ para medir ef grado
de satisfaccion de los usuarios/as respecto del servicio recibido. La encuesta sera enviada a los teléfonos méviles y
el resultado informado a cada agencia de &rea, constituird parte del resultado final de la evaluacion anual de la

unidad operativa.

13.2 Evaluacion de usuarios/as

INDAP evaluara anualmente a los usuarios/as de la UQ. El objetivo de la Evaluacién de Usuarios es la incorporacién de
un mecanismo que permita evaluar el desempefio particular de cada usuario respecto de resultados productivos,
participacién y seguimiento de las recomendaciones técnicas y seguimiento de inversiones.

Se realizara durante el primer trimestre evaluando el afio inmediatamente anterior, en coordinacién con la entidad
ejecutora. La evaluacion es un proceso vinculante para el usuario, y dependiendo de sus resultados puede ser una causal
de continuidad, seguimiento o exclusién del programa.

En caso de exclusién de un usuario, el jefe/a de 4rea serd responsable de comunicar el resultado al usuario, ia entidad
ejecutora Y los representantes de la mesa de coordinacion.

El detalle del funcionamiento de estas instancias se encuentra en la resolucién vigente que establece los
procedimientos operativos del programa.

14. SEGUIMIENTO

La direccion nacional de INDAP realizara seguimiento irimestral a la ejecucién del programa a través de las fuentes de
informacion de la instituclén, permitiendo fortalecer el control del programa, informar y cotregir oportunamente.

Los aspectos monitoreados seran enviados mediante un informe de desempefio a cada direccién r'e_gional seran:

1. Ejecucién y rendicion presupuestaria

Se evaluara la ejecucion presupuestaria de los recursos asignados a cada direccion regional.

Se evaluara plazos de ejecucion, correcta asignacion y distribucion de recursos. Ademas, el avance y calidad de la
rendicién de cuentas por parte de la entidad ejecutora, considerando los recursos transferidos por INDAP y los recursos
aportados por la entidad, ademas de recursos articulados en beneficio de los usuarios del programa.

Se evaluara el avance de la rendicién usuaria de los componentes de Capital de trabajo e IFP en el sistema que INDAP
destine para la rendicidn de inversiones.

Las hallazgos trimestrales seran enlregados a la direccion regional para su gestidn,
14.2 Coherencia de la asesaria técnica e inversiones

Mediante la digitalizacién de la informacion de las unidades operativas, se realizara analisis en la ejecucion de



inversiones, visitas prediales y plan de trabajo, entre otras que INDAP defina, resultados que seran entregados a cada
direccién regional para su gestian. Este andlisis dependera de la disponibilidad de informacién digitalizada.

14.3 Cumplimiento normativo

Se verificard el cumplimiento de los aspectos establecidos en la Norma Técnica, tanto por parte de INDAP como de la
entidad ejecutora, mediante un proceso de monitoreo continuo. Incluird el seguimiento de convenias, contratos y glosas
presupuestarias asignadas al programa.

Validacién de encuesta caracterizacion productiva

INDAP a través de cada agencia de &rea realizard la validacion a una muestra, aleatoria y estadisticamente
representativa, de las encuestas de caracterizacién productiva de los usuarios de la UO con el objetivo de verificar la
representatividad de la informacién con la realidad productiva del usuario y otorgar confiabilidad a Ios indicaderes de
impacto del programa derivados de esta.

El jefe/a de drea serda responsable de comunicar los resultados de cada supervision a la entidad ejecutora y a los
representantes de la mesa de coordinagion.

15. SANCIONES
15.1 A la entidad ejecutora
Las sanciones por incumplimiento en el servicio de la entidad ejecutora estaran definidas en el convenio o contrato.

Si en ambas supervisiones del afio la evaluacién es baja o insuficiente, la continuidad del convenio o contrato quedara
condicionada a la presentacién y cumplimiento de un plan de rectificacion. Si en la siguiente evaluacion anual vuelve a
tener el mismo resultado se condicionara la continuidad del convenio y exigiran mayor cendicionamiento en los requisitos
de cuolas para la transferencia de recursos,

Si la supervision intermedia se mantiene el resultado insuficiente, INDAP podra término anticipado del convenio/contrato
respectivo,

15.2 A los usuarios

Los usuarios que proporcionen a INDAP o la entidad ejecutora antecedentes falsos, adulterados o maliciosamente
incompletos, asi como aquellos casos en que como resultado de la supervision se detectaren irregularidades en el uso de
incentivos, deberan devolver la totalidad de los recursos ctorgados por INDAP. Ademas, seran excluidos del instrumenio
que le fue asignado, asi como del programa, a contar de ta fecha en que se detecta la irregularidad, y hasta que devuelva
el incentive sefialado anteriormente, Pudiendo reingresar una vez subsanado y cumpliendo los requisitos vigentes.

Respecto al subsidio a la inversién IFP, si en el proceso de supervisién y/o seguimiento, se detecta que la inversion: no
esté ejecutada o adquirida dentro del plazo otorgado por la norma vigenle, INDAP podra convenir con el usuario un plazo
adicional. Terminado ese plazo, y si la Inversién ain no ha sido completamente ejecutada o adquirida, el usuario debera
devolver a INDAP el monto total del subsidio adjudicado.

En la Evaluacion al usuario/a, aquellos categorizados como "insuficiente” serdn excluidos de! programa. Esta accion sera
notificada mediante carta al usuario sancionado.

1. GENERALIDADES

1. Los usuarios que se encuentran con una inscripcion vigente en el Registro Nacional de Deudores de Pension de
Alimentos, se les aplicara la circular sobre implementacién de la Ley N.2 21389/2022, contenida en la Circular N.2
0070-000007/2022, de 1a Direccién Nacional o la que se encuentrs vigente.

2. Aquellas comunas definidas come zonas rezagas o extremas en la resolucién, podran modificar las condiciones,
montos, aportes, actividades y cualquier otra definida en la presente norma, informando a Division de Fomente de
[NDAP. Otras excepciones, deberan ser solicitadas por la direccion regional con la justificacion técnica y aprobada:
por {a Division de Fomento de INDAP

3. El Programa PRODESAL contribuira con los cbjetivos y metas establecidas en el “Programa Chile Alimenta
el Futuro” (2024 — 2029), el cual se desarrolla en el marce de un conirato de préstamo entre el Gobierno de Chile y
el BID. Entre ofras lineas de trabajo, el programa contempla la implementacién gradual de "Planes de Desarrolio
Agropecuario Sostenibles” (PDAS), los cuales seran una herramienta para orientar la accién de fomento de INDAP
en los territorios.

4, El gasto que se origine en el componente de Asesorfas Técnicas se imputara al subtitulo 24, item 03, asignacién
416: y en sus componentes de Capital de trabajo e Inversiones de activos productivos (IFP), se imputara al subtitulo
a3, item 01, asignacion 006, del presupuesto vigente.de INDAP, segin la disponibilidad presupuestaria respectiva.

5. Déjese sin efeclo la Resolucidén Exenta N.° 0070-000375/2022, de 05 de enero de 2022, de la Direccidn Nacional,
que aprobé las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) y
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MAT: APRUEBA NORMA TECNICA DEL PROGRAMA
AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LOS PEQUENOS CAMPESINOS DEL SECANO DE LA
REGION DE COQUIMBO (PADIS).

SANTIAGO, 19/ 12/ 2025
RESOLUCION EXENTA N2: 0070-059333/2025

VISTOS:

La resolucién N° 36, de 23 de diciembre de 2024, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y controles
de reemplazo cuando corresponda de la Contraloria General de la Republica; la Resolucién N.° 306, de 27 de febrero de
2006, de la Direccién Nacional, que aprueba el Reglamento General para la Entrega de Incentivos Econémicos de
Fomento Productivo, modificada por la Resolucion N° 434, de 29 de octubre de 2013, tomada razén por la Canlraloria
General de la Repiblica con fecha 9 de diciembre de 2013; el Decreto N° 19, de 2020, del Ministerio de! Interior y
Seguridad Publica, que aprueba la Politica Nacional de Desarrollo Rural; la Resolucion Exenta N° 0070-004847/2022, de
16 de febrero de 2022, de la Direccién Nacional, que “Aprueba las Normas Técnicas y Procedimientos Operalivos del
Programa Agropecuario para el desarrollo integral de los pequefios campesinos del secano de la region de Goquimbo
(PADIS) y deja sin efecto resoluciones que indica™ las facultades que me confiere la Ley N.° 18910,
de 03 de febrero de 1990 Ley Organica del Instituto de Desarrollo Agropecuario y sus modificaciones, y el Decreto N.
° 48, de 28 de abril de 2022, del Ministerio de Agricultura, que nombra director nacional del Instituto de Desarrollo
Agropecuario; la Resolucién N.° 30, de 28 de marzo de 2015 de la Contraloria General de la Republica que fija
normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas; fa Ley N°19862de 8 de febrero de 2003, del Ministeric de Hacienda,
que establece registros de las personas juridicas receptoras de fondos pdblicos; Resolucion Exenta Nf: 0070-
007291/2023 de fecha 01 de marzo de 2023 que “Aprueba procedimiento de Rendicién de Cuenta de convenios de
colaboracion con transferencias de recurses de INDAP con terceros”; el Oficio Circular N°20 de 11 de agosto de 2023 del
Ministerio de Hacienda, que reitera y complementa instrucciones respecto de convenios celebrados para transferencias
corrientes y de capital; Resolucion Exenta N° 1.858 de 15 de septiembre de 2023 de la Contraloria General de la
Republica, que "Establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas (SISREC) por los Servicios
Publicos, Municipalidades y demés organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos ptblicos imputados a los
subtitulos 24 y 33 del clasificador presupuestario, en las condiciones que indica”; Circular N°3 de 13 de febrero de 2024
de INDAP, que establece instructivo de rendicién de cuentas de convenios en la plataforma SISREC y la Circular N° 4 de
13 de febrero de 2024 de INDAP, que establece instructivo de revisién de documentos SISREC.

CONSIDERANDO:

Que, PADIS parlicipa activamente de los lineamientos, dmbitos y principios de la Politica Nacional de Desarrollo Rural,
mediante la articulacion territorial, cuyo objetivo es "mejorar la calidad de vida y aumentar las oportunidades de la
poblacién que habita en territorios rurales, generando las condiciones adecuadas para su desarrolio integral”.

Que, el Programa, contribuye a la Estrategia Nacional de Soberanfa para la Seguridad Alimentaria, {a cual orienta &l
actuar del estado de Chile para avanzar con una vision de mediano y largo plazo en la transformacion de sistemas
alimentarios mas sustentables, resilientes e inclusivos,

Es fundamental que el programa esté alineado con el propésito de la Estrategia INDAP 2023-2030, por su cobertura
territorial y usuarios. Asimismo, debe incorporar el desarrolle de politicas internas, como la Politica de Gestion del Riesgo
y Adaptacion al Cambio Ciimético, asi como la Politica de Inclusién de Mujeres y Jévenes.

Que, PADIS requiere el accionar de diversos actores de la estructura territorial, promoviendo su articulacién y
participacion publico-privada para abordar conjuntamente los desafios que la agricultura familiar campesina e indigena

enfrenta.

Que, habiendo transcurrido 10 afos desde el estudio de linea base de usuarios de INDAP, es necesario actualizar sl
analisis y caracterizar a los usuarios, haciendo uso-de los datos disponibles en la institucion e informacion externa. Para
ello, se desarrolié la consultoria "Andlisis de datos PRODESAL y PADBIS” el ano 2025, cuyos resultados forman parte

integral de la presente norma técnica.

Que, producto del anlisis de dates del programa se determina que la utilizacién de un sélo indicador "ingreso Bruto en
Ventas" para evaluar el impacto del programa y la Clasificacion Socio Econémica (CSE) del usuario, no son
suficientes por si solos para evaluar el desarrollo productivo de los usuarios
del programa, ni su tipologfa, siendo necesario incorporar ofras variables de medicion contenidas en la presente norma

técnica.



Que, ante una demanda creciente del servicio en los territorios, para atender toda la poblacion cbjetivo se establecen
plazos de permanencia a los usuarios, realizando un plan de secuenciacion como parte de la politica de egreso,
permitiendo mayor movilidad de los usuarios hacia otros programas de INDAP y del Estado.

Que, el programa opera de manera homéloga al Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) en la Regién de Coguimbo.

Que, en virtud de lo anterior, es preciso aprobar un nuevo texto que norme técnicamente el pragrama PADIS, a partir del
afio 2026, de acuerdo con los nuevas desafios de la agricultura familiar campesina e indigena y del Estado.

RESUELVO:

1. APRUEBASE Norma Técnica del Programa agropecuario para el desarrollo integral de los pequenos campesinos
del secano de la regién de Coquimbo (PADIS), cuyo texto es el siguiente:

I, NORMA TECNICA

1.PROPOSITO DEL PROGRAMA

Contribuir al desarrollo sostenible de comunidades rurales, mediante el fortalecimiento de capacidades productivas,
econdmicas, sociales y ambientales de la Agricuitura Familiar Campesina e Indigena (AFCI).Promoviendo la soberaniay
seguridad alimentaria en los territorios mediante la gestién eficiente de recursos hidricos, suelo y energia, para ei
desarrollo econémico familiar y focal de los pequefios campesinos preferentemente dei secano de la region de Coquimbo.

2. OBJETIVO DEL PROGRAMA

Aumentar la produccidn silvoagropecuaria y su valor socioproductivo, desarrollada por los agricultores y agricultoras
beneficiarios del programa, incluyendo las actividades conexas vinculadas a la produccion, mediante el fortalecimiento
praductivo y tecneldgico sostenible. Junte con articularla oferta programética plblico-privada que contribuya a mejorar las
condiciones de vida de los usuarios en los territorios donde cpera el programa.

3. POBLACION OBJETIVO

La poblacion objetivo del programa PADIS, estd compuesta por pequefios produclores silvoagropecuarios mulliactivos,
naturales o juridicos, denominados en adelante Microproductores (MP). Estos cuentan con recursos productivos y
activos limitados, desarrollando actividades silvoagropecuarias y/o conexas principalmente con mano de obra familiar.

Se ubican principalmente en sectores rurales o mixtos, preferentemente del secano de la regién de Coquimbo, en
contexto de camblo climatico, con restricciones de bienes y servicios que limita el potencial productiva de su unidad
predial, impactando directamente en sus condiciones de vida.

4, REQUISITOS PARA SER USUARIO DEL PROGRAMA

Los/as interesados/as en accedera este programa deben cumpliren forma simultanea los siguientes requisitos:

4,1 REQUISITOS GENERALES

« Cumplir los requisitos para ser usuario/a en conformidad con la Ley Organica de INDAP N°18910, modificada por la
Ley N°19213, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para la acreditacion de la condicion de usuario de
INDAP, aprobade por Resolucién Exenta N°120.728 del Directar Nacional, de fecha 10 de agosto de 2017, o la que
se encuentre vigente

+ Cumplir con lo establecido en el Reglamento General para la entrega de incentivos econdémicos de fomento
productivo, aprobado por Resolucion N2 306, de 9 de diciembre de 2005, de la Direccién Nacional y su modificatoria
Resolucién N°434 del 29 de octubre 2013 y tomada razén el 09 de diciembre de 2013, o la que se encuentre
vigente.

4.2 REQUISITOS ESPECIFICOS

« Cumplir con las caracteristicas de la definicién de usuario Microproductor.

. Firmar la carta de compromiso y el consentimiento informado donde acepta las condiciones del programa y respetar
los acuerdos definidos en la nonma técnica vigente.

« Participar activamente de las actividades planificadas y evaluaciones del programa.

. No estar recibiendo otro programa de asesoria técnicade INDAP de similares caracteristicas, a excepcion de

usuarios Microproductores de transicion.



5. TIPOLOGIAS

Para optimizar el impacto de los componentes del programa, se diferenciara a los usuarios segin sus caracteristicas
productivas, identificando dos tipologlas: Microproductor y Microproductor de Transicion.

Microproductor: Su actividad silvoagropecuaria y actividades conexas asociadas presentan un bajo volumen productivo
(*), orientado a aportar al sustento familiar basico. Dispone de una capacidad tecnoldgica limitada, con escasa
incorporacién de innovaciones, infraestructura y equipamiento productivo.

Microproductor de Transicion: Su actividad silvoagropecuaria y las actividades conexas asociadas presentan un medio
a alto volumen productivo, Dispone de una capacidad tecnolégica en desarrollo, evidenciando mayor adopcién de
innovaciones, infraestructura y equipamiento productivo.

[INDAP determinara la tipologia de usuarios conforme a los criterios establecidos en el Cuadro N°1, mediante la
metodologia descrita en el procedimiento operativo, la cual contempla el cruce de la informacidn productiva deciarada por
el usuario, registros institucionales y la validacion realizada por las entidades ejecutoras, complementando asi el proceso

de tipificacion.

Usuarios de continuidad se determinara su tipologia mediante el cruce de informacién correspondiente a los cuatro afnos
previos a la entrada en vigencia de la presente norma. Esta tipologia tendrd una vigencia de cuatro afios, hasta la
finalizacion del convenio actual. Para el siguiente periodo, la tipologia de los usuarios se establecera en funcién de la
informacion acumulada durante dicho periodo.

Usuarios nuevos se determinara su tipologia a partir de la aplicacion de la encuesta de “Caracterizacién productiva
diagnésticeo”, Esta fipologia estara vigente durante el periodo del convenio en curso. Cada usuario debera participar en el
programa por un plazo maximo equivalente al establecido para la tipologia que le sea asignada.

Cuadro N°1, Criterio de tipologia de usuarios.

RITERIOS

JAdopcion-tecnologica

“Volumen:produciivo

Bajo volumen productive®, orientado a aportar Capacidad tecnologica limitada,
Microproductor al sustento familiar bésico. escasa incorporacion de innovaciones,
infragstructura y equipamiento productivo.
Medio a alto volumenproductive. Capacidad tecneldgica en desarrollo adopeién
Microproductor de Transicion de innovaciones, infraestructura y

equipamiento productivo.

(*) Corresponde a la produccién que se encuentra por sobre el minimo requerido para participar en el programa, definida
por el jefe de &rea, segln la realidad productiva de cada territorio. Dicho criterio debe estar disponible oficial y

ampliamente difundido.

INDAP proporcionara oficialmente la tipologia de los usuarios a la entidad ejecutora, a través de sus cuentas en Sistema
integrado (hitps://sistemas.indap.cl), respecto a la nomina que la entidad ejecutora presente al inicio de cada convenio,
Esta tipologia una vez aprobada por la entidad ejecutora, se mantendra durante todo el periodo del convenio y permitira a
los usuarios recibir los componentes del programa de manera diferenciada, segun lo especificado para cada tipologia.

Usuarios nuevos, seran encuestados por el equipo extensionista en la primera visita técnica con la encuesta de

diagnéstico, determinando la tipologia a la que ingresan.

6. SECUENCIACION

INDAP debe garantizar la atencién integral y equitativa de la poblacién objetivo, para lo cual es necesario establecer
limites en la permanencia de los usuarios en el programa.

La secuenciacion define el orden y periodo de intervencion del programa para las tipologias eslablecidas, constituyenda
asi la politica de egresc que permitira cubrir aquellos territorios con mayor demanda. Esta herramienta permite diferenciar
la asesoria técnica conforme al nivel productivo del usuario, fortaleciendo progresivamente su autonomia productiva
con el propésito de un egreso exitoso del programa.

Para realizar la secuenciacién se utilizaran periodos de 4 afos de intervencion, plazo de la ejecucion de los convenios de
colaboracion entre INDAP y las Entidades ejecutoras. En caso de unidades gjecutadas por contrato, se define el mismo

plazo.
A continuacion, la secuenciacién en la intervencion del programa por tipologia de usuario:

Microproductores: Durante el primer convenio los usuarios definidos en esta tipologia accederan a los tres componentes
del programa: asesoria técnica base, inversiones de activos productivos y capital de trabajo. Esta condicién podra

extenderse hasta un tercer y Glfime convenio. o o
Si durante este periodo el usuario aumenta su volumen de produccion y adopcion techologica, podra incorporarse ai



segundo o tercer convenio en Ia tipologia a MP Transicién. Finalizado ese periodo, el usuario egresara del programa.

Microproductores de transicion: Durante el convenio los usuarios definidos en esta tipologia accederan a los dos
componentes del programa: asesoria técnica diferenciada e inversiones de activos productivos IFP transicién. Durante
este periodo el usuario podra ser articulado con otro programa publico-privado alineado a su nivel productivo. Finalizado
ese periodo, el usuario egresara del programa,

La articulacién de los usuarios a otros programas pliblico-privado, sera un esfuerzo conjunto entre ia entidad ejecutora a
través de su equipo de exlension e INDAP. Adicionaimente, INDAP proveera mayor articulacion de estos usuarios con
otros instrumentos.de fomento y asistencia financiera del INDAP, promoviende mayor accese a crédito, enire ofros.

En el siguiente cuadro, se resumen los ciclos de intervencién y permanencia de los usuarios en el programa segun
tipologia:

Cuadro N° 2. Periodos de intervencion y plazos de permanencia segun tipologia de usuario.

Continuidad- Egi —__. Maximo fiémpo de intervencion

Asesoria tecnicaprincipalmente Escala hacia MP ransician, de

Microproductor 3 convenios grupal Capital de trabajo lo contrario egresa al finalizar el 12 afios
IFP MP tercer convenio.
Asesoria lecnica diferenciada =greso al inalizar

Microproductor Transicion 1 convenio seqlin nivel praductivo — convenio Articulacién a 4 anos

tecnologico instrumentas publico ~ privado

IFP Transicidn

Los proyectos tendran montos diferenciados para cada tipologia, y su detalle se establecera en la respectiva Resolucion
vigente que asigna montos.

El egreso de un usuario del programa se refiere solo a los componenies PADIS, por lo tanto, mantiene- su calidad de
usuario INDAP y acceso a servicios, mientras mantenga su acreditacion vigente.

Quienes hayan egresado o hayan sido retirados del programa, podran volver a ingresar al programa despues de haber
transcurrido, al menos, un afo desde su retiro/egreso y siempre que cumplan los requisitos de ingreso vigentes. No
obstante, los agricultores que sean excluidos por no ajustarse a las exigencias de la Ley Organica de INDAP y/o a olros
requisitos normativos no podrdn reingresar al programa mientras no subsanen las observaciones y se ajusien a las
exigencias solicitadas.

7. INDICADORES DEL PROGRAMA

INDAP con ¢l propésito de medir el impacto del programa en el logro de su objetivo y evaluar la calidad del servicio para
los usuarios se medird anualmente la “Caracterizacion productiva” a todos los beneficiarios del programa. De dicha
caracterizacién se extraera el indicador del programa VBP, Volumen Bruto de la Produccién, que sera reportado al
Ministerio de agricultura en el marco del monitoreo de programas publicos del estado.

La entidad ejecutora, a través de su equipo de extension, levantard anualmente la encuesta de “Caracterizacién
productiva” al término la temporada agricola, donde cada usuario declara el resultado de su actividad silvoagropecuaria,

el equipo de extension durante el registro de la declaracion validara que esta refleje la realidad productiva.Su
registro se levantara en terrenc a todos los usuarios de continuidad de la unidad operativa, mediante la plataforma que
INDAP destine para este fin. Usuarios nuevos, ingresados el afio en curso se aplicara “Caracterizaclon productiva
diagnostico”.

La informacién quedara a disposicidn de la entidad ejecutora, su equipode extension y usuario en los sistemasintegrados
de INDAP, para fortalecer el seguimiento y planificacién de la asesofia técnica.

La informacién proporcionada por los usuarios sera considerada vinculante y debera reflejar fielmente su realidad
productiva. INDAP garantiza la privacidad de los datos sensibles. INDAP procurara que la informacion sea recopilada
oportunamente y validara una muestra representativa de los registros productives, solicitando correcciones, si
corresponde; para asegurar confiabilidad de la informacion.

El levantamiento de la "Caracterizacion productiva” se realizara en terreno, acompanado de asesoria técnica cuya
recomendacion silvoagropecuaria se verifique en la visita técnica, de esta forma sera considerada visita valida.

8. EJES DE INTERVENCION DEL PROGRAMA

El rol de la Agricultura Familiar Campesina (AFCI)es fundamental para erradicar el hambre y promover sistemas
agricolas sostenibles. Los sistemas productives de la AFCI se caracterizan por su diversidad genética, de especies y
paisajes, fomentando la culiura 'y autonomia local.Produce la mayor parte de los alimentos para el consumointerno de los
paises en America Latina, y se asocia a miltiples actividades socioculturales que promueven la ecohesgion social, la



sostenibilidad medio ambiental y la conservacion de la agrobiodiversidad en los territorios donde se desarrolla.

La AFCI suele constituirse mayoritariamente por una poblacion de edad avanzada, escolaridad basica y bajos ingresos,
que desarrolla miltiples actividades socioeconomicas. Los agricullores de la AFCI enfrentan numerosos desafios para la
comercializacién de sus productos, relacionados con brechas de género, transporte y conectividad digital que se tornan
mas significativas en zonas rurales.

Para contribuir a la disminucién de estas brechas, se definieron tres ejes de intervencion en el programa: Productivo,
Articulacion social, Valor agregado e innovacion tecnologica:

a) Eje Productivo

El objetivo del eje productivo es potenciar las habilidades y conocimientos de los usuarios, permitiéndoles adoptar nuevas
tecnologias y practicas mas eficientes y sostenibles en la produccion silvoagropecuaria. Cabe destacar que el fomento de
las actividades conexas a la agricultura, tales como artesania, turismo rural, alimentos procesados, enlre otros, deben
estar asociadas a la produccion base silvoagropecuaria.

La accién de fomento productivo mediante la extension rural debe fortalecer la capacitacion y transferencia
tecnoldgica, en coherencia a los planes de desarrollo comunal y ordenamiento territorial.

El programa debera promover practicas sustentables que contribuyan a la adaptacion y resiliencia al cambio climatico y a
la mitigacién de riesgos a desastres naturales, dada la fragilidad de los ecosistemas donde la poblacion usuaria desarrolla
sus aclividades productivas. Se fomentaran estrategias que faciliten la adaptacion a condicicnes de escasez hidrica y la
reconversion productiva, las cuales serdn planificadas en el Plan de Trabajo Anual (PTA) que desarrolla la entidad

ejecutora.

Ademas, se promovera la articulacién con instituciones publicas y privadas del territorio, que contribuyan al desarrolio
productivo y de gestion predial, en beneficio de los usuarios.

El programa debe adaptar su estrategia de intervencion segun las necesidades especificas de cada tipologia de usuarios.
La entidad ejecutora debera procurar la atencion diferenciada de la asesoria técnica productiva para cada tipologia. Para
los Microproductores, se indica realizar actividades principalmente grupales, fomentando el aprendizaje
colectivo. Mientras que, a los Microproductores de transicion se desarrollar asesoria técnica personalizada. En ambos
tipos de atencién, la extensién presencial, se podra complementar, con la digital, a través de la entrega de
recomendaciones técnicas por medios digitales, tales como grupos de WhatsApp, u otros medios disponibles.

b) Eje Articulacién Social

El objetivo es que las acciones def programa contribuyan a superacién de la pobreza rural multidimensional, mediante Ia
promocién y gestion de acciones plblico-privadas, que considera la Politica Nacional de Desarrallo Rural como referencia
¢l ambito bienestar social en las siguientes dimensiones: 1. Asentamientos rurales 2. Vivienda y acceso a servicios
bésicos, 3. Educacién, salud, justicia y seguridad ciudadana, 4. Gonectividad fisica y de telecomunicaciones, 5. Pobreza,
vulnerabilidad social y equidad.

Estas dimensiones contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de los usuarios, que repercuten en su
desarrollo productivo, Este eje estara orientado principalmente a usuarios Microproductores, sin embargo, su atencion no
serd exclusiva para esta tipologia.

La entidad ejecutora, llevara a cabo la encuesta de Caracterizacion social de los usuarios de la unidad operativa,
idealmente con el apoyo de un profesional del drea social. Este cuestionario serd aplicado una sola vez por usuario en
complemento a la informacién que pueda complementar la municipalidad respeto a la vinculacién de los usuarios a otros
programas del estado. Usuario de continuidad que cuenten con esta informacién no requeriran nuevo diagnéstico,
mientras que los usuarios nuevos deberan realizarse dentro del ano.de ingreso al programa.

Con esta informacién la entidad ejecutora, identificara y priorizara acciones, que le permitan articular su oferta
programética u otras instancias publico — privadas con las necesidades individuales o grupales de los usuaries, quedando
planificadas en el Plan de trabajo anual, PTA, dentro del efe Articulacién Social.

¢) Eje Valor agregado e innovacion tecnolégica

La asesoria técnica debera disefiar y promover estrategias para incrementar el valor agregado, la innovacién y adopcion
tecnoldgica en la produccién silvoagropecuaria y de las actividades conexas desarrolladas por la Agricultura Familiar
Campesina e Indigena (AFCI).

Este eje busca fortalecer la competitividad productiva y fomentar la valorizacion de la cultura campesina como parte del
patrimonio humano y sociocultural, segdn la Estrategia Nacional de Soberania para la Seguridad Alimentaria {(Ministerio

de Agricultura, ODEPA, 2023).

Se impulsaran actividades que valoricen la innovacién e.incorporacion de tecnologias apropiadas, ademds de instancias
de asociatividad y cooperativismo que fortalezcan ef tejido social, asi como también, ampliar oportunidades de
comercializacién inclusivas e innovadoras con enfoque territorial y de género que posicionen a la AFGI en mercados
locales, ferias, circuitos cortos y plataformas digitales. Entre ellas, se encuentran algunas certificaciones (certificacion
orgénica, Sello Mancs Campesinas, etc.) e instancias de comercializacién que apoyen su insercién en el mercado de



compras pblicas, ferias locales, mercados campesinos y/o agroscologicos, exposiciones rurales, entre otros.

9. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

PADIS, se organiza en unidades operativas comunales. La unidad operativa esta conformada por un nimero de usuarios
organizados en grupos. Esta organizacién servira como espacio de planificacion, participacion y coordinacion enire los
usuarios, INDAP y la entidad ejecutora.

Los proveedores del servicio de asesoria técnica en adelante la entidad ejecutora son los responsables de implementar el
programa a nivel comunal,gestionando el servicio de asesoria técnica y administrando los recursos otorgados por INDAP.
Se define un mecanismo diferenciado segin el tipo de entidad ejecutora: las entidades publicas deberan aportar
recursos y firmar convenio con INDAP, mientras que, en ausencia de estas, el programa podrd ser ejecutado por
entidades privadas mediante licitacion pdblica.

La entidad ejecutora debe disponer de un equipo de extensién idoneo que brinde la asesoria técnica para los usuarios
pertenecientes a la unidad, en base a los requisitos técnicos que INDAP indique para la ejecucion del programa.
El equipo de extensién presentado por la entidad ejecutora podra estar integrado por:

« Coordinador/a: quien debera ser profesional del area silvoagropecuaria o afin, con experiencia demostrable en
coordinacién de equipos y gestién de programas o proyectos de desarrollo rural o agricola.

» Asesor/a profesional: deberan ser profesional de nivel superior del drea silvoagropecuaria, con experiencia
relevante en asesoria técnica en produccion agricola, pecuaria o forestal.

. Asesor/a técnico: deberan ser técnico del area silvoagropecuaria, con experiencia relevante en asesoria técnica en
produccion agricola, pecuatia o forestal.

GCuando la entidad ejecutora ejecute ambos programas, PRODESAL y PADIS, el equipo de extensién sera homologado,
requiriéndose Unicamente la designacién de un/a coordinador/a.

INDAP privilegiara la ejecucion del programa a través de municipalidades, como parte de la estrategia de fomento al
desarrollo integral de los pequefios campesinos preferentemente del secano de la regidn de Coquimbo y el acercamiento
del resto de la oferta estatal a los usuarios. Para ello, las entidades publicas deberan suscribir un convenio de
colaboracion y transferencia de recursos.

10. PLANIFICACION DE LA ACCIONDEL PROGRAMA

La entidad ejecutora, a través de su equipo de extensidn y con la parlicipacion activa de los grupos de usuarios de la
unidad operaliva, sera responsable de la elaboracién del Plan de Trabajo Anual (PTA). Con el fin de fomentar la
incorporacion efectiva y el compromiso de los usuariosen las actividades del programaeste proceso debera desarrollarse
utilizando metodologias participativas (presencial o digital) y el enfogue de marce lagico, de acuerdo con la Metodologia
del Marco Légico para la planificacién, el seguimiento y la evaluacién de proyectos y programas (CEPAL, 2005}).

El PTA considera los tres ejes de intervencién (productivo, articulacién social y valor agregado e innovacién tecnolégicaj,
es de caracter territorial e incorpora los componentes de inversién del Programa, es decir, Capital de trabajo (CT) e
Inversiones de actives productivos {IFF).

Ademas, el PTA es de caracter grupal, asociado a las afinidades productivas entre usuarios y sus tipologias. Los grupos
se organizardn, segln el criterio que defina el equipo de extension, tales como: tipologia, rubro, zona geogrifica,
caracteristicas ecosistémicas, entre otras. El objetivo de planificar por grupos es generar estrategias diferenciadas de
intervencién considerando la heterogeneidad productiva, social y econdmica de la unidad operativa, para lograr un mayor
impacto en el objetivo del programa.

El plan de trabajo debe basarse en la caracterizacién productiva y social previa de la unidad operativa, e incluird
actividades coherentes a superar las brechas detectadas. Debera considerar, como minimo, actividades que fomenten
practicas sustentables, adaptacién climatica y gestién de riesgos e incorporacion de jovenes, ademas de la planificacion
anual de visitas técnicas y apoyo en los componentes de inversién CT, IFP.

El PTA elaborado deberé ser aprobado en la mesa de coordinacion (espacio de gobernanza del Programa) y seré la hoja
de ruta para la ejecucion de actividades durante la temporada. Debera ser difundido publicamente por los medios que
disponga, para propiciar la participacion de los/las usuarios/as y otros actores clave del territorio. Ademas, estara
disponible en la plataforma digital Sistemas Integrados de INDAP para facilitar el seguimiento.

Ademds, la entidad ejecutora debera informar oportunamente. a INDAP las actividades a desarrollar, invitando a su
participacién, con el fin de asegurar la arficulacién técnica y la coherencia con los lineamientos institucionales del
programa. Diagrama 1. Ejes de intervencion planificados en el plan de trabajo anual (PTA).
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11. COMPONENTES Y SU FINANCIAMIENTO

El programa contempla la entrega de tres componentes a los usuarios: Asesoria técnica (AT), Capital de trabaje (CT) e
Inversiones de activos productivos (IFP).

Una resolucion exenta anual fijara los montos de financiamiento para cada componente, tomando en consideracion el
factor de ajuste que otorgue el Ministerio de hacienda a la ley de presupuesto de INDAF. A continuacién, se describen las
caracteristicas de cada componente y su fuente de financiamiento.

11.1 COMPONENTE ASESORIA TECNICA

Gorresponde al servicio otorgada por la entidad sjecutora a través de su equipo de extension. INDAP solicita mediante el
servicio de asesorfa técnica promover el desarrolic de capacidades en los ejes definidos precedentemente. Con
el objetivo de que puedan incorporar y validar practicas que contribuyan a aumentar la produccién silvoagropecuaria y de
actividades conexas.

La asesoria técnica debera ser pertinente a las caracteristicas y requerimientos de cada tipologia, considerando la.
realidad productiva, socioecondmica y territorial, en funcién del desarrollo de los ejes de intervencion del programa:
productivo, articulacién social y valor agregado e innovacién tecnoldogica.

A modo indicativo, el tipo de actividades a realizar en el servicio de asesoria técnica podran ser las siguientes: visitas
técnicas prediales, capacitaciones del equipo de extensién y/o especialista cuando corresponda, parcelas demostrativas,
dias de campo, giras técnicas, operativos veterinarios, gestiones asociadasa incentivos de inversidn, levantamiento anual
de informacion socio-productiva, articulaciones y apalancamiento de recursos en beneficlo de los usuarios u otras
actividades que se desarrollen en coherencia al objetivo del programa. Respecto a la visita técnica predial, esta se
realizard de forma presencial, y podra ser complementada con recomendaciones técnicas mediante medios de

comunicacion digitales disponibles.
A este componente tendran acceso todos 108 usuarios del programa, se financiara de la siguiente manera:

11.1.1 Aporte de INDAP

Los recursos aportados por INDAP para el componente de asesora técnica son entregados a la entidad ejecutora. Los
fondos se asignaran, segln la cantidad de usuarios atendidos en cada unidad operativa y seran administrados por la
entidad ejecutora.

El aporte de INDAP pedra utilizarse en los items:

« Servicio de Asesoria técnica: - Recursos transferidos  a la entidad
ejecutora para los gastos asociados a la provision del servicio de asesoria técnica, los cuales corresponden a
remuneraciones U honorarios del equipo de extension.

. Mesa de Coordinacién: Recursos para cubrir gastos de funcionamiento y difusién de las mesas de coordinacion,
incluyendo capacitacion, traslados, alimentacién, arriendos, maleriales y servicios asociades directamente con su
funclonamiento o la difusién de las actividades asociadas a la labor de representacién.

« Capacitacion y acciones formativas: Excepcionaimente, INDAP podra transferir recursos -a la entidad ejecutora,
destinados a complementar los gastos relacionados al desarrollo de capacitaciones y acciones formativas en
seneficio de los usuarios en complemento a las acciones desarrolladas en el PTA.



El director regional resolvera la cuantia de los recursos anuales que INDAP aportara a la entidad ejecutora, de acuerdo
con la resolucion vigente que fija monto por usuario. La némina de usuarios podrd aumentar o disminuir hasta en un 10%,
durante el transcurso del convenio, permitiendo mayor dinamismo de las unidadesoperativas. Lo que no implicara
maycres recursos.

E| director regional otorgara el primer pago anual cuando la entidad ejecutora haya presentado la rendicion total de los
recursos otorgados porINDAP fa temporada anterior, de acuerdo a lo estipulade en la Resclucién N?30 (2015) que regula
la rendicién de cuentas de fondos piiblicos mediante el sistema SISREC de la Contralorfa General de la Repiblica y las
instrucciones y formatos impartidos por INDAP para tal efecto.

Con el objetive de dar continuidad al servicio de asesoria técnica del programa para los usuarios, desde inicio del afio y
mientras no se efectle la transferencia de los recursos del convenio por parte de INDAP, el municipic podrad pagar los
honorarios y remuneraciones de su equipo de extension con cargo al presupuesto municipal, reembolséndose luego can

recursos de la transferencia de INDAP con cargo al respectivo convenio.
11. 1.2 Aporte de [a entidad ejecutora

La entidad ejecutora publica debera efectuar anualmente un aporte pecuniario por usuario, correspondiente a la némina
‘de su unidad operativa, cuyo monto debe ser como minimo, al veinte por ciento (20%) del aporte otorgado por INDAP en
la temporada anterior. Ademas, |a entidad realizara aportes valorizados.

Ambos aporiesdeberan ser detallados en |a cartade manifestacion de interés que la Municipalidad entregara anualmente a
INDAP, excepto en el afio de suscripcion del convenio, en que el aporte quedara explicitado en el propio instrumento.

Entidades privadas se eximen de este requerimiento, sin perjuicio de que puedan generar apories adicionales a lo
estipulado en las bases de licitacién.

a) Aporte pecuniario:

El aporte pecuniario esta destinado principalmente al desarrollo de capacitacion y acciones formativas en beneficio de los
usuarios del programa, sin perjudico de ser utilizado en los siguientes ftems:

«» Capacitaciones y acciones formativas: Corresponde a contratacién de asesorfas especializadas, charlas y giras
técnicas, dias de campo, tallerss, establecimiento de unidades demostrativas, desarrollo instancias de
comercializacion, operativos veterinarios, entre otras acciones pertinentes las necesidades de los usuarios.

. Complemento  Asesoriatécnica: Corresponde a los recursos destinados a complementar honorarios,
remuneraciones u otros gastos del equipo de extension. Cuando el equipo de extension este contratado bajo la
modalidad cédigo del trabajo podra destinarse a asignacion de movilizacién u otros gastos definidos por la entidad
ejecutora conjunto a INDAP, que vayan en directo beneficio de la asesoria técnica desarrollada para los usuarios.

. Gastos generales: Corresponde a la adquisicion de. bienes y servicios necesarios para el funcionamiento del
Programa, como materiales de oficina; herramientas tecnologicas (tablet, impresara portatil u otros equipos);
vestimenta institucional; y contratacién de soporte administrativo o social, entre ofros que contribuyan
directamente a la atencién de los usuarios. Este ftem no podré exceder el 10% del aporte de la entidad ejecutora y
no incluye
bienes declarados como aporte valorizado. Podra destinarse partede estos recursosa la capacitacion del equipode
extension en tematicas requeridas por los usuarios y/o INDAP. Los bienss no fungibles adquirides deberan
registrarse en el inventario de la entidad ejecutora, indicando su correspondencia con el Programa PADIS, fecha de
adquisicién, cantidad y descripcion. Adicionalmente se podra destinar parte de estos recursos a capacitacién del
equipo de extensién en temdticas requeridas por los usuarios y/o INDAP, con el fin de prestar un mejor servicio de

extension.

Cuando el programa sea ejecutado por una entidad ejecutora piblica se podra constituir unfondo unico con los
excedentes del aporte pecuniario de INDAP y de la entidad ejecutora, el cual sera administrado por la entidad ejecutora y
podra financiar, durante el aiio presupuestario en curso, asesoria técnica, mesa de coordinacion, capacitacion y acciones
formativas, y/o gastos generales. El cambio presupuestario, cualquiera sea el motivo, debe ser aprobado par INDAF,
cargado su verificador en la plataforma de rendicion SISREC y reflejandose en los ajustes de informe técnico del periodo.

Es deber de la entidad ejecutora velar por la ejecucion oportuna del aporte municipal dentro del afo presupuestario,
resguardando que considere la mejor planificacion para asegurar la participacién de los usuarios en las actividades

programadas.

b} Aporte valorizado:



El aporte valorizado corresponde a items como infraestructura, mobiliario, equipamientos, servicios digitales, entre otros,
los- cuales deben presentar las condiciones propicias para el desarrollo del programa, en coherencia con el nimero de
extensionistas y usuarios de la unidad operativa.

La agencla de area serd responsable de verificar el estado de estos aportes, pudiendo solicitar su mejora durante el
periodo de ejecucion.

Se podra valorizar el aporte de personal destinado al apoyo del programa, especificando jornada y labores destinadas al
programa y si corresponde a estatuto profesional o técnico. El detalle debera estar comprometidos en la carta de
manifestacidon de interés que se entrega a INDAP, cuando corresponda.

11.1.3 Aporte de usuarios

Los usuarios no realizan aportes econémicos para el desarrollo de la asesorfa técnica del programa. Sin embargo, se
consideran como aportes valorizados actividades o acciones relacionadas con la participacion del programa: actividades
de la asesoria técnica, recepcidn de visitas técnicas, adopcion de recomendaciones, mesas de coordinacion, entre otras
acciones organizadas en el marco del programa.

11.1.4 Aporte de terceros
Cuando existan aportes de otras entidades publicas y/o privadas, independientes a el convenio o contrato, deberan
quedar reflejados en el Plan de Trabajo anual, para efectos evaluar la capacidad de articutacion.

11.2 COMPONENTES DE INVERSION

INDAP proporcionara anualmente recursos asociados a Capital de trabajo (CT) e Inversiones de activos productives, IFP,
entregados directamente por INDAP a los usuarios.

11.2.1 COMPONENTE CAPITAL DE TRABAJO(CT)

INDAP asignara a cada usuario Microproductor el incentivo anual destinado a cofinanciar la adquisicion de insumos y
equipamiento basico necesario para el desarrollo de las actividades silvoagropecuarias y conexas. Se podran financiar
insumos tales como: fertilizantes, polietileno, herramientas, cintas de riego, vacunas, insumos veterinarios, alimento
animal, entre otros, que apoyen el desarrollo de la actividad silvoagropecuaria durante cada temporada.

El incentivo debera asignarse, a los usuarios que corresponda, durante el primer trimestre de cada afo para favorecer a
los usuarios en el inicio de la temporada agricola. La compra podra ser de caracter individual o grupal, segun lo defina
cada usuario. El usuario debera cofinanciar de forma efectiva al menos el 10% del monto entregado por INDAF.

El montoentregado por INDAPpara capital de trabajo serd establecido a través de la resolucion exenta que fijla monto por
usuario.

La rendicién de este incentivo en la plataforma de INDAP, es responsabilidad de cada usuariobeneficiado y sera requisito
para la entrega del incentivo la siguiente temporada.

11.2.2 COMPONENTE INVERSION DE ACTIVOSPRODUCTIVOS(IFP)

INDAP pondra a disposicién recursos orientados a cofinanciar la adquisicion de activos productivos para los usuarios, los
que seran de caricter concursable. A este componente podran acceder todos los beneficiarios del programa en forma
individual o asociativa, para lo cual deberan presentar un proyecto de inversion al llamado a concurso realizado por
INDAP, coherente con el desarrollo de su actividad productiva.

INDAP cofinanciar& hasta el 90% del valor brute del proyecto de inversién, debiendo el usuario aportar al menos el 10%
restante de forma efectiva.

Los montos maximos para financiar por proyecto estarandefinidos en la resolucién exenta que fija el monto por usuario,el
cual variara segun la tipologia de usuario y si se trata de un proyecto individual o asociativo.

La postulacién asociativa aplica cuando la inversién es de uso colectivo por parte de un grupo de usuarios del programa.
Estos proyectos tendran un monto mayor por usuario financiado por INDAP, con el fin de incentivar ia adquisicién de
activos de mayor envergadura. El uso compartido de estos activos debera quedar establecido en un reglamento de uso
acordado entre los integrantes del grupo el que sera parte de la postulacién.

En el caso de los usuarios clasificados como Microproductores de Transicidn, los proyectos podran acceder a un monto
mayor por usuario, siendo esta adjudicacion por (nica vez durante el periodo del convenio o canirato.

Los gastos correspaondientes a mano de obra y flete podran ser incluidos en el proyecto, no pudiendo superar _el 25% del
costo total. En territorios definidos como geogréficamente aislados, debido a mayores costos producto de la distancia en
estos territorios, el porcentaje en estos tems podra incrementarse hasta un 40% del costo total.

El equipo de extensién apoyara el disefio y postulacién del proyecto en la plataforma definida por INDAP, orientando al
usuario hacia iniclativas acordes a su rubro y con impacto productivo. La ejecucion y rendicion del proyecto dentro de los



plazos y montos establecidos sera responsabilidad del usuario.

IFP ESPECIAL

El director regional podra autorizar llamados a concursos para IFP especiales, en atencion a las particularidades
territoriales, con énfasis en criterios como tipologia Microproductor transicion, rubros especfficos, variables demograficas,
tipos de produccion sustentable y/o que fomenten la conservacién de patrimonio agroalimentatio, entre otros. Podra
modificar montos u otros aspectos que se juslifiquen y que queden expresamente descritos en el lamado a concurso: IFP
Especial.

De igual forma, el director nacionalpodra destinar fondospara llamados a concursos especiales, con criterios particulares,
12. PARTICIPACION DE LOS/AS USUARIOS/AS.,

La participacion de los usuarios es fundamental para el desarrollo de! programa. Las instancias de participacion a
disposicién de los usuarios son:

1. Eleccion de representantes de la unidadoperativa.
2. Mesas de coordinacién.
3. Difusion de resultados y evaluacién anual.

12.1 Eleccion de representantes

Al inicio de cada convenio/contrato, durante el primer semestre, se realizard una eleccién de representantes por unidad
operativa, mediante una votacion ampliada, para asegurar la representacién de los/as usuarios/as en la toma de
decisiones.

Seran elegidos representantes por grupo, con un minimo de dos representantes por unidad, procurando representatividad
por rubros, territorios u ofras caracteristicas. Los/as representantes ejerceran su rol por un periodo de cuatro anos,
debiendo participar en ia mesa de coordinacién y otras instancias de decisién en representacién de los/as usuarios/as.

La eleccién serd organizada por la entidad ejecutora, quien debera garantizar una amplia difusion del proceso y la
participacion de al menos el 50% + 1 de los/as usuarios/as de la unidad operativa, asegurando la transparencia del
proceso y difusién de resultados. La entidad ejecutora informaré oficialmente a INDAP de los representantes del periodo.

De no ocurrir el primer semestre de ejecucion dei convenio/contrato, e jefe de drea de INDAP designara al menos dos
representantes por Unidad operativa.

12,2 Mesa de coordinacion

Instancia de participacion integrada por los representantes de la UG, la entidad ejecutora, su equipo de extension e
INDAP. Se realizara en al menos tres instancias durante el aio, siendo al menos una de estas de carécter ampliado,
convocando a todos los usuarios de la UQ para la evaluacién y difusion de resuitados.

Las funciones de la mesa de coordinacion son:

« Aprobacion y seguimiento del plan de trabajo anual (PTA).

« Canalizar necesidades, observaciones ¢ conflictos de los/as usuarios/as.

« Validar y promover participacion de los usuarios.

= Difundir actividades e informacién relevante.

« Supervisar el usc transparente de los recursos de la UO.

« Acordar aspectos operativos del funcionamiento del programa, caracter vinculante.

« Promover la articulacién con otros actores del territorio y facilitar el apalancamiento de recursos para acciones de

fomento en los ejes del programa.

INDAP destinara recursos para facilitar la participacion de los/as usuarios/as, a través de la entidad ejecutora ©
directamente a los representantes elegidos,quienes deberan administrar y rendir estos fondos. Los recurses podran cubrir
alimentacién, traslados y otros gastos asociados a la participacion.

12.3 Difusién de resultados y evaluacién anual



Durante la mesa de coordinacion de convocaloria ampliada a todos los usuarios de [a unidad operativa, se difundiran los
avances y resultadoes del programa en la U0, las actividades ejecutadas y generando un espacio de retroalimentacion con
los usuarlos, para la evaluacién del periodo recogiendo propuestas de mejora para el nuevo periodo, la metodologia seréd
definida por la entidad ejecutora para asegurar efectividad.

Sera responsabilidad de la entidad ejecutora promover la participacién de los/as usuarios/as en esta actividad u otras
organizadas en el marco del programa. Tambien difundir opertunamente la apertura de concursos IFP, instrumentos de
INDAP u ofras oportunidades relevantes para los usuarios. Podra compartirse informacién contingente de interes
vinculada a la agricultura familiar campesina e indigena (AFCI).

INDAP ante una denuncia respecto al funcionamiento del programa, se procurard resguardar la identidad del denunciante,
recabar antecedentes y aplicar las medidas correspondientes para asegurar el uso correcto de los recursos pablicos,

E| detalle del funcionamiento de estas instancias se encuentra en la resolucion vigente que establece los procedimientos
operativos del programa.

13. SUPERVISION
13.1 Supervision de desempefio de la entidadejecutora

Sera realizada por la agencia de 4rea dos veces al afio, durante el primer semestre y al cierre de la temporada. Las
supervisiones seran evaluadas mediante una pauta estandarizada en el procedimiento operativo vigente, cuyo promedic
constituira el resultado de evaluacién anual.

Los aspectos a supervisar son:

1. Cumplimiento del convenio/contrato: Verifica el cumplimiento de las obligaciones establecidas, incluyendo la gestién
de la entidad ejecutora y el levantamiento de la caracterizacion productiva y social de los usuarios.

2. Ejecucién presupuestaria y rendicion: Evallia la ejecucién oportuna de los aportes de INDAF y municipales, asi
como la rendicién de estos recursos.

3. Ejecucién de! plan de trabajo anual:Considera el cumplimiento de las actividades programadas en el PTA, la
participacién de los usuarios, la articulacién piblico—privada, el apoyo en la ejecucion de inversiones y las visitas técnicas
prediales.

4. Satisfacciénusuarios: INDAP enviari una encuesta digitalal 10% de los usuariosde cada UO para medir el grado de
satisfaccién de los usuarios/as respecto del servicio recibido. La encuesta serd enviada a los teléfonos mdviles y e
resultado informado a cada agencia de area, constituira parte del resultado final de la evaluacién anual de la unidad

operativa.

13.2 Evaluacion de usuarios/as

INDAP evaluari anualmente a los usuarios/as de la UO. El objetivo de la Evaluacién de Usuarios es la incorporacion de
un mecanismo que permita evaluar el desempefio particular de cada usuario respecto de resultados productivos,
participacién y seguimiento de las recomendaciones técnicas y seguimiento de inversiones.

Se realizara durante €l primer limestre evaluando el afio inmediatamente anterior, en coordinacion con fa entidad
gjecutora. La evaluacion es un proceso vincuiante para el usuario, y dependiendo de sus resultados puede ser una causal

de continuidad, seguimiento o exclusidn del programa.

En easo de exclusion de un usuario, el jefe/a de drea sera responsable de comunicar el resultado al usuario, la entidad
ejecutora y los representantes de la mesa de coordinacion.

El detalle del funcionamiento de estas instancias se encuentra en la resolucion vigente que estableceles
procedimientos operativos del programa.

14. SEGUIMIENTO

La direccién nacional de INDAP realizara seguimiento trimestral a fa ejecucion del programa a través de las fuentes de
informacién de la institucion, permitiendo fortalecer el control del programa, informar y corregir oportunamente.

Los aspectos monitoreados seran enviados mediant eun informe de desempefio a cada direccién regional seran:

14.1 EJECUCION Y RENDICION PRESUPUESTARIA
Se evaluara la ejecucidn presupuestaria de los recursos asignados a cada direccion regional.



Se evaluara plazos de ejecucion, correcta asignacién y distribucién de recursos. Ademas, el avance y calidad de la
rendicion de cuentas por parte de la entidad ejecutora, considerando los recursos transferidos por INDAP y los recursos
aportados por la entidad, ademés de recursos articulados en beneficia de los-usuarios del programa.

Se evaluara el avance de la rendicién usuaria de los componentes de Capital de trabajo e IFP en el sistema que INDAP
destine para la rendicion de inversiones.

Los hallazgos trimestrales seran entregados a la direccion regional para su gestion.

14.2 COHERENCIA DE LA ASESORIA TECNICA E INVERSIONES

Mediante la digitalizacién de la informacién de las unidades operativas, se realizara andlisis en la ejecucion de
inversiones, visitas prediales y plan de trabajo, entre otras que INDAP defina, resultados que serdn entregados a cada
direccién regional para su gestion. Este analisis dependera de la disponibifidad de informacién digitalizada.

14.3 CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Se verificara el cumplimiento de los aspectos establecidos en la Norma Técnica, tanto por parte de INDAP como de la
entidad ejecutora, mediante un proceso de monitoreo continuo. Incluira el seguimiento de convenios, contratos y glosas
presupuestarias asignadas al programa.

14.4 VALIDACION DE ENCUESTA CARACTERIZACION PRODUCTIVA

INDAP a través de cada agencia de édrea realizard la validacion a una muestra, aleatoria y estadisticamente
representativa, de las encuestas de caracterizacion productiva de los usuarios de la UQ con el abjetivo de verificar la
representatividad de la informacion con la realidad productiva def usuario y otorgar confiabilidad a los indicadores de
impacto del programa derivados de esta.

El jefe/a de 4rea sera responsable de comunicar los resultados de cada supervision a la entidad ejecutora y a los
representantes de la mesa de coordinacion.

15. SANCIONES
15.1 A la entidad ejecutora
Las sanciones por incumplimiente en el servicio de la entidad ejecutora estarandefinidas en el convenio o contrato.

Si en ambas supervisiones del afio la evaluacién es baja o insuficiente, Ia continuidad del convenio o contrato quedara
condicionada a la presentacién y cumplimiento de un plan de rectificacion. Si en 1a siguiente evaluacion anual vuelve a
tener el mismo resultado se condicionara la continuidad del convenio y exigirdn mayor condicionamiento en los requisitos
de cuotas para la transferencia de recursos.

Si la supervisién intermedia se mantiene el resultado insuficiente, INDAP podré término anticipado del convenio/contrato
respectivo.

15.2 A los usuarios

Los usuarios gue proporcionen a INDAP o la entidad ejecutora antecedentes falsos, adulterados o maliciosamente
incompletos, asi como aquellos casos en que como resultado de la supervision se detectaren irregularidades en el uso de
incentivos, deberan devolver la totalidad de los recursos otorgados por INDAP. Ademas, seran excluidos del instrumento.
que le fue asignado, asi coma del programa, a contar de la fecha en que se detecta la irregularidad, y hasta que devueiva
el incentivo sefalado anteriormente. Pudiendo reingresar una vez subsanado y cumpliendo los requisitos vigentes.

Respecto al subsidio a la inversién IFP, si en el proceso de supervision y/o seguimiento, se detecta gue Ia inversién: no
esté ejecutada o adquirida dentro del plazo otorgado por la norma vigente, INDAP podra convenir con el usuario un plazo
adicional. Terminado ese plazo, y si la inversién ain no ha sido completamente ejecutada o adquirida, el usuario debera
devolver a.INDAP el monto total del subsidio adjudicado.

En la Evaluacién al usuario/a, aquellos categorizados como “insuficiente” seran excluidos del programa. Esta accién serd
notificada mediante carta al usuario sancionado.

2. GENERALIDADES



1. Los usuarios que se. encuentran con una inscripcién vigente en el Registro Nacional de Deudores de Pension de
Alimentos, se les aplicara la circular scbre implementacion de la Ley N.2 21389/2022, contenida en la Circular N.* 0070-
000007/2022, de la Direccién Nacional o Ia que se encuentre vigente.

2. Aquellas comunas definidas como extremas y rezagadas. en la resolucién aprobada para estos casos, la Direccién
Regional podra modificar las condiciones, montos, aportes, actividades y cualquier otra definida en la presente norma,
solamente informando de ello a Division de Fomento de INDAP. Otras excepciones, deberan ser solicitadas por la
direccion regional con la justificacion técnica y aprobada por la Divisién de Fomento de INDAP,

3. El Programa PADIS, contribuira con los objetivos y metas establecidas en el “Programa Chile Alimenta el Futuro” (2024
— 2029), el cual se desarrolla en el marco de un contrato de préstamo entre el Gobiernc de Chile y

el BID. Entre otras lineas de trabajo, el programa contempla la implementacién gradual de “Planes de Desarrollo
Agropecuario Sostenibles” (PDAS), los cuales seran una herramienta para orientar la accion de fomento de INDAP en ios
territorios.

4.El gasto que se origine en el componente de Asesorias Técnicas se imputara al subtitulo 24, item 03, asighacion
419: y en sus componentes de Capital de trabajo e Inversiones de activos productivos (IFP), se imputara al subtitulo 33,
item 01, asignacidn 011, del presupuesto vigente de INDAP, segiin la disponibilidad presupuestaria respectiva.

5. Déjese sin efecto la Resolucién Exenta N.° 0070-004847/2022, de 16 de febrero de 2022, de la Direccién Nacional, que
aprobé la Norma Técnica y Procedimiento Operativo del Programa Agropecuario para el desarrollo integral de los
pequefios campesinos del secano de la region de Coguimbo (PADIS) y sus modificaciones.
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