La Serena

Unidad

Estamento Sueldo Base

Monetaria Incremento

21.50%

DE ACUERDO A LEY N° 21050
VIGENCIA A CONTAR DE 01.12.2017 (2,5%)

Valor Horas Exiras
Asig.

Municipal  Ley N°18.717  Ley N°18.566 Ley N° 18.675 Bonif. Previsional Asig.Zona  Asig. Ley 19.529  Ley N° 19.607 10101 Haber

Bonif. Unica Bonif. Salud Art. 10 Art. 11 14% (ver nota 1) Art. 60 BIS Diurna Nocturna

ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES ANO 2018

Asig.
Directivo
Jefatura

Asig.
Profesional

R. Judicial Asig.Inceni

Ley

209221 ey 2092271

.ey N° 15.2315.Jurid. 20¢

2 ALCALDE Pesos Chilenos 592,659 127,422 2,231,233 19,411 97.419 214,211 82,972 2,736,330 6,101,657 0 0 2
4 JUECES POLICIA LOCAL Pesos Chilenos 590,347 126,925 1,785,082 19,411 100,394 220,003 0 82,649 26,627 0 2,951,438 712,629 475,086 4
4 DIRECTIVO Pesos Chilenos 590,347 126,925 1,785,082 19,411 100,394 220,003 82,649 26,627 0 2,951,438 15,628 [ 18,753 472,274 236,136 0 0 4
§ DIRECTIVO Pesos Chilenos 556,952 119,745 1,534,236 19,411 103,021 225,024 0 77.973 26,627 0 2,662,989 13,758 | 16,509 470,744 235,372 0 0 5
) DIRECTIVO-PROFESIONAL Pesos Chilenos 525,385 112,958 1,296,547 19,411 95,851 251,525 0 73,554 30,620 0 2,405,851 11,986 [ 14,384 420,303 210,152 0 0 )
7 DIRECTIVO-PROFESIONAL Pesos Chilenos 484,276 104,119 972,315 19,411 71,486 173,444 0 67,799 30,620 0 1,923,470 9,583 11,499 383,513 191,757 0 0 7
8 DIRECTIVO-PROFESIONAL-JEFATURA Pesos Chilenos 448,365 96,398 746,536 19,411 54,542 132,295 0 62,771 30,620 0 1,590,938 7.861 9,433 343,967 171,984 0 0 8
9 PROFESIONAL-JEFATURA-TECNICO Pesos Chilenos 415,112 89,249 573,623 19,411 41,576 100,862 0 58,116 30,620 0 1,328,569 6,505 7,806 311,275 155,637 0 0 9
10 PROFESIONAL-JEFATURA-TECNICO Pesos Chilenos 384,390 82,644 433,596 19,411 31,094 75.380 0 53,815 30,620 0 1,110,950 5,381 6,458 281,694 140,847 0 0 10
11 PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 355,942 76,528 327,630 19,411 23,146 56,184 0 49,832 30,620 0 939,293 4,497 5,397 254,930 127,465 0 0 11
12 TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 329.575 70,859 241,833 72,237 18,488 47.517 0 46,141 50,588 0 877.238 3,759 4,511 230,704 115,352 0 0 12
K] TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 305,151 65,607 179,959 70,100 13,341 35,080 0 42,721 50,588 0 762,547 3,192 3,830 0 0 0 0 13
14 TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 282,500 60,738 135,938 69.540 9,863 26,450 0 39.550 50,588 0 675,167 2,753 3,303 0 0 0 0 14
15 TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 261,593 56,242 109,186 59,885 7,717 20,513 0 36,623 50,588 0 602,347 2,439 2,927 0 0 0 0 15
) TECNICO-ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 242,170 52,067 107.234 63,093 7,497 19.978 0 33,904 50,588 0 576,531 2,299 2,758 0 0 0 0 16
17 ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 224,239 48,211 82,910 58,697 5,376 14,397 0 31,393 50,588 0 515,811 2,021 2,425 0 0 0 0 17
18 ADMINISTRATIVO Pesos Chilenos 207.634 44,641 80.293 58,697 4,860 13,165 0 29.069 50,588 0 488,947 1,894 2,273 0 0 0 0 18
OBREROS MUNICIPALES
Valor Horas
Unidad Incremento Asig. Ley N° 18.717 Ley N° 18.566 Ley N° 18.675 Bonif. Previsional Asig. Zona Asig. Ley 19.529 Extras
Estamento N Sueldo Base P Total Haber
Monetaria Municipal
20.00% Bonif. Gnica Bonif. Salud Art. 10 Art. 11 14% (ver nota 1) Diurna Nocturna
AUXILIAR Pesos Chilenos 305,151 61,030 179.959 70,100 13,341 776,543
14 AUXILIAR Pesos Chilenos 282,500 56,500 135,938 69,540 9,863 26,450 0 39,550 50,588 684,736 2,753 3,303 14
15 AUXILIAR Pesos Chilenos 261,593 52,319 109.186 59.885 7.717 20.513 0 36,623 50,588 609,208 2,439 2,927 15
16 AUXILIAR Pesos Chilenos 242,170 48,434 107,234 63,093 7,497 19,978 0 33,904 50,588 583,382 2,299 2,758 16
17 AUXILIAR Pesos Chilenos 224,239 44,848 82,910 58,697 5,376 14,397 0 31.393 50,588 519,974 2,021 2,425 17
18 AUXILIAR Pesos Chilenos 207,634 41,527 80,293 58,697 4,860 13,165 0 29,069 50,588 492,623 1,894 2,273 18
19 AUXILIAR Pesos Chilenos 194,055 38811 87.819 61,180 4,937 13,348 0 27.168 50,588 484,837 1,854 2,225 19

TABLA PARA EL CALCULO DE PMG
LEY N°20.723

TABLA DE BIENIOS

Sueldo Base Bienios

PERDIDA DE CAJA

LEY N° 18.834

Estamento sueldo Base ?:'3]::::;::‘ Ley N° 18.717/4 Base calculo Componente Institucional Colectivo PMG
Bonif. Gnica ey N° 19.529/ PMG. Base 15% 7.6 8% Trimestre |

2 ALCALDE 592,659 2,231,233 19,411 0 2,843,303 426,495 216,091 227,464 2,610,152 592,659 la Cat 15% Gr. 31° EUS 14,079
4 JUECES POLICIA LOCAL 590,347 1,785,082 19,411 26,627 2,421,467 363,220 184,031 193,717 2,222,907 590,347 2a Cat 10% Gr. 31° EUS 9,386
4 DIRECTIVO 590,347 1,785,082 19,411 26,627 2,421,467 363,220 184,031 193,717 2,222,907 590,347 11,807 3a Cat 5% Gr. 31° EUS 4,693
& DIRECTIVO 556,952 1,534,236 19,411 26,627 2,137,226 320,584 162,429 170,978 1,961,973 556,952 11,139 Ref. Grado | 93,858
) DIRECTIVO-PROFESIONAL 525,385 1,296,547 19,411 30,620 1,871,963 280,794 142,269 149,757 1,718,462 525,385 10,508
7 DIRECTIVO-PROFESIONAL 484,276 972,315 19,411 30,620 1,506,622 225,993 114,503 120,530 1,383,079 484,276 9,686 VIATICOS
8 DIRECTIVO-PROFESIONAL-JEFATURA 448,365 746,536 19,411 30,620 1,244,932 186,740 94,615 99.595 1,142,848 448,365 8,967
9 PROFESIONAL-JEFATURA-TECNICO 415,112 573,623 19,411 30,620 1,038,766 155,815 78,946 83,101 953,587 415,112 8,302 Vidticos Administracién Municipal
10 PROFESIONAL-JEFATURA-TECNICO 384,390 433,596 19.411 30,620 868,017 130,203 65,969 69,441 796,840 384,390 7,688 Art. 4 DFL 262/77 Modif por DS 1.363/92, Hda.
11 PROFESIONAL-TECNICO-ADMINISTRATIVO 355,942 327,630 19,411 30,620 733,603 110,040 55,754 58,688 673,448 355,942 7,119 Nivel 100% 40% 30% 20%
12 TECNICO-ADMINISTRATIVO 329,575 241,833 72,237 50,588 694,233 104,135 52,762 55,539 637,306 329,575 6,592 1 NJals 78,621 31,448 23,586 | 15,724
K] TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 305,151 179,959 70,100 50,588 605,798 90,870 46,041 48,464 556,123 305,151 6,103 6 NJal 11 55,695 22,278 16,709 | 11,139
14 TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 282,500 135,938 69.540 50,588 538,566 80.785 40,931 43,085 494,404 282,500 5,650 12 NJal 20 45,200 18,080 13,560 9,040
15 TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 261,593 109,186 59,885 50,588 481,252 72,188 36,575 38,500 441,789 261,593 5,232 * Afecto al limite del Art. 8 del D.F.L. N° 262, 1977, Min.
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16 TECNICO-ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 242,170 107,234 63,093 50,588 463,085 69,463 35,194 37,047 425,112 16 242,170 4,843
17 ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 224,239 82,910 58,697 50,588 416,434 62,465 31,649 33,315 382,286 17 224,239 4,485
18 ADMINISTRATIVO-AUXILIAR 207,634 80,293 58,697 50,588 397,212 59,582 30,188 31,777 364,641 18 207,634 4,153
19 AUXILIAR 194,055 87,819 61,180 50,588 393,642 59,046 29,917 31,491 361,363 19 194,055 3,881

Nota 11 No se aplica para el cargo de Alcalde.

Nota 2: No oncluye incremento previsional del art2° del D.L. N° 3501, 1980, se aplica segun primera dfiliacion previsional del funcionario, cuyos porcentajes son 13,05%, 20% y 21,5%, ni asignacion de antigiedad del art. 97, letra g) de la ley N° 18.883, por estar asociada a situacion particular de cada funcionario.
Nota 3:  Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la asignacion de responsabilidad superior establecida en el articulo 69° del D. F. L. N°1, de 2006, Min. de interior que fija el texto refundido de la ley N° 18.695, correspondiente al 100% de la suma del sueldo base y de la asig. municipal.

Nota 4: se establece para el cargo de Juez de Policia Local, derecho a la asignacién mensual de responsabilidad judicial, establecida en la ley N° 20.008, correspondiente al 30% de la suma del sueldo base y la asig. municipal. Ademds, se establece la asignacién de incentivo por gestién jurisdiccional, de la

misma ley, que varia entre un 20% y un 10% de la suma del sueldo base y la asig. Municipal.

La Serena, Mayo de 2018.



