ESCALA DE REMUNERACIONES ANO 2014
1. MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

ESTAMENTO GRADO UNIDAD S. BASE ASIG. ZONA INCREME. ASIGNACION LEY 18.717 LEY 18.566 LEY 18.675 LEY 19.529 BONOLEY  ASIG.RESPO.  ASIG.INCENTI.  TOTAL
MONETARIA 14% 21.50% MUNICIPAL 20.033 JUDICIAL 30% G.JURID. 20%  HABER

ALCALDE 71,084 o
JUECES POLICIA LOCAL 70,367] Z2811
DIRECTIVO 70367
DIRECTIVO-PROFESIONAL o161
DIRECTIVO-PROFESIONAL 56,854
DIRECTIVO-PROFESIONALJEFATURA 51,001
PROFESIONAL JEFATURA-TECNICO w378
PROFESIONAL JEFATURATECNICO a1,001]
JEFATURA-TECNICO-ADMINISTRATIVO 38,029

[TECNICO-ADMINISTRATIVO 32617
[TECNICO-ADMINISTRATIVO 27,002
[TECNICO-ADMINISTRATIVO 25 881]
[ADMINISTRATIVO 7173 23,064

UNIDAD S.BASE  ASIG. ZONA INCREME. ASIGNACION LEY 18.717 LEY 18.566 LEY 18.675
GRADO MONETARIA

LEY 19.529  TOTAL

ESTAMENTO

14% 20.00% MUNICIPAL HABER

AUXILIAR 3251‘ 22,660) 43,340 562,676
AUXILIAR T 30209 G617 757 w5m0] 51407
AUxILIAR T80 7103 2608 2339 a0
AuxiLiAR 22304 75231 a230] Tia3] 3a0)




