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2022
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—ApOYG GG GesTion MUNICIGT 611 Td e[ecucion ove 5 a7 5 SIsTemGs 06 GUMbrado pUBIce El
municipio determine, cumpliendo con la normaliva vigente:
EDWIN MUROZ VEGA NG |[2-Revisar.fscalzary recepcionar fodos los lofeos nuevos que ingresen a ser parfe del ssfema de manfencion de alumbrado poblico, confrl de bolelas de alumbrado | Ingeniero de Eiecucién Eieciénico COQUIMED 1 PESOS s 1277655 § 1121102 s 01/01/2022 311202022
publico, Inspeccion en
AP0y G Gesion MUNCIRGl 6170 elecucion de TabaKk v TGS O SIUMBTaT0 pUBTES o
municipio defermine, cumpliendo con la normafiva vigente.
LEONARDO PINONES LAFERTE N2 clécticas I Técrico de nivel medio en electicidad | COQUMBO. 1 PESOS s 557248 488985 sl 01/01/2022 311202022
3- Manfencion, publico, is paimes e iluminacia fividades o eventos organizados y
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muricipio defermine, cumpliendo con la normafiva vigente.
JONATHAN Ve ALVAREZ N2 clécticas icipol Técrico Nivel Medio en Electicidad COQUIMED 1 PESOS s 750194 658295 sl 01/01/2022 311202022
3 Mantencien. i publico, is paimes e iluminacia fividades o eventos organizados y
NG en ecr HTeMas 68 GIUMBRa0 PUBIES o
i defennine, Complencia con o remaliva vigente
JosE ROUAS RIVERA N2 clécticas Municipal Operario Alumbrado Piblico COQUIMED 1 PESOS 3 544824 § 478083 sl 311202022
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FELIPE VALDES RAMIREZ NC  [2-Revisar iscaiizary recepcionar fodos o lofeos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de i6 Gblico, e COQUIMED 1 PESOS s 560079 491469 sl 311202022
delos servicios de alumbrado.
& SRS - . o 01/01/2022
— — — e dreas e prados, jordines, maceteros, desmaiezados y impiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonar y S— coaumso . resos g avealle . 5 -
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010112022
sotercio — CODRIGUEL \c |Operador e cortadoras de pasto, maquinarias de creas verdes,y rabojos en general en éreas no concesionadas, iego de prados, ardines, maceferos, desmalezadosy |, 1 coaumso . Pesos s suazd 5 P s S
limpiezas, labores de jardineria (preparar ferrenos, abonar y sembrar), podas conslrucciones de nuevas creas verdes
010112022
s ouses sRAVO e enreas : e prados, jordines, maceteros, desmaiezados y impiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary [—— TS : 5 g ezl s D o PR
sembrar), podas consfrucciones de nuevas creas verdes.
010112022
N couns sRAVO e dreas e prados, jordines, maceteros, desmaiezados y impiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary [—— TS : 5 g ezl s D o PR
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010112022
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010112022

| Apoyo a los siguientes labores en la Seccion de Parques y Jardines:
MONICA NEJAZ VELZ NC Coordinar calendario de fiscalizacion y monitorear su cumplimiento con Ias respectivas fichas de fiscalizacion. Disefiadora COQUIMBO 1 PESOS. 3 864077 | $ 758,228 s 31/12/2022

Asesoria en el diserio y omamentacién de Areas Verdes.
v 01/01/2022

Riego de prados, jardines, macateros, desmalezados y impiezas

DANEEL GONzALEZ MONTENEGRO N |Lobores de Jardineri. Jardinero coauMEo 1 PESOS 3 645137 | $ 566,108 s 311272022
Prepera ferreno, abonar y sembrr.

Podasy nuevas éreas verdes. 01/01/2022

5 5 5 cifudios d o e & . ” .
esziy o1 o1 (@ [AETER IR D A G T asena poday de dreas, registro de . Greas b

e e T e e e 1o Administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 | $ 478,083 El 31/12/2022

01/01/2022

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jordines, maceteros, desmalezados y limpiezas, lobores de jordineria (preparar ferrenos, abonary

JOsE MIRANDA MIRANDA NC .
sembrar). podas construcciones de nuevas dreas verdes

Jordinero COQUIMBO 1 PESOS. 3 530,500 $ 465,514 s 01/01/2022 31/12/2022

~Apoyo para el
- Apoyo para la mantencion y refiro de puntos limpios y puntos verdes de la comuna.
copio y seleccion de material a reciclar. Operaria Reciclaje coQuIMBO 1 PESOS. 3 544824 $ 478,083 s 01/01/2022 31/12/2022
.- Redlizar Jos puntos de i

ADRIANA GAETE VERA NC

- Operador de motobomba camién dljibe.
Bheatemmmie de foda nafuraleza (incendios, derrumbes, etc.) Operario Aseo coQuIMBO 1 PESOS. 3 557,248 $ 488,985 s 01/01/2022 31/12/2022
.- Apoyo RSD en los sectores

ORLANDO QUUADA NARANJO NC

- Operador de motobomba camién dijive.
efiro de escomboros de foda naturaleza (incendios, demumbes, etc.) Operario Aseo coQuIMBO 1 PESOS. 3 572,395 $ 502,276 s 01/01/2022 31/12/2022
- Apoyo en RSD en os sectores

RAMON RAMIREZ PINEDA NC

- Operador de mofobomba camién ljbe.
Bl e E il R e T % ST G Operario Recicloje CoQuIMBO 1 PESOS 3 557248 § 488,985 sl 01/01/2022 31122022
- Apoyo RSD enlos sectores

FRANCISCO soto MOYA NC

2. Operadar de motobomba carmion aijbe.
MARIO VARAS DIAZ NC 3-Refiro de escombros de foda nafuraleza (incendios, derumbes, etc.) Operador Aseo CoQuUIMBO 1 PESOS 3 557248 § 488,985 st 01/01/2022 32202
4-Apoyoen RSD enlos seciores

1.-Apoyo y Asesoria a la Supervisin, Mantenimiento y Control de Gesfién, al contrato no concesionado, Etapa I, Concesion Municipal del Servicio de Aseo y de Disposicion

e (=S RERS S Final de la comuna de La Serena.

Contador Pablico Audifor coQuIMBO 1 PESOS. 3 1669010 § 1,464,557 st 01/01/2022 31/12/2022

T TRABAIOS EN SOLDADURAS,
2.- FABRICACION DE PLATAFORMAS DE ANDAMIOS.

JORGE BUSTOS CEBALLOS NC 3.- REPARACION DE REJAS PEATONALES Y VALLAS PAPALES. soldador coQuIMBO 1 PESOS. 3 672572 $ 590,182 st 01/01/2022 31/12/2022
4- CONSTRUCCION DE PARRILLAS CUERPOS DE ANDAMIOS

1.- CAPATAZ EN LAS DIFERENTES OBRAS DE CARACTER MENOR QUE DESARROLLA LA DIRECCION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA SECCION DE OBRAS A LA
R COMUNIDAD.
WILSON ALVARES MONROY - Maestro Carpintero coqumso 1 PESOS 3 850000 | § 745875 £l 01/01/2022 311272022

T-APUTU EN LABURES UE REFARACION DE VEREDAS T CALLES.

s CARMONA LOPEZ NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022

e ST
TPREPARACION DE TERRENGS PARA EIECUCION DE KADIERES U PAVIMENTOS.

PASCUAL coLLAo CHILCUMPA NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. maestro albafil COQUIMBO 1 PESOS. $ 850,000

-

745,875 sl 01/01/2022 31/12/2022

o et e o osrcnce

TTAPOTO EN LABUKES DE KEFARAGIGN DE VEREDAS 1 CALLES.

s GopoY CERDA NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022

5 v
ToPREPARACION DE [ERKENUS PARA EJECUCION DE RADIERES O PAVIVIENTOS:

RAUL NUREZ BARRAZA NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. Maestro Carpintero coQuIMBO 1 PESOS. 3 850,000 | $ 745,875 st 01/01/2022 31/12/2022

s cmrme

GUILLERMO ANTONIO OVALLE NC 2 CICERSTUACIONES DERKIBRGRICIS pinfor. COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 § 478,083 SI 01/01/2022 31/12/2022

3.- MEJORAMIENTO DE CALLES Y DIVERSAS CONSTRUCCIONES MENORES.
T-PREPARACION DE IERKENUS PARA EJECUCION DE RADIERES U PAVIVENTOS:

Lus VICTOR PIZARRO NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. maestro albail coQuIMBO 1 PESOS. 3 544824 $ 478,083 st 01/01/2022 31/12/2022

S o
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APOTU EN TABORES DE REPARACION DE VEREDAS T CALLES
OSCAR HERNAN REYES NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 645,137 | § 566,108 sl 01/01/2022 31-12:22
T APOTO EN LABORES D ReFARACION DE VEREDAS T CALLES
NELSON RODRIGUEZ JOFRE NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 645,137 | § 566,108 sl 01/01/2022 31/12/2022
T APOTO EN LABORES D ReFARACION DE VEREDAS T CALLES
PATRICIO TRIGO BUGUERO NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 544,824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
T APOTO EN TABORES D RePARACION DE VEREDAS T CALLES
GUSTAVO VEGA PIZARRO N 2.- CONSTRUCCIGN DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario CoQuIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478083 sl 01/01/2022 31/12/2022
ASESORAR SOBRE SOLUCIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA DAR SOLUCION A DIFERENTES PROBLEMATICAS
MARIO NEIRA RLER Ne 2. LLEVAR UN REGISTRO MENSUAL DE TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE HAN REALZADO POR LA SECCION DE OBRAS A LA COMUNIDAD. ingeniero consiruclor EERLLES ! PESOS 2 EETE) & L220.253 st oloL 2022 2z
1.- MANTENCION MECANICA A LOS DIFERENTES EQUIPOS MUNICIPALES PERTENECIENTES A LA DIRECCION DE SERVICIO A LA COMUNIDAD.
MIGUEL BASS| LARREA N e ym— mecérico CoQuIMBO 1 PESOS 3 1150266 | 1,009,359 sl 01/01/2022 31/12/2022
PREPARACION DE TERRENCS PARA EJECUCTON DE RADTERES O PAVIMENTOS
FERNANDO ROJAS BARRERA NC 2. INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. Le:;ini:f‘;‘va' medio en consfuceion | coquimo 1 PESOS. 3 772744 § 678,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
ASESORIAS, APOYO EN LA SUPERVISION Y CUANTO CORRESPONDIESE AL CONTROL DE GESTION EN LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD it
NELSON GUERRERO CARRASCO N OMPETENTES R B e oS administrafivo CoQuIMBO 1 PESOS 3 816182| § 716199 sl 01/01/2022 31/12/2022
T CREAR Y PONER EN MARCHA UN FIAN D PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO PARA TODTS [0S EQUPS T DETA SECCTON DE ABASTECTWTENTO -
ANGELO LANAS CORTES N 2.- MANTENER UN STOCK DE REPUESTOS CRITICOS PARA LOS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE LA SECCION DE ABASTECIMIENTO. slectiomecénico COQUIMBO 1 PESOS 3 660265 § 579,383 sl 01/01/2022 31/12/2022
BASTIAN GoDoY JUAREL N 1.- CONTROL DE INVENTARIO DE MATERIALES E INSUMOS CRITICOS EN BODEGA técnico en construcciones mefdlicas CoqumBo 1 PESOS 3 700541 | § 614725 sl 01/01/2022 31/12/2022
“APOYOEN TA COORDINACION DEL PERSONAT DE EVENTOS:
HELIO FREDES CORTES N 2 REALIZAR TRASLADO DE SILLAS, PASACALLES, TELON DE FONDO, TOTEM, ETC. operario coqumBo 1 PESOS 3 720615| $ 632340 sl 01/01/2022 31/12/2022
T APOTO R EVENTOS MONCIPATES:
ANTONIO PIZARRO GALLOSO N 2. TRASLADO DE VALLAS PAPALES. operario coqumBo 1 PESOS 3 660565 | § 579,646 sl 01/01/2022 31/12/2022
T APOTO B T ENTREGA DERAATERIATES T
SERGIO RAMIREZ PINEDA N 2- MATENER EL ORDEN DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS DENTRO DE LA BODEGA. slectiomecénico coqumBo 1 PESOS 3 544824 § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo en la Gesfion de Recursos Exteros para las acfividades propias de la oficina
SUSANA RIVERA GUIMAN Ne Supervision en ferteno d los Tal eres proplos: Administrafiva coqumso 1 PESOS 3 871234 § 764,508 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo enlas actividades en ferreno
onTor de BaTe TGS USUGITGS Gel Frograma
Apoyo enla realizacién de papeles adminisirafivos e Oficina.
EDSON CARVAJAL N Apoyar enla coordinacién y efecucion de los programas deportivos a desarrallarse en disfintos lugares de la Comuna. Profesor de Educacion Fisica CoqumBo 1 PESOS 3 871234 § 764,508 sl 01/01/2022 31/12/2022
Efectuar falleres de acondicionamiento fisico.
o e — - Moritora de baile entrefenido en diferentes falleres deportivos. Apoyo enla realizacién de papeles administrafivos de Oficina. Apoyar en la coordinacion y Monitora Deporfiva GRS " (ESS s o123 5 e a SV SR
ejecucion de los programas deporfivas a desarrallarse en disfintos lugares de la Comuna.
TAPGYo & TG orea TaSecConGe TaooTa
2. Realizar acciones de seguimiento y frazabilidad a las acciones realizadas en la Seccién de Infermediacién y Capacitacién Laboral, Y ——
MARICEL GONZALEZ GONZALEZ N 3. Trabajor arficuladamente con el equipo a fin de apoyar en la revisién de perfiles de usuarios y confeccién de listados de posfulantes coqumBo 1 PESOS 3 689,650 § 605,168 si 01/01/2022 31/12/2022
ADMINISTRACION EMPRESAS.
4 Apoyo enla reaiizacién de labores adminshafivas.
ABOyor 16 ConaIoas v Ge ITCUIGT €N 1G MOTZ ProGUCTIVa 16CaI. APOYaT qTGE 6MPTesas 10CGIEs GUS GUISTan
implementar acciones de. cucmandad productiva. Apoyar la rograma 6 economia circular diigida a la matriz produciiva local.
JUAN MORENO VARGAS N Apoyarla de én enfre casos de sstucios superiores con [ maffz produciiva local @ ravés de estuciantes fsistas o [Ingeriero Comercil coqumBo 1 PESOS 3 1244619 1,092,153 si 01/01/2022 31/12/2022
en précica profesionol. e d tastro d del centro de La Serena. Apoyar y coldborar en a formulacién de
Redactar oficios y acfas de gesfion \mema el municpio y fambién con e e e e e e
KATTY ESCUDERO ARAYA NC ol sstemal Contador General coQuIMBO 1 PESOS. 3 789399 | § 692,698 s 01/01/2022 31/12/2022
[ s e e e seguimiento de érdenes de compra y facturaciones.
Brindor ividadles como ferias costumbritas y ofras.
. v o C inculacion i i6 ol
JAVIER NUREZ MONTT N | Coordinar acciones de difusién enire Serenactiva y Depfo. conel de Periodista coqumso 1 PESOS 3 787128 § 90705 s 01/01/2022 311272022
evidencias del Depfo. De SerenActiva, mediante archivos :omgmncos ¥ videos
X s s , " - s
JosE GONZALEZ MUNIZAGA NC S:‘b;fg'fzﬁgs"”’”e""’ CPOFREEIED (et EETiliEy/ R AT R sehmEmE=ED |G e coQuIMBO 1 PESOS. 3 1579862 § 1386,329 s 01/01/2022 31/12/2022
+ATENCIon e
O RO B e BT e TS e e o
MARILN MILLES TAPIA N OGP T i ) T G 5 e e D TR A P c B 1, D iones y ofras coqumeo 1 PESOS 3 811.953| § 712,489 st 01/01/2022 31121202
Unidades del Municipio.
S Opertaon 66 10 FIGIaToMa THOMMAnca Nociona! 6 hive comonal enia 61 SUBHGI0 G8 AGUA FOIGDIS UrBana ¥ Kra:
« Ingreso de pastulantes al sistema informéiico del Subsidio de Agua Pofable.
DANEL MANRIQUEZ  |TOLEDO N « Realizar procesos de Asignacién y Exfincién de subsicio de agua potable urbano y ru Tecnico en Administracion Publica coqumeo 1 PESOS 3 706728 § 620154 st 01/01/2022 31121202
+ Atencién felefénica de las disintas Delegaciones Municipales y Comifés de Agua P Po'cble Rural
{,‘e§n‘o =) p’ar}&? Shio Socia
*Apor aliz oly 6 égica del D
olea GopoY GopoY N OO Pere e S e e e e e ] o establecido enla én estiatégica del Tecico en Administracion de Empresas | COQUIMBO. 1 PESOS 3 695384 § 610,164 st 01/01/2022 31121202
Depariameno
T GSTa FiGIGTomma oM GHEa NG
DANELA CcAsTRO ALFARO N 2- Ingreso de postulantes al sistema informdico del Subsidio de Agua Pofable. rabajadora social coqumeo 1 PESOS 3 795750 $ 69827 st 01/01/2022 31121202
S ATERCION B8 NBSoT G105 DRUGHOS THGTS = peRoRae: 66 eios poraTa GESs SATGTAS (HCNG GE
Atencién Social)
wis ZEPEDA ARANCIBIA N « Orientacién y derivacién a usuarios que asisten a la Seccién de Asistencia Social dependiendo del fipo de frémite que va a realizar, ya sea pora ser atendido por Administrafivo coqumeo 1 PESOS 3 700227 | § 14,489 st 01/01/2022 31121202
profesional asistene social o dervacion al corespondiente
e e
A S e A
MARIA CERDA ALVARADO N « Contar a usuarios a fravés de correo y/o via felefénica Administrativa coqumeo 1 PESOS 3 710182 § 623,185 si 01/01/2022 311212022
+ Apoyar en fodas as acclones que la Encargada Comunal e Asigne
S REVIEar Y OPIOB0N 16 NGTE30s Gl KBGOy COIbIos Ge DOTICI oS TEGIZa00s OB Manera presencial, Via pIararora 6 SoTCUGES G8 Cie ATEnas:
CARMEN MUROZ BRETENBACH N « Asignar y Biminar solicitudies. Administrativa coquimeo 1 PESOS 3 78123 § 682,803 s 01/01/2022 311212022
« Aplicar Anexos personas Sifuacion Calle
CAROLINA VENEGAS ACURA NC + Apoyaren fodas las acciones que la Encargada Comunalle Asigne Administrativa coqumeo 1 PESOS 3 74311 | § 653,133 s 01/01/2022 31/12/2022
« Parficipar en reuniones y capacifaciones cuando se le solicite.
« Rendir prueba de acreditacién
eIy CTencIo G PUDIC Y Ted Fresamaai Y7o S Taves G- Taararaime:
« Gesfionar, revisar las solicitudes que se le asignen
LAURA IARRICUETA | ARACENA NC < ngretos o SHyjo Actlolzocione Administrativa coqumeo 1 PESOS 3 757992 § 665138 s 01/01/2022 31/12/2022
oyaren el proceso de encueque via eleférica
K & 53 &y
Oy [ 7 e DG
MARIA SEPULVEDA ALFARO NC « (Ingresos al RSH y/o Actualizaciones) Administrativa coqumeo 1 PESOS 3 718039 | § 630079 s 01/01/2022 31/12/2022
+ Realizar llamados felefénicos y envio de correos.
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« Aplicar Anexos Personas Situacion Calle
VANESSA BARRIOS ROJAS e [PaEmeCn e e E s (e Gl D Encuestadora COQUMEO 1 PESOS 3 744311 | 3 653,133 s 01/01/2022 311212022
+Parlicipar en reuniones y capacitaciones cuando e le solcite.
+ Rendir prueba 6
+ReGIar OTencion Ge PUBIICO Y4 560 Presenciar Y70 6 Taves 66 Ta PIoTaromma:
+ Gestionar, revisar los soliciludes que se le asigner
ANTONIETA MOLINA RETAMAL NC |+ lingresos al RSH /o Actualizaciones) Adminisirafiva CoQUIMED 1 PESOS B 7166 § s o1/01/2022 322022
+ Realizarlamados flefricos y envio de coreos
A VG, FURCIONGITG G ATeNCIon 6 FUBICO Via WeD Y Fiesencian
+ Revisar y dishibuir solicitudes de Ingresos Nuevos y Cambios de Domiciios de usuarios que realizan solicifudes en platoforma via web.
YESSICA DiAz RAMIREZ NC |+ Apoyo enla aprobacién de solicifudes Administrafiva coQUIMED 1 PESOS B 3768 08781 s o1/01/2022 311212022
*+ Al @ operalivos cuando o comuridad [0 requiera
AniTiona ~OnenTacion ar PUBICo,
+ Derivacién Médulos de Afencién
ROSA OLVARES VARGAS NC |+ Enfrega de Carlolo Adminisirafiva coqumso 1 PESOS s 756788 | § 64081 sl 01/01/2022 311202022
+ Apoyar en todas as acciones aue la Encargada Comunal e Asigne
Reaiar o gun
e 1 i e TN B e o, T oV e S e B o e
ANDREA VEGA AGULERA NC |- Colaporar enias fareas de difusién y gesfion de hitos relevantes d I comunidad migrante, iversidad y Pueblos Originarios. Licenciada en Trabojo Social coqumso 1 PESOS 3 897.045| § 787157 sl 01/01/2022 311202022
+ Poricipor técnicas y
[— e SEECHER Ne | Atendertos casos sociales que demanden el servicio del programa. o que s desde la red infa de personas migrantes, de la comurided [y coaumso . resos g =l 607 5 o120 -
LGB+ indigena denfro de. 2 alguna manifiesto.
Entregar informacién sobre procesos izaci deniro de [a seccién migranfes, diversidad y pueblos orginarios. Apoyo G organizaciones |y L
LONEL GEOFFROY  [s0TO NG (|comintoris an cumplmlento 6onas fnclonas ds alencien al poblco, Paricinar e reuriories fécnicas  capacifaclones seatn caessonda, Coltorar enta e = X coqumso 1 PESOS s sa4824| § 478083 sl 01/01/2022 311202022
actualizacién del catostro de Migracién, Diversidad y Pueblos Originarics.
S— HUAGUMILA | MANGUEL NG |COOROINACION DE LAS ACTIVIDADES A LOS LSUARIOS OEL PROGRAMA, i imor ocogica o prsonas e o comuna e La Serencfeciacs ciosdo PROFESOR DE ESTADO EN HISTORIA Y Coaumso . Pesos 5 ssara| 5 [T s S S
il programa. GEOGRAFIA
PraRTCar oo STENTE0 G TRETaTor 8T VarTaRET ToETG Persones 66 TGBIA.
Planear companas de sensiblizaciony viibizacion de 10s derechos de los personas de 1 Comunidod LOBTIGAS.
KATHERINE SAAVEDRA  |RAMREZ NG [Baborar material de difusion para las campanas educaivas del Area de la Diversidad Sexualy de Género. Asistente Social coqumso 1 PESOS 3 67272 8 497781 sl 01/01/2022 311202022
nerar formacien y co sobre a diversidad sexual y culfual en fa comunidad, por medio de falleres cursos, conversatorios ysilcres
Copacitaciény Reclufamiento ds Persondl.
RODRIGO FRIAS BARIAS N |Talleres de Autocuidado para el personal nterno del Municipio. psicélogo coauMED 1 PESOS 3 1362638 3 1195715 s 01/01/2022 31/12/2022
Eiaboracion de Perfies de corgo
Apoyo Psicologico al personal Municipal.
ReIZor Tallees, eRaBIaEIon Y prevencion G Tasiomos
Evaluacion de estado fisico y funcional, con planes de infervencion individual y grupal.
SEBASTIAN MERY SANHUEZA NC |Fomentar estilos de vida soludables y educar sobre polificas en saiud y red de apoyo al funcionario. iinesisiogo coqumso 1 PESOS s 1204619 § 1,092,153 sl 01/01/2022 31202022
Educar en uso de ayudas técricas (oastones . en caso que o requiera
AS5507 16 QDI PUCGFOGTal. cion
del personal de i i 6n e la saiud . boio
CARLOS CHELEN VENANDY NC | modelo que permita o sjecucién de falleres de promocin y prevenci médico psiquiaira coqumso 1 PESOS s 938161 823236 sl 01/01/2022 31202022
[Apoyo y asesoria en procesos de induccién al personal que prestard servicios en i conductas los
ASesar5r 8 GUPIE PICEOTTaT GBS CaR0S SVOIUGEO AUTTEoET ParG GETaCTa TaETores 68 Esa0
Apoyoy faridlecimiento de las Capacitaciones del personal de \OS programs comurifaris, proporcionardo esfafegiosde
CAMILO MONDACA |cOLLAO NC |Promocién de esfio de ravés dela de los habif Ia finciidad lasalud en nivel nuticionista CoQUIMED 1 PESOS s 947279 831257 sl 01/01/2022 31202022
Talleres ecucaivos grupales para reforzar conductas de avfocuidado on os o e
Reazar Tares 8o TGO TacTores B 657 6 108 eTios o
o it e o o e A UL v e i estrategios de i6n o estio de através
DAGOBERTO OUVARES JUAREZ NG [del deporte y vida sana. profesor de educacién fisca coqumso 1 PESOS s 1281 8 580274 sl 01/01/2022 31202022
Talleres ecucavos grupales para reforzar conductas de avfocuidado en os funcionarios/as.
e promocion dela saludy la prevencion de pmonogms que Duede cousarla propia acfvidad labora.
JuAN ARAZCO RAMIREZ Ne o senconosavlscoscson Quesarequiera apayo Apayo; Jos médico cirjano coauMEo 1 PESOS 3 938161 | § 82323 s 01/01/2022 31/12/2022
B A T
~BAAGr G075 POra GESOTar JebiaG Tos ToRETon BTHORGTGBTE Conca]s ComUnaT 6 [o Serana e er e ToTIneS
insffucionales, en concordencia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfitucional de Municipalidades.
MARIA NUREZ AGURRE NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunai, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumzo 1 PESOS 5 667235 § 585,499 st 01/01/2022 31n22022
municipales especiaiizados.
5 7 GBSGITOTar GEBIGG TS TGRS 56T FORGTGBTE ConGe]o COMUnGT G [0 SeTana & er SEToTTIeS
insffucionales, en concordencia con el rficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Municipalidades.
ALNA MUROZ CLerN NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunai, proporcionando afencién, apoyo y derivacién o s diferentes unidades Asistente de concejal coqumso 1 PESOS 5 67235 § 585,499 st 01/01/2022 31n22022
municipales especiaiizados.
+BGOr GOV PO GEaITOTar GaoTaa TG TORCONES Y 56T FORGTGBTE ConCe]o COMUnGT G [0 SeTanc & er SEToTTIeS
insffucionales, en concordancia con el rficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Muricipalidades.
ANDREA BARRAZA CURTEN NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunai, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumzo 1 PESOS 5 667235 § 585,499 st 01/01/2022 31n22022
municipales especiaiizados.
GG G075 POTd GESOTAr GEBIaG ToE TORGTonES FONOTIDIE CONCE[o ComUNGT I8 TG SErenG en er SEToTTIeS
insfitucionales, en concordancia con el arficulo 92° de a ley N°18.695 Orgénica Consifucional de Muricipaiidades.
HUGO AGULAR soro NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunai, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumso 1 PESOS 5 667235 § 585,499 st 01/01/2022 09/05/2022
municipales especiaiizados.
+BGOr GPOYS PaTa GEaOTar GaoTaa TS TGRS Y 55T FORGTGBTE COnCE]o COMUnGT G [0 SeTana & er SEToTTIeS
insffucionales, en concordencia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Municipalidades.
RENE HIDALDO HIDALGO NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comundi, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumso 1 PESOS 5 667235 § 585,499 st 01/01/2022 31n22022
municipales especiaiizados.
+BGOr GPOYS PO GEaOTar GaoTaa TG TORCONES Y 55T FORGTGBTE ConCE]o COMUnGT G [0 SeTanc & er SEToTTIeS
insffucionales, en concordoncia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Muricipalidades.
MABEL 0soRi0 JOrRE NC |+ Gesfion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunai, proporcionando afencién, apoyo y derivacién o s diferentes unidades Asistente de concejal coqumso 1 PESOS 3 333618 § 292750 st 01/01/2022 31n22022
municipales especiaiizados.
GG G075 Pord GESOTar GEBIaG ToE TORGTonES FONOTIDIE CONCe[o ComUNGT I8 TG SErenG en er SEToTTIeS
insffucionales, en concordencia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Municipalidades.
CAROLNA HERRERA DiAz NC |+ Gestion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumeo 1 PESOS 5 333618 § 292750 st o1/01/2022 sin2202
municipales especializados.
GG GpoYS PoTa GESGT oS TORGIONES BT FONGTGBTE COnCe]o ComUnaT G [0 SeTana & ar e ToTIeS
insfocionales en concordancia con ol arficulo 92° e fa ey N°18.695 Orgerica Consiiuciondl de Muricipdl dades
CRISTOPHER Leva AMPUERO NC |+ Gestion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumeo 1 PESOS 5 67235 § 585,499 st o1/01/2022 sin2202
municipales especializados.
GG GpO7S POTa GESITOTaT oS TGRS Y BT FONGTGBTE COnGe]o CoMUnGT G [0 SeTana & ar e ToTIeS
insffucionales. en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Organica Consfitucional de Muricipalidades.
LuTH MANRIQUEZ | MANRIQUEZ NC |+ Gestion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumeo 1 PESOS 5 67235 § 585,499 st o1/01/2022 sin2202
municipales especializados.
GG GpoYS PoTa GESaT ToE TOnGIonES FONOTIDIE CoNTE[o ComUNGT I8 TG SEranG ener e ToTIeS
insfocionales en concordancia con ol arfculo 92° e fa ey N¥18.695 Orgerica Consiiucional de Muricipdl dades
BERNARDITA DiAz 10RO NC |+ Gestion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién a s diferentes unidades Asistente de concejal coqumeo 1 PESOS 5 67235 § 585,499 st o1/01/2022 sin2202
municipales especializados.
+Cooramar convan 7Y 10 507870 REGTonaT 68 COqUMBG Y 87 Thaos
+ Reaizar b n por pogo de de Bienes Raices. e e e
RAUL GopoY BARRAZA NC « Preparar, en conjunto con la Tesoreria Regional, informacion relafiva morosidades en el pago de contribuciones, para el inicio de procesos judiciales. — gubhm' ot COQUIMBO 1 PESOS $ 3,003,539 | $ 2,635,605 st 01/01/2022 31/12/2022
+ Preparar informe de recaudacién por concepfo de Remae de Bienes Roices o P
+ Apoy n e folle 5 sociales y teriforicles de Ia comuna de La Serena
MARCELO MRANDA VERDUGO Ne |l Apovor locucion oo cemparics o Giusn comuniora enmaio G provencion  reducion do s Técnico Anaista de Sistema, coqumeo 1 PESOS s 1207561 | § 1,059,635 st 01/01/2022 3122022
+ Apoyar el proceso de Elaboracin y ejecucién del Plan Comunal de Reduccién de Riesgos.
« Velar para que las compras y despachos tengan un conrol de inventario, asi como parficipacion en el levantamiento de inventario fisico, acorde a las normas y.
srocecimienios co o Seccionco Inveniari
RESKDO) = kS bS ¥ arficulo enlavia piblica enfregades por Carabineros de Chile, para registoy procedencia posterior a destino: Remates, | AAMinstrafive (RIS ! L o S| © Ble2s st ROl L2202
donaciones o destruccion.
ETECTUGI TG PrOGramaTion & T T T oA e o5
sean éstas teri I por ejemplos junfas de vecinos, centros de madfes y clubes deporfivos,
JORGE ORDENES PIZARRO NC |+ Coordinar las distintas audiencias de la primera autoridad, en sinfonia con las disfinfas unidades les. priorizando las Apoyo Protocolo coqumeo 1 PESOS s 2122000 § 1862055 si 01/01/2022 322022
+ Coordinar asreurionesy salidas a fereno de [a primera ouforidad, designar segin coesponda a as moferas a atar ol funcionario correspondiente.
treciuaria 'wa‘p“vfnfev?: GioMGaa Comuna. ne reauert =3
n éstos ferit I . por sjemplo: juntas de vecines, cenfros de madres y clubes deporiivos.
LORETO ALAMO YAREZ | e e priorizando los Apoyo Protocolo coqumeo 1 PESOS 5 2112617 $ 1853821 si o1/01/2022 322022
+ Coordinarlas reuriones y saiidas a ferreno de la primera autoridad, designar sequn Corresponda a los materias a frafar al funcionario correspondiente.
+ Asesori relativas a sifuaciones caracter social, deportivos, culturaly econémicos
JORGE BUDROVICH | PALACIOS NC |+ Coordinar con medios nacionales e infemacionaies las disfintas actividades de los disfinfos programas municipaies. publicista coqumeo 1 PESOS 5 &1518] § 554157 si o1/01/2022 322022
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+ Asssorar en femdiicas de indole judico y que fengan relacién con ef qushacer de gesfion de personal.

* Asesorar en la ejecucion v das por la'y ala Dir io
EiEs VST FEUEINE e * Preparacion de infc i6 ios, ﬂﬂﬂhS\S de materias con dictamenes juridicos u ofras mmenus Pmp\m de la Direccién de Personas. (D o=y L RESCS $ Lo

-

s 01/01/2022 31/12/2022

oaET ~ecmcu 6 Ia Direccién 6n ala confinuidad del Sello Migrantes y planificacion de pueblos originarios.
DANELA TIRADO CHEPILLO NC + Elabor I LaOLNyOPD enla jio del diserio de Polifica Comunal de la Niez. sociologa COQUIMBO 1 PESOS. 3 1152292

-

1011136 s 01/01/2022 31/12/2022

e * Gesfionar y colaborar la operacion del control de gestion de la Seccion dela Vivienda, rices, sus contenic ivos para el mejor

[CAROLINA ROIAS M= Gecidir de la jefafura: en virud de os requerimientos de los suarios del Convenio con SERVILL

secrefaria administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3 909,184

-

797,809 s 01/01/2022 31/12/2022

i or

Gesfion de cambio de uso de suelo y subdivisiones.
DANEL OLIVARES AGUILERA NC |Apoyo en la supervisién e inspeccién técnica de obras. arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,301,454
Vistas iécnico en 6n de informes técnicos.

-

1,142,026 s 01/01/2022 31/12/2022

Seq
o proyectos de insfalaciones.
HIBERTH IEGARRA VIZCARRA NC | Apoyo en la supervisién e inspeccion fécnica de Obras en ferreno. ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS. 3 1524924
6n e diagnésiicos lécnicos segin

-

1338,121 s 01/01/2022 31/12/2022

E\abcmcmn ua planos para proyecios
JULIANO GONZALEZ ARAYA NC Mcd laci
oyo a pmfei\onu\ en levaniamiento de ferrenos

it ias y publicas. ¥ agua potable).

dibujante técrico proyectista COQUIMBO 1 PESOS. 3 1030545 § 904,303 s 01/01/2022 31/12/2022

proyecios
Elaboracin de planos para proyectos de instalaciones eléciricas y sanitarias dlbviante fécrico RS 9 (S s NS
Apoyo a profesional en levantamiento de ferrenos y planimerios

Impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes

MARIO CORTES GODOY NC

-

904,303 s 01/01/2022 31/12/2022

Disenc Ge proyectos NbITaCionaes.
Gestién de cambio de uso de suelo y subdivisiones
PABLO AVILA ALVAREL NC |Apoyo en la supervisién e inspeccién técnica de obras. arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. 3 1301628 § 142,179 s 01/01/2022 31/12/2022
Vistas técnico en 6n de informes técnicos.

[ foy & ifarios poblicos 4
PAULA GALVEZ ARAYA NC D¢ Aoy a ¥ obras civiles ingeniero civil en obra COQUIMBO 1 PESOS. 3 1601172 § 1405,028 s 01/01/2022 31/12/2022
| Apoyo en la supervision e inspeccion técnica de Obras.

Atencion y orienfacién of piblico Eeons del Minvu.
SYLVANA SEPOLVEDA DEVIA NC usuarios mensuales. Secretaria COQUIMBO 1 PESOS. 3 804,293
e o e S P P

-

705,767 s 01/01/2022 31/12/2022

T GG ThSCTOS QU TeUnan 6T PEriT Pord Fona0 SoTaano 06 BeCaion Ge VIvienda, para ToTes T, TY T
S e e B A

KAREN VEGA GARCIA NC Realizar el diagnosfico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacion Social, etapa previa y posterior frabajador social COQUIMBO 1 PESOS. 3 807,633
Eiaborar informes mensuales de [0s labores ejecufadas segun exigencios del SERVIU.

-

708,698 s 01/01/2022 31/12/2022

[ fioy T de viviendas.

4 poiosost
VALERIA HUERTA PERERA ne |2 foy publicosy § ingeniero civil coauMEo 1 PESOS 3 1,089,647
D tos  obras civles.

-

956,165 s 01/01/2022 31/12/2022

v

Gestion fecnica para proyectos segun convenio marco SERVIU.
g h proyecios

Elaboracion de planos para proyectos oras civiles, ¥ publicas yagua pofable). | tecnico de nivel superior dibujante RS 7 s 5 IS

Apoyo a profesional en levantamiento de ferrenos y planimetrias. tecnico proyectista

Impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes.

PEDRO. AGUILERA MUROZ NC

-

904,303 s 01/01/2022 31/12/2022

(ATender y Seleccionar a 105 TNSCTos GUE reUnan el perfl para Fondo SGIGans Ge Eieccion Ge VIvienda,
Programa viviendos y barrios y Programa subsidio
ZENON FELIPE ARAYA NC habitacional, para fos Tiuios 1V 1. asistente social COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,166,084
Organizar o demanda de los Comités de Vivienda y realizar firo social de posiulantes Recepcion de antecedentes para postulacion, elaboracion de expedientes para

-

1023239 s 01/01/2022 31/12/2022

Afencion Tesonver frormurano 2. 1187
Informes fécicos

CLAUDIA ARAYA BRIONES NC 6 de avalios, v lizaciones de catastro (i i o a: obras nuevas, iones, lofeo i COQUIMBO 1 PESOS. 3 1503617 § 1319,424 s 01/01/2022 31/12/2022
¥ poblaciones).

Ao
izt e e
wis PALEO RIVERA NC ignacio de avaldos, modifi v lizaciones de cofastro (i i i a: obras nuevas, ampliaciones, subdivisiones, Iofeo | asistente de arauitecto CoQUIMBO 1 PESOS 3 977,349
y poblaciones).

-

857,624 s 01/01/2022 31/12/2022

rATencion {rormoraio 2.1 157
Informes fécnicos.
FELIPE PLAIADELOS  |REYES NC ignacio de avalios, modifi v lizaciones de catastro (i i G a: obras nuevas, isiones, loteo | COQUIMBO 1 PESOS. 3 1503617 | § 1319,424 s 01/01/2022 31/12/2022

¥ poblaciones

et TFOMmUGHO Z 18]

A
Informes fécnicos.
DIEGO PIZARRO ESCUDERO NC ignacio de avalios, modifi v lizaciones de catastro (i i G ingeniero constructor coQuIMBO 1 PESOS. 3 1,061,000

o obras nuevas, ampli i loteo y

-

931,028 s 01/01/2022 31/12/2022

TGIUIET JUCTG TEGa TeTaTvo G Co070 Ge GEaCUET0 T 6y Z0.280-
B e el o Ao oI o P It FHiet o e S

JOsE FIGUEROA CANALES NC encargaran de realizar las nofificaciones y avisos e los casos de morosidad por no pago de patente abogado CoQuIMBO 1 PESOS 3 1362638
municipal, que sean demandados por el municipio.

-

1195715 s 01/01/2022 31/12/2022

8ot TRCaies, manTer GE PIGos Y CaTasTal Foies S

Revision de expedientes para la cobranza judicial de impuestos feritoriales.

PATRICIA VILCHES TRONCOSO NC 6 6 es para solicitud de remates por i terrtoriales y para publicaci Ingeniero Comercial CoQuIMBO 1 PESOS 3 882745 § 774,609 sl 01/01/2022 311212022
Revision de né ~ for, para revisar ituaci s del remate respecivo.

B SR I Ve
ADovo cuando sea de Gabriela Misfral les e insfituciones publicas y 2
KATHERINE MuROZ ARQUEROS NC enla larvta mistaliana en Direccion de Turismo y Pafrimonio Administrativa CoQuIMBO 1 PESOS 3 858463 | § 753301 sl 01/01/2022 311212022
Apovc de acuerdo alas necesidades, en ol desarrollo de esfrategias de difusion enforno ala imagen de Gabiela Misial

14 COOra Tas Compan
L L B P —
ALVARO VALERO CORTES NC - Apoyo en acfividades emergentes propias del departamento de cultura, cuando se requiera. Asistente Social CoQUIMBO 1 PESOS 3 1578796
- Apoyar cuando se requiera a las organizaciones y arfisos del sector.

-

1385393 st 01/01/2022 31/12/2022

- Apoyo de acuerdo a la necesidad, en la mantencién y material unidad
- Apoyo de acuerdo ala necesidad en la atencion de usuarios en la biblioteca Pdblico.

-Inscripcién y consolidado mensual de nuevos usuarios.

- Eiecutar el resguardo de aplicacion de Profocolos Sanitarios, de las actividades propias de las funciones.

ELIZABETH SANTIBAREZ BOLADOS NC Apoyo Logistico y Cultural CoQuUIMBO 1 PESOS 3 789399 | § 692,698 st 01/01/2022 32202

TAPGYO PIOTESIONaT GE GCUEIT0 @ MeCaSIGages Gel Cenfo CUura SanTa et

Apoyo en acciones eventuales v tivida ol de cultura y 9810 | pelacionador PUblico Licenciado en
ENZO ESCOBAR ROBLEDO NC |direccion de furismo y patiimonio. i ) ) e coqumso 1 PESOS 3 802,429
-Apoyo de acuerdo a enla postulacion de e Yo privados de olfo valor patiimonial, culturaly furstico.

-

704131 st 01/01/2022 31/12/2022

SrgsieaeaRes T BOTEC ATGRES G ETa TarTs o o

serena.
JOHANNA BUGUENO HERRERA NC enlas distinfos labores de los infegrantes de i afencién de publico, sala de biblioredes efc. Asistente Social CoQuUIMBO 1 PESOS 3 819215
Apovo de acuerdo a necesidades, en acividades conla comunidad del departameno de cufura

-

718,861 st 01/01/2022 31/12/2022

6 coora Tasion01es aet
Apoyo de acuerdo a necesidades enla coordinacién de la agenda y el buen uso del feairo, como fambiénel apoyo eventual de la mantencién actualizada de la base
MARCELA REYES HARRIS NG [de datos de éste. Gestora Culfural coqumso 1 PESOS 3 861226 | § 755,726 £l 01/01/2022 311272022
Apoyo eventual en la Planificacion yla sjecucién de s labores y acividades de lo uridad.

TABOYO 66 GCUSTE0 GTa BRToDOIes TG G 10 POImMEnas GaoMena mstar

|Apoyo eventual enlabores y acciones a desarrollar en lo Casa de las Palmeras.

itud., segun necesidad, en las visitas guiadas. Administrativa coQuImBO 1 PESOS 3 557755 § 489.430 sl 01/01/2022 311212022
a i ose le solicite.

ELENA GONZALEZ CARRASCO [

Apoyo de acuerdo a necesidades, enl feafro municipal en maferas de manfencién y asistencia técrica del recino
VICTOR PRADO HDALGO N , resguardo y mantencion del recinto. Apoyo Administrafivo coqumMso 1 PESOS, 3 631,560
- Apoyo ena efecucién del resguardo de aplicacion de Protocolos Sanfarios, cuando se realicen actividades propias del fedro Municipal.

-

554,194 sl 01/01/2022 31/12/2022

ABOTS i TG BIDToTECa P
Apoyo enla coordinacién ante posibles acfividades y de acuerdo a necesidades, con la Direccion de Bibliofecas Publicas del Servicio el Patiimonio
VLADIMIR ROMERO OCARANZA RN s poiers el Toeeliricdneceddace den' lomtecn s actge bjecesplbenamenio sy opifodad e Vool oyl e co il coieiciec! coqumso 1 PESOS, 3 1,105,158
- Apoyo cuando se requiera enila sjecucion de polilcas diigidas v o

-

969.776 st 01/01/2022 31/12/2022

& bIb1616Ca BIDIOTECa FUBICG MUNCIDG
Rpovo de acuerdo enla fomuiacién én de proyectos y/o privados de alfo valor patrimonial, cultural y furistico.
YAMSSEN RIGO DIAZ NC - del cuando se requiera, Profesor de Msica CoQuIMBO 1 PESOS 3 746772 § 655292 st 01/01/2022 3N2202
- sea temas fomento al lector enlos delaC 6n N I Gabriel

A0y 6 GeOSTa0 aTaS GETaCEa e T T GESTION 68 GETVIGa0Es G
-Apoyo de acuerdo a en ony parte de la comunidad
MARJORE SAAVEDRA GUERRERO NC secretaria coqumso 1 PESOS, 3 751,807
-Apoyo cuando se requiera enfa generacin de I rufa de los colegios a cargo de la Corporacion Municipal Gabriel Gonzaez Videla con el fin de educar enfomo o

-

659.711 st 01/01/2022 31/12/2022
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Aboyo cuando se requiero, en el regisiio de las visitas de colegios,insiudiones y pUblico en general.
AN BARRAZA | COBO N [Aporo de acuerdo o necesidades en femas Mistaliano g a Biblioleca Regionl. Admiishativo coqumeo I Pos |3 ss642 3 srs072 s o1/01/2022 a2
Realizar vistas G establecimientos o insituciones educafivas cuando se requieran o se e solcite.
lecutor el resguardo de apiicacién de Profocolos Sonitarios, de las actividades propias de las funciones
AOYO G GEUSTIo G NECEHGaeE, EnTaTab0TEs T8 GESTon. IUSION & PTG ¥ GReSa0s 67 Ta STaBOTaCTon Y SfECUCToN 61 Proyecios omaTes
en'a unidad de cosa de la culfura la compafics.
AlDO VALENIUELA | INOSTROZA N |-Apoyolaslabores y actividades del depto. De culfuray disfintas uridades cuando se requiera. Adminisirafivo CoQUIMED 1 PESOS B 789572 92849 s o1/01/2022 322022
- Apoyo de acverdo a necesidades en a monfencion y aclualzacien do fanformacién en s redes sociaes nsfucionales de a cosa de a culfra as compafios.
ABOYO 06 GeUSTao G NecesT Sional, en 6 Progiama BIbIIoTedes del IaboraTons DIbam 6 BIBToTECa PUBICE MUNCIPGT ADOYO Y GSESond BN Ta TEaZacion
de proceso o én enla biblioteca, q
BERNARDO MORALES %010 K. |-Aporo cuando o requera, enlos s abores ool conlagestiony iblioteca Mur Ingeniero en Planificacién coQUIMED 1 PESOS s 1088238 | § 954929 sl 01/01/2022 3122022
- Apoyor de ! Talleres, acHiv juegos
5 G ORI G progroma 6 BIBTOTECa PUBIES FURGIoGT
- Apoyar . en los distintas ivo Biblioteca de Altovalsol
PRICILA ARGANDORA  [BRAVO Ne |Apovo - enlaformociény 6n de rovectos GUbsmamentales /o pvacs te oo valor pakimorid culuraly s, Disefiador Grdfico Publicitario COQUIMED 1 PESOS 3 a79814] 3 772087 sl 01/01/2022 311202022
- Apoyar. quiera, en div enla bibliofeca como falleres de foiciore, juegos Iradicionales con estudiantes e pre bésica y bésica,
Apovo protesional Ta's TGBrs GeT ProgTama BIBTOTeCa MUNCIPGT G ATTOVaTSoT
-Apoyo dad on i b avanzoc.
JUAN CASTILO FIGUEROA Ne |Apoyvo L y gesion de la Altovasol Apoyo Adminisirafivo COQUIMED 1 PESOS s 90241 3 605,686 sl 01/01/2022 311202022
-Apoyo en a3 diversas acci e D P A e e DR,
Apoyo en acTvidage: G, Gel e UITOTG, GCTVITOTEs Y cuTUrG enTos S
de los organizaciones soc\a\es omo fambien en enla i6 arios del & cultura; Apoyo del
GERMAN RGO RGO NC |ocverdoo nia reaizacisn. yenviode i Apoyo cuando sea necesario enla % vio inistr coqumso 1 PESOS s 784886 688737 sl 01/01/2022 311202022
i Jorcis g socidles y ineamientos del ulfura. Apyo de acuerdo a necesidades
[Apoyo cuando se requiera en labores adminisirafivas en el Tealro Municipal y i la comunidad del .
LEYiA AFANDI DiAz NC | Coordinar de acuerdo a necesidad en ol montaie y requerimientos el Teatro Muricipal Adminisirafiva COQUIMED 1 PESOS s 860891 | 755,432 sl 01/01/2022 311202022
‘Apoyo profesionaly 1o Gestion D
MACARENA ORREGO MESA NG [ e e O T e I Creaas educadora de parvuios coqumso 1 PESOS 3 1224825 § 1,074,784 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo de acuerdo o en gestir y acciones en el lo de la culura en o diferents Hural i en ol feato
Municipal en pro de | Socialesy croavor Guando se fecaisraen falers: al Gomuridiod
VALESKA PIZARRO CERDA NC [Asesoria enlabores de ion, gesio 6 ¥ control de gesfién en el Depariamento de Culfura Ingeniero Comercial/ Confodor Auditor | coquimo 1 PESOS 3 1273200 § 1117.233 sl 01/01/2022 311202022
Mg. DirecciénTiributeria
RAMIRO ALVAREZ MALUENDA Ne Impariir cuando se requiera, clases de violin a ifiosy jévenes el secior Antena. monitor de misica coQUIMED 1 PESOS s 30725 23886 sl 01/01/2022 31202022
JAVIER RAMIREZ MALDONADO Ne Impariir cuando se requiera, clases de violin a ifiosy nifias del sector Anfena monitor de misica CoQUIMED 1 PESOS s 30725 23886 sl 01/01/2022 31202022
MANEJAR PLATAFORMA REGISTRO NACIONAL DE MASCOTAS, PARA REVISAR SOLICITUDES DE REGISTROS, REALIZAR REGISTROS PRESENCIALES, OBTENER ESTADISTICAS,
ENIREOTROS. - ADMINISTRAR Y CONTROLAR INVENTARIOS DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y MOBILIARIO. - APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN PROYECTOS DE -
Rosa e ROIAS NC |ESTERILIZACION MASIVA Y OTROS SIMILARES. - APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE PROCEDIMIENTOS INTERNOS COMO REGISTRO DE FICHAS DE PACIENTES, SISTEMA DE | A9mmstafiva CeSLiLey ! PESOS o ERiEs|| o234 st Clonzez2 L2z
TURNOS, ENTRE OTROS. - COORDINAR DE JORNADAS EDUCATIVAS Y OPERATIVOS SOCIALES. COORDINAR SISTEMA DE ARCHIVOS DOCUMENTALES.
Fomentar ConaUCTGs e GUTGCUIaa0 Y Prevencion eT Gelio enTo Comuniaad. 1590 68 VICHMIZATIon, STegando TNGragion. REGMENTSS
compefencios que favorezcanla iupcién de los delitos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con la victimay su enforno.
cLaubio TERAN ALONSO NC|Facilfor a la ciudadaniala oferta programaica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a viciimas, opfimizando la arficulacién entre las diversas | Psicélogo coqumso 1 PESOS s 933,680 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentar 5 oy prevencion del deiiio en T comun e e g de Eiregando
e e e A e S e e A e R
KARLA SALVATIERRA | SAAVEDRA Nl e T e e e e e R SRR ST B coqumso 1 PESOS s 933,680 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentar /prevencion Ger Gsiito & izc 650 do o, eniegando e G
e A A el N e e e e A AT e
PAULA ARANEDA VERDUGO NC|Faciltar a la ciudadaniala oferta programéica de [os servicios publicos y privados asociados a la asistencia a vicimas, opfimizando la arficulacién enfre las diversas | Asistente Social coQUIMED 1 PESOS s 933,680 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentar 5 oy prevencion del deiiio en T comun e g de o enegando
T St (A B i B £ TR T s 1) T (e A e e o ey SO,
XIMENA IBACETA MORENO NG |Facilfor ala ciudadania a oferta programdica de los senvicios pdblicosy privados asociados a la asstencia a vicfimas, opfimizando o arficulacién enfre las diversas [ Trabojador Social coqumzo 1 PESOS 5 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
Fomenar T Y 0N Ger GeiTo en ‘ i iego Ge SATegaNa0
compefencios que favorezcan la iupcién de los delitos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con la victimay su enfomo.
NCOLE BARRAZA PEREL NC |Facilitar ala ciudadania la oferta programéfica de los servicios pablices y privados csociados a o asistencia a vichimas, opfimizando la arficulacién enfre las diversas | Sociéloga coqumso 1 PESOS 5 933,680 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
et 5 SEgtioas: paraser
- Administrar el presupuesto asignado.
JAIME couao crHavEz NC |- Realzorrendiciones de cuenas Técnico en Administrador de Empresas | COQUIMEO. 1 PESOS s 1320385 | § 1158638 st 01/01/2022 31n22022
- Control de procesos financieos nfers.
T 105 Meaiaas O TIGTeTcs O SeQUTa0a Ciuaadana:
- Coordinoreuriones y acciones o fomar en mafer de Sequrded Ciudadana instituci i con Carabineros de Chile, Policial | oo
ABEL LzAMA PINO NC |de ¥ conlas cual  conl cbelo do e e e e e o en Clencias ¢ coqumso 1 PESOS 5 1159.362| § 1,017,340 st 01/01/2022 31n22022
Sl Investigacién Criminaistica
- Promoverla malerias de elto.
o SeToE e STEgaGe
e A e e
JUAN SOUR MARULANDA N |Facilitar ala ciudadania la oferta programfica de los servicios publicos  privados asociados a la asitencia a victimas, opfimizondo la arficulacion enfre los diversas | Bachiller en Formacion Generdl coqumso 1 PESOS 5 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
Fomenar T A o1 Geis en'ia comun T S iego Ge vic SATegaNa0
compefencios que favorezcanla iupcién de los delitos y a violencia, a fraves de la infervencién psicosocial con la victimay su enfomo.
PATRICIO CONCHA ELDAN NC |Facilitar ala ciudadania la oferta programfica de los servicios publicos y privados csociados a o asitencia a vicfimas, opfimizando la arficulacion enfre las diversas | Operario coqumso 1 PESOS 3 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
Fomenar T A o1 Geis en ia comun T iiego Ge
compefencios que favorezcan la iupcién de los delitos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con la victimary su enfomo.
KARINA ALBORNOZ | RIQUELME NG [Focilfor ala ciudadania a oferta programdiica de los senicios pdblicos y privados asociados @ la asistencia a vicfimas, opfimizandolo arficulacién enfre las diversas | secrefaria coqumeo 1 PESOS 5 81270 § 510064 st o1/01/2022 sin2202
Freseniar on progia Gigiona. enc G c"on‘w?:ﬁ?e‘c"c‘on ‘e Teronas G Y 16chicos Gos aesarolian Brogiamas o 1o
munidad, con el objefivo de mejorar[as habilidades comunicacionales
SUZANNE ENCINA L080S 18 | o G D e b G T o ) e ol & FAED G T TR S G Licenciada en arfes coqumeo 1 PESOS 5 1,059,096 § 929,357 st 01/06/2022 sin2202
-Realzar y orgarizar four guiados ol Cementerio Muncipal e laseren
Promover el patimorio fangible turisico, Giferent fes culturales conel
MARIA caus PACHECO NI ctenciaralCenicod bortciarcas Gelo Gudod on o e s ochiced isico Relacionadora Publica coqumeo 1 PESOS s 82102| 730170 st o1/01/2022 sin2202
Incrementar insrumentos de fiscalizacion elresguardo delos desti ycuitua
Promover la educacién pafrimonial local con el fin de acercar a la comunidad.
‘Apoyar ol equipo de diseno en [a realizacién de plancs de arquitectura y especialidades.
MANUEL MORENO PIZARRO NI | FenoieciSa el pectenie g o O e o B e asistente de arquitectura coqumeo 1 PESOS s 557755 489430 st o1/01/2022 sin2202
Adminitracién de archivos digifales de los cisenos de proyecios.
Apoyoen o de obras y posteror inspeccion técnica.
. (aza artesonos a recova, a serena”
s — - \c |-GCesiondela nspeccisn éenica del B e o e s S coqumso . pesos 5 elo 1737958 5 - PP
+ Gestién de proyecto "consiruccion ceniro de afencion para nifios/as aufisas, la serend’.
OO GSEoT e rmaEET e VemTTE
Coordinar y asesorar a los Araifectos del Equipo de 6 de diserio
CARLA BASAURE MARIN Ne par e e bt T e e N o e ingeniero civi coqumeo 1 PESOS 5 1601172 | § 1,405,028 st 01/01/2022 3122022
sesorar al eauipo de pfoveccmn Cite fomulocién de soluciones d ingerier en el proceso de isero
‘Geston agua en ocaidades rurcles de ceres, belavisa, i CD T i G R O B
. Ia inspeccién técrica del proyecto i
(FREEED Zacs NS NC |, Gestion de la inspeccién fécnica del proyecto ‘disefio habilfacion centro e extension culfural para el pafimonic” E=cebriecty CEaED L (=5 + | R0 g Sloz Sy
oo Grse e Tos proveTos
Coordinar con equipo para el 103 disef
VIOLETA ouELLETTE GROHS NC  |preparar expedientes para su de servicios arquitecto coqumeo 1 PESOS 5 1601172 | § 1,405,028 si 01/01/2022 322022
Asesorar ol equipo formulador de proyectos para a postulocién y aprobacién de A
CDE g
RODRIGO PIZARRO ROAS NI Cicocion YD‘E‘“D“ES"“ o dizeries os Sqplpamisnios . ingeniero constructor coqumeo 1 PESOS 5 160171 | 8 1,405,028 si o1/01/2022 322022
o (planos, técnicas, permisos).
Presentacién de proy por parte de | tinent
B v
T z z
DANYNSON JORRE ROAS NC L 2 > asistente de arquitectura coqumeo 1 PESOS s 1053747 § 924,663 si o1/01/2022 322022
Apoyoenla cel teritoral
Apoyoenta 6 éfrcos del Plan Regulador Comunal




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JUNIO
2022

CAMILA

ROJAS

RIVERA

NC

Coordinacion de informacion territorial.

Disefio y arquitectura con

Edificacién ante la Direccién de Obras.

Seguimiento a estudios de planificacién y ordenamiento territorial.

ANDRES

ROBLEDO

RAMIREZ

NC

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. $

1.516,100

-

1330378

01/01/2022

31/12/2022

+Représentar Gl AICGIGE CUGNGO 560 PTOCETeNts 6n GCTVIaages TemTonal
+ Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector ferriforial asignado.

+ Candlizar e informar ala autoridad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes

Delegado Rural COQUIMBO 1 PESOS. $

172,206

-

1493686

01/01/2022

31/12/2022

ARTURO.

MARIN

MADINA

NC

“Representar o T
+ Coordinar el correcto funcionamiento y coberfura de servicios en ef sector feritorial asignado

+ Candlizar e informar ala autoridad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes

Delegado de la Anfena COQUIMBO 1 PESOS. $

1.663,685

-

1459884

01/01/2022

31/12/2022

PEDRO.

VALENCIA

CORTES

NC

Cestionar OGS TSTUCIONSS, Teterentes o 1as NUBVGS feyes ves G Teaich
L Cooitines conios deprtamentos Jos kabojes sobra Tecilcle en e logtwes b o, oo afe

- Presentar informes sobre la canfidad de material que se disiibuye a reciclaje.

- Evaluar lugares para Gesfionar la insfalacién de confenedores de reciclaje, bolelias pldsiicas, efc.

Trabajador Independiente COQUIMBO 1 PESOS. $

1824715

-

1,601,187

07/03/2022

31/12/2022

ADOLFO

SANCHEZ

SANCHEZ

NC

< Reprsseniar of GEividades TemTonal
+ Coordinar el correco funcionarmiento y coberfura de servicios en el sector feritorial asignado

» Canalizar e informar ala autoridad comunal, sobre sifuaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

Delegacion de Ceniro. COQUIMBO 1 PESOS. $

1.834,685

-

1609936

01/01/2022

31/12/2022

BIANEY

MALDONADO

CORTES

NC

ToATe: TBiorica G USUGHOS/aE Bl progTamas:
2.- Atencion presencial a usuarios/as del programa
3.- Elaboracién y seguimiento de documentos relativos a solicitudes y actas del programa.
4~ Tramitor la salida y enfrada de correspondencia

Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. $

672,095

589.763

01/01/2022

31/12/2022

FRANCISCO

NAVARRETE

TORO

NC

B GeTviaa 7 165 [oVenes 06 1 Comuna:
" Eaboracion /o geﬁﬂon delibretos, invtaciones, afches y cuclquler materil gréfico que se requira por parte del programa
.- Flaboracion requiera en las acfividades del programa.

Manfener acivalizada \a bbase de datos de los usuarios del programa

COQUIMBO 1 PESOS. $

667.235

-

585,499

01/01/2022

31/12/2022

LORNA

BERRIOS

IBACACHE

NC

ovent

¥ i ios publicos.
3.- Visitas semanales a  con el fi ¥ apoyar proyectos.
4~ Colaboracion en [ organizacion de eventos, ucnwdades ¥ capacitaciones a los jévenes de la comuna

Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. $

797.721

700,000

01/01/2022

31/12/2022

TAMARA

ARAYA

ROJAS

NC

1. Administracién y confrol de gesfién con programas Sernameg Centro Liwen, Cenfro de Hombres y PMJH. 2-

o enla ejecucién de la agenda de género comunal 4.-Apoyo en fodos las labores encomendadas por la jefatura

Ejecucion en

G Empresas COQUIMBO 1 PESOS. $

800,000

702,000

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

VEGA

VEGA

NC

Vo
» Atencién primaria de usuarias y piblico en general
: Gesien porala elecuc\on del presupuesto e laseccion

fallerg ven promovidas por la seccién, vinculadas con la comurnidad.

Administrafiva COQUIMBO 1 PESOS. $

800,000

702,000

01/01/2022

31/12/2022

ROMINA

LEVA

TABILO

NC

g Keuumc\cn e Cidies 06 Yogu Baro MUBTes, TEONCOS ¥ PrCICOS Vid oniine TS 5 TeronGs e Ta Somuna:
entre la monitora, la ¥ su seccién mujer y. lainscripcion y. alos clases

. Debevu regisfrar un listado de asistencia de todas las clases.

+ Deberd enfregar un informe mensual de aclividades.

Mornitora de Yoga COQUIMBO 1 PESOS. $

242,144

212,481

01/01/2022

31/12/2022

DIEGO

ROJAS

HIDALGO

NC

Asesorar en
e e S Al del programa.

‘8T quenacer ae 1a OncinG

* Reaizacion de faller ol 3 énfasis en izaci les de mujeres y /o q
S

Abogado COQUIMBO 1 PESOS. $

849,263

745,228

01/01/2022

31/12/2022

Paviina

Rojas

Confreras

NC

Realizar asesoria mefodolégica del quehacer de la Seccién Mujer y Equidad de Género.2.- Apoyo al disefio y ejecucion de la Agenda de Género Comunal.3.- Apoyo
técnico a Norma 3262 Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar.4.- Apoyo Adminisirafivo.5.- Apoyo al frabaio territorial de la Seccion Mujer y EG.6.- Apoyo alabores
encomendadas por a Jefatura de la Seccién Mujer y Equidad de Género.

Socisloga COQUIMBO 1 PESOS. $

689,650

-

605,168

01/01/2022

31/12/2022

Maria

Lépez

Rojas

NC

1.- Afencién clinica de casos 2.-Sesiones grupales
ejecucion de la agenda de Género

3-Realizacion de falleres preventivos y de autocuidado 4-Apoyoala
5.- Apoyo en fodas las labores que encomienda la jefafura

Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS. $

934215

819.773

01/01/2022

31/12/2022

Juan

Moreno

Rojas

NC

I TecTore: - TGI63 COmG: Cenfro, Pampa Y GRTena-
D e e P e e e A S
3.-Proponer y elaborar actividades culfurales y recreativas para desarrollar con los adultos mayores de la comuna.

4-Apoyar en actividades y afencién de piblico de la oficina municipal del Adulto Mayor.

Mornitor Deporfivo COQUIMBO 1 PESOS. $

660,193

-

579.320

01/01/2022

31/12/2022

Beatriz

Cortés

Santander

NC

T-Reaizar
2. Atencién de publico general

3.- Biaboracion de informes sociales.
4 Apoyo logistico y labores administrativas

Trabojador Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

1007051

-

883,688

01/01/2022

31/12/2022

Marcial

Salos

Pérez

NC

TOmERTa OGS 5 T AGUIT MiGyoT
2-- Facilitar la solucién pacifica de los confiicios de los adultos mayores, mediante mecanismos colaborativos como la mediacion.

3.- Asistir o audiencias en las que sea mnmmao por Tribunales.

4--Establecer confacto permanente conla Corporacién de Asistencia Judicial, a modo de refroolimentar causas judiciales en comin.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS. 3

1744313

-

1,530,634

01/01/2022

31/12/2022

MARIANELLA

VEGA

ZALAZAR

NC

i e s GG 8 Ca505
afnlEE e ficha de ngreso o vsoarios/cs.

de ingreso al Centro Diumo, con la infensién de recabar informacicn de indoles social que permita generar un
DerM sociocomunitario del usuaiolo

SONIA

LAZO

GALVEZ

NC

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

1.018,041

-

893,331

01/01/2022

31/12/2022

3- Socializor y facilfar a infegracin de o persona mayor en el Centro Comuritario.
4 Acompaniamiento felefénico a los/as usuarios/as del Centro durante periodo de pandemia o cuando ocurren inasistencias.

Ausiliar Adulto/a Mayor coQuIMBO 1 PESOS. 3

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

PIERA

TALLAR

CHAVEL

NC

g T BTOGIGMG FTesUDUes: &
* Eiecutar los procesos aminisroiivos on 1t faronos e 1 comuna de Lo
Municipalidad de La Serena.

« Realizar én, control imi jecuci ! el Programa Presupuesto Paricipativo

bases del Programa P Iallustre

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

966,136

847,784

01/01/2022

31/12/2022

GUILLERMO

SUAREZ

VEGA

NC

+ o Heees Gl Ey e T
« Ejecutor los procesos udm\ms'rahvos enlos teritorios de la comuna de La i las bases del Programa P o lustre.
Municipalidad de La Ser

+ Realizar &, conmal imi jecuci ! el Programa Presupuesto Parficipativo

Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. 3

1,150,266

1009358

01/01/2022

31/12/2022

NICOLAS.

LOPEZ

ROJAS

[

St ee SRS o FesHS:
. aecmur los p{ocesos udm\ms'rahvos enlos teritorios de \u comuna de La i las bases del Programa P o lustre.
Muricipalidad de La Serena

* Realizar control 6 to

el Programa Presupuesto Parficipativo

Disefiador de Equipamiento COQUIMBO 1 PESOS. $

966,136

-

847,784

01/01/2022

31/12/2022

FRANCESCA

VERA

HURTADO

NC

+ o et e rar oS
« Efecutor 05 procesos administaivos en s ferforos de a comuna de La Ias bases del Programa o fcipativo de la luste
Muricipaiidad de La Serenc

* Realizar iz 6n, control 6 to

el Programa Presupuesto Parficipativo

Tecrico en Adminisiracion Publica coQuIMBO 1 PESOS. 3

1,086,418

-

953,332

01/01/2022

31/12/2022

ALEJANDRA

CAMPOS

RUBINA

NC

i BrogTama Fresupues TaITioNos 6 Taimnar Conona:
O s e S 51 o e DT DB las bases del Programa o ficipativo de la llustre:
Municipalidad de La Ser

+ Realizar comvo\ 6 !

el Programa Presupuesto Participativo

Técnico en Trabajo Social CoQuUIMBO 1 PESOS 3

966,136

847,784

01/01/2022

31/12/2022

CRISTIAN

GALENO

CASTILLO

NC

e T PN RE T o R e e ESE £
Enregar correspondencia a ofras oficinas municipales.
Confestar lamados telefénicas,

Administraivo coQuIMBO 1 PESOS. 3

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

JosE

ANDRES

ESCOBAR

NC

BT arencion en base GGG TG0 &7 GG Y T
permitiendo su rehabilitacion ferapéufica

&Tes T Bz see i mEb R Gl e BT EOUBEG D X S Fe ST 0eE B DI e s R
3 Apoyaria espiro que atencién en personas en sifuacién de discapacia

qUS TESIGaN BN G COMUNG G TG Setena;

Kinesislogo CoQuUIMBO 1 PESOS 3

1045745

-

917.641

01/01/2022

31/12/2022

OSCAR

THEZA

MIRANDA

[

PRt aonaaoe: 1a00oiesy
2. Lograr una asituaciones y di extos del diario vivir.
3. Apresto Laboral, Detectar forfalezas y debilidades en relacién ol frabajo.

4. Fortalecer la aufoestima y entregar orientacion para el mundo laboral.

confador coQuIMBO 1 PESOS. 3

400,000

-

351,000

01/01/2022

31/12/2022

DANELA

REYES

CARVAJAL

[

TFaRic TasTadses Taooraesy
2. Lograr una asituaciones y di extos del diario vivir.
3. Apresto Laboral, Detectar forfalezas y debilidades en relacién ol frabajo.

4 Fortalecer I ufoesfimay enfregor orienfacién para el mundo [aboral.

Fonoaudidloga CoQuIMBO 1 PESOS 3

400,000

-

351,000

01/01/2022

31/12/2022

XIMENA

CARMONA

VIVANCO

NC

THaBOr: PlanTCar Y e USUGNOS 8T Programa Centio Ge DG, 6N DGse O SMoqUS TTGNsIo G 1 Viaa
B Sl T A IG A T FR G B vt G N e

3. Supervisar el desarrollo del programa Autocuidado en Pandemia.

4 Apoyary reforzar  usuarios en el drea académica.

Profesor de educacion basica coQuIMBO 1 PESOS. 3

947.993

831,864

01/01/2022

31/12/2022

MATIAS

ESCOBAR

ALFARO

NC

S756ds e sTuacon a8 <o TTaVES GeT GRGIT G8 PUSST0 08 Ta0a0;
e e el fieros de frabajo en femdfi 3meses del
6 meses al lugar de frabajo.

2-partcipar en mesos de | érea laboraly

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS. $

988,990

-

867.839

01/01/2022

31/12/2022

VINICIO

VILLARROEL

CARVAJAL

NC

‘e Brograma
B e et R B e e 1 T o e e B A o e

3. Realizar Plan de Infervenci6n por cada usuario uliizando el formatto PDP. (Plan de Desarrollo Personal), enfregando copia al suario.
4 Apoyar y pariicipar en los acciones generadas por el departamentoy encomendada porla jefaturo.

Fonoaudiologo coqumso 1 PESOS, 3

828,728

-

727.209

01/01/2022

31/12/2022
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« Elaboracion de material de difusién para el funcionamiento del Departamento.
GLORIA GALLEGUILLOS | MORAGA N O S e DA s (U 3 Trabajador Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 719.322| $ 631,205 El 01/01/2022 31/12/2022
« Redaccién de Informes sociales
T ATenCION 61 TNTeTVencion TeMpranG G USUGITos e
2. Realizar falleres dirigidos a pades y/o cuidadoras
NATALIA MORALES CORTES NC 3. Apoyar las acfividades del departamento cuando se le solicite. Terapeuta Ocupacional coqumMBo 1 PESOS 3 988,990 § 867,839 El 01/01/2022 31/12/2022
4.Salidos a ferreno en virtud de las necesidades del servicio, y en afencién  os usuarios del programa.
1. Realizar Talle de "Evaluaciones de procesos cognifivos”, dirigido a personas en situacién de discapacidad, O —
JOSEFA CORTES ARAYA NC 2. Evaluacion e \mevvenc\oﬂ picopedagaaica. e o COQUIMBO 1 PESOS 3 905900 § 794927 sl 01/01/2022 311272022
B T . omplementaria
T-Apoyar o G TNOMaCion ParG 61 GIaGRoSICo, Giseno y e1one G8Ta Foimca Comunal ic Bara Personas con
2 Disen, eaboracion, apicacion y lobuiacion de Encuesto de Safsfaceién de Usuaro con informe de resuados,
JUAN JIMENEZ DELPOZO N P Bl e ey et B e dirigido a deyparala i Profesor de Estado General Basico CoQuIMBO 1 PESOS 3 1804339 | 1,583,307 sl 01/01/2022 3112/2022
4. Colaborar con deyparala v 5 de D inclusi f en los ambitos de salud, educacien,
i xeuuia'r'én’wsfnsm DUpiG Pco-500i01 Ee o E yaervara = — = S
2. Evaluar y crear perfl segin competencios para insercién laboral,
INES ORIz CORTES N 3. Parficipar en mesas de. érea loboral y Psicologa CoQuIMBO 1 PESOS 3 1238656 | 1,086,921 sl 01/01/2022 3112/2022
4 Responsable de la gesfién del “Ceniro de Infermediacién Laboral para Personas en Sifuacién de Discapacidad” .
ot Ta Buancs procicas de CUGGaANG: ResaIver y/o Genvar
solicitados por Usucrios/as.
ROSA PINTO RODRIGUEZ N Orientar y entregar 6 6 6n de organizaciones funcional teritorial o oficina.  [Ingeniera Construccion CoQuIMBO 1 PESOS 3 1894557 | 1,662,474 sl 01/01/2022 3112/2022
Uevar regisfro de atenciones diarias en oficina.
FRANCISCO ESPINOZA LAMATTA N Direccién coral del gran coro municipal del adulfo mayor Profesor mornitor coral CoQuIMBO 1 PESOS 3 455840 | § 400,000 sl 01/01/2022 3112/2022
+APGYGT, GenTar Y COPGGTT G USUGHGS/GS B GITCIG Y TeMianGs 06 G Comuna: ([a Pampa; Rurdl, TG Anfen; [as Companias, AV: DeTMarT
+ Apoyar G 0s usuarios el programa on 3 postulacion a Fondos Concursables
MARIA MURA MONDACA N « Parficipar en la fictos al inferior manda y/o necesidad. Profesora Educacion General Bésica CoQuIMBO 1 PESOS 3 1150266 | 1,009,358 sl 01/01/2022 3112/2022
+ Participar, proponer y coordinar gt s y/o charlas para diigentes y/o socios de las arganizaciones e femdiicas definids por la jefaiura.
*Cocoarenet e 6 MUNICIpIG ¥ 1G Comundad, por medo Ge e 3 X
Ias feméficas vecinales.
GISSELE CARRILLO ZEPEDA N e disefio, elabaracién, implementacién y evaluacion de buenas précficas de parficipacion ciudadana Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1271531 | 1,115,768 sl 01/01/2022 3112/2022
Colaborar enla elaboracién. implemeniacién. ejecucién. evaluacion y aiuste de procesos te gestion de continuo, asociados a
RAGL PEDRO PELEN NC patrocinar juri La Serena en causas especificas: abogado CoqumBo 1 PESOS 3 3244635 $ 2847167 sl 01/01/2022 31122022
T G Serena 6N CaUses Sspeciicas CAUSA ROL C-yUVA-20T6, GEUMUIGAa G 16 C-2924~Z0T6, Causa Taaicaaa emel
1° Juzgado de Policia Local de La Serena (acumulada a o 2924-2016), carafulada MUNICIPALIDAD DE LA SERENA con DINAMARCA ZEPEDA PAOLO, en conira de don
CAROLINA MUROZ TOTORAL N Paolo Dinamarca Zepeda por dafio en choque. abogado coqumBo 1 PESOS 3 1744313 § 1,530,634 sl 01/01/2022 31122022
CAUSA ROL N 12.005-201¢: Causa radicada en el Pimer Juzgado de Policfa Local de La Serena, carafuiada MUNICIPALIDAD DE LA SERENA con VILLALOBOS ROJAS EDISON
G patioeinar 76 g6 Tarser
1.-causarrol c-4397 2016, dela serena.
ANA SEGOVIA IRAIRA N 2101 33252015, lustre dela dela serena. abogado coqumBo 1 PESOS 3 1063715 $ 933,410 sl 01/01/2022 30/06/2022
3-rol c27832019,lusre dela dela serena.
7650 ridicamen i
JUAN GONZALEZ ALDERETE N 1.-Causa rol C-748 2021: Tapia con llusire Municipalidad de La Serena: Segundo Juzgado de lefras en lo civil de la serena (prescripcion e Permiso de Circulacion) abogado coqumBo 1 PESOS 3 1066995 | 936,288 sl 01/01/2022 31122022
2-Causa rol C-1367 2020; segura con lusfre municipalidad de la serena: segundo juzgado de lefras en lo civil de a serena (Prescripcion de derechos de Aseo Municipal)
T-Asesona. aTechica il Jefe der dept oMo paraTa PEADETUR, o 670 TOTGrGS 1nversion Ve a/Ta COMUNG en Ur
amigable, i 6n que o B O e e AR, S AT EE S o D N T
ANA BAHAMONDES ~ [RODRIGUEZ N furismo recreacional y de negocios. Traductor Intérprete Inglés - Frances coqumBo 1 PESOS 3 2169428 $ 1,903,673 sl 01/01/2022 31122022
T-Hianiicary GS GUIGGGS G 05 Canios CUlTorales y TUmshicas) T6iicio G 6 enis BaUC GeTa ciudaa:
27 Enitoge e informacion en ceniro e Informacion s La Merced, Faro Monumental y AGTopustio Lo Foida a frstas nacionles y exfarieros informador Siingtel.
MAURO LEvA AVALOS N 3.- Traducir documentos y folleteria furistica. Traductor Inglés - Espariol CoqumBo 1 PESOS 3 744290 § 653,114 sl 01/01/2022 31122022
4~ Enfregar informacién fursica en femporada de cruceros.
OFGaNZaTy Consolaor de Geeiones G0 T Fd6Ta Dirsccion g6 =
ALEJANDRA OLIVARES corres N 2 Creacién de nexos enla comunidad y sector privado con el fin de contribur al desanallo de la comuna Asistente Social coqumBo 1 PESOS 3 1677928 1,472,382 sl 01/01/2022 311212022
-Rpoyo e el Gesar GG 6 IBRES BTG B COrGCTa 10601 6 Mamagiona
KAREN GUERRERO VERGARA N 2 Formulacion y asesoria de perfiles y proyectos de acfividades de alfo valor patimonial, culfural y furistico a la comunidad focal Ing. Elec. Adm. Emp. Y Finanzas coqumBo 1 PESOS 3 86255| § 756,888 sl 01/01/2022 311212022
R e e e S a————
MARIAM HERRERA MAUAD N 3. Gestion de recursos publicos para la realizacién de aciividades de a Direccién. Técnico en Hoteleria y Turismo coqumBo 1 PESOS 3 902947 | § 792,33 sl 01/01/2022 311212022
4-Orfenfar a la comunidod respecto a os procedimienos que se deben realizar, con mafivo de I formuiacién de proyecto de carécter arfiico culfural
= FGETNIGOG8s o GG
o e et e A e s P B beneﬂcvo de establecimientos educacionales de la ciudad.
KARLA TORRES GONZALEZ N B L Ténico en Gestién Turstica coqumBo 1 PESOS 3 619.166| § 543318 sl 01/01/2022 311212022
4-Promovery sensiblzar e.
TSy G eToTenTos Ge Saaaitican que A GE TG SaTSTOCCIoN GeT GesTo,
gesfionar los reclamos, de las sol tendencias de furismo enla comuna. En el marco de
camiLA ARAYA PRADO N fos Citoros i Sermatur pavafa ablancien de Selo DRfncian Munlclpulldud Turisfica. Relacionadora Pblica coqumBo 1 PESOS 3 959,096 $ 841,607 sl 01/01/2022 311212022
ST RO R0 COmImaas B8 1o CUR e 08 ThaTes, GRea GesoTes 68 T OTCIG MURCIPG G8 T o
instanclas del Deparlamento de Turismo. Profesor de Estado en Inglés y Licenciado
CHRISTIAN casTLo ORREGO N 2-Ejecutar proceso e postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés. s ey coqumBo 1 PESOS 3 991192 § 869.771 sl 01/01/2022 311212022
3-Planificar semanaimente las clases para los suarios del programa de forma anliney presencial
T Redizar Girsion nacio 53 Crsos e Tgies. Gpoyar aceionss a6 513 OrieinG MuncipGl 06 C ey
instancias del Departamento de Turismo.
ERIKA RODRIGUEZ  [VILLALOBOS N 2.Ejecutar proceso de postulacién para los usuarios del programa de los cursos de inglés. Profesora de Inglés coqumeo 1 PESOS 3 991192 § 869771 st 01/01/2022 32202
3-Planificar semanaimente las clases para los suarios del programa de forma onliney presencial
{RBaiZar GISon RACIa 16 €0 753 008 G THGIBs: GPOyar GECionss e G815 OeinG MONCIPaI 88
instancias del Depariamento de Turismo.
MARLET LAGOS VERGARA N 2-Ejecutar proceso de postulacién para los usuarios del programa de los cursos de inglé Profesora de Inglés coqumeo 1 PESOS 3 991192 § 869771 st 01/01/2022 32202
3-Planificar semonalmente las clases pora s usuorios del progroma de forma online y presenclo\
{Rgaizar ain 755 < iGies: GRoyar GeCionss 8
instancias del Depariamento de Turismo.
YESICA BRAVO ROJAS N 2-Ejecutar proceso de postulacién para los usuarios del programa de los cursos de inglés. Profesora de Inglés coqumeo 1 PESOS 3 1047121 § 918,849 st 01/01/2022 32202
3-Planificar semanaimente as clases para los suarios del programa de forma oniiney presencial
= TRCIonss pUBICaS
D e A TS — A ———
CAMILA NEGRETE CASTELLON NC de la comuna. e v coQuIMBO 1 PESOS 3 1134945 § 995,914 st 01/01/2022 31/12/2022
3-Colaborar y asesorar en la realizacién de alianzas eshatégicas de furismo social, entre el municipio, programas de gabiemo y distintas empresas locales, regionales y
R B e i el
dela comunidad.
ADRIANA ESTELA FRONTERA N Colaborar en o organizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion. licenciado en comunicacién social coqumeo 1 PESOS 3 1179960 1.035.415 st 01/01/2022 32202
Ayudar enla programacién de enfrevistos radicles para dar a conacer aceiones emprendidas por el muriclpio o que cuenfen con apoyo de ésfe
Coitborar enia Creation) s Sicies. Capsuiasy 101007 @ u.mmn Citen 8T MieTes 08 16 CoMuNang: ==
Rl S X By B T T I e e e ) jonales y nacionales. proyectos
oscar RAMOS CAMPOS N aofros D ecciones I 6n, efecuciony i et camarografo coQuImBO 1 PESOS 3 1040530 § 913,065 sl 01/01/2022 311212022
Edici6n y compaginacién delinformativo municipal "La Errim quees e e (e T por las principales plataformas digitales que
WILSON TAPIA BARRAZA N Funcién de camarégrafo enlas diferentes actividades municipales donde participe el §r. Alcalde u ofras autoridades. comunicador audiovisual coquimeo 1 PESOS 3 1392499 | § 1221918 sl 01/01/2022 311212022
FoTOIeCer BIOGTGMaS Y aTereTes V SECTIoNes GUS OSes STUNCIR:
Prestar apoyo y cobertura it el municipio de La Serena. Colaboracién enla
CRISTIAN BRITO VILLALOBOS NC reaizacion el nformaivo muricipal "La Serena nformar, que se erite semancimente por las plataformas digiteles municipales periodista coqumeo 1 PESOS 3 1129629 § 991249 st 01/01/2022 3N2202
Baboracin de nofas de prensa. despachos radiales y f
e o"‘:‘éfe’;\a‘ Gy 8758 asr e s
beneficio de la poblacién del Sector de Las Companias. Elaborar confenido ocuridos en I época republicana, que
ELEAZAR GARVISO GALVEL NC hacen de las Compafias un ferrforio envidiable, clave para pofenciar el auto estima de sus pob\udmes Realizar charlas educativas y mofivacionales, que ayuden al periodista coqumeo 1 PESOS 3 1634471 § 1434248 st 01/01/2022 3N2202
fortalecimiento de la denfidad de las Compafias. Replicar en medios escrifos ol abastecerlas
< BT BCADA R
LOCACION FRENTE AL FARO MONUM ENIAL O DEOTRO ATRACﬂVO DE LA CIUDAD DELA SERENA QUE \NDIQUE EL DEPARTAMENTO DE COMUN\CAC\ONE o LA PRIMERA
RODRIGO CHAVEZ DELGADO NC AUTORIDAD comunicador audiovisual CoQuIMBO 1 PESOS 3 903954 § 793220 st 01/01/2022 32202
2- ENVIAR Y GARANTIZAR QUE ESTAS IMAGENES DE LA SERENA SERAN EMITIDAS POR LOS DIFERENTES CANALES DE TELEVISION ABIERTA Y SENAL INTERNACIONAL PARA SER




La Serena
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ApoyarTa aros P Y ConTorGeT
Ao ene Geleminacon d 16 enenyaclin 4 TacLros loccion t ok odTos & opestes POBRIAToS 08 1ol P Sciontes et oblencién d un mayer costo
CRISTIAN DIAZ HERRERA NG [beneficio de ellos) disenador grafico COQUMEO 1 PESOS $ 1138232 § 998,799 s 01/01/2022 31/12/2022
Realizacién de Asesorias publiciarios al Muricipio y ofros enfdades que se involucra con éste comos agrupacién, fundaciones. empresas piblicas /o privadas,junfa de
ApOYaT TG o a0 Y conToGeT
Ao enle elerinacon d 16 edentacln 4 Tacirss loccion 6 ok medlos & sopertes POBRAIYTos 06 1ol s eiontas e 1 oblencién d un mayer costo
GONZALO MATAMALA [SEPULVEDA NC  [beneficio de elos disenador grafico COQUMEO 1 PESOS $ 2397740 $ 2104017 s 01/01/2022 31/12/2022
Realizacién de Asesorias publiciarios al Muricipio y ofros enfdades que se involucra con éste comos agrupacién, fundaciones. empresas piblicas /o privadas,junfa de
Apoyar o TEGIos PUDT Y conToGeT
Ao enle elerinacon d 16 edentaclén 4 Tacirss leccion 6 ok medlos & sopertes POBRAIYTos 106 1ol P eiontas e 1 oblencién d un mayer costo .
NATALY ALVAREZ ALVAREZ NC  [beneficio de elos ° COQUMBO 1 PESOS 3 740137 | $ 649.470 s 01/01/2022 31/12/2022
: . - . “ y comunicaciones
Realizacién de Asesorias publiciaris al Muricipio y ofros enfdades que se involucra con éste como: agrupacién, fundaciones. empresas piblicas /o privadas,junfa de
ABOYGTTG o ars P Y ConToGeTa
A more en I Geferinacion de s cieniacion e focurso secein telos ed s o sopories publelfons e resufon s e keies Pt |2 dberein o Un meyor coso
RAUL CALDERON  [CUELLAR NG [beneficio de ellos) Adminisirafivo COQUMBO 1 PESOS 3 933,464 $ 819.115 s 01/01/2022 31/12/2022
Realizacion de Asesorias publicifarias al Municipio y ofras enfidades que se involuera con éste como: agrupacién, fundaciones, empresas piblicas /o privadas, junia de
Sy 6 05 GCTVITaes G TEaTZar GUranTe BT ano:
-manienarinformacion vigenie do o diferentesproveedores  arfsias O,
HECTOR NAREA corTEs NG [3-realizarlas de compra de los ariistas segin e COQUMBO 1 PESOS 3 1.415354| § 1,241,973 s 01/01/2022 31/12/2022
en produccién de eventos
4- Apoyo de las diferentes ucnwaaaes que reaiiza e muricipio a fravés de sus iferentes delegaciones y depariomentos.
T=Coordinar y povar en el STas GRS et T FroToCoTares G &) Evenos
Muricipals
MAURICIO BROWN PINTO N [2-Comdinery parificar diusion de i pibiicos y pri 6n sea solicifado. comunicador social COQUMBO 1 PESOS 3 2068252 § 1814891 s 01/01/2022 31/12/2022
3-Coordinar reuriones conlas piblicas i 1 fufuras acividades cultural de caréeter gratuifo para
UnGaa para ser GeTViGages Ge
2.Apoyo logisiico enla parte fécnica de e
ROBINSON ORTEGA DUBO NC ¥ instalocion Lex ala unidad de Eventos operario COQUMBO 1 PESOS 3 679.260| $ 596,051 s 01/01/2022 31/12/2022
4-Apoyo enla Unidad de Audio, con el actividodes I
ies, oficins municipal
. 2-Funciones Ia los » st
RENALDO 010 VASQUEZ NC r - Ausiiar/adminisirafivo COQUMBO 1 PESOS 3 598751 § 525,404 s 01/01/2022 31/12/2022
3-Apoyo enla Seccién de Eventos en las . de acverdo @ sus
Limpleza en gsnerl del Paraue Gl Cl.
NELSON RODRIGUEZ ESCOBAR NC de del Coll. Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $ 544,824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo en la aperiura y cierre del Parque Gabriel Coll
OsCAR VILLALOBOS | CORTES NC  [Admiistrador Parque Gabriel Coll. técnico agricola coauMED 1 PESOS 3 765993 $ 672,159 s 01/01/2022 31/12/2022
Limpleza en generl delParaue Gabrel Col
SONIA RODRIGUEZ | JOFRE NC del Coll Ausiiar coauMEo 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 31/12/2022
e e e e e
BENJAMIN PEREL MEDEL NC fantenclon y limpieza del caxco hisiorico y espactos publices no concesionados de g comung: Ausiiar coqumBo 1 PESOS 3 561,132 § 492393 sl 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo en el fiego y limpieza del Parque Gabiel Coll
Limpiezay Manfencién general del Parque Gabriel Coll.
JAIME VARGAS VEGA NC  |Apoyo en laslabores de riego en el Parque Gabriel Coll. coauMEo 1 PESOS 3 561132 § 492393 s 01/01/2022 31/12/2022
|Apoyo enla aperiura y cierre el Parque Gabriel Coll.
FERNANDO. ABDALA ALQUINTA NG [Labores s 6n alos usuarios del el Coll programa Ausiiar coauMEo 1 PESOS 3 619.728| $ 543811 s 01/01/2022 31/12/2022
Limpleza en generl delParaue Gabrel Col.
Lo PASTEN LEYION NC del Coll Ausiiar coauMEo 1 PESOS 3 560079 $ 491,469 s 01/01/2022 31/12/2022
e e e e e
Redaciar coespondencia y documentos varios relafivos al programa.
YASMIN URIBE POBLETE NC [e R e e EEUSYeonG £ g et psicopedagoga coQuIMBO 1 PESOS. 3 598012 $ 524,756 s 01/01/2022 31/12/2022
Mantenerla y archivo de programa.
Recepcion y iramitacié llegada y solida del D
PABLO TABILO VIDELA NC Labores -redaccion de i al programa. ';‘ag;"!e“’ administracion de empresay [ o mpo 1 PESOS $ 1,548,583 | $ 1,358,881 st 01/01/2022 31/12/2022
Apoyarla iva del a
wis GONZALEZ VEGA NG |Gesfionar y agilizor de los b inisirafivas para los liifaciones a cargo del D de confador general coqumso 1 PESOS 3 1.989.285| § 1,745,597 s 01/01/2022 311272022
Apoyo ala fiscalizacion y control de de los conratos extermnos que ol municipio,
Apoyar a gestién del D inisfraci mantencion y o Bodega M | del Paradero 12 de Bimaceda
MAURICIO GALLEGULLOS  [ROJAS NC | Velar por el cuidadoy conirol e elementos que se cusiodian en la Bodega Municipal. administrafivo coqumso 1 PESOS 3 02170 $ 791455 s 01/01/2022 311272022
Levar el confrol y regisiro de los elementos que ingresan y se refiran del recino.
MARIA CORTES ARAYA NC  |Mantencién y limpieza infegral distinfos unidades municipales. Ausiiar coqumso 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 311272022
CooraInGT Y GRoVarTa BTG o FoTaRT Voo a0 TGS
Efectuar visitas o municipales para desus . a fin de defector de manera femprona posioles problemas de
o ViLLOUTA CARPINELLO NG |seguridad. ingeniero ejec. elécticidad coqumso 1 PESOS 3 1863505 | § 1635226 s 01/01/2022 311272022
Prestar apoyo en eventos deporfivos o de concurrencia masiva, fanfo al Estadio La Periada como al Coliseo Municipal, en el senfido de gesfionar soluciones anfe posibles
— — — NG |Aperony asesororia geston poo o mefrcmient, poisalimo  opimizocion derecusosde o Paraues Peco de Valdia - Spefo el Sl -Compefo l ardsoy Araue | inerere ogronomo R . — 5 e o () s A T
Adminisirador de Coliseo Monumental La Seren. .
FERNANDO TORRES ROIAS e | T (e @ EE s técnico indusiral en diimentos coqumeo 1 PESOS 3 1052532 § 923,597 s 01/01/2022 3112202
HERNAN ALVAREZ ESPEIO NC  [Manfenciény Aseo en Coliseo Monumental. Ausiiar coqumeo 1 PESOS 3 67963 $ 603,488 s 01/01/2022 3112202
MARCO ROIAS PAUL NC  [Apoyo ala montencién en Parque Los Lianos Ausiiar coqumeo 1 PESOS 3 944308 $ 828,630 s 01/01/2022 3112202
JOSE ALARCON HERNANDEZ NC el e i Dy eeEeat T @Rl T e, Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 | § 478,083 sl 01/01/2022 3112/2022
Apoyo ala gesfien encuanio ala aciivos fjos del recinfo.
Desarolor, gestonary manfener una bose de datos conosusvriosdelFaraue Los Lanos
BLAS CIENFUEGOS  [PETRICIC NC  |Promover el desarrollo de aciividades de del parque, deporfivas. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS. 3 679552 $ 596,307 s 01/01/2022 3112202
e sl 2o e Gl T G e i e eE e
R e e fos deporh "
YERMY ESPINOZA FONTIZ Nc | Soordinary ejecutar el A es de i progiama. profesor de educacién fisica coqumeo 1 PESOS. 3 1891648 § 1,659,921 s 01/01/2022 3112202
erla deporfivas a fond en beneficio ala comunidad
Coordinar campaias deportivas de inclusion social.
|cartos cOAS . nc |coordinar cuadila impieza de piayas urante el periodo estival, vacaciones. Limpieza y manfencién en distintos recintos municipales. . . . res0s g aernenl| o T s A R
Apoyo enla conservacion de dependencios y oficinas,
Desarolor, gestonary marener una bose de dtos o s usuarosdelParaue Epefo el ol
cLawio MEZA BARRIENTOS NC del parque, deporfvas. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS. 3 789.399 | $ 692,497 s 01/01/2022 3112202
e e e e e P e e pac
ELSEO TORRES RIVERA NC  |Apoyoy mantenimiento en Parque Espejo del Sol. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS. 3 s02.170| $ 791455 s 01/01/2022 3112202




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JUNIO
2022

U8 ESpeIo GaTSoT
Apoyo en la digitacién en base de datos de usuarios del Parque Espejo del Sol
GULETTA BAss| LARREA NC |Apoyoy asesorias en los labores por de de éreas verdes. administativo coqumso 1 PESOS 3 979018 § 859,088 sl 01/01/2022 311212022
Apoyo en lo adminisracién correspondiente a los ingresos y gastos del Paraue.
DANZA VIvANCO ROJAS NcRN|Reclancseocelesbancsyionana delieciiioboraselizoaic celscl Auwsiior coqumMso 1 PESOS 3 44824 3 478083 sl 01/01/2022 311212022
Apoyo en actividades realizados en el parque Espejo del Sol.
ESTO60 16 Foraa:
Coordinar el de losi deporfivas, Ios bienes
NELSON TORRES FIGUEROA NC | Coordinar el aseo de las dependencias del recinfo, profesor de mafeméficas coqumso 1 PESOS 3 1541143 § 1:352,353 sl 01/01/2022 311212022
Resguardar el cumplir municipales y/o normativas vigentes.
uNo CHAVEZ MONDACA NG |Aseoy manterimiento en Estadio La Poriada. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 § 478083 sl 01/01/2022 311202022
= _— OIS ne |Apovol manterimiento del recinto Coliseo Monumental y del Estadio La Porfaa — Coaumso . Pesos 5 suagd 5 o s S S
Apoyo ala limpieza y aseo de las dependencis:
GRTEGIon ETParUE PEaro 08 VaIaTa
ylimpieza del recinfo Para Valdivia.
ALEJANDRO ALFARO GONZALEZ NC  |Riegoy mantencion de areas verdes. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311202022
Conshuccion y reparacion de refugios.
Inian v ks ne | Mantencién y impiezaintegral del Parque Pecro de Valdivia, fales como aseo y de creas verdes, v oficines, recinfos deportivos, mantencion Coaumso . Pesos 5 suagd 5 o s S S
de canchasy limpiezay
RESqUGTGarY BrOTegeT G Tos GRIMATES GeT F00I031C0 Farue Padro as VAo
Alimentar a las especies e hidratar, bosado en profocolo de nuficién.
FRESIA Gopor Gopor NC |Limpieza de recinfo inferior y exterios del minizoologico. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311202022
Manfencion de refugios.
- — I ne | Mantencién y impiezaintegral del Parque Pecro de Valdivia, fales como aseo y de creas verdes, y oficinas, recinfos deportivos, manfencion [, Coaumso . Pesos 5 sossr| 5 SR s S S
de canchasy limpiezay
ronTEREo TETParUE PEaro G8 VaIaTa
Mantencion y impieza del recinfo Paraue Pedro de Vaidivio.
ELZABETH JANGEL CARVAIAL NC |Riegoy mantencion de areas verdes. Auwsiior coqumso 1 PESOS s 544824 § 478083 sl 01/01/2022 31202022
Consiruccion y reparacion de refugios.
DENYS S BARRIOS Ne  |Apovoaiaadminisiacion del recinto Parque Pecro de Valdivia técnico en adminisiacin de empresas | COQUIMBO 1 PESOS 3 610446 | § 535,467 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyoal del los deporiivas, Ios bienes
ADOYOT ORDE
Apoyoal del fos i deporiivas, Ios bienes
Lus MENDEZ HERRERA NC |Apoyoal én el aseo de las recinfo preparador fisico coqumso 1 PESOS 3 746772 $ 655293 sl 01/01/2022 31202022
Apoyar el cumplir muricipales fivas vigentes.
Rondin Parque 18 de Septiembre.
[MARIO ROIAS BRAVO NC | Apoyo enla supervision el desarollo y fermino de las distintas actividades, efectuando rondas y recorridos, CeSLiLey ! PESOS o S| 2858 st Clonzez2 L2z
PEDRO MOLINA ROJAS ne [QuiderD del vo dela CORDEF fanfo en su : ; Auwsiior coauMEo 1 PESOS 3 619.166| § 543318 s 01/01/2022 31/12/2022
|Apoyo enla supervision del desarolloy disini idades, recorridos en el recinfo
CRISTIAN JOrRE HIDALGO NC|Apoyoy mantencién de Recinfos Municipaies. Auwsiior coqumso 1 PESOS s 651222 8 571447 sl 01/01/2022 31202022
AARON MRANDA MRANDA NC | Apoyoy mantencion de Recinfos Municipales. Auwxiiar coqumzo 1 PESOS s a19.166] § 43318 st 01/01/2022 31n22022
ELvio MRANDA S NC | Apoyoy montencion de Recinfos Municipales. Auwxiiar coqumso 1 PESOS s a19.166] § 43318 st 01/01/2022 31n22022
ANTONIO HERRERA S NC | Apoyoy mantencion de Recinfos Municipaies. Auwxiiar coqumzo 1 PESOS s a19.166] § 43318 st 01/01/2022 31n22022
SONIA JOrRE ALVAREL NC |Aseoymantencién del Centro Comunitario de La Anfenc. Auwxiiar coqumso 1 PESOS s 544824 § 478083 st 01/01/2022 31n22022
SLVIA FLORES VIDELA Ne [Apoyo yTrasiado de ol programa, en s diferent s N I Auwxiiar coqumso 1 PESOS 5 544824 § 478083 st 01/01/2022 31n22022
. . toents -
CARLOS NILSSON ALVAREZ NC [ v < Econmciegics G i Auxiliar coQuIMBO 1 PESOS. 3 579,682 $ 508,671 s 01/01/2022 31/12/2022
ylimpiezaiinfegral recinfos
RODRIGO MUNOZ RECABARREN NC |Rondin Sub Delegacion Las Comparias, Efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal profeccion a bienes o personas en general Auiior coqumeo 1 PESOS 5 a19166] § 543318 st o1/01/2022 sin2202
GABRIEL LEYTON SANTANA NC |Apoyo ala coordinacion del recinto Polideporfivo Las Comparics, en relacion a la précfica de diferentes deportes, eventos y actividades que se realicen enellugar. | 1eCTice nivel superior como conductor | o qyma0 1 PESOS s 995,695 | § 873723 st o1/01/2022 sin2202
mifor de vehiculos moforizadcs
|Apoyo enla supervision del desarolloy aistintas actividac tadas en el Polideportivo Las Companias, y recoridos preventivos
ALEJANDRO VALDIVIA RODRIGUEZ NC |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencics del Poiideporfivo Las Comparias Auiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
|Apoyo enla supervision del desarolloy aistintas actividac tadas en el Las Compafias, ¥ recorridos preventivos
Lus SANTANDER | GARCIA NC  |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencics del Poiideporfivo Las Comparias Auiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
HECTOR ARAVENA DUARTE NC |Manfenciony impiezaintegral del Polideportivo Las Compafias: aseo y manterimiento de infraesiructura en general, barios y oficins Auiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
RTGRGION G PUBTCS:
ISAAC RAMIREL ALFARO NC | Confroly archivo de correspondencia: contador coqumeo 1 PESOS 3 739168 § 48,620 st 01/01/2022 3122022
Generar solicifudes y reposicion de maferiales.
Apoyo enla supervision del desarolloy aistintas actividad tadas en el Las Compafias, ¥ recoridos preventivos
PEDRO MOLINA CORTES NC |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencios del Poiideporfivo Las Comparias Auxiiar coqumzo 1 PESOS 5 560079 | $ 91469 st 01/01/2022 3122022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
ApoToEn reaacTon TPOTGEROMVE Tas CompanTaS
Afencion y enfrega de informacién a usuarios del Polideporfivo Las Comparias.
ALBERTO ALFARO ALCAYAGA NC|Montenerla ny archivo d 5 s Compafias. Auxiior coqumeo 1 PESOS 3 544824 § 478083 si 01/01/2022 322022
Apoyoenla
|Apoyo enla supervision del desarolloy aistintos actividac tadas en el Polideportivo Las Companias, y recoridos preventivos
JosE AZOLA ROJAS NC |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Poiideporfivo Las Comparias Auxiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 si o1/01/2022 322022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideportivo Las Comparias.
|Apoyo enla supervision del desarolloy aistintos actividac tadas en el Los Compafias, ¥ recoridos preventivos
NICOLAS FONTZ QUINTACARA NC  |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Poideporfivo Las Comparias Auxiior coqumeo 1 PESOS 5 61140 § 492400 si o1/01/2022 322022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideportivo Las Comparias.
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ELIAS

PIZARRO

GONZALEZ

NC

ummem de playa durante el periodo esfival, vacaciones, limpieza y mantencién en disfintos recinfos municipales
- Apoyo enlla conservacion de dependencias y oficinas.

Ausiliar COQUIMBO 1 PESOS. 3

645,137

-

566,108

01/01/2022

31/12/2022

ANGEL

CARRENO

BALLESTEROS

NC

+ReSGUATToT 61 COTETTo 030 6o munCTaT
+ Coordinar el instalacion, bienes
+ Coordinar el aseo de la dependencia.

+ Apoyar eventos masivos de beneficio a la comunidad.

administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. 3

839.209

01/01/2022

31/12/2022

VICTOR

FABBIANI

YEDRO

NC

+ Apoyo de recinto Parcela 41 en las labores deportivas . adm-msvunvus
* Manfenimiento y resguardar el buen uso de icipal, visitantes en sus actividades en esta.

administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. 3

839.209

736,406

01/01/2022

31/12/2022

CRISTHIAN

TAVALA

AYALA

NC

1.- Promover el desarrollo comunitario en el feritorio de la Pampa, mediante la gesfion y o i los porla
Iakﬂ

nar recursos con privados 6n de acfividades i i aprobadas.
3 Prestar apoyo a las acfividades en el Cenro C

INGENIERO EN ADMINISTRACION DE

EMPRESAS - MENCION MARKETING. EERLLES ! PESOS 2

658,824

-

578,118

01/01/2022

31/12/2022

NEVENKA

ARAYA

RIVERA

NC

1.- Desarroliar la imagen del Centro Comunitario
2.- Desarrollar estrategias de difusion de las actividades y programas del Cenfro Comunitario
3.- Actualizar y mantener las redes sociales y plataformas digitaies del Ceniro Comunitario,

DISENADOR GRAFICO PROFESIONAL COQUIMBO 1 PESOS. $

579.682

508,671

01/01/2022

31/12/2022

4. Prestar apoyo a las actividades en el Centro Comunifario

KAREN

VILLAVICENCIO

VERASAY

NC

1.- Realizar apoyo administrafivo.
2.- Apoyar la planificacién, desarrollo y seguimiento de acfividades deporfivas, recreativas y culfurales dirigidas a los usuarios del Centro Comunitario.

TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA | COQUIMBO. 1 PESOS. 3

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

CARLOS

AVILES

FUENZALIDA

NC

JGrGar 6T GCCEs0, 6 BUST US0 Y 61 CUaago G TeT Ceni o Comunianc
R e R recepcionando y derivando a los usuarios del Cenfro Comuritario

- Reporor cualauierinformacion elevante ol adminisiador del Centro Comunitario

4- Apoyar en [abores e de espacios fisicos para fallres, acfivid I, por medio de de muebles entre ofros.

RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS. $

560,890

-

492,181

01/01/2022

31/12/2022

LEOPOLDO

KRETSCHMANN

NC

GGG 61 GCCE0, 61 BUBH TS0 61 COIdado G TeTCeni o Comunianc
R R recepcionando y derivando a los usuarios del Cenfro Comuritario

2 Reporor cualauierinformacion elevante ol adminisiador del Centro Comunitario

4- Apoyar en labores de de espacios fisicos para fallres, acfivic I, por medio de de muebles entre ofros.

RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS. $

560,890

-

492,181

01/01/2022

31/12/2022

HECTOR

RODRIGUEZ

RAMOS

NC

- Encargado de ejecufar obras menores y e del Ceniro Comunitario Cuatro Esquinas.
27 Corte o césped y mankencién d Kclnesinferoresy exleores segtn recuerimlentos d 1 jafaiurc dhrecia & on o dependendics mricipales s fossa necesato,

RICARDO

MONDACA

TORRES

NC

MAESTRO OBRAS MENORES COQUIMBO 1 PESOS. $

560817

-

492117

01/01/2022

31/12/2022

T-ResguarGar el GeCeso, el BUSn USo Y 6 CUIGado Ge TeTCenio T Programa:
2.- Apoyar en labores de atencion, recepcionando y derivando a los usuarios el programa en el Ceniro Comunitario.

- Reportar cualier nformacion relevante al agmirstrador del Cenfro Comuitario

4- Apoyar en[abores de implementacién de espacios fsicos para falleres, aciivic I, por medio de de muebles entre ofros.

RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS. $

560,890

-

492,181

01/01/2022

31/12/2022

ROSA

RIVERA

CASTILLO

NC

- Realizar labores de limpiezo, imi ficies y del Cen las fécnicas, Gfiles, productos,
maaquinas la i6 iény i en generc\ bc‘o B supervision de la jefatura directa o personal que lo
represente, la

e T e A A g Rt Tt allo

OPERARIA, ASEO COQUIMBO 1 PESOS. $

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

VERGARA

OJEDA

NC

- Apoyo en la difusion de falleres dios radiales, escrifos y a fravés de las redes sociales habilitadas en el Cenfro Comunitario Cuafro Esquinas. 2.-
|Apoyo enla formulacin de proyectos infearales para beneficios de usuarios y usuarics del Cenfro Comunitario Cuairo Esauinas. 3.-Prestar apoyo en las actividodes
desarrolladas en el Cenfro Comunitario Cuafro Esquinas.

PERIODISTA COQUIMBO 1 PESOS. $

667,235

585,499

01/01/2022

31/12/2022

OSCAR

ESPEIO

RODRIGUEZ

NC

T-Ejecuar Y70 Gesarolar TaleTes GepOTVos, TECTEanvos y CUTTUTGIes GIGIaas G105 USUGNos el Centro ComuniTan y CuMural yaeTa
comunidad en general

2.- Programar y desarrollar ucnwdndes ° mueve; deportivos, recreafivos y cult
comunidad, segina planificacién de

de i sociales delos dift sectores de nuesira

PREPARADOR FISICO COQUIMBO 1 PESOS. $

61832

-

542,581

01/01/2022

31/12/2022

CLAUDIO

CATALAN

RIVEROS

NC

F=Coorainary aammneTar el Teniio C y COTorar Coais Exqomas 0 08 TeCUros

2. Evaluar el cumplimiento de los objefivos municipales en el demrroilo de las funciones del Centro comummno y proponer planes de vmmo en dicha materia.

3.- Pofencior I de Redes Sociales on el fin de coordinar los esfuerzos de todas los organizaciones y vecinos en general;
para consfituirse en mofores de su propio desarrollo a nivel Dersonul v colectivo. del sector Lo Pampa favoreciendo la solucién de sus problemas.

ADMINISTRADOR COQUIMBO 1 PESOS. $

1078983

-

946,808

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

PIZARRO

BASADRE

NC

CoToBoror en 105 Procesos Giidagana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $

1491494

-

1308786

01/01/2022

31/12/2022

SONIA

THENOUX

ASTUDILLO

NC

T Colaorar en10s rocesos clugagana comunar

2-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertiforio.

ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3

1160.416

-

1018265

01/01/2022

31/12/2022

MARIAOLGA

VALENZUELA

CARRASCO

NC

1= Coidooror en 105 Procesos Ge ciiaaaana comonar

2-Apoyar en el levantamiento diagnéstico de necesidades por fertiforio.

EGRESADA DE ARTE COQUIMBO 1 PESOS. 3

719.322

631,205

01/01/2022

31/12/2022

FERNANDA

ESPINOZA

ESPINOZA

NC

= Rpoyar a1t Unaoaes U GICGNGe Con 1a ComUNIGaa BT TGTenas que
permitan facilifar la constitucién, funcionamiento y. 5 p\ena aplicacién de la ley sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones del Teriforio.

2 Apoyar a las Organizaciones del Tertforo usuarias del programa en ef dsefo de iniciaivas y su proceso de posfulacién alos disinfos fondos concursables y/o

SECRETARIA COQUIMBO 1 PESOS. 3

742,202

651,282

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

BRAVO

BARAHONA

NC

TR caar EgacTon RoraT
S A meyor o e R e T G

3 B A0 T A e S S m Rl e T € B DB G T A O D SR
4 Encargada de afender [a radio fransmisora de localic ylo pre:

Secretaria COQUIMBO 1 PESOS. 3

683,847

-

600076

01/01/2022

31/12/2022

DiAz

CAMPOS

NC

T ABOYaT O DEIEgaas MuNICIDaT 6N 100018s O8 &0, Contol. v PrOGramG COMUNITGIO & 81 TemTono:

2.- Colaborar enlos procesos de participacion ciudadana comunal.

e | gsmune 9 PESOS 3

ocial

1376225

-

1207637

01/01/2022

31/12/2022

CRISTIAN

CARVAJAL

ROJAS

NC

1.-Realizar un para conocer el de la comunidad rural del secano costero de la comuna de La Serena, respecto ala calidad de vida,
cultura e identidad de esta.

Periodista COQUIMBO 1 PESOS. 3

1.278,074

-

1121510

01/01/2022

31/12/2022

PEDRO.

VALENCIA

CORTES

[

T-ApOYar Ol GIeaIaE v ar CCUMGas 61 61 T6rTono:

2.- Apoyar en el proceso de deteccion sobre deferioros naturales, climaficos u ofros, sufridos en calles, instalaciones publicas y servicios

DISENADOR GRAFICO coQuIMBO 1 PESOS. 3

1824715

-

1601187

01/01/2022

31/12/2022

ALEX

CORTES

MORENO

NC

- EpevaraToatasse NRC A e S e B Gy Sisgrae AT ST

2.- Colaborar enlos procesos de participacién ciudadana comundl.

ADMINISTRATIVO - DIPLOMADO EN

GESTION, CULTURA Y TERRITORIO CEED L PESOS $

1,022,057

-

896,855

01/01/2022

31/12/2022

ALICIA

MONTERO

JELDRES

NC

105 Procesos Ge Citiadaana comunal

=Cai

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

ASISTENTE SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

893,325

783,893

01/01/2022

31/12/2022

Lus

CAMPOS

ALZAMORA

NC

siasssen

TR0y Programa

2.- Colaborar en el desarrollo de acciones feritoriales ligadas al programa comunitario,

PROGRAMADOR coQuIMBO 1 PESOS. 3

765,993

-

672159

01/01/2022

31/12/2022

JANET

ORTEGA

SALVATIERRA

NC

TADGYGT G 108 UnGeaes GETaE SUGICaNCe Con 1d COMUNIGad N T66aS GOUSTISs MaTends Gue
permitan facilitar la consfitucién, funcionamiento y Ia plena aplicacion de la ley sobre Juntas de Vecinos y demés Organizaciones del Teritorio.

2 Apoyar alas Organizaciones del Terlorio suarias del programa en el disefo de inclafivas ysu proceso de pasilacion a s disfinfos fondos concursables y/o

ADMINISTRATIVA coQuIMBO 1 PESOS. 3

995,849

873,857

01/01/2022

31/12/2022

YASNA

CONTRERAS

MORALES

[

TApoYar a 18 Unidodes G 5 S GICGICE CON TG COMUNIGa0 BN T00aS GqUETas MaTenas G
e e e S A e

2 Apoyar alas Organizaciones del Terlorio suarias del programa en el disefo de inclafivas ysu proceso de pasilacion a s disfinfos fondos cancursables y/o

ADMINISTRATIVA. coQuIMBO 1 PESOS. 3

688,588

604,236

01/01/2022

31/12/2022

ROSA

CARVAJAL

VALDIVIA

[

T BR0Gr 61 108 ProCess 66 CitiGatana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

PLANIFICADORA SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

1239304

-

1,087,489

01/01/2022

31/12/2022

DEVORA

CORTES

FABREGA

NC

T-Coiaoror en 108 procesos Ge Gitaaaana comonar

2-Apoyar en el levantamiento diagndsico e necesidades por teriforio

ASISTENTE SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

777.281

682,064

01/01/2022

31/12/2022

NORMA

CORTES

PINCHERA

NC

T-Coiaoror en 108 procesos Ge

2-Apoyar en el levantamiento diagndsico e necesidades por teriforio

ADMINISTRATIVA coQuIMBO 1 PESOS. 3

703,246

£17.098

01/01/2022

31/12/2022

MARGARITA

CARRASCO

SANDOVAL

NC

R Brograa CoTTa

2.- Colaborar en el desarrollo de acciones feritoriales ligadas al programa comunitario,

ADMINISTRATIVA coQuIMBO 1 PESOS. 3

672,095

-

589.763

01/01/2022

31/12/2022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JUNIO
2022

T=ApoYarTGS 6 T GEEGaTIon SR TEIREOR G rograma "
MARIA vew SALAZAR NC |2~ Colaboror en el desarrollo e acciones fertforiales ligads ol programa comunifario ADMINSTRATIVA CoQUIMED 1 PESOS s 702058 616056 s 01/01/2022 3122022
T ABOYOI TG 1GB0T65 G Geia delsgacion, en S Brograma m
WASHINGTON SEURA VALENZUELA NC |2~ Colaboror en el desarrollo e acciones fertforiales ligads ol programa comunitario ADMINSTRATIVO CoQUIMED 1 PESOS s c8.588| 604236 sl 01/01/2022 322022
T ABOYOI TG 1GB0T65 G GeTa delsgacion, en S Brograma m
MARIA PASTEN SANCHEZ NC |2~ Colaboror en el desarrollo e acciones fertforiales ligads ol programa comunitario ADMINSTRATIVA coQUIMED 1 PESOS s 73454 § 503206 sl 01/01/2022 3122022
1.- Apoyar las abs yfraslodo de relacionada ol programa y a la delegacién en las diferentes dependencias Municipaies;
YEREMY CASTILO ORTEGA NC ADMINSTRATIVO COQUIMED 1 PESOS s sa4824| § 478083 s 01/01/2022 322022
2. Apoyar en la mantenciény limpieza nfegral de la Delegacion.
ApoTOrTaE TeTaEEgaTon o rograma I
MONICA URIBE OVANADEL NC |2~ Colaborar en el desarrollo e acciones feriforiales ligads ol programa comunitario CONTADORA COQUIMED 1 PESOS s sa4824| 8 478083 s 01/01/2022 322022
SHsoreceny o ieinos o il =
emos, ord programa i
MARIA DiAz BERENGUELA R e e e e ADMINSTRATIVA COQUIMED 1 PESOS s 574641 3 504247 sl 01/05/2022 322022
+ Afencién de pibiico y recepcién alos asistentes en la Casa de la Culfura
OB SO prOCERos SUGaEana SO
SILVANA SARAVIA Lopez NC  [2-Apoyer en el levantamiento diagnésiico de necesidades por ferfori, ASISTENTE SOCIAL coqumso 1 PESOS s 89,650 | 3 605,168 sl 01/01/2022 322022
s SARRENIOS | MANGILLA nc |2~ Awoyary/o canaizar en fareas de poda, mpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriforo, en benelicio de los usuarios del programa N — coaumso . resos g awl| o sse 5 - Py—
3.- Colaborar ena enfrega de ayudor climéticas, alos usuarios del programa,
- oARRENTOS | RAMOS nc |2~ Awoyary/o canaizar en fareas de poda, mpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriforo, en benelicio de los usuarios el programa N — coaumso . resos g s 566108 5 o120 -
3.- Colaborar ena enfrega de ayudor climéticas, alos usuarios del programa:
leartos - [ nc |2~ Awoyary/o canaizar en fareas de poda, mpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriforo, en benelicio de los suarios del programa e coaumso . resos g e . M - -
3. Colaborar en la enrega de ayudas sociales anfe emergencias dlimdicas, alos usuarios del programo.
T APoyor S TaBores GAMIMSATVES de 16 JeleGaaion, Bn relasion 6 Ta §)6E0CTon Gal programa SomUmonG:
FRANCISCO CoRTES DINAMARCA NC |2~ Colaborar en el desarrollo e acciones feriforiales ligadas ol programa comunitario ADMINSTRATIVO CoQUIMED 1 PESOS s sa4824| 8 478083 sl 01/01/2022 31202022
T=Apoyor Tas fabor FeTa delegacion, 5 Brograma m
GLADYS MARIN OSSANDON NC |2~ Colaborar en el desarrollo e acciones feriforiales ligados ol programa comunitario ADMINSTRATIVA| CoQUIMED 1 PESOS s 67235 8 585,499 sl 01/01/2022 31202022
Ao o SICGNCE ConTa ComUNaGaT ST GTENaS U
B e e e e e e e e ot S et e e e
DORS ALVAREZ LEON NC Educador de pérvuios coqumso 1 PESOS s 573812 1:381.020 sl 01/01/2022 31202022
2 Apoyar a1as Orgarizaciones delTerforio usurias del programa en el isefo de niiafivas y u proceso de postlacién aos disfinfos fondos concursables y/o
1.- Apoyar las b yraslodo de relacionada cl programa y a la delegacién en las diferentes dependencias Municipaies;
PATRICIA VARAS DiAZ NC Auslior aseo CoQUIMED 1 PESOS s sa4824| 8 478083 sl 01/01/2022 31202022
2 Apoyar en la mantenciény limpieza infegral de la Delegacion.
s — couns nc |2~ Awoyary/o canaizar en fareas de poda, mpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriforo, en benelicio de los suarios del programa — coaumso . resos g i 10718 M - -
3. Colaborar en la enrega de ayudas socioles anfe emergencias dliméticas, alos usuarios del programo.
T APOyor G Tas UNG0Aes MUNCIPGIEs SRCGrGaaas 08 Tas rganZacionss ComURToas, GUMERTANG SU GISace Cor T SomURTaad 61 o35S GaUIos Mararas aue
pemitan facilftarla constitucién, funcionamiento y la plena aplicacién dela ley sobre Junias de Vecinos y dems Orgarizaciones del Terorio.
GLORIA ARAYA GAIARDO NC Parvuiaria coqumzo 1 PESOS s 745883 654512 st 01/01/2022 31n22022
2.- Apoyar a las Organizaciones del Tertforlo usuarias del programa en el disefio de iniialivas y su proceso de postulacian a los disfintos fondos concursables y/o
1 Atender consultas de la comuniciad referente ai presente programa.
PATRICIA ROJAS ESQUIVEL NC |2 Colaborar ena difusién de informacion y de actividades en el feritrio. Secrefaria CcoquIMBD 1 PESOS s sa4824| 8 478083 st 01/01/2022 31n22022
3. Canalizar necesidades de los usuarios hacia 05 servicios municipales y apoyar en su difusion.
T COTGOOTGr oS POTES SUGEana SO
MARY CONTRERAS | PIZARRO NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagndsiico de necesidades por feriorio. Trabojador Social coqumzo 1 PESOS 5 836275 733831 st 01/01/2022 31n22022
= CSitorar e 105 procesos o ip6cion GGt
EDUARDO GUERRERO | VEGA NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagndsiico de necesidades por feriorio. Trabojador Social coqumso 1 PESOS 5 o863 § 533.400 st 01/01/2022 31n22022
1. Afender consultos de Ia comnidad referente al presente programa.
PAULA MACIAS MARIN N |2 Coloborarena difusion de informacién y de actividades en el feriforio. oo Administrafiva coqumso 1 PESOS 3 530500 | § 465514 s 01/01/2022 311272022
3. Canalizar necesidades de los usuarios hacia 05 servicios municipales y apoyar en su difusion.
4. Colaboror en[a atencién de servicios sociales en el ferorio.
T~ ApoYar e 16 TOIMUIGEION G ProYEETo G OraNZGEones Gl TEMTon-
2 Realon viosdomiclrios s usurcsdel programe,
MARIA GONZALEZ  |VILLARROEL NC  [3.Reaizar faller y vida saludable a usuarios del programa: Kinesiologa CcoquIMBD 1 PESOS 3 923 3 376,650 st 01/01/2022 31n22022
4 Colaboraren 6 ios orentados ol grupo social e e
P en voriadas f : obras menores, aclividades y/o eventos del ferttoro, refiro de escombros y malezas, raslado de mobillaro, refio
ALvaro LEvION BRICERO NC e comives i rcendes orcs acires s cepin Encargado de Medio Ambiente coqumeo 1 PESOS 5 719344 § 1224 st o1/01/2022 sin2202
2. Apoyar en frabajos de prevenciony reparacion.
o —. SARRIOS ne |2~ Apoveryio canaizar en tereas de poda fimpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa: — coqumso . pesos 5 col| s6108 5 - PP
3- Colaboror en o nieg de oyuossocioles on smergencios lmdiicas, alos usuaos dl progroma
T CoTBB01Er 6NTE PIGNTTEACToN Y GBS B TATeres GBpafvas aTes USUais BT progra
2 Apoyarenia fivas y sociales PRI
JUAN TAPIA ROJAS NC |3 Colaborarenia 2 v del paraue salon ferio, cancha sintéfica Gestor Deporte. coqumeo 1 PESOS 5 670850 § 588671 st o1/01/2022 sin2202
achividades de los usuarios del programa.
MONICA MORALES ceroA NC  |1-Golaborarcon areaizacién de clases yfaleres daporivos o os usuarios del programa Mornitora Aerdbica coqumeo 1 PESOS s 191823 $ 168,325 st o1/01/2022 sin2202
2 Apoyarenia ¥ socioles el programa
rooRGO — o ne  |2-Apoveryio canaizar en tereas de poda fimpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios dl programa: — coqumso . pesos 5 col| s6108 5 - PP
3. Colaborar en la enrega de ayudas sociales anf climéticas, alos usuarios del program.
o _— — ne  |2-Apoveryio canaizar en tereas de poda fimpieza y mejoras en éreas verdes no concesionadas en el feriorio, en beneficio de os usuarios dl programa: — coqumso , pesos 5 csiel| o s6108 5 - PP
3. Colaborar en la enrega de ayudas sociales anf climéticas, alos usuarios del program.
JEAN BRARD. ARACENA NC |1. Hectuar rondas insectivas en el desamollo y término de acfividades de usuarios el programa, en Centro Comunitario Anfenc. Rondin coqumzo 1 PESOS 5 544824 § 478083 st 01/01/2022 3122022
T OO S oS POTEE STGaGanG ComnaT
JHOANA VARAS CARVAJAL NC  [2-Apoyaren el levantamiento diagndstico de necesidades por ferfori, TRABAJADORA SOCIAL coqumeo 1 PESOS 5 992166 | § 870,626 si 01/01/2022 322022
L T
FARDY soLeR GONZALEZ NC |2 Apoyar enla aplicacién de instrumentos e diagnéstico feriforicl, TECNICO ADM.PUBLICA coqumeo 1 PESOS 5 902170 $ 791,654 si o1/01/2022 322022
G GIORG SoCian OB AaUIos o)
LUCIA ARAYA FUSTER NG [2-Apoyarenel 6 dela mayor del feritoric TECNICO ADM PUBLICA coqumeo 1 PESOS 5 716820 3 9010 si o1/01/2022 322022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JUNIO
2022

JUAN

PARRA

ORTIZ

NC

TOGB0rar 6 105 Procesos CIUGGEaNG ComunaT

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $

1085515

-

926214

01/01/2022

31/12/2022

ANGELINA

MARQUEZ

CATRILEF

NC

1.~ CoIaDorar €n 105 Procesos cluGagana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $

899,153

789.007

01/01/2022

31/12/2022

SILVESTRE

CALDERA

SAAVEDRA

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes en el feritorio, o de I del programa.

MAESTRO OBRAS MENORES, SOLDADOR | COQUIMBO. 1 PESOS. $

695,618

610,405

01/01/2022

31/12/2022

DANILO

CORROTEA

GONZALEZ

NC

3.- Colaborar en la enirega de ayuda: climdticas, a los usuarios del programa.
2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios del programa.

3 Colabiorar e enirego do ayvdos socioles anfe emergencias cimeiicas, a os suarios del programo;

TAMARA

HERNANDEZ

TABILO

NC

OPERARIO CUADRILLA COQUIMBO 1 PESOS. $

579,682

-

508,671

01/01/2022

31/12/2022

CfenTar y Gpoya 1S OfganZGCIones ComUNTGAGS TemTonales y TURCionales Gl

¥y ice ot races soc el us nletachuan cfeciaments con Delegacion.
Orientacion, sobre subsicios fanfo familiares, matemales, agua potable, exencién de cobro de basura, enfre ofros mas.
Orlentacién y apoyo para postulaciones de proyectos y en femdiicas que sean necesarias del dmbito social.

frabajador social COQUIMBO 1 PESOS. $

893,325

783,893

01/01/2022

31/12/2022

ALVARADO

ROJAS

NC

Greicr = Sk TiGHaIes y Tuncionares e
6 o ot rocis socialos aus ineractian diectamente con Ds\sgucmn

Onsmacmn, S i T TSR e D G S e G o

Orfentacién y apoyo para postulaciones de proyectos y en femdiicas que sean necesarias del Gmbito social.

Administrafiva COQUIMBO 1 PESOS. $

879.616

771,863

01/01/2022

31/12/2022

CAROLAINE

VERGARA

LLANOS

NC

Monitora de Clase de Pafinaje. realizando clases y falleres deporfivos para el piblico de la Delegacién de La Antena y Las Compaias

Mornitora de Clase de Pafinaje. realizando clases y falleres deportivos para el piblico de la Delegacion de La Antena y Las Compaiias

monitor deporfivo COQUIMBO 1 PESOS. $

536,063

-

470395

01/01/2022

31/12/2022

HERNAN

CORTES

MORALES

NC

Reazar PGCIOS PUBICOS ¥ SETTor. 56065 S0CTal

Apoyo enla aplicacion de sstico e i : it

ingeniero de ejecucion en adminiracion

COQUIMBO 1 PESOS. $
de empresas

959.096

841,607

01/01/2022

31/12/2022

MIRO

soto

MIRANDA

NC

Toorainar 1 gestion de 5 G610 Delegacion L Anena.

« Promover el mbito del io, mediante la

funcionales y fertoriales del sector La Antena

profesor general de ciencias e historia COQUIMBO 1 PESOS. $

1026216

-

900,505

01/01/2022

31/12/2022

GABRIELA

MARAMBIO

COSTAGLIOLA

NC

Eioborar on D Eaaa unG de 1as Tamin G Programa Y preseniario & 1 SEREMT ard so Gprobacion:
Haborar i lan 46 Accian Comunl batado on s Diagnesteos y Ponct de ALeron Formion aprobados por la SEREMI.

« Desarrollar [os Talleres Comunales con las familias, de acuerdo a “Normafivas alas *Reglas para la Eiecucion del
Programa de Apoyo a as Familis para el Autoconsume’ Resolucion 0632 del 19 die Agosto del 2021 elaboradas para el p or  las a

Ingeniero Agronomo COQUIMBO 1 PESOS. $

600,000

526,500

01/01/2022

30/09/2022

MILENA

LA PAZ

CONTRERAS

NC

Y TeVISIoN 06 GeTVIdages aianas Temas G ratar: TGOS ¥ ejecucion de Talleres
psicosociales
« Evaluacion psicolgica a usuarios del programa
+ Elaboracion de informes

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. $

969,487

850,725

01/06/2022

31/12/2022

JOCELYN

SALGADO

OSSANDON

NC

g Tu‘uér VIdad FiSica y Biensstor Corporar
v de Actividad Fisica y esfimulacién para usuarios con Demencia.
Eualuor 66 monera recumonte 1a siuacisn del aduo mayer v <0 familia, Smemuﬂzundo informacion.

+ Facllifar, apoyar y acompaniar a los adulios/as mayores

objefivos del plon.

Tecnico en Deporte y Recreacion COQUIMBO 1 PESOS. $

454171

398,535

01/06/2022

31/12/2022

MACARENA

SANCHEZ

SAEZ

NC

6 Dsuanos,
Ol e o Sk GO s,

« Realizar evaluacion nutricional de suarios con pafol
+ Medir Y regisior Paramefros anfropomficos y signas vifales.

factores

Nutricionisia COQUIMBO 1 PESOS. $

494,054

-

433,532

01/06/2022

31/12/2022

PATRICIA

ROJAS

RAMOS

NC

PGAICIpaT 8N TeUTiones dé 6au
* Manfener el Aseo de las dependencias Mvmc\pa\es

« Asistir alos Adultos Mayores que lo requierc

« Preparar y enfregar el desayuno a los usuarios y usuarias diariamente.

Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $

510975

448,381

01/06/2022

31/12/2022

VALESKA

SAAVEDRA

PALLERO

NC

ReaTzar pr T SeQUIMIETo, SUPSVISION Y 8VaIUGTIoN Ge GIUMGS 61 Praciicd G6 Terapia
» Confeccion de materiales pora los falleres.

« Planificacién y realizacion de Taller ergoterapio.

° ony 6n de Taller de

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS. $

880,317

-

772,478

01/06/2022

31/12/2022

DAVID

ARAYA

MONDACA

NC

yievision e GeTViages Gianas Temas G Tarar TEUGOs Para GIMNGSIa RECraaTva y FuncionaTy
organizacién de Gimnasio Geronfologico.
R AL e e

Kinesiologo COQUIMBO 1 PESOS. 3

944,773

-

829.038

01/06/2022

31/12/2022

ISRAEL

NC

=
a) Conformacion del equipo ejecutor.
b Induccién y Capacitaciones.

] Primera Mesa Técnica Comunal.

Licenciado en Arquitectura COQUIMBO 1 PESOS. 3

615,000

539,663

01/01/2022

31/12/2022

KARINA

SALFATE

OSSES

NC

e o Vperonas EI T
o ientot Garfenidas & ol Sferma de Gestin de Convenios SGEC para 10 facucian del Programe.

1 Elaborar el Proyecto de Inervencién Comunal en base al Diagnéstico visado por FOSIS, v presentario en la Mesa Técnica Comunal para su evaluacion, de acuerdo a lo
esfablecido en la Modalidad de Operacién y segin se esfipula en los documentos y lineamientos contenicios en el Sistema de Gestion de Convenios SIGEC para la

peTacion ¥ 58gUn 56 SsTpUa e

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

445,600

391,014

01/01/2022

31/12/2022

PAULINA

GALLO

VASQUEZ

NC

o i fica
« Dirigir, controlar, acompariar, y supervisar a su equipo de frabajo, en la planificacion, ejecucién, revision y andiisis pragmdtico de la OPD La Serena.

« Verificar que la calidad del servicio de respuesta alas causas de ingresos detectados en el diagndstico realizado a nifias, nifios y jovenes.

« Realizar la Evaluacion Anual del Programa y enfregaria en los plazos solicitados por SENAME, sumando a enfidades formales que o soliciten, como Tribunales de Jusficio,

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. 3

1143570

-

1,003,483

01/01/2022

31/12/2022

MIGUEL

SUZARTE

ROJO

NC

05 GpECTOS TEQaTEs G 1a GTea MEGIaGS GE ProTeccion; T GSSTENGIa G 108 GUGTENCTas Ty
revision).

« Orientacion a usuarios en feméticas legales relafivas a infancio.

* Ser curador en causos designadas por Tibunal de Faiio.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS. 3

1015678

-

891,257

01/01/2022

31/12/2022

DANYELLY

HENRIQUEZ

DIAZ

NC

Paticiparn ol process e evaluscion s inferendon.
« Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacion bésica y ejecutar derivaciones a lared,
+ Contribui en el sistema de regisiroy sistematizacion.

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

JACQUELIN

RIOS

HIDALGO

[

AC5Ger 6 108 DA0aOS. Briniacion basEa  Securar TaTes:
« Promover 6n de i
« Parficipar en el proceso de evaluacién e infervencion.

+ Contibui en el sistema de registroy sistematizacion.

Trabejadora Social coqumso 1 PESOS 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

ey

TAPIA

BARRAZA

NC

Hieq etios
~ Contiouir on o sstema de registo s

« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y aufoct

+ Acciones psico-educaiivas a nifos, aduifos vesponscb\es, Ty comuridad,

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

12/06/2022

PAULINA

FERNANDEZ

FONTECILLA

NC

6 ¥icmove
« Contribuir en el sistema de regmvo y sistematizacion.

« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

+ Acciones psico-educalivas a nifos, adlfos responsables, famiis y comunidad

Psicologa coqumso 1 PESOS 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

06/06/2022

PAOLA

CACERES

TORREJON

NC

~ Contioui on
« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y aufocuidado.
+ Participar de la el proyecto OPD licitacién.

educadora de parvulos COQUIMBO 1 PESOS. $

641,290

-

562,732

01/01/2022

31/12/2022

JUANA

ZAMORA

TAPIA

NC

e e cEy ST Se SE e G 6755,
« Promover 6
e P e
pC o Tl i

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

TELIRO

SALINAS

BAEZA

[

Piemover ATEgrGnG0 CICuos
e 1 G £ S e o s
+ Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y efecutar derivaciones a la red.
* Confibuir en el sistema de regisfo y sisfemafizacion.

Psicologo coqumMso 1 PESOS, 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

VALENTINA

LUNA

SALAS

[

TACOGET 1G5 PERONGS & MANTICIONSS GUB SOTCTan MIOMMACION Y OENTaTTon 8nTa OFD:
+ Apoyarla gestion administrativa del coordinador y de los miembros el equipo.
« Tomarlos dotos de las “denuncias” anénimas y derivar ol profesional de fumo.
+ Redaccin de oficios, memos, cartas y ofrosrelafivos al envi 6 porla

Tecrico en Trabojo Social coqumMso 1 PESOS, 3

577,482

-

506,740

01/01/2022

05/06/2022

MICHELLE

HIDALGO

FLORES

NC

Fromoveria G GenTea

<~ Contiui on ol sstem de regisho y sstemafsocion

« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.
+ Acciones psico-educativas a nifios, adultos responsables, familias y comunidad.

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

FRANCO

DE GENNARO

CASTRO

NC

e Risnacion e
+ Apoyar la gestién administrafiva del coordinador y de los miembros del equipo.
+ Tomarlos ditos de las “denuncias" anénimas y derivar ol profesional de furmo,
+ Redaccién de oficios, memos, cartas

porla

Administrativo coQuIMBO 1 PESOS. 3

577,482

506,740

01/01/2022

31/12/2022

FLAVIANO

AGUILERA

CASTEX

NC

TGESTE O TECED:
G e e

e loco e uen salos T eapo el dalen o pentcodcaleiecicolle o ondls Hoamdlcgelg Oyl e eeatics
+ Verificar que la calidad del I e ingre: alos/as nifos/as y jovenes.

Abogado coqumso 1 PESOS $

1298526

-

1139,457

01/01/2022

31/12/2022




Las REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
a >erena MES DE JUNIO
2022

7 5 ToenTeT
* Parficipar en el proceso de evaluacion e intervencion.
BRAYAN PINONES ANTIQUERA NC * Acoger a los usuarios, proporcionar informacion, orientacién bésica y ejecutar derivaciones a la red. Psicologo COQUIMBO 1 PESOS $ 1,038821 | § 911,565 St 01/01/2022 31/12/2022
* Contribuir en el Swﬂemc de feg\sﬁro Y s\s'emﬂhmc\on
e ~oreT oS o BB Y eeTTer ToTeT:
* Promover ticul de i i .
NORMA ORTIZ RAMIREZ NC  Parficipar en el proceso de evaluacion e intervencion. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,038821 | § 911,565 St 01/01/2022 31/12/2022
. Conmbmr enel Swﬂemc de feg\sﬁro Y s\s'emﬂhmc\on
S5Tos SipetT aaes de o Ora T EAaEs G6 FroTeCTion. ST ERET
revis
NICOLAS ARAYA LEON NC . anc\pnv ‘{ cupncwar a\ resto del equipo en materias \egﬂ\es Abogado COQUIMBO 1 PESOS $ 1,038821 | § 911,565 St 24/01/2022 31/12/2022
* Promover de
Gien g6 CorpeTasy Greves Comicnas 66 AT S0P
* Acoger alas i i i PD.
MARISOL ARANCIBIA GOMEZ NC * Apoyar la qeshon adrmms'mhvﬂ del coordinador y de los ofros m\embms del equipo. COQUIMBO 1 PESOS. $ 590239 | $ 517,935 SI 01/01/2022 31/12/2022
. Encafgada ds\ \os espacios y ﬂcog\du
+Regizar o L S derecior s 551 BIGRGS ¥ ProGTaTas S aTena Q8 TG
* Realizar mape del territorio i i t I l
DANIELA ALFARO GAUNE NC + Oforgar apoyo técnico y capacitacion a servicios del area de la salud y i materias de di i 0 ial, atencién a la diversidad y primera Fonoaudiologa COQUIMBO 1 PESOS 3 1,242938 | § 1,090,678 SI 01/01/2022 31/08/2022
infancia.
RESE aneES P GerecTarias GEriEToRS Y Cooes oS GGG S TENGD
* Realizar del territorio i t I
FABIAN TORREJON RUBIO NC * Otorgar GDDYO técnico y capacitacion a servicios del area de la SG|Ud y i materias de di i 0 ial, atencién a la diversidad y primera Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1,242938 | § 1,090,678 SI 01/01/2022 31/08/2022
infancia.
“Redizar porcipal S detecionios Pranes y prog 5 matena de Tniancia
* Realizar del territorio i i I l
PAULINA HERNANDEZ YEOMANS NC + Oforgar apoyo técnico y capacitacion a servicios del area de la salud y i materias de di i 0 ial, atencién a la diversidad y primera Psicopedagoga COQUIMBO 1 PESOS. $ 1242938 § 1,090,678 Sl 01/01/2022 31/08/2022
infancia.
Cosaary GesTondr 65 Gedones 481 Pion 08 Geston a6 Obidt [P GOT 06 TaTss Taei Frogramo e T aE TR BT SaTa U S60unT
+ Seguimiento periédico y reporte de los indicadores y medios de verificacion en el cumplimiento del convenio Minvu - Municipalidad de La Serena para la ejecucién del
JAVIERA HERREROS JERALDO NC Programa. Arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,472,840 | $ 1,292,417 SI 01/02/2022 31/12/2022
* Actuar como GDDYO ala commparle Qscmcu mumc\pa\ v coovdmur acta de ObSSWﬂC\OHSS del equ\po barrial para el “Estudio de Diagnéstico y Elaboracién Plan Maestro
Basiioior Sooamar T aTona T o [P GST GaTa Toss T8 Prograiade Sewamss, Haro SanTa toasegu
conveno.
'YESSENIA PALMA ALVAREZ NC * Seguimiento periédico y reporte de los indicadores y medios de i del convenio Mir icipalic de La Serena para la ejecucion del Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,100,000 | $ 965,250 SI 01/01/2022 31/12/2022
?vagmma
7 15 Toncionands 6 aiencior
* Aprobar y rechazar las solicitudes realizadas de manera prssencla\ Y via Web
KATIA GARCIA MORGADO NC * Revisar de manera confinua los casos que se mantienen en gestion municipal. istrativo. COQUIMBO 1 PESOS. $ 774530| $ 679,650 SI 01/03/2022 31/12/2022
+ Realizar atencién de publico.
ReSTR AN Tawes o
* Ingresar, actualizor, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
MARIA LUISA CASTILLO VILLALOBOS NC * Revisar y entregar 'y/o gestion municipal. ‘Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS. $ 774530| $ 679,650 SI 01/03/2022 31/12/2022
* Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
ReaTZaraTencion TViaWeE:
* Ingresar, actualizor, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
ANTONIETA MOLINA RETAMAL NC *Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente y enfregar documentos y/o gestion municipal. COQUIMBO 1 PESOS. $ 668,430 | $ 586,547 SI 01/03/2022 31/12/2022
* Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
+PET ATENGIoT T8 Caso-
* Relizar atencion de publico presencial
ALINA CASANOVA MURNOZ NC * Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién de\ RSH. COQUIMBO 1 PESOS. $ 683847 | $ 600,076 SI 01/03/2022 31/12/2022
* Revisar sus , enfrega de y/o gestién municipal.
ReaZararencion VGweb
* Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
JUANA VASQUEZ BERRIOS NC * Revisar y entregar 'y/o gestion municipal. ‘Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS. $ 668,430 | $ 586,547 SI 01/03/2022 30/09/2022
* Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
ReaZaraTencion TVIaWeE:
* Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
CAROLL TAPIA ESPEJO NC * Revisar y entregar 'y/o gestion municipal. COQUIMBO 1 PESOS. $ 668,430 | $ 586,547 SI 01/03/2022 30/09/2022
* Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
el EorE G TG PrOBUSHT GRTGBGaE FoT TG SERENT, GG ResaIUEion BX@ATa N T430 66 TSEN T G NGVIEmbre 68 07T G a ST
jalidad mpet Parentales y Apoyo a \u Cnunzo d\SDomble enSIGEC ylo d\SDUeS'O enel Dreseme convenio.
FABIOLA NAVARRO HERRERA NC . Pcmc\pcr enlas ccpccwac\cnes ‘acompariamiento, maﬁenules asistencia y apoyo técnico por i cuenten con la para la Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,250,000 | $ 1,096,875 SI 01/01/2022 27/10/2022
reuhmc\on de dichas actividades en el s\s'emﬂ TND
HEesr B GTnE a6 poBUSH G 6Us 551 T8 SRR 18 RBLaUETon EXGrs P 1430 65 1657 17 3 oV enoia Ge 20T 6810 SUBTea e1ar s Ge oz,
el “De la Modalided “ompetencias Parentales y Apoyo a \u Cnunzo d\SDomble enSIGEC ylo d\SDUeS'O enel Dreseme convenio.
CAMILA LOPEZ AVILA NC  Participar en las capacitaciones, acompaiiamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por ir cuenten con la parala i i COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,250,000 | $ 1,096,875 SI 01/01/2022 27/10/2022
reuhmc\on de dichas actividades en el s\s'emﬂ TND
tlecurcr G EBReE G 1a propUSsia pooacs a e TeRveE,
odalidad Parentales y Apoyo a la Cnunzo disponible en S\GEC v \o d\SDUeS'O enel Dreseme convenio.
JOHANNA ARANCIBIA ARRATIA NC . Pcmc\pcr en las capacitaciones, acompafiamiento, maﬁenules as\sﬁenclﬂ 'y apoyo técnico por ir cuenten con la parala Psicologa COQUIMBO 1 PESOS $ 1,000,000 | § 877,500 SI 01/01/2022 27/10/2022
reuhmc\on de dichas cc'w\dades enel s\s'emﬂ TNDIe P.
SREmnTar e Siignados por 8 tREaTgaas Comunal valiaeas por o especmusm o Grios vumerumes S—
« Disponer toda la informacién en la plataforma informatica dispuesta de Psicosocial segin
DANNY AGUILERA MOLINA NC corresponda. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 863822| $ 758,004 SI 01/02/2022 31/12/2022
- Desarolor o modelo de infervencien de acverdo aa metodologia diseNada pora el Acompariamiento Picosocial y Socio labora en cada persona mayor parciparte
A g Tomeoae ST ERCargaa5 oMUl TSSO 6 GG VOTETaT
+Disponer toda la informacion en la D\clﬁcformﬂ ln!ovmunca d\SDuesQu para esﬁu etapa de \mervenc n de acompariomiento Psicosocial y Socio laboral segin coresponda.
MATIAS PALMA BRUNA NC +Desarrollar el para el Psicosocial en cada persona mayor participante | Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 865000| $ 759,038 SI 01/02/2022 31/12/2022
del Programa.
GrniSTTar 61 NOmero e ot &1 ERcargats Comonai PTG e GrUpGs VOTeraties = S
* Disponer toda la informacién en la plataforma informética dispuesta i 6n de ol Psicosocial segun
YILBER 'CONTRERA PAREDES NC corresponda. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 865000 $ 759,038 SI 01/02/2022 31/12/2022
+Desarrollar el io la ic i para el Il Psicosocial en cada persona mayor participante
A g Tomeoae PO ST ENCagaas CoMUGT BTG S GRS VUTETaoT
+Disponer toda la informacion en la D\clﬁcformﬂ informatica d\SDuesQu para esta etapa de \mervenclor\ de acompariomiento Psicosocial y Socio laboral segin coresponda.
KATHY AGUIRRE ORTZ NC -DescmoHcv e\ modelo de la para el Psicosocial en cada persona mayor participante [ Tecnico Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS $ 863822 | $ 758,004 st 14/02/2022 31/12/2022
delPrograr
oEany oo i e Tage o A B BB o7 ST G B s
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
HECTOR LOPEZ GALLARDO NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 583,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Durante el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegudus por descuido ya que seré considerada una grave neghgenc\c de.
& e e TGS TRGgeNes GUS T Siara er CENCO Y76 Sai &J0, SegUn sed por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI cucndo cons!a'e la comisién
JUAN VILLANUEVA MORGADO NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 583,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencia de
SRR AT AT ARaenEs 605 G AR S CINCD 7535 S Bpep-seaur s
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
MIGUEL RODRIGUEZ CARMONA NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear o de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 583,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencia de
BREvary monorear. s e TGS TRGgeNes GUS T BTG Camara o CENCO 76 Sa10 08 ESpei0. S6gUn 566 por —
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
RODRIGO CARVAJAL MUNDACA NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 583,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencia de
SRsEvary monTarear an e TGS TRGgeNes GUS T AT Cariar Camara en CENCO 770 3010 56 Espejo; S8G0n 568 por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
WILSON RIOS ROJAS NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjas o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencia de
SRR AT AT ARaenEs 605 G e S CINCD 7535 S Bpep-seau s
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la common
CARLOS LEMOS RIASCOS NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear o de la ciudad, integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Durante el monitoreo evitard dejar cémaras fjos o pegudus Ppor descuido ya que seré considerada una grave neghgenc\c de.
i RESTGE &'Goe ENCO Espejo
neces\dudes del servicio. Emmv un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dclv cuenta a Cavubmevos ©oPDI, cucndo cons'ale la comisién
ULISES. GONZALEZ GONZALEZ NC de un delifo o m"acmon de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad [ Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los o urante el 6 dejor camaras fijos o pegadas por descuido ya que seré consderada una grave negligencia de
REvar y monorear. s RS TGS TGGENes GUS T AT e Camara en CENCO 770 3010 06 ESpej0. S6G0n S68 por——
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
wis MUROZ MOUKARZEL NC de un delifo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, integridad [ Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los intes Durante el 6 dejor camaras fijos o pegadoas por descuido ya que serd consderada una grave negligencia de
Y oA AT ARaenEL 505 G AR S N 7535 G Bpep-Segu e
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
IVAN CISTERNAS DOMENECH NC de un delifo o m"acmon de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear 1 de la ciudad, integridad [ Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 $ 516,676 st 01/01/2022 31/12/2022
fiica de los Durante el & dejar camaras fijos o pegadas por descuido ya que seré considerada una grave negligencia de
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OBsEar TS TGGEnes GUS CenTaT COmoTa M CENCO V70 50T T8 ESpefo; Se0UTSea
B e e aue absenven, debiendo dor cuenta o Carabineros o DI cuando censate o comisén
CARMEN MORALES MORALES NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 | $ 516,676 St 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los anseumes vio umomovmsms Durante el monl'urao evitara dalur cumurus fijas o pagudus por descuido ya que serd considerada una grave negligencia de
Tesevary oA Tos mogenes QueT i Camora en CENCO 770 361008 E5pejo: 56gun 661
necesdades del senvicio. il un informe de los evenfucies delfos e nfracciones que observen! deblandc orcuento o Corabinercs o Pl cuondo orsile s comién
JACQUELINE pNej(e] MARTINEZ NC de un delito o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorec la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 | $ 516,676 St 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los anseumes vio umomovmsms Durante el monitoreo evitara dalur cumurus fijas o pagudus por dascmdo 'ya que sera ccns\demdn una grave negligencia de
Soservary mon e Tas Tmagenes aue T Terii Camora en CENCO 776 3610 68 E5pejo; S6gUn 60 por
ncesdoces delsonici,Eni uninforme dolosovenluesdeos o nfaciones ave obsrven, debiordo dorcen/a @ Corabineros o PO cuordo conal [a ot
VICTOR ROJAS OLGUIN NC de un delito o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 | $ 516,676 St 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los anssumss ylo uuﬁomovmsms Durante el monitoreo evitara delur céamaras fijas o pagudus por descuido ya que sera cons\dsmdu una grave nsghgencm de
Cosarvary TS magenes Gue ¢ i Camara en CENCO y/0 Said 08 Espep, s6gun 5601
necesidades ds\ servicio. Emitir un informe de los eventuales d s @ infracciones que observen, dsbvandc dur cusmu «a Carabineros o PDI, cuando consk:le la comisién
LORENA CARRENO PLETIKOSIC NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, o integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS. $ 588,804 | $ 516,676 SI 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los anssumss ylo uuﬁomovmsms Durante el monitoreo evitara delur cumorus fijas o pagudus por descuido ya que serd considerada una grave nsghgencm de
Giservarymon T35 Tragenes Gue F ol Camara en CENCO v/6 Saia de Espeio, sequn sea
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delifos fracciones que observen, dsbvandc dur cusmu «a Carabineros o PDI, cuando consk:le la comisién
Juuo MORALES LAGUNAS NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS. $ 588,804 | $ 516,676 SI 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los anssumss 'y/o automovilistas. Durante el monitoreo evitard delur cumorus fijas o pagudus P dascmdc ya qua ssru cons\dsmdu una gmvs nsghgencm de
orer HeTs Y GBeTVes G CanTo Ue 5 -
* Velar por los Centro de Hombres.
GONZALO MARIN SOLs NC  Dirigir una reunién de equipo cada semana, de 3 horas de duracion. Psicologo COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,227,048 | $ 1,076,735 Sl 01/01/2022 31/12/2022
+ Realizar los primeros contactos telefénicos con las mujeres parejas o ex parejas de los hombres que postulan al programa.
+ Realizacion de enfrevistas de afencién individual de Evaluacion.
JENNIFER HICHE PONCE DE LEON NC * Realizacién de entrevistas de atencién individual de Etapa Alianza. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,072,749 | $ 941,337 SI 01/01/2022 31/12/2022
* Realizacion de Enfrevistas Socioles con usucrios
CoBTar TGS Tomant: freosy manensr ol 64 SO GG HEVPA 81TG 507G 06 655876, 760 TGS
hora, colaborar en las llamadas y contactos con los beneficiarios.
JACQUELINE GOYCOOLEA TORRES NC . Escanear Qodus las fichas de u'enc\on 'y mantener los escaner actualizados y ordenados en cudu una de las carpetas digitales correspondientes a las fichas. Respaldar ‘Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. $ 590,550 | $ 518,208 SI 01/01/2022 31/12/2022
la ficha @ una de la Encargada Reg\onﬂ\ deVCM o d | 0 Cenfro de Hombres.
+Cigsrainar BT Frograma MUjeres Jerds 46 Hegar BaBoarune fGs de geneioy T 57as
mujeres jefas de hogar a nivel local, sino que también \us d lmsrc\on \uborul vy fimi i | las mujeres
ELSA LOPEZ GARCIA NC Programa. Ur los Lat s Re l ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,140,265 § 1,000,583 Sl 01/01/2022 31/12/2022
* Construir y d\ssncv el Dm‘/ecﬁo comunc\ Segun la pemnenc\u Qermoncl cormdararvdo Ios cnamu iones ?acmcus snvagudus por SERNAMEG.
v Lor\svruwva\senav er 5 Taborar segun TG perinencia e rar, 5Tas Or SERNAR
« Implementar y Coordinar el Programa Mujer iativi ¥ MAE, a mve\ local dife 6n, ejecucion, seguimiento y
ROMINA BERRIOS AGUIRRE NC evaluacion) TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,109.721 | § 973,780 Sl 02/06/2022 31/12/2022
« Establecer coovdmuc\on ‘con todos los sevv\c\m publicos rEDresemudos en Ia comuna e msmucwones privadas presentes, para gesﬂor\uv ac'w\dudes v apoycs enel cmbwo
PariCipar 6n 6l proceso o6 O, aor o dat Froy oW
-Colaborar en la con!ecc\cn del diagnéstico territorial en VCM del CDM..
CAROLINA ARAYA MALUENDA NC -Participar de las reuniones de equipo y aportar en el andlisis de los casos compleie Técnico en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 700,243 | $ 614,463 Sl 01/01/2022 31/12/2022
ADormv a un Qvubc‘o ‘en equipo para el logro eficiente de |as tareas y asi dar cumphm\emo alos objetivos del CDM.
e
-Participar en el proceso diagnéstico y de planificacién del dispositivo, asi como de la elaboracién y ejecucion del Proyecto del CDM.
JACQUELINE BRICENO RIVERA NC -Participar en la confeccién del diagnéstico territorial en VCM del CDM de acuerdo al territorio. Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,072,749 | $ 941,337 Sl 01/01/2022 31/12/2022
rPumc\ ar de \us reuniones de equipo y af cvﬁur enel ﬂnﬂhm de los casos complelos.
-El proceso de d\cgnosﬂco y planificacién del Centro, asi como de la elaboracion y eAecuclon de\ Proyecto del CDM
SANDRA VILLALOBOS ROJAS NC -Colaborar en la confeccién del diagnéstico teritorial en VCM del COM de m:uerdo al teritori Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,072,749 | $ 941,337 Sl 01/01/2022 31/12/2022
rPumc\pur de las reuniones de equipo Y Gpcvﬁur en e\ ﬂnﬂhm de los casos cOmDI
Paricipar on ol proceso ae Sy Tecucion aer Froye: <O
-Colaborar en la confeccién del diagnéstico territorial en VCM del COM..
ANGIE FRITIS ESCOBAR NC -Participar de las reuniones de equipo y aportar en el andlisis de los casos compleie Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 700,243 | $ 614,463 Sl 01/01/2022 31/12/2022
VADormv a un frabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar cumphm\emo alos objetivos del CDM.
Sion Generar
-Participar en el proceso de CDM, asi 6n y ejecucion del Proye CDM.
EVELYN PEREZ SIERRA NC -Colaborar en la confeccién del diagnéstico teritorial en VCM del CDM.. Abogada COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,169,559 | § 1,026,288 Sl 01/03/2022 31/12/2022
-Participar de las reuniones de equipo Y Gpcvﬁur en e\ «andlisis de los casos complelos
<Faicioar en Soracion ael Pian 5 Frogroma der Fr G TGS Mujeres enTos PIoZos G ey
eventual modificacién)
CONSTANZA Nejle} ASTUDILLO NC * Conocer y dar cumplimiento a todas las plataformas (por ejemplo: SGP) e instrumentos de Gestion del Programa (Mapeo Colectivo, Estrategia de Vinculacion entre sociologa COQUIMBO 1 PESOS $ 1012114 § 888,130 SI 01/01/2022 31/12/2022
ofros). Los que deben ser presentados y frabajados durante el primer trimestre de cada afio, para ello apoyard la Encargada/o Regional en una 0 mds jornadas de
+DSaioiar conteniass, Gisenary GpTear GUE SB0N pernBNTes pora TansTent aEesorar TOTGS 105 TTEGranTes Ge
la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbito de apoyos e;mmecw en el Programa.
OSCAR CAMPUSANO ‘GONZALEZ NC « Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension, enfre |as distintas competencias Tecnico Agricola COQUIMBO 1 PESOS $ 1,580,000 | § 1,386,450 SI 01/01/2022 31/12/2022
técricas.
5BEG oG ConTENIOG, Genary Spilcar T & e Sear B o Tanset oy
la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbito de apoyos e;mmecw en el Programa.
RUBEN PAZ TORRES NC « Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension, ion y enfre |as distintas competencias Ingeniero Agronomo COQUIMBO 1 PESOS $ 1,335,160 | § 1,171,603 SI 01/01/2022 31/12/2022
tecricos
e
la umdud Operativa La Serena, en funcion de su demanda y Gmbito de apoyos ;mmemdos en e\ Progroma
CAROLINA ROJAS TOLEDO NC « Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension, ion y enfre |as distintas competencias Medico Veterinario COQUIMBO 1 PESOS $ 1,335,160 | § 1,171,603 SI 01/01/2022 31/12/2022
fecricos.
TiE T Canen e GenaTy Soiea T E FoesEtn per e para TarseT Ssasorar TaaEss TG ae
la Unidod Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbito de apoyos e;mmecw en el Programa.
KARLA CAMERON VEAS NC « Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension, te ion y enfre |as distintas competencias Medico Veterinario COQUIMBO 1 PESOS $ 1,580,000 | § 1,386,450 SI 01/01/2022 31/12/2022
técricas.
TiE T Canenaee GenaTy Soiea T C FoesEtn per e para arseT Ssasorar TaaEses TG Ge
la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbito de apoyos e;mmecw en el Programa.
SUSANA LIZARDI CESIN NC « Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo de extension, ion y enfre |as distintas competencias Ingeniero Agronomo COQUIMBO 1 PESOS $ 1,335,160 | § 1,171,603 SI 01/01/2022 31/12/2022
fecricos.
« Realizar consulfas (ammures (en domicilio o en \u escuela] con los pades y el adolescente.
MONICA MEJIAS CANDIA NC ol s el e s e s ey Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,081,500  § 949.016 si 01/01/2022 3112/2022
e e
+ Sisterafizar la informacién obfenida entregando informes perfinentes al final de cadacicloalk radas.
« Realizar consulfas familiares (en domicilio © en la escuelo] con los padies y el adolescente. -
GABRIELA| RODRIGUEZ HERNANDEZ NC olee T HiEsebaimE Es (Tl oy e teal Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,081,500 [ $ 949.016 si 01/01/2022 3112/2022
OREAIE TRV AT B S P TRy e
« Sistematizar Ia informacién obtenida entregando informes pertinentes al final de cada ciclo a las contrapartes involucradas.
RSCEPTIon G LRIG00 PIogTaM SegUo0s INEGIGAG 24 1orCS G LOTabINeros G CITe  GIds ISTTUCIones. [enTicacion Ge FOrencioies USUGos/as
Hoja de Ruta fos vistas
DAYANA CARMONA CARMONA NC «Despeje de casos y viabilidad de evc\ucc\ones Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1274619 | § 1.118.478 si 01/01/2022 3112/2022
ioria dsictivoy e entevista
GraGa g1 000 24 NOTGS 66 CoraDineros e Cr
6n de Hoja de Ruta izor las visitas
YENNY ROJAS RAMIREZ NC «Despeje de casos y viabilidad de evc\ucc\ones Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS $ 1274619 | § 1.118.478 si 01/01/2022 3112/2022
-vmo domiciliaria para enfrevista delicfivoy 6 de 6 de entrevista
RS Tapeanae TS MeaTaas e ToaEs Se TaamERTD: BRG0TESBURTGE TN 81 61 UHDr a1 S So07% 6. on 81 BOIRVS T 6 racer o aue e
necesario para obtener resultados positivos para \as tfamilias.
ALONSO DONOSO VILLAGRAN NC «Completar & al supervisor 24 horas antes de la supervision, o segdn lo determine el supervisor. Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,565,460 | $ 1,373,691 si 01/01/2022 3112/2022
«Atender les y consunus‘ [ deben ser raras, como en el caso de la asistencia a audiencias en fribunales a la misma hora,
T EpsEReeTe TG TaTTET: BUNTGJSS TAWR & BT UTBTaT o S0B7S 57, Com 8T GOJeTVo i G NTer 6 GUE 363
necesario para obtener resultados positivos Duva \as tfamilias.
ANDREA GIL BARAHONA NC «Completar & al supervisor 24 horas antes de la supervision, o segdn lo determine el supervisor. Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,565,460 | $ 1,373,691 si 01/01/2022 31/12/2022
+Atender i lles y consulfas; deben ser raras, como en el caso de la asistencia a audiencias en fribunales a la misma hora,
T EpsEReeTo G TaTTET: BUNTGJES TARR & BT UTBTaT o S0B7S 578, Com 8T GOJeTvVo T G NTer o GUS 363
necesario para obtener resultados positivos Duva \as tfamilias.
CRISTOPHER GUERRA GUERRA NC «Completar y & al supervisor 24 horas antes de la supervision, o segdn lo determine el supervisor. Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,565,460 | $ 1,373,691 si 01/01/2022 31/12/2022
«Atender isi lles y consulfas; deben ser raras, como en el caso de la asistencia a audiencias en fribunales a la misma hora,
S SETGGIES COM o TEraPEUTaS G& ST 65U Cargo)
-Reohmr supevvmones individuales segin necesidad, para desarrollar competencias clinicas y eliminar barreras individuales que impiden la implementacién efectiva de.
CARLOS MUROZ MEDEL NC Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS. 3 2077.458 | § 1,822,969 si 01/01/2022 31/12/2022
-onvee( retroalimentaciény apoyo a terapeutas para sl logto de OBjetvos con os beneficiarios
= & Bian RacTa e Aiige i o
sorar técnicamente al coordinador comunal en las materias que requiera povc el adecuado abordie del fendémeno de drogas y alcohol en la comuna.
TERESA PINONES ALCAYAGA NC « Generar y promover estrategias de frabajo comunal, capccwac\ones ylojomadas para la implementacién de plan nacional de prevencin Eiige Vivir Sin Drogas. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 940000 | $ 824,850 si 01/01/2022 31/12/2022
+ Coordinar, supenvisar el de acverdoal entregados por SENDA para fal ofecto.
O frument B e L.
JUDITH ALFARO ARAYA NC « Planificar procesos de frabaijo en 6 fanto a nivel Educativas: Profesores, Directivos, Padres y Apoderados. | Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 933022 | $ 818727 si 01/01/2022 31/12/2022
-Dwsenare i 6 de los y las NNJA.
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oBoTTE i POTa GTUPes CUTSOs OTIVeTeS STGMBITE G PTCaTTon-
* Aplicar a i diagnostica para determinar lineas de trabajo y acompanamiento.
ANDREA CASTELLON RODRIGUEZ NC . P\nmhcuv pvocesos de Orcbcm en i6 tiva, tanto a nivel Educativas: Profesores, Directivos, Padres y Apoderados. | Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS $ 933022| $ 818,727 St 01/01/2022 31/12/2022
. D\senu re i io i de los y las NNJA.
EaBorar Ticas “GCordes para GiUpss CUrSGs o veles, Geper SambiTG G GpiCacion.
*Aplicar cdecuada io as de trabajo y
YASNA BRICENO 'CORTES NC +Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, a nivel grupal, con PMAC. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,015,000 $ 890,663 St 01/01/2022 31/12/2022
*Gestionar la red pcm una adecucdc refe(enc\u asistida v eficaz si se necesita en funcién de las necesidades de los y las usuarias.
Asesorara conecTa 0 p\un TIGCIONGI Ge PrevenCion ENge VIVIr Sin rogas.
*Asesorar Qecmccmenle al coordinador comunal en las materias que reat para el adecuado abordaje del fend y alcohol en la comuna.
CAMILA LLANOS ARAYA NC de plan nacional de pr EBlige Vivir Sin Drogas. Socidlogo COQUIMBO 1 PESOS $ 940,000 | $ 824,850 St 01/01/2022 31/12/2022
~Coordmuv, \mp\ememar ¥ supervisar el desﬂrroHo de Ios objefivos de la umdod técnica-teritorial, los. i idos por SENDA para fal afecto.
ASesorar 1a correcia B RGGIONG 06 Prévencion E1ge Vivir S Diogas. = = S
rar técnicamente al coordinador comunal en las mmenus para el do abordaije del 6 'y alcohol en la comuna.
CRISTINA ALVAREZ VASQUEZ NC *Generar y promover ylo lomﬂdm i 6n de plan nacional de pr én Elige Vivir Sin Drogas. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 896,199 | $ 786,415 SI 01/01/2022 31/12/2022
+Coordinar, \mp\ememar ¥ supervisar el desﬂrroHo de Ios obwhvos de \u umdod té territorial, los. i idos por SENDA para fal afecto.
MARIO ROJAS MIRANDA NC ;:&:’z“‘/{zs\gf;s!:g ;:'omunwanc de seguridad en el territorio desde |as casetas fijas de vigilancia. « Mantener la con las policias para pr nir sit ione Vigilante de Caseta COQUIMBO | PESOS. $ 580804 | § 509,656 sl 01/01/2022 31/12/2022
MARIO OCHOA MORALES NC ;:Hr;::“‘/{zvs\gf;s!:g;omumﬁanc de seguridad en el territorio desde las casetas fijas de vigilancia. « Mantener la con las policias para pr nir sit ione Vigilante de Caseta COQUIMBO | PESOS. $ 580804 | § 509,656 sl 01/01/2022 31/12/2022
- Afencion de publico y realizar las 'Regls'm de ¥ ia, con su archivo - Redlizar agenda
PAOLA PRIETO CASTILLO NC semanal de compromisos, actividades y reuniones del Dele sobre la i6 i les y frimestrales con todo el equipo. - Salidas a | Apoyo Técni COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 | § 478,083 SI 01/02/2022 31/12/2022
terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atencion a la comunidad.
Talleres mensuales y jornadas mujeres que se sirategi despliega la seccién Muijer y Equidad de Género, para el
LEYLA ABDALA ALQUINTA NC dasarmHo pleno y mejorar la calidad de vida de las mujeres de La Serena. - Talleres de pelugueria y sesiones de cuidado personal dirigidos @ mujeres, a realizarse en Peluquera COQUIMBO | PESOS. $ 630000 | § 552,825 sl 14/02/2022 31/12/2022
sectores urbanos y sectores rurales de la comuna de La Serena. - Preparar todo lo necesario para la ejecucion de las actividades. - Gestionar el mantenimiento de los
sspacms para realizar las actividades. -Ejecutar la planificacion mensual que seré_proporcionada por la Seccién de la Mujer y Equidad de Género.
PTG Coss  ConsTos & persons  ifgres e Tofearen e U o VNTanas _Babora, (eacicy moaTca contot
los n la Oficina de la Vivienda. - Elaborar, redactar y modificar contratos de Asistencia Legal, para los
CARMIN FLORENCIA [ CASTILLO VARAS NC pvcyscms hubwuc\onu\es que se desarrollan en la Oficina de |ﬂ leendﬂ - Reullzur estudios de fitulos de la propiedad y confeccionar escrituras publicas de compraventa y | Abogado COQUIMBO 1 PESOS 3 1,100,000 | $ 965,250 SI 14/02/2022 31/12/2022
promesa a ya de rscurscs ‘econémicos para costear dichos framites. - Elaboracién de
HECTOR MAURICIO ORMAZABAL MOLINA NC ;EA‘E:{?;S\:'?;T;JS ;cmunwuna de seguridad en el territorio desde las casetas fijas de vigilancia. « Mantener la coordinacion con las policias para prevenir situaciones N e e EE COQUIMBO | PESOS 3 580,804 | $ 509,656 s 15/02/2022 31/12/2022
Fomentar Geto ef jo de enfregando N
ccompetencias que favorezcan la irupcion de los delitos y la v\o\encla, através de la vmerver\c\on psvcosoclc\ conla v\cﬂmu v su entorr
RODOLFO FRANCISCO | GONZALEZ ORTIZ NC Facilitar a la ciudadania la oferta programdtica de los servicios piblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, optimizando \a ﬂmcu\ﬂc\én enfre |as diversas ‘Gestor comunitario COQUIMBO 1 PESOS. $ 933,680 | $ 819,304 Sl 07/02/2022 31/12/2022
SBaamenTs 66 Seicios Generdies s Sean ae G STegaass por 3 jerarra
HELIA MALUENDA VALDIVIA NC 0 Organizor el Centro itario, tanto en y profesor educacion general basica COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,641,030 | § 1,440,004 SI 01/05/2022 31/12/2022
1 Requerimientos y mantenimiento de recinto
JUAN GUILLERMO ACUNA BAEZA NC Impartir cuando se requiera, clases de violin a nifios y nifas del sector Anfena. Profesor de Musica COQUIMBO 1 PESOS. $ 300.725| $ 263,886 Sl 01/02/2022 31/12/2022
+ReGIaTon 38 STenCIoNes FoaoIogIEas G USUaGS ToiT
« Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluacién de las condiciones socio sanitario de los usuarios y de las propuestas de intervencién
JORGE LEYTON CARDENAS NC que éstas generen. Podologo COQUIMBO 1 PESOS. $ 454171 | $ 398,535 Sl 01/06/2022 31/12/2022
. Emreguv acomDunum\emo técnico permanente al equipo.
+Bisénor un FIon 66 C arPran de ierve = Cadasiets: = =
« Preparar, facilitar y evaluar i individuales en la fase de Dnmer‘/
ENZO CABRERA ROJAS NC *Pr o primer nivel o en iolentos, que podi dar | Psicologo COQUIMBO 1 PESOS $ 1,072,749 | $ 941,337 Sl 21/03/2022 31/12/2022
7 TATegraaas S8 aneTa BEron: & GomiaTo Tos Baroey i
hcbwcn delas (ummcs propiciando la ticif hombres e Ie i individuales, familicres, grupales y sociocomunitarias, de conformidad
CLAUDIA SUAREZ PIZARRO NC alo seficlado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el i Proteccion y i i idades y la “Norma Técnica Programa Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,106,200 | $ 970,691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Familias Seguridades y Oportunidades” vigente.
: T S ACompanoMenTo FSEsi08aTY SOT0IaB0 G GeTa Personailzaaa: &n e GOMICIo, 108 DTS
habitan de las familias, propiciando la ticif io i hombres y muj [ i individual icmmaves, grupa\esysoc\ocomummms de conlovm\dad
SUSANA 'CONTRERAS MIRANDA NC alo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el i Proteccion y i i rid y “Norma Técnica Prograr Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,106,200 | $ 970,691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilia Seguridades y Oportunidades” vigente.
G Y SR BT,
hcbwcn delas fummcs Dch\c\and ola hombres icmmaves, grupales y sociocomunitarias, de conlovm\dad
JUANA TAPIA ASTORGA NC alo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el i Proteccion y i i y “Norma Técnica Prograr Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,106,200 | $ 970,691 SI 01/01/2022 31/12/2022
Fomilia Seguridades y Oportunidades” vigente.
G o g Er s,
hcbwcn delas fummcs propiciando la hombres familiares, grupa\esysoc\ocomum'ﬂnus de conformidad
YENNY 'CORTES IBACACHE NC alo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el i Proteccion y 6 i idades y la “Norma Técnica Programa Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,106,200 | $ 970,691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilia Seguridades y Oportunidades” vigente,
T EE Ty SR aAHsgraces 68 R g e 61 S asTa s o B
hcbwcn delas fummcs Dch\c\andu la i hombres y mujg [ idual icmmaves, grupales y sociocomunitarias, de conlovm\dad
DANIEL BETANZO BARRAZA NC alo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el i Proteccion y o i rid y “Norma Técnica Prograr Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,018,600 | § 893,822 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilia Seguridades y Oportunidades” vigente,
KBS TS CEibaary SO aBaa Hisgraaes 58 R peri a6 8 asTas o B
hcbwcn delas fummcs propiciando hombres y muje [ idual icmmaves, grupales y sociocomunitarias, de conlovm\dad
CLAUDIA MUROZ ‘GEORGE NC alo seficlado por el Reglamento de \a Ley 20.595, sobre el i Proteccion y o i rid y “Norma Técnica Prograr Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 509.300| $ 446911 SI 01/03/2022 31/12/2022
Fomilia Seguridades y Oportunidades” vigente,
SROGIBOTS Bl Gno 2022 Q06 e STETE 8 DA SOEia A 81 FTogiams Aft enTo Comua:
. Reuhmv ‘desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los Apoyos rammures wegmles, el contacto, verif informacién y delas
CLAUDIA SUAREZ PIZARRO NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun los pl FOSIS. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18000 | § 15795 si 01/01/2022 3112/2022
O o B S M SR e T A G e e e G 7 P S Ao s
REaTZorTaTeG: poraeTon GG BT FTOGTa AT SN TG ComunG:
« Realizar desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los. Auovos Fommures \megvules, el contacto, informaci delas
SUSANA CONTRERAS MIRANDA NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun I Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18000 § 15795 si 01/01/2022 3112/2022
T e e e e e T e e e
REaTZorTaTeG: poraeTon GG BT FTOGTa AT SN TG ComunG:
« Realizar desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los. Auovos Fommures integrales, el contacto, informacién y delas
JUANA TAPIA ASTORGA NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun I F Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18000 § 15795 si 01/01/2022 3112/2022
T e e e e e T e e e
REaTZorTaTeG: T Ono 2z GG BT FTOGIa AT SN TG ComunG:
« Redlizar desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los Apoyos Fommures \megvules, el contacto, informacién y delas
YENNY CORTES. IBACACHE NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun los pl FOSIS. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18000 § 15795 si 01/01/2022 3112/2022
O 1t B S S SR e T S A G e e e G 7 P S Ao s
REaTZorTaTeG: poraeTon GG BT FTOgTa AT SN TG ComunG:
« Realizar desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los. Auovos Fommures \megvules, el contacto, informacién y delas
DANIEL BETANZO BARRAZA NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun I Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18000 § 15795 si 01/01/2022 3112/2022
O 1t B S S SR e T S A G e e e G 7 P S Ao s
REaTZorTaTeG: poraeTon GG BT FTOgIa AT SN TG ComunG:
« Realizar desde la Unidad de Intervencién Familiar a fravés de los. Auovos Fommures integrales, el contacto, informacién y delas
CLAUDIA MUROZ GEORGE NC familias y personas participantes del Programa AFI, segun I F Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 9.000( $ 7.898 si 01/03/2022 31/12/2022
T 1t A s M S e TS A G I £ e e e 2 G 7 PG S Ao
« Parficipar en el proceso de planificacion y diagnéstico del CDM, asi como de la elaboracién y ejecucion del Proyecto del CDM.
PILAR ALVAREZ GODOY NC « Colaborar en la confeccion del diagnéstico teritorial en VCM del CDM. Abogada COQUIMBO 1 PESOS 3 557103 | $ 488,858 si 15/03/2022 31/12/2022
+ Paricipar de los reuniones de equipo y aporlar en el s de o3 cosos complsfos.
T HRTeaT G Greccion TEeTIEa 81 Procese 68 o UnGag Uperanva, y Soienera relac GeTores aer cooramar
acciones y recursos complementarios, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo Rural. Asimismo, deberd efectucr la gestion operativa, apoyar y supervisar fodos las
OSCAR ALVARADO CORTES. NC actividades del equipo técnico en ferreno; asegurar la disponibilidad oportuna de los Planes de Trabajo Anual, informes técnicos y financieros, proyectos de inversion, y Ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS $ 1,650,000  $ 1,447,875 si 14/03/2022 31/12/2022
promover a parfiipacién de os usuorios.
+ Reaizar servicios de. \mevpre'uc\on enLengua e sfcs i GeD
+ Atencion con audif de Desarollo Inclusivo. .
EERECE e M=y (= « Asistencia en frémites sociales (Tvamwes de Ex'ramena Tribunales, Registro Civil, entre ofros) y en Talleres segin se requiera. FeeliEs s aentzies COClES) L FEeS $ 245275113 AEED & LG22 SRR
| Atencion usuarios que solicitan ayuda social.
KARINA SALFATE OSSES NC - Realizar informe social y derivar a Jefe de Departamento. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 520905 | $ 457,094 si 01/01/2022 31/12/2022

- Orientar o usuarios del programa y derivar a disfintos unidades municipales
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~Desarona Gt GEGUIGNGO Ta TUIGez G 105 SeTVICTos GUS Presian s T RECIo G105 USUGIos Y QUGS G
s destinos comesponcientes

VERONICA FIGUEROA GARCIA N + Archivar y organizar documentos, informes, recibos, enfre ofros, fanto fisicos como digitales, la mantencién de los sistemas fficacion de la Tecnico en Trabajo Social CoQuIMBO PESOS 569.601 | § 500000 El 04/03/2022 31/12/2022
informacion el Departamento.-

+Brindar o Bora desarorar e B 105 TonCion ieT Fonorabie Concejo Comunal Ge L Serena en er Ge 105 Tines.

Insfifuclonoles. o concordancia con ol criclo 92 e [aloy NP1 693 Orénica Consiuciondldo Murlcipaliades

LUAN JIMENEZ ORELLANA NC + Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes ol Honorable Concelo Comunal, proporcionando atencién, apoyo y derivacién a los diferentes uridades Asistente de Concejol coqumMBo PESOS 667235 § sl 16/03/2022 31/12/2022
municipales especiolizadas.

o empresa TeTeTeTTes AT TeccIare;

- Coordinar con os departamentos los fraboios sobre recicioje en plozas,lugares publicos, Colegios, efc ] A CED

PEDRO. VALENCIA CORTES NC - Presentar informes sobre Ia cantidad de material que se distiibuye a reciclaje. . Yl coaqumso PESOS 1824715 § 1,601,187 sl 07/03/2022 311272022

° ¥ " i Medio Ambiente

- Evaluar lugares para Gestionar la instalacion de confenedores de reciclaje, botelas piésficas, efc.

JUAN GUILLERMO | ACURA BAEZA N Imparir cuando se requiera clases de violin a nifos y nifias del sector Anfena. CoQuIMBO PESOS 300725| § 263,886 sl 01/02/2022 3112/2022
~ATencion Ge puBT am TR
- Realizar | i delos usuarios del programa, consffucion Juntas de Vecinos y

CELINDA FLORES MILLA N ofras organizaciones del feriforio Adminitrafiva CoQuIMBO PESOS 569.601 | § 500,000 sl 01/03/2022 3112/2022
- Apoyar las labores administafivas afingentes al programa, fales comos regisio de usuarios, orden de archivos y Afencién via correo elecirénico y felefénica de la
- Apoyo en 6n del desarrollo y fividades ejecut i recinto municipal que se le desfine.

JOSE MERLINO CORREA N - Resguardar ol acceso, of buen uso el uidado do as dependencias del recinio munlclpul designado. Rondin CoQuIMBO PESOS 560000 § 491,400 sl 10/03/2022 31/12/2022

derondas que se le desfine.

+ ENCargaaa TecTica PIOGTama Resdencia Famiiar ESTUGIanT Gue Giende @ TG BeCa PRFE, B Va3 FamiGs
Tutoras,

CARMEN CORTES cAsTILLO N Ol sl 0 B S e o e ST T | e D S B Asistente Social CoQuIMBO PESOS 1159362 § 1,017,340 sl 01/01/2022 31/12/2022
+ Afencién dicria de usuariofas. fomilas futoras y fomilis de origen del Programa Residencia Familior Esfudian
+Ejecucion fechicay Uperaiiva del Ceniio de 1a Muler en 6l 1emiiono.
+ Gesfionar proceso e confeccién y/o acfualizacién del Diagnésiico Tertitorial en VCM, que orientard la planificacion del CDM, enlla ejecucion de los programas de

ORIETA MENESES ROJAS N Atencién y Prevencion. Asistente Social CoQuIMBO PESOS 1218809 | 1,069,505 sl 07/04/2022 31/12/2022
* Realizar induccién al equipo, una vez al afo, en materia de Orientaciones Técnicas.
Assgurar 61 G v & T teriono, acias GeTo POTIICG PUBIICa 66 SENDA 6n TaTena Ge Drogas
Alcohol.

EDUARDO RODRIGUEZ [PINILLA N +Representar al Municipio y of SENDA cuando se requiera de anfe organizaciones publicas, privadas Naclonales e infemacionaies, Profesor de Educacion Fisica COQUIMBO PESOS 1,230,000 § 1,079,325 sl 01/04/2022 31/12/2022
+ Coordinar, organizar, diigiry confrolor la gestién téenica y financiera o fin de alcanzar el cumplimiento de los obiefivos del Programo.
+Afencionss G BUDICE. = ==

caMILA GOMEZ T0LMO N Ol A S Administrafiva CoqumBo PESOS 544824 § 478,083 sl 04/04/2022 31/12/2022
* Refro de medicamentos.
+fegaizar s & Segunaaa pianiicaaas RGCTa a8 UGages
+ Asesoramiento, apoyo preventivo y charlas de seguridad a fodas las unidades municipales.

BONNY ALTEZ LO7ANO N « Evaluaciones de puestos de frabaio. Técnico en Prevencién de Riesgos coqumBo PESOS 698301 | § 612794 sl 01/06/2022 31/07/2022
+ Apoyo en confeccién y aciualizacién de planes y profocalos asaciados a Prevencion de Riesgos.
+iegaiizarTas Micaaa: naaa G
O T 5 A A o P A A e o e S s B S .

CARMEN MORALES VILLALOBOS N « Evaluaciones de puesos de frabaio. ol coqumBo PESOS 698301 | § 612794 sl 01/06/2022 31/07/2022
+ Apoyo en confeccion y actualizacion de planes y profocolos asociados a Prevencién de Riesgos 3

ALEJANDRO RODRIGUEZ  [TORO NC + Apoyo enla emisién & 6 unidades I Prevencionista de Riesgos coqumBo PESOS 598012| § 524756 sl 01/04/2022 30/06/2022
~Reanzar TaToma TGS SETVICIGS TUTSTICOs G610 ComUna:-
« Efecutar proceso e postulacion turisficos para el inglé

ALLYSON PLAZA RAMIREZ N « Planificar semanalmente los falleres para los servicios uristicos de forma online y presencil. Traductor de Inglés coqumBo PESOS 797721 § 700,000 sl 25/04/2022 30/06/2022
* Realizar evaluaciones ol término de cada unidad a los usuarios de [os faleres, para medir el logro de s obiefivos de I capacitacién.
+Erirega de hormacion fursica en AT, MOGUIGS LG Merced: 4 6sqUInGs Y e AGTopUBITo [a FIonaa G TUTSTos TaCIonales y eXianjercs.
« Planificar y ejecufar visitas guiadas en el Faro Monumental, a furistas y estudiantes de establecimientos educacionales de ensefanza bésica, media y superior.

FABRIZIO DEBERNARDI  |BUZETA N « Enfregar informacién furisiica en femporada de cruceros. Informador Turistico CoqumBo PESOS 600000| $ 526,500 sl 01/04/2022 31/10/2022
* Realizarservicios de guiado fuisico @ delegaciones.
+EniTeqa G iormacion Tursica 6 iGAUIGS TG Mercaa, 4 6squinds y en ASOpUSIo La FIorda G TUrTas NaCTonaIes y exTanjers:
« Planificar y ejecufar visitas guiadas en el Faro Monumental, a furistas y estudiantes de establecimientos educacionales de ensenanza bésica, media y superior.

DIEGO HERRERA VARAS N « Enfregar informacién furisica en temporada de cruceros. Informador Turistico coqumBo PESOS 600000 | $ 526,500 si 01/04/2022 31/10/2022
« Realizar servicios de guiado furisico a delegaciones.

enETs e e - Realizar rabojos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles. ademés de ejecuferlaboresde o o GRS (53 s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa

s oEn TS - Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios municiples. ademés de ejecuferlaboresde o o GRS (53 s o R a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa

e oes — - Realizar rabojos de manfencisn y aseo en espacios abiertos o publico [playa - parques -ofras) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecuferlaboresde o o GRS (53 s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa

. —— - Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofras) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS (53 s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa

o _ - Realizar rabojos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofras) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS (53 s o S a AT T

apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa

- hrereers - Realizar raboijos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecuferlaboresde [ o ) S s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

e — - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos o pubiico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles, ademés de ejecufarlaboresde o o ) S s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

FARIAS DONOSO FRANCISCA ANDREA N « Apoyo enla emisién i y derivacion a las diferentes unidades I Administrafivo coqumeo PESOS s79.682| § 508671 st 01/06/2022 31/08/2022

MARCOS Realizar rabajos de mantencién y aseo en espacios abertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales, ademés de ejecutar labores de

[MALUENDA ROMERO ALEJANDRO e apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa (Operario SoCUEC) PESOS S| © 2= st S0z a2z

s — T —_— - Realizar raboos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa - parques -ofra) , recinfos y dependencios muriciples, ademés de ejecufarloboresde [ o ) S s o G . TR T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

T AT TR - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muriciples, ademés de ejecufarloboresde [0 o ) 53 s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

- AMADO DEL Realizar rabejos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales, ademés de ejecutar labores de

|VARGAS MASCARERA | rRansITO e apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa (Operario SRCLEC) PESOS S| © o= st S0z a2z

I — T - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa- parques -ofras) , recinos y dependencias muricipoles, ademés de ejecufarlaboresde [0 o TS . s o G . TR v
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

. — e, - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa- parques -ofras) , recinos y dependencias muricipoles, ademés de ejecutarlaboresde [0 o TS . s o G . TR v
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requieraincluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa

ey — N am—. - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa- parques -ofras) , recinos y dependencias muricipoles, ademés de ejecufarlaboresde [0 o TS . s o G . TR v

apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y toda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directo.
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S ] Nc  |Realior rabojos de mantencion y aseo en espacios abiertos al piblico (playa - parques - ofos] , ecinos y dependencios muricipales. ademds de sjecufarloboresde | o TS : =S g | o e g R o
apoyo logisfico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
err - Nc |Realior rabojos de mantencion y aseo en espacios abiertos al pibiico (playa - parques - ofos] , ecinos y dependencias muricipales. ademds de sjecufarloboresde |0 o TS : =S g | o e g R o
apoyo logisfico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
o EET Nc  |Realior rabojos de mantencion y aseo en espacios abiertos al piblico (playa - parques - ofos] , ecinos  dependencios muricipales. ademds de sjecufarloboresde | o TS : =S g | o e g R o
apoyo logislico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicifada por su jefafura directo.
s s e Nc  |Realior rabojos de mantencion y aseo en espacios abiertos al piblico (playa - parques - ofos] , ecinlos y dependencios muricipales. ademds de sjecufarloboresde |0 o NS : o g | o P q A o
apoyo logislico en aciividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicifada por su jefafura directo.
AMISSI NORVILMA NC | Construccion de éreas verdes y manfencién de nuevas Greas verdes y arbolado urbano. Operario COQUMBO 1 PESOS 3 544823 § 478,082 s 01/042022 31/12/2022
BUTEAU JOREL N O g e o CoCTE esociades@ | operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544823| § 478,082 sl 01/04/2022 31/12/2022
R
CHERISME JOSEPH JACQUELIN N O g e doe: esociades@ | operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544823 | § 478,082 sl 01/042022 31/12/2022
R
r " e
VT S NC | Taolos en donde se requieran soidaduras,fabrcacién de piaaformas do andamics, peatonales y apoles . de 9 operario NS : o g enrl| o P q A R
andamios, apoyo enl dias @ eventt de esiructuras de acero en general
DESTINE 108 NC | Construccin de éreas verdes y manfencién de nuevas Greas verdes y arbolado urbano. Operario COQUMBO 1 PESOS 3 544823 § 478,082 s 01/042022 31/12/2022
(Apoyo en labores 6n de veredas y calles, 6n de paviment i 6 die soleras y solerils, 6 6n de basureros
LY, ey nc |conados, apoyo enlabores de mantencion de infrassituctura urbana. rural, sedes vecinales y nc a o — TS : 5 g sl 5 oEEn o A P
emergencia deniro de la comuna, apoyo en labores araiz de eventos municipales y frasiados y ¥ fraslado al
relleno sarifario autorizado.
- Apoyoren'o secucien de obros menores en o el en beneficl de s usucrios e programo.
2. Labores §
oLeun ML RODOLIO B e e e TS e o B S o Oparario CeSLiLey ! PESOS o ()| © 2ED st ol g0z L2z
(Apoyo en labores Veredas y cales de paviment i 6 die soleras y solerils, 6 6n de basureros
POBLETE ORDENES ALFONSO ne  |danodos apoyo enlabores e monlenciéndo ifaesuciura iban, ral, sedes vecinales y e o ° Operario coauMEo 1 PESOS 3 530500 | § 465514 s 01/04/2022 311272022
emergencia deniro de la comuna, apoyo en labores araiz de eventos municipales y frasiados y ¥ fraslado al
relleno sarifario autorizado.
ARAOS CcASTILLO MARIA ANGELICA NC | Consiruccién de éreas verdes y manfencién de nuevas éreas verdes y arbolado urbano. Operario coauMEo 1 PESOS 3 530,500 $ 465514 s 01/042022 31/12/2022
SLVA ARAYA e N Consiruccién de éreas verdes y manfencién de nuevas éreas verdes y arbolado urbano. Operario coqumBo 1 PESOS 3 530,500 $ 465514 sl 01/04/2022 31/12/2022
RODRIGUEZ GALLARDO  |MARGARITA NC | Consiruccién de éreas verdes y manfencién de nuevas éreas verdes y arbolado urbano. Operario coauMEo 1 PESOS 3 530,500 $ 465514 s 01/04/2022 31/12/2022
Ap0yo pora el o ecilad, apoyo paral monfencian e de putosimplo  punlos verds e comuna, acopio Y sefeccién de maleal o ecica, edlzar
RODRIGUEZ RUZ MATIAS Ne  [lobores enlos punfos alizar|abores Copmi e e e e T e e M e Operario coqumso 1 PESOS 3 530500 | § 465514 s 01/04/2022 311272022
om0, R Cm ST s S oS D St 7 S S Ve S e ST e Bl i T
Ia comuna.
PALMA Diaz BASTIAN NG [Aseoy omatorecinfo de seccion de abastecimiento y apoyo en labores de emergencia denfro de la comuna. Operario coqumso 1 PESOS 3 530,500 $ 465514 s 01/04/2022 311272022
+BNGGr GPoyo BT GESGIONaT GEDias, T68 TONEIONBE Y GETHONGYGITE CoNCeIo COMUNGI 6 L6 Serena e er GeTosIneS
insfitucionales, en concordencia con el riiculo 92° de la ley N°18.695 Organica Consffucional de Municipalidades.
ESTAY ARRAGADA | AGUSTIN NC |- Gesfién profesional de casos socidles alos recurentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién alas diferentes unidades Asistente Concejal coqumso 1 PESOS 3 667235 $ 585,499 s 18/05/2022 311272022
municipales especiolizadas.
. Ingeniero de Ejecucion en
TAPIA MEDALLA JUAN NC |- Apoyoeniaemision ony 6n alas diferentes unidades I ‘Adminisiracion de Empresas mencién | COQUIMBO 1 PESOS 3 00000| $ 526,500 s 09/05/2022 30/06/2022
Markefing
GONZALEZ AVILES CONSTANZA NC |- Mesa de Control en el Campeonato de Basquetbol para duefias de casa de la comuna de La Serena. Ensenanza Media coqumso 1 PESOS 3 437.000| $ 363,468 s 01/04/2022 30/11/2022
ASTUDILLO NARANIO RICARDO NC |- Arbifro en el Campeonato de Basquefbol para duefias de casa de la comuna de La Serena. Ensenanza Media coqumso 1 PESOS 3 655,500 $ 575201 s 01/04/2022 30/11/2022
SEGOVIA VERGARA FRANCO NC | Monitor Deporiivo Taller de Futool Ensenanza Media coqumeo 1 PESOS 3 358,000 $ 314145 s 01/05/2022 30117202
MONROY CATALAN ERICK NC [ Monitor Taller de Levantamiento de Pesas Ensenanza Media coqumeo 1 PESOS 3 358,000 $ 314145 s 01/05/2022 30117202
TAMBLAY TIRADO s NC | Monitor Taller de Surf Ensenanza Media coqumeo 1 PESOS 3 198000| § 173745 s 01/05/2022 30117202
ALVARADO URBINA PAULA NC | MonitoraTaller de Fufbol Femenino. sociologa coqumeo 1 PESOS 3 179000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
ROUAS VILLARROEL  [ALEX NC [ Monitor Taller de Voleibol Profesor Educacion Fisica coqumeo 1 PESOS 3 179000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
CORTES JELDES NICOLAS NC [ Monitor Taller de Porteros Ensefanza Media coqumeo 1 PESOS. 3 358,000 $ 314145 s 01/05/2022 30117202
AGUIRRE CARRILLO SEBASTIAN NC [ Monitor Taller de Skate Ensefanza Media coqumeo 1 PESOS. 3 179.000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
SALAS JEREZ FRANCO NC | Monitor Taller de Taekwoondo Ensenanza Media coqumeo 1 PESOS. 3 179000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
FUENTES MANCILLA JUAN NC | Monitor Taller de Mountain Bike Profesor Educacion Fisica coqumeo 1 PESOS. 3 179.000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
RIVERA GONZALEZ RAFER NC | Monitor Taller de Defenza Personal profesor educacién general basica coqumeo 1 PESOS. 3 179.000| § 157073 s 01/05/2022 30117202
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BALDECCHI GALLARDO FRANCO N Monitor Taller de Tenis de Mesa Enseianza Media CoQuIMBO 1 PESOS 3 179000 $ 157,073 El 01/05/2022 30/11/2022
HERRERA SEGOVIA DIEGO NC Monitor Taller de Futbol Femenino Enseianza Media coqumMBo 1 PESOS 3 358000 § 314145 El 01/05/2022 30/11/2022
CUBVAS AROS KARINA N Moritor (o) de Zumba y Baile Enfretenido Tecnico Preparador Fisico coqumMBO 1 PESOS 3 278000| $ 243,945 El 01/05/2022 30/11/2022
ARAYA ARAYA XIMENA N Monitor Baile Enfrefenido Profesora Educacion Fisica CoQuIMBO 1 PESOS 3 278000| § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
ALVAREZ VILCHES DANIELLA N Monitor (o) de Zumba Instucor de Zumba CoQuIMBO 1 PESOS 3 278000| § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
FABREGA JIMENEZ NATALIA N Monitor (o) de Zumba Instucor de Zumba CoQuIMBO 1 PESOS 3 278000| § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
LEYTON 0RO FERNANDO N Monitor de Baile Enfrefenido Instuctor de Baile Entretenido CoQuIMBO 1 PESOS 3 278000 § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
MORALES CERDA MONICA N Monitor de Taller Adulfo Mayor Enseianza Media CoQuIMBO 1 PESOS 3 278000| § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
LAmAS YABER USSETTE N Instructora de Yoga Ingeniera Forestal COQUIMBO 1 PESOS 3 278000| § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
LOPE CATALDO GISSELLE N Instructora de Yoga Instructura de Yoga COQUIMBO 1 PESOS 3 278000| $ 243945 sl 01/05/2022 30/11/2022
PIZARRO ABALOS MEDELS N Moritor (o) Taller Adulto Mayor Profesora Hatha Yoga COQUIMBO 1 PESOS 3 139,000 § 121,973 sl 01/05/2022 30/11/2022
CoRTEs ZARATE VICTOR N Monitor de Taller Emprendimiento Funcional Tecnico Nivel Superior Preparador fisico | COQUIMBO. 1 PESOS 3 636000| § 558,090 sl 01/05/2022 30/11/2022
Funciones de apoyo en inspeccion y regisio de medidores agua pofable, apoyo en la revision y confeccién de las actas de entrega, apoyo en la fiscalizacion de Greas
PEREL OLIVARES CAMILA ALEXANDRA N verdes inventario en | asesoria fécrica y ofras funciones [ Apoyo administrafivo coqumBo 1 PESOS 3 569,601 | § 500,000 sl 13/06/2022 31122022
solicitadas por efatura.
"ABOY0 G 10 GESTon MUNCIPal enTa Scucion d 3 ETEGE 6 GUMBIado pUBTco Gl
3 lanomativa municipales - Manfencio 5 6
MENA BUGUENO MATIAS GABRIEL NC publico, 6 i G S MR G By e e € ey e e || coqumBo 1 PESOS 3 683761 § 600,000 sl 01/06/2022 31122022
con e normaivas wgemes - ala io jefatura de a Seccién de Alumbrado Piblico. - Excepcionaimente en casos
MUNIZAGA LAFERTE PAULINA N Monitor Taller de Danza Enseianza Media COQUIMBO 1 PESOS 3 358000| § 314,145 sl 01/05/2022 30/11/2022
MUROZ DIAZ VALEREE N Monitor Taller de Danza Ensefianza Media coqumBo 1 PESOS 3 278000| $ 243945 sl 01/05/2022 30112022
OLIVARES JERALDO MANUEL N « Mesa de Control en el Campeonato de Futbol Enseianza Media coqumBo 1 PESOS 3 287,500 | $ 252281 sl 01/05/2022 30/08/2022
FERNNADEZ IBACACHE HECTOR N Arbifro 3ra Division CoQuIMBO 1 PESOS 3 533313| § 467.982 sl 01/05/2022 30/08/2022
« Arbitro en el
CEPEDA PINCHEIRA MONICA N « Mesa de Confrol en el Campeonato de Futbol Ensefianza Media coqumBo 1 PESOS 3 287,500 | $ 252281 sl 01/05/2022 30/08/2022
MARAMBIO 80OTH VANA N « Kinesi¢loga en el Campeonato de Futbol Kinesiologa CoQuIMBO 1 PESOS 3 322000 § 282,555 sl 01/05/2022 30/08/2022
“Famepar TG GCTVIGOaES, GEsTones Ger GeTaTamIG
GALLARDO LEON ALEJANDRA NC + Apoyarla supervision y/o andiisis d de los Programas por ejecuta el D Familia Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 1200000 | § 1,053,000 sl 01/05/2022 311212022
+ Alencion de casosy gesion sociol  las suorios del ey
« Apoyoal de oficios
Ve SALAZAR MARIA TERESA N O rot o o] oo, MmO oy Clotuide o 1o Aganetn Camunal de Género Trabojador Social CoQUIMBO 1 PESOS 3 793226 § 696,056 st 01/05/2022 32202
TaproTesonaT BoCESe Ge 0
O s S S GO L bt SN Byt B e e NG i VM e s S o A T KD R e B
TAPIA MONTECINOS | CARLA N P e R e e G 22 B T O] i S TSN T ST S e Fonoaudiologa CoQuUIMBO 1 PESOS 3 750000 § 658,125 st 01/02/2022 32202
+ Coordinar acciones . conel en post de la aplicaciony.
T pioesonal E
e e PN A e ) LS i G S @l e e S e ieler
CANHUANTE LoPEz STEPHANIE N periédica de acuerdo con las pautas aplicada por a profesion. Estas infervenciones pueden ser individuales, en duplas o en friple Kinesiologa CoQuUIMBO 1 PESOS 3 750000 § 658,125 st 01/02/2022 32202
+ Coordinar acciones . conel en post de la aplicaciony.
S 770 -
B
ROJAS CONTRERAS  |NICOLAS NC + Atencion de piblico Psicologo CoQuUIMBO 1 PESOS 3 1015515 § 891114 st 09/05/2022 30/06/2022
+ apoyo adminisrafivo
TGEneTar
« Es responsable de:
SERRANO GALVAN IASNA NC -Apoyar enlos procesos admi bajo! lidere y supervise lael del CDM, Secrefaria CoQuUIMBO 1 PESOS 3 666,666 | § 584999 st 01/05/2022 32202
Atencién
oh Generar
« Es responsable de:
MURoZ GopoY PILAR N Participar en el proceso de i6 6 COM, asi v ejecucion del com Trabajador Social coQuImBO 1 PESOS 3 700243 § 614,463 sl 09/05/2022 311212022
Colaborar enla confeccién del diagndstico feritorial en VCM del CDM.
RGN aCIon Ganera st
« Es responsable de:
RAMIREZ TAPIA FERNANDA N Participar en el proceso de i6 CDM, asi v ejecucion del com Trabajador Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 700243 § 614,463 sl 09/05/2022 25/10/2022
Colaborar enla confeccién del diagndstico feritorial en VCM del CDM.
A0V GamIn Frograma o WMONCIpor
+ ntego de documentos a insiuciones designadas .
ZARRICUETA| QUERO MAXIMILIANO NC actividades gr programa. ] v 8 COQUIMBO 1 PESOS $ 450,000 | $ 394,875 st 01/04/2022 31/12/2022
+ Alencién espomaneo de usuarios del programa, emregcndo arientaciones.
e Hr e e e e N
e T F—— - +Apoyo en la elaboracién de rendiciones mensuales del programa. Profesor de Educacién Diferencial TS . . s | o A5 . ESET R
+Apoyo en las actividades grupales del progra Mencién Lenguaje
«Parficipar y desarrollar fodas aquellas actividades que sean solicitadas por o para la gestién terrtoricl
+ REGIZGr GIGGNOSTIEO POMCIDGNYG.
« Disefiar protocolo de atencién.
MATURANA RIVERA FRANCISCA NC « Evaluacién de la necesidad dela delas Kinesiologa CoQuIMBO 1 PESOS 3 1000000 | § 877.500 st 01/06/2022 31/10/2022
« Realizar afencién en sala




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JUNIO
2022

o TeMTONGIeS Vigeries y G TSTUcionss 66 G sTTemoo: TToNCoS, GTecTiones,
persona responsable, entre ofros.
LnA SALAS VALENTINA N « Promover de s Tecnico en Trabajo Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 770539 | $ 676148 El 06/06/2022 31/12/2022
+ Contrbuir en el en caso de ser el equipo,
SUPervIsar, Gaministrar rainar programa ae
-Liderar la red comunal de Chile Crece i para abordar los femas descrifos enla
TAPIA BARRAZA ey NC e e T Asistente Social coqumMBo 1 PESOS 3 1200000 § 1,053,000 sl 13/06/2022 31/12/2022
-Coordinc en ol Municipal @ desanaliar en conjunto con la red comunal de Chile Crece Configo, asegurando su
S AiVidr 16 Carga TSCa;, PIGUICT Y SMGCIONG G 105 (0] CUIGaT0res [as] Tamiar PO
« Mantener y/o mejorar Ia calidad de vida de PesD, sus cuidadores y familis.
VASQUEZ FLORES CAMILA N e ot L (e e el L e sl e ) e T e W DR Tecnico en Enfermeria coqumMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,083 El 01/06/2022 31/12/2022
. la pesD mayor, vesfimena, cuidados de a piel uso del bafo
ST T e i e D e e e o e T e e A A e T
e = LS - + Generar acciones qus fomenfen el rabcjo colaborativo con aquelas insftucionss, pibiicas  privadas, que apoyan ala poblacian migrante. e R e EEs | @ssmEe g 53 s ol o €590 a ST Rz
+ Colaborar en el mifigar enla comuna de La Serena
g TGS GeTVIaGaes o - enega e
+ Roalizar Gecionos v gestiones necesarios para cumplir con ucﬂwdadas ¥ profocolos o .
CHANDIA CERDA cAROL N « Reaiizar alos en crisis, enl sea necesario. e COQUIMBO 1 PESOS 3 1,000,000 $ 877,500 sl 14/06/2022 3112/2022
« Velar por 5 cumplimiento de los profocolos de accién
Grender G s o TIBETGUE ¥ PesaUIaT aUeIcs STUGTIoNgs en 1G5 o UTETa TGSIGa0 G e
de salud
ONELL BORDONES VICTORIA N « Realizar atencion directa de salud alos parficipantes, Sociologo COQUIMBO 1 PESOS 3 800000| $ 702,000 sl 14/06/2022 3112/2022
+ Afender complicaciones menores de salud, como caidas, golpes, desmayos, y malestares en general.
+Gasionar der SvauGCIon [0 ol G i Gi =
oL e T, ' Tecnico Nivel Medio Especialidad
GopoY VAN-GURP VANESA N . la i & CoQuIMBO 1 PESOS 3 600000| $ 526,500 sl 14/06/2022 3112/2022
v ) Paramedico en Enfermeria
« Realizar evaluaciones periodicas de los participantes
Responsable del aseo y omato general del dispositivo
MONTERO. MONTERO JACQUELIN N « Realizar limpieza y desinfeccion de los bafios y duchas diarios. Ensefianza Basica) COQUIMBO 1 PESOS 3 50,000| $ 43875 sl 17/06/2022 24/06/2022
erega
+ Roalzar Geciones y gesfiones necesarios para cumpir con acfividades prmocoms P
CAAMARO 5010 ANGELA N « Reaiizar alos en crisis, enl sea necesario. b g COQUIMBO 1 PESOS 3 700000| $ 614250 sl 14/06/2022 3112/2022
Infervenciones Social
+ Velar por 5 cumplimiento de os profocolos e accion
5 snega
+Realzar Gecionss y gesfiones necesarias para cumpir con acfividades y Dro'ocolos e M
CueLLo CORTES JONNY N « Realizar alos 6n en criss, en | sea necesario. b g COQUIMBO 1 PESOS 3 600000| $ 526,500 sl 14/06/2022 31/12/2022
Infervenciones Social
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
5 snega
+Realzar Gecionss y gesfiones necesarias par cumpir con acfividades y Dro'ocolos e MG R T
CUADRA ESCOBAR DAVID NC « Realizar alos 6n en crisis, en sea necesario. e3s . Y| coaumso 1 PESOS. 3 550000 § 482,625 s 14/06/2022 31/12/2022
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
o - enega e GCTVIGGES TECTaamvas:
+ Realizar acciones y gestiones necesarios s pora compl con ucawuaues v Dro'ocolos
5010 ELGUETA MANUEL N « Realizar alos 6n en criss, en | sea necesario. Psicologo COQUIMBO 1 PESOS 3 700000| $ 614250 sl 14/06/2022 3112/2022
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
snega
+Realzar Geciones y gesfiones necesarias para cumpir con acfividades y Dro'ocolos e M
RIVERA QUINTEROS. FRANCISCA N « Realizar alos 6n en criss, en | sea necesario. b g COQUIMBO 1 PESOS 3 240000| § 210,600 sl 14/06/2022 3112/2022
Infervenciones Social
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
5 snega
+Realzar Geciones y gesfiones necesarias para cumpir con acfividades y Dro'ocolos
casTiLLO ACURA CcLaubiA N « Realizar alos 6n en criss, en | sea necesario. Tecnico Nivel Superior en Trabajo Social | COQUIMBO. 1 PESOS 3 240000| $ 210,600 sl 14/06/2022 3112/2022
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
snega
+Realzar Gecionss y gesfiones necesarias para cumpir con acfividades y Dro'ocolos
CISTERNAS ARAYA NINOSKA N « Realizar alos 6n en criss, en | sea necesario. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 240000| § 210,600 sl 14/06/2022 3112/2022
+ Velar por - cumplimiento de os profocolos de accion
5 snega
e e e R T prmocoqos NP —
ROJAS MALUENDA  [ADA N « Realizar alos en ciisis, enl seanecesario. E g CoQUIMBO 1 PESOS 3 110000 § 96,525 sl 18/06/2022 26/06/2022
Mencién en Pediatria
+ Velar por el cumplimieno de i
GESGia qoe GETGIOETGUE Y PESauEaT STUGCIONSS 6n1Gs QU S TeqUIera TGSIa00 G CanTo G
salu
NECULPAN ROJAS MARIA N S e T e parficipantes. Tecnico en Enfermeria CoQuIMBO 1 PESOS 3 220000| $ 193,050 sl 02/07/2022 31122022
« Atender complicaciones menores de salud, como caidas, golpes, desmayos, y malestares en general.
Responsable del aseo y omato general del disposifivo
GopoY ORREGO NANCY N « Realizar limpieza y desinfeccion de los bafios y duchas diarias. Ensefianza Media CoQuIMBO 1 PESOS 3 100,000 § 87.750 sl 01/07/2022 31122022
SIN ASIGNACIONES s -




