REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

La Serena

APELLIDO PATERNO

CARLOS

APELLIDO
MATERNO

ROJAS

NOMBRES.

ALVAREL
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Servicios a i de la seccién de Alumbrado Pablico.

CALIFICACION PROFESIONAL O
FORMACION

Operario Alumbrado Péblico

REGION

COQUIMBO

ASIGNACIONES
ESPECIALES

UNIDAD MONETARIA

1 PESOS.

REMUNERACION BRUTA
MENSUALIZADA

1012278

REMUNERACION LIQUIDA

MENSUALIZADA

888,274

PAGO MENSUAL

FECHA DE INICIO

01/01/2022

FECHA DE TERMINO

31/12/2022

OBSERVACIONES Columnal

GABRIEL

ANACONA

VERA

[

T. DOV G 10 GesTon MUTCIaT &1 10 Sjecucion e v
municipio defermine, cumpliendo conla normativa vigente.

2-Revisar, fiscalizor y recepcionar fodos los lofeos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de manfencién de alumbrado pblico, confrol de boletas de alumbrado
publico, Inspeccion en
3. Anlizary planillas pora

STSETTGS O GoMoraa0 pUsTCo

de laseccion

Operario Alumbrado Publico

CoQuIMBO

1 PESOS.

687.963

603,688

01/01/2022

31/12/2022

EDWIN

VEGA

NC

~APOYO G TG GesTion MUNCIRGT &n Ta S[ecucion 76 v 5 SiSTemGs Ge GIUMBrago pUBIco El
municipio defermine, cumpliendo con la normativa vigente.

2-Revisar, fiscalizar y recepcionar todos los lofeos nuevos que ingresen a ser parte del sislema de mantencién de alumbrado poblico, control de bolefas de alumbrado
publico, Inspeccion en

Ingeniero de Ejecucion Eiectronico

COQUIMBO

1 PESOS.

1277655

121,142

01/01/2022

31/12/2022

LEONARDO

PINONES

LAFERTE

NC

=APOYO 61 Gesiion MUNCIpal 61 a ejecucion o v
municipio determine. cumpliendo con la normativa vigente.
2 eléctricas

STEGs 6 GIUMBago pUBTCe o

Municipales
publico, i6 P @ iluminacio ividades o eventos organizados y

Técrico de nivel medio en electicidad

COQUIMBO

1 PESOS.

557,248

488,985

01/01/2022

31/12/2022

JONATHAN

VELL

ALVAREL

NC

= Aboyo 010 Gesion MUNIcipal n Ta Sjecucion de v SETemas Ge GIUMBrado PUBICe El
municipio determine, cumpliendo con la nomativa vigente.
2: elécticas icipal
encio i publico, o P

e iluminacio ividades o eventos organizados y

Técrico Nivel Medio en Electicidad

COQUIMBO

1 PESOS.

750,194

-

658,295

01/01/2022

31/12/2022

JosE

ROJAS

RIVERA

NC

MUNICIBal 6n
i defennine, Complencia con o remaliva vigente

2 eléctricas I

encio 6 publico, i6 P @ iluminacio ividades o eventos organizados y

STEGs G6 GIUMBrago pUBTCe o

Operario Alumbrado Péblico

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

FELIPE

VALDES

RAMIREL

NC

ApoyoaTa GesTion Municipal e ejecucion COTCUI0s TOMINCes ¥ 103010 STEmGs g6 GIUMBrago pUBICS
el normativa vigente:

Electricidad y Blecténica

2-Revisar, fiscalizar y recepcionar fodos los lofeos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de 6 dolico,
de los servicios de alumbrado.

Indusrial

COQUIMBO

1 PESOS.

787.999

691,469

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a parir de 01-03-
2022

MARINA

GALVEZ

NAVARRO

NC

de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonar y
TR oA G R D T G s

Capataz

COQUIMBO

1 PESOS.

618291

542,551

01/01/2022

31/12/2022

SOLERCIO

ARAYA

RODRIGUEZ

NC

Operador de cortadoras de pasto, maquinarias de dreas verdes, y frabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y
limpiezas, labores de jardineria (preparar fermenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.

Jardinero

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

Lus

ULISES

BRAVO

NC

b i en Greas

de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonar y
sembrar], podas construcciones de nuevas reas verdes.

Jardinero

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

HERIBERTO.

ROJAS

BRAVO

NC

i en Greas de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonar y
sembrut] e ST (D P RN s

Jardinero

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

FANNY

CARRASCO

SHIGUAY

NC

i en Greas de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonar y
sembrut] podas consfrucciones de nuevas dreas verdes

Jardinera

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

MONICA

NEJAZ

VELZ

NC

| Apoyo a los siguientes labores en la Seccion de Parques y Jardines:
Coordinar calendario de fiscalizacion y monitorear su cumplimiento con Ias respectivas fichas de fiscalizacion.
Asesoria en el disefio y ormamentacion de Areas Verdes.

Disefiadora

COQUIMBO

1 PESOS.

864,077

758,228

01/01/2022

31/12/2022

DANEL

GONZALEZ

MONTENEGRO

NC

Riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas.
Labores de Jardineria.

Prepara ferreno, abonar y sembrar.

Podasy nuevas reas verdes.

Jardinero

COQUIMBO

1 PESOS.

645,137

566,108

01/01/2022

31/12/2022

YOSELIN

DIAZ

DIAZ

NC

Atencin a Publico, gesfion documental, registro y gestién de solicitudes de poda'y de dreas, registro de . i Greas b
i

confeccion de boletas de personal a honorario.

Administrativa

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

JOsE

MIRANDA

MIRANDA

NC

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jordines, maceteros, desmalezados y limpiezas, lobores de jordineria (preparar ferrenos, abonary
sembrar). podas construcciones de nuevas dreas verdes

Jordinero

COQUIMBO

1 PESOS.

530,500

465,514

01/01/2022

31/12/2022

ADRIANA

GAETE

VERA

NC

~Apoyo para el
- Apoyo para la mantencion y refiro de puntos limpios y puntos verdes de la comuna.
copio y seleccién de material a reciclar.

.- Redlizar Jos puntos de

Operaria Reciclaje

COQUIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

ORLANDO

QUUADA

NARANJO

NC

- Operador de motobomba camién ljbe.
Bl T E il R e T2 ST G
- Apoyo RSD en[os sectores

Operario Aseo

COQUIMBO

1 PESOS.

557,248

488,985

01/01/2022

31/12/2022

RAMON

RAMIREZ

PINEDA

NC

- Operador de mofobomba camién alibe.
ciro de escombros de foda nafuraleza (incendios, derrumoes, efc.)
- Apoyo en RSD en[os sectores

Operario Aseo

COQUIMBO

1 PESOS.

572,395

502,276

01/01/2022

31/12/2022

FRANCISCO

soto

MOYA

NC

- Operador de mofobomba camién dlibe.
BleaE T Fat e e (incendios, demumbes, efc)
- Apoyo RSD enlos sectores

Operario Recicloje

COQUIMBO

1 PESOS.

557,248

488,985

01/01/2022

31/12/2022

MARIO

VARAS

DIAz

[

2. Operadar de motobomba carmion aijbe.
3-Retiro de escombros de foda naturaleza (incendios, demumbes, efc)
4-Apoyoen RSD en o secfores

Operador Aseo

coQuIMBO

1 PESOS.

557.248

488,985

01/01/2022

31/12/2022

o

ROJAS

RIVERA

NC

1.-Apoyo y Asesoria a la Supervisin, Mantenimiento y Control de Gesfién, al contrato no concesionado, Etapa I, Concesion Municipal del Servicio de Aseo y de Disposicion
Final de la comuna de La Serena.

Contador Pablico Audifor

coQuIMBO

1 PESOS.

1,669,010

1,464,557

01/01/2022

31/12/2022

JORGE

BUSTOS

CEBALLOS

NC

T TRABAIOS EN SOLDADURAS,
2.- FABRICACION DE PLATAFORMAS DE ANDAMIOS.

3.- REPARACION DE REJAS PEATONALES Y VALLAS PAPALES.
4- CONSTRUCCION DE PARRILLAS CUERPOS DE ANDAMIOS

soldador

coQuIMBO

1 PESOS.

672,572

590,182

01/01/2022

31/12/2022

WILSON

ALVARES

MONROY

NC

1.- CAPATAZ EN LAS DIFERENTES OBRAS DE CARACTER MENOR QUE DESARROLLA LA DIRECCION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA SECCION DE OBRAS A LA
COMUNIDAD.
2.- TRABAJOS DE CARPINTERIA EN GENERAL.

Maestro Carpintero

coQuIMBO

1 PESOS.

850,000

745,875

01/01/2022

31/12/2022

Lus

CARMONA

LOPEZ

NC

T-APUTU EN LABURES UE REFARACION DE VEREDAS T CALLES.

2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS.

operario

coQuIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

PASCUAL

coLLAo

CHILCUMPA

[

e ST
TPREPARACION DE TERRENGS PARA EIECUCION DE KADIERES U PAVIMENTOS.

2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES.

o et e o osrcnce

maestro albail

coQuIMBO

1 PESOS.

850,000

-

745,875

01/01/2022

31/12/2022

Lus

GoDOY

CERDA

NC

TZAFGTO EN LABUKES DE KEPARACION DE VEREDAS ¥ CALLES.
2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS.

ez

operario

coQuIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

RAUL

NUREZ

BARRAZA

NC

TFREPARACION DE (ERRENUS PARA EIECUCION DE RADIERES O PAVIMENTOS.
2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES.

s cmrme

Maestro Carpintero

coQuIMBO

1 PESOS.

850,000

745,875

01/01/2022

31/12/2022

GUILLERMO

ANTONIO

OVALLE

NC

2.- APOYO EN STUACIONES DE EMERGENCIA.

3.- MEJORAMIENTO DE CALLES Y DIVERSAS CONSTRUCCIONES MENORES.

Lus

VICTOR

PIZARRO

NC

pintor

coQuIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

T-PREPARACION DE IERKENUS PARA EJECUCION DE RADIERES U PAVIVENTOS:
2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES.

S o

maestro albail

coQuIMBO

1 PESOS.

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022
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APOTO EN TABORES DE REPARACION DE VEREDAS T CALTES
OSCAR HERNAN REYES NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 645,137 | § 566,108 sl 01/01/2022 31-12:22
TAPOTO EN LABORES DE KEPARACION DE VEREDAS T CALTES
NELSON RODRIGUEZ JOFRE NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 645,137 | § 566,108 sl 01/01/2022 31/12/2022
TAPOTO EN LABORES DE KEPARACION DE VEREDAS T CALTES
PATRICIO TRIGO BUGUERO NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS. $ 544,824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
T APOTO EN LABORES DE KEFARACION DE VEREDAS T CALTES
GUSTAVO VEGA PIZARRO NC |2~ CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 31/12/2022
ASESORAR SOBRE SOLUCIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA DAR SOLUCION A DIFERENTES PROBLEMATICAS
MARIO NEIRA RLER NC |2 LLEVAR UN REGISTRO MENSUAL DE TODAS LAS ACTIVIDADES GUE SE HAN REALIZADO POR LA SECCION DE OBRAS A LA COMUNIDAD, ingeniero consiruclor EERLLES ! PESOS 2 EETE) & L220.253 st oloL 2022 2z
1.-MANTENCION MECANICA A LOS DIFERENTES EQUIPOS MUNICIPALES PERTENECIENTES A LA DIRECCION DE SERVICIO A LA COMUNIDAD.
MIGUEL BASSI LARREA I e — mecénico COQUMBO 1 PESOS 3 1150266 | § 1,009,359 s 01/01/2022 31/12/2022
PREPARACION DE TERRENCS PARA EECUCTON DE RADIERES O PAVIMENTOS:
FERNANDO ROJAS BARRERA NC 2. INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. ;‘e:;‘é‘;igf‘;‘va' medio en consfuceion | coquimo 1 PESOS. 3 772744 § 678,083 sl 01/01/2022 3112/2022
ASESORIAS, APOYO EN LA SUPERVISION Y CUANTO CORRESPONDIESE AL CONTROL DE GESTION EN LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD st
NELSON GUERRERO CARRASCO NG | pETENTeS ok O S oS administrafivo COQUMBO 1 PESOS 3 81682 § 716199 s 01/01/2022 31/12/2022
T CREAR Y PONER EN MARCHA UNFLAN D PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO PARA TODOS TOS EQUFOS T DE TA SECCION DE ABASTECIMIENTO-
ANGELO LANAS corTEs NC |2 MANTENER UN STOCK DE REPUESTOS CRITICOS PARA LOS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE LA SECCION DE ABASTECIMIENTO. electromecénico COQUMBO 1 PESOS 3 660265 $ 579,383 s 01/01/2022 31/12/2022
BASTIAN Gopoy JUAREZ NC |1 CONTROL DEINVENTARIO DE MATERIALES E INSUMOS CRITICOS EN BODEGA técnico en consiruceiones mefdlicas coauMED 1 PESOS 3 700541 $ 614725 s 01/01/2022 31/12/2022
“APOYO EN TA COURDINACTON DEL PERSONAT DE EVENTOS.
HELO FREDES CORTES NC |2-REALIZAR TRASLADO DESILLAS, PASACALLES, TELON DE FONDO, TOTEM, ETC. operario coauMEo 1 PESOS 3 720415 $ 632,340 s 01/01/2022 31/12/2022
TEAPOTO A EVENTOS MONCIPATES. =
ANTONIO PIZARRO GALLOSO NC  [2-TRASLADO DE VALLAS PAPALES. operario coauMEo 1 PESOS 3 660,565 $ 579.646 s 01/01/2022 311272022
FRPOTOER LA ENTREGA DEMATERTATES ¥
SERGIO RAMIREZ PINEDA NC |2 MATENER EL ORDEN DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS DENTRO DE LA BODEGA. electromecanico coauMEo 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo enla Geslion de Recursos Exfermos para las aclividades propias de la oficina:
SUSANA RIVERA GUIMAN Ne Supervision en ferteno d los Tal eres proplos: Administrafiva coqumso 1 PESOS 3 871234 § 764,508 s 01/01/2022 31/12/2022
‘Apoyo en las acividades en ferreno
TionTTor e BaTe TS USUGHGS GeT ProGroma
Apoyo en la realizacion de papeles adminishaivos de Oficina.
EDSON CARVAJAL NC Apoyar en la coordinacion y ejecucion de los programas deporfivos a desarrollarse en disfintos lugares de la Comuna. Profesor de Educacién Fisica coauMEo 1 PESOS 3 871234 $ 764,508 s 01/01/2022 31/12/2022
Efeciuar falleres de acondicionamiento fisico.
— — — - Monitora de baile enirefenicio en diferentes falleres deporfivos. Apoyo enla realizacién de papeles adminishaivos de Oficina. Apoyar en la coordinacién y P GRS : (53 a sz o ) a ST PE
ejecucion de los programas deporfivos @ desarmallarse en disiinfos lugares de la Comuna.
TABOVS oG GeTaSeCTON G Tasorar
D T e SO A — ey mm——
MARICEL GONZALEZ GONZALEZ NC |3 Trabojar ariiculadamente con el equipe  fin de apoyar en la revision de perfiles de suarios y confeccion de listados de posfulantes. coqumso 1 PESOS 3 89,450 $ 05,168 s 01/01/2022 17/07/2022
ADMINISTRACION EMPRESAS.
4 Apoyo en a reaizacion de labores adminiafivas.
ABoyor 16 Conuoas y Toraie iones e ITCUIGT €N 1G MOTZ ProGUCTIVa 16CaI. APOYaT qTGE 6MPTesas 10CGIEs GUS GUISTan
i e Droduc'wu e rograma i6 economia circular diigida o la mafiz productiva local.
AN MORENO VARGAS NG |Apoyarla de nstancis enf casas de esfudios superores con iz produciivalocal o faves de esfucianies fesisos o | Ingeniero Comereil coqumso 1 PESOS 3 1244619 § 1092153 s 01/01/2022 311272022
en préciica profesional e d del ceniro de La Serena. Apoyar y colaborar en a formuiacién de
Redactorofcios y ocfas de gestién \mema del muricipioy fambién con e e e e e e
KATTY ESCUDERO ARAYA NC ol sstemal Contador General coQuIMBO 1 PESOS. 3 789399 | § 692,698 s 01/01/2022 31/12/2022
poyorenlos nfomes tcnicosy e e seguimiento de érdenes de compra y facturaciones.
Brindr ividades coma ferias costumbritas y ofras.
. ve e C inculacién i i foli
JAVIER NUREZ MONTT N | Coordinar acciones de difusién enire Serenactiva y Depfo. conel de Periodista coqumso 1 PESOS 3 787128 § 90705 s 01/01/2022 311272022
S e B o o e et B ey
i i 5 \ . i 5
JosE GONZALEZ MUNIZAGA NC S:‘b;fg':;lgs"u’”e""’ e CPOFREEIED (et EETiliEy/ R AT R sehmEmE=ED |G e coQuIMBO 1 PESOS. 3 1579862 § 1386,329 s 01/01/2022 31/12/2022
~ATEnCion 5
O R e s o P A e P N R
MARILIN MILLES TAPIA NC |+ Confeccionar Memorandum para la framitacin de Informes Socicles con fines de aportes soliderios, soicitados desde el D 1.D yolras coqumeo 1 PESOS 3 811953 $ 712,489 s 01/01/2022 3112202
unidades del Muricipio.
S Opertaon 66 10 FIGIaToMa THOMMAnca Nociona! 6 hive comonal enia 61 SUBHGI0 G8 AGUA FOIGDIS UrBana ¥ Kra:
+ Ingreso de postulanies al istema informafico el Subsidio de Agua Pofable.
DANIEL MANRIQUEZ  |TOLEDO NC |« Reolizar procesos de Asignacion y Exlincién de subsicio de agua polable urbano y ur Tecrico en Adminishacion Publica coqumeo 1 PESOS 3 706728 $ 620154 s 01/01/2022 3112202
+ Atencién felefonica e las disfntas Delegaciones Municipales y Comités de Agua P Pomme Rural,
L?in‘o & p’ar}&r‘ 86 Socia
*Apor iz oly 5 égica del D
oLGA Gopoy Gopoy | e e S e B e o establecido enla én esiratégica del Tecrico en Adminishacion de Empresos | COQUIMBO 1 PESOS 3 695344 § 610164 s 01/01/2022 3112202
Depariamen.
T G Ta iaiaromma T o N
DANEELA casTRO ALFARO NC  [2-Ingreso de posiulantes ai sisiema informfico del Subsidio de Agua Poldble. abojodora social coqumeo 1 PESOS 3 795750 $ 98271 s 01/01/2022 3112202
SATEnCION 66 MBson G108 USUGNOS TGS e Bersonaies Ge eios paraTa e eNTGTAS [HCNG GE
Atencion Social)
s ZEPEDA ARANCIBIA NC |- Orientaciény derivacién  usuarios que asisten a la Seccién de Asistencia Social dependiendo del fipo de frémife que va a realizar, ya sea para ser afendido por Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS 3 700227 | $ 14449 s 01/01/2022 3112202
profesional asisente social o dervacion ol corespondienie
iTaGoR 6 T UGHO: G8 NG e%08 NUSVosy Cambios 58 LomicT
A S e A
MARIA CERDA ALVARADO NC |+ Contar o usurios a iravés de correo y/o via felefénica Adminisrafiva coqumeo 1 PESOS. 3 noae| $ 623185 s 01/01/2022 3112202
+ Apoyar en fodas as acciones aue la Encargada Comunal e Asigne
S REVisar Y GBioBaT 163 INGTS0E G KEGHTD Y Combios 48 DomG o3 TeaNzaass GE Manerapresencial, Via PIaTaioima o SoTCTUGES 66 e ATENGe:
CARMEN MUROZ BREMENBACH NC |« Asigner y Eiiminar soliciiudes. Adminisrafiva coqumeo 1 PESOS. 3 778123 $ 82803 s 01/01/2022 3112202
- Aplicar Anexos personas Situacién Calle
CAROLINA VENEGAS ACURA NC |7 Apoyarentodas as acciones que la Encargada Comunal le Asigne Adminisrafiva coqumeo 1 PESOS. 3 74311 | $ 653133 s 01/01/2022 3112202
« Parficipar en reuniones y capacifaciones cuando se le solcite:
+ Rendir prueba de acreditacién
eIy CTencIo G PUDIC Y Ted Fresamaai Y7o S Taves G- Taararaime:
« Gestionar, revisar los solicifudes que se le asignen
LAURA ZARRICUETA | ARACENA NG |- tnoresos l 5 /o Achulzociones) Adminisrafiva coqumeo 1 PESOS. 3 757.9%2| $ 55138 s 01/01/2022 1700712022
ovar en el proceso de encueque viateleférica
K & oy &y
Oy [ 7 e DG
MARIA SEIPULVEDA | ALFARO NC |« (ingresos al RSH y/o Aciuaiizaciones| Adminisrafiva coqumeo 1 PESOS. 3 718039 | $ 630079 s 01/01/2022 1700712022
+ Realizar llamados felefénicos y envio de correos.
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VANESSA

BARRIOS.

ROJAS

NC

« Aplicar Anexos Personas Situacion Calle

+ Apoyar en fodaslas acciones que Ia Encargada Comunal le Asigne.
« Parficiparen reuniones y capacitaciones cuando se e solicife.

» Rendir prueba

Encuestadora

COQUIMBO

PESOS.

744311

-

653,133

01/01/2022

17/07/2022

ANTONIETA|

MOLINA

RETAMAL

NC

 ReCIZor GTeTcion e PUDIC Y1 583 Presenciol /0 G TTaVes 0 G prTaionas
* Gesfionar, revisar las solicitudes que se le asigner

* (Ingresos al RSH y/o Actualizaciones)

*+ Reaiizar lamados felefénicos y envio de correos

Administrativa

COQUIMBO

PESOS.

87.166

-

01/01/2022

31/12/2022

YESSICA

DIAZ

RAMIREZ

NC

g 5. FORCIoRGIa G ATencion s FUDICo V16 Web y Fresencrar

« Revisar y distribuir solicitudes de Ingresos Nuevos y Cambios de Domicilios de usuarios que redlizan solicifudes en plataforma via web.
« Apoyo enla aprobacién de slicifudes

+ Asisi @ operaiivos cuando la comunidad o requiera;

Administrativa

COQUIMBO

PESOS.

693,768

608,781

01/01/2022

17/07/2022

ROSA

OLIVARES

VARGAS

NC

T ATiToNG ~Oneniacion af PUBICo,
» Derivacion Médulos de Atencion

+ Enirega de Carfola.

+ Apoyar en fodas las acciones que [a Encargada Comunal le Asigne

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS.

756,788

-

664,081

01/01/2022

31/12/2022

ANDREA

VEGA

AGUILERA

NC

Reazar $550n
« Envior ala Seccién Migracién y Diversidad y Pueblos originarios ocios los Medios do Vericacién corespondientes al drea socil.
« Colaborar enlos fareas de difusin y gesfion de hitos relevantes de la comunidad migrante, diversidad y Pueblos Originarios.

+ Paricipar técnicas y

Licenciada en Trabajo Social

COQUIMBO

PESOS.

897,045

787,157

01/01/2022

31/12/2022

DIEGO

FIGUEROA

BEECHER

NC

Aender los casos sociales que demanden el servicio del programa, o que os desde lared inffa
LGBTIG+y. indigena dentro de presenten alguna marifiesta.

de personas migrantes, de la comunidad

Bidlogo Marino

COQUIMBO

PESOS.

959.096

841,607

01/01/2022

31/12/2022

LIONEL

GEOFFROY

soto

NC

Entregar informacién sobre procesos izaci deniro de la seccién migrantes, diversidad y pueblos originarios. Apoyo @ organizaciones

Comuntirios o TSNS con s funclanes 46 Grendion al pUBIo. Parieimer on fouNones 16cricos ¥ copaaTiadionss, 5690 CoTesmonda, Colaor onts
actualizacion del catastro de Migracién, Diversidad y Pueblos Originarios.

Técnico de Nivel Superior en Trabajo
Social

COQUIMBO

PESOS.

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

CHRISTIAN

HUAQUIMILLA

MANGUEL

NC

COORD\NACION DE LAS ACTIVIDADES A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA, Brindando primera acogida a personas de la comuna de La Serena afectadas actos de

tel programa.

PROFESOR DE ESTADO EN HISTORIA Y
GEOGRAFIA

COQUIMBO

PESOS.

554,148

486,265

01/01/2022

31/12/2022

KATHERINE

SAAVEDRA

RAMIREL

NC

Framear Tarom GMENTAG0 G ISTaIaT 6T Vo TaTSVersa, TRaCTa personas 66 TGETGAT.

Fianece cormpanics de sanelblizacion'y VISBI2aolon del0s erbehos d s perons o comunicad LGETIQA'
Elaborar material de difusién para los camparias educativas del Area de la Diversidad Sexual y de Género.

nerar formacion y co sobre[a diversidod sexual y culfural en o comuridad, por medio de falleres, cursos, conversatorios y similares

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS.

567.272

497,781

01/01/2022

31/12/2022

RODRIGO

FRIAS

BARIAS

NC

Copacitaciény Reclufamiento ds Persondl.
Talleres de Autocuidado para el personal intemo del Municipio.
Elaboracion de Perfiles de cargo

|Apoyo Psicoldgico al personal Municipal.

psicologo

COQUIMBO

PESOS.

1362638

-

1195715

01/01/2022

31/12/2022

SEBASTIAN

MERY

SANHUEZA

NC

Realizar Talleres, renabiTGCIon Y prevencion de TasTomos
Evaluacion de estado fisico y funcional, con planes de infervencion individual y grupal.

Fomentar esfilos de vida saludables y educar sobre polificas en salud y red de apoyo al funcionario.

Educar en uso de ayudas fécnicas (basiones canadienses o sills de ruesdas). en caso que el funcionario o requiera.

kinesiclogo

COQUIMBO

PESOS.

1244619

-

1092,153

01/01/2022

31/12/2022

CARLOS

CHELEN

VENANDY

NC

ASES0T 1G GUPIG PSICosoCial.

del personal de i i 6n de la salud . bajo
modelo que permita la ejecucion de talleres de promocion y prevencion.

| Apoyo y asesoria en procesos de induccion al personal que prestard servicios en i conductas Ios

médico psiquiatra

COQUIMBO

PESOS.

938,161

823,236

01/01/2022

31/12/2022

CAMILO

MONDACA

coLLAo

NC

(ASE30rar 1 GUPIa PSICOSOCIal, TaUeTos Cas08 EVOIUGCIoN NUTICIONGT PGTa QETECTar TacTores 6 Tesgo.
| Apoyo y forfalecimiento de las Capacifaciones del personal de \os programas comunitarios, proporcionando esiralegias de

Promocion de esfilo de fravés de la de los habit la finalidad la salud en nivel

Talleres educafivos grupales para reforzar conductas de aulocuidado enlos lunmonano;/o;

nufricionista

COQUIMBO

PESOS.

947,279

-

831,237

01/01/2022

31/12/2022

DAGOBERTO

OLIVARES

JUAREZ

NC

Reaiizar Tailerss deport GITG0r TOCTOes Ge GsiTes 6 108 GIsios

o it e o o e A UL v e i estrategios de 6n de esfilo de através

del deporte y vida sana.
Talleres educaiivos grupales para reforzar conducas de aufocuidado en los funcionarios/as.

profesor de educacion fisica

COQUIMBO

PESOS.

661,281

580,274

01/01/2022

31/12/2022

JUAN

ARAZCO

RAMIREZ

NC

cién de la salud y [a prevencion de pmologms aque Duede causarla propia aciividad labora,

dela prom:
e A e uqueum casos en que se requiera apoyo

Apoyo los
Ia salud e higiene mental, bajo modelo que permitala ejecucién de falleres de promocién y prevencion.

médico cirvjano

COQUIMBO

PESOS.

938,161

823,236

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

NUREZ

AGUIRRE

NC

TBANGar GPOYO Para JESaTTalGr Gebiaa TGS TOMCIONES FETHOROTaBIE CoNCe]o Comunal a6 [ Serena e e qeTos s
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de la ley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

667.235

-

585,499

01/01/2022

31/12/2022

ALINA

CLERIN

NC

i TG GESGIToTaT GE0iaa TGS TOMCIONES ¥ GETFONOTaOTE CONCE]0 COMUNGT GE [ SETena 6 e GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de la ley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

667,235

585,499

01/01/2022

31/12/2022

ANDREA

BARRAZA

CURTEN

NC

“BNGar GPOY0 POra GESGIToTar GEbiaa TGS TOTCIONES ¥ GETFONOTaOTE CONCE]0 COMUNGT GE [ SETena 6 e GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de laley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

667.235

585,499

01/01/2022

31/12/2022

RENE

HIDALDO

HIDALGO

NC

T BANGaT GPOYO Para GESGTIGr GEbIa0 TGS TOMCIONES FIONGIGOTE CONCEIo COMUNGT & LG SETena ener GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de laley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

667.235

-

585,499

01/01/2022

31/12/2022

MABEL

OSORIO

JOFRE

NC

BANGaT GPOYO Para GESaTIar GEbIa0 TGS TOMCIONES ¥ GETFONOTaOTE CONCE]0 COMUNGT GE [ SETena 6 e GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de laley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

333,618

292,750

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

HERRERA

DIAZ

NC

“BNGar GPOY0 POra GESGIToar GEbiaa TGS TOTCIONES ¥ GETFONOTaOTE CONCE]0 COMUNGT GE [ SETena 6 e GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de la ley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
municipales especiolizadas.

Asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS.

333,618

292,750

01/01/2022

31/12/2022

CRISTOPHER

LEVA

AMPUERO

[

= STGGT GPOY POTa GESGIToIar GEbian, TGS TUTCTones FIONOIGOTE CONCEI0 COMUNGY G6 L0 Serera ener GeTos e
insfitucionales, en concordancia con el ariiculo 92° de [a ley N°18.695 Organica Consffucional de Municipalidades.

+ Gesfion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atencién, apoyo y derivacion a los diferentes unidades
municipales especializads.

Asistente de concejal

coQuIMBO

PESOS.

667,235

-

585,499

01/01/2022

31/12/2022

LuTH

MANRIQUEZ

MANRIQUEZ

NC

+BNGGT GPOYD POTa GESaT TGS TURCIONES Y GETHONOIaDTE CORCE]o COMUNGI GE LG Serena ener GEToTeS
insfocionales en concordancia con ol arficulo 92° e fa ey N°18.695 Orgerica Consiiuciondl de Muricipdl dades

+ Gesfion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atencién, apoyo y derivacién a los diferentes unidades
municipales especializads.

Asistente de concejal

coQuIMBO

PESOS.

667,235

585,499

01/01/2022

31/12/2022

BERNARDITA

DIAZ

TORO

NC

= BANGGT GPOYO Para GESaTIaT TGS TOCTONES Y GETFONOTaDIE CONCE]o COMUNGT GE [ SETend e e GETos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de la ley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.

« Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes
mumc\po\es especializadas.

Asistente de concejal

coQuIMBO

PESOS.

667.235

585,499

01/01/2022

14/07/2022

RAUL

GoDOY

BARRAZA

NC

TG Conven e C E e
Rozon i o ago de Bienes Raid
Ot G BT T N e s o o e el e e o O e O DG S B
+ Preparar nforme de recaudacién por concepfo de Remate de Bienes Roices

oS

contador general, diplomado en
gerencia publica

coQuIMBO

PESOS.

3,003,539

-

2,635,605

01/01/2022

31/12/2022

MARCELO

MIRANDA

VERDUGO

NC

« Apoy falleres sociales y ferfforiales de la comuna de La Serena.
O A e o ST et S T e DO TS e B G o S e s
+ Apoyar el proceso de Elaboracion y ejecucién del Plan Comunal de Reduccién de Riesgos.

Técnico Andiista de Sistema,

coQuIMBO

PESOS.

1207.561

1,059,635

01/01/2022

31/12/2022

RICARDO

TELLO

VEGA

[

« Velar para que las compras y despachos fengan un confrol de inventario, asi como parficipacion en el levantamiento de inventario fisico, acorde a las normas y
procedimientos de la seccidn de Inventari.

¥ arficulos enla via pablica entregados por Carabineros de Chile, para registo y procedencia posterior a desfino: Remates,
donaciones o destruccin.

Administrativo

coQuIMBO

PESOS.

588,804

516676

01/01/2022

31/12/2022

JORGE

ORDENES

PIZARRO

[

EFfeCIUGT 1a Programacion Ge Ta pTHeTa CUTGaaa COmunal ante TeTaE

ean éstos ferrt SO SIS T S el i
+ Coordinarlas disfintas audiencias de la primera autoricad, en sinfonia con las difintas unidades les, priorizando las
+ Coordinar s reuriones y slidas a ferreno d la primera auforidad, designar segin corresponda a fas maferias frafar ol (e mr b b

Apoyo Profocolo

coQuIMBO

PESOS.

2,122,000

-

186205

01/01/2022

31/12/2022

LORETO

ALAMO

YAREZ

NC

teciuaria g prmerd amomaa Eomuna. ane =3

sean éstas fenttoriales o fi por ejemplo; juntas de vecinos, centros de madres y clubes deportivos.
+ Coordinarlas disfintas audiencias de la primera autoricad, en sinfonia conlas difintas unidades les. priorizandio las
+ Coordinar las reuniones y salidas a ferreno de la primera autoridad, designar segin corresponda a las materias a frafar ol funcionario correspondiente.

Apoyo Profocolo

coQuIMBO

PESOS.

2112617

-

1853821

01/01/2022

31/12/2022

JORGE

BUDROVICH

PALACIOS

NC

relativas a situaciones materias de caréefer social, deportivos, cultural y econémicos.
« Coordinar con medios nacionales e infermacionales las disfintas actividades de los distintos programas municipales.

publicista

coQuIMBO

PESOS.

684,000

600210

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a parfir de 01-03-
2022

VICTOR

VEGA

ASTUDILLO

NC

+ Asesorar en femdiicas de ndole urfico y que fengan relacion con el quehacer de gestién de personcl
+ Asesorar en la ejecucion y v dos porla'y ala Di
« Preparacién de informe, 6 ‘andlisis de materias e e e e e e

abogado

coQuIMBO

PESOS.

1063715

-

933,410

01/01/2022

31/12/2022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

DANELA

TIRADO

CHEPILLO

NC

Ia Direccién
delaOLNyOPD enla

ORI ~ecmcu
» Elabor I

ala confinuidad del Sello Mlgrnmes v planificacion de pueblos originarios.
ica Comunal de la Nifie:

sociologa COQUIMBO 1 PESOS. $

1152292

-

1011136

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

ROJAS

VALDIVIA

NC

* Gesfionar y colaborar la operacion del control de gestion de la Seccion dela Vivienda, rices, sus contenic
decidir de la jefatura; en viriud de los requerimientos de los usuarios del Converio con SERVIU.

para el mejor

secrefaria administrativa COQUIMBO 1 PESOS. $

909,184

-

797,809

01/01/2022

31/12/2022

DANEL

OLIVARES

AGUILERA

NC

o or

Gesfion de cambio de uso de suelo y subivisiones.
Apoyo enla supervision e inspeccién técnica de obras.
Vistas técrico en 5

de informes fécnicos,

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. $

1,301,454

1.142,026

01/01/2022

31/12/2022

HIBERTH

IEGARRA

VIZCARRA

NC

Seq o,
DasalmHo de proyectos de instalaciones
Apoyo enla supervision e inspeccion técnica de Obras en ferreno.
de

s iécnicos segin

ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS. $

1524924

-

1338121

01/01/2022

31/12/2022

JULIANO

GONZALEZ

ARAYA

NC

56 B oYBCIos NGBITGCIONGIEs
e A . pavi i i i ias y publicas
Modelacién 3D.

Apoyo a profesional en levantamiento de ferrenos y plarimefros.

¥ agua potable).

dibujante técrico proyectista COQUIMBO 1 PESOS. $

1,030,545

904,303

01/01/2022

31/12/2022

MARIO

CORTES

GoDOY

NC

Elaboracion ua Hianos para mroyectos do. nialaciones atin v sanitarias
Apoyo a profesional enlevantamiento de ferrenos y planimefrias
Impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes

PABLO

AVILA

ALVAREL

NC

dibujante técrico COQUIMBO 1 PESOS. $

1,030,545

904,303

01/01/2022

31/12/2022

Disenc Ge proyectos NBITaCionaes.
Gesfion de cambio de uso de suelo y subdivisiones
Apoyo enla supervision e inspeccién técnica de obras.
Vistas iécnico en 5

de informes fécnicos,

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. $

1.301,628

-

142,179

01/01/2022

31/12/2022

PAULA

GALVEZ

ARAYA

NC

¥ & i pubhcoSY

[ ¥ ¥ obras civiles
ApOYo enla supervision e inspeccion fécnica de Obras.

ingeniero civil en obra COQUIMBO 1 PESOS. 3

1601172

145,028

01/01/2022

31/12/2022

SYLVANA

SEPULVEDA

DEVIA

NC

Atenciény orfentacion ol piblico programas del Minv
usuarios y mensuales.

Apoyoy organizacien de la demanda arupal

Secretaria COQUIMBO 1 PESOS. 3

804,293

-

705,767

01/01/2022

31/12/2022

KAREN

VEGA

GARCIA

NC

IGeT y SEIeCCIonar G105 TNSCHToS GUS FEUnGh 61 peril para Fondo Soiaano 06 Heceion Ge VIvienda, pora TTuros T TV
Organizor la demanda de los Comités de Vivienda.

Realizar el diagnosfico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacion Social, etapa previa y posterior
Eiaborar informes mensuales de [0s labores ejecufadas segun exigencios del SERVIU.

frabajador social COQUIMBO 1 PESOS. $

807,633

-

708,698

01/01/2022

31/12/2022

VALERIA

HUERTA

PERERA

NC

[ fioy T de viviendas.
[ fioy ~ itarios publicos y.

D¢ v proyectos de y obras civiles.
Gestion fecnica para proyectos segun convenio marco SERVIU.

ingeniero civil COQUIMBO 1 PESOS. $

1,089,647

-

956,165

01/01/2022

31/12/2022

PEDRO.

AGUILERA

NC

6n de pi h proyecios
Elaboracion de planos para proyectos 3 Z i it ¥ publicas
Apoyo a profesional en levantamiento de ferrenos y planimetrias.
Impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes.

¥ ogua potable).

ZENON

FELIPE

ARAYA

NC

tecnico de nivel superior dibujante

locnico proyectista COQUIMBO 1 PESOS. $

1,030,545

904,303

01/01/2022

31/12/2022

TATETGaT Y SeIECCIoNaT G oS TS QU FEUnai € pEr pard FOnao SOaano 08 Beccion Ge VIvianda:
Programa viviendos y barrios y Programa subsidio

habitacional, para fos Tiuios 1V 1.

Organizar o demanda de los Comités de Vivienda y realizar firo social de posiulantes Recepcion de antecedentes para postulacion, elaboracion de expedientes para

asistente social COQUIMBO 1 PESOS. $

1,166,084

-

1023239

01/01/2022

31/12/2022

CLAUDIA

ARAYA

BRIONES

NC

Afencion Tesolver SalaiuG
Informes fécnicos.

frormutans 2.1 18]

les de avalios, v de catasfro (i i o a: obras nuevas, loteo

COQUIMBO 1 PESOS. $

y poblaciones).

1,503,617

1319.424

01/01/2022

31/12/2022

Lus

PALEO

RIVERA

NC

Afencion
Informes fécicos

de avalios, v de catasfro (i i o a: obras nuevas, ampliaciones, subdivisiones, lofeo
¥ poblaciones|.

asistente de arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. $

977,349

857,624

01/01/2022

31/12/2022

FELIPE

PLAZA DELOS

REVES

NC

Aiencion TesoIver solciTuae TrormuIao 2.1 18).

Informes fécnicos.

de avalios, modifi v de catasfro (i i G a: obras nuevas, isiones, loteo

COQUIMBO 1 PESOS. 3

y poblaciones).

1,503,617

-

1319424

01/01/2022

31/12/2022

DIEGO

PIZARRO

ESCUDERO

JOsE

FIGUEROA

CANALES

NC

rATencion
Informes fécnicos.

et TFOMmUGHO Z 15T

de avalios, modifi v de catasfro (I i o

0 obros nuevas, isiones, loteo y

ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS. 3

1,061,000

-

931,028

01/01/2022

31/12/2022

NC

TqUTeT JUICTO TEg0I TeIaTV G CODT0 Ge

5 i GEaCUET0 T
Gasfionat en conjonto con Gestion rmonoevu SleTie (431G o SErCETer A B e

TaTey Z0.250-

realizar as 'y avisos de los casos de morosidad por no pago de patente
municipal, que sean demandados por el municipio

abogado COQUIMBO 1 PESOS. 3

1362638

-

1195715

01/01/2022

31/12/2022

PATRICIA

VILCHES

TRONCOSO

NC

3 T6 IGNos Y COTGSTa 108 ST

Revision de expedientes para la e Aud\c\u\ = b

ates por territoricles y para publi
Revision de néminas de expedientes a e pararevisar esmao de situaciones antes del remate respeciivo.

KATHERINE

ARQUEROS

NC

Ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS. 3

882,745

-

774,609

01/01/2022

31/12/2022

& gestion y soporie v
la 6 de Gabriela Misfral icipales e instifuciones pUblicas y
laruta misfraliana en Direccion de Turismo y Pafrim
Apovc de acuerdo alas e en el desarrllo de esfrategias de difusion enfomo o la imagen de abrisla il

ADovo cuando sea

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3

858,463

753,301

01/01/2022

31/12/2022

ALVARO

VALERO

CORTES

NC

ABOT0 8 13 TG TS CompaT
A L B R
- Apoyo en acfividades emergentes propias del deportamento de cultura, cuando se requiera.

- Apoyar cuando se requiera a las organizociones y arfisos del sector.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

1578796

-

1385393

01/01/2022

31/12/2022

ELIZABETH

SANTIBAREL

BOLADOS

[

Do dbemaba e s G e izac E ibros y material di unidod.
- Apoyo de acuerdo a la necesidad en Ia atencion de usuarios en la bibliofeca Publica.

-nscripcion y consolidado mensual de nuevos usuarios.

- Hecutar el resguardo de aplicacién de Profocolos Sanitarios, de las actividades propias de las funciones.

ENZO

ESCOBAR

ROBLEDO

NC

Apoyo Logistico y Cultural CoQUIMBO 1 PESOS 3

789.399

-

692,698

01/01/2022

31/12/2022

ADOYO PIOTESIONGI GE GCUSTG0 G NECESIGaGss Ge et CUITUGT SGNTa TNes;
- Apoyo en acciones eventuales i v fividad por el
direccion de furismo y patrimonio.

-Apoyo de acuerdo o enla

de cultura y dela

postulocién de ! y/o privados de alfo vaior patiimonial, cultural y furistico.

Relacionador Publico Licenciado en

‘Comunicacién Social CEED ! (=5 3

802,429

-

704,131

01/01/2022

31/12/2022

JOHANNA

BUGUERO

HERRERA

NC

T8 1G DIDIOTECT AIGRS0 GE ErCiiG 13m0 TMGIG0S & )
sereno.

enlos distintas labores de los infegrantes de I
ADovo de acuerdo a necesidades, en acfividades con la comuridad del departamento de culfura

afencién de publico, sala de biblioredes efc.

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

876196

768,862

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a partir de 01-03-
2022

MARCELA

REYES

HARRIS

NC

e O R SR S —————
de dotos de éste.
Apoyo eventual ena Planificacion y a efecucion de las abores y ocfividades de o unidad.

Gestora Cultural coQuIMBO 1 PESOS. 3

861,226

-

755,726

01/01/2022

31/12/2022

ELENA

GONZALEZ

CARRASCO

NC

ApOYO 48 GeUsiao G 1a Snidooies 0GB 105 POIMETas GGONEIa MIsTar
| Apoyo eventual enlabores y acciones a desarrolar en la Casa de Ias Palmeras.

Aoy0 a solicitud, segun necesidad, en s vt guiadas

-Redizar visitas a

osele solicite.

Administrativa coQuIMBO 1 PESOS. 3

557,755

489,430

01/01/2022

31/12/2022

VICTOR

PRADO

HIDALGO

[

 Apoyo de acuerdo a necesldades, en el feaifo muricipal en materias de mantencién y asistencia técnica del recinto
. resguardo y mantencion del recinfo.
- Apoyo enla ejecucion del vesgucrdc de aplicacion de Profocolos Sanitarios, cuando se realicen acfividades propias del feafro Municipal.

VLADIMIR

ROMERO

OCARANZA

[

Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS. $

631,560

554,194

01/01/2022

31/12/2022

BIDTOTECa
Aovo enla comrinadin ante Dos\b\es ac'w\dades DyEbEETEDE macesidades, con a Dirsccién de Bibliofecas Publicas del Serviclo del Pafimonio

e a cuerdo o postulacion de S R BT furstico
- Apoyo cuando se requiera en la ejecucién de pfogvcmcs ¥ poliicas dirgidas a 2 yd

Gestor Cultural coQuIMBO 1 PESOS. 3

1162139

-

1019.777

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a partir de 01-03-
2022

YAMSSEN

TRIGO

DIAZ

NC

ADOYS SVENTUaTY b e BIBIGIECa BIDTOTECa FUBICE MUNCIDG!
-Apoyo de acuerdo a enla fomuiacién de proyectos y/o privados de lfo valor patimonial, cultural y furstico.

F tividades del cuando se requiera.

E sea temas fomento al lector enlos dela 6 | Gabriel

Profesor de Msica coQuIMBO 1 PESOS. 3

860,772

-

755,327

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a parir de 01-03-
2022

MARIORIE

SAAVEDRA

GUERRERO

NC

ABOY0 6 GLUSIa0 G A
-Apoyo de acuerdo o

T8 GCTVIGaaes 68

TETa TG Ge 1O T
ény parte de la comunidad,

-Apoyo cuando se requiera enfa generacin de I rufa de los colegios a cargo de la Corporacion Municipal Gabriel Gonzaez Videla con el fin de educar enfomo o

Secretaria coQuIMBO 1 PESOS. 3

751,807

659.711

01/01/2022

31/12/2022

IVAN

BARRAZA

coso

NC

|Apoyo cuando se requiera, en el registro de las visitas de colegios, insfituciones y publico en general

| Apoyo de acuerdo a necesidades en femas Misiraliano a la Bibliofeca Regional

Realizar visitas a establecimientos o instfuciones educafivas cuando se requieran o se e soicife.
Eecutar el Profocol itarios, de las acfividades propias de las funciones.

Administrativo coQuIMBO 1 PESOS. 3

656,492

-

576072

01/01/2022

31/12/2022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

576 GE SR SR TGTOE07ES 68 GESToR RO G BOGaGE ¥ BRSO Y SIECUSToN S BTOVETos oSS
en'a unidad de casa de la culfura la compafics.
ALDO VALENIUELA | INOSTROZA NC |- Apoyolos labores y aclividades del deplo. De cullura y distintos unicades cuando se requiera. Adminisirafivo CoQUIMED PESOS 789572 92849 s o1/01/2022 3122022
- Apoyo de acverdo a necesidades en a monfencion y acualzacien do fa nformacién en s redes sociaes nsfucionales de a cosa de a culfra as compafios.
APOYO 06 GeeTao G en’e(‘p?sgmm TTorees el TaborGTonG DIBaITT 66 BoToTec PUBTCE MUTCIPGT- APOYG Y GReS0a e TaTeazacion
de proceso o én enla biblioteca,
BERNARDO MORALES %010 NC. |-Aporo cuando o requera, enlos s abores ool con \u gestony Bibliofeca Municipal Ingeniero en Planificacién CoQUIMED PESOS 1088238 § 954929 sl 01/01/2022 322022
falleres, actividades d jvegos
e Snar i programo 6 BIBTOTECa PUBIES FUNGIPGT
. en los distintas Bibliofeca de Altovalsol
PRCILA ARGANDORA  [BRAVO NC . enla formulacién y 6n de | Frovectos aubemamentcies /0 pivacies e oo valor palimorial, cufraly o, Diseiador Grafico Publicitario coQUIMED PESOS 79814 772087 s o1/01/2022 3122022
. en diversas enla bibliofeca como falleres de foiciore, juegos Iradicionales con estudiantes e pre bésica y biésica,
To8 IaB0res GeT programa BibToleca MUNICIPGl Gé ATTovaTsa,
dad en| én digital bésica y avanzado.
JUAN CASTILO FIGUEROA NC L y geston de la Altovalsol COQUIMED PESOS 90241 3 605,686 sl 01/01/2022 322022
enlas dversas enla bibliofeca como falleres de folclore, juegos fradicionales con esfudiontes de pre y bésica,
ABoy0 e GTVInages: U7 GEVIGGasE coTaEnTes B0
olos rganzacions sociclos como S enenla arios del & cultura; Apoyo del
GERMAN RGO RGO NC |acverdo nia reaizocisn. v enviode Apoyo cuando sea necesario enla i6 vio coqumso PESOS 784886 | § 688737 sl 01/01/2022 322022
Jorcis g socidles y ineamientos del ulfura. Apyo de acuerdo a necesidades
Apoyo cuando se requiera en labores adminisirafivas en el Teafro Municipal i la comuridad del
LEYiA AFANDI DAL NC | Coordinar de acuerdo a necesidad en el montaie y requerimientos el Teatro Muricipal Adminisirafiva COQUIMED PESOS 860891 | 755432 sl 01/01/2022 322022
Apoyo profesional y 1o Gestion D
MACARENA ORREGO MESA N |Apovo cuandose requiera en el desarollo de Industias Creafivas, educadora de parvuios coqumso PESOS 1224825 | § 1,074,784 sl 01/01/2022 311202022
Apoyo de acuerdo @ en gestion acciones encl jlo de fa culfura en [os diferent ol i en ol feato
Municipal en pro de | sociales y apoyor cuando se requiera en talleres a la comunidad
VALESKA PIZARRO CERDA NC [Asesoria enlabores de ¥ control de gesfién en el Depariamento de Culfura Ingeniero Comercial/ Confodor Auditor | coquiso PESOS 1273200 § 1117233 st 01/01/2022 311202022
Mg. Direcciéniributeria
RAMIRO ALVAREZ MALUENDA NC Impariir cuando se requiera, clases de violin a ifios y jévenes el secior Anfena. monitor de misica COQUIMED PESOS 300725 | § 263886 sl 01/01/2022 322022
JAVIER RAMIREZ MALDONADO Ne Impariir cuando se requiera, clases de violin a ifiosy nifias del sector Anfena monitor de misica coQUIMED PESOS 300725 | § 23886 sl 01/01/2022 31202022
MANEJAR PLATAFORMA REGISTRO NACIONAL DE MASCOTAS, PARA REVISAR SOLICITUDES DE REGISTROS, REALIZAR REGISTROS PRESENCIALES, OBTENER ESTADISTICAS,
ENTREOTROS. - ADMINISTRAR Y CONTROLAR INVENTARIOS DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y MOBILIARIO. OYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN PROYECTOS DE -
Rosa e ROIAS NC |ESTERILIZACION MASIVA Y OTROS SIMILARES. - APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE PROCEDIMIENTOS INTERNOS COMO REGISTRO DE FICHAS DE PACIENTES, SSTEMA DE | A9mimstafiva CeSLiLey PESOS ERiEs|| o234 st Clonzez2 L2z
TURNOS, ENTRE OTROS. - COORDINAR DE JORNADAS EDUCATIVAS Y OPERATIVOS SOCIALES. COORDINAR SISTEMA DE ARCHIVOS DOCUMENTALES.
FomenTar ConaUSTGS 8 GUTGCUaaTo Y Brevencion el Gl A Ta ComUnaas 608 VICTIZGEi0n, BTeg0NG0 THIOMGETon, TEramTERTaS Y
compefencios que favorezcan a iupcién de los delitos y a violencia, a fraves de la infervencion psicosocial con la victima y su enfomo,
cLaubio TERAN ALONSO NC |Facilfor a la ciudadaniala oferta programaica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a viclimas, opfimizando la arficulacién entre las diversas | Picélogo coqumso PESOS 933,680 | § 819.304 sl 01/01/2022 31202022
e A A e N e e Al e A A e
KARLA SALVATIERRA | SAAVEDRA NC |Facilfara la ciudadaniala oferta programaiica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a vicfimas, opfimizando la arficulacién enire las diversas CoQUIMED PESOS 933,680 | § 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentar conaucios preve g6 it & Uc: regando ;
e e e A e S e e A e R
PAULA ARANEDA VERDUGO N | e D T Sl RO A I T o M A e e e e ST S D S OB e H e Dbz | nese CoQUIMED PESOS 933,680 | § 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentor conducios oy prevencion del deiiio n T comun in 81 11856 06 Vichmizacion, enitegando i s
compefencios que favorezcanla iupcién de los delitos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con [a victimay su enforno.
XIMENA IBACETA MORENO NC |Faciltar a la ciudadaniala oferta programaica de [os servicios publicos y privados asociados a la asistencia a vicimas, opfimizando la arficulacién entre las diversas | Trabajador Social coqumso PESOS 933,680 | § 819.304 sl 01/01/2022 31202022
Fomentor conducios oy prevencion del deiiio en T comun in 61 18g0 6 o enegando
T St (A B i B £ TR T s 1) T (e A e e o ey SO,
NCOLE BARRAZA PEREL NG [Focilfor ala ciudadania a oferta programdica de los senvicios pdblicos y privados asociados @ la asitencia a vicfimas, opfimizandolo arficulacién enfre las diversas  [Sacidloga coqumzo PESOS 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
Ditenar e pre Grama a6 Seguiocs, para ser BresUpUssT0 MUNCIPG! Caaa Oro
Administor el presupuesto asignado.
JAIME couao crHavEz NC Reaiizarrendiciones de cuentas. Técnico en Administrador de Empresas | COQUIMEO. PESOS 1320385 § 1158638 st 01/01/2022 31n22022
Confrol de procesos financieros infernos.
“APoyary Tomentar 165 meaiads e TIGTETcs G SEQUTa0a Ciuaaaan:
Coorinor eurionesyacciones o fomaren malefa e Seguidad Giudadra i con Carabineros de Chle, Policial | oo
ABEL LZAMA PINO NC |de y conlas cuales I St e P A T et e B o en Clencias ¢ coqumzo PESOS 1159.362| § 1,017,340 st 01/01/2022 31n22022
2 Investigacién Criminaistica
Promoveria malerias de Gelito.
FOTETar CoNGUCTa SeToE e g
T St o e o EE e R N e s 6 TS A S S| e ety ey
JUAN SOUR MARULANDA NG [Facilfor ala ciudadania a oferta programdica de los servicios pdblicos y privados asociados @ la asistencia a vicfimas, opfimizando e r e || e Es coqumso PESOS 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
e o e R R
compefencios que favorezcanla iupcién de los delitos y a violencia, a fraves de la infervencién psicosocial con la victimay su enfomo.
PATRICIO CONCHA ELDAN NC |Facilitar ala ciudadania la oferta programfica de los servicios publicos y privados csociados a o asitencia a vicfimas, opfimizando la arficulacien enfre las diversas | Operario coqumso PESOS 933,650 | § 819.304 st 01/01/2022 31n22022
Fomeniar Conaoco: 5 Brevencion el et en o comun T e Ge SRregando
compefencios que favorezcanla iupcién de los delitos y a violencia, a fraves de la infervencién psicosocial con la victimay su enfomo.
KARINA ALBORNOZ | RIQUELME NC |Facilitar ala ciudadania la oferta programfica de los servicios pablices y privads csociados a o asitencia a vicfimas, opfimizando la arficulacién enfre las diversas | Secretarial coqumso PESOS 581270 § 510064 st 01/01/2022 31n22022
Présaniar on proara Cion en OrGTona, en ¢ Eoria Lirecaion 66 Feronds. a Y Techicos Goe Gesaoilan progiamas o 1a
comunidiad, con el objefivo de mejorar las habilidades comunicacionales.
SUZANNE ENCINA L080S NC |-Realizor talleres de expresion oral y Oratoria, diigicios o funcionarios municipales que desarrollan programas ala comunidad. Licenciada en arfes coqumeo PESOS 1059.09 | § 929,357 st 01/06/2022 sin2202
-Realzar y orgarizar four guiados ol Cementerio Municipal e laserenc
B Ol e Bl B e ol 520 it e sl T s e e e conel
laasta - S nc  |Potenciariaidentidad y paricularidad de la ciudad en el érea dela acfividad furstico celacionadors Publica coqumso pesos s o2 5 - PP Modificacién de renta a parfr de 01-03-
Incrementar insrumentos de fiscalizacion elresguardo de los desti ycuitua
Promover la educacién pafrimonial local con el fin de acercar a la comunidad.
‘Apoyar ol equipo de diseno en la realizacién de planos de arauiteciura y especialidades
MANUEL MORENO PIZARRO NI | FenoieciSa el pectenie g o O e o B e asistente de arquitectura coqumeo PESOS 557755 § 489430 st o1/01/2022 sin2202
miniscicn dearchivosdiiles o disefsde prorecis
Apoyo enla 6n de obras y posteror inspeccion técnica
. onenel én de proyeclo laza arfesanos a recova, a seren:
s — - e | Gestion delainspeccion técnica celproyecto “constucion edificio consistoral, comuna de la serenc S coqumso pesos elo L rress 5 - PP
+ Gestién de proyecto "consiruccion ceniro de afencion para nifos/as aulista, a serend
OO GSEoT e rmaEET e VemETE
Coordinar y asesorar a los Araifectos del Equipo de éna de diserio
CARLA BASAURE MARIN NC par e e A T e e T N o e ingeniero civi coqumeo PESOS 1601172 | § 1,405,028 st o1/01/2022 sin2202
sesorar al eauipo de pfoveccmn Cite fomuiocién de soluciones dis ingeniera en el proceso d dsero
Gesté agua en ocaidades rurcles de ceres, belaviso, DT i B o e
. I e e e
(FREEED Zacs NS NC |, Gestion de la inspeccién fécnica del proyecto ‘disefio habilfacion centro e extension culfural para el pafimonic” E=cebriecty CEaED (=5 | R0 g Sloz Sy
arorer seTos g arTeCU e poTece:
Coordinar con equipo para el fay
VIOLETA OURLLETTE GROHS NC  |preparar expedientes para su i 5 v de servicios arquitecto coqumzo PESOS 1601172 | § 1,405,028 st 01/01/2022 3122022
Asesorar ol equipo formuiador e Drovec'os pora o postulaciény oprobacion de At
RODRIGO PIZARRO ROAS NI Cicocion Y‘“‘“D“es"” o dizeries os Sqplpamisnios . ingeniero constructor coqumeo PESOS 160171 | 8 1,405,028 si 01/01/2022 322022
o (planos, técnicas, permiscs).
Presentacién de proy por parte de | tinent
B v
T z z
DANYNSON JORRE ROAS NC L 2 > asistente de arquitectura coqumeo PESOS 1053747 | $ 924,663 si o1/01/2022 322022
Apoyoenla cel teritoral
Apoyoenia 6 éfricos del Plan Regulador Comunal
Coordinacién de informacién fertforial
Diserto y arauitectura con I
CAMILA ROJAS RIVERA NC  [Disehoy erauitechra de equipamiento arquitecto coqumeo PESOS 1516100 § 1.330.378 si o1/01/2022 322022
ony tetorial




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

ANDRES

ROBLEDO

RAMIREZ

NC

RepresenTor ol GeTvidoaes eroal
+ Coordinar el correcto funcionamiento y coberfura de servicios en el sector feritorial asignado

+ Candlizar e informar ala autoridad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

Delegado Rural COQUIMBO 1 PESOS. $

172,206

-

1493686

01/01/2022

31/12/2022

ARTURO.

MARIN

MADINA

NC

“Represeniar of Gvigages ferionai
+ Coordinar el correcto funcionamiento y coberfura de servicios en ef sector feritorial asignado

+ Candlizar e informar ala autoridad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

Delegado de la Anfena COQUIMBO 1 PESOS. $

1.663,685

-

1459884

01/01/2022

31/12/2022

PEDRO.

VALENCIA

CORTES

NC

Gesionar Y TGS TN TUCIONGS, TETerentes o 108 NUBVGS 6Y6s V6s Ge Teciciale.
- Coordinar con los deparlamentos s frabajos sobre reciclaje en plazas, lugares pUblicos, colegios, efc.

- Presentar informes sobre la cantidad de material que se distiibuye  reciclcje.

- Evaluar lugares pera Gestionr la instolacién de contenedores de reciclaie; botelos plésticas, efe.

Trabajador Independiente COQUIMBO 1 PESOS. 3

1824715

-

1,601,187

07/03/2022

31/12/2022

ADOLFO

SANCHEZ

SANCHEZ

NC

< Reprsseniar of GEividades TemTonal
+ Coordinar el correco funcionarmiento y coberfura de servicios en el sector feritorial asignad

» Canalizar e informar ala autoridad comundl, sobre sifuaciones de emergencia que ocurran en el feritorio al que fueron designados, coordinando con las distintas
unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

Delegacion de Ceniro. COQUIMBO 1 PESOS. $

1.834,685

-

1609936

01/01/2022

31/12/2022

BIANEY

MALDONADO

CORTES

NC

~SATencion Telelonca @ UsaNos/as del programo:

3.- Elaboracion y seguimiento de documentos relaivos a solicitudes y actas del programa.
4-Tramitar la salida y enfrada de correspondencia

Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. $

672,095

589.763

01/01/2022

31/12/2022

FRANCISCO

NAVARRETE

TORO

NC

GeTviaa GG 105 [oVenes Ge Ta Comuna:
2 E\ubcmcmn Vot gemon delibretos, inviaciones, afiches y cualquier materil Gréfico que se requisra por parte del programa
requiera en las acfividades del programa.

4 Mamensf actualizada \a bbase de dafos de los usuarios del programa

Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. $

667.235

585,499

01/01/2022

31/12/2022

LORNA

BERRIOS

IBACACHE

NC

ovent

¥ i i pumicos
3- Visitas semanales a de , con ¥ apoyar proyecos.
4~ Colaboracion en [ organizacion de eventos, aciividades y capacitacionss @105 venes 46 1o comunt

COQUIMBO 1 PESOS. $

797.721

-

700,000

01/01/2022

17/07/2022

TAMARA

ARAYA

ROJAS

NC

1.- Administracién y confrol de gesfién con programas Sermameg Centro Liwen, Cenfro de Hombres y PM. 2-
3.- Apoyo enla ejecucion de la agenda de género comundl 4.- Apoyo en fodas las labores ey por lajefatura

Ejecucion en

G Empresas COQUIMBO 1 PESOS. $

800,000

702,000

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

VEGA

VEGA

NC

~ADOYO

+ Atencién primaria de usuarias y piblico en general

: Gesién porala e‘ecuc\on del pvesupuesm de laseccién
fallerg promovidas por la secci

n. vinculadas con la comunidad.

Administrafiva COQUIMBO 1 PESOS. $

800,000

702,000

01/01/2022

31/12/2022

ROMINA

LEVA

TABILO

NC

g Keuumc\cn e clases 5 7050 para musres, fUes TeonCos Y Prociicos [Vio online &N 1G5 5 Temionos e Ta comuna-
enre la monitora, la ¥ su seccién mujer y lainscripeion y alas clases

. Debevu regisirar un listado de asistencia de fodas las clases.

« Deberd entregar un informe mensual de actividades.

Mornitora de Yoga COQUIMBO 1 PESOS. $

242,144

-

212,481

01/01/2022

31/12/2022

DIEGO

ROJAS

HIDALGO

NC

Asesorar en que fengan ST quenacer ae 1a OTicing de LG MUjer, €omo:
 Realizacion de asesorias legales las usuarios del programa.

* Realizacién de faller ol 3 énfasis en
objefivos emoque de genefo

sociales de mujeres y /o que infegran en sus

Abogado COQUIMBO 1 PESOS. $

849,263

745,228

01/01/2022

31/12/2022

Paviina

Rojos

Confreras

NC

1.- Realizar asesoria metodologica del quehacer de la Seccion Mujer y Equidad de Género.2.- Apoyo al disefio y ejecucion de la Agenda de Género Comunl.3.- Apoyo
técnico a Norma 3262 Conciliacion de la Vida Laboral y Familiar.4.- Apoyo Adminisirafivo.5.- Apoyo al frabaio territorial de la Seccion Mujer y EG.6.- Apoyo a labores
encomendadas por a Jefatura de la Seccin Mujer y Equidad de Género.

Socisloga COQUIMBO 1 PESOS. $

689,650

605,168

01/01/2022

31/12/2022

Maria

Lopez

Rojos

NC

1.- Atencién clinica de casos 2.-Sesiones grupales
ejecucion dela agenda de Género

3-Realizacion de falleres preventivos y de autocuidado 4-Apoyoala
5.- Apoyo en fodas las labores que encomienda la jefatura

Psicéloga COQUIMBO 1 PESOS. $

934215

-

819.773

01/01/2022

31/12/2022

Juan

Moreno

Rojos

NC

165 Como: Centro, pampa y anfena-
z o s e B ) A 1) e ] D e et e e Mayor.
3.-Proponer y elaborar actividades culfurales y recreativas para desarrollar con los adultos mayores de la comuna.

4-Apoyar en actividades y afencién de piblico de la oficina municipal del Adulto Mayor.

Mornitor Deporfivo COQUIMBO 1 PESOS. $

660,193

-

579.320

01/01/2022

31/12/2022

Beatriz

Cortés

Santander

NC

2.- Atencién de piblico general
3.- Haboracien de informes sociales.
4.- Apoyo logisfico y Iabores administrativas

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $

1,007,051

883,688

01/01/2022

31/12/2022

Marcial

Salos

Pérez

NC

T-Oreniar 65 GaUITGS e TeT AGUITG Mayor-

2-- Facilitar la solucién pacifica de los confiicios de los adultos mayores, mediante mecanismos colaborativos como la mediacion.

3.- Asistir o audiencias en las que sea solicitado por Tribunales.

4. Establecer confacto permanente conla Corporacién de Asistencia Judicial, a modo de refroolimentar causas judiciales en comin.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS. 3

1744313

-

1,530,634

01/01/2022

31/12/2022

MARIANELLA

VEGA

ZALAZAR

NC

B e G B BaTDD. 08 GETVICGGES, GEsTOne /0GOS 08 CO%0s.
2 Aplicacion o ficha de mgreso ey

de ingreso al Centro Diumo, con la infensién de recabar informacién de indoles social que permita generar un
uerm sociocomunitario del usuariolo

SONIA

LAIO

GALVEZ

NC

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

1.018,041

-

893,331

01/01/2022

31/12/2022

Beronas mav
2.- Atender alas personas mayores asistentes, haciendo enfrega de alimentacién y manejo del comedr.

3.- Socializar y fadiltar la integracién e la persona mayor en el Centro Comunitario.

4 Acompaniamiento felefénico a los/as usuarios/as del Centro durante periodo de pandemia o cuando ocurren inasistencias.

Ausiliar Adulto/a Mayor coQuIMBO 1 PESOS. 3

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

PIERA

TALLAR

CHAVEL

NC

T BTOGIGMG FTesUDUes: e o
. aecmur Tos rocesos adminihofos on ot temorios e 16 comuna do &
Mumc\Duhdud de La Serena.

+ Realiz conrol imi jecuci !

del Programa P Iallustre

el Programa Presupuesto Paricipativo

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

966,136

-

847,784

01/01/2022

31/12/2022

GUILLERMO

SUAREZ

VEGA

NC

g i rograma Fresupossi ioos G & Feonona
« Eecutar los procesos administrativos en los teritorios de o camuna do ta
Mumc\Duhdud de La Serena.

+ Realiz én, control imi jecuci !

del Programa P Iallustre

el Programa Presupuesto Paricipativo

Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS. 3

1,150,266

1009358

01/01/2022

31/12/2022

NICOLAS

LOPEZ

ROJAS

NC

+ o Heees Gl Ey e FesHS:
« Ejecutor los procesos cdm\ms'mhvos enlos teritorios de la comuna de La las bases del Programa P o lustre.
Municipalidad de La Ser

. Reuhmv 6 comm\ jimie e i to

el Programa Presupuesto Parficipativo

Disefiador de Equipamiento COQUIMBO 1 PESOS. 3

966,136

847,784

01/01/2022

31/12/2022

FRANCESCA

VERA

HURTADO

[

St ee SRS o FesHS:
. aecmur los p{ocesos cdm\ms'mhvos enlos teritorios de \u comuna de La las bases del Programa P o lustre.
iricpolidod de Lo serena

. R alizc control 6 to

el Programa Presupuesto Parficipativo

Tecrico en Adminisiracion Publica coQuIMBO 1 PESOS. 3

1,086,418

-

953,332

01/01/2022

31/12/2022

ALEJANDRA

CAMPOS

RUBINA

NC

o et e SessaTareoTE
N e Ias bases del Programa o ipafivo de la luste
Muricipaiidad de La Serenc

g Z

« Realizor

~ el Programa Presupuesto Parficipativo

Técnico en Trabajo Social CoQuUIMBO 1 PESOS 3

966,136

847,784

01/01/2022

31/12/2022

CRISTIAN

GALENO

CASTILLO

NC

e o
D
3. Entregar correspondencia a ofras oficinas municipales.

4. Contestar llamados felefénicas

Administraivo coQuIMBO 1 PESOS. 3

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

JosE

ANDRES

ESCOBAR

NC

B GGG TG0 € GG Y T qUE TESIGaN €1 CoMUNG G8 13 S6rena
permitiendo su rehabilitacion ferapéufica

4T T mpiz see e 9B aoousie e G AT GouBEty i B dentro de la

3 Apoyor a for espiro que la mer\cmn en personas en sfuacion de discapacidad.

COQUIMBO 1 PESOS. $

1045745

-

917.641

01/01/2022

31/12/2022

OSCAR

THEZA

MIRANDA

NC

PRt Taonaaae: ooaie:
2. Lograr una 6n a situaciones y di extos del diario vivir.
3. Apresto Laboral, Detectar forfalezas y debilidades en relacién ol frabajo.

4 Fortalecer Ia aufoesfima y enfegar arienfacién para el mundo laboral.

confador coQuIMBO 1 PESOS. 3

400,000

-

351,000

01/01/2022

31/12/2022

DANELA

REYES

CARVAJAL

[

TFTencidr naBiadass TooorIes
2. Logra asituaciones y d extos del diario vivir.
5 Apresto Laberc, Defector fortolezas y dabildades sn relacien of rabolo.

4. Fortalecer la aufoestima y entregar orientacion para el mundo laboral.

Fonoaudidloga coQuImBO 1 PESOS 3

400,000

-

351,000

01/01/2022

31/12/2022

XIMENA

CARMONA

VIVANCO

[

T-HaBtiar pancary o TSUGNOS 8T Programa Centro G& UG, 6n DGse O M0qUs TTansio G 1a Viaa
e T A I ) BT e G o e (e o e

3. Supervisar el desarrollo del programa Autocuidado en Pandemia.

4 Apoyary reforzar  usuarios en el érea académica.

Profesor de educacion basica coQuIMBO 1 PESOS. 3

947.993

-

831,864

01/01/2022

31/12/2022

MATIAS

ESCOBAR

ALFARO

NC

163 perionds en Suacion ae <o TTaVES GeT GRGIT G8 PUSST0 08 Ta0a0;
e e el fieros de frabajo en femd 3meses del

& meses al lugar de frabajo.
2. Parficipar en mesas de. I rea loboral

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS. $

988,990

867.839

01/01/2022

31/12/2022

VINICIO

VILLARROEL

CARVAJAL

NC

T progIama:
B S 14 8 o 3 ol T 2 5, ey A T G e 2 e

3. Realizar Plon de Intervencion por cada usuario ufilizando el formato PDP. [Plon de Desarrollo Personal], enfregando copia al usuario.
4. Apoyary pariicipar en los acciones generadas por el departamento y encomendada por lajefatura.

Fonoaudiologo coqumso 1 PESOS, 3

828,728

727.209

01/01/2022

31/12/2022

GLORIA

GALLEGUILLOS

MORAGA

NC

« Elaboracién de material de difusién para el funcionamiento del Departamento.
+ Apoyo operalivo en aclividades masivas como ferics, operativas u ofros.
« Redaccién de Informes sociales

Trabajador Sociol coqumso 1 PESOS, 3

719.322

-

631,205

01/01/2022

31/12/2022
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T ATECION T EECIon Tem BTG G USUaos er
NATALA MORALES S NC Terapeuta Ocupacional coqumso 1 PESOS 3 988990 § 867,839 s 01/01/2022 311212022
1. RealizarTalle de “Evaluaciones de procesos cognifivos', diigido @ personas en sifuacién de discapacidad R S
JOSEFA CORTES ARAYA NC 2. Evaluacion e \mevvenc\oﬂ psicopedagaaica. e o COQUIMBO 1 PESOS 3 905900 | § 794927 sl 01/01/2022 311272022
b orendizeio del o omplementoria
- Apovar &1 16va TOTGCIoN para 61 IGaNGSICo, GIseno Y SIaBoracion ds @ FaTiea Comurar G peronas com
2 Disen, loboracien.aplicacién  abulacien do Encuesta de Safsfaceion de Usuaro con nforme do resuliados
AN JIMENEZ DELPOZO NC 3. Diagnésfico, disefioy ejecucion del Programa Anual de én ciigico @ vparala Profesor de Estado Generdl Bésico coqumso 1 PESOS 3 1804339 | § 1,583,307 sl 01/01/2022 311212022
4. Colaborar con| e yporala Vo D inclusi i enlos dmbitos de solud, educacion,
T-Redlizar erirevisTa DUPIa PICo-Sociar 06 E JGenvara = S
2.Evaluar y crear perfi segun compefencias para insercién [aboral.
INES oz S NC |3 Pariicipar en mesas de . laboraly Psicologa coqumso 1 PESOS s 1208656 | § 1086921 sl 01/01/2022 311202022
4 Resporsable de o gestion del “Ceriro de Informediocien Laboral pora Persons en Stuacion de Discapacidad
Coraborar en of aieno, Siab v Busnas pracicas de Ciugaaana. Resolver y/o aenvar
solicitados por usucrios/as.
ROSA PINTO RODRIGUEZ NC |Orienfary enfregar documentacién coriespondiente para la creacién 6n de organizaciones funcionales y/o fertiforil dosea oficina.  |Ingeniera Consiruccién coqumso 1 PESOS s 1894557 | § 1.662.474 sl 01/01/2022 311202022
Lievar registro de afenciones diarias en oficina:
FRANCISCO ESPINOZA LAMATIA NC  |Direccién coral del gron coro municipal del aduito mayor Profesor morifor coral coqumso 1 PESOS s 455840 400,000 sl 01/01/2022 311202022
+ABOYST, OTETGT Y COPGATar G USUGHGS S B OTaT 76705 G T €omURGE (L6 PamBo; RUTdT, (6 ARTEnG: [0 CompanTas, AV- DeTRG
+ Apoyar alos usuaros el programa e poshlacién a Fondos Concursabies
MARIA MURA MONDACA NC |- Porticiporenta tos ol inferior de | demanda y/o necesidad. Profesora Educacion General Bésica coqumso 1 PESOS 3 1150266 3 1,009,358 sl 01/01/2022 311202022
+ Porticipar, proponer y coordinr falleres /o chartas para irigentes /o socios de Ias organizaciones de acuerdo a as emdiicas defiridas por lajefatura.
+Colaborar en el e 6T MUNICIPIo y 16 Comuniaaa, por meaio aeTa e ), que
nuevas alfernafivas de resolucion de problemas en las femdficas vecinales.
GissELE CARRILLO 2£PEDA NC | Coloborrencl st aboracon, mplemanlociony evaluacion o buencs réclicasco paricipocion cldadana Asistente Social coqumso 1 PESOS s 1271581 | § 1115768 s 01/01/2022 311202022
Colaorar ena elaboracién, implementacien, eiecucin, evaluacien y auste de procesos o gesfion de confinuo, asociados a
RAUL PEDRO PELEN NC patrocinar ur Lo Serena en causas especificas: abogado coqumso 1 PESOS s 3244635 § 2847167 sl 01/01/2022 311202022
e 6 Se7ana & CaUSCS BSEETIEas CATSA ROL CI09=20TS, GEUmUIGaa 6 Ta C- 2724206 Causa Taoieaaa s el
1 Jozgado de Polcia Local de La Serana (ocumulade a a 2924.2016). caraulada MUNICIPALIDAD DE L SEREA on DINAMARCA ZEPEDA PAOLG, on cona g6 don
CAROLNA MUNOZ TOTORAL NC|Paclo Dinamarca zepeda por dao en choque. abogado coqumso 1 PESOS s 1744313 § 1,530,634 sl 01/01/2022 31202022
CAUSA ROL " 12.005.2016: Causa racicada en el Primer Juzgado de Polica Local d La Sereno, caratulada MUNICIPALIDAD DE LA SERENA on VILLALOBOS ROJAS EDISON,
Batroenar ToSerend en CaUsas Sipacicas: —causas il
1.- cousarol c-4397 2016, arizia coni icipaii sequndo de laserenc.
ANA SEGOVIA IRARA NG |2-rol 33252015, lusie dela i de laserena. abogado coqumso 1 PESOS s 1063715 § 933,410 sl 01/07/2022 31202022
3-rol 27832019, lushre dela de laserenc.
preie Satocar orasaTE
JuAN GONzALEZ ALDERETE NG |1-Causarl €748 2021 Topka con e Municipaldad de Lo Serenas Segund Juzgado deltasenlo i de 0 serena (rescriocion de Pemiso de Crcuacin) obogado coauMEo 1 PESOS 3 1266995 3 111,788 s 01/01/2022 311272022 S medifico renta o parii dal 01 de jullo
de 2022
2-Causa ol C-1367 2020;sequra conusre municipalidad d a serenc segundo juzgado de lefras en o civlde a serena [Prescrpcion de derechos de Aseo Muricipal
TASSRoT vgc?\\éa ‘fefe"a‘eﬁas"p i Toms Bara o1 PEADETD) VTG TG Comuna e
migal i 5 o B O e AT A, S AT EE TS o D N
ANA BAHAMONDES | RODRIGUEZ © [ Traductor Intérprete Inglés - Frances coqumso 1 PESOS s 2169428 § 1903673 sl 01/01/2022 31202022
= FiGnTicor y leCuTar Visiias GUIGHGS 06 Tos CenTTos CUTDTaTes y TOmsTiCos, eicio e 6 mienTos SaUC Geia ciodad:
2. Enirega de informacién en ceniro de informacin furstica La Merced, Faro Monumental y Aeropuerto La Fiorida o furistas nacionales y extranjeros (Informador Biinge). Modificacion 46 renta @ peri de 0105
MAURO LEVA AVALOS Ne 3~ Traducir documentos y folleteria furisfica Traductor Inglés - Espanol coqumso 1 PESOS s 80772 $ 755327 sl 01/01/2022 31202022 e
4+ Enfreqar informacion urstica en femporada de cruceros
T-Organizary comsonaar T6 Geciones e 105 SGela Dirsccion e =
ALEJANDRA OUVARES S NC |2 Creacién de nexos enla comunidad y sector privado con el fin de confribuir al desarrollo de la comuna. Asistente Social coqumso 1 PESOS s 1677928 § 1.472.382 sl 01/01/2022 31202022
T=Apoyo en el dssar Trosves, 06 Tisicas g6 Caracier local e e
KAREN GUERRERO VERGARA NC 2. Formulacién y asesoria de perfiles y proyectos de acfividades de alfo valor patimonial, cultural y furistico a la comunidad local, Ing. Elec. Adm. Emp. Y Finanzos CcoQuIMBO 1 PESOS 3 1000000 | § 877,500 s 01/01/2022 31122022 U e BT
R e e e e S a———
MARIAM HERRERA MAUAD NC |3-Gestién de recursos publicos para a realizacién de acfividiades de la Direccion. Técnico en Hofeleria y Turismo coqumso 1 PESOS s 902947 792:336 st 01/01/2022 31n22022
4 Orlenfor o comuridod respecto a s procedimientos que se deben realizar Gon mofivo de a formuacién de proyecto de cardter arfsico cultrl
TR de G Nitaes arsTco cTan pam
2. Plarificar y ejecutar viitas quiadas e los cenfros culurales y furisficos, en beneficio de establecimientos educacionales de la ciudad. Modificacion g6 renta & porf de 01.05.
KARLA TORRES GONzALEZ NG [a-Promover y fomenar el autocuidado de los furistas durante Ias aciividades ursficos. Ténico en Gesfion Turisica coqumzo 1 PESOS s 733166 643353 st 01/01/2022 31n22022 e
£-Fromovery sembmmv i del destino fotanfe.
23 e SoE BT e GE UG, ST 6 Ta SaTTGCCTon TeT o
e s tendencios de e
CcAMLA ARAYA PRADO NC | citoios do Semat porata ablencién del Selo Dfician Muricipaldod Tréten: Relacionadora Publica coqumso 1 PESOS s 959,06 841,607 st 01/01/2022 31n22022
T REGIZ6r GUSON GGG 10 ComONIGa0 8 103 CUrS0s GB INGIes.; GpoyaT Seaones a6 TG GCIG MUNCIDGT G T oas
instanclas del Deparlamento de Turismo. Profesor de Estado en Ingiés y Licenciado
CHRISTIAN casTiLLo ORREGO NC |2-ecutor proceso de postulacion para os suarios del programa de los cursos de ingles e lésy coqumso 1 PESOS 5 991192 § 89,771 st 01/01/2022 31n22022
3-Flanificar semanoimente [as clases para s usuaros del programa de forma onne y presenclc\
s et T T e
instancias del Depariamento de Turismo.
ERKA RODRIGUEZ  [VILLALOBOS NC |2-ecutor proceso e postulacion para los usucrios del programa de los cursos de ingiés Profesora de Inglés coqumso 1 PESOS 3 991192 § 89,771 st 01/01/2022 31n22022
3-Flanificar samanolmente a3 clases para los usuris delprograma de forma onine  presenciol
I ReaiZar GiTsion NG GET0S CURio e TG I8s; GpoyaT Geeiones e 513 GG MONCIPGI 06 T oos
instancias del Deparimento de Turismo. Modificacion g6 renta & porf e 01.06.
YESICA BRAVO ROJAS NC 2.-Ejecutar proceso de postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés. Profesora de Inglés COQUIMBO 1 PESOS $ 1161021 $ 1,018,884 st 01/01/2022 31/12/2022 S P
3.Planificor semanclmente las clases para o usuarios el programa e forma oniine y presencial
Fresiar Gpoyo ena CaEGH NS00I a6 10 PatIG 08 PreTsd; 161GCioNGaa Cona GITUSo a6 Tas GECIones qus empienda & Tuncipio Y ot
de la comuniciad.
ADRIANA ESTELA FRONTERA NC | Colaborar enla organizacin y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comuricacién. licenciado en comunicacien social coqumeo 1 PESOS 5 1179.960| $ 1,035,415 st o1/01/2022 sin2202
Ayudor en a progromacisn de entrevistas racioles para dar a conocer acciones emprencias por el muricipio o que cuenfen con apoyo de ste
Coicoorar en 3 Sies, Cops ue ummon Cloroy =
Eoboracin e nofas o video, ecicon bt onege del o oudoviil oy mecios ol s i
oscar RAMOS CAMPOS NC aoos D secciones I e e comarografo coqumeo 1 PESOS 5 1040530 | § 913065 st o1/01/2022 sin2202
e e S T R ey T o e S e o el S e
WILSON TAPIA BARRAZA NC |Funcisn de camarsorafo enlas diferentes actividades municipaies donde pariicipe el . Alcalde u ofras autoridades. comunicador audiovisual coqumeo 1 PESOS 5 1392499 | § 1221918 st o1/01/2022 sin2202
ForECeT BrOGeMGEY e T 5855T0nES QUE FoSEE STUNGIFI
Prestar apoyo y coberfura period &l municipio de La Serena. Colaboracién enla Modificacion g6 renta & perf de 01.05.
CRISTIAN BRTO VILLALOBOS NC reclizacién del informativo municipal “La Serena Informa”, " que se emite semanalmente por los plataformas digitales municipales. periodista COQUIMBO 1 PESOS $ 1,357,549 | $ 1,191,249 st 01/01/2022 31/12/2022 P
Haboracin de notas de prensa, despachos radicles
e et SR e e g e e .
beneficio de la poblacién el Sector de Las Companias. Elaborar Confenio ocuridos en la época repudlicana, que
ELEAZAR GARVISO GALVEZ [t e o B e e e ST e S Realizar charlas educafivas y mofivacionaies, que ayuden ol periodista coqumeo 1 PESOS 5 1634471 | § 1.434.248 st 01/01/2022 3122022
fotaecimiento de fa dentidad de los Comparics. Replcar en mecos ecrios el abostecer as plafaformas del
TERABAR, EDITAR T PRODOCIK TMAGENES TOMADAS DIARAMERTEF OR CAMARA GRABADORA PROFESIONAL LAS 24 HORAS DEL DIA LA CUAL ES I ARA UBCADA £
LOCACION FRENTE AL FARO MONUMENTAL O DE OTRO ATRACTIVO DE LA CIUDAD DE LA SERENA QUE INDIQUE EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES O LA PRIMERA
RODRIGO CHAVEZ DELGADO NC  |AUTORDAD comunicador audiovisual coqumzo 1 PESOS s 903954 793220 st 01/01/2022 3122022
2 ENVIAR Y GARANTIZAR GUE ESTAS IMAGENES DE LA SERENA SERAN EMITIDAS POR LOS DIFERENTES CANALES DE TELEVISION ABIERTA Y SERALINTERNACIONAL PARA SER
TAPOYGI 16 COIBNGGNZGEION G 105 SSTUSTZ05 COMUNICATIONGIE: [S8IECEI0N G8 105 MEGI: PUBIICHGIGS. BVAIUGCTON Y CONTor GE TG
Apoyar en la deferminacion de la orienfacion de recursos (seleccién de los medios o soportes pubiicitarios que resulfen mas eficientes para la obfencién de un mayor costo Modificacion 66 renta & perf e 0106
CRISTIAN DIAZ HERRERA. NC beneficio de ellos} diseniador grafico COQUIMBO 1 PESOS $ 1138232 $ 1,366,232 st 01/01/2022 31/12/2022 e P
Realizacién de Asesoras publicitaras ol Muricipio y ofas enfidades que se involucra con éste como: ugvupucldn, fundaciones, empresas piblicas y/o privadas, unta de
7 Y ComToTGE TS
poror enla Selorminacion e o afniacion e recuscs sleceion e s T e gl e R —
GONZALO MATAMALA |SEPULVEDA NC|beneficio de ello diserador grafico coqumeo 1 PESOS 5 2397.740 $ 2104017 si o1/01/2022 322022
s e o A 5 L 0 s D D G D s T S 5 o S i s
A G Teaos GIUGEION Y CoNTToT G& 1
Apoyar en o deferminacion e la arienfacién de recursos (seleccién de los medios o soportes publicitarios que resufen més eficientes para la dbfencién de un mayor costo | g no oo
NATALY ALVAREZ ALVAREZ NC beneficio de ellos| : COQUIMBO 1 PESOS. 3 740137 | $ 649,470 sl 01/01/2022 31/12/2022
A ; . ) ; comunicaciones
Realizacion de Asesorias publicitarias ol Municipio y ofras enfidades que se involucra con éste como: agrupacién,fundaciones, empresas publicas /o privadas, junfa de
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ApoyarTa as BT Y ConTorGeT
Ao ene Geleminacon d 16 enenyaclin 4 TacLros loccion t ok odTos & opestes POBRIAToS 08 1ol P Sciontes et oblencién d un mayer costo

RAUL CALDERON  [CUELLAR NG [beneficio de ellos) Administrafivo COQUMEO 1 PESOS 3 933,464 $ 819.115 s 01/01/2022 31/12/2022
Realizacion de Asesorias publicitarias al Municipio y ofras enfidades que se involucra con éste como: agrupacién, fundaciones, empresas pdblicas /o privadas, junia de

Sy 6 05 GCTVIGOaES G TEaIZar GUranT
“manfener informacion YECS técnico en comunicacion social mencién
HECTOR NAREA corTEs NG [3uredlizarias licifudes de compray de los arfistas segin e COQUMEO 1 PESOS 3 1415354 § 1241973 s 01/01/2022 31/12/2022
en produccion de eventos

4= Apoyo de los diferentes aciividades que realiza el municipio a ravaés de sus diferentes delegaciones y depariomenos.
T=Cooranary Gpoyar en e ST65 GISTATGE GEIVIGoaes, TomTo Y FroToCoTares G & EvenTos
Muricipoles.

MAURICIO BROWN PINTO NG [2-Coordinar y planificar difusién de i i pobiicos y pri 6n sea solicitado. comunicador social COQUMBO 1 PESOS 3 2068252 § 1814891 s 01/01/2022 31/12/2022

oordinar euriones con las piblicas i | fufuras acividades cultural de cardeter gratuito para
UnGaa para ser GeTViGages Ge

2-Apoyologisico en la parte fécnica de e

ROBINSON ORTEGA DUBO Ne o [a- instalocion anilla Led ala unidad de Eventos operario COQUMBO 1 PESOS 3 679.260| $ 596,051 s 01/01/2022 31/12/2022
4-Apoyo ena Unidad de Audio, con el aciividades I

i’ ipales, oficinas
. 2-Funciones Ia los » st

RENALDO so10 VASQUEZ NC r Ausiiar/adminisrafivo COQUMBO 1 PESOS 3 598751 $ 525,404 s 01/01/2022 17/07/2022
3-Apoyo enla Seccién de Eventos en las . de acverdo @ sus
Limpleza en gsnerl del Paraue Gl Cl.

NELSON RODRIGUEZ ESCOBAR NC de del Coll. Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $ 544,824 | § 478,083 sl 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo enla aperiura y cierre del Parque Gabriel Col

OsCAR VILLALOBOS | CORTES NC  |Adminisirador Parque Gabriel Coll técnico agricola COQUMBO 1 PESOS 3 765993 § 672,159 s 01/01/2022 31/12/2022
Limpieza en generol el Parque Gabriel Coll

SONIA RODRIGUEZ | JOFRE NC de del Coll Ausiiar COQUMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo enla aperiura y cierre del Parque Gabriel Col

o — — N |Mantenciony impieza del cosco historico y espacios publicos no concesionados de la comuna. — NS : o g e o e q ETA R
Apoyo en el riego y limpieza del Parque Gabriel Coll
Limpiezay Mantencién general del Parque Gabriel Col.

JAIME VARGAS VEGA NC  |Apoyo en laslabores de riego en el Parque Gabriel Coll. Ausiiar coauMED 1 PESOS 3 561132 § 492393 s 01/01/2022 31/12/2022
|Apoyo enla aperiura y cierre el Parque Gabriel Coll.

FERNANDO. ABDALA ALQUINTA NG [Labores s los usuarios del el Coll programa Ausiiar coauMEo 1 PESOS 3 619.728| $ 543811 s 01/01/2022 31/12/2022
Limpleza en generl delParaue Gabrel Col

Lo PASTEN LEYTON NC del Coll Ausiiar coauMEo 1 PESOS 3 560079 $ 491,469 s 01/01/2022 311272022
e e e e e
Redaciar coespondencia y documentos varios relafivos al programa.

YASMIN URIBE POBLETE N |Afendery enfregarinformacion a usuarios del programa. psicopedagoga coqumBo 1 PESOS 3 s98012| § 524756 sl 01/01/2022 31/12/2022
Mantener la y archivo de programa.
Recepcion y framitacid llegada y solida del D

PABLO TABILO VIDELA NC Labores doccion de al programa. '"9;‘12” odminisiacion de emeresay | - coquimgo 1 PESOS. 3 1548563 | § 1358881 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyarla del a

s GONZALE VEGA NG |Gesfionar y agilizor de los b inisirafivas pora los fici cargo del D de confador general coauMEo 1 PESOS 3 1.989.285| § 1,745,597 s 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo ala fiscalizacion y confrol de los confratos exfemnos que ol muricipio.
Apoyar a gestién del D mantencion y o Bodega M | del Paradero 12 de Bimaceda

MAURICIO GALLEGULLOS  [ROJAS NC | Velar por el cuidadoy conirol de elementos que se cusiodian en la Bodega Municipal. administrafivo coqumso 1 PESOS 3 02170 $ 791455 s 01/01/2022 311272022
Levar el confral y regisiro de los elementos que ingresan y se refiran del recino.

MARIA CORTES ARAYA NC  |Mantencién y limpieza infegral distinfos unidades municipales, Ausiiar coqumso 1 PESOS 3 544824 § 478,083 s 01/01/2022 311272022
CooraInGT Y GRoVarTa BTG O FoTaRT Voo a0 TGS
Efectuar visitas o municipales pora realizar desus . a fin de defector de manera femprona posioles problemas de

o ViLLOUTA CARPINELLO NC ingeniero ejec. elécticidad coqumso 1 PESOS 3 1863505 | § 1635226 s 01/01/2022 311272022

0y0 en eventos depriivas o de coneurrencia masivo, fanfo al Estacio La Porfada como al Coliseo Municipal, en el senfido de gesfionar soluciones ane posibles

— —— - NG |Aperony asesororia geston poo o meframient, poisalimo  opimizocion derecusos e osParaues Peco de Valdia - Spefo el Sl -Compefo ol ardoy FArabe | inerero ogronomo e . — 5 saeed| o r o A P
Adminisirador de Coliseo Monumental La Seren. . .

FERNANDO. TORRES ROIAS M | ] (e FE s técico indusiral en aiimentos coqumso 1 PESOS 3 1052532 § 923,597 s 01/01/2022 311272022

HERNAN ALVAREZ ESPEIO NC  [Mantenciény Aseo en Coliseo Monumenal. Ausiiar coqumso 1 PESOS 3 7963 $ 03,488 s 01/01/2022 311272022

MARCO ROIAS PAUL NC  [Apoyo ala montencién en Parque Los Lianos Ausiiar coqumeo 1 PESOS 3 944308 $ 828,630 s 01/01/2022 3112202

JOSE ALARCON HERNANDEZ NC peseimanieniyanio Yoo gl oo Colso Monmenia) Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $ 544824 | § 478,083 sl 01/01/2022 3112/2022
Apoyo ala gesiién d encuanio ala aciivos fjos del recinfo.
Desarolor, gestonary manfener una bose de datos conosusvriosdelParaue Los Lanos

BLAS CIENFUEGOS  [PETRICIC NC  |Promover el desarrollo de aciividades de 1 del parque, deporfivas. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS 3 679.552| $ 596,307 s 01/01/2022 3112202
s el 2o e Ol T G o i S G et s

7 fos diferents fos deporh i
YERMY ESPINOZA FONTIZ Nc | Goordinary ejecutar el geint program; profesor de educacién fisica coqumeo 1 PESOS 3 1891648 § 1,659,921 s 01/01/2022 3112202
erla deporfivas a fond en beneficio ala comunidad

Coordinor camparias deportivas de inclusion social.

CARLOS ROIAS GONZALEZ Nc | Soordiner cuadila limpieza de playas durante el b I en disfinfos recintos muricipales Ausiiar coqumeo 1 PESOS 3 1244619 | § 1092153 s 01/01/2022 3112202
Apoyo enla conservacion de dependencios y oficinas,
Desarolor,gestonary manener unc base de dtos o s usuatosdelParaue Epefo el ol

cLawio MEZA BARRIENTOS NC  |Promover el desarrollo de aciividades de 1 del parque, deporfivas. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS. 3 789399 $ 92,497 s 01/01/2022 3112202
e sl 2o e Gl T G e i e eE e

ELSEO TORRES RIVERA NC  |Apoyoy mantenimiento en Parque Espejo del Sol. Adminisirafivo coqumeo 1 PESOS. 3 so2.170| $ 791455 s 01/01/2022 3112202

FGraUE ESpeo e Sor

0vo enla digitocinen base d dotosd usuarosdelFaraue Epeiodel ol

GULETTA BASSI LARREA NC  |Apoyoy csesorias en los labores de Greas verdes. administrafivo coqumeo 1 PESOS. 3 579,018 $ 859.088 s 01/01/2022 3112202
e e e T e

DANIZA VIVANCO ROIAS Rl | Reciiccsec.de losbonosyjencho dell ecinic perqusiBpeicesel Ausiiar coqumeo 1 PESOS. 3 54824 | § 478,083 s 01/01/2022 3112202
Apoyo en aciividades realizadas en el porque Espejo del Sol.

ESTa610 TG ForGaa

Coordinar el deporfivas, Ios bienes municipales.

NELSON TORRES FIGUEROA e |[Srncieeenin e gelrecinto profesor de matematicas coqumeo 1 PESOS. 3 1541143 ] § 1.352353 s 01/01/2022 3112202
Resguardar el plir municipales y/o normafivas vigentes.




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

uNo CHAVEZ MONDACA NG |Aseoymanterimiento en Estadio La Portada. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311212022
Jost viosa roms Ke [Aporo @ mantonimiano derocinto Colsen Manumertal y de sfoco Lo Parfac nwiter coaumso ) rmos |3 suan] 5 ososs| s o010 stz
Apoyo ala limpieza y aseo de los dependencis.
eRTEGon GTParUe PR G8 VaIaTG
Mantencion y impieza del recinfo Parque Pedro e Vadivia.
ALEJANDRO ALFARO GONZALEZ NC |Riego y mantencion de areas verdes. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311212022
Constuccion y reparacion de refugios.
Inian v ks ne | Mantencién y impiezaintegral del Parque Pecro de Valdivia, fales como aseo y de creas verdes, y oficinas, ecinfos deportives, mantencion [, . Coaumso . Pesos 5 suagd 5 o s S S
de canchasy limpiezay
RESqUGTGarY BrOTegeT G Tos GRIMATES GeT Z00I031C0 Farue Padro as Vaiamia:
Alimentar alas especies e hidratar, bosado en profocolo de nuficién.
FRESIA Gopor Gopor NC |Limpieza de recinfo inferior y exterios del minizoologico. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311202022
Manfencion de refugios.
- — I ne | Mantencién y impiezaintegral del Parque Pecro de Valdivia, fales como aseo y de creas verdes, y oficinas, ecinfos deportives, mantencion [, . Coaumso . Pesos 5 sossr| 5 SR s S S
de canchasy fimpiezay
GRTEGon ETParUE PEar 08 VaIaTa
ylimpieza del recinfo Para Valdivia.
ELIZABETH JANGEL CARVAIAL NC |Riego y mantencion de areas verdes. coqumso 1 PESOS 3 544824 § 478083 sl 01/01/2022 311202022
Conshuccion y reparacion de refugios.
DENYS CORTES BARRIOS Ne  |Apovoaia adminisiacion del recinto Parque Pedro de Valdivia técnico en administracien de empresas | COQUIMEO. 1 PESOS 3 610446 | § 535,667 s 01/01/2022 311202022
Apoyoal del los deporiivas, Ios bienes
ABOYoT OROE
Apoyoal del fos i deporiivas, Ios bienes
s MENDEZ HERRERA NC |Apoyoal én el aseo delas recinfo coqumso 1 PESOS 3 746772 8 655293 sl 01/01/2022 311202022
Apoyar el cumplir muricipales fivas vigentes.
Rondin Parque 18 de Septiembre. "
[MARIO ROIAS BRAVO NC | Apoyo enla supervision el desarollo y fermino de las distintos actividades, efectuando rondas y recorrios, el CeSLiLey ! PESOS o S| 2858 st Clonzez2 L2z
PEDRO MOLINA ROJAS ne [QuiderD del vo dela CORDEF fanfo en su : ; Auwsiior coauMEo 1 PESOS 3 619166 | § 543318 s 01/01/2022 31/12/2022
|Apoyo enla supervision del desarolloy disini idades, recorridos en el recinfo
CRISTIAN JOrRE HIDALGO NC | Apoyoy mantencion de Recinfos Municipaies. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 651222 8 571447 sl 01/01/2022 31202022
AARON MRANDA MRANDA NC | Apoyoy mantencion de Recinfos Municipaies. coqumso 1 PESOS 3 619166 § 543318 sl 01/01/2022 31202022
£LVIo MRANDA S NC | Apoyoy mantencion de Recinfos Municipaies. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 619.166| § 543318 sl 01/01/2022 31202022
ANTONIO HERRERA S NC|Apoyoy mantencién de Recinfos Municipaies. Auwsiior coqumso 1 PESOS 3 619166 § 543318 sl 01/01/2022 31202022
SONIA JOrRE ALVAREL NC | Aseoymantencién del Centro Comunitario de La Anfenc. Auwxiiar coqumzo 1 PESOS 3 544824 § 478083 st 01/01/2022 31n22022
SLVIA FLORES VIDELA NC |Apoye yTrasiado de ol programa, en s diferentt N I Auwxiiar coqumso 1 PESOS 5 544824 § 478083 st 01/01/2022 31n22022
i Sl diferent
CARLOS NILSSON ALVAREZ NC [ v Econmciegics G i Auxiliar coQuIMBO 1 PESOS. 3 579,682 $ 508,671 s 01/01/2022 31/12/2022
ylimpieza infegral de dif recinfos
RODRIGO MUROZ RECABARREN NC |Rondin Sub Delegacion Las Comparias, Efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal profeccion a bienes o personas en general Auwxiiar coqumso 1 PESOS 5 a19.166] § 43318 st 01/01/2022 31n22022
GABRIEL LEYTON SANTANA NC | Apoyo a la coordinacion del recinfo Polideportivo Las Compafias, en relacién a la pracfica de diferentes deportes, eventos y actividades que se realicen en el lugar. [ESCEDME WEZIETEEMDEMENETT || aomyyme 1 PESOS. 3 995,695 | $ 873,723 s 01/01/2022 31/12/2022
mifor de vehiculos moforizados
Apoyo en o supervision del desarollo y fermi distintas actividad tados en el Las Companias, recoridos prevenfivos.
ALEJANDRO VALDIVIA RODRIGUEZ NC  |Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencias del Poiideporfivo Los Comparia: Auwxiiar coqumso 1 PESOS 3 560079 | $ 491469 st 01/01/2022 31n22022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Compar
Apoyo enla supervision del desarollo y fermi distintas actividad tados en el Las Companias, recoridos prevenfivos.
Lus SANTANDER | GARCIA NC |Resquordar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencics del Poiideporfivo Las Comparias Auiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
HECTOR ARAVENA DUARTE NC |Manfenciony impiezaintegral del Polideportivo Las Compafias: aseo y manterimiento de infraesiructura en general, bafios y oficins Auiior coqumeo 1 PESOS 5 560079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
RTGRGION G PUBTCS:
ISAAC RAMIREL ALFARO NC | Confroly archivo de correspondencia. contador coqumeo 1 PESOS 3 739168 $ 48,620 st o1/01/2022 sin2202
Generar solicifudes y reposicién de materiales
|Apoyo enla supervision del desarolloy aistintas actividac tados en el Los Companias, ¥ recorridos preventivos
PEDRO MOLINA S NC  |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencics del Poiideporfivo Las Comparias Auiior coqumeo 1 PESOS 5 50079 | $ 91469 st o1/01/2022 sin2202
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
ApoToEn reamcaon STPOTGEOMVE Tas ComBGnTaS
Afencion y enfrega de informacién o usurios del Polideporfivo Las Comparias.
ALBERTO ALFARO ALCAYAGA NG |Montenerla iony archivo de 5 s Compafios. Auiior coqumeo 1 PESOS 3 544824 § 478083 st o1/01/2022 sin2202
Apoyoenla i cel
|Apoyo enla supervision del desarolioy aistintas actividac tadas en el Polideportivo Las Companias, y recoridos preventivos
Jose AZOLA ROIAS NC |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencics del Poiideporfivo Las Comparias Auxiiar coqumeo 1 PESOS 5 560079 | $ 91469 st 01/01/2022 3122022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
Apoyo enla supervision del desarolloy aistintas actividad tados en el Las Companias, ¥ recoridos preventivos
NICOLAS FONTTZ QUINTACARA NC |Resquardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencios del Poiideporfivo Las Comparias Auxiiar coqumzo 1 PESOS 5 61140 § 492400 st 01/01/2022 3122022
Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los usuarios el Polideporfivo Las Comparias.
laas — —— ne | timeieza de piaya duronte el periado estival, vacacionss, impiezat y mantencién en disinfos ecinfos municipoles — e . Pesos . s s s56.108 o ——_ —
- Apoyo en la conservacion de dependencias y oficincs.
RESGUAGGT ST COTETTO (5 68 UG
+ Coordinar el instalacion, bienes municipales.
ANGEL CARRENO BALLESTEROS NC |+ Coordinar el aseo de o dependencio. administativo coqumeo 1 PESOS 3 839209 | $ 736,406 si o1/01/2022 322022
+ Apoyar eventos masivos de beneficio ala comuridad
+ Apoyo de recinto Parcela 41 en las labores deporivas y admiristrativas
vicToR FABBIANI YEDRO NC |+ Manfenimienfoy resguardar el buen uso de municipal, vistantes e sus actividades en esta administativo coqumeo 1 PESOS 5 839209 | $ 736,406 si o1/01/2022 322022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

1 Promover el desarrollo comunilario en el ferfforio de la Pampa, mediante la gesfion y i i s porla
jefatura. INGENIERO EN ADMINISTRACION DE

CRETEE e A e 2.- Gesfionar recursos con privados para én de actividades aprobadas. EMPRESAS - MENCION MARKETING o=y L RESCS $ G| © SR & AR Blizzez2
3. Prestor apoyo a las acfividades en el Centro Comunit
- Desarrollr la imagen del Centro Comunitario

NEVENKA ARAYA RIVERA NC Zaps:cuolarieshatecioside diusion e ias actiyidadesly procramoside Cenk Comuntor DISENADOR GRAFICO PROFESIONAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 579.682 | $ 508,671 s 01/01/2022 31/12/2022
3. Actualizor y montener las redes socicles y plafaformas digifales del Cenfro Comunifrio
4- Prestor apoyo a las acfividades en el Centro Comunitario
1.- Reallzar apoyo admiristrafivo. .

(2= MELSAEETED [WEXST NC 2= Apoyarla plonificacién, desarrollo  seguimiento de actividades deporfivas, recreativas y culturales dirgidas a los usuarios del Cenfro Comunitario EEEDEIENSNEENRIENE || EEeiE L GE=ES $ &2y 6 LD €l Slorzz SUEEE
T ReSGUGTIar ST GGCE50, ST BB USoY ST CUGaa0 T TETCEmTS ComuATaS
2.-Realizar labores e ofencién, recepcionando y derivando a o usuarios del Centro Comunitario

CARLOS AVILES FUENZALIDA NC 3.- Reportar cualquier informacion relevante al administrador del Centro Comunwuno RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS. $ 560,890 | $ 492,181 sl 01/01/2022 31/12/2022
4 Apoyar en labores de de espacios fisicos para faleres, aciivid I, por mecio de de muebles enire ofros
T RE UGG BT OCEE0, 6 U 050 7 9T CUags 66 1ok G FerCenTS ComuATaS
2.-Realizar labores e ofencién, recepcionando y derivando a o usuarios del Centro Comunitario

LEOPOLDO von KRETSCHMANN NC |- Reporforcuolavier informacién rfevante ol adminisader del Cenfro Comunifaro RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMED 1 PESOS s 560890 92181 s o1/01/2022 322022
4 Apoyar enlabores de de espacios fsicos pora faleres, aciivid I, por medio de de muebles enire ofros

HECTOR RODRIGUEZ  |RAMOS Nc |} Encorgado de elecutar abras menores y " O E I DO MAESTRO OBRAS MENORES COQUMBO 1 PESOS 3 560817 3 492117 s 01/01/2022 311202022
27 Corte o Césped y miankencién d Kclnesinferores v exleores segtn reguerimlentos i jafaiurc drecia & on o dependendics miricipales s ossa necesato,
T ReSGUGTIar ST GGTE50, ST BB USoY BTS00 a8 TErCETO T ToS USUGoS GeT programe
2. Apoyar en abores de alencién, recepcionando y derivando a los usuarios del programa en el Centro Comunitario.

RICARDO MONDACA | TORRES NC |- Reporfarcuslavir informacién relevarte ol aaminisader del Cenfro Comunifaro RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COQUIMED 1 PESOS s 560890 92181 s 01/01/2022 322022
4 Apoyar enlabores de de espacios fsicos para faleres, aciivid I, por medio de de muebles enire ofros
- Realizar labores de mpiezo, imi sy del Centro i los fécricas, Ufles, productos

ROSA RIVERA casTILLO [ S E L g )3 10001 0 IS e o 1o OPERARIA, ASEO coqumso 1 PESOS 3 544824 3 478083 sl 01/01/2022 311202022
2 hproro enlaberes de marfancion de Krdinarcy iego de érecs verdas del CCCCE
1.- Apoyo enla difusion de falleres y aciividades en medios radiales, escritos y a fraveés de los redes sociales habilfladas en el Centro Comunitario Cuairo Esquins. 2.

ANA VERGARA OJEDA NC | Apoyo ena formulacién de proyecios infearales para beneficios d usuarios y usuarias del Cenfro Comunifario Cuaro Esauinas. 3. Prestar apoyo en las acfividodes PERIODISTA coqumso 1 PESOS 3 667235 3 585,499 sl 01/01/2022 311202022
desarrolladas en el Cenfro Comunifario Cualro Esquins.
T-EBCUTar I GEarOTar TaTTeres ROV, TECaaTVoS ¥ CUTUrales gTaGs G oS USUGIos Gt CanTo ComUmTars Y COrar voeTe
comunidad en general.

oscar ESPEIO RODRIGUEZ K [2-rogramary cesarotr actdoces o leres depotvos,ecreiivosy o de sociales de los diferentes sectores de nuesira | PREPARADOR FISICO coQUIMED 1 PESOS s 618326 8 542581 sl 01/01/2022 31202022
comunidad, segon a plonifcacien de
T=Cobrainary GaminTar el 1 Srio el Ceniro C Y Cuttorar Coao Esquings; 0GB TeCUrsos
2 Evaluar el cumplimiento de los objefives municipales en el aemm«o S e T By i S D e S e S e

cLaubio CATALAN RIVEROS NC [3-Potenciarl de Redes Sociales on el fin de coordinar [os esfuerzos de fodas las organizaciones y vecinos en general; | ADMINISTRADOR CoQUIMED 1 PESOS s 1078983 | § 946808 sl 01/01/2022 31202022
para consiirse en mofores de su ropio desarrollo a rivel e Y coleciivo el sector La Pampa favoreciendo a solucien de sus problemas

—Coib0rar enios procesos o

MARIA PIZARRO BASADRE NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagndsico de necesidades por feriorio. ASISTENTE SOCIAL CoQUIMED 1 PESOS s 1491494 § 1.308.786 sl 01/01/2022 31202022
= Colaborar en1os procesos =

soNiA THENOUX ASTUDILLO NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagnésico de necesidades por feriorio. ASISTENTE SOCIAL CoQUIMED 1 PESOS s 1160416 § 1,018,265 sl 01/01/2022 31202022
=Colaborar en1os procesos n Gi06aGana ComunaT

MARIAOLGA VALENIUELA | CARRASCO NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagndsico de necesidades por feriorio. EGRESADA DE ARTE CoQUIMED 1 PESOS s 79322 3 631205 sl 01/01/2022 31202022
T=Rpoyar aias Undades gaaas 8 Ta: i Smuniar U GIcance con Ta comunidad en T THaTenas que
B e B e A A Al et oo Modificacion g6 renta @ peri de 0105

FERNANDA ESPINOZA ESPINOZA NC SECRETARA coqumso 1 PESOS 3 833370 731262 sl 01/01/2022 31202022 P

oo o o , 202

2 Apoyar a1as Orgarizaciones delTerforio usurias del programa en el isefo de niiafivas y u proceso de postlacién aos difinfos fondos concursables y/o
T.Rear: &5 dionias G4 ol Tielegacion Rurar
2 Afencion de poblico et o5 derivacionss corespondionies

CAROLINA BRAVO BARAHONA W [s-Aporaria iencién doenfiegos de certiodos deRegio SocildeHogores y dervr of Departomenlo Socll o cosos sciles ciicosenla Deegacién el Secretaria coqumzo 1 PESOS 5 cs3847 § 600076 st 01/01/2022 31n22022
4 Encorgada de afender o radio Fansmisora de locaii vio pres

— carvaml |rosms e |1-Redtiorun pora conocer el de la comuridad ural del secano costero de la comuna de La Serena, respecto a la calidad de vida, o o coaumEo . pesos 5 oo 112510 M - -
cullura e identidad de esta.
T APOYOr GTaIEaIaE Y AT £ ST S e TG

PEDRO VALENCIA coriEs NC |2 Apoyaren el proceso de defeccion sobre deterioros naturales, climdficos U ofros,sufdos en calles instalcciones publicas y servicios DISENADOR GRAFCO CcoquIMBD 1 PESOS s 1824715 § 1.601.187 st 01/01/2022 31n22022

555358
. ADMINSTRATIVO - DIPLOMADO EN

ALEX corTEs MORENO NC |2+ Colaboror enlos procesos de pariicipacién ciudadana comundl. A e MDD CcoquIMBD 1 PESOS s 102057 | § 896855 st 01/01/2022 31n22022
T CBiasorar en o procesos ae f A &taaaana comonar

AUCIA MONTERO JELDRES NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagndsiico de necesidades por feriorio. ASISTENTE SOCIAL coqumso 1 PESOS 5 90325 783893 st 01/01/2022 31n22022
e B e —

Lus CAMPOS ALZAMORA NC |2+ Colaborar en el desarrollo di acciones ferforicies ligadas ol programa comunicrio PROGRAMADOR coqumso 1 PESOS 3 765993 § 672159 st 01/01/2022 31n22022
T ABOYGr G 108 UNGoaes T = SUGICaNGe Con 1 ComUna0a en T TGTENGS GUe
e Sl A

JANET ORTEGA SALVATIERRA NC ADMINSTRATIVA| coqumeo 1 PESOS s 995849 873857 st o1/01/2022 sin2202
2 Apoyar alas Orgarizaciones del Teriorio usuarios del programa en el cisefo d niciafivas y u proceso de postlacidn o3 disfinfos fondos concursables y/o
TTADOYar G 1G5 UNGOGES 7 G5 Ge 105 orgon S0 GICGNCE CoN 1a CoMUNIGAa N T10GGS GGUENGs MOTends Gue
permitan faciltar o constitucién, funcionamiento y la plena aplicacien de I ey sobre Junfas de Vecines y demds Organizaciones del Terrforio.

YASNA CONTRERAS | MORALES NC ADMINSTRATIVA| coqumeo 1 PESOS s esn588| 04236 st o1/01/2022 sin2202
2 Apoyar alas Orgarizaciones del Teriorio usuarios del programa en el isefo d niciafivas y u proceso de postlacidn a o3 disfinfos fondos concursables y/o
TR GDorGr 61 f0s procesos ae Gac Smunar

ROSA CARVAAL  |VALDIVIA NC  [2-Apoyaren el levantamiento diagndstico de necesidades por ferforio, PLANIFICADORA SOCIAL coqumeo 1 PESOS 5 1239.304 | § 1,087,489 st o1/01/2022 sin2202
T GinGaa:

DEVORA coriEs FABREGA NC  [2-Apoyaren el levantamiento diagndstico de necesidades por ferforio, ASISTENTE SOCIAL coqumeo 1 PESOS 5 777281 | $ 82064 st o1/01/2022 sin2202
T Ceictorar enios proceios 66 T EidGaaana comonar

NORMA coriEs PINCHERA NC  [2-Apoyaren el levantamiento diagndstico de necesidades por ferforio, ADMINSTRATIVA| coqumeo 1 PESOS 5 703246 | $ 617,098 st o1/01/2022 sin2202
e R e

MARGARITA CARRASCO | SANDOVAL NC |2~ Colaborar en el desarrollo e acciones feriforiaes ligadas ol programa comunitario ADMINISTRATIVA coqumeo 1 PESOS 5 672095 § 589763 st 01/01/2022 3122022
ST ApOyGI 108 1DGTSS GarT VoK 66 16 GeIegacion. en feiacion & 1o Programa

MARIA v SALAZAR NC |2 Colaborar en el desarrollo de acciones femiforiies ligadas al programa comunirio ADMINISTRATIVA coqumzo 1 PESOS 5 702058 | § 616056 st 01/01/2022 3122022
T ADOYOH TGS 1GD0TSs Gar G&1G Geiegacion. en PIOGraMG COMUNTGNG.

WASHINGTON SEURA VALENZUELA NC |2~ Colaborar en el desarrollo e acciones feriforiaes ligadas ol programa comunitari. ADMINISTRATIVO coqumeo 1 PESOS 5 ca8588 | § 04236 si 01/01/2022 322022
T=ABoYa ores G TE1G Geisgacion: PIOGraMG COMUNTGNG.

MARIA PASTEN SANCHEZ e |rerrmaccmnemermsEmmE S e TR ADMINSTRATIVA CoQUIMED ! PESOS B 73454 8 503206 s o1/01/2022 32022
1 Apoyarlas y rasiado de relacionada ol programa y a la delegacion en los diferentes dependencias Muricipales,

YEREMY CcasTLO ORTEGA NC ADMINSTRATIVO coqumeo 1 PESOS s seag2e| 8 478083 si o1/01/2022 322022
2 Apoyar en la mantenciény fimpieza nfegral de la Delegacion.




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

MONICA

URIBE

OYANADEL

NC

AoV TGS GeTa deregacion, en Programa T

2.- Colaborar en el desarrollo de acciones feriforiales ligadas al programa comunitario,

CONTADORA COQUIMBO 1 PESOS. $

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

DIAZ

BERENGUELA

NC

“Haporacion TATeMas Gel Programa

la m programa it
» Apoyo en actividades culturales en la Casa de la Cultura.
+ Atencién de publico y recepcién a los asistentes en la Casa de la Cultura.

ADMINISTRATIVA COQUIMBO 1 PESOS. $

574,641

504,247

01/05/2022

31/12/2022

SILVANA

SARAVIA

LOPEZ

NC

T~ COIGB0rar 61 105 Procesos CIUGGEaNG ComunaT

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. $

689,650

605,168

01/01/2022

31/12/2022

s

BARRIENTOS.

MANCILLA

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios del programa.

3.- Colaborar en la enirega de ayuda: climéticas, alos usuarios del programa.

OPERARIO CONSTRUCCION COQUIMBO 1 PESOS. $

619.729

-

543,812

01/01/2022

31/12/2022

ALBERTO

BARRIENTOS.

RAMOS

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios del programa.

3.- Colaborar en la enirega de ayuda: climdticas, a los usuarios del programa.

OPERARIO CONSTRUCCION COQUIMBO 1 PESOS. $

645,137

566,108

01/01/2022

31/12/2022

CARLOS

CASTRO

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios del programa.

3.- Colaborar en la enirega de ayudas sociales ante emergencias climdficas, a los usuarios del programa,

FRANCISCO

CORTES

DINAMARCA

NC

MAESTRO PRIMERA COQUIMBO 1 PESOS. $

926,982

813,427

01/01/2022

31/12/2022

~APOYOr 105 IaBoTes GAMINSTaTVas G 1a Gel6gacion, 6n feTacion G 10 6[eCUCIon Gel Programa ComUnITaro.

2.- Colaborar en el desarrollo de acciones feriforiales ligadas al programa comunitario,

ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS. $

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

GLADYS

MARIN

OSSANDON

NC

T-Apoyar a5 Ge 1a aelegacion, en programa I

2.- Colaborar en el desarrollo de acciones feritoriales ligadas al programa comunitario,

ADMINISTRATIVA COQUIMBO 1 PESOS. $

781,235

685,534

01/01/2022

31/12/2022

Modificacién de renta a parfir de 01-05-
2022

DORIS.

ALVAREZ

LEON

NC

1= ApOYOr 105 UNidoaes N qeias
permitan facilifar la constitucié ionamiento y la

U GICance Con 1@ Comunaod en T
de laley sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones del Territorio.

TGTenas Gue

2.- Apoyar a las Organizaciones del Terriforio usuarias del programa en el disefio de iniciafivas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables y/o

Educador de pérvulos COQUIMBO 1 PESOS. $

1573812

-

1381,020

01/01/2022

31/12/2022

PATRICIA

VARAS

DIAZ

NC

1.- Apoyaras labe

yfraslado de relacionada ol programa y ala delegacin en las diferentes dependencias Muicipales.

2.- Apoyar en la mantencion y limpieza infegral de la Delegacion.

Auxiliar aseo COQUIMBO 1 PESOS. $

544,824

-

478,083

01/01/2022

17/07/2022

Lus

MOLINA

ROJAS

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en fareas de poda, limpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feriforio, en beneficio de los usuarios del programa.

3.- Colaborar en la enfrega de ayudas sociales ante emergencias climdticas, alos usuarios del programa.

GLORIA

ARAYA

GAJARDO

NC

Operario COQUIMBO 1 PESOS. $

582,015

510718

01/01/2022

31/12/2022

~ApOyor aTas Udodes MUNICIPGIes SNCargaaas 06 1S OrgoniZacionss ComURITGNs, GUMBNTANGo SU GICaNEe Con 1 ComUndad en Toaas Gauelias Tatends que
permitan facilitar la consfifucién, funcionamiento y la plena aplicacion de la ley sobre Juntas de Vecinos y demds Organizaciones del Teriforio.

2.- Apoyar a las Organizaciones del Terriforio usuarias del programa en el disefio de iniciafivas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables y/o

Parvularia COQUIMBO 1 PESOS. $

745,883

654,512

01/01/2022

31/12/2022

PATRICIA

ROJAS

ESQUIVEL

NC

1. Afender consultas de la comunidad referente al presente programa.
2. Colaborar en la difusion de informacion y de acfividades en el fertiforio.
3. Canalizar necesidades de los suarios hacia los servicios municipales y apoyar en su difusion

Secretaria COQUIMBO 1 PESOS. 3

544,824

-

478,083

01/01/2022

31/12/2022

MARY

CONTRERAS

PIZARRO

NC

CoTaborar e T0s Procesos SiUGaaana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $

836275

733,831

01/01/2022

31/12/2022

EDUARDO

GUERRERO

VEGA

NC

T Colaborar en10s rocesos clugagana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $

607,863

-

533,400

01/01/2022

31/12/2022

PAULA

MACiAS

MARIN

NC

- Atender consulfas de la comunidad referente al presente programa
Colaborar en la difusion de informacion y de acfividades en el fertiforio.
Canalizar necesidades de los usuarios hacia los servicios municipales y apoyar en su difusion.
Colaborar en la afencién de servicios sociales en el feriforio.

MARIA

GONZALEZ

VILLARROEL

NC

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3

530,500

-

465,514

01/01/2022

31/12/2022

APOYQT 611G TOTMUIGEIoN G PTOYECTOs G OTgaNIZGCIONeS Gel TemTono-
Realizar visitos domiciliorias alos usuarios del programa.

Realizar falleres on, i [ d
Colaborar en

3 vida saludable @ usuarios del programa.
al grupo social de adultos mayores.

Kinesiologa COQUIMBO 1 PESOS. 3

429,231

376,650

01/01/2022

31/12/2022

ALVARO

LEYTON

BRICERO

NC

poyar en variadas f : obras menores, achividades y/o eventos del teritorio, refiro de escombros y malezas, fraslado de mobiliario, refiro
de escombros de incendios y ofras sifuaciones de excepcion.
2. Apoyar en frabajos de prevencion y reparacion.

Encargado de Medio Ambiente COQUIMBO 1 PESOS. 3

719.344

631,224

01/01/2022

31/12/2022

FABIAN

CORTES

BARRIOS

NC

2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, limpieza y mejoras en reas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

JUAN

TAPIA

ROJAS

NC

3 Colaborar en la enfrega de ayudas sociales ante emergencias climéticas, a los usuarios del programa.
e

Operario coQuIMBO 1 PESOS. 3

645,137

-

566,108

01/01/2022

31/12/2022

T COI0000r 611 TG PIGNTICACION y GESGTON0 GE TalTeTes GEpOTTVOs G 105 USUGITOS el progial
2. Apoyar enla 6 fivi y sociales del programa,
3. Colaborar enla 6 ios y ios del parque salon tario, cancha sintética
actividades de los usuarios del programa.

Gestor Deporte coQuIMBO 1 PESOS. 3

670850

588,671

01/01/2022

31/12/2022

MONICA

MORALES

CERDA

NC

1. Colaborar con la realizacién de clases y falleres deportivos alos usuarios del programa.
2. Apoyarenla 6 ivi ¥ sociales del programa,

Mornitora Aerébica COQUIMBO 1 PESOS. 3

191823

168325

01/01/2022

31/12/2022

RODRIGO

GUERRA

BOLTA

[

2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, limpieza y mejoras en reas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

3-Colaborar en la enfrega de ayudas sociales ant climticas, alos usuarios del programa,

Operario COQUIMBO 1 PESOS. $

645,137

-

566,108

01/01/2022

31/12/2022

REMLIO

VIDELA

AGUIRRE

NC

2 Apoyar y/o conalizar en foreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

3- Colaborar en la enfrega de ayudas sociales ant climticas, alos usuarios del programa,

Operario COQUIMBO 1 PESOS. $

645,137

566,108

01/01/2022

31/12/2022

BRARD

ARACENA

NC

1. Efectuar rondas inspectivas en el desarrolo y término de acfividades de usuarios del programa, en Centro Comunitario Antena

Rondin coQuIMBO 1 PESOS. 3

544,824

478,083

01/01/2022

31/12/2022

JHOANA

VARAS

CARVAJAL

NC

T-COIGDOrGT 611105 ProCeses G8 CIUGGaaNG comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

TRABAJADORA SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

992,166

-

870,626

01/01/2022

31/12/2022

FARIDY

SOLER

GONZALEZ

NC

e o e T TG e 6 e g

2.- Apoyar enla aplicacién de instrumentos de diagnéstico fertiforia.

LUCIA

ARAYA

FUSTER

[

TECNICO ADM.PUBLICA| COQUIMBO 1 PESOS. $

902,170

791,654

01/01/2022

31/12/2022

SEaEas SRS o Ge ST

- Colaoorar enta

2-Apoyaren el i 6 dela

mayor del feritorio.

TECNICO ADM PUBLICA COQUIMBO 1 PESOS. $

716820

629.010

01/01/2022

31/12/2022

JUAN

PARRA

ORTZ

[

- Coidooror en 10s procesos Ge Citaaaana comunar

2.-Apoyar en el levantamiento diagnésfico de necesidades por fertiforio.

TRABAJADOR SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

1,055,515

-

926214

01/01/2022

31/12/2022

ANGELINA

MARQUEZ

CATRILEF

NC

T-Coiaoror en 108 procesos Ge Gitaaaana comonar

2-Apoyar en el levantamiento diagndsico e necesidades por teriforio

ASISTENTE SOCIAL coQuIMBO 1 PESOS. 3

899.153

789.007

01/01/2022

31/12/2022

SILVESTRE

CALDERA

SAAVEDRA

NC

2- Apoyar y/o canlizar en toreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritario, en beneficio de los usuarios del programa.

3-Colaborar en la entrega de ayudas e climticas, a los usuarios del programa,

MAESTRO OBRAS MENORES, SOLDADOR | COQUIMBO. 1 PESOS. 3

695,618

610,405

01/01/2022

31/12/2022

DANLO

CORROTEA

GONZALEZ

NC

2- Apoyar y/o canlizar en toreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritario, en beneficio de los usuarios del programa.

3-Colaborar en la entrega de ayudas e climticas, a los usuarios del programa,

OPERARIO CUADRILLA coQuIMBO 1 PESOS. 3

579.682

-

508,671

01/01/2022

31/12/2022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

TAMARA

HERNANDEZ

TABILO

NC

S ey Tesy Ton

o ok o0l s0cialos @us ineractian diectamente con o Delegacién.
Olonfaciér, obre sbslclts Tanfo amlres, mofemees, Goua pofcble, exencién d cobro de basrd, enke ores M
Orientacién y apoyo para postulaciones de proyectos y en femdiicas que sean necesarias del dmbito social.

frabajador social COQUIMBO 1 PESOS. $

893,325

-

783,893

01/01/2022

31/12/2022

ALVARADO

ROJAS

NC

Giieniar y apova & sy Tor

v o ok rocies sociates qus ineractian diectamente con Delegacién.
Olonfaciér, obre sbslclles Tanfo mlres, mofemees, Goua pofcble, exencién d cobro de basra, enke ores M
Orientacién y apoyo para postulaciones de provectos y en temdficas que sean necesarias del Gmbito social.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3

879.616

771,863

01/01/2022

31/12/2022

CAROLAINE

VERGARA

LLANOS

NC

Monitora de Clase de Pafinaje. realizando clases y falleres deportivos para el piblico de la Delegacion de La Antena y Las Compaias

Monitora de Clase de Painaje. realizando clases y talleres deportivos para el piblico de la Delegacion de La Antena y Las Compaiias

monitor deporfivo COQUIMBO 1 PESOS. 3

536,063

470,395

01/01/2022

31/12/2022

HERNAN

CORTES

MORALES

NC

Reatzar PGCIOS PUBICOS ¥ SETTor. 56065 S0CTal

Apoyo enla aplicacion de sstico e i : it

ingeniero de ejecucion en adminitracion

COQUIMBO 1 PESOS. $
de empresas

959.096

-

841,607

01/01/2022

31/12/2022

MIRO

so10

MIRANDA

NC

Toorainar 1 gestion de 5 G610 Delegacion L Anena.

« Promover el Gmbito del mediante la

funcionales y fertoriales del sector La Antena

profesor general de ciencias e historia COQUIMBO 1 PESOS. $

1026216

-

900,505

01/01/2022

31/12/2022

GABRIELA

MARAMBIO

COSTAGLIOLA

NC

Eioborar on D El GoGao:
+ Elaborar un Plan de Accion Comunal basado en los Diagnésficos y Planes de Adcion Fﬂmmur aprobados por la SEREM\

« Desarrollar los Talleres Comunales con las familias, de acuerdo a alas “Reglos para la Ejecucion del

Programa de Apoyo a las Familias para el Autoconsumo? Resolucién 0632 del 19 de Agosto del 2021 elaborad el pr programa, las &

Ingeniero Agronomo. COQUIMBO 1 PESOS. $

600,000

526,500

01/01/2022

30/09/2022

MILENA

LA PAZ

CONTRERAS

NC

VTeVISION G GETVIGages Gianas Temas G Tratar C TsUaTos Y elecuCion de Tareres
psicosociales

« Evaluacion psicolégica a usuarios del programa

+ Elaboracion de informes

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. $

969,487

-

850,725

01/06/2022

31/12/2022

JOCELYN

SALGADO

OSSANDON

NC

Taier ACTVIdaa FCaTy Bienesiar Corporar

fe Actividad Fisica y esfimulacion para usuarios con Demencio.

cx l ranera rac monfala situacion dl Sclfo mavery sy familia, msmcnmnda informacién.
royect

Focliior, spoyory  acompanar a los adulios/as mayores

obijefivos del plan.

Tecnico en Deporte y Recreacion COQUIMBO 1 PESOS. $

454171

398,535

01/06/2022

31/12/2022

MACARENA

SANCHEZ

SAEZ

NC

Paricipar en reuniones Teros G ratar G6 DSUaNos,
« Planificacién y ejecucion de falleres.
* Realizar evaluacion nutricional de usuarios con factores

+ Medir Y regisior Paramefros anfropomficos y signos vifales.

Nutiicionista COQUIMBO 1 PESOS. $

494,054

433,532

01/06/2022

31/12/2022

PATRICIA

ROJAS

RAMOS

NC

PGAICIpaT 8N TeUTiones dé 6au
* Mantener el Aseo de las dependencios Municipales

« Asistir alos Adultos Mayores que o requieran

« Preparar y enfregar el desayuno a los usuarios y usuarias diariamente.

Auxiliar COQUIMBO 1 PESOS. $

510975

-

448,381

01/06/2022

31/12/2022

VALESKA

SAAVEDRA

PALLERO

NC

ReaTzar or T SeQUITETo, SUPSVISION Y 8VaIUGCIon Ge GIUMGS 61 Praciicd G6 Terapia
» Confeccion de materiales pora los falleres.

« Planificacién y realizacion de Taller ergoterapio.

° ony 6n de Taller de

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS. $

880,317

-

772,478

01/06/2022

31/12/2022

DAVID

ARAYA

MONDACA

NC

GCIVIGages GIonGs Temas G TaTar: TSUGTOs Para GImnGsia Recreatva y Funcionary
organizacion de Gimnasio Geronfolégico.
+ Planificacion Y reaiizacion de Taller Gimnasia Kinésica.

Kinesiologo COQUIMBO 1 PESOS. $

944,773

829.038

01/06/2022

31/12/2022

ISRAEL

NC

=
a) Conformacion del equipo ejecutor.
b) Induccién y Capacitaciones.

) Primera Mesa Técnica Comunal.

Licenciado en Arquitectura COQUIMBO 1 PESOS. $

615,000

-

539.663

01/01/2022

31/12/2022

KARINA

SALFATE

OSSES

NC

T Eiaorar on b Tamiias y personas & EL ]
lineamientos contenidos en el Sistema de Gesfion de Convenios SIGEC parala ejecucion del Programa.
1 Elaborar el Proyecto de Infervencién Comunal en base al Diagnéstico visado por FOSIS, y presentarlo en o Mesa Técnica Comunal para su evaluacion, de acuerdo a lo
establecido en la Modalidad de Operacion y segin se esfipula en los documentos y lineamientos contenidos en el Sistema de Gesfién de Convenios SIGEC para la

BerGaion v s6qUn 56 EsTpUIa & v

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS. $

445,600

391,014

01/01/2022

31/12/2022

PAULINA

GALLO

VASQUEL

NC

T reUNINes 16CTTCas.

 Difgir, controler, acomparar, y supervisar a su equipo de fraboio, en la planificacion, ejecucion, revision y andlisis pragmetico de la om LaSerena.

« Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causas de ingresos detectados en el diagnostico realizado a nifias, nifos y j6ve

» Realizar o Evaluacion Anual del Programa y enfregarla en los plozos solicitadios por SENAME sumando a enfidades formales que lo 5 i R DI,

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. $

1,143,570

-

1.003,483

01/01/2022

31/12/2022

DANYELLY

HENRIQUEZ

DIAZ

NC

B e e A e
« Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacion bésica y ejecutar derivaciones a lared,
+ Contribui en el sistema de regisiroy sistematizacin.

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

JACQUELIN

RIOS

HIDALGO

NC

ACOg6T G 108 TAUGNOS.
« Promover e f
« Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion.
+ Contrbui en el sistema de regisiro y sistemafizocic

BeHGE0h DasCaTY efecur TaTes:

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

PAOLA

CACERES

TORREJON

NC

~ Cantibuic en
« Parficipar en reuniones fécnicas & £quipoy avfocuidaco
« Parficipar d

el proyecto OPD do alicitacion.
s con

educadora de parvulos COQUIMBO 1 PESOS. 3

641,290

562,732

01/01/2022

31/12/2022

JUANA

ZAMORA

TAPIA

NC

TACGGET G 105 URaIos,
« Promover deh

« Parficipar en el proceso de evaluacion e intervencion.
+ Contrbui en el sistema de regisiroy sistematizacion.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

TELIRO

SALINAS

BAEZA

NC

SPomover
« Parficipar n el proceso de evaluacién e infervencion.

« Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacion bésica y ejecutar derivaciones a lared,
+ Contibui en el sistema de regisiroy sistematizacin.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

MICHELLE

HIDALGO

FLORES

NC

i
ottt on ol ssfema de regio y sstematzacion.
« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado,
+ Acciones psico-educaiivas a nifos, adulfos esponsables, familas y comunidad.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3

960,454

-

842,798

01/01/2022

31/12/2022

FRANCO

DE GENNARO

CASTRO

[

TACGgE G1aE PErOnGs € TMTUCIONSS GUE SOICHER TGIGCIoN Y ONeNTacion 8N G OFD:
« Apoyar la gestion administrotiva del coordinador y de los miembros del equipo.

« Tomarlos dotos de las “denuncias” anénimas y derivar ol profesional de fumo.

+ Redaccin de oficios, memos, cartas y ofrosrelafivos ol envi 6 porla

Administrativo coQuIMBO 1 PESOS. 3

577,482

-

506,740

01/01/2022

31/12/2022

FLAVIANO

AGUILERA

CASTEX

NC

ot con &1 G ose GETE TGESGE O TECED:

+ Conducir reuniones fécnicas

OEIT SRS TE) CEe o7 IS 0o DL BT B G et B S G oy A e e R G o
+ Verificar quela g l0s/as nifios/os y jovenes.

Abogado coqumso 1 PESOS $

1.298,526

-

1,139,457

01/01/2022

31/12/2022

BRAYAN

PINONES

ANTIQUERA

NC

~Patcipor e ol process de evalbacion e infervencion
+ Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacion bésica y ejecutar derivaciones a lared.
+ Contibui en el sistema de registroy istematizacion.

Psicologo coqumso 1 PESOS 3

1038821

-

911,565

01/01/2022

31/12/2022

NORMA

ORTZ

RAMIREZ

NC

GETTaCIoN BSICa Y SjecuTar TaTes:
« Promover
« Parficipar en el proceso de evaluacién e infervencion.
+ Contibui en el sistema de registroy sistemotizacion.

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

1038821

-

911,565

01/01/2022

31/12/2022

NICOLAS

ARAYA

LEON

NC

G0 GSpRCios [EGaIEs Gé 1 GGG (FrEseNTGeion G MEGTaas GE FroTeccion, . GSTENGIa G 1G5 GUATENEIas oY
revisién)
ORI oy e E T GGG i

+ Promover

Abogado coqumso 1 PESOS $

1038821

-

911,565

24/01/2022

31/12/2022

MARISOL

ARANCIBIA

GOMEZ

[

OrGEn 08 CaTpETaR Y GremVEs Con TIEnas 66 NNA GUS TEOPD:
e B R e e Ak e
+ Apoyar la gesfién administrafiva del coordinador y de los ofros miembros del equipo.
+ Encargada de la manfencién de los espacios y acogida

Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS. $

590,239

-

517.935

01/01/2022

31/12/2022

DANELA

ALFARO

GAUNE

[

Sxeaiar aeTeciar ios 2] Panes v prog SR MGaTena a6 ITancio.
A e D S s BT S e B R
« Otorgar apoyo técrico y capacitacion a servicios del érea de la salud
infancio.

materics de

atencién ala diversidad y primera

Fonoaudiologa coqumMso 1 PESOS, 3

1242938

-

190,678

01/01/2022

31/08/2022

FABIAN

TORREJON

RUBIO

NC

&S o eI CaoeE pTe Y PR maTe G e
* Redlizar mapeo de redes del ferritorio para \dermﬂcav «actores locales.

+ Otorgar apoyo fécrico y capacitacion a senvicios del Grea de la salud y
infancia.

materics de 6 atencién ala diversidad y primera

Asistente Social coQuIMBO 1 PESOS. 3

1242938

-

1.090,678

01/01/2022

31/08/2022

PAULINA

HERNANDEZ

YEOMANS

NC

S R et
« Realizar mapeo de redes del feritorio para identificar actores locales.

« Oforgar apoyo técnico y copacitacién a servicios del drea de la salud y
infancia

materics de 6 atencién ala diversidad y primera

Psicopedagoga coqumso 1 PESOS, 3

1242938

-

1.090,678

01/01/2022

31/08/2022

JAVIERA

HERREROS

JERALDO

NC

anar FECETon a8 0D o
A S50 1 e £ e S A T 43 RS 1 2 G T A B 57 ST T A e Y T G
Programa

+ Actuar como apoyo a la conlraparte fécnica municipal y coordinar acfa de observaciones del equipo bartal para el "Estudio de Diagnésiico y Elabracién Plan Maesiio

Arcuitecto coqumso 1 PESOS $

1.472,840

-

1292.417

01/02/2022

31/12/2022




La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE JULIO
2022

TBSGTOoT, CoBTaaT 7 GESTonarT: PoST G8 T TaRs T e ProGTama o & BaTIoS, BTG SaNTa TUSTa Seau
convenio.
VESSENIA PALMA ALVAREZ NC |+ Seguimiento periddico y reporte de los indicadores y medios de 6 del converio de La Serena para la ejecucin del | Trabojadora Social CoQUIMED 1 PESOS B 1,100,000 965250 s o1/01/2022 3122022
ongmma
REviar s SOTETUGeS TEAIa0as por oS TURGIonaras 6 arencion
* Aprobar y rechazar \as sohcwudes reclizadas de manera presencm\ y via web.
KATIA GARCIA MORGADO NC |+ Revisar de manera confinua los casos que se manfienen en gestién muricipal. Apoyo Adminisirativo CoQUIMED 1 PESOS B 774530 79,650 s 01/03/2022 1710712022
* Realizar cﬁencm’n de publico.
GIizar GTenc yvia S
. Ingvesur uduuhmv rectificar y/o complementar mlormucmn del RSH.
MARIA LUISA CASTILLO VILLALOBOS NC entfregar y/o gesfién municipal. Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS $ 774,530 679,650 St 01/03/2022 31/12/2022
. Apcynv ‘en fodas las acciones que la encargada comunal \e asigne.
+PET ATGNGIoT 8 Caso-
* Relizar atencion de publico presencial
ALINA CASANOVA MUROZ NC * Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar mlormu ion del RSH. COQUIMBO 1 PESOS. $ 683,847 600,076 SI 01/03/2022 31/12/2022
* Revisar sus , enfrega de y/o gestién municipal.
Tz T i
* Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
JUANA VASQUEZ BERRIOS NC * Revisar y entregar v/ COQUIMBO 1 PESOS. $ 668,430 586,547 SI 01/03/2022 30/09/2022
* Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
TGO Vo
. Ir\gvesar, «actualizar, rectificar y/o complementar informa én del RSH.
CAROLL TAPIA ESPEJO NC * Revis entfregar y/o gestién municipal. ‘Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS 3 668,430 586,547 SI 01/03/2022 17/07/2022
. Apcynv ‘en fodas las acciones que la encargada comunal \e asigne.
EcUarT oE G TG PrOpUSHT GRIGGa5 FoT TG SERENT, 63 ReSaIUEion BXeATa - T730 68 TEEn T7 G NGVIembre 06 071 GeTa SETaNGE:
el “Dc to d la Modalidad mpet Parentales y Apoyo a \u Cnur\zd dmpumbla enSIGEC ylo d\spussﬁo enel pvasems convenio.
FABIOLA NAVARRO HERRERA NC * Parficipar en las capac\mc\ones ‘acompariamiento, mmenules asistencia y apoyo técnico por i cuenten conla parala Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,250,000 1,096,875 SI 01/01/2022 27/10/2022
realizacion de dichas actividades en el s\s'emﬂ Yﬂp\e P.
Ecuiaria “Conforme G 16 PropuesTa GPIODATG Por 10 SEREMT, G To KesaiUTion Bxenta N 1430 e 166na 17 a6 Noviembre e 2021 e 1a SUb: GeTaNmez.
el “Dc to d la Modalidac ompet Parentales y Apoyo a \u Cnur\zd dmpumbla enSIGEC ylo d\spussﬁo enel pvasems convenio.
CAMILA Lopez AVILA NC |+ Priicipar enlos capacitaciones, acompariomiento, materiales, sistencia y apoyo fécrico por i cuenten conla parala COQUIMED 1 PESOS s 1250000 1096875 s 01/01/2022 271012022
rsnhmc\én de dichas actividades en el s\s'emﬂ Yﬂp\
EcoTarTo ororme G 16 PIopUSHG GpIoBAE Bor T3 SERERT 6 Ta ResaIUETon EX6rTo - 1430 G5 667 7 g6 NovienTere e 2071 6T 0B P TaeT:
el “Dc to d la Modalidad Parentales y Apoyo a la Cnur\zd dmpumbla enSIGEC ylo d\spussﬁo enel pvasems convenio.
JOHANNA ARANCIBIA ARRATIA NC * Participar en las capacitaciones, acompafiamiento, mmenules mmancla 'y apoyo técnico por i cuenten conla parala Psicologa COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,000,000 877,500 SI 01/01/2022 27/10/2022
realizacion de dichas actividades en e\ s\s'emﬂ Yﬂp\e
Aa o C VaTAado o 6T SIPRCIaTRIG 61 GTUp0s VUINBTGDEE. =
* Disponer toda la rmacion en la D\um!ovmu m!mmﬂhcu dlspuesm i de Psicosocial segun
DANNY AGUILERA MOLINA NC corresponda. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 863,822 758,004 SI 01/02/2022 31/12/2022
. DemncHur el modelo de intervencion de acuerdo a la metodologia disefiada para el Acompariamiento Psicosocial y Socio laboral en cada persona mayor participante
RariETar SrNUmeTo o STECaTGaEe Co TSSPBCIOITa 61T GrUpos VOerabT
+Disponer toda la informacion en la D\mu(mmﬂ ln!ovmuwca d\ipuesﬁu Daru esﬁu etapa de \mervervc de acompariamiento Psicosocial y Socio laboral segin coresponda.
MATIAS PALMA BRUNA NC +Desarrollar el para el i Psicosocial en cada persona mayor participante | Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 865,000 759,038 SI 01/02/2022 31/12/2022
del Programa.
GRnETar el Nomero de & or 6l ENCarga00 Comunal vaiac TETPECIaIa N GTUpGs VOerabies = e
* Disponer toda la informacion en la plataforma informética dispuesta i 6n de ol Psicosocial segun
YILBER 'CONTRERA PAREDES NC corresponda. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 865,000 759,038 SI 01/02/2022 31/12/2022
+Desarrollar el 6 la i i para el ol Psicosocial en cada persona mayor participante
RariETar SrNUmeTo o o BT ERCarGaa0 ComumeT ESpECIOSIG €N GUp0s VOTeTab
+Disponer toda la informacion en la D\mu(mmﬂ informatica d\ipuesﬁu para esta etapa de \mervervclor\ de acompariamiento Psicosocial y Socio laboral segin coresponda.
KATHY AGUIRRE ORTIZ NC +Desarrollar el la para el Psicosocial en cada persona mayor participante | Tecnico Trabaijo Social COQUIMBO 1 PESOS. $ 863,822 758,004 SI 14/02/2022 31/12/2022
del Programa.
Observar y moniorear, 5 STas \mcgenes Ao pa SUbica 6 Ceniral Camara en CENCO: V7o Sala Ge Epep. segun )
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debvendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'uﬂe la comisién
HECTOR LOPEZ GALLARDO NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS. $ 588,804 516,676 SI 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los Qvunseumes 'y/o automovilistas. Durante el mormoreo evitara delur cémaras Vuos o pegudus por descuido ya que serd cons\defudu una grave negligencia de
Ghbservar y monorear. sn 765 TGS Tmaganes Gue Caniral Camara en CENCO y76 Saia 66 Espeio, segun 56a por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debvendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'uﬂe la comisién
JUAN VILLANUEVA MORGADO NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS. $ 588,804 516,676 SI 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los transedntes y/o uuﬁcmovms'ﬂs Durante el monitoreo evitara delur cémaras Vuos o pegudus por descuido ya que serd considerada una gvuve neghgenc\c de
Gservary monerear. s TGS Tragenes Gue T Cerital Camara 6 CENCO 770 ST g6 Espeio, segun
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e mlruccvor\es que observen, debiendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'ote la comisién
MIGUEL RODRIGUEZ CARMONA NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De iguc @ monitorear to de la ciudad, q integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Durante el monitoreo evmm dejar cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencio de
SRervary monorear. s ReSIGS Tagenes GUe T BTG Camara B LENCO V70 5610 56 ESPeI0, S6GUn sea por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debvendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'ote la comisién
RODRIGO CARVAJAL MUNDACA NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual @ monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cémaras fjos o pegudus por descuidoya que serd emieane e grave neghgenc\a de.
% s 5505 s CEE
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales dell'os e mlruccvor\es que observen, debvendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'ote la comisién
WILSON RIOS ROJAS NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De @ monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilistas. Durante el monitoreo evmm dejar cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencio de
SEEErary RoRTTea S eSS Troenes 08T o Camara s CENCO 775 3510 58 ESp8iD: S4UR 566
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'ote la comisién
CARLOS LEMOS RIASCOS NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual @ monitorear to de la ciudad, q integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencio de
SRervary monorear. s ResIGS Tagenes o BTG Camara B LENCO V70 610 56 ESPeI0 S6GUn sea por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debvendo dcr cuemc «a Carabineros o PDI, cuando cons'ote la comisién
ULISES ‘GONZALEZ ‘GONZALEZ NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual @ monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cémaras fjos o pegudus por descuidoya que serd cons\defudu una grave neghgenc\a de.
% s GeheiG0s sse Ry
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales dell'os e mlruccvor\es que observen, debvendo dcr cuemc a Ccrubmeros ‘0 PDI, cuando cons'ote la comisién
Luis MUROZ 'MOUKARZEL NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De @ monitorear de la ciudad, g integridad | Operador de Camaras COQUIMBO 1 PESOS $ 588,804 516,676 sl 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilistas. Durante el monitoreo evmm dejar cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencio de
SEEErary RoRTTea S ResTs Troenss 08T o Camara s CENCO 775 3510 58 ESp8iD: S4UR 566
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
IVAN CISTERNAS DOMENECH NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear o de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 3112/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencia de
BREvary monorear. s e TGS TRGgeNes GUS T BTG Camara B LENCO V76 Sa1a 56 E5PeI0, S6GUn Sea por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
CARMEN MORALES MORALES NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 3112/2022
fisica de los fransednfes y/o automovilistas. Durante el monitoreo evitard dejar cémaras fjos o pegudus por descuido ya que serd considerada una grave neghgenc\c de
& e e TGS TRGgeNes GUS T i Camara e CENCO 76 Saia /6. S6G01 s DT
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales demos e IV\'YGCCIO“ES que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI cucndo com'me la comisién
JACQUELINE soto MARTINEZ NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De monitorear de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 3112/2022
fisica de los franseuntes y/o automovilistas. Durante el monitoreo evnovu dejar cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencio de
SEEerary RoRTTea S ReSTs Tragenas 08T o Camara s CENCO 775 3410 58 ES8D: S4UR 566
necesidades del servicio. Emitir un informe de los evemuules delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
VICTOR ROJAS OLGUIN NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear o de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 3112/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencia de
BREvary monorear. s e TGS TRGgeNes GUS T BTG Camara B LENCO V76 Sa1a 56 E5PeI0, S6GUn Sea por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
LORENA CARRERO PLETIKOSIC NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual monitorear de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 3112/2022
fisica de los fransedntes y/o automovilstas. Duranfe el monitoreo evitard dejar cdmaras fjos o pegadas por descido ya que serd considerada und grave negligencia de
SRsEvary monTarear an e TGS TRGgeNes GUS T AT Cariar Camara en CENCO 770 3010 56 Espejo; S8G0n 568 por
necesidades del servicio. Emitir un informe de los eventuales demos e IV\'YGCCIO“ES que observen, deblendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
Juuo MORALES LAGUNAS NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De monitorear de la ciudad, infegridad | Operador de Camaras. COQUIMBO 1 PESOS 3 588,804 516,676 si 01/01/2022 31/12/2022
fisica de los fransednies y/o automovilistas. Durante el monitoreo evnovu dejar cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada und grave negligencia de
SRT5 SR VooRTve At CanTo DB L =
O e B e Sl e I R e R T
GONZALO MARIN sous NC « Dirigir una reunién de equipo cada semana, de 3 horas de duracion. Psicologo COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,227,048 1,076,735 si 01/01/2022 31/12/2022
« Realizar los primeros contactos telefénicos con las mujeres parejos o ex parejas de los hombres que postulan al programa.
+ Realizacién de entrevistas de atencién individual de Evaluacion.
JENNIFER HICHE PONCE DE LEON NC + Realizacién de entrevistas de atencién individual de Etapa Alianza. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,072,749 941,337 sl 01/01/2022 31/12/2022
+ Realizacién de Entrevistas Sociales con usuarios.
T N e Conea e TECTOT G TOS FEVP A 816 S0IG 8 85pE TECDT TG
hora, colaborer en las lamadas y confactos con los beneficiarios
JACQUELINE GOYCOOLEA | TORRES NC « Escanear fodas las fichas de afencién y mantener los escéner actualizados y ordenados en cada una de las carpetas digitales correspondientes a las fichas. Respaldar | Apoyo Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS 3 590,550 518,208 si 01/01/2022 31/12/2022
estos regisios de la icha o una memoria externa de la Encargada Regional de VCM o del mismo Centro de Hombres.
RS S oaaE T T S HaGE T ; SE SERE ST Eaaas ST T S6Y RS
mujeres jefas de hogar a nivel local, sino que fambién la d én laboral y. enel las mujeres
ELSA LOPEZ GARCIA NC Programa. Un apoyo en este aspecto son los omewawm Laborales Regionales de SENCE. ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,140,265 1,000,583 si 01/01/2022 31/12/2022
« Construir y disefiar el proyecto comunal segin la pertinencia teritorial, considerando las orientaciones técnicas enfregadas por SERNAMEG.
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ComTUTy aReoreT TOBOTOTSegURTa P 5 o5 G SERART
 implementar y Coordinar el Programa Mujer Asoci v MAE, a ivel local en sus dfferentes efopos én. ejecucion, seguimiento y
ROMINA BERRIOS AGURRE N [evaluacién) TRABAJADOR SOCIAL CoQUIMED 1 PESOS B L2l | § 973780 s 02/06/2022 3122022
+ Etablecer coordinacién con fodos ossenvicios publicos representados ena comuna e nsfuciones privadas presentes, pora gesfionar actividades y apoyos en el Ambito
FaHiCIDaT 6N 61 Proceso oe oM o Y ejecucion e Froy CTom:
“Coloboror enila confeccién del diognésico feforol en VCM del COM.
CAROLINA ARAYA MALUENDA NC |-Pariicipar de fas reuniones de equipo y aporiar en el andiis de los casos compleios Técrico enTrabojo Social CoQUIMED 1 PESOS B 700243 s 01/01/2022 322022
“Aprtar @ un rabojo en eauipo para i logro eficiente de I fareas  as dar cumplimiento a s Objefvos del COM
Geerar
-participar en el proceso diagnésfico y de planificacién del disposifivo, asf como de I elaboracién y ejecucién del Proyecto del COM.
JACQUELINE BRICENO RIVERA NC  |-Parficipar en la confeccion del diagnéstico feritorial en VCM del CDWM die acuerdo a feriorio. Trabojadora Social coQUIMED 1 PESOS B 1072749 § 941,337 s o1/01/2022 3122022
-parlcipar de [as reuniones de equipo y aporiar en el andiiisde los casos complejos.
-8 roceso de Goancicey planifcocidndel oo o como delo slaboracén  fcucidndel royecto de COM
SANDRA VILLALOBOS  [ROUAS NC | -Colaborar en la confeccién del diognéstico feriorial en VCM del COM de acuerdo o feritori Psicéloga coqumso 1 PESOS s 1072749 § 941,337 s 01/01/2022 322022
-parlcipar de [as reuniones de equipo y aporiar en el andiiisde los casos complejos.
POrEIoar 6n o1 proceso G Goi O G Tecucion ae Frove Tom
Colaborar ena confeccién del diagnésiico ferforial en VCA ciel COM.
ANGEE RIS ESCOBAR NC | -Parficipar de las reuniones de equipo y aportar en el andiiss de os casos complei Asistente Sociol coqumso 1 PESOS s 700243 614463 s 01/01/2022 322022
Aporiar @ un rabajo en equipo para el logro eficiente i as oreas y ol dar Complmiento alos objefvos del COM.
rerar
pariicipar en el proceso de oM, asi ény efecucion del Proy com
EVELYN PEREL SIERRA ne | olaborarenloconiecién del diognéstico ferforial en VM del COM Abogada coqumso 1 PESOS s 1169559 | § 1026288 sl 01/03/2022 322022
-Farticipar de a3 euriones de equi oror e ef andisis de fos casos compleios
HC < Hogior TGS MUjeres (6mT0s PIazos o
eveniualmodfcadken],
CONSTANZA soro ASTUDILLO Ne. |- Conacer y der cumplmerto a fodosas plofaforms (por femplo: SGP) o nsumerios de Gesfién del rograma (Mapeo Coleciv, Efafegia de Vinculocinenre  [sociologo COQUIMED 1 PESOS s 1012114 § 88,130 s 01/01/2022 322022
ofros). Los que deben ser presentados y rabojados durante el primer fimesie de cada afio, para ello apoyaralla Regional en una
S5 5iToTar CoNTeTTI, ey GPIaT U SEaPEETeS AT TG e TOTES oS TREGranTes 06
1o ridad Operoiva Lo Serena, en funcién de su Gemande y émifo de apoyos esfablecidos en o Programe.
oscar CAMPUSANO | GONZALEZ NC |+ Realizor un frabajo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension. 6 enre los disinias competencios | Tecrico Agricola coqumso 1 PESOS s 1580000 | § 1,386,450 sl 01/01/2022 322022
técnicas.
eSaoTar ConTenass. GRencr y Gpiicar et G 506 S80n perienies para Tasiet e TodEs 03 Tegrontes a6
1a Uridad Operoiva Lo Serena, en funcién de su demand y émbifo de opoyos estaiecidos en ol Program
RUBEN PA TORRES NC |+ Realizor un frabajo coordinado con fodos los nfegrantes del equipo de extensién, caut iony enre los disinias competencios | Ingeniero Agronomo coqumso 1 PESOS s 1385160 § 1,171,603 s 01/01/2022 311202022
técnicas.
DESaoar Contenides. arendr y alicar GUe sean periinenies para Transient 37 ic Todos Tos miegrantes e
1o Uridad Operoiiva Lo Serena, en funcién de su demonda y émbifo e opoyos esiaiecidos en el Program.
CAROLINA ROUAS T0LED0 NC |+ Realizor un rabajo coordinado con fodos los integrantes del equipo de extension, caut iony enire las ditintas compefencias | Medico Veferinario coQUIMED 1 PESOS s 1305160 § 1.171.603 sl 01/01/2022 31202022
técnicas.
DESaoar Contenides. arendr y alicar 08 sean perinenTs pard TransTen caF S asesorar Todios Tos miegrantes e
1o ridad Operoiiva Lo Serena, en funcién de su demonda y émbifo e opoyos esaiecidos en el Program
KARLA CAMERON | VEAS NC |+ Realizor un rabajo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension. iony enire las ditintas compefencias | Medico Veferinario CoQUIMED 1 PESOS s 1580000 | § 1:386,450 sl 01/01/2022 31202022
técnicas.
DESaoar Contenides. arendr y alicar Gue sean e e TransTenT Car Vo 65 108 InTegranTes e
1o ridad Operoiiva Lo Serena, en funcién de su demonda y émbifo e opoyos esaiecidos en el Program
SUSANA LZARDI cEsN NC |+ Realizor un rabajo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension. iony enire las ditintas compefencias | Ingeniero Agronomo. coqumso 1 PESOS s 1305160 § 1.171.603 sl 01/01/2022 31202022
fecricos
T e BT e e e e e e
MONICA MEJIAS CANDIA Nc  |; Realizarregisiros de afenciones familiares y grupales. Psicéloga coauMEo 1 PESOS 3 1,081,500 | § 949016 s 01/01/2022 31/12/2022
 Parlicipar en reuniones de coordinacién y supervisi
- Sistematizar la informacién obterida entfregando informes perfinentes ol final de cada ciclo a
+ Realizar consultas famillares (en domicilio o en la escuela) on [os padres y el adolescente.
GABRIELA RODRIGUEZL | HERNANDEZ Nc  |; Realizarregisiros de atenciones familiares y grupales. Psicéloga coauMEo 1 PESOS 3 1,081,500 | § 949016 s 01/01/2022 31/12/2022
 Parlicipar en reuniones de coordinacién y supervison.
- Sistematizar la informacién obterida entregando informes perfinentes ol final de cada ciclo a las confrapartes involucradas.
ReCapCion G LRTGa Prograima Segunaad INegrada 24 ioras 06 Cardberos de CHTe  oTias TSTHOSTonss. TaenTicaicion G PoTerciaies USUaosTas-
+Elaboracién e Hojo de Ruta para realizar las visitas domicilorics
DAYANA CARMONA  |CARMONA NC |+Despeje de casos y viabilidod de evaluaciones. Trabojadora Social coqumso 1 PESOS s 1274619 § 1118478 sl 01/01/2022 31202022
visita domiciicria pora entrevista foctores ictivoy is de i6 de enfrevista
Recepcion de L G SegunaaaNegrada 24 Horas G Carabineros a6 CHils Y ofras NSty e Polenciares Usuanos/as.
+Elaboracién e Hojo de Ruta para realizar las visitas domicilorics
YENNY. ROUAS RAMIREZ NC | Despele e cosos y viabilidad de evaluaciones. Psicsioga coquIMBD 1 PESOS 5 1274619 § 1118478 st 01/01/2022 31n22022
Vista domicilria pora enfevista factores de i o delictivoy is de i6 de enfrevista
e T e
HaCes0ro pora Ootener resuados posivos pora s famiis.
ALONSO DONOSO VILLAGRAN NG |~Complefar  enfregarsela al supervisor 24 horas anfes de o supervisién, 0 segin Io defermine el supervisor. Psicsiogo CcoquIMBD 1 PESOS s 1,565,460 | § 1378491 st 01/01/2022 31n22022
+Atender i les y consulfos: deben ser raras, como en el caso de la asistencia o audiencias en fribunales  lo misma hora,
A TepeTGneoTe S TGRS, BURTGIBE TAN-R 61 6T UMBFaT G SOBTa B576; GO BT GBJ8v0 TaT 68 TiaCer 1 GUB 58
HaCes0ro pora Ootener resuagos posTvos pord s farmiics.
ANDREA Gl BARAHONA Ne omplefar érsela al supervisor 24 horas antes de la supervision, o segan lo defermine el supervisor. Psicsioga CcoquIMBD 1 PESOS s 1,565,460 | § 1378491 st 01/01/2022 31n22022
~Atender i ey deben ser raras, como en el caso de la asistencia o audiencias en fribunales a lo misma hora,
S TpeTGHeoTe S TGRS, BURTGIBE TAN-R 61 6T UMBFaT G SOBTa B576; GO BT GBJ8v0 TaT 68 TiaCer 1 GUB 58
HaCes0ro pora Ootener resuagos posvos pord s farmiics.
CRISTOPHER GUERRA GUERRA NG |-Complefar  enfregarsela al supervisor 24 horas anfes de o supervisién, 0 segin Io defermine el supervisor. Psicsiogo CcoquIMBD 1 PESOS s 1,565,460 | § 1378491 st 01/01/2022 31n22022
-Atender i les y consulfos: deben ser raras, como en el caso de Ia asistencia a audiencias en fribunales  lo misma hora,
s 2Eas SemONGIEs O Tos TE7OPEUTas 68 WiST G S0 €70
+Realizar supervisiones individuales segin necesidad, para desarllor competencias clnicas y eiminar barreras individuales que impiden la implementacion efectiva de
CARLOS MUROZ MEDEL N | Psicélogo coqumso 1 PESOS 5 2077.458 $ 1822969 st 01/01/2022 31n22022
+Provee refroalimentacisn y apoyo a ferapeutas para e logro de obefivos con os beneficiaris.
RS R CSTeas Te iR e AaT e PrevEREIon EIgE VIViF S D Sg0E
 Asesorar fécnicamente al coordinador comunal en las maferias que requiera para el adecuado abordaje del fenémeno de drogas y alcohol en la comuna,
TERESA PINONES ALCAYAGA NG |+ Generory promaver esrategias de frabsjo comunal. capociiociones, v/o jomados pora @ mplemeniacian de plan nacional de prevencién Eige Viviin Drogas. Trabojador Social CcoquIMBD 1 PESOS 3 940000 | § 824850 st 01/01/2022 31n22022
+ Coorainar, supervisarl 1. de ocuerdo a os i entregads por SENDA pora fol afecto
EereCy SoraemGates TG Gipes CORS STIVEIES, o SaRsas TPIeaEon
« Aplc ada insiumentos diognosiica para deferminar lineas de frabajo y acompafiamiento.
JupiTH ALFARO ARAYA NC |- Planiicor procesos d robcjoen 5 ‘tanto anivel Educativas: Profesores. Directivos, Paces y Apoderados. | Trabajador Social coqumeo 1 PESOS s 933022 § 818727 st o1/01/2022 sin2202
- Dierore ' 6 de los ylas NNJA.
HGBoGHE Sevioaa FAESBaTa GTUpss CUTses o TVees. depent S GMbiTo 08 Gpicacion.
« Aplicar adecuada frument diognosic poradefeminar Ineos d abcloy acompafiamiento
ANDREA CASIELLON  |RODRIGUEZ NC |« Plonificar procesos de frabojo en 5 ‘tanto anivel Educafivas: Profesores. Directivos, Paces y Apoderados. |Psicslogo coqumeo 1 PESOS s 933022 § 818727 st o1/01/2022 sin2202
- Disefarei fividad ' 6 de los ylas NNJA.
Sevioaa 5 SEorass para S GMbiTo 08 Gpicacion.
-Aplicar adecuada instrumentos de lineas de frabcjoy
YASNA BRICERO coriEs 18 | o s SO S B e G e | G Trabajador Social coqumeo 1 PESOS 5 1015000 $ 890,663 st o1/01/2022 sin2202
+Gestonar a ed pora uno adecuada eferencia assida y efica s se neces'ta enfuncidn de as necesidades de o3 y a3 suarics
ASeSTar G coTeeTa TG NGCIoNGT de Prevencion ENGE VIvir S DTogas.
«Asesorar técnicamente al coordinador comunal en los materias para e  del fens y alcohol en a comuna
CAMILA LLANOS ARAYA NC |+Generary promover estrafegios de /o jormados de pian nacional Eige Vivir Sin Droges. Sociélogo coqumeo 1 PESOS 5 940000 | § 824850 st o1/01/2022 sin2202
~Coorcinas implementarysupervisar el desarolo Ge s objeivo d la nidad ecrica-eroral e acuerdo a 0 neamientos entegados por SENDA para fal afecto
R BN naGioRa! 6 Prevenaon B VT ST DTG0as
«Asesorar técnicamente al coordinador comunal en los materias para el  del y aleohol en a comuna
CRISTINA ALVAREZ VASQUEZ NC |+Generary promover estrafegios de /o jormadas de pian nacional iige Vivir Sin Drogas Trabojador Social coqumeo 1 PESOS 5 896199 | $ 786415 st o1/01/2022 sin2202
~Coorcings implementarysupervisar el desarolo Ge s objeivo d la unidad ecrica-eroral e acuerdo a 0 neamientos entegados por SENDA para fal afecto
- cosns — ne|;/poreria gesion comunioric de sequidod en e oo desd s coselo s devilanele. «Morlener 3 cordinacin con s polcios poro preveni SIVGcions iy go ot coqumso , pesos 5 crilg soness 5 - PP
- —— S ne|;/poreria gesion comunioric de sequidod en e oo desd s coselo s devilanela. «Morlensr 3 coordinacidn con s polcio poro preveni S1VGcions iy go Caota coqumso , pesos 5 crilg soness 5 - PP
- Atencion de publico y realizar las Regisio de consu archivo ~Realizar agenda
PAOLA PRETO CcasTLO NC  [semanal de compromisos, actividades y reuniones del D sobrela 6 les y imestrales con fodo el equipo. -Salidas a | Apoyo Técnico coqumeo 1 PESOS s 544824 § 478083 si 01/02/2022 322022
temeno en vilud de las necesidades del servicioy en atencién a la comunidad.
~ Talleres mensuales y jornadas de aufocuidado de mujeres que se enmarcan en las estrategias que despliega la seccion Mujer y Equidad de Género, para el
desarrollo pleno y mejorar a calidad de vida de los mujeres de La Serena. - Tileres de peluquria y sesiones de cuidado personal dirigidos @ mujeres, a redlizarse en
(S FERA ARETEN NC | sectores urbanos y sectores rurales de la comuna de La Serena. - Preparar fodo o necesario para la ejecucion de las acfividades. - Gesfionar el marienimirio doc RelezpEm CEAMED L (S5 $ (D) © Le2e2 € MR R
espacios pora reaiizar as actividades. -fecutar la planificacion mensual que seré_proporcionada porla Seccién de la Mujer y Equidad de Gér
o 8 CaFo8 Y COmSUTER G eronae'y AMGaTes GUa o TEaUiren em e OTnd G810 Viverad. - HaBrar Feaaeiary Teamear Contaes
mandatos para los proyectos habitacionales que se desamolian en a Oficina de la Vivienda. - Elaborar, redactar y modificar confratos de Asistencia Legal, para los
CARMINFLORENCIA | CASTILLO VARAS N |provecios noifacionsiesauo sodesaralln en o Oficin do o Vivienc. - Realzar sicics o s do o propiedas  corfecelonar s pbicos de compraseniay | Acogado coqumeo 1 PESOS 5 1100000 | $ 965250 si 14/02/2022 322022
promesa v e recursos scondmicos pora costear ichos emifes. - Babarocion de
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vreernes  lemweo  |lemm e e R S s D gl S con las policias para preverir situacion: e RS q S 3 | o R a G R
FOMENTar CoNaUCTas G6 Gemoen oG8 nTeganao T
Cormpelondias aus fverestan o ITupeian e s delfes 1 idlencia, & rovés deld Infewenclon paécsocial con a viEimay sd erfomo
RODOLFO FRANCISCO | GONZALEZ ORIz NC Facilifar a la ciudadania la oferta programética de [os servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacién entre las diversas Gestor comunitario coqumMBo 1 PESOS 3 933,680 | § 819,304 El 07/02/2022 31/12/2022
T CooGinar 165 GeCiones Cor 6f Depariamento e servicr Goe seande GG GeT Canito Comuniiaro; segun SnTegaaas por 1aerara
HEUA MALUENDA | VALDIVIA N 1 Orgarnizor el del Centro itario, anto en v profesor educacion general bésica coqumMBO 1 PESOS 3 1641030 § 1,440,004 El 01/05/2022 31/12/2022
1 Reauerimientos y manterimiento de recinfo
JUANGUILLERMO | ACUNA BAEZA N Imparfir cuando se requiera, clases de vilin a nifios y nifias del sector Anfena. CoQuIMBO 1 PESOS 3 300725| § 263,886 sl 01/02/2022 31/12/2022
+ REGIZGCIoN 6 GTenciones Podologicas @ USUGa [as]
« Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones fécnicas y de evaluacién de las condiciones socio sanitario de los usuarios  de las propuestas de infervencion
JORGE LEYTON CARDENAS. NC que éstas generen. Podologo COQUIMBO 1 PESOS 3 454171| § 398,535 sl 01/06/2022 31/12/2022
* Enfregar acompahamiento técnico permanente ol equipo.
“Disenar in Ge C ic = =
 Froporc fackfory evaile ena ase do primer
ENZO CABRERA ROJAS N . on di primer nivel o iolentos, que pod dar | Psicologo CoQuIMBO 1 PESOS 3 1072749 | 941,337 sl 21/03/2022 31/12/2022
del efc
¥ Socion 61 Gomic yTocaia N
Fabion da e famlls, propicianda ko hombres les, familiares, grupoles y
CLAuDIA SUAREL PIZARRO N alo seAalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsi Profeccién y idodes y Ia “Norma Técrica Programal Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 1106200 § 970691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilias Seguridades y Oporiunidades” vigene.
G v Giiniegradas de manera | 76, 6n o GomICI, 105 Do
Fabion da e famlls, propicianda ko hombres y mui las sesiones individuales, familiares, grupales
SUSANA CONTRERAS | MIRANDA N alo sefalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Profeccién y ion Soci idodes y Ia “Norma Técrica Programa Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 1106200 § 970691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilias Seguridades y Oporiunidades” vigene.
G v Giiniegradas de manera | 76, 6n o GomICIo, 105 DATToS
Fabion da e famlls, propicianda ko hombres y mu Ias sesiones individuales, familiares, grupales y
JUANA TAPIA ASTORGA N alosefalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsis Profeccién y ion Soci idodes y o “Norma Técnica Programa Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1106200 § 970691 sl 01/01/2022 31/12/2022
Fomilias Seguridades y Oporiunidades” vigene
G TV Tnegrodos de manera] 73, 6n 6 GomICiio, T8 DATTos "Gonoe;
B hombres y mu Ias sesiones individuales, familares, grupales
YENNY CORTES IBACACHE N alosefalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Proteccion y ion Soci idodes y Ia “Norma Técnica Programa Asistente Social CoqumBo 1 PESOS 3 1106200 § 970,691 sl 01/01/2022 31122022
Familias Seguridades y Oporiunidades” vigene
TV Tegragas e monera 73, 6n 6 GomIcilo, T8 DATTos "Gonoe;
G Sl o 2 Fra i o £ et hombres y mu las sesiones individuales, familiares, grupales
DANEL BETANZO BARRAZA N alosefalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsi Profeccion y i idodes y o “Norma Técnica Programa Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1018600 § 893,822 sl 01/01/2022 31122022
Fomilia Seguridades y Oporiunidades” vigente.
3 oS donge
e A o e hombres
CcLaubiA MUROZ GEORGE N alo sefalado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsi Proteccion y Ia “Norma Técnica Programa Asistente Social coqumBo 1 PESOS 3 509.300| § 446911 sl 01/03/2022 31122022
Familias Seguridades y Oporiunidades” vigene
G o 311G A 6N 10 Comuna:
o e AT Tt e Pl de [ Tl el s s sty delas
cLaubiA SUAREZ PIZARRO N familias y personas participantes del Programa AFI, segun| is. Asistente Social coqumBo 1 PESOS 3 18000 | § 15795 sl 01/01/2022 31122022
« £n general,realizar fodas las acciones necesarias para la RESE S A e Progrumc EJE y el cumplimiento de sus ablefivos y finalidades.
rareTano 7027 Desao TG0 BT Programa AH & T ComunG.
~Rolvar desde I Unidad de Infervencion Familior @ aves delos i b5 5 BIEmES o] informacién y delas
SUSANA CONTRERAS | MIRANDA N familias y personas participantes del Programa AFI, segun | Asistente Social coqumBo 1 PESOS 3 18000 | § 15795 sl 01/01/2022 31122022
« £n general,realizar fodas s acciones necesarias para la RESE T T e e e e e e ey
e T 6o 2027 a8 Desao TG0 BT Programa AH G 1 ComunG.
« Redlzar descie o Unidad de nfervencion Farmicr o laves dlolos Apoyos Famiicres integrales, ol contacto. informacién y delas
JUANA TAPIA ASTORGA N familias y personas participantes del Programa AFI, segun| realizado en Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 18000 | § 15795 sl 01/01/2022 31122022
« £n general,realizar fodas las acciones necesarias para la RESE ejecucion de la efapa Diagnostica del Programa EJEy el cumplimiento de sus objefivos  finalidades.
rareTano 7027 Desao TG0 BT Programa AH G T ComunG.
* Roclr casde s Uit d nfevencion Famllce o fraves o los Apoyos Faelores e 5 GlEm st (il informaciony delas
YENNY corres IBACACHE N familias y personas participantes del Programa AF, segdn los pl I Asistente Social CoQUIMBO 1 PESOS 3 18000 $ 15795 sl 01/01/2022 311212022
AT ot PR S v e e e TS TS G B A Er o e Progrumc EJE el cumplimiento de sus blefivos y finalidades.
K 6T Gno 202208 5750 €T PTOgrTa AT 61 TG COmUTG:
~Relzor Gesde I Unidad de Infenvencion Familior @ taves Bl e eI I € e informaciony delas
DANEL BETANZO BARRAZA N familias y personas participantes del Programa AF, segdn I realiz Trabjador Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 18000 $ 15795 sl 01/01/2022 311212022
« En general,realizar fodas las acciones necesarias para la = elocucion t a efapa Dlagnosica delProgroma EJE el cumplimlenio de sus objefivosy finaldades,
T T Go 20208 5750 €T PTOgrTa AT 61T COmUTG:
*Redizar coscie a Unidad e nfervencion Famicr o loves Bl A eI I € Eve informaciony delas
cLaupia MUROZ GEORGE N familias y personas participantes del Programa AF, segdn I Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 9.000( $ 7.8% sl 01/03/2022 311212022
« En general,realizar fodas las acciones necesarias para la = elocucion ta a efapa Dlagnosica del Progroma EJE el cumplimlenio de sus objefivosy finaldades,
Generar
e e e ke A R R
PILAR ALVAREZ GoDoY N « Colaborar en la confeccion del diagnéstico ferrtorial en VCM del CDI Abogada CoQuIMBO 1 PESOS 3 557,103 § 488,858 sl 15/03/2022 311212022
+ Parlicipar de los reuniones de equipo y aportar en el andiiss de los casos compleios
- YECe 10 GTeCCIon TCTICa Gl PTocess a6 Pi 6 UGG UpBTaTVa, § SosTeneria reidcr GeToes GeT <ooramar
acciones y recursos complementarios, en el marco del Plan Nacional de Desarrallo Rural. Asimismo, deberd efectuar I gesfién operativa, apoyar y supervisar fodas las
oscar ALVARADO | CORTES N actividades del equipo fécnico en fereno; asegurar Ia disponibilidad oportuna de los Planes e Trabajo Anual, informes fécnicos y financieros, proyectos de inversién, y [ Ingeniero Comercial CoQuIMBO 1 PESOS 3 1650000 § 1447,875 sl 14/03/2022 311212022
promover a participacién de[os usuarios.
« Realizar servicios de \mevpre'clc\un Tl e i de D
« Afencién con audifi de Desarrollo Inclusivo. -
RODRIGO URIBE RS Ne * Asitenclc en rmites sociles (Témies de Ex'ramenu Tribunales, Registo Civil, entre ofros) y en Talleres segin se requiera. Foclitador Lengua de Sefias RS ! PESOS o zEz| © 2l=230 st Clos 022 L2202
| Atencin usuarios que solicitan ayuda social
KARINA SALFATE OssEs N - Reaizar informe social y Gerivar a Jefe de Departamento. Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS 3 520905 | § 457,094 st 01/01/2022 32202
- Orientar a usuarios del programa y derivar a distinfos unidades municipales.
+ DESGITOar o Tareas qer OSEGUGNG0 TG TUIGEZ & 05 SEVICToS QU8 PresTan a5 UNGGaeS GSOTIaaaE: RECIDN G T0S USUGNGS Y GUIGoS G
sus desfinos correspondientes.
VERONICA FIGUEROA GARCIA NC + Archivar y organizor documentos, informes, recibos, entre ofros, fanto fisicos como digitales, [ Ios sistemas de sndela Tecnico en Trabajo Social CoQuUIMBO 1 PESOS 3 569801 | § 500,000 st 04/03/2022 32202
informacion del Departamento--
B e e e e s —
institucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.
LuAN IMENEZ ORELLANA NC « Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacion a las diferentes unidades Asistente de Concejal CoQuUIMBO 1 PESOS 3 667235 § 585,499 st 16/03/2022 32202
municipales especializads.
~Gesmonar SAiTE GIETCo, BMpTe: TETerenTes GT6E G TOTMANVES B TECiEIa:
o e e o e ) o B e S D Bl e e e G 1 W
PEDRO VALENCIA CORTES. NC - Presentar informes sobre la cantidad de material que se distribuye a recicldie. g Y| coqumso 1 PESOS $ 1824715 $ 1,601,187 st 07/03/2022 31/12/2022
Medio Ambiente
- Evaluarlugares para Gesfionarla nsalacién d confenedores de reciclaje, bofelas piésficas, efe.
JUAN GUILLERMO | ACURA BAELA N Impartir cuando se requiera, closes de violin a nifios y nifias del sector Antena. Profesor de Msica CoQuUIMBO 1 PESOS 3 300725 § 263886 st 01/02/2022 32202
~ATENCION G& PUBTH e o
- Realizar las o5 usuarios del programa, consffucién Juntas de Vecinos y
CELINDA FLORES MiLLA N ofras organizaciones del ferritorio. Adminitrativa coQuImBO 1 PESOS 3 569801 | § 500,000 sl 01/03/2022 311212022
- Apoyar las labores administrafivas afingentes al programa, tales comos registro de usuarios, orden de archivos y Afencién via correo elecirénico y felefénica de la
- ABoyo en la supervision del desarrallo y & disfintos acfividad fad 1 recinfo municipal que se le desfine.
JosE MERLINO correA N - Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencios del recinto municipal designado. Rondin CoQuIMBO 1 PESOS 3 560000 § 491,400 sl 10/03/2022 311212022
- Realizacién de rondas noctumas en el recinto municipal que se e desfing
+ ENCargaa0 TECTICa FIOGIaMG RESENCIa FamiTar ESTUGIGNTT GUE GTenGe G 60 USUGToS TETGBECa PRI, CEEY Va3 FamGs
Tutoras,
CARMEN corres cAsTLLO NC + Trabajo administrativo, en la mantencién actualizada, en el sistema informaico el programa, los formularios de cada estudiante. Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 1159362 § 1.017.340 st 01/01/2022 3N2202
+ Afencion dicria de usuario/as. fomilis futoras y fomilis de origen del Programa Residiencia Familior Estudian
EEcugion 1ecEa y Operaiva Gel 8 76 MU en 6 s
e el e R S O e R P ——
ORIETA MENESES ROJAS NC Atencin y Prevencion Asistente Social CoQuIMBO 1 PESOS 3 1218809 | § 1,069,505 st 07/04/2022 3N2202
« Realizar induccién al equipo, una vez al afio, en materia de Orientaciones Téchicas.
ASSGUrGr 81 COmpIEn Getiones an eria 56 Eanaaas GeTo POEa BUBICA 06 SENDA &n e
Alcohol
EDUARDO RODRIGUEZ  |PINILLA NC “Representar al Municipio y ol SENDA cuando se requiera de ante organizaciones piblicas, privadas Nacionales e inferacionales. Profesor de Educacion Fisica CoQuIMBO 1 PESOS 3 1230000 | § 1.079.325 st 01/04/2022 32202
+ Coordinar, organize, difgr y confroar a gesfén técnicay financiera a fin de alcanzar el cumplimiento d los objefivos del Programa:
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+ATETICIONES T PUDICO:
CAMILA GOMEZ ToLMO N « Labores Administrafivas. Administrafiva CoQuIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,083 El 04/04/2022 31/12/2022
* Refro de medicamentos.
“Reaiizar s & SegUTGa0 PIGNicaaas HOCTa TGS UGaaes q
 Aeesoramlents, opo0 Bl pra et uridades municipales
BONNY ALTE LOZANO NC + Evaluciones de puestos de ra Técnico en Prevencién de Riesgos coqumMBo 1 PESOS 3 698341 | § 612794 El 01/06/2022 31/07/2022
oy0 en confeccién y ucmhmuon de planesy profocolos asociados a Prevencién de Riesgos.
+iesaiizar Tas BiaNTcaaas NG s Unidoaes Gue
+ Asssorarmiento, apoyo preventivo y charlas de seguridad a fodas los uridades municipales S —
CARMEN MORALES VILLALOBOS N « Evaluaciones de puestos de frabaio. DDA coqumMBO 1 PESOS 3 698341 | § 612794 El 01/06/2022 17/07/2022
+ Apoyo en confeccion y actualizacién de planes y profocolos asociados a Prevencion de Riesgos 3
ALEJANDRO RODRIGUEZ  [TORO NC « Apoyo enla emision & 6 unidades I Prevencionista de Riesgos COQUIMBO 1 PESOS 3 598012| § 524,756 sl 01/04/2022 31/08/2022
+Reaizar TaToma TGS SETVICIGS TUTSTICOs G610 Comuna-
« Efecutar proceso e postulacion turisticos para el inglé
ALLYSON PLAZA RAMIREZ N « Planificar semanalmente los falleres para los servicios furisticos de forma online y presencial. Traductor de Inglés COQUIMBO 1 PESOS 3 797721 § 700,000 sl 25/04/2022 31/12/2022
* Realizar evaluaciones al término de cada unidad a los usuarios de [os falleres, para medir el logro de s obievos de o capacitacién
+Erirega de hormacion fursica en Moo SqUING Y 6 ABTORUSHT0 LG FIGGa G TUSTGS OCIONGIes ¥ SXTareros-
 Plorificory elscutor IS Guics o sl Fore Merumental, a ks  eshalanted e adiabledirtantos edlbcacioncie: de ansenones bARcs] medldy superor
FABRIZIO DEBERNARDI  [BUZETA N « Enfregar informacién furisiica en femporada de cruceros. Informador Turisfico CoQuIMBO 1 PESOS 3 600000| $ 526,500 sl 01/04/2022 31/10/2022
* Realizarservicios de guiado fursico a delegaciones
+Enieqa G fommacion fursica e o o GG G TUTSTGS ACTOaTes Y SXTTanends:
S e R B B T ) s e St i A B A A S o e e (e e
DIEGO HERRERA VARAS N « Enfregar informacién furisiica en femporada de cruceros. Informador Turisfico CoQuIMBO 1 PESOS 3 600000| $ 526,500 sl 01/04/2022 31/10/2022
+ Realizar servicios de guiado furisiico a delegaciones.
IS e NSATIEED - Reaiizar rabojos de manfencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofras) . recinfos y dependencias municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [0 o R g 53 a s P a S T
apoyo logistico en acividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y toda ofra acfividad de soparte solicitada por su jefatura directo.
Ry ONEn N ETER LTS - Reaiizar rabojos de manfencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofras) . recinfos y dependencias municipales. ademés de ejecufarlaboresde [0 o R g 53 a s P a S T
oo logi s e actiidades munlcipeles Cutnc s s reculercnclayenicls o perod ssval foc i GekIdod de soperte olciod por S Jefefia ifscka
s e S Realizar rabojos de manfencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofra) , recinfos y dependencias municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS 9 (ESS s sS4 R a SV TS
apoyologislico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
e e S Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofra) , recinfos y dependencias municipales. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS 9 (ESS s sS4 R a SV TS
apoyologisfico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su efatura directa
s D S Realizar rabojos de manfencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencias municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS 9 (ESS s Suagd| R a SV TS
apoyo logisfico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su efatura directa
s SRS S Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofras) , recinfos y dependencias municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS 9 (ESS s sS4 R a SV TS
apoyo logisfico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
e (s S Realizar rabojos de manencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa - parques -ofras) , recinfos y dependencias municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS 9 (ESS s Suagd| R a SV TS
apoyo logisfico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su efatura directa
FARIAS DONOSO FRANCISCA ANDREA NC + Apoyo enla emision de documentacion y derivacion alas diferentes unidades municipales especializadas. Administrafivo CoqumBo 1 PESOS 3 s79.682| § 508,671 sl 01/06/2022 31/08/2022
MARCOS Realizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias muricipales, ademds de ejecutar labores de
MALUENDA ROMERO ALEJANDRO Ne apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa Operario RIS ! PESOS o S| © RE0ES st CloL 022 NP
e —— T _—, - Realizar rabojos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles. ademés de ejecuferlaboresde o o GRS : (53 s s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
e BT T - Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios municiples. ademés de ejecuferlaboresde o o GRS : (53 a s o R a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
- AMADO DEL Realizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales, ademds de ejecutar labores de
|VARGAS MASCARERA | 1R ANSITO Ne apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa Operario RS ! PESOS o S| © RE0ES st CloL 022 NP
— — s - Realizar rabojos de mantencién y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofras) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS : (53 a s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
o o T, - Realizar rabojos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofras) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecufarlaboresde [ o GRS : (53 s s o S a AT T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acfividad de soporte solicitada por su jefatura directa
ey — e - Realizar raboijos de manencisn y aseo en espacios abiertos ol publico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios municipoles. ademés de ejecuferlaboresde [ o ) . S s s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa
- — - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos o pubiico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles, ademés de ejecufarlaboresde o o ) . S s s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa
leoDNEY o - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa- parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles, ademés de ejecufarloboresde [ o ) . S s s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa
- REVIENT - Realizar rabojos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa - parques -ofra) , recinfos y dependencios muricipoles, ademés de ejecufarloboresde [0 o ) . S s s o G . TR T
apoyo logistico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa
PAREDES . . - Realizar raboos de mantencisn y aseo en espacios abiertos ol pubiico [playa - parques -ofra) , recinfos y dependencios muriciples, ademés de ejecufarloboresde [ o ) . S s s o G . TR T
apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y foda ofra acividad de soporte solicitada por su jefatura directa
AMIsSI NORVILMA N Construccién de Greas verdes y mantencion de nuevas Greas verdes y arbolado urbano. Operario coQuImBO 1 PESOS 3 544823| § 478,082 sl 01/042022 311212022
BUTEAU JOREL N S pnaisdoles de espacios g osociadasa | operario CoQuIMBO 1 PESOS 3 544823| § 478,082 sl 01/04/2022 311212022
eventos municipales, apoyo en el refiro de escombros/ basura y fraslado al relleno sanitario y apoyo en salidas a femeno en emergencics.
CHERISME JOSEPH JACQUELIN NC Aperolnieniegayecencion ool de espacios esociadesa | operario CoQuIMBO 1 PESOS 3 544823| § 478,082 st 01/042022 3N2202
eventos municipales, apoyo en el refiro de escombros/ basura y raslado al relleno sanifario y apoyo en salidas o ferreno en emergencios.
5 s | § 5
. HELAND - Trabajos en donde se requieran soldaduras,fabricacién de plataformas de andamios, jas peatonales y de p de | operario TS . . s s o o . TR R
indamios, 0 en lab i 0 lesy de estructuras de acero en general,
DESTINE 108 NC Construccién de Greas verdes y mantencion de nuevas reas verdes y arbolado urbano. Operario CoQuIMBO 1 PESOS 3 544823| § 478,082 st 01/042022 32202
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Apoyo en labores 6n e veredosy calles, én de povi 6 de soleras y solerlos, manfencion o reparacion de basureros
dariados, apoyo enlabores de manfencion b 1, sedes vecinales y de "
[VINSLY pEx NC | emergencia dentro de la comuna, apoyo en labores a raiz de eventos municipoles y fraslados ény 6 yhadadoal | OPerario CEED L GE=ES $ S| 6 =80 €l Sl vz SUEEE
rellen soniterio autorizado,
1 Apoyar en [a elecucién de obros menores en el fertforo, en beneficio de o Usucrios del programo.
oLeuN VARGAS RODOLFO NN | 24 cctesde corekaraly ; pd deliected , Operario CoQUIMED 1 PESOS B 0000 526500 s 01/042022 322022
3. Manfencién  reparacion de espacios a oiz de eventos municipales y rasiado de elementos de construccion
Apoyo en labores 6n e veredosy calles, de povi de soleras y solerllas, manfencin o reparacion de basureros
B n nfencion o I, secles v
POBLETE ORDENES ALFONSO N |dofados. apoyoenlabores de manfencié g SOl S ° de Operario coqumso 1 PESOS 3 530500 | § 465514 sl 01/04/2022 311212022
emergencia dentro de la comuna, apoyo en labores a aiz de eventos muricipales y rasiados y v raslodo ol
rellen soniterio autorizado,
ARAOS CASTILO MARIA ANGELICA NC | Construccién de éreas verdes y mantencién de nuevas éreas verdes y arbolado rbano. Operario coqumso 1 PESOS s 530500/ § 465514 s 01/042022 322022
SLVA ARAYA B NC | Construccion de éreas verdes y manfencién de nuevas Greas verdes y arbolado urbano. Operario COQUMBO 1 PESOS 3 530500 | § 465514 sl 01/04/2022 311202022
RODRIGUEZ GALLARDO | MARGARITA NC | Construccién de éreas verdes y mantencién de nuevas éreas verdes y arbolado rbano. Operario coqumso 1 PESOS s 530500/ § 465514 s 01/04/2022 322022
Apoyo para el refro reciclado, apoyo para la mantencién y refio e punfos fmpios y punios verdes de la comuna, acopio y seleccion de malerial @ reciclar, reaiizar
RODRIGUEZ RUZ MATIAS Ne |loboresde enlos pogredianicrcres ol e ST e T e 36 Operario COQUMBO 1 PESOS 3 530500 | § 465514 sl 01/04/2022 311202022
manfencién y lmpieza de puntos impios y puntos de acopio de reciciaje y apoyo en las labores de afencién y manfencién en [os puntos impios de reciclaje instalados en
o comuna
PALMA DiAz BASTIAN NG |Aseoyormato recinto de seccion de abastecimiento y apoyo en labores de emergencia dentro de la comuna. Operario coqumso 1 PESOS s 530500/ § 465514 s 01/04/2022 322022
BT GPOYS AT TEaOTar GSBTaa Y To ToGTo BT FOGGBTS ConCe[o ComUnal 06 TG Serana aneT oIS
insffucionales, en concordancia con el rficulo 92° de Ia ley N°18.695 Organica Consiitucional de Municipaiidades.
ESTAY ARRIAGADA  |AGUSTIN NC |+ Gestion profesional de casos sociales alos recurrentes ai Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién o s diferentes unidades Asistente Conceial COQUIMED 1 PESOS s 67235 585499 sl 18/05/2022 311202022
municipales especiaiizados.
Ingeniero de Ejecucién en
TAPIA MEDALLA JUAN NC |+ Apoyo enla emisin de documentacion y derivacion a los diferentes unidiades municipales especiaiizadas. ‘Administracion de Empresas mencién | COQUIMEO. 1 PESOS s 00000 526,500 sl 09/05/2022 31/08/2022
Markefing
GONZALEZ AVILES CONSTANZA NC |+ Mesade Conrol enel Basquefool pora duen dela comuna de La Serena. Ensefianza Me CoQUIMED 1 PESOS s 437000 383,468 sl 01/04/2022 301172022
ASTUDILLO NARANJO RICARDO NC |- Amitoenel de Bosquetbol para duer: dela comuna de La Serena. Ensefianza Media CoQUIMED 1 PESOS s 655500 575201 sl 01/04/2022 301172022
SEGOVIA VERGARA FRANCO NC | Monitor Deportivo Taller de Futool CoQUIMED 1 PESOS s 358000 § 314145 sl 01/05/2022 301172022
MONROY CATALAN ERICK NC  |Monitor Taller de Levantamiento de Pesas Ensefianza Media coqumso 1 PESOS 3 358000 § 314145 sl 01/05/2022 301172022
TAMBLAY TIRADO s NC  |Monitor Taller e Surf Ensefianza Media coqumso 1 PESOS 3 198000 | § 173745 sl 01/05/2022 301172022
ALVARADO URBINA PAULA NC  [Monitora Taller e Futbol Femenino sociologa coqumzo 1 PESOS 5 179000 $ 157,073 st 01/05/2022 01172022
ROJAS VILLARROEL | ALEX NC  |MonitorTaller e Voleibol Profesor Educacion Fisica coqumso 1 PESOS 5 179.000| $ 157,073 st 01/05/2022 301172022
CORTES JELDES NICOLAS NC  [Monitor Tallerde Porteros Ensefianza Media coqumzo 1 PESOS 5 358000 § 314145 st 01/05/2022 01172022
AGURRE CARRILLO SEBASTIAN NC  [MonitorTaller e Skate Ensefianza Media coqumso 1 PESOS 5 179.000| $ 157,073 st 01/05/2022 01172022
SALAS JEREL FRANCO NC  [MonitorTaller de Taekwoondo Ensefianza Media coqumso 1 PESOS 5 179.000| $ 157,073 st 01/05/2022 01172022
FUENTES MANCILLA | JUAN NC  [Monitor Taller de Mountain Bike. Profesor Educacion fisica coqumso 1 PESOS 3 179.000| $ 157,073 st 01/05/2022 01172022
RIVERA GONIALEZ  |RAFER NC  |MonitorTallerde Defenza Personal profesor educacién general bésica coqumeo 1 PESOS s 175000 $ 157,073 st 01/05/2022 301172022
BALDECCH! GALARDO  |FRANCO NC  [MonitorTaller e Tenis de Mesa Ensefianza Media coqumeo 1 PESOS s 179.000| $ 157,073 st 01/05/2022 301172022
HERRERA SEGOVIA DIEGO. NC  [MonitorTaller e Futbol Femenino Ensefianza Media coqumeo 1 PESOS s 358000 314145 st 01/05/2022 301172022
CuEVAS AROS KARINA NC  [Monitor (o) de Zumbay Baile Entretenicio Tecnico Preparador fisico coqumeo 1 PESOS 5 278000 | $ 243945 st 01/05/2022 301172022
ARAYA ARAYA XIMENA NC  |Monitor Baile Enfrefenido Profesora Educacién Fisica coqumeo 1 PESOS s 278000 243945 st 01/05/2022 301172022
ALVAREZ ViLCHES DANEELLA NC  [Monitor (o) de zumba Instructor de Zumba coqumeo 1 PESOS 5 278000 | $ 243945 st 01/05/2022 301172022
FABREGA JIMENEZ NATALIA NC  [Monitor (o) de zumba Instructor de Zumba coqumzo 1 PESOS 5 278000 | $ 243945 st 01/05/2022 301172022
LEYTON 10RO FERNANDO NC  |Monitor de Baile Entretenico Inshructor de Baile Entrefenido coqumeo 1 PESOS s 278000 243945 si 01/05/2022 30/11/2022
MORALES CeroA MONICA NC | Monitor de Taller Aduito Mayor Ensenanza Media coqumeo 1 PESOS s 278000 243945 si 01/05/2022 30/11/2022
LAMAS VABER UssErTE NG [instuctora de Yoga Ingeniera Forestal coqumeo 1 PESOS 5 278,000 | $ 243945 si 01/05/2022 30/11/2022
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LOPEZ CATALDO GISSELLE N Instructora de Yoga Instuctura de Yoga CoQuIMBO PESOS 278000 § 243,945 El 01/05/2022 30/11/2022
PIZARRO ABALOS MEDELS NC Monitor (a) Taller Adulfo Mayor Profesora Hatha Yoga coqumMBo PESOS 139000 $ 121,973 El 01/05/2022 30/11/2022
CORTES IARATE VICTOR N Monitor de Taller Emprendimiento Funcional Tecnico Nivel Superior Preparador Fisico | COQUIMBO. PESOS 636000| $ 558,090 El 01/05/2022 30/11/2022
Funciones de apoyo en inspeccion y regisho de medidores agua pofable, apoyo en la revision y confeccién de las actas de entrega, apoyo en la fiscalizacion de Greas
PEREL OLIVARES CAMILA ALEXANDRA N verdes 3 6n fécri & inventario en asesoria fécnica y ofras funciones CoQuIMBO PESOS 569.601 | § 500000 sl 13/06/2022 31/12/2022
solicitadas por jefatura.
ADOYG G Ta GesTon MUNICIpGT 611 TG leCucion ¥ TGOS 06 GUMBIado pUBTCS G
municipio defermine, cumpliendo con la normaiiva vigente municipales - Mant 8
MENA BUGUENO MATIAS GABRIEL N del piblico, i SN S TG R OGO By e € M el G e || CoQuIMBO PESOS 683761 § 600,000 sl 01/06/2022 31/12/2022
conls nomalives vigariess efatura de a Seccién de Alumbrado Piblico. - Excepcionaimente en casos
MUNIZAGA LAFERTE PAULINA N Monitor Taller de Danza Enseianza Media CoQuIMBO PESOS 358000 § 314145 sl 01/05/2022 30/11/2022
MURoZ DIAZ VALERE N Monitor Taller de Danza CoQuIMBO PESOS 278000 § 243,945 sl 01/05/2022 30/11/2022
OLIVARES JERALDO MANUEL N « Mesa de Confrol en el Campeonato de Futbol Enseianza Media CoQuIMBO PESOS 287,500 | § 252281 sl 01/05/2022 30/08/2022
FERNNADEZ IBACACHE HECTOR N Arbiro 3ra Division COQUIMBO PESOS 533313| § 467.982 sl 01/05/2022 30/08/2022
« Arbitro en el
CEPEDA PINCHEIRA MONICA N « Mesa de Confrol en el Campeonato de Futbol Ensefianza Me CoqumBo PESOS 287,500 § 252281 sl 01/05/2022 30/08/2022
MARAMBIO 80OTH VANA N + Kinesi¢loga en el Campeonato de Futbol Kinesiologa COQUIMBO PESOS 322000 § 282,555 sl 01/05/2022 30/08/2022
PGP TGS GETVIdGAeS, GesTones Ger FETaFamIG:
GALLARDO LEON ALEJANDRA NC + Apoyar la supervisién y/o andiiss de casos de los Programas por convenios que efecuta el Departamento de la Familia Asistente Social coqumBo PESOS 1200000 | § 1,053,000 sl 01/05/2022 31122022
+ Alencién do casos y gesiion e Fms,
« Apoyo al di . 8
VELZ SALAZAR MARIA TERESA N S e T e e o I D Trabajador Social coqumBo PESOS 793226 | § 696,056 sl 01/05/2022 31122022
Taproresonar proceso de 0
+ Lograr una cobertura de afencién de 170 nifas y nifios pertenecientes ala derivacién de la red comunal Chile Crece Configo, ccdc nifio o nifia deberia recibir afencién
TAPIA MONTECINOS | CARLA NC 3 Sl Ll sl i e ) B S S e e Fonoaudiologa COQUIMBO PESOS 750000 § 658,125 sl 01/02/2022 31122022
« Coordin conel en post de la aplicaciony.
TG projesonat en s Eerceso Ge infe A Eont o et
e e S L S I e o S 6 Y B B B e S S
CANHUANTE LoPE STEPHANIE NC periedica de acuerdo conos pautas aplicada porla profesional. Esfas nfervenciones pueden ser individuales, en duplas o en friplef Kinesiologa COQUIMBO PESOS 750000 § 658,125 sl 01/02/2022 31122022
+ Coordinar @ los conel en post de la aplicaciony
I = == .
« Es responsable de:
SERRANO GALVAN ASNA NC -Apoyar enllos i bajol licere y supervise Io/el del CDM, secretaria coqumBo PESOS 666,666 | § 584999 sl 01/05/2022 311212022
Atencien
h Generar
« Esresponsable de:
MURoZ GoDoY PILAR N Participar en el proceso ¥ ejecucion del Proy com. Trabjador Social coqumBo PESOS 700243 | § 614,463 sl 09/05/2022 311212022
Colaborar en la confeccin del d\agncshcc feriforial en VCM  del COM.
« Es responsable de:
RAMIREZ TAPIA FERNANDA N Partcipar en el proceso de 6 ésfico del CDM, ast ¥ ejecucion del Proy com. Trabjador Social coqumBo PESOS 700243 | § 614,463 sl 09/05/2022 25/10/2022
Colaborar en la confeccin del d\agncshcc feriforial en VCM del COM.
et b
e O
ZARRICUETA| QUERD MAXIMILANG NC + Apoyo enlas acfividades grupales y socio-comunitarias del programa. et v coqumBo PESOS 450000| § 394875 sl 01/04/2022 311212022
« Afencién esponténea de suarios del programa, enfregando orientaciones.
“ApoYo en la elaboracion de solicitudes y cofizaciones. -
o e re— - +Apoyo en la elaboracién de rendiciones mensuales del programa. Profesor de Educacion Diferencicl GRS (53 | o izE a TSR PE
+Apoyo en las actividades grupales del programa. Mencién Lenguaje
+Parficipar y desarrollar fods aquellas acfividades que sean solicitadas por a para la gestién fertorial,
+ REGIZGr GIOGNOSTIC POMCIBaNvo.
« Disefiar profocolo de atencién.
MATURANA RIVERA FRANCISCA N « Evaluacién de la necesidad dela delas Kinesiologa coqumBo PESOS 1000000 | § 877,500 sl 01/06/2022 31/10/2022
« Realizar afencion en sala.
e e IeS VG SHTES Y G8 TTSTTUCTONes 8 T KEa SENANE ST ST TaTon; TETETONVC S, GTECTIones,
persona responsable, enre ofros.
nA SALAS VALENTINA N « Promover de Tecnico en Trabajo Social coqumeo PESOS 770539 | § 676,148 st 06/06/2022 32202
« Contribui en el en caso de ser el equipo,
SRSOnG SORaNIRar BaARTar Y CoaTandT ProgomTTaE
Liderar o red comunal de Chile Crece Configo en el feriforio, a para abordar los femas descrifos enla
TAPIA BARRAZA ey NC Resolucién que aprueba la ejecucion del Fondo. Asistente Social coqumeo PESOS 1200000 | § 1,053,000 st 13/06/2022 32202
Coordinar las acfividades confenidas en el proyecto de Fortalecimiento Municipal @ desarroliar en conjunto con la red comunal de Chile Crece Configo, asegurando su
S AINIGT 16 CArga TG, PIGUICT Y SMOCIONGT G 105 (08| CUIGGG0res [G5] Tamiar GeTeD
« Mantener y/o mejorar Ia calidod de vida de PesD, sus cuidadores y familias.
VASQUEZ FLORES caMILA N + Generar un espacio de escanso y/o flempo libre, para el desarrallo de ofras acividades para los (as) cuidadres familiares y/o informarles de PesD. Tecnico en Enfermeria coqumeo PESOS 544824 § 478,083 st 01/06/2022 32202
ol ¥ mayor. vesimenta, cuidados de a piel uso del barie
« Afencién y orientacién de la poblacién migrante en materias sociales para derivacién a distintas organizaciones pdblicas y/o privadas.
= = — - eI e L el e e T e ey e e e e recrico en Gestion Puslicay Munclpall || CoRUIMBO S e o ) . YR P
« Colaborar enel distin miigar enla comuna de La Serena
g o5 GETVIGeaEs O Toes enTega Ge GETVIGGaES TeCTeanvas
+ Reaiizar acciones 'y gestiones necesarias para complir con ucnv\dodes ¥ profocolos. e —
CHANDIA CERDA cAROL NC « Realizar alos en crisis, en los casos que sea necesario. et coQuIMBO PESOS. 1,000,000 § 877,500 st 14/06/2022 31/12/2022
« Velar por el cumplimiento de los profocolos de accién
5 e e T e T e
de salud
ONELL BORDONES VICTORIA N « Realizar afencién directa de salud a los participantes. Sociologo coqumeo PESOS 800000 § 702,000 sl 14/06/2022 311212022
+ Atender complicaciones menores de salud, como caides, galpes, desmayos, y malestores en general
R R e
. Evo\uorycohhccv ey acompanala R S,
Gopoy VAN-GURP VANESA NC d 2 coQuIMBO PESOS. 600,000 | $ 526,500 sl 14/06/2022 31/12/2022
Paromedico en Enfermeria
* Realzor evaluaciones peridicas de| \o! paricipantes
= e
 Realizar acciones y B e actividades y e N
CAAMARO soto ANGELA NC + Realizar alos en cisis, en los casos que sea necesario. y o COQUIMBO PESOS 700,000 $ 614250 sl 14/06/2022 31/12/2022
Infervenciones Social
* Velar por el cumplimiento de [os profocolos de accién
e Taes TEgETe, enTega
+ Realizar acciones y gestiones necesarias para cumpli con acnwdodes ¥ protocolos. N
CueLLo CORTES JONNY NC + Realizar alos en cisis, en los casos que sea necesario. y o COQUIMBO PESOS 600,000 | $ 526,500 sl 14/06/2022 31/12/2022
Infervenciones Social
* Velar por el cumplimiento de [os profocolos de accién
TEgETe, enTega
 Realizar acciones y geshones necesarias para cumplir con acnwdodes S N
CUADRA ESCOBAR DAVID NC « Realizar 6n en criss, en los casos que sea necesario. e ol Y | coqumeo PESOS 550000 § 482,625 st 14/06/2022 32202
+ Velarporel cumphmwemo de i profocolos de aceién
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TG GCTVITaaes G - enega e
« Realizar ccmona ' gesfiones necesarias para cumplr con ucﬁwdudas ¥ profocolos.
soro ELGUETA MANUEL NC « Realizar alos encrisis, en sea necesario. Psicologo COQUIMBO 1 PESOS s 700000 § 614250 sl 14/06/2022 311272022
+ Velar por - cumplimiento de los profocolos de accién
TEGRT, SNTega
+ Realizor acciones y gestiones necesarias par cumpli con ucﬁwdudas y pm'ucdus e e
RIVERA QUINTEROS FRANCISCA NC « Realizar aft alos encrisis, en i sea necesario. ‘ g COQUIMBO 1 PESOS 3 240000 § 210,600 sl 14/06/2022 311272022
Infervenciones Social
+ Velar por ol cumplimiento de [os profocolos de accién
G erecuror o5 O TEGRT, SNTega
+ Realizor acciones y gestiones necesarias paro cumpli con ucﬁwdudas y pm'ucdus
cAsTILO ACURA CLAUDIA NC « Realizar alos encrisis, en i sea necesario. Tecnico Nivel Superior en Trabajo Social | COQUIMBO. 1 PESOS s 240000 § 210,600 sl 14/06/2022 311272022
+ Velar por - cumplimiento de los profocolos de accién
TEGRT, SNTega
+ Relizor acciones y gestiones necesarios par cmpli con ucﬁwdﬂdes 13 prmocoms
CISTERNAS ARAYA NINOSKA NC « Realizar alos 6n en crisis, en sea necesario. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 240000 § 210,600 sl 14/06/2022 3112/2022
+ Velar por - cumplimiento de los profocolos de accién
6 Grender 168 1 e Salud que presenien 63 SGNTes el GIDeTgUe Y Pesaursar STUGCIONSS &N TGS U 56 FeqUIera TTasIado a CEntro ae:
salud,
NECULPAN ROJAS MARIA NC « Realizar atencion directa de salud alos parficipantes, Tecnico en Enfermeria COQUIMBO 1 PESOS 3 220000 § 193,050 sl 02/07/2022 3112/2022
« Atender complicaciones menores de salud, como caidas, golpes, desmayos, y malestares en general.
Responsable del aseo y omato general del disposifivo
GopoY ORREGO NANCY NC « Realizar limpieza y desinfeccién de los barios y duchas diaris. Ensefianza Media COQUIMBO 1 PESOS 3 100000 § 87750 sl 01/07/2022 3112/2022
esTion TOGTaTTIa JTGS GE Fogar:
Acose, ciender Glenlor de manera et v perfinente, a las mujeres Dumclpumes del programa.
CASANGA CAMPOS FABIOLA NC « Encargada del Ias fichas mujeres v de datos. COQUIMBO 1 PESOS 3 684854 § 600959 sl 01/07/2022 3112/2022
+ Apoyo al cumplimiento de omsmm ¥ melas del Programa.
TiGerar ia m G5 Teas ——
+ Asegurar la designacion i a de la oferfa disponil territorio, el que 6 acciones
SALINAS MORGADO  |JuaN NC funcion de los alerfas, asi como fambién informar alertas, Psicologo COQUIMBO 1 PESOS 3 1300000 | § 1140750 sl 01/06/2022 3112/2022
+ Generar condiciones para la arficulacién. coordinar y convocar la Red Comunal de Nifez.
+fsdiizar Un GiGGNGRTICo INTegral 66 Cada ¢  ediane 16: a5,
+ Elaborar Plan de Atencién Familior alos casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
JIMENEZ GUERRA VALENTINA NC « Realizar acompafiamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas en los PAF para el i Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 3112/2022
Ios plaos establecidos en OO
Regizor Un GIagNosIEo TTegral EaanTe
B N e e e e ] Modelo Strsouees
CHIANG CACERES PAULA NC « Realizar acompaniamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas enlos PAF para el bj dod Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
Ios D\uzos establecidos en OOTT,
Real de cada TSTTUMENTOs CISpUesTos pora elo.
S e S A R e Gl I A e A Modelo Cenfrado en Toreas
GUTIERREZ NUREZ MARTINA NC « Realizar acompaniamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas enlos PAF para el bj dod Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
Ios D\uzos establecidos en Of
e G TUMENTos RBUSSTGS pard el
T e e e e e e e T e e
TORO ZAVALA NATHALIA N « Realizar acompaniamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas fidas enlos PAF para el bj dod Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 | § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
Ios D\uzos establecidos en OOT,
i TSTUMGNTOS JRPUBSTOS pard elo:
B e e e e e o e o R
MOLINA CARVAJAL SCARLETTE NC « Realizar acompaniamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas fidas enlos PAF para el bj dod Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
105 plazos establecidos en OOTT.
oI T6UrIONes 06 GRATSIS 6 Cas0s PaTd SeTeECion 06 Tamiios para Terapia TamaT
« Realizar invitacion a las familios para participar en ferapia familiar.
GUIMAN ARANCIBIA CONSTANZA NC « Realizar un diagnéstico participativo junto a la familia Psicologo COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
*+ Elaborar Plan de Terapia Familiar para ser validado por la familia.
Reaizar g6 cada 76163 InSiUTIenTos GISpUBETos ora elo:
 Eloborar Plan de Atencién Familiar a [os casos que le fueron asignados mediante el Modlo Cenfrado en Tareas.
FLORES BRAVO DANIELA NC « Realizar acompafiamiento a las familias para el logro de las acciones y fareas fidas enlos PAF para el bj dod Psicologo COQUIMBO 1 PESOS 3 950000 § 833,625 sl 01/06/2022 31122022
105 plazos establecidos en OOTT.
Leery revisar las obras literarias presentadas al concurso. PoteiracoStacoen sl
PIZARRO ARAYA CAROLA DE JESUS NC - Evaluar cada una de las obras presentadas y escribir un comentario para las obras seleccionados. i v CoQUIMBO 1 PESOS 3 350000 § 207,125 sl 27/06/2022 15/07/2022
ipacién en la reunion
Leery revisar las obras literarias presentadas al concurso.
CACERES CARRERO NIBALDO RAUL NC - Evaluar cada una de las obras presentadas y escribir un comentario para las obras seleccionados. Investigador CoQuIMBO 1 PESOS 3 350000 § 207,125 sl 27/06/2022 15/07/2022
ipacién en la reunion
Leery revisar las obras literarias presentadas al concurso.
Rios ORELLANA ALEJO ENRIQUE NC - Evaluar cada una de las obras presentadas y escribir un comentario para las obras seleccionados. Ensefianza Media CoQuIMBO 1 PESOS 3 350000 § 207,125 sl 27/06/2022 15/07/2022
- Participacién en la reunion X
Leery revisar las obras literarias presentadas al concurso. Pt ceStacoen sl
CEBALLOS HUERTA PAULA ANDREA NC - Evaluar cada una de las obras presentadas y escribir un comentario para las obras seleccionados. i v CoQuIMBO 1 PESOS 3 350000 § 207,125 sl 27/06/2022 15/07/2022
ipacién en la reunion
Leery revisar las obras literarias presentadas al concurso.
REVES GARCIA CLAUDIA EUGENIA NC - Evaluar cada una de las obras presentadas y escribir un comentario para las obras seleccionados. Investigadora CoQuIMBO 1 PESOS 3 350000 § 207,125 sl 27/06/2022 15/07/2022
ipacién en la reunion
coLLAbo VARENA PAMELA EUGENIA NC coordinacion y ejecucién de puesta en escena el proyecto arfistico cultural “Bajo el Arcoiris”. Trabajadora Independiente CoQuIMBO 1 PESOS 3 300000 § 263250 sl 24/06/2022 24/06/2022
T BANGaT GPOYO Para GESaTIGr GEbIa0 TGS TOMCIONES GETFONOTaOTE CONCE]0 COMUNGT GE [ SETena 6 e GeTos IS
insfitucionales, en concordancia con el ariculo 92° de laley N°18.695 Organica Constifucional de Municipalidades.
LARRONDO ROJAS HERNAN EDUARDO NC « Gesfién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencion, apoyo y derivacion a las diferentes unidodes Asistente Concejal CoQUIMBO 1 PESOS 3 667235 § 585,499 st 15/07/2022 32202
municipales especializadas.
ROMERO VEGA ANDREA ALEJANDRA NC + Realizar 4 recorridos noctumos en el La Serena, histo itados en el lugar. Actriz CoQuUIMBO 1 PESOS 3 455840 § 400,000 st 08/07/2022 30/07/2022
BECERRA GRDENES CONSTANZA NC + Realizar 4 recorridos noctumos en el La Serena, histo itados en el lugar. Actriz CoQuUIMBO 1 PESOS 3 455840 § 400,000 st 08/07/2022 30/07/2022
HIP CACERES CRISTIAN RODRIGO NC Realizar 6 recorridos furisticos dirigicio a la comunidad local y visitantes. Guia Turstico CoQuUIMBO 1 PESOS 3 410256 | § 360,000 st 11/07/2022 2/07/2022
SIN ASIGNACIONES $ -




