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NOMBRES

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE MARZO 2021

DESCRIPCION DE LA FUNCION

cAuncAcléN PROFESIONAL O
FORMACIO)

REGION

ASIGNACIONES
[

UNIDAD MONETARIA

REMUNERACION BRUTA
MENSUALIZADA

REMUNERACION LIQUIDA

MENSUALIZADA

PAGO MENSUAL

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

OBSERVACIONES

AGUILERA

IMOLINA

DANNY

NC

« Disponer qoda la informacién en la plataforma informatica dispuesta para esta efapa de infervencion de acompariomiento Psicosocial y Socio laboral segin
|comespondi
S SO DTS DTS ja disefada para el Psicosocial y Soci cada persona mayor participante

ITRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

830,000

734,550

01/02/2021

3111212021

MARAMBIO

lCoSTAGLIOLA

GABRIELA

NC

trer o OO TS o Trogromry pr T TpropCTo-
« Hlaboror n lan de Accion Comunal bosad on s Dlagmbstos y Plones e Aceion Farmiior aprabados ot (@ SEREM

+ Desarrollar los Talleres Comunales con las familias, de acuerdo a lo establecido en los “Normativas Técnicas 2019” elaboradas para el presente programa, as cuales
lestaran disponibles en el sistema de Gesfion de Convenios -SIGEC.

INGENIERO AGRONOMO

COQUIMBO

PESOS.

555,555

491,666

01/01/2021

31/08/2021

HENRIQUE

BARRERA

BRUNO

NC

o TreseT gy
« Seguimiento periodico y reporte de los indicadores y medios de énenel o
Programa.

+ Actuar como apoyo ala conraparte técrica municipal y coordinar acta de observaciones del equipo baral para el “Estudio de Diagnéstico y Elaboracién Plan Maestio

o
La Serena parala ejecucion del

|ARQUITECTO

COQUIMBO

PESOS.

1:200,000

1,062,000

01/01/2021

30/09/2021

PASTEN

PEREZ

PAOLA

NC

ProgoLRSe FetPTo

poere trRSpEmer Baffios e o T
+ Fomentar la agenda de incusion . personas en condicién discapacidad-accesibiidad, personas migrantes,
infancia y adolescencia y puebios originarios.

+ Apoyo adminisirativo y funcional en ferreno,

ENSERANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS.

340,000

300,900

01/01/2021

30/09/2021

PALMA

|ALVAREZ

YESSENIA

NC

rer RSl ariGs st e PO S SRRt IR SR S e o Taer e BONTOS, BT ST TOTTrSegoTT
. Segu\mwemo percdicoy reporte de los ¥ megios de 5 | o Serona pora o ecucion del
Progra

S e  organizar las acfividades del programa en el barrio reuniones, evenos, efc.)

ITRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

840,000

01/01/2021

30/09/2021

CAMPOS

RUBINA.

ALEJANDRA

NC

o RiriEoh Rt bt iorrrdions stis eiten et Progrs:
< Rocluor un perf] sock laboral 1y juntoal 05 proferoncios  Kienfiicandiofofclezcsy operturikcdes para el proceso do
insercén laboral de aquells pariipantes que cuentan con frayectora sociokaboral y/o para el desarrolo de habilidades y acividades nstrumentales para a vida diao
+ Conshuirjunfo al parficipante el Plan Laboral que guiard el y

[TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

550,000

486,750

01/01/2021

3111212021

CASTRO

[ALFARO

DANIELA

NC

o
ladministrativas existentes.

+ Coordinar la ejecucion y programa, en equipo de trabajo, las técnicas y
lestablecidas por el Ministerio de Desamollo Socialy Famila asf como por la propia nethucien ejecutoro

|ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

750,000

663750

01/01/2021

31112/2021

HUMENY

BRAVO

JOEL

NC

ceien o e i e i
+ Coracteriary al en foncién de s ndicodores de bienssiar presente en Moz que propone el disefio mefodoldgico del Pogram.

+ Co-construir junt i el Plan atendiendo K dicho usuario.
+ Realizar os encuentros propueslos definidos en el Plan de Desarrolio e ingresar de manera oporfuna la informacién en el Sistema Infegrado en Grupas Vulnerables.

[TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

550,000

476750

01/01/2021

311212021

ROIAS

lGONzZALEZ

VEERYO

NC

Enfrega de Material Grdfico.
Inauguracion de los nuevos puntos de cémara.
Ciclo de capacitaciones a vecinos beneficiarios directos.

INGENIERO CIVIL

COQUIMBO

PESOS.

550,000

486,750

01/01/2021

04/09/2021

VALDIVIA

|ALBORNOZ

|ALEX

NC

« Preporar facttar y svaluar infervenciones indiducles & fose o primer y segundo nivel
 Prevencién de fortalecimiento de los objefivos del primer nivel o para s rencidencias en comportamientos violentos, que podfion abordar los ejercicios de
|Autocontencién, disminucion del consumo de aicohol, efc.

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS.

1.000,523

885.463

01/01/2021

31/03/2021

IMARIN

sous

GonzaLo

- it # 2 s f
[con todo el eqipo las Orientaciones Técnicas,

« Velar por los aspectos administrafivos del Centro de Hombres por una Vida sin Violencia.

+ Diigir una reunién de equipo cada semana, de 3 horas de duracion. En dos de esi coordinar un andiisis hevpa

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS.

1126096

996,595

01/01/2021

31/03/2021

GovcooLea

ITORRES

JACQUELINE

NC

Ihora, colaborar en las lamadas y contactos con los beneficiarios.
* Escanear odos s fchas de ofencién y manfene o5 esccner actualzados y odenados en cad uno de s carpels digioles corespondientes a s fihas. Respoldor
e laficha auna de la Encargada Regional de VCM o del mismo Centro de Hombres.

|ADMINISTRATIVO

COQUIMBO

PESOS.

550,790

487,449

01/01/2021

31/03/2021

HICHE

PONCE DE
LEON

JENNIFER

NC

Bt threvaririciorn ot o st R TERIEIIT EBH B TE I -Cor RS fibst
+ Evaluar las redes primarias adsisto, Ios fact e sean
Imantenedores de la violencio,

+ Evaluar cmo estd vinculado el HEVPA fas e i (red pubiical, y detectar i del beneficiario en i fos sociales.

de la violencia, asi como factores sociales sostenedores y

TAPIA

IMONTECINOS

[CARLA

NC

|ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

1.000,523

885,463

01/01/2021

31/03/2021

< P seereie R TECRREAS PARAT e

+ Lograr la cobertura de 587 nifio/cs, que fengan més de 5,8 o 12 infervenciones, de acuerdo a la pauta aplicada por el profesional, estas infervenciones pueden ser
individuales, famiiares o grupales.

FONOAUDIOLOGA

COQUIMBO

PESOS.

731812

647,654

01/01/2021

02/09/2021

ICANIHUANTE

LopEz

ISTEPHANIE

NC

o

+ Lograr la cobertura de 587 nifio/as, que fengan més de 5, 8 o 12 infervenciones, de acuerdo ala pauta aplicada por el profesional, estas infervenciones pueden ser
ingividuales, familiares o grupales.

KINESIOLOGA

COQUIMBO

PESOS.

731812

647,654

01/01/2021

02/09/2021

ICUTURRUFO

DEL CANTO

[CECILA

NC

T SOpEIVSOT TGOy CosTTaT progy T

-iceror la red comunal de Chile Crece Configo en el errtorio, reurién mensual los femas desciitos enla
solucion que aprueba o ejecucion del Fondo,

- Coordinar as activid el proyecto de I a desarolar en Iared comunal de Chile Crece Configo, asegurando su

ITRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

1.000,000

885,000

01/01/2021

10/07/2021

IMUROZ

IMUROZ

ISRAEL

NC

DTOgITOSTCT e oS TamTas Y persora Tor o o TpoTeTT
incamiontos contenidos on ol Skiama de Gedion do Convertos SGEC para o socucion del rogram

Eiaborar el Proyecto de Infervencién Comunal en base al Diagnésfico visado por FOSIS, y presentarto en la Mesa Técnica Comunal para su evaluacién. de acuerdo a lo
lestablecido en la Modaidad de Operacion y segin se esfipuia en los Sistem IGEC para la

LICENCIADO EN ARQUITECTURA

COQUIMBO

PESOS.

590,000

522,150

01/01/2021

3111212021

ISALFATE

losses

KARINA

NC

PstRier it Bregr R e oS Tamo: o T o Ve 2
[inecrrientos conferids el Ssterna de Gestion da Converlos SGEC para a elecucin del Programas

Elaborar el Proyecto de Intervencion Comunal en base ol Diagndstico visado por FOSIS, y presentario en la Mesa Tecmco Comunl para su evaluacién, de acuerdo a lo
[establecido en la Modalidad de Operacién y segin se esfipuia en los tenidos en el Sstem IGEC parala

ITRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

432,600

382.851

01/01/2021

3111212021

LopEz

(GARCIA

ELsA

NC

o i
el teritorio para las mujeres parficipantes del

mujeresffas de hogar @ nivl local ino cue fambien
Programa. Un apoyo en este aspecto son los Observatorios Laborales Regionales de SENCE:
+ Construiry disefiar el pvoyemo pertinencia feritorial, 6 SERNAMEG.

|ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

1082838

958,312

01/01/2021

31/03/2021

ROJAS

ROJAS

YASNA

NC

DT
el territorio para las mujeres parficipantes del

1 teohr

mujeres fas de hogor @ nivellocal, o que fambién
rograma. Un apoyo en este aspecto sonlos Observatorios Loborales Regionales de SENCE.

+ Construiry disefiar el provem pertinencia feritorial. 1 2

|ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

1070832

947,686

01/01/2021

31/03/2021

BERRIOS

|AGUIRRE

ROMINA

NC

HRetTTeatrae oY e eR ot
 Apoyor las funcions fécricas dei Equipo Comont

+ Biecutar Talleres de habilfacion laboral en grupos Venwoﬂules

+ Eiecutar Talleres de Prevencion y Orientacion en Violencia Conira La Mujer.

ITRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

634,691

561,702

01/01/2021

31/03/2021

IMIRANDA

IMIRANDA

|JOSE MIGUEL

NC

+ Apoyo labores de jomal.» Apoyo de labores de dreas verdes.« Realizar labores de albarileria .+ Apoyar en podas de la seccion de areas verdes.« Redlizar Gpoyo a
labores de emergencia en la comuna.+ Rediizar apoyo a labores de apoyo a eventos municipales. Refiro de escombros enla comuna .+ Arreglo de veredas y.

|OPERARIO

COQUIMBO

PESOS.

500,000

442,500

18/03/2021

31/03/2021

[VON TROTT

BRAVO

RODRIGO

Reaizar fasacion de 11 vinculadas a por la Secplan en la Comuridad

INGENIERO DE EJECUCION EN ALIMENTOS

COQUIMBO

PESOS.

4180791

3,700,000

01/03/2021

31/03/2021

FRITIS

ESCOBAR

|ANGIE

NC

+ Realizar pimera acogida en caso de emergencia solo CUGNGo corresponda.
+ Parficipar en el disefio del Plan Estratégico de Prevencion y EEEECEEE segun corresponda.

+ Apoyar el frabajo con fel Ceniro, er n la Encargada Tenitorial cuando corresponda.
+ Acompafior a los grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.

|ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

653,097

-

577.991

01/01/2021

31/03/2021

|ARAYA

IMALUENDA

|CAROLINA

NC

+ Realizar primera acogida en caso de emergencia sélo cuando conesponda.
DR O i O e S D i

+ Apoyar el frabajo con del Centro, en onla Encargada Terttorial cuando corresponda,
+ Acompaiar a los grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.

[TECNICO EN TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

653,097

-

577,991

01/01/2021

31/03/2021

IMUNIZAGA

BRANIFF

ICONSTANZA

NC

+ Realizar primera Gcogida en Caso e emergencia sélo cuando correspondo.
+ parlicipar en el disefio del Pian Esfratégico de Prevencién y apoyar su ejecucin segin corresponda
+ Apoyar el frabajo con del Centro, en conla Encargada Teriforial cuando corresponda.

soro

[ASTUDILLO

CONSTANZA

NC

TRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS.

653,097

577.991

01/01/2021

31/03/2021

Acompariar a los grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.
DISETTO, TP TET T o Y- EVaT OO e Tor T Te T O TTeve

)
+ Eiecucion del Programa Nacional de Formacién de Monitoras/es Comunitarias/os en Prevencion de la VCM a nivel Provincial, meta presidencial
+ Coordinacion infersectorial con insfituciones de la Provincia de Elqui para la realizacién de capacitaciones a funcionarios y/o ademds de

0CIOLOGO

lsegun diagnéstico.

COQUIMBO

PESOS.

909.365

804,783

01/01/2021

31/03/2021

BUGEDO

VEGA

DANIELA

NC

POV T
+ Recepcionar a los mujeres que acuden al Centro.
+ Llevor registros adminisirafivos (RENDICIONES)

+ Uevar Agendus de Triada y Coordinadora.

PUBLICISTA

COQUIMBO

PESOS.

550,000

486,750

01/01/2021

31/03/2021

loRTZ

ICORTES

INES

NC

~ Difgh ol roceso de PIONIICaCiBN. resupUIo y S1acucion de Ios Gecionss Que desamlord el e del Canto, de Geverdo a las Orenfaciones Técricas
+ Mantener coordinacién con la Direccién Regional.
+ Velar por la mirada infegral en os planes de infervencion y en la evaluacion de éstos, asi como la aplicacion de los enfoques, prin

ios y estrategias fransversales en el

PSICOLOGA

COQUIMBO

PESOS.

1136750

1,006,024

01/01/2021

31/03/2021
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P 2 VeT T
+ Parficipar en el proceso de disefio de infervenciones grupales en conjunto con él o la Psicéloga/o y con el abogado/a i corresponde

BRICENO RIVERA |JACQUELINE NC « Realizar acciones de primera acogida, orientacion e informacion a mujeres consultantes y gestionar derivaciones a Centros, Casas de Acogida u ofros dispositivos. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS $ 1000523 $ 885,463 sl 01/01/2021 31/03/2021
+ Brindar afencién a mujeres, considerando un abordaje megvo\. diagnésticoy p\un de infervencién frabojado en comumo con el /la Psicéloga/o y I /el Abogado/a.
tnRsarEmeris frotareat feeocrrairtT
* bindr afencién & mujeres, consderando un bordaje nfearal, didgnsico y plam ds nfervencion frabcjado en corfunfo con e}la Trabajader/a Socialylo/el
|ARREDONDO IMEDINA ROMMYNA NC Psicéloga/o. [ABOGADA COQUIMBO 1 PESOS $ 1090815| $ 965371 El 01/01/2021 31/03/2021
+ Representarjudiciaimente en las causas VIF a las mujeres ingresadas al Centro,
Porfemscrerier aertantisiasiresinener VT e
« Parficipar en el proceso de disefio y ejecucion de rupales en &l la Trabai sockly con
VILLALOBOS ROJAS [SANDRA NC e e e e e e e e e ey PSICOLOGA COQUIMBO 1 PESOS $ 1000523 $ 885,463 El 01/01/2021 31/03/2021

+ Brindar afencion o mujeres, considerando un abordaje integral, diagndstico y plan de infervencion frabajado en conjunto con elfia Trabjador/a Social y la /el

o
+ Elaborar Plan de Atencién Famiiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
BARRERA |CERDA FABIOLA NC + Realizar acompaiamiento a los familias para el logro de las acciones y i 105 PAF para jefivos acordados de acuerdo a |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,000 | § 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plazos establecidos en O

K P o
+ Realizar invitacion a los famiias para pariicipar en terapia familr.

RODRIGUEZ HERNANDEZ  [GABRIELA NC + Realizar un diagndstico participativo junto ala familia. PSICOLOGA COQUIMBO 1 PESOS. $ 1300,000{ $ 1,150,500 s 01/01/2021 31/05/2021
* Eiaborar Plan de Terapia Familar para ser validado por a famila,

efizrteororerer plirsserection et tsierréeprrammor

+ Realizar invitacion a los famiias para participar en terapia familar.

ISALINAS IMORGADO  [JuAN NC + Realzar un diagnéstico participativo junto ala familia. PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS. $ 1.300,000 § 1,150,500 st 01/01/2021 31/05/2021
+ Elaborar Plan de Terapia Familiar para ser validado por la famii,
* Asegurora designacion s o dela oferfa disponible en el fettorio, el

FERNANDEZ |ASTORGA uto NC funciin o6 s corias, o5 com también iommer alenas |ABOGADO COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,680,000 $ 1,486,800 st 01/01/2021 31/05/2021

+ Generar condiciones para la arficulacién, coordinar y convocar la Red Comunal de Nitez.

 Elaboror lon de Afencion Famiar a los Casos aus e fueron asignados mediane o Modelo Cemrado en Tareas.
(GUTIERREZ lcasTRO KARINA NC + Realizar acompanarmiento a as familas para el logro de los acciones y f F para jetivos acordados de acuerdo a [TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 900,000 | § 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plozos estabiecidos en OOTT.

K P
+ Realizar invitacion a los famiias para pariicipar en terapia familr.
BARRAZA CONTRERAS ~ [KARLA NC + Realizar un diagndstico participativo junto ala familia. PSICOLOGA COQUIMBO 1 PESOS. $ 1300,000{ $ 1,150,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
+ Elaboror Plon de Terapia Familiar para ser validado por la fomiiio,

ittt e os TR Do 2 O Te oeToTes TN
significativos

ISAAVEDRA RAMIREZ KATHERINE NC + Invitar y acompariar ol “grupo de accién" a consituirse como representantes de su comunidad, TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 450,000 | $ 398,250 s 01/01/2021 31/05/2021
+ Acompariar el proceso de elaboracion del Diagnésfico Parficipativo Comunifario centrado en los NNA.

el it ianRy L
D e e e Lo ey e S Gl EE T Cie s
|orTIz RAMIREZ NORMA NC + Realizar acompanarmiento a las familios para el logro de los acciones y para jetivos acordados de acuerdo a |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 900,000 | $ 796500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plozos establecidos en OOTT.

RF e 2 & o

significaivos.

sot0 ALAGA vicTor NC [+ Invitary acompafiar al “grupo e accién’ a constituise como representantes de su comunidad, TRABAJADOR SOCIAL coquIMBO 1 PESOS 3 900000 | $ 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
+ Acompanar el proceso e elaboracién del Diagndslico Parficipalivo Comunitario cenfrado en 10s NNA.

f oI P
+ Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.

[CASANOVA IMUROZ [ALINA. NC + Revisar sus solicifudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega documentos y/o en Gesfion Municipal. ENSERANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 | $ 557,550 s 01/03/2021 30/09/2021
. Apovcv en fodas los acciones que la encargada comunalle asigne.
OTETTCTONT e pUDTCT preseTTTT
neresar, octuatzen rcliicar yfo complementor nformacién del R

IMOLINA RETAMAL |ANTONIETA NC + Revisar sus solicitudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega  documentos y/o en Gesfion Municipal. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 | $ 557,550 s 01/03/2021 3111212021
+ Apoyar en fodas las acciones que la encargada comundl le asigne..

OO pUDTCT preseTTaT-
« Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.
[VASQUEZ BERRIOS JUANA NC + Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente, enfrega de documentos y/o Gesfion Municipal. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS 3 630000 | $ 557.550 sl 01/03/2021 30/09/2021
+ Apoyar en todas los acciones que la Encargada Comunal le asigne.

o o
+ Aprobar y rechazar las solicitudes realizadas de manera presencial y via web.
IGARCIA IMORGADO  [KATIA NC + Revisar de manera confinua los casos que se mantienen en gestion municipal. ISECRETARIA EJECUTIVA COQUIMBO 1 PESOS. 3 730,000 | $ 646,050 sl 01/03/2021 311212021
+ Realizar afencién de poblico.

fo Tt o
+ Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.

lcAsTILO VILLALOBOS  [M° LUISA NC « Revisar sus solicifudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega documentos y/o en Gestion Municipal. |ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS 3 630,000 § 557,550 sl 01/03/2021 31/12/2021
+ Apoyar en fodas s acciones que la encargada comunal le asigne.
OO O MO COTITOT T POpUeSTO Op DO 0T T SERERAT G RESOToCT T 5 e CETTNTTeZ- S DU T
opovo @ Modaldad ds Fortalecimiento de Competencios Parentales y Apoyo & Crionz cis ylo dispuesto en el p

INAVARRO HERRERA FABIOLA NC  -Recibirlas capacitaciones, acompariamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por cuenten conla 6n parala TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBD 1 PESOS $ 1250000| $ 1,106,250 El 01/01/2021 1711012021
realizacién de dichas actividades en el sistema Triple P.
et isaarse: e I SERPHi G TorRESOTUCTOTT EXETTITT T . e CeTTITeZ e oo
pov0 a o Modlidad i Forlaecimiento de Compefencios Parerfcles Apoyo alk Crlonza" dip ¥lo dispuesto en el pr

|ARANCIBIA DiAZ PATRICIO. NC  [-Recibirlas capacitaciones. acompariamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por cuenten conla 6n parala PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS $ 1.250000| $ 1106250 El 01/01/2021 1701072021

realzacién de dichas actividades en el sstema Trple P.

apovoala Modidad de Forlecimiento de Competencias Pareniales y Apoyo a a Criansat dsporible on SIGEC y 1o d\spues'o en el presente convenio.
PASTEN IMARIN YANINA NC + Recibir las capacitaciones, acompaiiamiento, materiales, asistencia y apoyo fécnico p parala |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 634,000 | $ 561,090 sl 01/01/2021 17/10/2021
realizacién de dichas actividades en el sistema Triple P.

el s e osT
+ Mantener y/o mejorar a calidad de vida de PesD, sus cuidadores y famiiias.

IVASQUEZ FLORES [CAMILA NC + Generar un espacio de descanso y/o fiempo fbre, pora el desarrollo de ofras acfividades para los (as) cuidadores farmifares y/o informaries de PesD. ITECNICO EN ENFERMERIA COQUIMBO 1 PESOS 3 550,000 $ 486750 sl 01/01/2021 31/05/2021
» Proporcionar apoyo en actividades de la vida diaria a PesD higiene yor, vestimenta, piel. uso del bafio.
~eipaseeor O SeRINGY Ot ROT 5 26TdRACEr g e
Pz 6 Yéniez con | La Serena”, Rit C-2168-2018, del Segundo Juzgado de Letras de La
RAUL NC s labogado COQUIMBO 1 PESOS s
b - Demanda corafuada “Yérez con Municipalidad de La Serenat’, Ril C-4502.2019 del 3* Juzgado de Lefras de La Serena. ) g aznalls o G, S
ot rere-iteerr Seterre por iRt Tt RRpE i ettt
ICAUSA ROL C-9094-2016, acumulada a la C- 2924-2016: Causa radicada en el 1° Juzgado de Policia Local de La Serena (acumulada a la 2924-2016), en contra de don
[cAROLINA NC Paolo Dinamarca Zepeda, por danio en choque. labogado COQUIMBO 1 PESOS s
bz — [CAUSA ROL N° 12.005-2016: Causa radicada en el Pimer Juzgado de Policia Local de La Serena, por dafio de un poste del seméforo producto de un choque de un g aemrala arer] e T
[CAUSAD 1478.2011: ADM. DE FONDOS DE CESANTIA CHILE 5 A CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, JUZGADGO DE ETRAS DEL TRABALO DE LA SERENA (SOCIEDAD
FERNANDO NC  [ADMINISTRADORA DE FONDOS DE CESANTIA DE CHILE S.A.) coquIMBO 1 PESOS sl
o cxsro ICAUSA P 4316-2017, AFP PROVIDA CON LUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, JUZGADO DE LETRAS DEL TRABALO DE LA SERENA T a srrdla oe v R
(Causa Rol C-43372017 de menor cuaniia carariada -Lemus Ruz § Iuste Muncipaliiad de La Serena” del Pimer Juzgado de La Serena
|Causa Rol C-2941-2018, de menor cuantia caratulada *Moyano con llusire Municipalidad de La Serena”, del 200 Juzgado de Lefras de La Serena
seneio NC | Causa Rol C-2941-2018, de menor cuantia caratulada “Moyano con llusire Municipaiidad de La Serena”, del 2do Juzgado de Leiras de La Serena COSURES U G==S g
loLave Rivera |Causa Rol C-285-2018, de menor cuantia caratulada “Espejo Ahumada e llustre Municipalidad de La Serena” del Tercer Juzgado de La Serena labogado s 1256614 § 112,103 01/01/2021 311212021
|C-2783-2019 1 JUZGADO CIVIL DE LA SERENA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA CON GAS VALPO S A.
jAnA NC  [C-2689-2019 2 JUZGADO CIVIL DE LA SERENA COLINA LUZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA COQUIMBO 1 PESOS s
bm — |C-284-2020 1 JUZGADO CIVIL DE LA SERENA MONTECINOS CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA e g aneed|g o G, SR
apoyo alas que requiera el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |encionavecinosy los casos alas, pertinentes. COQUIMBO 1 PESOS s
|ALFARD laLeaRO. [slovaniNa Jasistente Conceial s 628874 5 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyoalas que requiera el honorable Concejo Comunal de La Serend.
NC  [encionavecinosy y fos casos a las perfinentes. coquIMBO 1 PESOS sl
NUREZ MONTT JAVIER leriodista s 2872 § 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyo alas el honorable Concelo Comunal de La Seren
NC  |mencionavecinosy i i y remiti o casos alas i perfinentes. COQUIMBO 1 PESOS sl
EnciNA caRvaAL pasto [psistente Concejal s 628874 s 556,553 01/01/2021 311212021
apoyo alas el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |mencinavecinosy i itari y remifirlos casos a las distintas unidades municipales y/u organismos perfinentes. COQUIMBO 1 PESOS s

BERRIOS iBAcACHE LornA [asistente Concejal s 628874] 5 556,553 01/01/2021 311272021
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apoyoalas el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |mencionavecinosy i i y remiti o casos alas i pertinentes N S SV COQUIMBO 1 PESOS sl
RODRIGUEZ esconzn cantos lpublica s 628874 s 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyoalas el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |Mencinavecinosy tari y remiti fos casos alas distintas unidades municipales y/u organismos perfinentes. coquimBo 1 PESOS si
nuez acurRE aria [sistente Concejal s 6288745 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyoalas que requiera el honorable Concejo Comunal de La Seren.
NC  |encionavecinosy los casos a las pertinentes. coquimBo 1 PESOS si
[VERGARA losepA Jana |asistente Conceial s 628874 5 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyo alas que requiera el honorable Concejo Comunal de La Serend.
NC  [encionavecinosy y fos casos a las perfinentes. coquIMBO 1 PESOS sl
MUNOZ [CLERIN [ALINA |Asistente Concejal $ 628,874 § 556,553 01/01/2021 31/12/2001
Proporcionar apoyo a as necesidades que requiera el honorable Concejo Comunal de La Serena
NC  [atencién avecinosy y remiti o casos alas i pertinentes COQUIMBO 1 PESOS sl
BAEZ IMARDONES MARIELA lingeniero civil industrial $ 628874| § 556,553 01/01/2021 31/12/2021
apoyoalas el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |Mencinavecinosy tari y remiti fos casos alas distintas unidades municipales y/u organismos perfinentes. coquimBo 1 PESOS si
lcaRVAIAL Jararo pasio profesor de educa s 628874 5 556,553 01/01/2021 31/12/2021
oo T e IO o TESOTEor KE GO O COTDT oGy ST SeTvicTo O
(Coordinarlas s funcionar de cosfo municipal que desarolian funci falad
Nl T e e e e e e K e e e Tesoreria Regiond coquimBo 1 PESOS si
lGopoy BARRAZA RAUL Concurir o & Tesoreria Reglonal y - e de aciividades lcontador general, diplomadio en gerencia publica s 2830857 § 2,505,308 01/01/2021 31/12/2021
2 o o
los medick
Rl e e e producido por factores nafurales, climéficos u ofros en calles, instalaciones publicas y senvicios en su fertorio, realizando las coquIMBO 1 PESOS sl
RIvERA uGUERD oy ocsions: Emeciios Pl epaie On . profesor. 6 i s 16043416 1419802 o1/01/2021 31/1272001
o oRTrtTe e o 2 o & 2
lde mitigar fotal o parciaimente la necesidad que justifica la infervencién al profesional
NC + Afencién personaiizada de publico, visitas domiciiarias, afencién casos sociales derivados de ofros organismos pibiicos y privados COQUIMBO 1 PESOS sl
|coRTES FasrEGA pevora DESETEE NG NIRRT R ey & 2 e [Trabajador social s 732593 8 01/02/2021 31/12/2021
il e omiare RIEe TR RO Sbe s T et TemRT arate s R SR TS
fas i
NC  |Detectar, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores nafurales, climéticos u ofros en calles, instalaciones publicas y servicios en su ferforio, realizando las coquimBo 1 PESOS s
ROBLEDO RAMIREZ |anores |gesfiones respectivas para su reparacion. . Delegado s 1,604,341] $ 1,419,842 01/01/2021 31/12/2021
ettt mare R et eR TR St et igtrsrerenhtTb TR e s s rns iR it
b -
NC  |Detector, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores nafurales, climdficos u ofros en calles, instalaciones publicas y servicios en su ferforio, realizando las coquimBo 1 PESOS si
MARIN MADINA lagTURO [oestiones respectivas para sy reporacion. egresado de derecho s 1568035 | § 1,387,711 01/01/2021 31/12/2021
« Dejar vegmvo G afencion ¥ Geslon a raves delsstema nemo muricioal PAS.
NC + Asesora de el Estado, coquIMBO 1 PESOS sl
. Aummmmv enirega e beneficios gubemamentaes a fraveés del insirumento regisro socal de hogares.
(GALLARDO Leon ALEIANDRA s 035,123 § 827,584 01/02/2021 31/12/2021
eToeT o
Ios medick
NC  [Detectar, recabar e informar ) L T e T TV L I S 0 T AL 1 COQUIMBO 1 PESOS sl
[vALENCIA cores peoRo T . . . gresado de public s 1719807 s 1,522,029 01/01/2021 31/12/201
et Rithare R e TR Soere SO R s ereno TR R et RS PR Dt
los medick .
laboLro NC  |Detectar, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores nafurales, climéticos u ofros en calles, instalaciones publicas y servicios en su ferforio, realizando las coquimMBo 1 PESOS s
ISANCHEZ [SANCHEZ |gestiones respectivas para su reparacién. Administrador Publico $ 1,568,035 | $ 1,387,711 01/01/2021 31/12/2021
[Cooperar enla redaccién de borradores de sentencias en materias de Ley de Profeccién de los Derechos e los Consumidores, de cuasidelios con demanda de
labogado, y Ley de Copropiedad.
NC coquimBo 1 PESOS s
[ T B e e e e T e e e G T B PR a
IsaLAS perez [MARCIAL Jabosado s 1604027 § 1,854,964 01/01/2021 31/12/2021
T T
Informes técnicos.
NC avalios, de catastro (ias podrén a: ob 3 lofeoy) coquIMBO 1 PESOS sl
laravA sriones cuavoin jsbmere) ingeniero constru s 1417470( § 1,254,195 oyo1/201 s0/06/2021
Informes técnicos.
NC 5 avalios, iz catastro (ias podrén a: obr 5 i loteo | COQUIMBO 1 PESOS sl
PALED rveRn wis gt . . . o . asistente de arquit s 21,158 § 815225 01/01/2021 30/06/2021
5o o 2278y
Informes fécnicos.
Ne ignacié de ovaldos, de catastro (ias podrén a: oby loteoy| COQUIMBO 1 PESOS s
pLazA o Los Reves _[reupe ingeniero construc s 1417,170( $ 1,254,195 01/01/2021 30/06/2021
esorver w o7
Informes técnicos.
NC 8 avalgos, v catastro fias podrén a: o 3 loteo y| COQUIMBO 1 PESOS si
BRICERO castio lsaston poblacionet). ingeniero construct s 1a17170| § 1254195 01/01/2021 30/06/2021
o T
keviion de expecientes para o cobranza fucicial de mpuetos forories
NC de néminas de por deuda terttoriales y pora publicacion. coquIMBO 1 sl
[ oncoso I Reviion de néminas de expednemes a remalur, pararrevisar estado de stuaciones antes delremate respeciivo ogeniero comercal pesos q s — —— e
[Apoyo Avec Socal F5 £V y PPPE en la Orgarizacisn de lo Demanda para conformacion de grupos y PHS
NC  [Apoyo Area Técnica CoQUIMBO 1 PESOS sl
RoAS vatoivia [caroLa [P i e B i) secretaria acminis s 715,53| § 633,209 01/01/2021 31/12/2021
BressToeer
6 uso de sueloy
NC  [Apoyo enlasupenvision e inspeccién fécnica de obras, coquimBo 1 PESOS s
I e s e
louvares acuiLERA DanEL Bites de diapnsiico fecnico en fersno con elaboracion da Infommes fecnicos. arquitecto s 1,226630( $ 1,085,568 01/01/2021 31/12/2021
Gestinons tepr gorTConveTT
Descrol de proyectos de nitalaciones
NC poyo en la supervision e inspeccién técnica de Obras en ferreno. coquimBo 1 PESOS si
|zecanra [vizcarga HiseRTH A e " ingeniero construct s 14372526 1,271,968 01/01/2021 31/12/2021
o R 7
Elaboracién de planos para proyectos de estuctura de obras civiles, pavimentacion e instalaciones sanitarias, domicilarias y publicas. alcantarilado y agua potabie)
NC D. coquIMBO 1 PESOS sl
planimetri
lGonzaLEz laRavA uano R Ty dibujante técnico proyectista s 71,206 s 859,597 o1/01/2021 3171272001
Taborodon 46 planos de araUTeciuray esrciors a6 proyecios habilacionales
NC  |Fioboracién de planos pora proyectos de instalaciones eléctricas y sanifarias RIS ] bE5S g
|Apoyo a profesional en levantamiento de temenos y planimefrios
|corTes lopoy. Ao impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes dibujante técnico s 971,206 § 859,597 01/01/2021 31/12/201
6 de sueloy
NC  [Apoyo enlasupenvision e inspeccién fécnica de obras, coquimMBo 1 PESOS s
I e s e
avia awvarez Pasio Bitas de digpncstico fecnico en fersno con elaboracion da Infomes fecnicos arquitecto s 1,226794( 1,085,713 01/01/2021 31/12/2021
Desarrolio de disefio y & fos sanifarios pablicos y domicil
NG |Desarolo de disefio y proyector e y obras civies coquimBo 1 PESOS si
lGALVEz laava pAULA oy en la supervisén o inspeccién técrica de Obrar ingeniero civilen obra s 1509116 | § 1,335,568 01/01/2021 31/12/2021
|tencién y orientacion al pubiico programas del Minvu.
NC  [Registro dicrio de atencién de usuarios y estadisticas mensuales. coquIMBO 1 PESOS sl
SePULVEDA pevia svuvana [N RSB C S A Licencia Media s 758,052 § 670876 01/01/2021 31/12/2021
o o TS T
lOrganizar la demanda de los Comités de Vivienda.
NC  [Realizar el diagnosfico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacion Social, etapa previa y posterior. COQUIMBO 1 PESOS sl
i Jes d 7
vonTes lsauLARDO arceLn o8 SERVIL. s 1041619 § 921833 01/01/2021 31/12/201
ot A A
Saboror, redacor y modificor confafos de 6ny 1 fos f que se Ia Oficina de [a Vivienda.
NG |Eiaborar, redactar y modificar confratos de Asistencia Técnica Legul para os proyectos habitacionales que se desarrollan en la Oficina de la Vivienda COQUIMBO 1 PESOS si
SANTANDER - ceansan Realzar estudios de fulos de la propiedad y confeccionar esciifuras publicas de ¥ promesa de a que gocen de subsidios T— 8 acoerlg A (T T
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Encargado de la Oficina de la Vivienda Municipal.
N . s
‘€ |Coordinarlos servicios de los profesionales en las 4 dreas de frabojo (Adminiirafivo, Social, Técrico y Lega que confemplan los proyectos habitacionaies, CORULES ! PESOS .
[SALINAS mava eRNARDO s 2,003,297 s 1772918 01/01/2021 31/12/2021
ey e O OO TSCITOS e TEUTTOTT ST T OO0 SO TeCTTOT e VIV oG T oo T
[Orgorizaria Gemanda defos Comiés de Vivende,
NC Realizar el diagnostico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacién Social, etapa previa y posterior COQUIMBD 1 PESOS s
b - — Elaborar informes mensuales de las labores ejecutadas segun exigencios del SERVIU. o g Trerilg G G, SR
Desarrolo de disefio y memorios de calculo para proyectos estructurales de viviendas
@ Desarmolio de disefio y memorias de calculo de proyectos sanifarios publicos y domicilcrios. BRI 5 e q
Desarrolio de disefio y proyectos de y obras civiles.
HUERTA peREIRA vaLeria |Gestion tecnica para proyectos segun convenio marco SERVIU. ingenero civil s 1,027,000 § 908,895 01/01/2021 31/12/2021
Elaboracion de planos de arquileciura y estruciura de proyectos habilacionales,
3 [obaraclan d plonos par proyecios i estchi de obros chle. patmenfocion s neclacians sonfcrs:comicBros  publcas [Alcanforioda  ooua pafatlel IR 5 =S g
lApoyo a de femencs y pl tecrico de nivel superior dibuiante tecnico
IAGUILERA Mufioz peoRo impresién de técnicos para expedient lroyectista s 971,006| § 859,597 01/01/2021 31/12/2021
[Rondin Parque 18 de Septiembre.
N
‘© " |Apoyo enla supenvision el desarolo y termino de los distinfas actividades, efectuando rondasy recoridos. CORULES ! PESOS .
RoAS Bravo mario Licencia Media s 560,225 § 495,799 01/01/2021 311212021
[Atencién e Pablico y Telefénico.
& Difundir la informacién correspondiente a la comunidad. R . FEeS g
/Atender ala comunidad y escucha sus equerimientos
FLORES lAGuILAR pixson |Apoyar al desarrollo de k en post de la comunidad. Licencia Media s 675,608 § 597,913 01/01/2021 31/12/2021
NG [Apoyo ¥ frasiado de vio 8 &l programa, en las diferentes dependencias Municipales. COQUIMBD 1 PESOS si
BRUNA biaz Jose Licencia Media s 513,500] § 450,048 01/01/2021 31/01/2021
Nc  [Cuidor Dependencios del recinto deportivo de la CORDEP fanto en su parte inferior como exterior IR 5 =S g
|Apoyo en la supervision del desarrolio y fémino de las distint
MOLINA Rouns peoRo Licencia Media s 583,568 § 516,458 01/01/2021 3112201
NC  [Apoyo ala Mantencién en Dependencias Municipales. COQUIMBO 1 PESOS sl
[zamORA 1opia cLaubio Licencia Media s 887,556 § 785,487, 01/01/2021 311212021
NC  [Apoyoymantencin de Recintos Municipales. COQUIMBO 1 PESOS s
1OFRE HiDALGO [cRisTIAN Licencia Media s 613,781 s 543,196 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Apoyoy mantencién de Recinfos Municipaies. COQUIMBO 1 PESOS si
lzamBRA lavaLos eRnEsTO Licencia Media s 613,781 s 543,196 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Aseoy mantencién del Cenfro Comunitario de La Anfena coquIMBO 1 PESOS sl
JOFRE [ALVAREZ soni Licencia Media s 513,500 § 454,448 01/01/2021 3112201
NC  |Apoyo Admini yTraslado de i i i el programo, en las diferentes dependencias Municipales. COQUIMBO 1 PESOS sl
FLORES vioELa sivia Licencia Media s 513,500 § 450,448 01/01/2021 31/12/2021
NC |Apovo d vio el programa, en las diferentes dependencias Municipales. R . FEeS g
[Mantencion y limpieza integral de diferentes recintos municipales.
|ORREGO Rivera uan Licencia Media s 513,500| § 450,448 01/01/2021 31/12/2021
Ne  |Apovo vio el programa, en las diferentes dependencios Municipales. BRI 5 e q
[Mantencion y limpieza integral de diferentes recintos municipales.
NiLsson lALvaREz lcartos Licencia Media s 546,354 § 483,523 01/01/2021 31/12/2021
NC [Rondin Sub Delegacion Las Compafiias, Efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal profeccion a bienes o personas en general. coquIMBO 1 PESOS sl
MU0z ReCABARREN __|RODRIGO Licencia Media s 583,568 § 516458 01/0/2021 31/12/2021
NC  [Apoyo ala coordinacién del recinto Polideportivo Las Comparias, en relacién ala préctica de diferentes deportes, eventos y actividades que se reaiicen en el lugar. tecico nivel superior como conductor milarde |  COQUIMBO 1 PESOS sl
Levion [sanTANA lGaRiEL [vehiculos motorizados s 938,450 § 830528 01/01/2021 311212021
|Apoyo en la supenvision del desarrolio y fermino de as distintos actividades ejecutadas en el Pohdepomvn Las Compaiias, efectuando rondas y recorios preventivos
NC [Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Cormy COQUIMBD 1 PESOS s
[ s csrian e e S A e A A eI SE @3 - 8 sl o (T T
|Apoyo en la supervision del desarrolo y termino de las distintas actividad tadas en el porfivo Las Compaias, efectuando rondas y recoridos preventivos.
NC [Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencias del Polideportivo Las Comparias COQUIMBO 1 PESOS s
b coorouez  |asanoro [Realizar labores de atencion, recepcionando y derivando a los suarios del Polideportivo Las Compaiiics. [— g socls oo e T
|Apoyo en la supervision del desarrolo y fermino de las distintos actividades ejecutadas en el porfivo Las Comparias, efectuando rondas y recaridos preventivos
NC Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideporfivo Las Compariias coquIMBO 1 PESOS sl
[ v s [Realizar labores de afencién, recepcionando y derivando a los suarios del Polideportivo Las Compaics. E— 5 sal o v EoEEn
NC  [Mantencién y limpieza infegral del Polideportivo Las Compafiias; i en general, bafios y oficinas. COQUIMBO 1 PESOS sl
PASTEN Levon oo Licencia Media s 527878 s 467172 01/01/2021 311212021
NC  [Mantencién y limpieza integral del Polideportivo Las Compariias; aseo y mantenimiento de infraestructura en general, bafios y oficinas. COQUIMBO 1 PESOS s
[ARAVENA uarTe HecToR Licencia Media s 527,878 § 467172 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Mantencién y limpieza integral del Polideportivo Las Compafiias; aseo y mantenimiento de infraestructura en general, banos y oficinas. COQUIMBO 1 PESOS s
|cONTRERAS MORALES bcRTA Licencia Media s 527,878 467172 01/01/2021 31/12/2021
|Apoyo en la supenvision del desarrolio y fermino de las distintas actividodes ejecutadas en el Las Compariias, efectuando rondas y recoridos preventivos
NC Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de Ilas dependencias del Polideporfivo Las Cempomes coQuIMBO 1 PESOS sl
e — sexoio [Realizar labores de atencién, recepcionando y derivando a los suarios del Polideportivo Las Compaiics. E— 5 sal o e EoEEn
&
B
NC  [Controly archivo de correspondencia. COQUIMBO 1 PESOS sl
RAMIREZ aLaRo sanc o lcontador s 628874 s 556,553, 01/01/2021 31212021
|Apoyo en la supenvision del desarrolio y fermino de s distintos actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compaiias, efectuando rondas y recorridos preventivos
NC Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencias del Polideportivo Las Comparii COQUIMBD 1 PESOS s
ke corres eoro [Realizar labores de afencion, recepcionando y derivando alos suarios del Polideportivo Las Compaiics. ——— g sadls ) G S
[Nencionysriegade \n!ovmuc\on @ usuarios del Poldeportivo Las Comparias.
NC  [Manteneria y archivo de la portivo Las Comparias. COQUIMBO 1 PESOS s
|ALFARD lALcavAGA laLserTO fpoyoen Licencia Media s 513,500] 450,048 01/01/2021 31/12/2021
Limpieza en general del Parque Gabriel Coll
NC de del Parq Coll. coquIMBO 1 PESOS sl
. |Apoyo en I apertura y cierre del Parque Gabriel Col.
RODRIGUEZ escosar neLson Licencia Media s 513500 § 454,448 01/01/2021 31/12/2021
[Regadio en Parque Gabriel Coll
NC Limpieza en general del Parque Gabriel Coll COQUIMBO 1 PESOS sl
[VILLALOBOS [corTes loscar ROy E TSR R HOE I e técnico agricola s 71050 8 638,920 01/01/2021 311212021
Limpieza en general del Parque Gabriel Coll
NC delk del Coll COQUIMBD 1 PESOS s
riura y ciere r I Coll.
[RODRIGUEZ rorre jsonia R Licencia Media s 513,500] § 450,448 01/01/2021 31/12/2021




Auat

La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

MES DE MARZO 2021

3 y limpieza del ¥ espacios publicos no concesionados de la comuna: RIS bE5S g
|Apoyo en el fiego  impieza del Parque Gabriel Coll
PeREZ MEDEL BENIAMIN Licencia Media 528871 468,051 01/01/2021 311212021
Limpiezay Mantencién general del Parque Gabriel Coll
NC  [Apoyo enlas labores de riego en el Parque Gabriel Coll COQUIMBO PESOS s
riura y ciere 2 I Coll.
[VARGAS vesa A R Licencia Media 528871 468,051 01/01/2021 31/12/2021
NC Labores administrativas y afencién a los usuarios del Parque Gabriel Col. COQUIMBO PESOS s
|ABDALA laLauiNTA FERNANDO Licencia Media 584,098 516927 01/01/2021 31/12/2021
Redactor corespondencia y documentos varios relafivos al programa
NC  [Atendery entregar informacién a usuarios del programa. IR =S g
[Manteneria y archivo de la de acuerdo al
|ALBORNOZ RIQUELME KARINA Recepcion y framitacié legada y salida del D de Licencia Media 547,851 484,848 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Apoyo al control y seguimiento de los frabajos de mantencion y reparacion en los recintos deportivos Municipales. COQUIMBO PESOS sl
RODRIGUEZ lurizar MANUEL contador auditor 892817 750,143 01/01/2021 31/12/2021
|Apoyar la gestion del D
NC  [Gestionary agiizar la elaboracion de las bases las fcit del D de COQUIMBO PESOS s
fscal ntrol i [ e e icios al municipio.
ks eea e [Apoyo a la fiscalizacion y control de cumplimiento de los contratos extemos que prestan servicios al municipio. e S ez G S
|Apoyar la gestién del Departamento de Administacién en cuanto a la mantencién y conservacion de o Bodega Municipal del Paradero 12 de Baimaceda.
NC  |Velar porel cuidado y control de elementos que se custodian en la Bodega Municipal. COQUIMBO PESOS s
lGALLEGUILLOS RoAs MaURICiO jevarel conkolyjreaktio delos elementos que noresan ¥se retian delecio Licencia Media 850,302 752,517 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Mantencién y limpieza infegral disfintas unidades municipales. coquIMBO PESOS sl
(corTES [aRavA asia Licencia Media 513,500) 454,448 01/01/2021 3112201
NC  [Apovo enlasiabores de mantenimiento de los recinfos municipales, COQUIMBO PESOS sl
|Apoyo en la conservacion de dependencios y oficinas.
HERRERA [corTes |antonio Licencia Media 583,568 516,458 01/01/2021 311212021
aToTy opoyaT 5 TECTICOs e ESTCOTo T PO o o TCTETTETTETTOSITT: oM
Efectuar visitas o dependencios municipales para realizar levantamiento e sus instalaciones elécricas, a fin de defectar de manera femprana posibles problemas de
NC [segurica COQUIMBO PESOS s
o nev v v i nicipal, i uciones ant
by cremetio puuo Presior apoyo en eventos deporiivos o de concurencia masiva, fanto al Estadio La Poriada como al Coliseo Municipal. en el senfido de gesfionar soluciones anfe posiles |, . - scicidad AT e G, SR
|Apoyo técnico ala mantencién y conservacion de los recintos municipales;
NC  [Apoyo al disefio de proyectos y mejoras de la infraestructura municipal COQUIMBO PESOS s
|cARRASCO luitobran__[cisTian ingeniero industrial 1,093259 967,534 01/01/2021 31/12/2021
I e e e e IR =S g
MONTERO Lo FRANCISCA ingeniero agronomo 628874 556,553 01/01/2021 3112201
|Administrador de Coliseo Monumental La Serena
N
‘© " |Coordinary supervisor fodos s actividades que se desaralian en el recinfo deporfivo Colseo Monumental CORLRES PESOS o
[TORRES Roins FeRNANDO técnico industrial en alimentos 992,019 877,037 01/01/2021 311212021
NC  [Manfencién y Aseo en Coliseo Monumental. COQUIMBO PESOS s
|ALvAREZ eseei0 eRnAN Licencia Media 648,410 573,843 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Apoyo alamantencién en Coliseo Monumental. COQUIMBO PESOS si
ROAS pauL magco Licencia Media 890,017/ 787,665 01/01/2021 31/12/2021
NC [Aove i mantenimiento y aseo delrecinto Colseo Monumental. IR =S g
|Apoyo a la gesfion de administracién en cuanto a la conservacién de fos activos fjos del recinto.
IALARCON eanAnpez|iost Licencia Media 513,500) 454,048 01/01/2021 31/12/2021
Desarrolar, gestionary mantener una base de datos con los usuarios del Parque Los Lianos.
NC Promover el desarrollo de actividades de 6 parque, deporivas. COQUIMBO PESOS sl
CEnFUEGOS — b Reaiizar acfividades e difusién en el Parque, como normas, reglamentos de uso del Parque. — e e P eppeEEn
¥ coordi de los diferentes recintos deporfivos municipales.
NC  |Coordinary ejecutar el desarrollo de actividades de inferes de la comunidad. IR FEeS g
Promover la postulacion de actividades dep enbeneficio
Espinoza FonTrz ey |Coordinar campaiias deportivas de inclusion social. profesor de educacién fsica 1,782,892 1,577,859 01/01/2021 31/12/2021
Promover el aclividades de 3 porque Los Lianos.
@ [Realizar acfividades de difusion, como nomas y reglamentos de uso del parque. BRI e q
(Coordinar el buen uso del gimnasio del parque.
ROAS lconzaLez lcartos Lievar un registro de los actividades y operaciones de la comunidad )& hacen uso del recinto parque Los Lianos Licencia Media 1173062 1,038,160] 01/01/2021 31/12/2021
Desarrolar, gestionar y mantener una base de datos con los usuarios del Parque Espejo del Sol.
NC Promover el actividades de parave. deporiivas. coquIMBO PESOS sl
— oarentos oo Realizar actividades de difusion en el Parque, como normas, reglamentos de uso del Parque. E— e — v EoEEn
NC  [Apoyoymantenimiento en Parque Espejo del Sol. COQUIMBO PESOS sl
[TORRES Rivera euseo Licencia Media 850,302 752517, 01/01/2021 311212021
TR
|Apoyo en la digitacién en base de datos de usuarios del Parque Espefo del Sol.
NC  [Apoyoy asesorias en los labores porlos d de dreas verdes, COQUIMBO PESOS s
BAss| LarRE lGuuETTA B e O O e e R e Licencia Media 922,731 816617, 01/01/2021 31/12/2021
@ Realizar aseo de los barios y oficina del recinto parque Espejo del Sol. CEEI® PESOS 5
|Apoyo en actividades realizads en el parque Espejo del Sol.
vivanco RoAs baniza Licencia Media 513,500 450,048 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Apoyo alamantencién en Coliseo Monumental, Estadio La Porlada y Parque Los Lianos. coquiMBo PESOS sl
Dinz BERENGUELA __[BERNARDO Licencia Media 608,046 538,101 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Apoyoymantenimiento en Coliseo Monumental y Estadio La Portada. COQUIMBO PESOS sl
|ORREGO caRvaAL carLos Licencia Media 636,740) 563515 01/01/2021 311212021
(Coordinar I deportivas, fos b i
NC  [Coordinar el aseo de las dependencias del recinto. COQUIMBO PESOS s
[TORRES FiGuEroA neLson esatardanel coreciouse CHpEm vigentes [rofesor de mateméticas 1,452,538 1,285,496 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Aseoy mantenimiento en Estadio La Portado. COQUIMBO PESOS s
(cHAvEZ MonDAcA uno Licencia Media 513,500 450,048 01/01/2021 31/12/2021
NC  |Aseoy mantenimiento en Estadio La Portada. coquIMBO PESOS sl
(GALINDO R0l aria Licencia Media 513,500) 454,448 01/01/2021 3112201
Ne  [peovo recinto C del Estadio La Portada. RIS bE5S g
|Apoyo a la limpieza y oseo de los dependencias.
[VIDELA Roins Jost Licencia Media 513,500) 454,048 01/01/2021 311212021
+ Redaccion de contratos de arriendo de personas naturales y juridicas por uso e recintos municipales no concesionados, de acceso ala comunidad para el desarrollo de|
NC [actividades recreativas, deportivas y culturales. COQUIMBO PESOS s
+ Darre I felicitaci i f i istracio
by — — Dor respuesta a formulario de sugerencias, reclamos y felicitaciones que disponga el Jefe del Departamento de Administracion. T o aee] G, SR
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o v u
IMantencion y limpieza del recinto Parque Pedo de Valdivia.
NC  [Riegoy mantencion de areas verdes. COQUIMBO PESOS s
|ALFARO lconzitez laLeianoro o s e S e Licencia Media 513,500) 454428 01/01/2021 31/12/201
Ne  [Montenciényimpieza ln'eghvru"\p el :c;vque P ) R T 1S o T (s G, T AN S &
lcampaRiA corres huan Licencia Media 513500 454,448 01/01/2021 31/12/201
Ty proTegeT oG PO P CEvaTaT:
|Aimentar a las especies e hidratar, basado en profocolo de nuticion.
NC  |Uimpieza de recinio interior y exterios del minzoologico, coquMBO PESOS. £l
G000y lsonor Fresin Montencion de refuglos. Licencia Media 513,500 450,428 01/01/2021 3y/1212021
y limpieza de k tos del Parque Pedro de Valdivia (Infraestuctura en general, rejas, portones, cerco perimeral, graderios, musbles, refugios del
NC  [minizoologico y pintura). coquIMBO PESOS sl
MIRANDA cores ewvio Licencia Media 583,568 s16.458 01/01/2021 31/12/2021
[Mantencion y impieza de los recintos del Paraue Pedro de Vaidivia (infraestructura en general,rejas, portones, cerco perimetral, graderias, muebles, refugios del
NC  |minzoologico y pinfura) COQUMBO PESOS sl
MIRANDA MiraNDA aron Licencia Media 583,568 S16458 01/01/2021 31/127201
Ne  [Montenciényimpieza ln'eghvru"\p e e e e AN S &
coRTES vanTEROLA_|GiLBERTO Licencia Media 666,700) 590,030 01/01/2021 31/12/201
o v werran Gl
IMantencion y limpieza del recinto Parue Pedo de Valdivia.
NC  |Riegoy mantencion de areas verdes coquMBo PESOS. £l
lANGEL carvivaL euizaseTH Consiuccion y reporacion de efuglos Licencia Media 513,500 450,428 01/01/2021 31/12/2021
/Apovo a o adminisrocion del ecino depoivo [a CORDEP.
NC  [Apoyoala deporiivas, fos b i coquIMBO PESOS sl
(corTES eAsRIOS penys Apoyo ala coordinacién el aseo de los “e"e““e“‘“s delrecnto técnico en administracién de empresas 575350 509,185 01/01/2021 311272021
poTT o o
lApoyo ala I deportivas, los b e
NC  [Apoyo ala coordinacin el aseo de las dependencias del recinfo. COQUIMBO PESOS. sl
e—— — s [Apoyar el correcto uso dependencia, cumpir con ordenanzas municipales y/o nomativas vigenes. S — -~ o —— ——
[ChRLOS X
|Apoyo a la supervision de mantencion AP.
NC  [Apoyo ala supervision de personal. CoQuUMBO PESOS. El
X n ferreno, afencion de poblico, framites varios ant . recepcion AP nuevos
— hvarer Traibojos en ferreno, atencion de publico, frgmites varios ante CGE y SEC, recepcion AP nuevos lofeos, I ——— e e (T T
(GABRIEL
IManfenciones, reparaciones e dependencios municipales,
NC gl sstema de alumbrado pobiico, instalacion de empalmes e fluminacién en distintas acfividades o eventos organizados por el coquiMBo PESOS. £l
lAnACONA vera e sociales Slunepiol Licencia Media 648410 513883 01/01/2021 31/12/2001
I [Control de Bolefas de Alumbrado PUblico.
No [nomdelciecsnuer coauso pesos .
inspeccion en ferreno.
MUROZ [VEGA |Analista en confeccién de planillas para de la seccién. lingeniero en ejecucion electrsnico 1,204,199 1,065,716 | 01/01/2021 31/12/2001
RODRIGO
[Mantenciones, reparaciones de dependencios municipales.
NC  [Mantencién. reparacién e instalacién del sistema de alumbrado publico, instalacién de empaimes e iluminacion en distintos acividades o eventos organizados por el " - ot COQUMBO PESOS sl
s o b " b écrico 2 nivel superior en electricida
|conTRERAS awvarez [ B OO ESEIVEES OCEFTIIES CIEE electrénica industrial 758,413 671,19 01/01/2021 31/127201
LEONARDO
lApoyo al i
NG [Apoyo ala Mantencion, reporacion e instalacion del stema de akmbrado pibico, nsfalocin de empalmes  Rminocin e difints acthidades o eventos organzados CoQuUIMBO PESOS. El
I muni  juntas de v i
pifioNEs LarerTe pRiCIt SEOOFE IS EONEENES OCTEIRES tecnico de nivel medio en electrcidad 525210 a64811 01/01/2021 31/12/201
(ONATHAN
[Mantenciones, reparaciones de dependencios municipales.
NC. - IMonlencion reparacion e insfciacién delssfema de alumbrado pobico,inslacicn de empalmss ¢ luminacién en diinas aciicades o evenlos oganizods por el coquiMBo PESOS. £l
veuz laLvaRez municblo 0 porintar de vechos sociales e tecnico nivel medio 707,063 625,751 01/01/2021 31/12/2001
3
[Apoyo a ipales
NC  [Apoyo ala mantencién, reparacién e instalacion del sstema de alumbrado pébiico, instalacion de empalmes e fluminacion en disfintas acfividades o eventos organizados coquIMBO PESOS sl
— _— lpor el municipio o por juntas de vecinos y/o agrupaciones sociales o deportivas (patrocinadas por el municipio) — - - —— T
S
lApoyoal i
e O T e e DT S T S A s S PO O COQUMBO PESOS. sl
icipi veci I
vALDES RamiRez ErCIA EHOOE IS CENEEID OcPEil ngeniero en electr 527878 467172 01/01/2021 31/127201
[Apoyo ala supenvision de Cuadrila Gore (Peonetas y Choferes).
(Control, Pesaje camiones al relleno sanitario, Control Combustible C: Trabajos Micro basural
NC |apoyo aa Fiscalizacion de Conlrato de Recoleccion de Residuos Domicilarios EEELIES PESOS s
|ALvaREz Rois enmiue ncargado de estadisticas deciaracion de Residuos al Plataforma Sistema Nacional de Declaracion de Residuos (SNADER) Licencia Media 899,008 795,622 01/01/2021 31/12/201
Refiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camisn aifoe. coquMBO PESOS. sl
lQuuaba narANIO lorLANDO [oimdbcmnlrme bl e el i S5 Al): Licencia Media 525,210 64811 01/01/2021 31/12/2001
de microbasurales.
NC Operev motobomba de camién alfive. coquIMBO PESOS sl
0 Retiro de escombro de foda naturaleza (incendios, derumbes, efc].
RAMIREZ pinEoA ramon Licencia Media 539,486 77085 o1/01/2021 31/1272001
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camién dliibe. COQUMBO PESOS sl
500 _— — Retiro de escombro de foda naturaleza (incendios, derumbes, efc). — e = P eppeEEn
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camin alibe. CoQUIMBO PESOS, El
i t turaleza (i 1
vaRAS binz mario feikode sscombio deliedanai oiezallncendios cemumbss et Licencia Media 525210 464811 01/01/2021 31/12/201
CEmSTOTOCTOT e OIS T TS Te-veTTos ConCe e e
Reaiizar apoyo enlas la empresa fonaria en los lavados de calles y i6n noctuma.
NC  |Coordinar conla empresa elrefiro ce. o comuna algin evento que se requiera segn Hoja de coquMBo PESOS. £l
|ABURTO conTreRas _|waria [ e asistente ejecutivo computacional 742185 656834 01/01/2021 31/12/2001
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camion aifbe. coQuIMBO PESOS sl
Retiro de escombro de foda naturaleza (incendios, derumbes, efc].
G000y ceron s Licencia Media s13,500) 45048 01/01/2021 31/12/201
NC  |Asesoriasy apoyo en la supenvsion y gesfion concesion ipal del servicio de aseo y final de la RIS bEES g
lcomuna de La Serena.
|GUERRERO. carasco netson Licencia Viedia 769257 680,752 01/01/2021 31/12/2021
i rvision e n snen Municipal vici i
NG |Asesoriayapoyo ala supenvisiony cor 2 unicipal del Servicio de aseo y de disposicion final de la AN S &
lcomuna de L Serena.
RoiAs riveRa huuo contador pibico 1,573,054 1,392,153 01/01/2021 31/12/201
PO am TeCTCT Ce oo ST
|Confeccin Plan de Mejoras Aseo.
0 | en ngeniero de Ejecucion en Admiistracion de (SEETHED (25 st
woncaon oz | i defocius y documentoscon empreses concedonats e s ovoun sz
i Ao
Municipio y Reci .
Ne o de refio, frasiados de puntos limpios y p enla Comuna, coquIMBO PESOS sl
| Coordinacio i
|ALvARADO ros ana s adleiis Licencia Media 829,044 733,704 o1/01/2021 31/12/201
|Apoyo para el retiro de material reciclado.
NC  [Apoyo para manfencion y refiro de punos impios y punfos verdes de la Comuna COQUIMBO PESOS. s
HERRERA ros ose DR M SICSE AR loperario 564327 499,029 01/01/2021 311272001
|Apoyo para el efiro de material reciclado.
NC  [Apoyo para mantencion y refiro de puntos impios y puntos verdes de la Comuna. CoQuMBO PESOS, s
i i6n lor
|caeTe Jvera [aoRiana PEEE L NG EEEE Licencia Media 513500 454,448 01/01/2021 31/12/201
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5 prersar POV
Entregar cobertura periodistica en las actividades que participe el alcalde de la comuna, prestar a participe,
NC lauspicie o patrocine el municipio. COQUIMBO 1 PESOS. sl

o — lOrganizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion. s ampellg o) YT SRR

[cLAUDIO
NC |Grabacion y edicion de frases radidles. COQUIMBO 1 PESOS. st
|CATALAN RIvEROS Licencia Media s 297,605| § 263,380 01/01/2021 31/12/2021

e ol prersc
| Cobertura periodistica de actividades de los disfintos deparfamentos de la municipaiidad.
NC  |Coberlura periodistica de actividades del st Alcaide coquMBO 1 PESOS. £l

(Organizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion.

[cARLOS casTio [periodista s 112,711 1,020,149 01/01/2021 14/02/2021

[oscaR
[Apoyo plan audiovisual para promover, desanoliar y explorar el acercamiento ol medio audiovisual.
|Apoyo en la elaboracién de propuestas nuevas e la seccién Markefing Municipal.

RAMOS lcampos Licencia Media $ 867,707| § 767,021 o1/01/2021 31/12/2001

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

[Witson
NC Funcién de camarégrafo en las diferentes acfividades municipales donde paricipe el . Alcalde u ofras auforidades COQUIMBO 1 PESOS. sl

[TAPIA BARRAZA |comunicador audiovisual s 1312,040| § 1,161,509 o1/01/2021 31/12/201

oTTERTIn POVCEMTeTTZIC o oGS T preT: TroTTCT poreTmonCEY
|Apoyo en cobert disticas de actividades de los disfint municipales.

NC  [Apoyo en cobertura periodistica de acividades del Sr. Alcaide. CoQuMBO 1 PESOS, El

|Apoyo en desarrollo de calendario de enfrevistas radiales. [ s cmml|s Fam o1/o1/2021 3171272001

PASTENES lcancino

R matREe Tt lotestiatoms por s TIOTCS G preTse, TesamoTaT TEpoTares erT Team o
vivo o grabados a las disintas radioemisoras de la comuna, entre ofros aspectos. Ello asociado al envio de cada comuricado a los distinfos medios de comunicacién,
NC [constatando su oplicacion. COQUIMBO 1 PESOS si

[Mantencion periodistica de la pégina inst i 1y sus de redes sociales en twitter, facebook, tbi, instagram.

[CRISTIAN

lcARvAIAL Rosas [periodista s 1204594 | § 1,066,066 | 01/01/2021 31/12/2021

[CRISTIAN il i i el N
+ Formulacion de perfiles y proyectos de actividades de alto valor patrimonil arfisfico
NC + Elaboracion de nofas de prensa. Estrategia de posicionamiento comunicacional COQUIMBO 1 PESOS. sl

+ Fortalecimiento de difusion de acciones, programas y proyectos del departamento

BRITO ViLLALoBOS [periodista s 1,064,683 | § 942,284 o1/01/2021 31/12/2001

ELEAZAR o : 2 “ g g S
beneficio de la poblacién del Sector de Las Compaias.

NC + EHlaborar ik sico sobre los important Ia época republicana, que hacen de las Compaias un feriorio envidiable, clave COQUIMBO 1 PESOS sl

(GARVISO lcawvez R SoRiociolcs - periodista s 1540500 5 1,363,343 01/01/2021 31/127201

HECTOR Borts eiome s s frosritan
|Apoyar en la convocatoria de o comunidad, segén en evento a desarrolir,
NG [Apoyarla produccién general de actividades masivas de alfo impacto.

tcnico en comunicacén social mencion en EEELIES L PESOS s
|Colaborar con el registro de asistentes.

NAREA cortes [produccion de eventos s 1220981 1,080,568 01/01/2021 31/12/2021

e teforer raedertist e
| Coordinar s acciones de difusién orientadas ala comunidad, sobre los disfintos eventos masivos.
NC  |Coordinaria convocatoria de la comunidad, segin en evento a desarolir. coquiMBo 1 PESOS. si

Evaluar el impacto de las actividades masivas realizads.

BROWN piNTO |comunicador social s 1836342| § 1,625,163 01/01/2021 31/12/2021

ROBINSON
NC |Coordinar y manejar los equipos de Audio, en atencién a las actividades masivas relacionadas con los usuarios del programa realizadas por la Municipalidad de La Serena. COQUIMBO 1 PESOS. sl
|ORTEGA buso Licencia Media $ 586532| § 519,081 o1/01/2021 31/12/2001

RENALDO
NC |Coordinar y manejar los equipos de Audio, en atencién a las acfividades masivas relacionadas con los usuarios del programa realizadas por la Municipalidad de La Serena. COQUIMBO 1 PESOS. sl

[soT0 lvisauez Licencia Media s 564327| § 499,429 o1/01/2021 31/12/2021

MARINA

Trabajos en general en dreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria [preparar temenos, abonar
7 COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.

|GALVEZ INAVARRO Licencia Media s 582,744( § 515,728 01/01/2021 31/12/2021

NC

[SOLERCIO

|Operador e cortadoras de pasto, maquinarias de reas verdes, y frabajos en general en éreas no concesionadas, rlego de prados, jardines, maceferos, desmalezados y
i COQUIMBO 1 PESOS s

limpiezas, lobores de fordineria (preparar ferrenos, abonar y sembrar), podas consfrucciones de nuevas Greas verdes.

|ARAYA RODRIGUEZ Licencia Media s 513,500] 450,048 01/01/2021 31/12/2021

NC

[UAN
|Apoyo a la supervision de podas menores y de altura, extraccion de rboles, asistir @ reuniones con la comunidad y efectuar visitas a fereo por reclamos, ademas realiza
mantenimientos de maquinarias de jardineria.

IMARTINEZ |GONZALEZ |egresado de prevencin de riesgos $ 798,185 § 706,394 01/01/2021 31/12/2001

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

[caROL
NC [Reaiizar memoréndum, oficios, certificados, respuesta a reclamos y solicitudes de la jefatura, de la seccién de reas verdes, COQUIMBO 1 PESOS. sl

|ARAVENA pLazn Licencia Media s 513,500] § 454,438 01/01/2021 31/12/201

LU

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y impiezas, labores de jardineria [preparar temenos, abonar
7 COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.

uuises BRAVO Licencia Media s 513,500( § 454,448 01/01/2021 31/12/2021

NC

HERIBERTO

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria preparar temenos, abonary
COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar], podas constucciones de nuevas reas verdes

ROJAS BRAVO Licencia Media s 513,500] $ 454,428 01/01/2021 31/12/2021

NC

FANNY
[Trabojos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados  limpiezas, labores de jardineria (preparar temenos, abonary
sembrar). podas construcciones de nuevas dres verdes

|cARRASCO SHIGUAY Licencia Media s 513,500 § 454,048 01/01/2021 3112201

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

[SERGIO
NC [Mantencion, mpieza, poda, levante de érboles y riego de reas verdes no concesionadas en la ciudad de La Serena. COQUIMBO 1 PESOS. sl

RAMIREZ PinEDA Licencia Media s 513,500( § 454,438 01/01/2021 31/12/201

MONICA S
|Apoyo a las siguientes labores en la Seccién de Parques y Jardines:

NC |Coordinar calendario de fiscalizacion y monitorear su cumplimiento con las respectivas fichas de fiscalizacién. COQUIMBO 1 PESOS. st

NEIAZ veLz [ O Sy e S A diseriadora s 728472 $ 644,698 01/01/2021 31/12/2021

[GUILLERMO. [Salidas a terreno, con el ala 5n de las éreas verdes (Revision y evaluacién de medidores de agua pofable,
levaluacion del estado de las Areas verdes).

coquimeo 1 PESOS s
|Apoyo en Georreferenciacion de reas verdes a nivel comunal flevantamiento de informacién, mediciones en feeno, registro de MAP). l
INEIRA |ARREDONDO Desarrollo de nuevas areas verdes. [licenciado en agronomia $ 603,409 § 534,017 01/01/2021 31/12/2021

NC

DANIEL [Riego de prados, jardines, maceleros, desmalezados y impiezas.
3 Labores de Jardineria COQUIMED 1 PESOS. sl
Prepara ferreno, abonar y sembrar.

|GONZALEZ Podas y Construcciones de nuevas éreas verdes. Licencia Media $ 608,046 § 538,121 01/01/2021 31127201
T e UG- ST COTaS o Ue TETIores O OgoaTX

FRANCISCO. e
|Apoyo en fiscalizacion de

NC |Apoyo en fiscalizacion de Greas no conces
|Apoyo en revision de proyectos.

y (Bases ¥ Técnicas)
nadas, COQUIMBO 1 PESOS sl

RODRIGUEZ pinTO s 1229870| § 1,088,435 01/01/2021 31127201

ELAS

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria [preparar temenos, abonar
7 COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.

PIZARRO lconzitez Licencia Media s 608,046 § 538,121 01/01/2021 31/12/2021

NC

poyoT
Trasiado de valias papales
NC instalacion de escenografios, COQUIMBO 1 PESOS s

insiclacion de pendones.

PIZARRO GALLOSO |antonio Licencia Media s 622587| § 550,989 01/01/2021 31/12/2021

Trazador de terreno.
NC Reaiizar excavaciones. COQUIMBO 1 PESOS. sl

instalar bioques y lacilos.

RODRIGUEZ Jorre NELSON Licencia Media $ 608,046 § 538,121 01/01/2021 31127201

instalacion de baldosas.
NC | Construccion de muros de contencion. COQUIMBO 1 PESOS. sl
A

st
Ibarilleria y carpinteria en general.

lcotLao (cHiLcUMPA pAscuaL Licencia Media s 622587| § 550,989 01/01/2021 31127201

[Reparacién de veredas y calzadas de la comuna.
Instalacién de medioguas en casos socidles. IR . FEeS g
Reparacién de muros y techumbres.

énde urbana y rural, junta de vecinos y menores. Licencia Media s 576614] § 510303 01/01/2021 311272021

NC
PIRONES luReiNA peoR0.
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Taibiqueria en diferentes sectores de la comuna.
NC [ioboios de casos sociales. CcoQuIMBO 1 PESOS s
DiAZ |GoNzZALEZ FERNANDO e Licencia Media $ 765.271] $ 677,265 01/01/2021 31/12/2021
. e
Reaiizar fraslado de slas, pasacalle, elén de fondos féfem, elc
NC  [Realzar frabajos de apoyo a eventos municipales coquiMo 1 PESOS si
eRepes cones ewo fo i e e Licencia Media s 19,85 § 601,075 ov/o1/2021 127200
[ApoYo a frabajos ds consiruccion.
|Apoyo a frabajos sociales.
NC |instolacién de techumbres (SIS ! lE1eS ]
2uL0aGA Rosns eama |Apoyo a eventos municipaes. Licenci edia s o507 s 550989 ovjoua01 sy12/20m
B e
(Confeccion cuerpos andarmios.
N [Reparacion vales papales coquimeo 1 PESOS s
BusTos cesuios Jorst [ Confeccién parilas para andamios. Licencia Media s 633904] § 561,005 01/01/2021 31/12/2021
ne [nsesororal Diector e senvicio ala Comunidad, por rabajos de construccion ena comuna CoaumEo , rEsos 5
Lievar registo de fodos os frabajos reaiizados mensualmene.
e wacaRa ario ingeniero construc s 1975087 | $ 1216961 ovo12021 sys0n
Trabojos de consiruccién.
NG [Trabojos de albailero: coquiMso 1 PESOS si
Reves bisz osca [ e s O i Licencia Media s 608,006 § s3a21 ov/oi/2021 127200
pevoe
[Apoyo a eventos municipales.
NC |Apoyo atrabjos de carpinteric coquiMeo 1 PESOS si
i busueo paTRiciO Apoyo a trabajos de albafileri. Licenci edia s s13500( asa448 ovjoua01 sy12/20m
Trabojos de albaileriay corpintero.
NC [iraboios encomendados por el . Director como capllas, viviendas por casos sociales,reparaciones en veredas, hoyos coquimeo 1 PESOS s
INUREZ BARRAZA RAUL Eare Licencia Media s 651,001 $ 576,136 01/01/2021 31/12/2001
Soldaduras  realizar frabojo de sacar niveles, frazados de fieros.
NC [Corta planchasy fierros en fra, con herramientas o soldaduras CcoquIMBO 1 PESOS s
lovanoo cones cesan RepdrorsoladUes S técnico de nivel medio en mecinica industria s 750000 § 663750 oyo12021 a0
[Aseo en General,
NG |Ayudante Aloaril coquiMso 1 PESOS si
vesa pizarro loustavo prEsberEinD Licencia Miedia s s13500] § asa,448 o1/01/2021 311212001
nC | Meioramiento de cates, diversas construcciones menores y apoy en situaciones de emergenciay pinfura coaumso . sEsos N
lovaue vasauez lcuiermo Licenci edia s s13500[ asa448 ovjoua01 sy12/20m
NC [Apoyo ala supervision de maauinarias y ai buen uso de aquelis. éericounverstario enmantenconceequpos | COQUIMEO 1 PESOS s
[ARAVENA onumoo iconer industriles s 1219332(s 1,079,109 oyo1/201 sy0m
NG |Mantencién mecénica de equipos y mantencién de juegos de agua en la comuna. coquiMso 1 PESOS s
s area isveL mecnico s 1088134 5 959455 oyo1/20 sy0m
NC |capataz de diferentes obras de caracter menor porla Direccion de Servicios ala Comunidad. coquiMso 1 PESOS si
aLvarez vonror wiison Licencia Media s 7591('s 652768 ov/o1/2021 127200
Reparacion de veredas y calles
nc [mstalacion e solerasy adocrefos coaumEo . rEsos N
Reparacion de basureros.
pizarro lcastiuo s de ubanay wral, junta de vecinos y menores opersrio s s13500[ asa448 ovjoua01 sy12/20m
Reparacién de veredas y calles
\e  [Isiacion de soleras  adocretos coaumEo . resos .
Reparacion de basureros. tcrico denivel mecto en construccion
RoiAs aargern reananoo de urbona y rural, junfa de vecinos y menores. Iabitscional s sus00) s 454448 oyo1/201 sy0m
Reparacion de veredas y calles
ne [mtolacion de solerasy adocrefos CoaumEo , rEsos 5
Reparacion de basureros.
(caRMONA Lovez s 6n de urbanay ural, junta de vecinos y menores operario s s13500] § 454448 oyo1/20 3y12/20m
Soldaduras y realzar frabajo de sacar niveles, frazados de fieros.
NC  |Corta planchasy fiemos en fir. con heramientas o soldaduras nicode vl med . coquiMso 1 PESOS si
! Y fleros écnicode ivel medio en construcciones
corse arcis [ e Lt metilcas s 78,092 § 600111 ov/o1/2021 127200
[ovarn regiio cchuelzado en formato il REDES d fodoslos elemenos venoro tock bodsge, fanfo de fordos prapics munlcipoles como d ONEM reglons,
NC |Apoyo en labores de carga y descarga de matericles que legan  se despachan de bodego. coquiMeo 1 PESOS si
TapiA patacios Jorae Entrega de elementos de emergencia . Licenci Media s sa9486( 71485 ovjoua01 sy12/0m
Eniregor informacion oporiuna a usuarios del Programa
Sociabilzar y coordinar Unidades municipol
N i ! P ]
‘€ |apoyary hacer sequimiento a os casos sociales derivados de ka Direccion de Alcaidia. CEEIES EED €
HERNANDEZ oo vaceu s Lo17,132( so0:162. oyo1/20 sy
o o o -
lorganizaciones comuritarias, sean éstos ferrforicles o funcionales como por ejemplo: junfas de vecinos, centros de maces y clubes deportivos
NG [Coordinar s disintas audiencia de fa prmera auforicad, en sinfonia con as disinias unidades muricipales,prorzando las necesidades y requerimiontos. CcoquIMBO 1 PESOS s
i i ) i i Jas mat
loroEnES piavio Jorae Coarcinones fsvnionssysekids o ensnolde) pmeriauioriod dssonar o g ctogol Licencia Media s 1636831 s 1008595 oyo12021 sys0n
reron e e
sean estos funcionales como por ejemplo: unia de vecinos, centro de madres y clubes deperfvos entre ofras.
NG |Coordinar as euniones y saldas o ferteno de la primera aufordad, designar segdn coresponda a s materias a frafor ol funcionario corespondiente coquiMso 1 PESOS si
Ao e - (Coordinar y st a directivos y del municipio, con s los municipio y adaveraelst | . sosnise s . augorsaon s
. o .
s esorias asttuaciones materias de cardcter social, deporfivos, culturaly econérmicos. coaumEo . sEsos 5
e e e e R A e e T e PP
suorovicH paLacios e ubicista profesionsl s so5210( s26761. ovjoia01 sy12/20m
i o
Socianior de los usuarios y coordine Unidades muricipoles
NG [Apoyoryhocerseauimients a s casos sockles dervacics de I Dreccion de Alcaidio, coquimeo 1 PESOS s
vora casnuo vateRin trabsjadorsocia s ssae01) $ 756,402 ovo1/20n1 sys0n
e i o
Sociabiizar | de los usuarios y coordinar Unidades municipal
NC [Apoyary hocerseguimiento alos casos socicles derivados de a Direccion de Alcaldia. CcoquiMBo 1 PESOS s
eneses cepeon lanogen s somam|s s00.162, oyo1/20 a0
Ak e e
Sociabizar | ¥ coordinar disints unidades
NC [Apoyary hacerseguimiento alos casos sociles deivados de o Direccion de Alcaidia coquiMso 1 PESOS s
Iawarez wanTERoLAoaniewa asisente social s asaeo1) s 756,402 ov/o1/2021 127200
e e - e o e
presencia de los autoridades comunales.
Ne [coow de o asitencia . locales e invitadas. en eventos desarrollados por el municipio, velando por el fortalecimiento de laimagen coquiMo 1 PESOS si
oiaz casiuo anny rsffucional o ravés do un trabajo de relaciones poblcas efectuado en forma oporiuna - |técnicoen turismoy hoteleria s sg3,157) § 870,094 ovjoua01 sy12/20m
" B e qerssiverens
presencia e los autordades comundes.
Ne dela asitencia 5 . locales e invilados, en eventos desanollados por el municipio, veiando por el forlalecimiento de la imagen coquimeo 1 PESOS s
lcasTiuo rsio Verenn i o loves dzupiioholo e feiaciones plblcos Siectiedo o oo operivng " . - |uicencia wedin s 1568233( § 1,384,36] oyo1/20 sy
er w i c
presencia de Jos autordads comundies
NC o dela asitencia i6 . locales e invitados, en eventos desanollados por el municipio, velando por el forlalecimiento de la imagen coquiMso 1 PESOS s
era I — etnoconala vaves de un frabajo de relaciones publicas efeciuado e forma oporfuna. I . P sssann asjos/a0n suyizon
e Rk o e oot entith .
Apoyo en y iecuciinds pionestar animal
NC rogra én en Tenencia e Mascotas. coquiMo 1 PESOS si
m e
- ovsace T e e e e neaicovtennaro . sosnror| s sorone awjonsaon sososraon
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ROSA et g
[Acministor y contioar iventaros 4 meciomentos. insumos y mobilcrio
NC [Apoyar proyectos de masiva y ofrossi coquMBo 1 PESOS sl
— - lApoyar en regisiro de fichas de pacientes, sislema de fumos, entre ofros. g p— o —— ——
= it o iR yorSeaTTCOTOTS- T e oMo TEgUeTT
[Apoyo en o marfencién de hciene en os canies d selos de proy post e
WE e B i S TR e & S Sl coquimMBo 1 PESOS s
|coRTES oisz Mantencién de alimento e ficratacién a anmales hospitaliza uitor s 546,354 § 483523 01/01/2021 30/06/2021
VT rAteioR R e it conmas ronarT Aot :
|Apoyo en y ejecucion de bienesfor animal.
NC 6 6n en Tenencia e Mascoas. coquimBo 1 PESOS si
ARRIAGADA . [Apoyo a UM de Drovectos. part supenison de proyectos, ya sea en su ey ¥/o ejecucion. o veteriario a sl — — P
SMAEL
NC  |Operario cani a cargo del aseo de las jaulas, alimentacién de canes, parficioa en operalivos y refio de perros vagos coquMBo 1 PESOS. s
lcortes saunas wsiar s 539,608 5 77553 o1/01/2021 30/06/2021
[SEBASTIAN, b4 v o AUETOOS:
|Apoyo en I manfencién de higiene en los canies de salas de pre y post citugia.
NC  [Manencién de condiciones de higiene de insiumental de ciugia, pabelién y consuifa. COQUIMBO 1 PESOS. s
MARIN vaLDviA Lo técnico veterinario de ivel superior s s13500[ § asads. oy/oy/200 30/06/2021
losE
Nochero
NC  [Realizarrondas y recorridos en i ics del Parque Coll de evifar ingreso de puedan perjudicar el del coquimBo 1 PESOS si
int
MERLINO |correa recte: Rondin s 513,500( § 454,448 01/01/2021 30/06/2021
TrOTevSOTT e TTOyeCTOS presenTaTOT TrTaves T
Redaceion de C ficacion, Nomeros, én.nformes Previosasolcitud o usuertos del Frograma
NC  |Preparorinformacié de darrespuestas a consull por la comunidad, relaiivo a femas afingentes de la DOM. coquimBo 1 PESOS si
MIRALLES Jopia pin [FeTCIETRERD O e S5 SBAGUIESD ¢S TiEReE] 7'°9'°'"° arquitecto s 1173082 3 1,038,160) o1/01/2021 31/12/2001
= T g 3
Remodelaciones, Reparaciones, Obras, preliminares, Alteraciones, Viviendas sociales, Ampliaciones, Modificaciones de permiso, Obras previas, Demoliciones, Cambios de
Ne - [desting Insalaciones de grbos, Demoliiones, Conslar Técricas o Pdblco en mesén de afencien. coquMBo 1 PESOS. ]
i I foles, Obr
vonTT eLaNDRI rovRico T B o Ul el 2 M mE SN CIEERD foles arquitecto s 1509116 s 1,335 568 o1/01/2021 31121201
i dentes, usi inmob i6n smulta izacion y edificacion, st ié izacié
N [Revisordee fusiones, inmobiliari lofeos con construccién smultdnea, ubanizacién y edificacién, as como fambién, regularizacion G : — e
|y empiiacion de viviendas y obros nueva,
suBIABRE aYORGA JorE arauitecto s 1541154 s 1363021 o1/01/2021 31/12/201
|Confeccién de cerificados de inhabitablidad.
NG [Confeccién de informes de demolicion. coquimBo 1 PESOS s
i jenfes.
lconzaLez oarraza ARARITA e Es ingeniero constructor s 997,102( § 882,435 o1/01/2021 311212001
|Archivar cortespondencia y oficios diarios.
NG [Regitrary entregar derivada a insps 1a DOM. coquimBo 1 PESOS s
Vivanco lcarmonA vALERIA Afencion da pobico y telefonica d fos usuarios def programa Licencia Media s s13,500| 5 454,408 o1/01/2021 31/12/2001
menmon e usuarios en las dependencias de a D.O. i
NC [Entre perfinente creados para los presentar cada persona ol momento de coquMBo 1 PESOS. ]
PizARRO cores [mARGARET jotcia e St . . . X o ingeniero en prevencis s 513500 5 454,448 01/01/2021 31121201
o o
|Coordinar la efectiva adminisiracién y ejecucién financiera de los programas y proyectos sociales asignados a la Comunidad
NG |Coordinar vinculaciones de carécter fécrico con los servicios publicos y con el sector privado de la comuna en materias financieras. coquiMBo 1 PESOS. sl
aceveoo s ataicio lorentar y preuor asesoria fécnica ala comunidad en la rendicion de iniciafivas cd|udwcedes ¥/o subsicios que fiendan ol desaimollo produciivo y desarollo econémico de |, i comerc a aveg|g — —— ——
ontener vegws"o o los blenes aaqdos, dacios de boje, rasiadadosy destidos por s y/o proyectos de de
NG [com: coquimMBo 1 PESOS s
rlevant i i
TapiA lconzéLez cartos Feokovenioienoy ot do benes s comnars . Licencia media s 768,188 5 679,886 01/01/2021 30/06/2021
(Crear nueva codificacién para cada uno de los bienes exitentes para nuevo sistema de Inventario (Cédigo de bara).
NC  [Coordinarla reparacién de muebles y ofros de parasy coquimBo 1 PESOS si
lrewo e — Recepcion e ingreso ai sstema Cas y planilas extemas de 05 acfivos adquiidos, sean estos recursos muricipales o Programas. a — p— — P
NC  |Apoyo administrativo enla formulacién y actualizacién de los flos de procesos para oblener & identificar probleméticas respecto ala Direccién. coquMBo 1 PESOS. ]
lGomez conTRers _[kaenine Licencia Media s 590062 5 522205 o1/01/2021 3y/1212001
Funciones Admiishafivas propias del Deparlamento, fles como entregas de ficencias 1os usuarios del Programa, enfrega de informacidn, apoyo aa afencin de
N coquMBo 1 PESOS. s
pibiico, apoyo a fomar exémenes feéricos, apoyo a fomar examenes Y apoyo a fomar.
MuRA ros karERINE Licencia Media s 526365 5 465833 oy/oy/200 31121201
Ne  [Fenciones Adminstativas propiasdel Departamento, folescormo enfrogs de cencias  losusuaios el Progroma, enfrega de nformacién, apoyo ola ofencion de . . -~ o
pibiico, buscar documentacién y compaginar los frémites
espeio larcos sanora Licencia Media s 608,006 5 538121 01/01/2021 31/12/201
Funciones Adminisirafivas propias del Departamento, fales como entregas de icencias a los usuarios del Programa, entrega de informacién, apoyo ala atencion de
NC : coquimBo 1 PESOS si
pGbiico, apoyo a fomar exémenes feéricos, apoyo a fomar exémenes ¥ apoyo a fomar
sitva lsonov lProLA Licencia Media s 582035 5 515,101 o1/01/2021 31/12/2001
ENTFHER , - N
| Gestionar con empresas inscripcion de sus vehiculos nuevos y usados en el Municipio y tener listado actualizado de los mismas.
NC  |Gestionar framitacion de las inscripciones en ferreno y mantener la informacion actualizado. coquMBo 1 PESOS. ]
Cont is i sk
PASTEN |GALLARDO o elEsTm e e fEodblau s r) [técnico nivel medi $ 698,360 $ 618,049 01/01/2021 31/12/2001
T P prog
Supervisar y confrolar las acfividades relacionadas al programa,
NC  |Prestar asesoria, orientar y gesfionar fodas las consulas realizadas por la comunidad en relacién a Derechos Municipales segin o establecido en las diferentes ordenanzas coquMBo 1 PESOS sl
lconzaLEz bELGao paTRICIO ety técnico administrativo s 1550946 5 1372587 oy/oy/200 30/06/2021
itsondetsen et
|Atencién ol Po y ol pago de la farifa anual
NG [Revision perid los tionados enla unidad y porla comunidad. coquimBo 1 PESOS s
5 ‘ 5 o o ’
arava - o Prestor asesoria, orientar y gestionar fodas as consultas realizadas por la comunidad en relacion a a enirega de pafentes comerciales y cobros de derechosseginlo [, o a areedls . . ——
Bps ey < oo
+ Andiisi de requerimientos en ferreno y reviion de factibiidad para ejecucion de obras menores en vias y espacios publicos no concesionados.
NC |+ Apoyo enla deferminacion de soluciones fécnicas a requerimientos de obras menores en vias y espacios pdblicos no concesionados ingresados a la seccién de obras a coquimBo 1 PESOS si
laiazco auinrana uan o comunidad . . Ingeniero Constructor s 1129044 3 1,000,000) 01/03/2021 31/12/2001
- Visitas en ferreno para modificaciones de ubicaciones de mesas.» Janos de locales de volacién.
R e e e el e e e e e et L e e coQuMBO 1 PESOS. s
pELz0 ramos merceoes s 734,43 5 650000 08/03/2021 13/08/2021
o
Redaccion de confratos por Programas Comuniarios 2021
NC  |Uevar un sistema digital de datos, relafivo a informacién de los infegrantes de cada programa, de acuerdo a beneficios y obligaciones sefalados en cada confrafo 5| coaumso 1 PESOS sl
iz pizarzo aLEsanDRO il e Lt e Sl s o finanzas s 896513 5 793414 01/03/2021 30/06/2021
|Capacitacién y Reciuamiento e Personal
N [Talleres de Autocuidado para el personalinterno del Municipi. . . -~ o
Eicboracin de Perfles de cargo
Frias Banias robrico |Apoyo Psicolégico al personal Municipal. psicologo s 1,284,296 | § 1,136,602 01/01/2021 30/06/2021
Evaluacion de estado fiico y funcional, con planes e intervencién individual y gupal.
NG [Fomentar estilos de vida saludables y educar sobre polficas en salud y red de apoyo al funcionario, coquimBo 1 PESOS si
- —— scansran Ecucar en uso de ayudas fécnicas (bastones canadienses o silas de ruesdas), en caso que el funcionario lo requiera [F— a el agereed] — P
. orercr
[Apoy: del personal de i estategias de prevencion de la salud e higiene mental, bajo
Rl e e ey taleres de pmmocwén ¥ prevencion. coquMBo 1 PESOS. s
een oy cantos |Apoyoy asesora en procesos sevicios en @modo de reforzar conductas de autocuidado en los s " — _— —_— ——
B 2 T o
Apoyoy de las del personal de los estrategios de:
NG |Promocién de esiio de vida saludable a fravés de I modificacion de los hdbitos imentarios con la finaiidad de mantener a salud en riveles Gpfimos. COQUIMBO 1 PESOS s
vonoaca couno o Talres educativos arupaies parareforscr - enlos . nutconsa s ssaa) s 750103 o120 s0j06/2021
Retnzer e it ringor i
lApoyoy de del personal de los promocién de esfilo de vida saludabie o fravés
NC  [deldeporte y vida sana coquimMBo 1 PESOS s
i v " i
louvares ez bacoserTo [ e e e e ! onlos . profesor de educacién fisica s 623262 5 551,587 01/01/2021 30/06/2021
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sesorrontemGtcs dendl o ave fengo lacn conlavhacerdelaDrecci d P
NC |Asesorar en la por la Direccién de PSVSOHGS COQUIMBO 1 PESOS. N
i6n de i i ck s dictd ireccié
eon oo fucron reporacion de Informe, redaccién de oficios, andisis de con de la Dieccidn de Personas - . voonsss| s — avoyann -
Elercer i técnico, de la promocion de la salud y la prevencion de patologias que puede ‘Causar la propia acfividad loboral,
= ién r c 5
NC brindando atencién a aquellos casos en que se requiera apoyo Apoyo \GS' le los. munici ipales, COQUIMBO 1 PESOS 5
proporcionando estrategias de prevencion de a salud & . cve pemitaio ettt
|ARAzCO RAMIREZ UAN |médico cirujano. $ 884,223 $ 782,537 01/01/2021 30/06/2021
Serrrogromre o
Redaccion de con’mﬁos por Prcgmmux ‘Comunitarios 2021
NC |uevarun . relafivo a informacién de cada programa, de acverdo a beneficios y obligaciones sefialados en cada conrao. S rnstacin coquiMBo 1 PESOS s
e ol ngeniero de ejecucién en adminisraci de
lOLIVARES lvaras MAXIMILANO. [Revisin de asistencia segun conesponda, pard derinicio a proceso de pago lempresas mencién s 1064319 § 941,922 01/01/2021 30/06/2021
o
de acte i ifidos por la de La Serena al Sistema de Informacién y Control del Personal de la Administracion del
NC  [Estado -SiAPeR- CoQUIMED ! PESOS s
acara eveon erman Veriicar anfecedentes adjuntos o actos adminisiaiivos, oles comos Cerliicados de anlecedentes, Certicados de Tiulo,  on general 090 documen(o necesond ave |y, o e parvlos . vossrse| ¢ ssasan avioyannt -
|Apoyo administrativo a la Direccion de Secretaria Municipal.
\c |Apoyoala onsparencia pasiva en cuanio a dor respuesia oporiuna sequin a ey de fransparencia nro. 20285 ‘ CoaumEo . resos .
|Apoyo en labores de profeccion de dofos personales en fransparencia acfiva a Secrefaria Municipal, écnicode vl superoren administracion e
Pt vawoesenmo_Jornelia Confeccion de actos de Conceio Comunal de La Serenc. empresas s 60254 s saas60 ooy2021 surap021
- o —
Confeccién y revisén de ia oficina de
NC 6 publico COQUIMBO 1 PESOS. Si
x on vk 1 “Modifica Div i ) cbiefv i jnient 5
FERNANDEZ b acqueune ADOYG en procesos sobre nueva ley 21.146 sobre cual “Modifica Diversos Cuerpos Legales, con el objetivo de simplificar el procedimiento de Calificacion de las Elecciones Licencia Media s 620204 s 548,960 o01/01/2021 31127200
TSR Ros Y M2 " pCarer
E\eccmnas de las Juntas de Vecinos y Organizaciones Comunitarics.
NC [Apoyo a Ias funciones de atencion a publico de Secrefaria Municipal. CcoQuIMBO 1 PESOS. st
|GEOFFROY. sor0 luoneL e e e e G e D Ce e s G iTies tecnico de nivel superior en trabajo social s 513,500 454,428 01/01/2021 31/12/201
o o
| Atencion y los usuarios del se la oficina de Concejalia.
NC a dife e idads le COQUIMBO 1 PESOS sl
ara o von soidas o fereno pora veriicer anfecedentes meclante vistas domicircs . Losnon s .. - sysaon
VicToNoR .
Desarrollo de estudios topograficos.
NC | Coordir 6 6n de dientes de topografia y de legales de ices de i municipales. COQUIMBO 1 PESOS Sl
ouvases I Formulacion de pianimetrias para actuaizacién del Plan Reguiador Comunal — . ssorss| s _— avoyann -
[DANYNSON Desarrollo de planos de arquitectura y especialidades.
|C 6 6n de diente i rquitectur
8 |Apoyo en on de & sistema de informacién territorial. cooee ! =es &l
JOFRE ROJAS |Apoyo en iz on de & del Plan Regulador Comunal. |asistente de arquitectura. $ 993,164 § 878,950 01/01/2021 30/06/2021
cAMILA |Coordinacién de informacién teritorial.
Diserioy crauitectura de equipamientos con organizaciones comunales.
Ne coquimeo ! PESOs s
dificacion ante la Direccién de Obros. -
RosAS RveRa [seguimiento a estudios de planificacion y ordenamiento teritorial Jarauitecto s 121419| 8 1,074,495 01/01/2021 30/06/2021
Realizar procesos de replanteo de acuerdo a necesidades del equipo de disefio.
N |Conformary catastro de de en el periodo. CoQUIMED ! PESOS s
5 2 3 . “
- oo o oo enmaterios siuacion de bienes inmuebles paa o conformacién de anfecedenies legoles ydepropiedad [ s o . - S
ot ety Eqmpa e diseio en rlocion a necesdages de dseno y especifaciones fécnicas de ngeniri
NC Preparacion de expedientes para su y aprobacion ante los tes (Serviu, Aguas del Valle, MOP, Seremi de Salud, otros). COQUIMBO 1 PESOS. Sl
sorvou wios o sesorar ol ecuipo d proyeccion on' formulacion de souconss de ngeriera on 5 proceso de dser. I . vsonite| s f— avoyann -
rommrersasioriie: -
Formular perfiles y evo\ucc:ones de proyectos para su aprobacion y DOS’U\OC\OH afondos de inversion.
NC |Coordinar al equipo la SXDed\emei Y para la postulacién de proyectos. COQUIMBO 1 PESOS. sI
" os ach > ormac dentes g
IVILLARROEL ENSEN IGNACIO |Apoyar ala Secre'unu Comunu\ de enla Y de informacién con la comunidad para la configuracién de la cartera de | s 1336952 | $ 1,183,203 o01/01/2021 30/06/2021
[Apoyar al equipo de diseio enla realzacion de planos G cgueciuay especioldades
Ne coquimeo ! PESOS s
|Administracién de crchwm dwgwo\es de los. dl&eﬁﬂs de proyectos. a
MORENO pizarRO. MANUEL |Apoyo en la conformacién de expedientes para contratacién de obras y posterior inspeccién técnica, [asistente de arquitectura s 525,688 § 465234 01/01/2021 30/06/2021
e e
|Coordinar con equipo para el desarolio de los disef
R e L e e L CoQUIMED ! PESOS s
b o - [Asesoro o squipo fomuladr de proyecios para l posulacién y aprobacién de fianciamien e . vsorio) s — - S
e Nquweclm del Eqmpa de disefio en relacion a necesidades de disefio y especificaciones fécnicas de ingernieria.
NC Preparacion de expedientes parc aprobacién ante los rii ites (Serviu, Aguas del Valle, MOP, Seremi de Salud, otros). COQUIMBO 1 PESOS. N
BASAURE MaRRI [canta: | Asesorar al equipo de pvoyecc:en enla lermu\ucwcn de soluciones de ingenieria en el proceso de disefio. eaniereeil s 1,509,116 $ 1,335,568 01/01/2021 30/06/2021
NC |Coordinar al equipo de e i la expedientes y ara la los proyectos. COQUIMBO 1 PESOS 5
[Apoyarent de senvicios municipales y de obras asociadas a proyectos
RIVERA MERCADO |[CAROLINA lingeniero en administracién de empresa $ 1,297,102 $ 1,147,935 01/01/2021 30/06/2021
Formular perfiles y evu\unclones de Pm‘/ac’os para su quObﬂCloﬂ Y posw\uc\un a fondos de mvemon
NC |Coordinaral equipo expedier para o posiulacién de proyectos coquiMBo 1 PESOS s
b aneas — |Apoyarala Secrevunu Comunal de Planificacién en la gestion de socializacion y recopnomon de S foreacion com i comnidad parala configuracién de lacarterade [\ o a ——n o G e
|Coordinar con equipo purc el desarolio de | i
R e e L e e L CoQuIMED ! PESOS s
ara I [Asesoro o squipo fomuladir de proyecios para la posiiacién y aprobacién e fanciamieno . P — - S
b ety Eqmpa e disio en relacion a necesdades de dssio 0 especificaciones técricas de ingenieria
NC Preparacion de expedientes para su robacién ante los (Serviu, Aguas del Valle, MOP, Seremi de Salud, otros) COQUIMBO 1 PESOS. Sl
sson st rovorro sesorar ol ecuipo d proyeccion on' fomulacon de souconss de ngeriera en 5 broces do diono I . vsonite| s f— avoyann S
it o auioo ge oooyo en maters aamisolies.
oy de inferaccién con Muricioles y Serv
NC de reuniones y. equipoy. con ofras Di y Servicios Externos. COQUIMBO 1 PESOS 5
Adm\mslroc\on de registros, expedientes y archivos generados
PERALTA RoDRIGUEZ IVALERIA v conirol de los recursos matericles cs\gncdos al programa [materiales de oficing, insumos, fransporte, rendiciones, efc.). secretaria s 675,608] § 597,013 01/01/2021 30/06/2021
ol Proceso de Coorainacion Regiondi de nversiones.
e z:rgeurlromenm Goka Corterd do Proyectos asociados a los Converioe d Programacién susciito por el Goblemo Regional y Ministerios que impactan ala comuna de La CEEIN® . PESOS 5
PAREDES MoRA lusTavo. Disefiar y Proponer un modelo para el seguimiento de la Inversién en la Comuna, en virtud 5 n Secrelario Comunal de Planificacién. cartografo s 1821,179| § 1,611,743 01/01/2021 30/06/2021
e
|Coordinar con equipo para el desarolo de | i
R e e e e L COQUIMED ! PESOS s
ouurre ons _lvoina sesoror ol evipoformulacir do proyectos para a pailoién y prcbacién d franciamiento e s ssonate] s Lsssses ouoan -
T ,,
) yreaizar el
NC Publicar Licitaciones entre 3y 100 U.T. realizar pre «de compra g it via Convenio Marco. COQUIMBO 1 PESOS N
lVARGAS EsPINOSA lcLaubio Descargar Ofertas de Licitaciones Pubhccdus de Programas Comunitarios para procesar su envio. ingeniero civl industzial s 1,003,700| § 967,925 01/01/2021 30/06/2021
| Asesoria tecnica en la aplicacion e interpretacion de la ley de compras publicas Nro. 19.886, para los procesos de compra mumclpo\
e |Asesora pora el desarrolo de procesos feioforos, en fodas sus efapas. coaumso . resos N
[Asesoria parafa gestion de reciamos en procesos icfaforios,
MUR0Z MEJIAS |CINTHYA |Asesoria para la de Y e les al municipales. |abogado. $ 938,450| $ 830,528 01/01/2021 30/06/2021
NC |Apoyo en el proceso de facturacion de compras (recepcion de documentos, emision de informes de estado de facturas, gestion de cobro de facturas). COQUIMBO 1 PESOS. sl
e i hosta 3 U,
MALUENDA [VALDIVIA [HELIA [or $ 1,546,682 § 1,368,814 01/01/2021 30/06/2021
[ooveraeqoo de defoenloraoizocan o panes do ol y epeciicades
N i ! P ]
< | Administracién de archivos d\gwu\es de los. dlsenos de proyectos. EEEIMED e g
Roias sz sonzato |Apoyo en la conformacién de expeientes para contratacion de obras y posteror inspeceidn técnica. ssistencede aruitecto s 3486 § sa0285 ouoy021 soj06/2021
Cusicaciony presupuestos de diserios de equiparmientos.
NC |Conformacién de expedientes de disefios (plor técr i permisos). COQUIMBO 1 PESOS. Sl
o o oonco T S o AT Ao o B e S e DX ot AR O I . vsonss| s —— avoyann S
VIRGINIA |Secretaria administrativa de la Seccion.
NC Registros de partes al er y 2doJuzgado de policia local - Atencién a los usuarios del Programa. COQUIMBO 1 PESOS 5
Enirego de documentos a s Usuaros del Progrema
[GODOY |AQUEDA Realiza y Informe de Empresas Privadas, Colegios, Juntas de Vecinos, Gobiemo, Fiscalia y efc. Licencia Media $ 527,878 $ 467,172 01/01/2021 31/12/2021
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Es w21,144]
Frasor crencion & suatios del senicio de astatimianto de agua pofable muricipal
NC Apoyar delregisro de de de agua pofable municipal, de acverdo alo establecido en su coquMBo PESOS. s
ToRRes vaowia jordenanzo. Ingeniero en nfo 76712 oy/oy/200 sy12/20m
e HoEEs ok otne e a e oo T S A raeTe Yesrt o TR TS
lcon el objefivo de poder identificar chstesy mejora porala gestién municipel,
Ne ol e e e e T oo formulon a portr de s coquimso PESOS. s
lcaRRASCO reves fravés de los O A e B Coing Ingeniero Comercia 1793411 o1/01/2021 14/01/2021
ritores s ettt ot
[Montor de bolle enfeterico en Chb Chispa de La Vi, Sector La Anfena >
IMORENO ROJAS AN NC  |Monitor de bale enirefenido Adulios Mayores del Cenfro Comunitari. coquMBo PESOS. 62237 s
Profesor de Teatro Oficina del Adulio Mayor
550,680 ov/o1/2021 3y/120200
T LS L X N . Picologo
|Atencion individual y grupal de orientacién psicolbgica y de infervencion en ciiss @ os usuarios del Programa.
MARIN Ponce iorce NC | Visitas a Tenenos reclizando vistas Domiciliros Clinicas coquiMso PESOS 998,114 s
|Atencion a los usuarios del Programa
. 883331 o1/o1/201 sy12/200
|Atencion e publico. :
lcores SANTANDER  [BEATRIZ NC  |Confeccién de informes socicles coquMBO PESOS. 863,025 s
Labores administraivas
763777 ovjoy/201 sy121201
tecnico en trabajo social
+ Atencién de usuarios y derivacién de correspondencia .
|AGUIRRE orTIZ athy NC |+ Afencién de piblico y feléfono coquimBo PESOS. 51350 s
5 i tal
SR L e s asaas ovjou201 sy120m
TGS SR TOTICTPT e ST TS : e
jdentcar Apoyarylo fontdecer de fomento a nivel Comunal
HUAQUIMILLA MANQUEL  [CHRISTIAN NC  |Meforar es0, 6n de los que cuenta en la Actudiidad a coquMBo PESOS. s
Poblacion Indigena.
. atia as2.225 o1/01/201 3y/120200
s . Encargado e obras civies menores en (G Delegacion Av. del Mar, faro monumentl, paseo de a avenido. CoaumEo PEsOs Si055 s
Reaiizar manfencion de acuerdo a o insiuido por la Jefafura:
vouna ros loperario 485469 ovjou021 sy12/20m
PATRICIA NC  [Encorgada de mantener el aseo y omato en las dependencias de la Delegacion de la Avenida del Mor. coquMBO PESOS. 51350 s
varas oisz uiiar aseo asaads. oy/oy/200 3y12/20
e oo T DR GO T AT
Informacién Turtica: sobre four por La Serena, informacién de pasos fronferizos,
IMARCELO Ne Enfregar informacion de afracfivos furisicos e La Serena y Region de Coquimbe, enfregar informacién de alojamiento, entregar informacion sobre aciividades que coquimso PESOS. 1138135 s
[P— erouso se reaiizan en la comuna de La Serena, enfregar informacién en inglés y fodo o que consuifan los visitantes. récnico Anaist de Ssterns — . ——
R AveTIT TeTr
[Apeya alieibolo en corjunto a okres Uridodes Murkoales
Dorss NC  |Apoyo ol Deleqgado Municipal Avda. del mar, relacionada con las OOCC fertoriales y funcionales del secto, en relacion a cafasiro aciualizado, vigencia y reacfivacion de coquimBo PESOS. 1483329 s
lALvAREZ Leon os mismas ducadora de pérvulos 1,312,746, ov/01/201 31121201
KAREN T3 panicadion, omunitario Tecnico en Adminisracion Publica
NC coquiMso PESOS 513,500 s
ViLLavicencio vesagay as4448 oy/oy/20m 31120201
(CRisTIAN Teriori, Earesado en T
Prestar apoyoa
N o coquiMBo PESOS. 513,500 sl
zavaL avaia asaads. ovjou201 sy12p00
[cAuDi0 Prestar spoyo ena T = s G
Centro Comunitario a Pampa ara s i jdad omunitario.
NC P e " coQuMBO PESOS. 430867 El
caTALAN veros 381317 o1/01/2021 311212001
NEVENKA Desarrolla 2 imagen del Centro Comuntario. _ Desarrolar estrategias de @fusin de la acEidades y programas del Centro Comunitari.
NC coquiMBo PESOS. 546,354 s
|ARAYA vera 483523 ov/01/201 31121201
L£0POLDO. sguardar T Gl Centro Comuntaro G atendion, Tos e Centro Comuniario.
NC coquiMso PESOS 528,643 s
ONKRETSHMANN __|cAmpusANO. 467,849 ovjou201 sy12/0m
oscaR Eecutary/o ural Cuatro Esquins,y 0e T comunidad en general- _ ProgramafFreparador Fsco
NC coquMBo PESOS. 562777 s
espeio robricuEz s15,758 ovjou201 sy12p0n
HeCToR e forss (Operario
c ot
Ne coquimso PESOS. 528,574 s
RODRIGUEZ ravos 467,758 ov/o1/2021 311212001
PABLO Coordinary administar el funcionament del Centro Comunitarioy Cultural Caatro Euatuar Ginador delPrograma
NC coquMBo PESOS. 1,459,550 s
TaBILO VioeLa 1,291,702 oy/01/20 31121201
[GRRIOS Sguardar T Gl Centro Comuntario G atencien, Tos de Centro Comuniario.
NC coquiMso PESOS 528,643 s
avies Fuenzauon 467,849 ovjou201 sy12/0m
RICARD0 5 T entro Comuniario Usuarios del Centro Comunitario-_ ResfRondin
NC coquMBo PESOS. 528,643 s
monDAcA roges 467,849 ovjou201 sy12p0n
RosA Realzar Gel Gentro Comuit Zcnicas, s, Sauinas para garantzar eeo
Ne coquimso PESOS. 51350 s
RIvERA casTiio asa,448 o1/01/2021 311212021
oo Coordinar r Erires
LIMENEZ beLrozo  fwuan NC coquimBo PESOS. 1.700.602 s
1,505,033 ov/oi/2021 3y/120200
T G [ 5 C [Ramimistrativa
2. Realzar ctacion
PARDO. cONTRERAS  [ELENA (U coquiMso PESOS 270242 s
4. preparar [ irea profesional 239,160 o1/o1/2021 sy12/200
partcp dades, gestionss v/o Aplcacion de
veca zALAZAR IMARIANELLA Ne coquiMBo PESOS. 959.511 s
849,167 ovjoy/201 sy121201
T C 3 veces ena manana 1000/ 11:00/ admnistrativa
Laz0 GALVEZ SoNIA Ne coquiMBo PESOS. 51350 s
asaaas ov/ou/201 sy120m
Partic = Fonesvio
rotcacon d fens do ingresoausuaros/as.
PAEL FUENTES YAJAHRA NC [oe aroyecto coquiMBo PESOS. 527,678 s
orientar i e as7172 ov/o1/2021 127200
o
- Reaiizar charias y de Gabriela i icipales e insffuciones publicas y de educacién.
KATHERINE NC |- Confeccion de ruta mistraliana en conjunto con la Direccion de Tutsmo y Pafrimonio coquiMso PESOS 809,107 s
oz aussos - Desarolar estategias de difusion entormo a a imagen de Gabiiela Mol _— —_— —
-Apoyo en la formulacién y postuiacién de proyecios gubemamentales y/o privados de lfo valor pafrimonial, culfural y furisico, segén estén disporibles en el afo, con
ALVARO NC |previa supenvisién de os encargados respecivos de cada érea. coquMBo PESOS. 1,488,026 s
[VALERO cores FEas 1316903 01/01/2021 31/12/2021
[Apovo cdminiaivo, alencien de usuarios pJbico y Tekfono en o cesa de o culir s comporias
carios x| Dindriosa interés de s raios emisoras disponibles para o informacién de inferés de lo comuridod. . -~ 05 o
e e e e S s
MoRALES oreckmany [pcminisrativo 592,607 o1/01/2021 311212021
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[ApoYo Gaminiaivo, afencién de Usuarios, pUBICo y feléfono, derivacion de orespondencia enla cosa de 1a cullura de 10s Companias.
o nc | Avovorenios acividodes propios de a uridad. CoaumEo , rEsos g Si044 5
Ejecutarel aplicacién de Protocolos Sanitarios, de as actividades propias de las funclones
ALENZUEL cannizo s 478328 oyo1/201 a0
“ApoYo enla manfencion y actualzacion del catdlogo de ibros y moferal disponible de 1o unidod
H— xc | Recepcionisto. atencién de usuarios ena bibiofeca Pibica: coaumso . resos 5 a0 5
nscripcion y consoldado mensual de nuevos usuarios
sanTiBAEz souanos Ejecutor el resguardo de aplicacion de Profocolos Sonitarios, de las actividades propias de las funciones apovo Logisticoy cultural s ss8452. ov/o1/2021 127200
e A
- Apoyo i tividades del cultura Ia dreccion de furkmo y pafimonio.
enzo 8 | oo T e e G e e T B Co e e e L | IR 1S MG R HESOmE I G etctonador bl cenciado en Comanicacign || COQUIMBO 1 PESOS 5 45184 si
scosmn onitoo previa supervién de los encargados respectivos de cada érea. e s . suoraon stz
2 s
- Responsable de la convocatoria en aciividades propias de la bibloeca deniro  uera del recinfo
JOHANNA NG |- Apoyarenosdsinis abores o s nfegronfesdo s bisfoloca como alencién d piblica sola o bbioreas ol coquimeo 1 PESOS B 45252 s
usuENo erenn prenenionlecionenlos deloComoro SonEdicz Miocl SN . s s71,088 oyo1/20 sys0n
" porar on ol cumplmiento de fos abores y occiones por el D ultura y sus uniciack
JovANNA NC [+ Apoyarala Jefatura el Departomento de Culfur CcoquiMBo 1 PESOS s 658,623 s
oo — Apoyar en acciones propias del Deparlamento de Cullura, como Feria del Libro, acfividades en espacios publicos efc s oo ayjosyaon suizon
portrensToiTT et teren
- Atencion de Publico y usuarios, consolidar reporles mensul
Levia NC |-Derivacion de comespondencia coquiMso 1 PESOS s 772116 s
’ ok i v " T i
- . Ty e T T O ST S G 30 ST T G e 60l s . - st
e
- envior o Jor G ajefotura del D Ulturay Director de la Direccién.
IMARCELA NG (:Cooduriadcucinde o fonde el municoo coquiMeo 1 PESOS 5 1712 si
Reves arais - | plas Gestora uttural s 718365 ovjoua01 sy12/20m
2
- Apoyar en las abores y acciones a desaralir en la Cosa de los Paimeras.
ELenA N |-Apoyar en los visias guicdos. coquimeo 1 PESOS B 25688 s
lconzaLEz carasco i e s 46523 oyo1/20 sys0n
Apoyo al teatro municipal en la mantencién y asitencia fécnica del recinfo
victor NC |- Apoyaren los fumos y mantencién del recinto. CcoquIMBO 1 PESOS s 595250 s
— R Eecutar el aplicacion de de las acividades propios del featio Municipal. s _— avoyann st
- e
- Coordinacién con la Dibam para Ejecutor s funciones propias del programo.
VLADIMR NC |-Apoyo enla formulacién y postuiacién de proyectos gubemamentaes y/o privados e aifo valor pafrimonial, culfural y furitico, segun estén disponibles en el aio, con coquiMso 1 PESOS 5 1,041,615 si
RomERo locananza ercapentioncelesncagadosepeciios de cada dresy estor cutura s s1,833 ov/o1/2021 127200
posTREstrr s TECr ot Bt et o
- Apoyar en las disfintos labores de los nfegrantes de la biblofeca como afencién de piblico, sl de biblioredes efc.
VAMSSEN NC |-Apoyo enla formulacién y postuiacién de proyectos gubemamentales y/o privados e aifo valor pafrimonil, culfural y fursico, segun estén disponibles en el aio, con coquiMeo 1 PESOS 5 703,838 si
o vz prevasupenon dos encorgados espectvos dcada e oo e s ; anar ovouan sy
s
Posicionar el ecinfo como parte de la comunidad;
IMARIORIE NC |-Velarpor el buen funcionamiento del ecinto. coquimeo 1 PESOS 3 708,583 s
sanveona I Generar una ufa mensul con los colegios a cargo de la Corporacién Muricipal Gabiiel Gonzoez Videla con el fin d educar enfomo a Gabiiela Misiol s . I avioyann -
- Apoyar en las abores y acciones a desarollr por a encargado.
vin NG |- Actuolizor boses de datos coqumso I resos | ei8748 5
Barraza coso s e e s oyo1/20 sy0m
RAMIRO NC  |mporii ciases de violin a nifos y jévenes delsector Anfena coquiMso 1 PESOS s 283,435 s
Iawarez waLuenoa Monitorde wisica s 250840 ov/o1/2021 127200
IAVIER NC  |mporiic ciases de Vioiin a nifos s del Secfor La Anfena coquiMEo 1 PESOS 5 283,435 si
RAMIREZ ALoNADD Montor de Misica s 250840 ovjoua01 sy12/20m
v o
- Apoyo profesional del programa Bibloredes dellaboratorio Dibam de bibloteca municipal Alonso de Ercila y Zufige.
lcaRoLNA Ne coquimeo 1 PESOS s 1044844 s
. (G EEESE u s
|cABRERA prADO c depto. De cufiuray o lravés de os Relacionador Piblico s 924,687 01/01/2021 31/12/2021
Fo ‘gestors o 7
cultura la comparias
Ao NC |-Apoyarias labores y actividades del depto. De cultura y distintos unidades cuando se requiera. CcoQuIMBO 1 PESOS s 744177 s
— — Mantener informacién en dela cosa de a cullura s comparias. s ssoso7 ayjos/aon svizaon
i s B T T T T T T
Apoyor e as dstintaslasors de los negrantes de la iblefeca oo alencién de pobico nfomackn as foros efc
BERNARDO NC |- Apoyary realizor diversas acciones de extension en a biblioteca como falleres, acfividades de fomento lector, juegos fradicionales con estudiantes e pre bésica y coquiMso 1 PESOS 5 1,025,672 si
Moraes koo P e s e eI e Ingeniero en Paniicacion s 507720 ov/o1/2021 127200
Apoyo enia siecucion de as IGboresy acividodes de o Unidad
- Montener y usuarios en el faines.
(MARTA NE | Gestionconel beneficio el Ceniro Culfural Santa inés (SIS ! lE1eS 3 KIFAEL) ]
Losos nzunza 7E|ecuiav slresguord e qpncooon de Protocolos Sommnos e fos aciidades propias de os funciones s 1,254,195 ovjoua01 sy12/0m
=
avar on s isinias bores de (os megrantes de 1@ biloreca oo tendién de pub\lco, informacion e oros oc.
PricILA N [-Apoyo enla formulaciény postuiacion de alto volor patrimonial, cultural y urlico, segn estén disponibles en el aio, con coquimeo 1 PESOS B 89231 s
“ sravo pr2ia upervkin o Jos encoroados fespechos e coda e Diseriador Grifico Pubicario s 733860 oyo1/201 sy
pogoT pror
“Apoyarenla s en alfabefizacién digita bésica y avanzada
uAN NG [ Apororonosdsinosaborsdo s ietanies d b bibolecs comacfenian d i nfarmocion e fros fc CcoquIMBO 1 PESOS s 650,557 s
b i ci
exsiio I - Apoyar en as de talleres de foiclore. juegos prey bésica, los radiciones v s s ayjos/a0ns suyizaon
FERNANDR > Recopiar s informar ocerca e a oferta pUica:
ne |+ Asesororalos vecinos en refacién a fos beneficios del estado coaumso . resos 5 . 5
- Coordinacion operlivaylogslicacon empesaspibicosy rvados veriones pra  fecucion de ocfvidades comiars, on benefico el sector Coio
espinoza espinoza * Eecutary coordinara realzacién de faleres sociales dirgic  usuarios del tenori. gministuatva s 515,080 ov/o1/2021 127200
CArounA
+ Enbosealaley 19.418y 20,500, se orientay apoya tertoricles y sector.
NC |+ Descripciény diagnésticos sociales como demograficos coquiMEo 1 PESOS $ 1072767 si
contrenas o - Oreniacién sobre Subsicios Familares, Mafemales, Macke, Agua Pofable, Exencion del Cobro de Ia basura, . I " — oot o
VAR extemos.
nc |- Orentacien socia, es a nfervencién que se reaiza con personas o reuniones de grupo organizados, uncionalesy feriforales en relacion o necesicades y consulfas de coaumEo . resos " a5t .
respuestas que requieran solucion.
pizavRO ansnore + Educacion Comunitario, actividad entregar permitan el desarrolo y elevar el nivel de vida s 1,204,083 ovjou201 sysj0n
SonA Subsidio de Agua Polable
NC EOEeCh R coquiMso 1 PESOS. 5 1,093.700 s
Recepcion de los documentos SUF
THENOUX lastuoiuto Orientacién de casos y comuniiaria lpaministratia s s67925 oyo12021 sys20n
COTECTIOT B KepoITes SSTTanores: Aamistrativo
Y o
NC Confeccién de Insirumentos de Trabajos para La Delegacion coquiMso 1 PESOS 5 850302 si
cortes oreno ex CoiE @ sy e s 752517 ov/o1/2021 127200
o syt erei e e TOTI O o ronCrones— e
on el Delegado Muni Feculera. Afencién de pibico y el rico poxa fodas fos unidades v deleg ickn
NC |Atencién y Derivacion delos diferentes casos asociados @ la frecuencia diria de la Delegacion de Comparias coquiMeo 1 PESOS 5 517.693 si
— csro won |Apoyo en'a entrega de diversos Certficados Sociales que 0s usuarios euieran, oles como Ficha Profeccién Social, Subsico, efc " - oot o
4 (Trabajador Socal
runiciio oo arganismo piblco o pivado, con fal de mmgur fotal & parciamente o necesad aue sifica @ norvencion profesond.
Ne Atencién de pibico, vistas d atencion de ofros organismos pUblicos o privados. coquimeo 1 PESOS B 728472 s
wowrero ores | © sencomanogencscimbicas ool . _ : e i g
4 Ramimstratva
funciones coordinodas con el Defegado Muricipdl cuando se requiero
Ne publico y felefénico para fodos as unidadesy la delegacion. CcoquIMBO 1 PESOS s 661695 s
. . | Atencién y Deivacion de os diferentes casos asociados a a fiecuencia dicria de la Delegacion de Compafios s . asjos/aont soyizaon
TeCT TS, . - Trabajador Socil
Promover y generar tanto @ les, como culurales y formaivos para los jovenes del Sector Las Compafias, fanto formales e
NC informales, ademas reconocer su aporte, diversidad y capacidad de profagonismo en las difintas éreas socioles. coquiMso 1 PESOS 5 777,331 si
- - H— nirsgar oferfas progromaiicas  de gesfén, en fodos su émbifos, que confemplan servicios uveniies Ias fendencias usuario s - awgorsaon st
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ek 1 ) ™
|Coordinacién con el D de Gestion 6
NC Planificacién Semanal de Retiro de Escombros en disfintos sectores del fertitorio. COQUIMBO 1 PESOS $ 1168053 sl
[CARVAJAL vaLoivia Rosh PEREEED f""”““’”"‘ e Bxenciones de Basuro s 1033727 01/01/2021 31/12/2021
S T8 DETegITTOT OO T TS oI s
o D Gestior
NC Planiicacion Semanal de Refiro de s COQUIMBO 1 PESOS 3 721,954 s
[camPOS lawzavora Luis on Formularios de Bxenciones de Basuro. s 638,929 01/01/2021 31/12/2021
o fisoty TONCTOTEs TaTT e OO TeTaTToTT ConTor oo IO O e s
funciones coordinadas con el Delegado Municipal cuando se requiera.
NC Atencién de publico y felefénico para fodos las unidades y lo delegacion COQUIMBO 1 PESOS 3 633,454 s
ks anpovAL aRGARTA Afencién y Derivacion de los diferentes casos asociados ala frecuencia dicria de la Delegacién de Compafiias 5 I e ST
[funciones coordinados con el Delegado Municipal cuando se requiera. [Aaminstrativo
3 Atencién de publico y felefnico para fodos las unidades it delegacion. IR 5 =S s @ g
Atencién y D sociados a diaria de la Delegacion de Compaiias
|CORTES PINCHEIRA INORMA Apoyo en la enfrega de diversos Cemfcodos Soc:ele& que \m usuarios requieran, tales como: Ficha Profeccién Social, Subsidio, etc, s 586,590 01/01/2021 31/12/2021
[Agministrativo
(coordinadas con el Delegado Muricipal cuendo lo requiero.
NC publico y felefénico para todas la unidad de DISERCO. de la delegacion. COQUIMBO 1 PESOS 3 628874 sl
i lossanoon otaors Afencién y defivacion de los diferentes casos asociados a la frecuencia diaria de la Delegacion de Las Compafiias y Ia Unidad Enlace DISERCO. g ] P eppezEn
[Trabajos de albarileria y Carpinteria para los suarios del Programa, fales como: Instalacién de Ladiilos, Instalacion de Celo, Instalacién de Ceramicos, Instalacion de [Agministrativo
NG |Medios Aguas, Confeccién de gradas R . FEeS s 2 g
Reparacién de veredas
BARRIENTOS maciLA Luis s 516928 01/01/2021 31/12/2021
TTTOrRECepCOTTy P Tor s
[Apovo on o Gesfion Generdlde ko Unidad de Adulto Mayor de la Delegacien Muncipal.
NC  |Apoyo administrafivo ala unidad especiica de Administracién y sus funciones irdn en directa relacién con la Unidad de Plarnificacién y Gestion, ademds de las funciones COQUIMBO 1 PESOS 3 648999 s
|seura aenzueia |coordinadas con el Delegado Municipal cuando se requieran. ) 5 e e ST
o [Adminstrativo
untas de Vecinos y dems orgarizaciones comunitaries
NC Detector teritorio, sulegalizacion e alos por el D coquiMBo 1 PESOS 3 825,601 sl
|ORTEGA SALVATIERRA __JANET. P T Oy Sl De‘egm‘“" (bR . § . s 730,657, 01/01/2021 311272021
" [Técnico en Administracion de Empres:
de el Del
NC . Afencion de poblico y felefénico para R R L delegacion. COQUIMBO 1 PESOS 3 540,484 sl
oastn ancrez aia . Afencién y derivacion de los diferentes casos asociados a fa frecuencia didria de la Delegacion de Los Compafias. g P P eppezEn
Tireottitett eritotm trioems wemraineciinf ssicbritor e
(Cubes de Adulto Mayor del sector Las Compamos
NC Contribuir ol todos os adultos mayores, a fravés de la ejecucion de programas y acfividades tendientes a mejorar la COQUIMBO 1 PESOS H 648,999 si
Vi i fenciar
ks —— asna calod dovida, abordando sus neces icovies speciioss; o fin de potenciar el desarralio de la iguaidad de oportunidades. g ere G, S
[Trabojos de albarileria y Carpinteria para los suarios del Programa, fales como: Instalacién de Ladiilos, Instalacion de Cielo, Instalacién de Cerémicos, Instalacion de [Administrativo
[Medias Aguas, Confeccion de gradas,
NC " COQUIMBO 1 PESOS 608,046 s
veredas y Trabalos Cuadilias Converio Gendarmeria y ofros. a $
BARRIENTOS Ramos laLserTO s 538121 01/01/2021 31/12/2021
[Aaminstrativo
Nc  |Troboios de maestto de primera en general para s disfintas labores que se requieran IR 5 =S s o g
[Realizar rabaios en conjunto con las cuadilas de convenio gendarmeria,
sAREZ casTRO lcaRLos s 173213 01/01/2021 31/12/2021
5 & v T 2 [Agministrativo
conel De\egude requiera
NC public todas las unidades y la delegacién y subdelegacién cuando lo requieran. COQUIMBO 1 PESOS 3 541,603 sl
- aerencuen  |aa e B e s w3 FEC DR Comparias y g o] P eppezEn
POy tineetrspéenced r-eneRieRrRsncontromainr T TOMCTOTES {pgrmristrativs
sl De\egcdo requiera enia uidades de o Subdelegacién Municipal y Delegacién Municipal,
NC public fodas los unidodes y I ¥ Delegacion Municipal. COQUIMBO 1 PESOS H 513,500 s
v i ia di i
bame — (F— R = T e T Subdelegacin y Delegacién Municipal de Compafias. g o G, S
d e I i
[F— — [ @ Asesorar a cada una de las enlas demandas, de ¥ vecinos con el fin de BRI 5 e s P q
imejorar su gestion organizacional en beneficio e la comuna.
|abogada s 2,448,595 01/01/2021 31121201
[SUSANA ApOYO enla Gesfion de Recursos Exlemos para los acividades propias e [a oficina
3 Supervision en femreno a los Talleres propios. IR 5 =S s o g
Apoyo enlas actividades en ferreno
RIVERA lGuzmAN s 726712, 01/01/2021 31/12/2021
EDSON ; e
Apoyo en la realizacion de papeles administrativos de Oficina.
NC Apoyar enla coordinacion y ejecucion de los programas deportivos a desarroliarse en disfintos lugares de la Comuna. COQUIMBO 1 PESOS 3 821,144 sl
locampos caRvaAL Efectuarfolleres de ocondicionamiento ffico. profesor de Educacion Fisica s 726712, 01/01/2021 31/12/2021
XIMENA
& Moritora de baile enfreterido en diferentes talleres deportivos. Apoyo en la realizacion de papeles administraivos de Oficina. Apoyar enla coordinacion y COGUMED 9 FEes s e g
lejecucin de los programas deporlivos @ desarrollarse en distintos lugares de la Comuno.
MORENO |arava Monitora Deportiv s 943,585 01/01/2021 31/12/2021
ovar T OSSOy COMTOT O GesToTT e TTCITGr O AP0y 0 TTE g O AT YOy PTG AP0y O T GesTaTT
ciudadana de Prevencion la 6n de vecinos, i tela
NC  |comunidad en general COQUIMBO 1 PESOS $ 1.489.031 si
ke _—— Jose Apoyar écnicamente en la asesoria, ayuda enla generacion de indicadores e geslién y control de gesfin en los Programas Vinculos, OPD Las Compafias, OPDLal oo o oo g aepE] e T
i
Asesoria fécnica y control de planificacion al Programa Cale, P da Calle y Programa Quiero mi Barrio
NC Recepcion, regisfro, revision y despacho de las rendiciones y/o actas de los Convenios Fondos Extermos a cargo. coquIMBO 1 PESOS $ 1,458,364 sl
JoPIA lcortés VERONICA O o ios [ppgromas poticonvefio.d corvo [Trabajadora Social s 1200652 01/01/2021 311272021
i i ais i i i d
3 Esiucios y/o levantamiento de datos, y andlsi de variables sociales comunilarias que apoyen en el buen v la RIS ] bEES s T g
Direccion, con el abjefo de toma de decisiones en virtud de objefivos organizaciondes.
RoAS conTReras __[pauuia Sociologa s 398,250 18/01/2021 31/12/2021
oo CerrTograa-
sistematizacion de base de datos de los usuarios el Programa.
NC diversas actividades propias del Programo. COQUIMBO 1 PESOS 3 527,878 s
inisirafiv 1 i
loRTIZ RODRIGUEZ R e [Técnico de Nivel Superior de Asistente Judicial s 467172 01/01/2021 31/12/2021
Gseie et Rt RO Rt pormeTo e TvoroCTo-
Elaborar el Plan de Mejoras de la Seccion de Migracion y Diversidad afio 2021.
NC [supenvisar as Acciones de Mejora Inmediata y Lineas de Accion afio 2020. COQUIMBO 1 PESOS $ 1198427 si
ke epeon [Moniforear de manera permanente, el buen cumplmiento del Plan de Meforas de la Seccion de Migracién y Diversidad afio 2021 nsistente Socil g are] e ST
[ANDREA. « Enviar ala Seccion Migracion y Diversidad, fodos los Medios de Verificacion correspondientes al area social.
. * Colaborar en s fareas de difusién y gestion de hifos relevantes de la comunidad migrante y diversidad EEET® 5 =S s &9 g
« Parficipar en reuniones técnicas y capacitaciones, segin corresponda.
veGA auiLERn + Colaborarenla tro de Migracin y Diversidad Licenciada en Trabajo Social s 748,202, 01/01/2021 3112201
NC En su calidad de Técnico Electicista debe realizarlas instalaciones de las redes eléctricas y de datos para el correcto funcionamiento del CCTV, sensores y domética COQUIMBO 1 PESOS 3 799120 sl
|GuAMAN uga aLexis [Técnico Electricista s 707,221 01/01/2021 31/12/2021
NC En su calidad de Técnico Electicista debe realizar las instalaciones de las redes eléctricas y de datos para el carrecto funcionamiento del CCTV, sensores y domética. COQUIMBO 1 PESOS ) 799120 s
uisera A loanEL [Técnico Electricista s 707221 01/01/2021 31/12/2021
NC ¥ darivacién COQUIMBO 1 PESOS 3 781.214 s
R e e T e e Lt
|ARAYA laHUMADA lveronica s 691,374, 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Monitora de Pafinale para los usuarios del Programa coquIMBO 1 PESOS 3 505,243 sl
[VERGARA Lanos [cAROLAINE Monitor Deportiva s 447,140 01/02/2021 311272021
queSeT 7 o
A Ol et S B S s e autorizacién.
NC fereno pora apoyo de diferentes eventos que reaice lo Delegacién. | COQUIMBO 1 PESOS 3 525210 sl
i e
|GUERRA oLt [RoDRIGO R”' e ccverdoalk [EERLEED Rondin s 464,811 01/01/2021 31/12/2021
Difundir los beneficios sociales estatales y municipales y elaborar los nf i de acverdo ala o5 Usuarios.
& ficulacién de red para apoyo o solucién a los problemdticas de los usuarios R . FEeS s e g
Entrega de cerficados pora los usuarios el progroma.
|GUERRERO jvesa epuaroo Registrar a usuarios para las atenciones con la abogada [rabajador social s 507,030 01/01/2021 31/12/2021
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& P
A Ol SR B S oo autorizacién.
NC Salidos a fereno para apoyo de diferentes eventos que realice la Delegacion. COQUIMBO 1 PESOS 3 608,046 sl
i I e
|corTes paRRIOS Fasian Feotzor Tobcos o ocverdo o pEEEEEE (Operario s 538121 01/01/2021 31/12/2021
e TT eIy TUeTor e T UeTegacTorT o
Apoyo enlas cubicaciones de matericles que se presentan al ITO para su aulorizacion.
NC Saias atemeno para apoyo de diferentes eventos que realice a Delegacien. COQUIMBD 1 PESOS 3 608,046 s
e
Levon BriceRio ALvaro [T ocverdoa CECIEET loperario s 538121 01/01/2021 31/12/2021
Ronain Ceniro Comuritario La Anfena.
Cuidar la Instalacion.
NC COQUIMBO 1 PESOS 513,500 s
Supenvisar el desarrollo y fermino de las disfintas actividades, efectuando rondas o recoridos Inspectivos, a $
BRARD |ARacENA ean Rondin s 450,048 01/01/2021 31/12/2021
o
neunmc.on ¥ coordinacian del café ferario mersual que se leva a sfecto ena delegacion
NC conlos d ividad con general. coquIMBO 1 PESOS 3 739.761 sl
s o sermin s pbiico alos suarios del Programa en cuanlo a redaccién y enfrega de documentos et por diigentes vecinales y publico en general 8 — v R
T 7 Tlerr ™
RbEEiedaeches e bwaipe ones oty e
NC Detectar es enla comuna i 6 ional por el Dy de COQUIMBO 1 PESOS 3 572915 sl
[ARAYA [GAIARDO lstorn Besarcio Comnore X [Técnico en Educacién Parvulario s 507,030 01/01/2021 31/12/201
Reolzor ks acthidadss recieativas  socioles para s usucrios del progroma
NC Encargado de agendar as y 6 cancha sintéticas anfiteatro para las COQUIMBO 1 PESOS 3 546,354 s
[TAPIA Roias uan octividades da los usuarlos del programa. [Técnico Superior en Preparacién Fisica s 483,523 01/01/2021 31/12/2021
Diitacin de cocumentacién y benelicios que s oforgon alos suerios el rograma:
NC  [Atendery tramitor el requerimiento de los suarios relativo a subsidios estatales o beneficios, fales como el Subsidio Unico Familiar y Ia exencién del derecho de basura. COQUIMBO 1 PESOS 3 675201 si
ks —— - (Gestionary coordinar con las distntas unidades municipales solucion a los casos sociales afendidos por a Delegacion. nsistente Socil 5 o] e T
o
[ntondier y orentar a los Usucrios del Prograrm
NC  [Mantenerinformado al delegado de la anfena de fos comprormisos y demds asuntos propios del Programa. coquIMBO 1 PESOS 3 513,500 sl
ROAS esquveL [PATRICIA R Ll s it o ST = L e BN . - s 454,048 01/01/2021 31/12/2021
NC Moritora de Clase de Aerdbica, realizando clases y falleres deportivos para el publico de la Delegacion de La Anfena. COQUIMBO 1 PESOS 3 180,795 sl
MORALES ceroa oA s 160,004 01/01/2021 31/12/2021
TeproyeCToS S T e o RepUDTCT oo™
del Programa (adulfos de abandono y posirados)
NC Reaiizacién de falleres e educacién, autocuidado y fratamiento domicilrias alos usuarios del Programa (Cub Adulfo Mayor y Centros de Mades del feriforio Anfena). COQUIMBO 1 PESOS 3 404,553 si
i v i
s i s para fomentar activo a los usuarios del Programa (Club Adulto Mayor de la Anfena). R s ] IR S
Hoveroetnt 7 IBRO e TorCeTegTTOT O
|Apoyo enlas i presentan ol 1O p i6
NC [slidas a terreno pora apoyo de diferentes eventos que redlice o Delegacion. COQUIMBO 1 PESOS 3 608,046 si
b - — [Realizar frabajos de prevencién y reparacion de acuerdo a los ineamientos entregados por el delegado. F— 5 — e T
i o
Apoyar enla realizacién e infervenciones a los usuarios del Sector.
NC Generar y coordinar acciones medioambientales en el sector. coquIMBO 1 PESOS 3 936,603 sl
ke ez LoRena Establecer un municipio y las sector de la Delegacion, procurando mantener su registro actualizado. 8 - e e
&
 Digitacion de documentacion y beneficios que se oforgan a los usuarios del programa.
NC + Atender y framitor el requerimiento de los usuarios relafivo a subsidios estatales o beneficios, fales como el Subsidio Unico Famiiar y Ia exencién del derecho de basura. COQUIMBO 1 PESOS 3 500,000 sl
— ey - + Gesfionar y coordinar con [as distintas unidades municipales solucion a los casos sociales afendidos por la Delegacion. g O PR
amisrrrEegd Ve e KEgSTO TCo e FTOTETTTomT SoTTaT-
Articular acciones con organizaciones pGbiico privadas.
NC Coordinar enfrega ayuda directa paliativa. COQUIMBO 1 PESOS 3 994830 s
Pl i
PARRA lorriz uan D e e e [Trabajador Social s 830,425 01/01/2021 31/12/2021
(Gestionar la de los infegrantes de de adult
NC Difusion y coordinacién informacién beneficios para usuarios y actividades para su érea de gestion. COQUIMBO 1 PESOS 3 675,608 si
[ — Lucn [Manfener actudiizado el cafasio de CAM.del secfor de La Pampa. ) 5 e G e
P
|Articular y manejar redes de la comuno,
NC Participar en acciones de coordmacwon infemna coquIMBO 1 PESOS 3 935123 sl
los instrumentt n ter i6
[VARAS [cARVAIAL sHoANA [ eees o ol o s e ol e sl [Trabajadora Social s 827,584 01/01/2021 3112201
3 Cuadilla de obras civies menores de la Delegacion La P de sedes sociles. viviendas por casos sociales y reparaciones de RIS ] bEES s @ g
plazoletos y veredas.
[CALDERA [SAAVEDRA siLvesTRE (Operario s 580,227 01/01/2021 31/12/2021
& Cuadilla de obras civiles menores de la Delegacion La P de sedes sociales, viviendas por casos sociales y reparaciones de R . FEeS s e g
piazoletas y veredas.
|ARAYA lconTReras__[atFonso loperario s 450,448 01/01/2021 31/12/2021
@ Cuadiila de obras civiles menores de la Delegacion La P de sedes sociales, viviendas por casos sociales y reparaciones de BRI 5 e s e q
plazoletas y veredas,
|coRROTEA lconzaLez loaniLo (Operario s 483,523 01/01/2021 31/12/2021
o T ™
beneficio de los usuarios del Programa.
NC Atender consultas y reciamos que formulen los consumidores y usuarios del ProgramaSERNAC) coquIMBO 1 PESOS 3 850,302 sl
. conzitez eariov Realizor las gesiones de defvacién e reclamos a los funcionarios que correspondo. 8 — v e
« Promover el ambito del mediante la funcionak T sector La Pampa.
+ Plarifi fonar tores pobii v
3 Planificar y Gestiona fos y privados del de . de por CEEINES 9 Fass s eSS g
la jefatura.
sor0 MIRANDA R0 - Prestar ooy en o difusén de as acfividades y faleres o desarolarse on lo Delegacion profesor General de Ciencias e Historia s 827,584 01/01/2021 31/127201
“Fecalzacion de fos clferentes denuncics que 56 eclben en el Deprtarents
NC  [-Apoyo enlos planes de trabajo con especies en riesgo. COQUIMBO 1 PESOS $ 1495911 s
B 5 s =
NUREZ NaRaNIO oo D G e s e T ingeniero Agrénor s 1,323,881 01/01/2021 31/12/2021
B ameees omOreTTOreTTTOS e Ter TCOSSTETITOS OO SO, MU Tor O oo™
- Aporo ena edlizacién ds los Programas Regionales de Proflccién del Lucurnill y Guenca del Rio .
NC  [-Coordinar con las unidades 1o ejecucin de ol la comuna. COQUIMBO 1 PESOS 3 824,430 si
o
|tencién presencial a usuarios/a del programa
NC y seguimiento relativos a solicitudes y actas del programa coquIMBO 1 PESOS 3 633,454 sl
MALOONADO lcorTes BIANEY [T o T e e s 560,607 01/01/2021 31/12/2021
proef
Revision de los documentos relativos a solicitudes y actos del programa
NC  |Visitas o agrupaciones y delega e toda la comuna. COQUIMBO 1 PESOS $ 1,069,694 sl
i { v ios del x
INEGRETE [casTeLON camiLa e e S - AN TR ST/ G [Técnico en direccién y Productor de Eventos. s 946,679 01/01/2021 31/12/2021
FAriorrestanior: firoevensy DRRFUITET
+ Colaboracion enla organizacion y efecucion de eventos, acfividades y capaciaciones para os jovenes de la comuna
NC + Elaboracién y/o gesfion de libretos, invitaciones, afiches y cuaiquier material gréfico que se requiera por parfe del programa COQUIMBO 1 PESOS 3 628874 s
broreeem om0 rancisco + Elaboracién y /o gesién de presentaciones audiovisuales segin se requiera en las acividades de este programa [ —— g e G, SR
Coordnacién teleférica, . mail o presenciol con, ias/os municipales, i i Jordines Infanties e insfif empresas por oferta
NC  [defalleres de Géneroa 3y 4, docentes, . personal ¥ auxiiar. COQUIMBO 1 PESOS $ 1041619 s
Levon luRzuA an Enfregar en Tallr de Induccién en Género o s 921,833 01/01/2021 31/12/2021
Tery e
Revbora nfera de los Panes de Mejores
NC Generar redes de frabajo con el Infersector coquIMBO 1 PESOS 3 880,504 sl
[TIRADO (cHEPILLO [oANIELA e e C T B = Licenciada en Sociologia s 779,246 01/01/2021 311272021
o
Apoyo en el trabajo comunitario
NC Apoyo técnico en la presentacion y administracion de presupuestos y programa municipal seccion mujer y equidad de género e COQUIMBO 1 PESOS 3 633,454 sl
ARavA s ranara Promover el cambio cullural, en las comuridades y en los funcionariosy funcionarias municipales. i g e P eppezEn
NC COQUIMBO 1 PESOS 3 708,583 s
[veGa jvesa [carouna [Agministrativa s 627,096 01/01/2021 31/12/2021
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er
de en tematicas de mujeres y genero
NC  [-trabajointersectorial de la seccion COQUIMBO 1 PESOS 3 880,504 sl
RoAS RAMIREZ ey [ehmmelii il oy les Sies psicoL06A s 773,245 01/01/2021 31/12/2021
ol TiRteresComreoT TS Y PIOCTICOS TYo-oTTe Y- 0SS TeMToNos T TarCommoT
+ Coord entre la monifora, lo ¥ su seccion mujer y equidad de género para la inscripeion y convocatoria a las clases
NC + Deber registrar un listado de asistencia de fodaslas clases. COQUIMBD 1 PESOS 3 2822 s
LA raBILO [RomINA |+ Debera eniteganun infome mensual de actividades, profesora de Yoga s 201976 01/01/2021 31/12/2021
|Atender adecuada y amablemente el feléfono.
NC Resolver y/o derivar de acuerdo a los reuerimientos solicitados por usucrios/as. COQUIMBD 1 PESOS $ 1785633 si
. ——— (Orientar y entregar parala creacién funcionaies /o feriforiles cuando sea solicitado en oficina. |\ oo e g o e T
o i e T o
Establecer los lineamentos para el frabajo desplegado en los teritorios a fravés de las encargadas en cada delegacion Muricipal,
NC  [Coordinarla pianificacién anual con el equipo para su ejecucion y supervision. coquIMBO 1 PESOS $ 1,466,328 sl
i u 4 inir estras
b o — elocionarse con las jefoluros de fodas las reas que apoyan y facilfan el frabajo con y definir récnico en turismo 5 oema v R
0 peep i P RoTaT T - - T
|Asesorar enla conformacién de Organizaciones Funcionales y/o Teritoriales.
NC  [Asesorar en larenovacion Directivos. COQUIMBO 1 PESOS $ 1154406 sl
lorReG0 vesa MAcagena [psesoror en a soliciiud de Subvenciones. los s 1,021,649 ovo1/20 sy0m
|Atender adecuada y amablemente el feféfono.
NC Resolver y/o derivar de acuerdo a los requerimientos solicitados por usuarios/as. COQUIMBO 1 PESOS 3 938,450 si
- 2 . . — 2 . .
b onriona oan (Orientar y entregar parala creacién funcionales y/o fertoriales cuando sea solicitado en oficina. |, L g a G, SR
|Atender adecuada y amablemente el feléfono.
NC Resolver y/o derivar de acuerdo a los requerimientos solicitados por usucrios/as. COQUIMBO 1 PESOS 3 655,367 si
ksmap sovor oton (Orientar y entregar " fente parala creacion funcionaies /o feritoriles cuando sea solicitado en ofieina. | o en adminsracion de Empresas 5 — EEm T
NC Direccién coral del gran coro municipal del adulto mayor coquIMBO 1 PESOS 3 282,486 sl
EspiNOzA LAMATTA FRANCISCO. profesor monitor coral s 250,000 01/01/2021 31/12/2021
g g v T POTCPOr T TG T TTesoRT o
luna de sus Etapas:
NC oordinar, organizar, apoyar, mofivar y orientar, en el proceso de; Asambleas Vecinales como en el proceso de votacién comunal a los postulantes, parala COQUIMBO 1 PESOS 3 728472 sl
AR vz ienn lcorrecta parficipacion del Programa Presupuesto Parlicipativo, en cada Version. ) g P epgeEEn
oMY= TR g T ECaneT fioife e e SURErRTa peHEIBr AR OB RS BT ARt aves
la reaiizacion de eventos y acciones definidas por la Coordinacion Comunal,
NC + Ejlecutar los procesos administrativos en los terrtorios de lo comuna de La Serena establecidos en las bases de la 8° Version del Programa de Presupuesto Parficipativo de COQUIMBO 1 PESOS $ 1084134 si
I rena.
[suARez vesa lsuLervo DO DR s 959459 01/01/2021 31/12/2021
et osterititsoraaeditmede tirderere frive base Genprogerierts o TS
IMunicipalidad de La Serena.-
NC  [orentar, y apoyar a los postulantes para la correcta participacion del concurso del Programa de Presupuesto Parficipafivo.- COQUIMBO 1 PESOS $ 1211679 si
b - oustavo [Orientar, y apoyar a los postulantes respecto a la nomativa vigente de los proyectos de tipologia de infraestructura menor, en relacion a la LG.U.C, ala 0.G.UC y A — g apee e T
7 o o
la lustre Municipalidad de La Serena.
NC control a delos ~ & Programa de Presupuesto Parlicipativo. coquIMBO 1 PESOS 3 910590 sl
LOPEZ ROJAS NICOLAS " N - Disefiador de Equipamiento s 805,872 01/01/2021 31/12/2021
T g TREERT 2 2 T
significativos.
NC « Invitar y acompaiar ol “grupo de accion" a consttuirse como representantes de su comunidad. COQUIMBO 1 PESOS 3 534,658 sl
saavEDRA — — + Acompariar el proceso de elaboracién del Diagndstico Parficipafivo Comunitario cenfrado en 10s NNA. Lo g o P eppezEn
: flotRisre feria-ae -t ¥eremrorpameparoerrogramaT ST TSoTT-orT
|de la reaiizacion de eventos y acciones definidas por la Coordinacion Comunal.
NC + Ejlecutar los procesos administrativos en los tertorios de ko comuna de La Serena establecidos en las bases de la 8° Version del Programa de Presupuesto Paricipativo de COQUIMBO 1 PESOS $ 1023957 s
I rena.
[VERA HURTADO Francesc AR s DR . [Tecnico en Administracion Publica s 906,202 01/01/2021 31/12/2021
e e gett TGRSR
Apoyar y asesorar a las organizaciones comunales la gesfion, 6ny rendicion las disfintas foses del 2
NC Apoyo, contraparte municipal y asesoria en proyectos de gestién municipal, de energia sustentable, con subvencién presidenciol, proyectos de pavimentacion COQUIMBO 1 PESOS $ 1297102 si
pinz [campos Jana [l E e el o e N 2 Iingeniero en Planificacion y Desarrollo Social s 1,147,935 01/01/2021 31/12/2021
o i
Atencién de publico y realzar las derivaciones comespondientes.
NC Apoyar la afencién de entregas de cerfiicados de Registro Social de Hogares y derivar ol Departamento Social los casos sociales recibidos en la Delegacion rural. coquIMBO 1 PESOS 3 644,531 sl
i localidades I v 6
BRAVO BARAHONA __|cAROLINA R CatiE e e 9 FLCETEED kel s 570,410 01/01/2021 31/12/2021
o o
Tener registro de fodas & de
NC Gestionar talleres para dirigentes en materia de medio ambiente y reciclae. COQUIMBO 1 PESOS 3 644,531 sl
— om0 orce Inspeccionar y regisirar mensuaimente en ferreno el estado de la sefialéfica vial ural. e —— g E P eppezEn
o TR mERyHats auclei troireror
Responsable de inventaro.
NC Velary coordinar el orden de limpieza de la bodega rural. COQUIMBO 1 PESOS 3 675,608 s
izar tobulacién de I visar su v
|GALLARDO FonTrz [TiHaRE (O o 2 S S e OO s e e [Adgministrativa s 597,913 01/01/2021 31/12/2021
romenor o iomstfisiasteset 0
lcompetencias que favorezean la itupcién de los delitos y Ia violencia, a fravés de la infervencién psicosocial conla victima y su enformo.
NC Faciitar a la ciudadania la oferta programdtica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, optimizando la arficulacion entre las diversas COQUIMBO 1 PESOS 3 686241 si
[Teran laLonso cLaubio Pt s COUN PR Es Bl o psicélogo s 607,323 01/01/2021 31/12/2021
o i o
|competencias que favorezcan la imupcién de los delitos y Ia violencia, a fravés de la infervencion psicosocial con la victima y su entomo.
NC Faciltar ala ciudadania la oferta programética de los servicios pGbiicos y privados asociados a la asistencia a vicfimas, opfimizando la arficulacion entre las diversas coquIMBO 1 PESOS 3 686241 sl
[SAAVEDRA kaRLA [ Es Crun e p i e meml S ses Biclogo Marino s 607,323 01/01/2021 3112201
&l T
Disefio del Plon Comunal de Seguridad Piblica y su actuaiizacién anual.
NC Mantener actuaiizad 6 sobre la situacion publicay factores de riesgo, pemitiendo identificar légicamente los Gmbitos priortarios COQUIMBO 1 PESOS $ 1055756 sl
[sALAZAR [sanpovaL [aRNALDO e e . psicologo s 934,34 01/01/2021 31212021
Disefio y ejecucion de estrategias en materia de prevencién social y situacional del deito y la violencia.
6 haci vés de fi i $
& Gesfion de recursos extemos hacia el municipio a fravés de fuentes de financiamiento. IR . FEeS s GG g
Trabajo infersectorial, infra y extra municipal.
RoIAS paRRAZA EpuARDO [Arquitecto s 93434 01/01/2021 31/12/2021
romenor preverncrom TN, U TeTuzCO e ey ot
|competencias que favorezean la itupcién de los delitos y Ia violencia, a fravés de la infervencién psicosocial conla victima y su entor
NC Faciitar ala ciudadania la oferta programdtica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, optimizando la arficulacion entre las diversas COQUIMBO 1 PESOS 3 686241 si
[ARANEDA verbuGO PAULA nsfituciones, en un rabajo infegrado con la comuridad. lasistente Social s 607,323 01/01/2021 31/12/2021
o i o
|competencias que favorezcan la imupcion de los delitos y Ia violencia, a fravés de la infervencion psicosocial con la victima y su entomo.
NC Faciltar ala ciudadania la oferta programética de los servicios pGbiicos y privados asociados a la asistencia a vicfimas, opfimizando la arficulacion entre las diversas coquIMBO 1 PESOS 3 686241 sl
IBACETA MORENO XIMENA e T el [Trabajador Social s 607,323 01/01/2021 31/12/2021
T o o o &
|competencias que favorezcan la imupcién de los delitos y Ia violencia, a través de la infervencion psicosocial con la victima y su entorn:
NC Faciltar ala ciudadania ka oferta programtica de los servicios pibiicos y privados asociados a la asistencia a vicfimas, opfimizando la arficulacion entre las diversas COQUIMBO 1 PESOS 3 686241 sl
. - cote insftuciones, en un frabajo infegrado con la comunidad b g e P eppezEn
e ot e Brbtier i Serprsefitta
Admiistrar el presupuesto asignado.
NC Realizar rendiciones de cuentas COQUIMBO 1 PESOS $ 1244472 s
lcouao cHavez A e eilloed [Técnico en Adrministrador de Empresas s 1,101,358 01/01/2021 31/12/2021
[Atender y entregar informacion a usuarios del Programa
NC  [Montenerla organizacion y archivo de la documentacion de acuerdo ai Programa BRI 5 e s P q
Recepcion y legada y salida del D:
pinz binz veronica IMantener ia confidencialidad y privacidad de la informacién recepcionada y emitida del Programa s 774139 01/01/2021 31/12/2021
DISETIO Y SECUCOM U PIOVETTOS STTITTENG U PIEvETICTon SOCTaTy STUCToTT Ger Tres
Disefio y ejecucion de estrategias en materia de prevencién social y situacional del deito y la violencia.
NC Gesfion de recursos extemos hacia el municipio a fravés de fuentes de financiamiento. coquIMBO 1 PESOS $ 1,456,943 sl
ISANCHEZ [sancHEZ lavoLro e R Y T 4 S |Administrador Publico s 1289395 01/01/2021 31127201
" T o
Coordinar reuniones y acciones a fomar en materia de Seguridad Ciudadana con las instit bbineros de Chie,
NC Policia e invesfigaciones, y con las cuales existen convenios e esta indole, con el objeto de mifigar la sensacién de inseguridad en la comunidad. e e COQUIMBO 1 PESOS $ 1092707 sl
— _— . Promover a parlicipacién ciudadana en materias de prevencién del deiifo. e g o P epgeEEn
romenar m u TIOTIOOT, o TeTuzCaeTTe
favorezcan la imupcién de los delitos y Ia violencia, a fravés de la infervencion psicosocial con a victima y su enfomo.
NC Faciitar a la ciudadania la oferta programdtica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, optimizando Ia arficulacion entre las diversas COQUIMBO 1 PESOS H 686241 s
[sour MaruLaNDs  iuan lociones e un irabajo integrads conla comunicad” Bachiler en Formacion General s 07,323 01/01/2021 31/12/2021
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favorezcan la ¥ la violencia, a través de la intervencion psicosocial con la victima y su enfom:
NC Faciitar a la ciudadania la oferta programdtica de los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, optimizando Ia arficulacion entre las diversas COQUIMBO 1 PESOS 3 686241 sl
insftuciones, en un frabajo infegrado con la comunidad P— G e YT SRR

|coNCHA ELDAN pATRICIO

F TR eRTTRA St £ o ae e Sege

necesidacies el senicl, i un infome ds los sverfuales el @ ftaccionss que observen, deblendo dr cuenta @ Carobinerds o PD, cuando corstale ka comisén

NC. - [ge un delfo o nffaccidn de una Ley u Ordenanza Muricipal. D igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de 0 Giudad, ue pongan en fesgo a nfegridad COQUIMBD 1 PESOS 3 554,952 s
los fransednt ran e v

fisica de los fransedntes Durante el ‘cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave nsghgenc\u 9 |operario g e G, SR

PORTILLA ViLaloBos |Fepe

if DRI o RIS SRRt
hoceskdoces del senci, il informe ds s everfucles et e nftacclores cue abserven, deblend dr cuenta @ Cardlbineros o PD, cuando corstale ka comisén
NC  |de un delfo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé moniforear aspectos siuacionales de fa ciudad, que pongan enfiesgo la infegridad COQUIMBD 1 PESOS 3 554952 si
fisica de s ransetntes Durante el jor cémaras fas o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave negngencm de

PARRA INuREZ lusTAVO. [Operario s 491133 01/01/2021 31/12/2021

o e
el senicio. i informe e fos evenfuales delfos @ nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o PDI, cuando consiafe  comison
NC [de un delfto o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una rave neghgencwa de

LopEz [GALLARDO. [HeCTOR (Operario s 491133 01/01/2021 31127201

ccesicaces dl senicio. Emif un inorme e los evenfuales delios o nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o PD, cuando consiate a comision
NC |de un delito o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd monitorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los transevnes y/o automoviistas. Durante el monitoreo evitard dejor cémaras fas o pegadas por descuido ya que seré considerada una grave neghgencwc 9 |oerario G g YT SRR

[VILLANUEVA IMORGADO buan

necesidacies del senick, Emifiun infome ds los sverfuales delos @ ftacciones que observen, deblendo dr cuent @ Carobinerds o PD, cuando corstale ka comisén

NC. - [ge un delfo o nffaccion de una Ley u Ordenanza Muricipal. D igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de o ciudad, que pongan en fesgo a nfegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 si
los fransednt ran e v

fisica de los franseuntes Durante el ‘cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave nsghgenc\u 9 |operario g e G, SR

locHoA [MORALES IMARIO

if proyRRTE e RICRIE SIS
hoceskdoces de senck, il informe ds s everfucles detfos e nftacclores cue abserven, deblend dr cuenta @ Cardlbineros o PD, cuando corstale ka comisén
NC  de un delfo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé moniforear aspectos siuacionales de fa ciudad, que pongan enfiesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 si
fisica de o ransetnes Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave negngencm de

ROJAS [MIRANDA ARID [Operario s 491133 01/01/2021 31/12/2021

o e
ecesidades del senicio. Emif un inorme e fos evenfuales delfos @ nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o Pb, cuando consiate a comison
NC lde un delfto o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd moriforear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que ser considerada una grave negligencia de

RODRIGUEZ lcarmoNA MiGUEL (Operario s 491133 01/01/2021 31/12/201

FmeEren A e
 Tatamento ds as olferaciones de o lengucjss, hablo, voz y aucicién  usucrios el program.
NC |- Realzar pian e infervencién por cada usuario, ufizando formato enfregado por SENADIS "PDP* Plan de Desarrollo Personal” enfregando una copia al usuario y COQUMBO 1 PESOS. 3 781,082 sl

rchivando una copia en carpefa del suario, ademds de ta compartida.
VILLARROEL carvasAL viicio o P e e de e corpelolcomoorig s 691,258 01/02/2021 31/12/201

NC Mantencion y limpieza infegral del Polideportivo Las Compariias; aseo y mantenimiento de infraestructura en general, barios y oficinas. COQUIMBO 1 PESOS. 3 500,000 st

|CONTRERAS [MORALES BERTA (Operaria s 442,500 01/02/2021 30/06/2021

ala eventos feriales, asi como ser faciitador para a disposicion de los organizadores
B e e e s R e s R e e e coquMBo 1 PESOS. 3 677.966 £l
actividades culturales, artisticas y deporfivas e la ciudad,

[vaez [PizaRRO pr8LO Jasesor s 600,000 01/02/2021 31/12/2021

o de jaulas y espacios comunes de foda la dependencia.
+ Asistencio o fumos de aseo y alimentacién los fines de semand, festivos y ofros requericios.
+ Apoyo en salidas a ferreno y toda ofras acciones indicadas por efatura.

ISOLAR oLGuIN [cHRISTOPHER (Operario s 442500 08/02/2021 30/06/2021

COQUIMBO 1 PESOS. 3 500,000 sl

r 7 & L ™ Pe ey s
necesidades del senvicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comision
NC |de un delito o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd monitorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl

fisi los fransednf tomovilistas. Durante el monitoreo evitaré dejar camaras f r 1 considerada una grave negligenci
ke, —— —— sica de los fransedntes y/o aufomovilstas. Durante el moniforeo evilar dejar cémaras fijlas 0 pegadas por descuido ya que serd considerada una grave negiigenciade  |o . G g YT SRR

fyr-ronorse: AR RATAENG! o RIS ST

necesidacies del senick, il un infome ds los sverfuales delos @ ftacciones que observen, deblendo dr cuent @ Carobinercs o PD, cuando corstale ka comisén

NC. - [ge un delfo o nffaccidn de una Ley u Ordenanza Muricipal. D igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de 0 Giudad, que pongan en fesgo a nfegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554,952 s
los fransednt ran e v

fisica de los franseuntes Durante el ‘cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave nsghgenc\u 9 |operario g e G, SR

RoJAS [MONARDEZ vicror

if DRI ot RIS SRRt
Roceskdoces de senci, i informe ds s everfucles detfos e nftacclores cue abserven, deblend dr cuenta @ Cardlbineros o PD, cuando corstale ka comisén
NC  de un delfo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual maneta deberé moniforear aspectos siuacionales de fa ciudad, que pongan enfiesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 si
fisica de o ransetntes Durante el jor cémaras fas o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave negngencm de

Rios [Ross [witson [Operario s 491133 01/01/2021 31/12/2021

o e
necesidades del servicio. Emifir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Cumbmercs PDI, cuando constate la comision
NC de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Muricipal. De igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que seré r:ormderadc una grave negligencia de.

RODRIGUEZ Iroro. [ALEANDRO. (Operario s 491133 01/01/2021 31127201

RealzarToleres de Apres'o alos usuarios del Dvogvama
NC perfiles laborales y definicion de proyectos laborales COQUIMBO 1 PESOS. 3 701,602 sl
Deiivacion, infra y extra OM\I. para resolucién de. obsmcuhzederes para el empleo. psicsioga s 620918 01/01/2021 31/12/201

BEOVIC veGa savia

rottindireRe R niAs: FEI AERIToY RiRSE B0

|de cumpiimiento.

NC Preparar un Informe con 6 la ciudad de L ala facibiidad de acceder  converfise en una Ciudad Infeligente. COQUIMBO 1 PESOS. 3 1.173,062 si
n informe sobre los D de Fomento ofras e la region, asi como también de ofros

MORENO lvaraas buan Ingeniero Comercial s 1,038,160) 01/01/2021 31/12/2021

[Redactar oficios y aclas de gesfion infema del municipio y fambién con Py ofras Gblicas o privadas
Ingreso de diatos al sistema informéfico d regisro diio. ) BRI 5 e s ) q
|Apoyar en los infor nicos y financieros, asi de érdenes de compra y facturaciones.

EscUDERO laava kaTTY Brinciar apoyo en organizacién de actividades como feria ¥ ofras. (Contador General s 658,452 01/01/2021 31/12/2021

NC

inscripcion de usuarios (as) en la BNE.
NC  [Mantenery actuaizar el orden segin los curiculos vitae de los suarios (s) omil, COQUIMBO 1 PESOS 3 580,076 sl
Regisiro diario de usuarios (os) omil en la base de datos curicular digital omi.

[SALGADO [caRDEMIL lAnGELICA s 513,367 01/01/2021 31/12/2001

Realizar Segu\rmenm ‘administrativo a las Rendiciones OMIL FOM\L
nioscicie o oM
S o e e AL FOMIL COQUIMBO 1 PESOS 3 770411 st

PINONES ViLaloBos _|ecToR |Construccion de mvemuno OMILFOMLy enirega de informe mensual [Técnico en Logistica s 681,814 01/01/2021 31/12/201

TeTTOTIO CETOTOTTTar T U CeseOTT OO
Planicar semanalmente kas clases para cada grupo de alumnos
NC Reaiizar clases con enfoque conversacional, por niveles de dominio del idioma inglés, desde nivel inicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS. 3 934,205 st

Realizar evaluaciones formativas clase a clase. (orales y escritas)

[casTiLLO loRREGO (cHRisTIAN [Profesor de Inglés s 826771 01/01/2021 31/12/2021

Redizar s b Tttt eradiintraetebringre: gtfeTeseaTTpOTTCaT
Planicar semanalmente las closes para cada grupo de alumnos
NC Realizar ciases con enfoque conversacional, por niveles de dominio del idioma inglés, desde nivelinicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS 3 934,205 si

Realizor evaluaciones formafivas clase a clase. (orales y escritas)

RODRIGUEZ VialoBos  [ERika [Profesora de Inglés s 826771 01/01/2021 31/12/2021

PERATH s . PorTeT
Planicar Jos clases para cod alum

NC Realizar clases con enfoque conversacional, por niveles de Gomino delidioma inglés, desde nivel nicial & conversacional, COQUIMBO 1 PESOS. 3 934,205 sl
Realizar evaluaciones formativas clase a clase. (orales y escritcs)

LAGos |vERGARA MARLET [Traductor Inglés Espafiol s 826771 o1/01/2021 31/12/2001

HSER g o
Paniicar ssmanaimente s closes para cada grupo de alurinos,
NC  [Realizar clases con enfoque conversacional, por niveles de domirio del
Reaiizar evaluaciones formalivas clase a ciase: (ereles y esciltas).

ma ingiés, desde nivel inicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS. 3 986919 sl

BRAVO [Ross vesica [Profesor de Inglés s 873,423 01/01/2021 311272001

s sEeresi
Desarroler acihidades, seminarios, workshop anfocados o emprendiviento, I innovacion y fodo o referido a desarrollo econémico
NC Vincular con sector indusirias creativas que permitan una arficulacion junto af municipio. COQUIMBO 1 PESOS. 3 1847,700 st
Levantar informacién de las Mipymes de la comuna.

losoRI0 laLraro (cRisTIAN Ingeniero en Acuicultura s 1,635,215 01/01/2021 31/12/2021

Elaborar documentos y solicitudes infemas
NG |Controlar los materiaies e insumos parala ejecucion de los cursos de capacitacion coquMBo 1 PESOS. $ 1,084,134 si

Preparar material didacticos para la ejecucion de los cursos de capacitacion

MURA [MoNDACA eLzaBETH [Profesora Educacion General Bisica s 959,458 01/01/2021 31/12/2021

<
Recibo y despacho de comespondencia intema y extema, segin demanda
NC c parala Inf lic licitados desde el D: Desarroll 1, D M COQUIMBO 1 PESOS. 3 765271 sl
lotros unidiades del Municipio

MiLLES [rapiA MARILIN s 677,265 01/01/2021 31/12/2021

Inoreso de postuantes al sstemainormdico del Subsicio d Agua Pofble,
NG |Realizar procesos de Asignacion y Exfincion de subsidio de ogua pofable urbano y rural. COQUIMBO 1 PESOS. 3 666,096 sl
|Atencién telefénica de los distintas Delegaciones Municipales y Comités de Agua roiable Rurcl

IMANRIQUEZ Tote0o loanEL [Tecico Publica s 589,495 01/01/2021 31127201

et fies trseo o oS FAS TRt
Menoon sooau
NC (Orientaci 6 que asisten ol D¢ | fipo de trémite que va a realizar, ya sea para asistente social o derivacion ol COQUIMBO 1 PESOS $ 659,969 st

[zepena [arancisia Luis “e"“"f"‘”e"’“ CEIEEIED . [Agministativo s 584,073 01/01/2021 31/12/2021
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[Afencion de PUIco, revisar informacion el Usuario en o Plotaforma a in de orienfar en ol rémite QU debe relzr 6 informar sobre 163 documentos que debe preseniar.
Nc [Aslra operatios cuandola comridodi eauiera CoaumEoe , rEsos g w9352 5
Paricipar en Reuriones y/o " i de 0 0 o Senvicio.
ceroa avara00 _ |mariawisa R e s 592377 ovjoi/2021 a0
Recizer Alancien de PUBico, evker Informacien del Usuaro en o Fletalorma & in de ornfor en el rémite qus dsbe reaizor @ informar sobre os documentos que debe
NG [presentar. coquiMo 1 PESOS s 733,386 s
O o soicitudos i
- nemenoac  |canmen |Asignar y Elminar solicifudes ingresadas en fa plataforma del Regisiro Social de Hogares. st s oo aujorsaon st
et et e ety
Aplicar Formularios de Cambio de Dormiciio y Médulo e Viviendo.
NC Confeccionar rufa de encuestaje. coquiMeo 1 PESOS 5 701,518 si
VeneGas Iacua lcaroLna A (G DO, CIE T D s 620,843 ovjoua01 sy12/0m
Reaiizor Atencién de PGbico, revisar Informacion del Usuario en la Plataforma a fin de orenfar en el frémite que izar @ informar debe
NC[presentar. coquimeo 1 PESOS B 644531 s
lcasTiuo sravo consranza 420 cparies candolo.comunidad ofeavier secretara s s70410 ovjor/a01 sya2/20m
o T v s reorTor s or
|Asentomiento en Las Compcﬁhs
NC [Realzoringreso Nu de Formuario, n de Datos c 6 coquiMso 1 PESOS s 714413 s
zARRICUETA avacena Laven i cparavoscuanoiacomuncas o e s 32256 ovo1/20 3y12/20
‘Alencion de PUblico, reviar informacion del Usuaro en a Plataforma a fin de orientor en i rmie que debe reizar e informar sobre 103 documentos qus debe
presentar.
Ne Entregor Carloios a los Usuarios SeCELS) ! FESOS o L2 s
sepuLvEDA earo [ Rendir Prueba de Acredifacion del Regisiro Social de Hogares dminisrativa s 598,920 ov/o1/2021 127200
Aplicar Formularios de Cambio de Dormiciio y Médulo e Viviendo.
NC Confeccionar rufa de encuestaje. coquiMeo 1 PESOS 5 701,518 si
sannos s _lomesn Agerdor fech do sncussce, cuando seo necesar e ; aosss ovoun syianon
Realzor Ingreso Nuevos, de Formuiaro, 5nde Datos < v
st @ operabos cuandols comunidad o ot
N ) M 1 P 13, ]
‘€ |participar en Reuniones del Regist 1 de Hogeres u ofro D o Senvicio. CoquMEo 508 9 20 S
vouna ReravaL [awronieTa Rontit Pnson s Adredhocion a5 Rogae Socl s Hogeres s asa448 ovjou201 sya2/20m
sobre los documentos que debe presenar.
N |contactara los usuarios que realizan soliciudes en plataforma via web. CcoquIMBO 1 PESOS s 653881 s
kiw —_— essin Realizar lencion de publco de manera vilualy/o presencial s sros avoyann -
Y Rlencion de PUBICo, reviar Informacion del surio en 1 Fiaiafora o i e orentar en el amite que debs realzar  fomar sobre 1os documentos que debe
presentar.
NC coquiMso 1 PESOS 713278 si
 Enfregar Carlolos a los Usuarios. < }
lowvares \varaas Rosa * Rendir Prueba de Acreditacion del Regisiro Social de Hogares. gministuatva s 251 ov/o1/2021 127200
+ Afencién a piblico y casos sociales.
NC |+ Tumos y/o labores de emergencias en vitud de los necesidades del senvico, coquiMeo 1 PESOS 5 490957 si
saceaTe losses anina rabajadors Social s 38497 ovjoua01 sya0m
o ciudad como un fzacion de congresos, seminarios  viojes de incenivo a rivel nacional e infernacional.
NG |Postulr condidaturas pora  caplacién de congresos, y/o eventos deport o ciudod. coquimeo 1 PESOS s 2044701 s
—— - Coorainar a ed de senviciostursicos asociados i fursmo de Teunioncs pora biindar o 6poyo y I asesoria necesaria para el buen desaolo de fos evenos . seomse0 . syizon
 Proponer estro i cter mensual, que G conocer los dstinfos bener Tionen o5 o seccion de a joventud,
fos habitantes de & .
Nc  [Paralos habifntes dela comuna. ) ) ’ coquiMso 1 PESOS. 5 1,169,249 s
+ Realizar una propuesta de frabajo U organizacién que permitan generar instancia alos j6venes, cuyo objefivo sea n acercamiento culfural, arfstico, social, deportivo y
escosar pizagro ruavio lecucacional. hacia los jévenes de nuesira comuna. Ingeniero Comercia s 1,034,785 ov/o3/201 s0j04/201
G AT GO SO0Te TorRo SOSTeTTIoe: T TOTSTCTy SeTvICT rseCToreMmpTeSTaT-CooTTT
pbiico y privado de la comun. onine o presenciol
NC |- Uevarel regisio actuaiizado de fodoslos afractivos y servicios fuisicos de la comuna, junto con informacién estadistica: coquiMo 1 PESOS 5 6852 si
- Cre )i s " s in i i
— — — Crear, implementar y cjecutar el sstema de recoleccién de dafos estadisicos, sobre [ demanda furisica, que incluye dafos sobre el perfldel fursta y oftos que permitan [, s sononn ayjorsaon s
Premteerpeed ot roReres POt eseder
Enirega de Informacién sn caniro d formocién frkfca Lo Mercerl  aeropuerio a s nocionalesy exfanlercs
NC |mformador Turisico Biingte: Enfrega en CIT de informacion coquiMeo 1 PESOS 5 701,499 si
- vaios o furistica a tustos nacionalesy extranjeros Traduccién de documentos y folleteria furifica I s . suoraon stz
s
(Creacién de nexos enla comuridad y sector privado con el fin de contribui al desarmolio de la comuna.
NG [oelectornuevos poducios sy clabora esole de poiconamiento e o maco del dsorllo del o culual coquimeo 1 PESOS s 1,581,459 s
ouvanes conres emom Infome peridaico de ac por pbicos o enfes del sector privado, que incentivan o desincenfivan el logro de los N . . syyizon
Formulacion y asesora d perfis y proyecios de acihidades de Gt valor patfmorial cuudl y 1o o comuridad local
NC [Atraccion y gesfion de recursos publicos y privados para la materialzacion e acvidades segén diponga ka Direccion. coquiMso 1 PESOS 3 812960 s
ouernero — |y R e L s e e e e S s e e — s Jioaen ayjos/aon svizaon
Formuiacien y asesoa de perfies  proyectos d acthidadss d alfo volor effimonial, cufualy ufico a comunidod foca.
NC  |Gesfion de recursos pubiicos parala relizacion de actividades de la Direccion. coquiMso 1 PESOS s 743,588 s
I jmient " v : o i
— — — e ey e e T o ol ool S b I— s sssors awgorsaon s
s o i peit e
Defectorinusvos prochuctos urfcosy elaiborar eskaecka dis pedclonamiento en o mrco del descrrall il frmo culfurel paimonal,
NC  [Reaizary gestionar capacitaciones, charlos, conversaforios, sobre parimonio cultural culfura furistica y sevicios fursticos orientados al sector empresarial, comunitario y coquiMeo 1 PESOS $ 1133738 si
ViDELA losorio loavio [oducacional publico y privado de a comuna. ndministrador de s 1,003,354 ovjoua01 sy12/0m
1 . c :
Potencior a idenfidad y parficularidad de la ciudad en el érea de la actividad furfica:
NC [Incrementar insiumentos de fiscaiizacién que sequren v delos desiinos y cultura ; coquimeo 1 PESOS B 784262 s
Promover a educacion pattimonialocal con el fin de acercar ala comunidad. [ R
ceuis pAcHECO FERNANDA £ ¢ Social s 694,072 01/01/2021 3112201
Planificar y ejecutar visias guiadas de los cenfros culturales y furiticos, en o ciudad,
NC [Promovery fomentar el aufocuidado durante los actividades furticas CcoquIMBO 1 PESOS s 583,568 s
omes o s Reconocer y sensibilzar o importancia del destino furslico enla poblacién flofante. s sioesn ayjos/a0ns suyizaon
+ Realizar Taller de . difgido @
NC |- Evaluacion e infervencion psicopedagégicar coquiMso 1 PESOS 5 288967 si
« identiicacién de s posiles difi I nifio o joven en situaci
— — anouna Idenfficacion die las posiles dificullades de aprendizcje del ifo o joven en sfuacién de dicapacidad. § — s 50 - st
Realizr Terapias Complementorias, tales comos Reik Fores de Bach y Reflexologia o stuacion
NC Realizar alleres Terapias Complementarios para el Departamento de Desarollo Inclusivo. coquiMeo 1 PESOS 5 564850 si
chroENAS lcasiuo Pauia rerapeuta Terapi s 439892 ovjoua01 sy12/20m
Fotocopiar y escanear documentos,solicitados porlos profesionaies.
Ne Entregar correspondencia a ofras oficins municipales. coquimeo 1 PESOS B 51350 s
lcaLeno casnuo st Coniesionoodes [eloncs . X . . s asa448 oyo1/201 sy
Realzor senicio de 5n e lengua e seos en atencion de usuarios con ‘audifiva y apoyo socicles (6 ramites en extranjeria, fioundies.
Nc  [fegiio civl enfre ofros) coquiMso 1 PESOS. 3 21174 s
caizar senviio de nferpretacién de lengua de sefos en Talleres segdn se requiera
aanA viLiecas aou Realizar servicio de nferprefacion de lengua d fividades y actos g faciitador de la Comunicacién s 204585 ovo1/201 a0
Apoyar y coordinar el frasiado de los usuarios del programa en bus de la seccin a las diversas aclividades
NC Faciitar el acceso parala realzacion de aciividades enla sla mulfuso de y para personas con discapacidad, por parte de las agrupaciones. coquiMo 1 PESOS 5 513500 si
Jevar calendar : nes.
priETO castio aou e D e S D T T poyo Técnico s as4448) ov/o1/2021 127200
o rertemts rohtits ‘podneiRrtOOTeR e erdeies
Serena, permiiendo su rehabilfacién ferapéufica.
NC |- Fociitarla porticipacién activa e PeSD, de sus familiares, Cuidadores, de actores y lideres local dentro de lasala de 6 coquiMo 1 PESOS 5 985,622 si
scosmn - st + Apoyarla fomaciony : aue Ia atencién en personas en stuacion de discapacidad. — s - suotaon stz
5 1ot
Mantener y/o mejorar calidad de vida de PesD, sus cuidadores  famiics.
Ne Generar un espacio de descanso /o fiempo fbre, pora el desarrollo de ofas acividades para los as) cuidadores famiiares y/o informaries de PesD. coquimeo 1 PESOS B 51350 s
\erotio ot oo Proporcionar Gpoyo en acfividades de a vida diara a PesD (alimenfacion,higiens menor y mayor, vesfimenta, cuidados de la el Uso del bario. s - . syizaon
Lograr : v diario v
NC [Apresto Laboral, Defectorfortalezas y debildades en relacién al frobjo. CcoquIMBO 1 PESOS s 308,100 s
- T oscan Fortalecer la auicestima y entregar orentacion para el mundo laborl, I s o ayjos/a0n suyizaon
Lograr 6 y diario v
NC  |apresto Laboral, Defecor fortalezas y debiidades en relacién al frabao. coquiMo 1 PESOS 5 308,100 si
I 5 n .
Reves carvaint oaieLa o e Fonosudisioga s 272669 ov/o1/2021 12200
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1o5 G rttios el D de Desarolo Inclusivo
NC  |apoyar ochv\dudex y falleres diigiclos a lo comunidad, generadas por | de D i des de trabajo y/o D de D COQUIMBO 1 PESOS $ 1047191 sl
. ercara _— [Cumpir con furnos e emergencia designados a frabojadores sociales anuaimente por orden aiccldicia, donde se debe evaluar caso social y acciones a fomr g ] P eppezEn
BeECi A e ey o weprogrntricentsveticreromerir ettt mis
Salidas a tereno en vitud de las necesidades del servicio, en afencion a los usuarios del programa
NC Supervisar el desarrollo el programa autocuidado en pandemia COQUIMBD 1 PESOS 3 893.490 s
[CARMONA vivanco [XmENA A""V“' B (D T ee e profesor de educa s 790,739 18/01/2021 31/12/2021
e fiteat arooLRRrs YRS ‘et B froDoToT evarTaTToTTC
[scioc ociones fica del kigar de rabela, fieros de frabajo en f d 7 meses del usuario
Ol e e R e COQUIMBD 1 PESOS 3 932,130 si
EscoBaR laLeaRO. maTIAS - Rarticlpar en mesas d frabolo relacionadas con el rea laborol y dscapacidad. [Terapeuta Ocupacional s 824,935 18/01/2021 31/12/2021
|ANGEL IMENEZ BLANCA NC imparlics clases de Violoncello a nifios y nifias del Sector La Anfena COQUIMBO 1 PESOS 3 283435 | § 250,840 sl
Licenciada en Art 01/01/2021 31/12/2021
T T p £ 4 gropT T
+ Disponer fodala informacién en la plataforma informdtica dispuesta para esta etapa de infervencién de acompanamiento Psicosocial y Socio laboral segin
PALMA BRUNA IMATIAS NC [comesponda. COQUIMBO 1 PESOS 3 758020 | $ 670848 sl
+ Desarroliar el modelo de infervencion de acuerdo ala fo disefiada para el i Psicosocial y cada persona mayor participante
[Trabajador Social 01/02/2021 31/12/2021
7 Termas TrTaTCT TMOSTOrRECTeTvory ToTeToTTaT

oSO
| organizacién de Gimnasio Geronfoldgico.

|VILLALOBOS ROMO |CRISTOBAL NC . F’\cnmccc\on y veahmc\on de Taller Gimnasia K\nes\co COQUIMBO 1 PESOS. 3 934773 | $ 827,274 S
Taller Gimnasio

Kinesiologo o1/01/2021 08/04/2021

st T -
- Formax parte del eauipo mulfdclplnarc, e s eurlones fbcnkcas y e evaluocien da i condlclonss socka sanifro d s Usuarosy de s propuestcs de nfervencién
PINO ASTUDILLO  |GRACE NC  [que éstos generen, COQUIMBO 1 PESOS 3 428357 | 379,09 s

 Enfregar acompanamiento fécnico permanente al equipo.
o P ? = U Podologa 01/01/2021 31127200

v Ge Acividad Fiicay esfimulacion para usuarios con Demencia.
SALGADO [OSSANDON  |JOCELYN NC * Evcluor 6o manera recurrente 1 siuacion del aduto maor y s formiie, sstematizando mformacic
+ Focilfar, apoyar y acompanar a los adulfos/as mayores pertenecientes al Proyecto, en a ejecucion y cumplimiento de los omeﬂvos del plan.

COQUIMBO 1 PESOS. 3 anan | s 364,152 sl

[Tecnico en Deports 01/01/2021 31/12/201

 Ploificaciony cjecucion Gt mneres
[SANCHEZ sAEz IMACARENA NC |+ Reaizar evaluacién usuarios con , factores deriesgo io COQUIMBO 1 PESOS. 3 20373 3 372030 sl
+ Medir Y registrar Parémetros cnlvopomémces ¥ signos vilales.

Nutricionista 01/01/2021 31/12/2021

OO v e Cr T T Trore e
psicosociales

CONTRERAS LA PAZ IMILENA NC + Evaluacid

+ Hlabora

n psicolégica a usuarios del programa COQUIMBO 1 PESOS. 3 783487 | $ 693,386 st
6n de informes

Psicologa 01/01/2021 31/12/2021

« Mantener el Aseo e las dependencias Municipales
+ Asisfr a los Adultos Mayores que Io requieran

ROJAS RAMOS PATRICIA NC .
+ Preparar y enfregar el desayuno a los usuarios y usuarias diariamente.

COQUIMBO 1 PESOS. 3 410958 § 363,698 st
lAuxiuAR 01/01/2021 31/12/201

1 2
« Confeccion de moteriales paralos faleres.
[SAAVEDRA PALLERO. VALESKA NC + Planificacién y realizacion de Taller ergoterapia coquiMBO 1 PESOS 3 720373 | $ 637,530 sl
. 6n y reaiizacion de Taller de i

01/01/2021 31/12/2021

+ Realizar consulfas familiares (en domicilo o en la escuela) con los padres y el adolescente.

* Realizar regisiros de afenciones familares y grupales. COQUIMBO 1 PESOS. 5 1050,000( § 929.250 sl
« Parficipar en reuniones de coordinacién y supervision.

+ Sistematizar la informacién obtenida entregando informes pertinentes al final de cada ciclo a las psicologa 01/01/2021 31/12/2021

IMEJIAS [CANDIA IMONICA NC

+ Realizar consultas familiores (en domicilio o en la escuela) con los padres y el adolescente.
« Realizar registros de atenciones famiiares y grupales.

|AGUILERA IMOLINA EVELYN NC ! > COQUIMBO 1 PESOS. $ 1050,000( $ 929.250 st
+ Parficipar en reuniones de coordinacion y supervision.

Sistematizar la informacién obtenida enfregando informes perfinentes al final de cada ciclo a las Psicologa 01/01/2021 31/12/2021
REOTZT VTGO U TS0 SEguTTTOTCE QToD0T e VIO

+ Realizar casos que han X
HDALGO EsQUIVEL PAOLA NC + Generar el egreso de casos por clerre de proceso. COQUIMBO 1 PESOS 3 615674 | 544871 s

. \ngrescr informacién al sistema de gestion en linea.
2 psicologa 01/01/2021 31/03/2021

e
ISACRE GONZALEZ  |CAMILA NC + Parficipar en el proceso de eva\uocwbn eintervencion. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797.375 sl
+ Confribuir en el sistema de registro y sistematizacion.

[Trabajador Social 01/01/2021 1206/2021

 Dirigir, confrolar, acompariar, y supervisar a su equipo de trabajo, enla planificacion, ejecucion, revisién y andiisis pragmético de la OPD La Serena.
|ALVEAL lGomEz [CONSTANZA NC + Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causal de ingresos detectados en el diagndsfico realizado a los/as y jévenes. COQUIMBO 1 PESOS $ 1072767| 3 949.399 sl

+ Realizar Ia Evaluacion Anual del Programa y enfregaria en los piazos solicitados por SENAME.
< ? [Teabajador Social 01/01/2021 1206/2021

thUEenH Dt raRe Tt ettt

RRET
« Promover de

RIOS HIDALGO JACQUELINE NC + Parficipar en el proceso de evaluacién e infervencion. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797,375 st
+ Confribuir en el sistema de ragmm y sistematizacion.

[Trabajador Social 01/01/2021 1206/2021
< Apeyo aeminsfafivo parlosprfesonles del Aeci de Profeccion
[ZAMORA TAPIA JUANA NC + Realizer seguimiento de casos asignados. COQUIMBO 1 PESOS 3 581843 | § 514931 s
« Parficipacién en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.
ITecnico Trabajo Social 01/01/2021 1206/2021
+ Contribuir en sistematizacion de la informacion del drea intersectorial,
IcorTes [ALFARO LoRETO NC « Parficipar en reuniones fécnicas de equipo y autocuidado, COQUIMBO 1 PESOS 3 601,585 | § 532,403 sl
+ Paricipar de I 1o en el proyecto OPD presentado a ficitacién.
educadora de Pérvulos 01/01/2021 1206/2021
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacion.
TAPIA BARRAZA Lucy NC « Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado, COQUIMBO 1 PESOS 3 900989 | $ 797375 sl
+ Acciones psico-educalivas a nifios, adultos responsables, familias y comunidad
01/01/2021 1206/2021
< Apoyar o gestién cmiishofiva del coorcinador y e los miembres del equipo,
HDALGO FLORES IMICHELLE NC + Tomar los datos de las *denuncias” anénimas y derivar al profesional de fumo. COQUIMBO 1 PESOS 3 541728 $ 479.429 El
+ Redaccion de oficios, memos, cartas y ofros relafivos ol envio de informacién solicitada por la coordina
[Tecnico Trabaio Social 01/01/2021 1206/2021
derraisient TS Te FToTETTToT: CEeSCTTOS TSSTeTTCTT e
revision).
suzZARTE RoJO IMIGUEL NC + Orientacion a usuarios en fematicas legales relafivas a infancia. COQUIMBO 1 PESOS 3 952794 | 843223 s
+ Ser curador en causas designadas por Tribunal de Familia.
|Abogado. 01/01/2021 1206/2021

+ Confribuir en el sistema de registro  sistematizacién.
FERNANDEZ FONTECILLA  [PAULINA NC + Parficipar en reuniones fécnicas de equipo y autocuidado. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797.375 sl

+ Acciones psico-educativas a nifios, adultos responsables, familias y comunidad.
9 A . Psicologa 01/01/2021 1206/2021

« Parficipar n el proceso de evaluacion e infervencion.
GALLO VASQUEZ PAULINA NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacin, orientacién bésica y ejecutar derivaciones ala red. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797,375 s
+ Coniribuir en el sstema de registo y sistemafizacién.

psicologa 01/01/2021 1206/2021
< Poricipor el proceso de evaluacién e nfervencién
ISALINAS BAEZA TELIRO NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y ejecutar derivaciones a la red. COQUIMBO 1 PESOS 3 900989 | $ 797375 El
+ Confriouir en el sstema de registro y sistematizacién.
psicologo 01/01/2021 1206/2021
gttt iricoteemisentent 8820 oS reCTT
+ Conducir reuniones técricas
|AGUILERA [CASTEX FLAVIANO NC * Dirigir, coordinar, acompafiar y supervisar a su equipo de frabajo, en la plarnificacién, ejecucién. revisién y andiiis pragmdfico de la OPD Las Comparias. COQUIMBD 1 PESOS $ 1218129| $ 1.078.044 El
« Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causal de ingresos defectadas en el diagnéstico reaiizado a los/as nifios/as y jovenes.
: " : |Abogado 01/01/2021 10/12/2021
« Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion.
siva IMANCILA  |JACQUELINE NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacion, orientacion bésica y efecutar derivaciones a la red. coquIMBO 1 PESOS 3 974504 | § 862.436 sl
+ Confribuir en el sstema de regisiro y sstemafizacién.
Psicologa 01/01/2021 10/12/2021
f i T
Devsona e DG
ROJAS VARGAS LLAN NC « Pror de frab i i COQUIMBO 1 PESOS 3 722832 $ 639,706 sl
 Conlrtoor enel i el e
Contiieen , DD s [Tecnico Trabajo Social 01/01/2021 10/12/2021
s TentiRge e o
+ Acoger a las personas e instituciones que solciten informacion y orientacion en OPD.
|ARANCIBIA lGomez IMARISOL NC + Apoyarla gestién administrativa del coordinador y de los ofros miembros del equipo. COQUIMBO 1 PESOS 3 553,695 | $ 490,020 El

+ Encargada de la mantenci

ién de los espacios y acogida.

. 01/01/2021 10/12/2021
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o oo :
 Promover
10RO 2AvALA NATHAUA Nl S e e e e CcoQuIMBO 1 PESOS s 974504 | § 862,43 s
 Conirbuir en el sstema de regisio y sitemalizacion.
A Trabajador social ovoua01 10/12/2001
dessrrts s o oo
revisién)
IAGURRE HUERTA PALOMA NC |- partcipary capacita ol esto el equipo en materias legaes. coquiMso 1 PESOS 5 974504 | 3 862436 st
+ Promover de
abogaco oy syoya0m
e tssermoryaprear: arrperTETTES PO TGS e
todos los 1a U0, en funcid v émbitos de . =
ROIAS biAz FRANCISCO NC |- Reaizarun con fodos los equipo én [ofrora equipo técnico), cautelando la colaboracion y complementariedad entre las coquiMeo 1 PESOS $ 1,580,000 § 1,398,300 si
aistintas competencias fécnicas.
Medico Veternario ov/ou201 aya2/20m
e
(acciones yrecusos complemenarios, o el marco del lan Nacional de Desarrolo Rurcl. Admismo, debert efectuar la gesfion operafiva, Gpoyar y supervisar fados as
IMARTINEZ ToRRES Lz NC [actividades del equipo fécrico en fereno; asegurar a dsponibiidad oportuna de fos Planes de Trabcjo Anual,informes técnicos y financieros, proyectos de inversion, y coquimeo 1 PESOS s 1650000 § 1460250 s
oromover i paricipacion de o usuarios.
) . . ) ov/o1/2021 3y12/20m
5 o s e &
todos os I UO, en funcié y Gmbitos de Ihrogramo
[CAMPUSANO Gonzaez  [oscar NC [+Realzarun contodoslos eauipo 6 [ofrora equipo fécnicol, cautelando la colaboracién y complementariedad enre as coquiMBo 1 PESOS s 1,580000 § 1:398.300 s
cistintas competencias fécnicas.
. ovoi20 sy12/20m
o stererprares arpeTETeSptarkr s
odos os 1a U0, en funcid v émbitos de &1 Programo.
Paz oRRes RuBEN NC |+ Reaiizar un frabojo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension (ofrora equipo técnicol, cautelando la colaboracién y complementariedad enfre s coquiMso 1 PESOS 5 1170000 § 1,035,450 si
distintas competencias fécnicas.
. oy sy0m
e siereriaprares et e B
todos los 1a U0, en funcid v émbitos de I Programa.
LzaRDI cesn SUSANA NC |+Reaizarun con fodos los equipo én [ofrora equipo fécnico), cautelando la colaboracion y complementariedad entre las coquiMeo 1 PESOS $ 1170000 § 1,035,450 si
aistintas competencias fécnicas.
ovjou201 aya2/20m
+ Asesorar écnicaments ol coordinadir comunal e s moferios que requiera pora el adecuado abordaje il fendmeno de rogas y aicofolen a comuna
Uanos noya camia Ne o y/olomadas pora ka implementacion de plan nacional de prévencion Eige Vivir S Drogas. coquimeo 1 PESOS 3 883378 | § 781,790 st
 Coordinar, mp ysupervisar el jelivos de la unidad . de Por SENDA para fal afecto
! ! 5 sociloga ov/o1/2021 sy12/20m
Fraen troes vl B
 Asesorar fécricamente al coordinador comunal en las materias cue requiera para el adecuado abrdale del fendmeno de drogas y dicohol enla comuna
IALVAREZ VASQUEZ  [cRSTINA NC |+ Generary promover estrafegios de frabojo comunal, capacitaciones, y/o jomadas para la implementacion de plan nacional de prevencion ige Vivi Sin Drogas coquiMBo 1 PESOS s 845471 | 3 748242 st
+ Coordinr,impl supervisar el jelivos de la unidad . de por SENDA para fol afeco.
: % reabajador Socil oyoua01 sy12/20m
e e 5
+ Aplicar adecuada clogrostica pera defermina Ineas de abcjo y acomparamiento.
ALFARD ARAYA JuoiH NC |+ Planificor procesos de trabjo en prevencién selectiva, fanto a rivel de grupo de NNAJ, como en comunidades Educativas: Profesores, Directivos, Paches y Apoderados. coquiMso 1 PESOS 5 910000 3 805350 si
+ Diserir e implementar acividades de acomparamiento en prevencion indicada de acuerdo a los necesidades de os y 1os NNJA
Trabajador Socil oy sy0m
o ehons s ecohiots A S O BT ST A BT e Do
[Aicohol.
FERNANDEZ lcomez IMARIA JOSE NC |+ Representar ol Municipio y ol SENDA cuando se requiera de ante pUblicas, privadas Nacionol coquimeo 1 PESOS $ 1146501 5 1015007 si
- Coordinar, organizar, digi y Confrolr a gesfon fécrica y fnanciera a el delos Programa.
: sociloga ov/ou201 aya2/20m
- Apoyo onia Slaboracion o slciudes y Cotzaciones.
DORTA FERNANDEZ  |MISOL PLETIDEN COQUIMBO 1 PESOS 3 442,457 | $ 91751 st
o S
+ Parlcipar y desanolar fodos aquellos actividades que sean solcitadas por la coordinacién comunal parala gestion ferfforal. ' Empresas oyo101 sy12/20m
T T e P CToT e ST o T e VT o oy ST
Asesorar técnicamente ol coordinador comunal en fas matefias que requiera para el adecuado abordaie del fenémeno de drogas y aicohol en la comuna.
PIRONES ALCAYAGA  [TERESA R D e S T o e R S B TS G ST L S T coquiMBo 1 PESOS s 884241 | § 782,553 s
+ Coordinr,impl supenvisar e jefivos de o unidad . de or SENDA para fol afeco
) ! Trabajador Socia oyoua01 sy12/20m
= e 5 : ] o
 Aplicar adecuada diagnosiica para deferminar ineas de frabjo y acompanamiento.
bRiCERO lcorres vASNA NC |- Planificor procesos de trabajo en prevencion selectiva, a nivel grupa, con PMAC. coquiMo 1 PESOS 5 71621 | 3 859,885 s
+ Gesfionarla red para una adecuada referencia asifida y eficaz i se necesia en funcién de las necesidades de losy las usuarias,
rabajador Socil oy sy0m
e e o oo
: Dponer fod o nformacién en o pctafomenformelica dépuesia o el i A Psicosocial y Socio laboral segin
MaTrUS FernaNDEZ  [ENZO NG |comespond coquiMeo 1 PESOS s 758020 | § 670848 st
e o 6n de acverdo ala o disenada para ol famiento Psicosocial y Soci cada persona mayor parficipante
esicoloso ov03/20m aya2/20m
=
« Eloborar Plan de Atencién Familir a os casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
(GALLARDO Leon [ALEJANDRA NC |+ Realzar acompanamiento alas familis para el ogro de los acciones y los PAF para dados de acuerdo @ coquimeo 1 PESOS B 900000 | 796,500 s
s plazos establecidos en O
; L ov/03/2021 31/05/201
+Eqreso de casos en la plataiomma SENAINFO.
b I i ignaci i i ifos, i
AHUMADA cuson  |camia s de dofos de a datos de las personas relacionadas, asignacin y gestién el plan de infervencion de los ninos, ninas y CoaumEo , rEsos g c@ls 888 N
ladiolescentes y sus adultos responsables.
+ Mejorar margen de error del indice de Caiidad de o Informacion (ICI, SENAVE. rechico eN TRABAIO SOCIAL ovos/201 12/06/2021
e
+ Aplicar adecuada clognostica pera cefermine Ineas de habajo y acompanamiento
lCASTELLON RODRIGUEZ [ ANDREA NC |+ Planificor procesos de trabjo en prevencién selectiva, fanto a rivel de grupo de NNAJ, como en comunidades Educativas: Profesores, Directivos, Paches y Apoderados. coquiMso 1 PESOS 5 910000 3 805350 s
+ Disefcr e implementar acividades de acomparamiento en prevencion indicada de acverdo a los necesidades de os y 1os NNJA
esicoLoo oyo3/20m1 sy0m
Bt irnaserodben etsete et e
tr
lcoRTEs castio [carmen NC en el sislema informético del programa los fomularios de cada estudiante. coquiMeo 1 PESOS $ 1092707 967,046 si
+ Atencién diaria de u&uuno/cs famiias futoras y !umlhu& et Programa Residencia Familar Estucion.
ov/o201 aya2/20m
=
robiando s famis propicondo o 6n equitativa de hombres y mus individuales, famifares, grupal de
suARez PizagRO cLAUDIA Ne porel dela Ley 20.595 e e e e e e o e coquimeo 1 PESOS s 1012600 § 922701 s
Fomiias Segundodes ¥ Cortidoces vasni,
) n ov/o1/2021 3112/20m
ot et wnrosy or
nabitan de s famis. pmmcmde taparpacien equnmwo dehombresy I ividuales, famifcres, grupales y de
TAPIA AstoRGA  [1uANA NC porel 1a Ley 20,595, sobre el Sub: ny Promocién Social Vo ¥ia*Norma Técnica Programa: CcoquiMBo 1 PESOS s 1,042,400 922701 st
[ ey v-gema
) it ovoi/20 sy12/20m
oy sSameordnfragioes st T 7 o
hiondocs o, propiciando fa paripacion saialia doombres y familores, grupales de
lcONTRERAS MRANDA  [sUSANA NC Ley 20.595, de Proteccién y Promocion Social Sequridades y Oportunidades y la “Norma Técnica Programa coquiMso 1 PESOS 5 1,042,400 922701 si
Fomiias sagunuudes v Opoﬂumdudes vigente.
oy syr0m
s regores-siminint et e
habian de las cummus propkiando o poricbacion auiia do s iduales, familicres, grupales de
lcoRTEs BACACHE  [YENNY NC por Ley 20.595 R ey et e ool coquiMeo 1 PESOS $ 1,042,400 922701 si
riiesSogurticiaty oo vigente.
ov/ou201 3y12/20
-
 Reolzr desde o Unidad de Infervencion Famiior G fraves e s Apoyos Familares imgrales, o confacto, 6n e informacion delos
suARez PizagRO cLAUDIA NC [fomilas y personas participantes del Programa AR seqtn los planes de coberlura realizado en conjunto con el FOS. coquimeo 1 PESOS s 16000 | § 14160 st
- el ol ocslosseions et pora 2 ot s e 1o Do el ograna EIEY o cumplinto e s chlios s
. ov/o1/2021 3y12/20m
o r T r porererrToD -
 Realzar desce o Unidad 36 fenencion Famior @ 1aves 6o 05 Aporos e el contacto, én de informacién y delos
TAPIA AstoRGA  [1uANA R e e R e, e 22 et S S S coquiMBo 1 PESOS s 16000 | § 14160 st
+ En general,realizar lodos los acciones necesarias para a correcta ejecucién de o elapa Diagnoslica del Programa EJE y el cumplmiento de sus objelivos y finalidades.
it ovoi/20 sy12/20m
e orT porErorT e r TGO AT ST CoToTT:
+ Realizar desde o Unidad de Infervencién Fomilor a ravés de los Apoyos . el contacto, én de informaciony
lCONTRERAS MRANDA  [sUSANA NC fomilas y personas participantes del Programa AFL segin [os planes de coberfura reaizado en corjunto con el FOSSS. coquiMso 1 PESOS s 16000 | § 14160 st
 £n general,realzar fodas las acciones necesarias para | conecta ejecucién de o efapa Diagnosfica del Programa EJEy el cumplimiento de sus objefivos y finaiidadies.
oy sy0m
o porreromozoz " T ST PTOgO AT ST CoToT:
« Realizar desde I Unidad de nfervencién Familcr a fravés de los Apoyos Falicres infegrales, el confacto, én de informacion delos
lcoRES BACACHE  [YENNY NCfamilas y personas parlicipantes del Programa AR segin los planes de coberlura realzado en conjunto con el FOSIS coquiMeo 1 PESOS 5 16000 | $ 14160 st
 £n general,realzar fodas las acciones necesarias para o coecta ejecucion de o efapa Diagnosfica del Progroma EJEy el cumplimiento de sus objefivos y finclidades. . s

Notas: [NC) No Asimilado @ Grado

(1) Elfuncionario no ha percibido
pago de asignaciones especiales
Asignaciones Especiales: durante el periodo informado.



