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APELLIDO cAlIrchcléN PROFESIONAL O
APELLIDO PATERNO LTl NOMBRES GRADO  DESCRIPCION DE LA FUNCION RO

ASIGNACIONES. REMUNERACION BRUTA REMUNERACION LIQUIDA
el UNIDAD MONETARIA MENSUALIZADA MENSUALIZADA

e PAGO MENSUAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES

no puede superar 60 dias (2 meses). para el 100% de la cobertura comunal comprometid, proceso que serd visado por los especialistas de grupos vulnerables de o

TORO (GALVEZ MONICA NC secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social. [ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 930,303 | $ 823318 st 04/01/2021 14/02/2021

b] La reaiizacion de la e’cpu de seguimiento, una actividad de carécter grupal desfinada alos usuarios/as que ingresan al Modelo de infervencién. con la asistencia del
anirirrert e x it

OB ki formacién en'o pictafomenformelica dépuesia i Psicosocial y Socio laboral segdn
AGUILERA IMOLINA DANNY NG |comespona TRABAJADOR SOCIAL coquMBo 1 PESOS. 3 830000 | $ 734550 s 01/02/2021 3112/2021
e o 6n de acuerdo ala jo disefiada para el Z Psicosocial y Soc cada persona mayor participante
o o ropo
O e al e o S e T 0 ST i o f Psicosocial o
AVALOS SEPULVEDA | MARTA NC  [comespon PSICOPEDAGOGA coquIMBO 1 PESOS 3 757.270 | $ 670,184 sl 01/01/2021 12/02/202]
I S R jo disenada para el 7 Psicosocial y Sociolaboral en cada persona mayor parficipante

; g roeTST oMoy o ToSTRETX
+ Elaborar un Plan de Accién Comunal basado en los Diagndsticos y Planes de Accién Familior aprobados por la SEREM!

MARAMBIO [COSTAGLIOLA | GABRIELA NC « Desarrollar los Talleres Comunales con los familas, de acuerdo alo establecido en las “Nomativas Técnicas 2019” elaborads para el presente programa las cuales INGENIERO AGRONOMO COQUIMBO 1 PESOS 3 555,555 | 491,666 sl 01/01/2021 31/08/2021
lestorén disponibles en el sistema de Gesfion de Convenios SIGEC.
T HarF s arn e e FlareS for bR seT adTr isE !t RedrTitiT T Bsifossomo-SarTerTuTTT TTCom
. édicoy reporte de fos y medios de énenel Minvu— o Serena para a ejscucién del
HENRIQUE BARRERA BRUNO NC Programa. |ARQUITECTO COQUIMBD 1 PESOS $ 1200000| $ 1.062.000 El 01/01/2021 30/09/2021
+ Actuar como apoyo ala cammpans técnica mumc\pc\ ¥ coordinar acta de observaciones del equipo barial para el “Estudio de. D\ugnéshco ¥ Eiaboracién Plan Maestro
oS pEt eotmi et oRker nrsifiossemmrhbraniak ot
- Fomenor o agend delnclusién Gesfionando nicafvas que Corsderar: enioque de génerd, personas en condlién dcapacidacaccestbidad, personcs MGrantes,
PASTEN PEREZ PAOLA NC [infoncia y adolescencia y pueblos originarios. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS 3 340000 | $ 300,900 st 01/01/2021 30/09/2021
+ Apoyo adminisirafivo y funcional en temeno.
H é : TS o 2 o
« Seguimiento periodico y reporte de los indicadores y medios de snenel i La Serena para la ejecucion del
PALMA [ALVAREZ YESSENIA NC Programa. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 840000 § 743,400 sl 01/01/2021 30/09/2021
+ Coordinr y organizar las acividades del programa en el barrio (veumnnes eventos, efc.)
 Reolar un perilsocio aboral y/0 fonto ol s preferencias o denfiicando forfolezas y oporunidades para ol proceso de
CAMPOS RUBINA ALEJANDRA NC [insercion laboral de aquelios participantes que R Hrayectoria sociolaboral y/o para el desarolo de habiidades y actividades instumentales para la vida diaria.  [TECNICO EN TRABAJO SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS s 550,000 $ 486750 sl 01/01/2021 31/12/2021
+ Construirjunto al particips Plon q elpr sus y
e HSTeRt PTG ST EriTs Ber & e
lodministrativas existentes.
CASTRO [ALFARO DANIELA NC + Coordinarla ejecuciony programa, en frabajo, de acuerdo alas orlentaciones técnicas y administrativas |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBD 1 PESOS 3 750000 | $ 663750 El 01/01/2021 31/12/2021
lestablecidas por el Miisterio de Desarrollo Social y Familia asi como por la propiainsfiucion ejecutora.
poTira TSttt st bR erer iSRS iR teo te e sttt
« Caracterizary al Sl S T o L T G G T CEEED el disefio metodoldgico del Programa.

HUMENY BRAVO JOEL NC + Co-construir junto elPlan roceso de f atendier de dicho usuario.  [TECNICO EN TRABAJO SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 550,000 | $ 476750 El 01/01/2021 31/12/2021
+ Realizar los encuentros propuestos definidos en el Plan de Desarrolio e ingresar de manera oportuna la e P Integrado en Grupos Vulnerables.

Entrega de Material Grdfico.
ROJAS GONzALEZ  |VEERYO NC Inauguracion de los nuevos puntos de camara. INGENIERO CIVIL COQUIMBO 1 PESOS. 3 550,000 | $ 486,750 sl 01/01/2021 04/09/2021
Ciclo de capacitaciones a vecinos beneficiarios directos

+ Preparar, facilfary evaluar infervenciones individuales enla fase e primer y segundo nivel.

VALDIVIA ALBORNOZ  [ALEX NC + Prevencion de fortalecimiento de los objefivos del primer nivel o para las reincidencias en comportamientos violentos, que podiian abordar los ejercicios de PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS. $ 1000523 § 885,463 sl 01/01/2021 31/03/2021
|Autocontencién, disminucion del consumo de alcohol, efc.
SR SofivolRrermiRrts fraontic-iftnoientaa: esro it TR tier errterert

con fodo el euipo las Orentacions Técnicas.

IMARIN sous lGoNzaLo NC + Velar por los aspectos administrativos del Centro de Hombres por una Vida sin Violencia PSICOLOGO COQUIMBD 1 PESOS $ 1126096 $ 996,595 El 01/01/2021 31/03/2021
+ Difigit una reunin de equino cada semana, de 3 horas de duracién. En dos de estas reuniones coordinar un andiiss con hevpa
fesner e et eTo e e EetiRR Sy rdtirerrer ceests feadf o kev PR eI asorre
Ihora, colaborar en las llamadas y confactos con los beneficiarios.
lGovcooLea TORRES JACQUELINE NC * Escanear fodas s ichas de alencién y manlener o escner actualizadosy ordenados en cada una de as carpetas digtles corespondientes a s fichas. Respaldar  |ADMINSTRATVO COQUIMBO 1 PESOS 3 550790 | 487,449 s 01/01/2021 31/03/2021
laficha auna de la Encargada Regional de VCM o del mismo Centro de Hombres.
tt t
. « Evaluarlas redes primarias y secundarias del sujeto, i los facte il sean de la violencia, asi como factores sociales sostenedores y
HICHE JENNIFER NC mantenedores de a violencia, |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS $ 1000523 $ 885,463 sl 01/01/2021 31/03/2021
LEON g’
+ Evaluar cémo eIHEVPA G (red pGbiical. y defectar del d tos socidles.
# i riterveri = = Lo o
TAPIA IMONTECINOS ~ [CARLA NC « Lograr la cobertura de 587 nifio/as, que fengan més de 5, 8 o 12 infervenciones, de acuerdo a la pauta aplicada por el profesional, estas infervenciones pueden ser FONOAUDIOLOGA COQUIMBO 1 PESOS 3 731812 $ 647,654 sl 01/01/2021 02/09/2021
individuales, famiiares o grupales.
TrrTOTESOTOrTe T TE ST eTTETT CeTTETveTCTOTCoNT TN TC A T AR A TS MO AT ADIES D DS RO AT
ICANIHUANTE LOPEz [STEPHANIE NC + Lograr la cobertura de 587 nifio/as, que fengan més de 5,8 o 12 infervenciones, de acuerdo a la pauta aplicada por el profesional, estas infervenciones pueden ser KINESIOLOGA COQUIMBO 1 PESOS 3 731812 $ 647,654 El 01/01/2021 02/09/2021
dividuales, famiiiares o grupales.
O SOV T TTSITOr Y OO O TECOTSOs e oM
[cerc fared comuna de Chie Croce Configo en o ferfoo, reunion mensual Ios temas descritos en la
IcuTURRUFO DELCANTO  |CECILA NC Resolucién que aprueba 4 efecucion el Fondo TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS $ 1.000000| $ 885,000 s 01/01/2021 10/07/2021
-Coordinar los el proyecto de. a desarrollar en la red comunal de Chile Crece Configo, asegurando su
o o o o
incamionios conferidos en ol Ssierma e Gesion de Convenios SGEC para I sjecudon del Programo.
IMUROZ IMUROZ ISRAEL NC Elaborar el Proyecto de Infervencion Comunal en base al Diagnéstico visado por FOSIS, y presentarlo en la Mesa Tecmco Comunal para su evaluacion, de acuerdo alo  |LICENCIADO EN ARQUITECTURA COQUIMBO 1 PESOS. $ 590,000 | $ 522,150 sl 01/01/2021 31/12/2021
lestablecido en o Modalidad de Opemcm ¥ segin se estipuia en los y Sistem IGEC para la
AHfagreseoT PeTCTOTTy S P
incmionios conferidos an ol Ssiama de Gedion do Comvenios SGEC para 6 jocudon del rograme
ISALFATE osses KARINA NC Elaborar el Proyecto de Infervencion Comunal en base ol Diagnéstico visado por FOSIS, y presentario enla Mesa Técnica Comunal para su evaluacion, de acuerdo alo  |{TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 432,600 382851 sl 01/01/2021 31/12/2021
lestablecido en la Modalidad de Operacion y segin se estipula en los Sistema IGEC parala
iR T TroCoToroTT 2 TECTOTO e TTIY i
s e e oo én 6 y o fefiofio pare s muerss porfcipontes del
LOPEz (GARCIA ELsA NC rograma. Un Gpoyo en este Gspecto son o5 Observatoros Laborles Regionoles de SENCE. |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS $ 1082838 958,312 El 01/01/2021 31/03/2021
. Conswwy disefiar perfinencia feritorial, ¢ ERNAME
HREtToat TabBartRTTSRit eoh TRt treciticotrgeneTt s werToTT o
mujeres jefas de hogar a nivel local, sino que fambién I laboral i i el teritorio para las mujeres participantes del
ROJAS ROJAS YASNA NC Programa. Un apoyo en este aspecto son los Observaforios Laborales Regionales de SENCE: |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS $ 1.070832| $ 947,686 El 01/01/2021 31/03/2021
. Conswwrv disefiar periinencia feroricl, ¢ fregadas por SERNAMEG.
i

A i s A e G
BERRIOS |AGUIRRE ROMINA NC + Eiecutar Talleres de habiltacién laboral en grupos fertoriales. ITRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 634,691 | § 561,702 s 01/01/2021 31/03/2021
* Eiecular Talleres die Prevencion y Orientacién en Violencia Confra La Muer,

+ Realizar primera acogida en caso de emergencia solo cuando corresponda.
+ Parficipar en el disefio del Plan Estratégico de Prevencion y EEEECEEE segun corresponda.

FRITS ESCOBAR |ANGIE NC |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 653,097 | § 577991 sl 01/01/2021 31/03/2021
+ Apoyar el frabajo con lel Centro, e n la Encargada Teritorial cuando comresponda.
+ Acomparior alos gupos de mujeres y/o de ayuda mutua.
+ Realizar primera acogida en caso de emergencia solo cuando coresponda.

|ARAYA IMALUENDA  [CAROLINA NC O O AT e S ey Ry e‘ac“c“’” CEMEEar [TECNICO EN TRABAIO SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 653,097 | 577,991 El 01/01/2021 31/03/2021
+ Apoyar el frabajo con del Centro, en onla Encargada Terttorial cuando corresponda.
+ Acomparior alos grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.
+ Realizer primera acogida en caso de emergencia sélo cuando corresponda.

IMUNIZAGA BRANIFF |CONSTANZA NC : Participor en el disefio dal lan Esiratégico de Prevencién y apoyarsu ejecucion sagin comesponda TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 653,097 | 577.991 El 01/01/2021 31/03/2021
+ Apoyar el frabajo con del Centro, en con la Encargada Terttorial cuando corresponda.

Acompariar a los grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.
DISETTO, TP TET TIC o Y- EVaT OO e Tor et O TTeve

™
+ Ejecucién del Programa Nacional de Formacién de Monitoras/es Comunitarias/os en Prevencién de la VCM a nivel Provincial, meta presidencial,
soro. [ASTUDILLO ~~ [CONSTANZA NC + Coordinacidn intersectorial con instituciones de la Provincia de Elqui para la realizacién de capacitaciones a funcionarios y/o ademés de 0CIOLOGO COQUIMBO 1 PESOS 3 909,365 | $ 804788 sl 01/01/2021 31/03/2021
lsegun diagnéstico.

POV T
+ Recepcionar a los mujeres que acuden al Centro.
BUGEDO VEGA DANIELA NC + Llevor registros adminisirafivos (RENDICIONES) PUBLICISTA. COQUIMBO 1 PESOS. 3 550,000 | $ 486,750 s 01/01/2021 31/03/2021
+ Uevar Agendus de Triada y Coordinadora.

~ Difgh ol roceso de PIONIICaCiBN. resupUIo y S1acucion de Ios Gecionss Que desamlord el e del Canto, de Geverdo a las Orenfaciones Técricas
loRTZ ICORTES INES NC + Mantener coordinacion con la Direccién Regional. PSICOLOGA COQUIMBO 1 PESOS. 3 1136750 $ 1,006,024 st 01/01/2021 31/03/2021
+ Velar por la mirada infegral en os planes de infervencion y en la evaluacion de éstos, asi como la aplicacion de los enfoques, principios y estrategias fransversales en el
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P 2 VeT T
+ Parficipar en el proceso de disefio de infervenciones grupales en conjunto con él o la Psicéloga/o y con el abogado/a i corresponde
BRICENO RIVERA |JACQUELINE NC « Realizar acciones de primera acogida, orientacion e informacion a mujeres consultantes y gestionar derivaciones a Centros, Casas de Acogida u ofros dispositivos. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO PESOS 1,000,523 885,463 sl 01/01/2021 31/03/2021
« Biindar afencién a mujeres, considerando un abordaie megvc\. diagnésticoy p\un de infervencién frabojado en comumo con el /la Psicéloga/o y a /el Abogado/a.
tnRsarEmeris frotareat feeocrrairtT
* bindr afencién & mujeres, consderando un bordaje nfearal, didgnsico y plam ds nfervencion frabcjado en corfunfo con e}la Trabajader/a Socialylo/el
|ARREDONDO IMEDINA ROMMYNA NC Psicéloga/o. [ABOGADA COQUIMBO PESOS 1090815 965371 El 01/01/2021 31/03/2021
+ Representarjudiciaimente en las causas VIF a las mujeres ingresadas al Centro,
Porfemscrerier aertantisiasiresinener VT e
« Parficipar en el proceso de disefio y ejecucion de grupales en &l la Trabai sockly con
VILLALOBOS ROJAS [SANDRA NC e e e e e e e e e ey PSICOLOGA COQUIMBO PESOS 1000523 885,463 El 01/01/2021 31/03/2021
« Brindar afencién a mujeres, considerando un abordaje infegrol, diagnéstico y plan de infervencién frabajado en conjunto con elfla Trabojador/a Social y la /el
o
+ Elaborar Plan de Atencion Famiiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
IMILES |CONTRERAS ~ [ERIKA NC + Realizar acompanarmiento a as familas para el logro de los acciones y f 105 PAF para Jefivos acordados de acuerdo a |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO PESOS 900,000 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plozos establecidos en O
x < 2
+ Elaborar Plan de Atencion Famiiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
BARRERA [cerDA FABIOLA NC + Realizar acompanamiento a las familios para el logro de los acciones y f o PAF para jetivos acordados de acuerdo a | ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO PESOS 900,000 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plazos establecidos en OO
nizoretitoneia {ORPEECESRAE T PoTC TeTOpTorTaTTTT
+ Realizar invitacién a los familias para parlicipar en terapia familir.
RODRIGUEZ HERNANDEZ  |GABRIELA NC + Realizar un diagnéstico participativo junto a la familia: PSICOLOGA COQUIMBD PESOS 1300000 1,150,500 El 01/01/2021 31/05/2021
+ Elaborar Plan de Terapia Familar para ser validado por a famiia.
fsiace rectierttermastieomrommor
- Relizar vk s fomils para parlicipar en fercpia fomir,
ISALINAS IMORGADO  [JUAN NC + Realizar un diagnéstico participativo junto a la familia PSICOLOGO COQUIMBD PESOS 1,300,000 1.150.500 El 01/01/2021 31/05/2021
+ Elaborar Plan de Terapia Familiar para ser validado por a famiic.
+ Asegurar a designacion dela le en el teritorio, el ot &
FERNANDEZ ASTORGA  [1uLi0 5 [fretetime e e eeEes |ABOGADO COQUIMBO PESOS 1,680,000 1,486,800 sl 01/01/2021 31/05/2021
+ Generar condiciones para la arficulacién, coordinar y convocar fa Red Comunal de Nine.
 Elaboror lon de Afencion Famiar  los casos qus e fueron asignados T ST
IGUTIERREZ [cAsTRO KARINA NC + Realizar acomparnamiento a las familios para el logro de las acciones y jetivos acordados de acuerdo a [TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO PESOS 900,000 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plazos establecidos en OOTT.
nizoretitoneia O IS TS paTOTTeTapTCr T
+ Realizar invitacién a los familias para parlicipar en terapia familir.
BARRAZA CONTRERAS  [KARLA NC * Realizar un diagnéstico parficipafivo junfo ala famila PSICOLOGA COQUIMBO PESOS 1,300,000 1,150,500 El 01/01/2021 31/05/2021
+ Elaborar Plan de Terapia Familiar para ser validado por a famiic.
fiefrsicert rsdireniosstns oo JEMeTOITIT O TTOPO- e TeToTes T
significaivos.
ISAAVEDRA RAMIREZ KATHERINE NC invitar y acompaiiar ol “grupo de accion” a consliuirse como representantes de su comunidad. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO PESOS 450,000 398,250 sl 01/01/2021 31/05/2021
+ Acompafiar el proceso de elaboracion del Diagnéstico Parlicipafivo Comunifario cenfrado en los NNA.
 Elaboror lon de Afencion Famiar o los casos aus e fueron asignados mediane ol Modelo Cemrado en Tareas.
loRmz RAMIREZ INORMA NC + Realizar acompanarmiento a as familas para el logro de los acciones y f 105 PAF para Jefivos acordados de acuerdo  |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO PESOS 900,000 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
los plozos establecidos en OOTT.
i oy progamesy 2 - TP
significativos.
soro. [AUAGA VICTOR NC « Invitar y acompaiar ol “grupo de accion" a consttuirse como representantes de su comunidad. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO PESOS 900,000 796,500 sl 01/01/2021 31/05/2021
. Acempoﬁur el proceso de elaboracién del Diagnéslico Parficipativo Comunitario centrado en los NNA.
rereiRpistReseien
+ Ingresar, octuaizar, ecificar /o complementar nformacién del RH
ICASANOVA IMuROZ [ALNA NC + Revisar sus solicitudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega documentos y/o en Gestién Municipal. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO PESOS 630,000 557,550 sl 01/01/2021 28/02/2021
+ Apoyar en todas los acciones aue la encargada comunal le asigne.
OO pUDTCT preseTTaT-
« Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.
IMOLINA RETAMAL |ANTONIETA NC + Revisar sus solicitudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega documentos y/o en Gestion Municipal, ENSENANZA MEDIA COQUIMBO PESOS 630,000 557.550 sl 01/01/2021 28/02/2021
+ Apoyar en todas los acciones que la encargada comunalle asigne.
PUDTCTT
« Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.
lJulo VARAS [CAROLINA NC * Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente, enfrega de documentos y/o Gesfién Municipal. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO PESOS. 630,000 557.550 sl 01/01/2021 28/02/2021
. Apovar n fodas los acciones que la Encargada Comunal le asigne.
s, actualzr, “acificary/o complemenar nformacion del RSH
IVASQUEZ BERRIOS JUANA NC « Revisar soi e se encuentran en estado pendiente, enfrega de documentos y/o Gesfion Municipal. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO PESOS 630,000 557,550 sl 01/01/2021 28/02/2021
+ Apoyar en fodas las acciones que la Encargada Comunal le asigne.
T porT: oepooT
+ Aprobar y rechazar las soliciludes reazadas de manera presencial y via web. T
(GARCIA IMORGADO  [KATIA NC + Revisar de manera confinua los casos que se mantienen en gestién municipal. ISECRETARIA EJECUTIVA COQUIMBO PESOS 730,000 646050 sl 01/01/2021 28/02/2021 Pl
+ Realizar atencién de pubico,
« Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.
lcasTLO VILLALOBOS [ LUISA NC + Revisar sus solicifudes que se encuentran en Estado Pendiente, entrega documentos /o en Gestién Municipal. |ADMINISTRATIVO COQUIMBO PESOS 630,000 557.550 sl 01/01/2021 28/02/2021
+ Apoyar en todas los acciones que la encargada comunal le asigne.
PUDTCTTE
« Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH.
ZAPATA ACEVEDO  [scALETIE NC + Revisar sus solicitudes que se encuentran en Estado Pendiente, enfrega documentos y/o en Gesfion Muricipal. ENSENANZA MEDIA coquIMBO PESOS 630,000 557,550 sl 01/01/2021 28/02/2021
. Apovar en fodas los acciones que la encargudu comunalle asigne
[Gpovo 1o Moddidad de Fartalecimionto d Competencias Porentoles y Apoyo & 16 Criarad disponible en SIGEC y lo dispuesto en el presente convenio
INAVARRO HERRERA FABIOLA NC  [-Recibirlas capacitaciones, acompariamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por cuenten conla 6n para la TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO PESOS 1250000 1,106,250 sl 01/01/2021 17/10/2021
reaizacion e dichas aclividades en el ssfema Triple P.
ot risaanRsEEonionT T prostesferaifooted POt K SERER o resTUTTOT EXGTTI T 5 e CETNTTeZ- S DUToTeTTO T
lapoyo a la Modalidad de Fortalecimiento de Compefencias Parentales y Apoyo ala Crianza' disp ylo dispuesto en el p
|ARANCIBIA DiAz PATRICIO NC  [-Recibirlas capacitaciones, acompariamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por cuenten conla 6n parala PSICOLOGO COQUIMBO PESOS 1250,000 1106250 El 01/01/2021 1701012021
realzacién de dichas actividades en el sistema Triple P.
Prebrirerinpemndm: trotiolisnripr PO BrSINEA oo ResOTUTTOT ERETTO T . o CeTTVITeZ e DoTomeTTO
lapoyo a la Modaiidad de Fortalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a ka Crianzar disp ¥lo dispuesto en el pr
PASTEN IMARIN [YANINA NC + Recibir las copacitaciones, acomparamiento, materiales, asistencia y poyo técnico por a conla én parala |ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO PESOS 634000 561,090 sl 01/01/2021 1711072021
realizacién de dichas actividades en el sistema Triple P.
. SR ot et TosT
« Mantener y/o mejorar la calidad de vida de PesD, sus cuidadores y familis.
VASQUEZ FLORES lcAMILA NC + Generar un espacio de descanso y/o fiempo libre, para el desarrolio de ofras acfividades para los (as) cuidadores familiares y/o informaries de PesD. TECNICO EN ENFERMERIA coquIMBO PESOS 550,000 486,750 sl 01/01/2021 31/05/2021
+ Proporcionar apoyo en actividades de la vida diaria a PesD (alimentacién, higiene menor y mayor, vestimenta, cuidados de la piel, uso del bafio.
o f i
Demanda en 6 Yéniez con|. La Serena”, Rif C-2168-2018, del Segundo Juzgado de Letras de Lo
RAUL NG [ser labogado COQUIMBO PESOS sl
— boy e e e Mumcwpchdod de La Serena. R C-4502:2019 del 3 uzgado de Lefros de La Serena. g P YT SR
[CAUSA ROL 90942016, acumulaia a o C- 2924-2016: Causa tacicad en e 1 Juzgado de Polcia Local e Lo Serena (ocumuoda a o 29242016),en conia de don
(caRoLINA NC Paolo Dinamarca Zepeda, por dario en choque. labogado COQUIMBO PESOS s
lvrm — [CAUSA ROL N° 12.005-2016: Causa radicada en el Primer Juzgado de Policia Local de La Serena, por dafo de un posm del seméforo producto de un chogue de un AT sl G, S
2 o réastieehen DECTRABATO DE T
[CAUSA D 1476.2011: ADI. DE FONDOS DE CESANTIA CHILE 5A. CON ILUSTRE MUNICIPAUBAD DE LA SERENA. JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO DE LA SERENA (SOCIEDAD
FERNANDO NC  [ADMINISTRADORA DE FONDOS DE CESANTIA DE CHILE S.A.) COQUIMBO PESOS s
[ castro [CAUSA P 4316-2017, AFP PROVIDA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAIO DE LA SERENA - e aepr] e T
[Causa Rol C-4337-2017 de menor cuantia caralulada "Lemus Ruz e lusiie Municipaiidad de La Serena” del Piimer Juzgado de La Serena
|Causa Rol C-2941-2018, de menor cuantia caratulada “Moyano con llusire Municipalidad de La Serena”, del 2do Juzgado de Lefras de La Serena
sercio NG |Causa Rol C-2941-2018, de menor cuantia caratulada “Moyano con llusire Municipaiidad de La Serena”, del 2do Juzgado de Leiras de La Serena CEETIED =S5 J
loLAvE rveRa Causo Rol C-265 2018, de menor cuantia caratuiads "Epelo Aumada e lusie Municipalidad de La Serena’ del Tercer Juigado de Lo Serena labogado 1,256,614, 112,103 01/01/2021 31121201
27852019 1 WTGADO QLD LA SERENA NUSTRE MONICPAUIDAD DF LA SERENA CON GRS VALPO 5 A
jana NC  [C-2689-2019 2 JUZGADO CIVIL DE LA SERENA COLINA LUZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA COQUIMBO PESOS sl
secovia - C-2842020 | JUZGADO CIVIL DE LA SERENA MONTECINOS CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA T— e e P eppezEn
apoyo alas el honorable Concejo Comunal de La Serena.
NC  |mencinavecinosy i tari y remifirlos casos a las distintas unidades municipales y/u organismos perfinentes. COQUIMBO PESOS s
|ALFARD [puearo [ciovana [psistente concejal 628,874 556,553 01/01/2021 31/12/2021
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opoyoalos el honorable Concejo Comunal de La Serena
NG [wtencion avecinosy i i y remifi os casos alas i pertnentes COQUIMED 1 PEsOs s
oREz ot avien periodista s saman s 556553 o002 sir2pa0
apoyoalos el honorable Concejo Comunal de La Serenc.
NC [tencion avecinosy i  remiclos casos a las disfnfas nidades muricipales y/u organismos perfinentes. coqumso 1 PESOS s
encina oavnsessio sstnte Concefs s amnl s 556553 ovo1/201 sun0
apoyoalas que requiera el honorable Conceio Comunal de L Serenc.
NG [tencion aveciosy los casos alas pertinentes. coaumeo 1 PESOS s
acrrios oacacie_[1ona nsistente Conceial s g s 556553 oyo1/20 sy0
apoyoalas que requiera el honorabie Concsio Comunal de La Serenc.
NG [tencion aveciosy y remiflos casos a las perfnenes. CcoquIMso 1 pEsOs s
ecnicode vl superoren administacion
rooriGuEz escora oanios oubica s g s 556553 oo021 sit2pa0m
proporcionar poyo a s necesdades que requiera o honorable Concefo Comunal de La Serenc.
NC  |fencion avecinosy y remifi os casos alas i pertnentes COQUIMED 1 PEsOs s
uRez curse waa sistente Concepal s saman s ss553 ouou/2021 siy1ap20m
apoyoalos el honorable Concejo Comunal de La Serenc.
NC [tencion avecinosy i y remirlos casos a las disfnfas nidades muricipales y/u organismos perfinentes. coqumso 1 PESOS s
\vercara ieon v sstnte Conceis s amals 556553 ovo1/201 a0
apoyoalas que requiera el honorable Conceio Comunal de L Serenc.
NG [tencion aveciosy los casos alas pertinentes. coaumeo 1 PESOS s
muitoz asu auna nsistente Conceial s g s 556553 oyo1/20 sy0
apoyoalas que requiera el honorabie Concsio Comunal de L Serenc.
NG [tencion aveciosy y remiflos casos a las perfnenes. CoquIMs 1 pEsOs s
BAEZ IMARDONES IMARIELA lingeniero civil industrial $ 628,874 § 556,553 01/01/2021 31/12/2021
opoyoalos el honorable Concejo Comunal de La Serena
NG [wtencion aveciosy i i  remifi os casos alas i pertnenes CoQUIMED 1 PEsOs s
chrvaaL usaso pasio o s saan s 556553 o020z sir20
rorer o oS oo ST PO T
lApoyaren el I estampada enlos porla Confralor de la Repubica.
NG [mplementoriasicovesde confol auese obuviton e o confeccidn e s mopos e fesgos asociados s sintos reos muricipoles coquimso 1 PESOS s
dictd ’ fura de
— s reta Preparacion informe, recizacién de oficios, andisis e con solictads por o efafura de la comtaorpiicon . sosssen| ¢ siosen awgonsaon ©woraon
T BTG ToTE ST SETe BTeSTaTG e-IvarTCe SV y-TeTcr aer
Ficatior o oporuro cumpimieto de o establecido on o frcerc e o ansparencia oiia, Loy N+ 0285 sobre Accesd ala nformacsén Pl
NC |Asesorary apoyar en el proceso de revisén de. s por municiples o el coaumeo 1 PESOS s
|secovia saios consranza FEem ; ingeniero comere s 1363557 5 1,206 748 oyo1/20 14/02/2021
4 - G o
Consi de Muricipaldades ha establecido.
NC |Apoyo enla sjecucién de los audforias realzadis por o Direceién, desde Ia perspeciiva legal,incorporando aspectos nomafivos en el andisis. CoquIMBD 1 pEsOs s
oaver s I Estucio y cndis, e nomativa legl vigente y usprudencia admisiafiv, con 4 inacad de asesorar en maercs que ofginan consls,respecto ala aplicacione | . soangr| s vasoons ssjorjaons ©ejonaons
o
(Coordinar as o los funcionerios y prestcdorss d senicos o Gosta municipel e cesarrolon | oo
B [ e R ST D e e T e £ ot e coquimso 1 PEsOs s
lconoy oaraza raie (Concurira la confrapc Tesoreria Regional y uestos nfermos, porala EOCEREREL contador general, diplomado en erencia publica s 2830857 § 2,505,308 ovo1/201 sy0m
P e i O R PTG STE roCTT R it Bfferfemor Oraue eToTTES g S T DT
st ¢
NC [Detecar, recabar e informar sobre el deferioro producido por factores naturales, climéiicos u ofros en cales, instolaciones publicas y servicios en su feriorio, eafzando s coquimso 1 PESOS s
rvera bususio [ruor e . oroesor e ecuca s 1608301 s Laroaz ovo1/201 sur0
er i inbreas peneRrn e privie ror
o miigor fotol parciamerte ko necemuu aue ustfica o ntervencién ol rofesonal
NC |- Atencion de piblic ncidn ca Gblcosy privados coaumeo 1 PESOS s
cores easeca bevora s sncalon cmorgoncis cimciccsy nofurales Trabajador socil s 7259 s 648,345 ovo2/201 syw0
< v
\as medic i
NC  |Defecor, recabar e informarsobre e deferoro producido por factores nafurales, ciméficos  offos en calles.instolaciones piblicas y senvicios en su fetforio,realizando los CoquIMBD 1 pEsOs s
rosLE00 rawinez nores S S Ve R T e " . . — oetegado s seoa31 s 110802 o002 sit2pa0m
eSS
e i
NC [Defecar, recabar e informar sobre el deferioro producido por factores naurales, climdiicos u offos en cales, instalaciones publicas y servicios en su fertforio, eafzando las COQUIMED 1 PEsOS s
ari o v e . S egresado ce derecho s 1568035 § 1307711 ouou/2021 si/1ap20m
- Defor tegsiro G fencien y oesion o ravs el smema inlemo municioa FAS
NC |+ Asesorara Esfad coqumso 1 PESOS s
eatAro0 - emom e s el b mErpiEe . sasana) s — - s
Sratiremimerd Tt e oo St o BT BT T e TR e
los mecic i i
NC  [Detecor, recabar e nformar sobre el deferioro producido por factores naurales, climdicos u ofros en cales, instolaclones publicas y senvicios en su feriorio, eafzando las coaumeo 1 PESOS s
vaLENCIA cones peoRo O e e earesaco depubic s 17198075 152,09 oyo1/20 syj0
@ e
Ios medick
woro B [ e e T R e £ TSI € S G 5 i R e Ak SR e i CoquIMB 1 PEsOs s
sanciez sancrez pE e S VR SR FE Administrador Publico s 1568035 5 137711 o002 a1y
[Cooperar on G reGaoaon de bonaaores ds sentencias on aienas e Loy do Frotocaion 06 1os Dorechos 0o 1os Corsomidores 46 Svaseiios con demanda de
labogado, y Ley de Copropiedad
NC |Cooperar ena actuatzacion de causas de funcionarios con aifasos en el juzgado, dada la situacién de emergencia sanifaria afio 2020-2021 COQUIMEO ! FESOS S
sauas perez marcia abogado s 1e1a07| s 1,454,964 o002 sir20
oo oz
Informes técnicos,
e ianacid de avaldos, de catestro fias podién a o loteoy, coquimeo 1 PESOS s
aravA oriones cavoin [goszsne) ingeniero constructor s a0 s 1254195 ov/o1/2021 30/06/2021
[Afencion de pubico.
Sistematizacion e informacion.
NC coquiMBo 1 PESOS s
IMantencion e Archivos a
cores eerenn lscoreA Redaccion de oficios ecnico contdor general s 19 s 689,808 oyo1/201 14/02/2021
Informes técnicos.
e ovaldos, de catastro (os pocén a:ob ; loteo ] CcoquIMBo 1 pEsOs s
PALED rveRa s R . . i . asistente de arquitecto s 921,158 § 815,225 o1/01/2021 30/06/2021
" f ey
Informes técnicos,
e : avaidos, z catasho (las podrén o ob ; jsones, lofeo coquimso 1 PESOS s
puiza oewosreves|reupe pobiosoges) ingeniero consruc s 0| s 125455 ouou/2021 s0/0s/2021
o1 oz
Informes técnicos,
e ianacid de avaldos, de catostro fias podién a o loteoy, coqumso 1 PESOS s
sricefio castio lsaston o zstene) ingeniero construc s a0 s 1254195 ov/o1/2021 30/06/2021
it e OO PO oI TS
Reviion de expedienies poraa cobrcnm Judicicl de impusstos friloicies
NC de néminas de e por devda terioricles y pora publicacién. coaumeo 1 s
s e |oaraicn Reviién de nominos ce T e para revisar estado de e el e gt comerc vesos . g0 ¢ _— suotaon -
[apovo Areq SocialF.E:Vy PPPE en la Organizacion de ko Demonda para conformacien de gruposy PHS.
NC [Apoyo AreaTécnica coquIMBO 1 pEsOs s
Rois vaLovia carouna [T e CEIS R ) secetara adminis s 71553 5 633209 ooy021 sit2pa0m
B 5
6 uso de sueloy
NC |Apoyo enla superviion e inspeccién féenica de obrr coquimso 1 PESOS s
louvares hounera _Joaviey Viitos de °‘°9“°3"°° Torico n ferens con scboracién e fames tcricr arautecto s 16630| s 1085568 ooy021 a0
Gostinorsd oo
Desatolo de proyecios de nsialociones
NC  [Apoyo enla supenvision e inspeccién técnica de Obras en ferreno coquimso 1 PESOS s
zzcnrea vizcarea fumcar ! : ngeniero constructor s Laasm|s 1271968 ovo1/201 sun0n
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o o o
Elaboracién de planos para proyectos de estuctura de obras civies, pavimentacion e instalaciones sanitarias, domicilrias y publicas. (alcantarilado y agua potable]
NG [Modelacién COQUIMBO PESOS sl
Janimetri
lconzaLEz [aRava uuano ColEETSY [dbujante técnico proyectista 71,29 859,597 01/01/2021 31/12/201
Flaboracion de planos de araulectira y ssiuciurd a6 proyectos habilaciondles
N [Faboracion de planos para provectos de instalaciones elécticas y santarias AN S &
|Apoyo a profesional en levantamiento de ferenos y planimefrios
|coRTES lsonor mario impresién y preparacién de documentos técnicos para expedientes abujante técnico 97129 859,597 01/01/2021 31/12/201
(Gestion de cambio de uso de suelo y subdivisiones
NC  [Apoyo enlasupenvision e inspeccién técnica de obra coquimBo PESOS si
laviLa laLvaRez pasLO | Vistas de diagnésfico técnico en ferreno con abotocion o o éccos arquitecto 1226794 1,085,713 o1/01/2021 31/12/2001
Desarmolio de disefio y memorias de caiculo de proyectos sanifarios pabiicos y domicilcrios.
NC  |Desarrolo de disefio y proyectos de y obras civies coquIMBO PESOS sl
GALVEZ [aRavA pAvLA R e et ingeniero civilen obra 1509116 1,335 568 o1/01/2021 31/1272001
|tencién y orientacion al pubiico programas del Minvu.
NC  [Regisiro diario de atencion de usuarios y estadisticas mensuaies. COQUIMBO PESOS sl
|SEPULVEDA DEVIA [SYLVANA PRy C =N R E R, Licencia Media 758,052 670,876 01/01/2021 31/12/2021
reTTery e oo ST T T e TG T O SOOI e HeCCIoT TV VIS o PTG oo -1 T
[Orgarizaria Gemanda defos Comités de Vivende,
NG [Realzar el diagnosfico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacién Social, etapa previa y posterior. coquimMBo PESOS si
— eaaroo — Elaboror informes mensuales de las labores ejecutadas segun exigencios del SERVIU. sstente soca AETCT _ (T T
TOEedpaTS OTETEeT e T G Ve
Bborer, redociory modlicer confafos de v 2 o5 I que la Oficina de la Viviendo.
NG |Eiborar, redactar y modificar confratos de Asistencia Técnica Lega\ I A e e e e e nGr Oficina de la Vivienda coquimBo PESOS si
e oo cesnsian Reaiizar estudios de fifuos de la propiedad y confeccionar escrituras publicas d ¥ promesa de a que gocen de subsidios F— e nro G e
Encargado de la Oficina de la Vivienda Municipal.
N . . s ; M P ]
‘© " |Coordinaros servicios de los profesionales en fas 4 dreas de frabojo (Adminitrafivo, Social, Técrico y Leg] que confemplan los proyectos habitacionaies, CoquMEO 508 S
[sALINAS ara cRnARDO ingeniero agronomo 2,003,207 172018 01/01/2021 31/12/201
o o TS T
lOrganizar la demanda de los Comités de Vivienda.
NC  [Realizar el diagnosfico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitacion Social, etapa previa y posterior COQUIMBO PESOS sl
i Jes 7
veGA lcarcin kasen o8 SERVIL. trabajador social 761200 673,662 01/01/2021 31/12/201
Encargado de control de gestién de Ia Seccién de la Vivienda tocnco de nivl superioren admiistracon
NC Liderar proceso materializacién polifica vivienda comunal el v COQUIMBO PESOS. st
i R DS o explotacion de predios agicolas, mencion
sancrez o cauoo [Apoyo disfinos fipos de organismos, grermios en ferreno y coordinacion gesfién de calidad, B r AT . (T T
Desarroliar acciones de capacitacién y asistencia en femas omunitario y/o C de Comités de Viviendas,
NC estinadios  los Usuarios de la Seccion de Ia Vivienda. coquimBo PESOS si
ks nerovie |wuso (Colaborar con el Equipo de Ia Seccin de la Vivienda, en el disefio de la Polfica de Vivienda Comunal. - . P G e
Desarrolo de disefio Y. de viviendas.
NeJl oE5eaisie ckero /memsrat dgcaicia deprteiorsoniaros pUbicoay doricaacs R o~ g
Desarolo ras civles
HUERTA pereir vaLERiA (Corton tocnica e segun convenio marco SERVIU. ingeniera civ 1,027,000 908,895 01/01/2021 31/12/2021
Elaboracién de planos de arquilectura y estruciura de proyectos habifacionales,
i ivi i .
NC  |Fieboracion de planos pora proyectos de estructura de obras civies. e . publicas ¥ agua potable]. RIS bE5S g
[Apoyo a profesional en levantamiento de ferenos y plonimerics tecnico de nivel superior dibuiante tecico
[AGUILERA muRoz peoro impresién de técnicos para proyectista 071,29 859,597 01/01/2021 31/127201
Rondin Parque 18 de Septiembre.
NC |apoyo en la supenvision el desarollo y fermino de las distintas actividades, efectuando rondas y recoridos. EEELIES PESOS s
RoiAs eravo wario Licencia Media 560225 495,799 01/01/2021 31/12/201
[Atencién de Pabiico y Telefénico.
xc  [Ptundiriainfornacién comespondiente a i comunidad. CEEI® PESOS 5
|Atender a la comunidad y escuchor sus requerimientos.
FLoREs acuiLAR bixson |Apoyar al desarollo de las actividades adminisirativas en post de la comunidad, Licencia Media 675,608 597,913 01/01/2021 31/12/2001
NC [Apoyo y frasiado de vio el programa, en las diferentes dependencias Municipales. coquIMBO PESOS sl
BRUNA bz ose Licencia Media 513500 454,448 o1/01/2021 31/01/201
e[RRI s S s RIS bEES g
|Apoyo en la supervision del desarmolio y término de las disfint
vounA ros peoro Licencia Media 583,568 516458 01/01/2021 31/127201
NG [Apoyo ala Mantencién en Dependencias Municipaies. coquiMBo PESOS si
lzamora iopia cLaupio Licencia Media 887,556 785,487 01/01/2021 31/12/201
NC  |Apoyoy mantencién de Recintos Municipales. coquimBo PESOS s
JofRe oAl caisTiAN Licencia Media 613781 563196 01/01/2021 31/12/2001
NC  [Apoyoy mantencién de Recintos Municipales. coquiMBO PESOS sl
lzavBrA lavatos eRnesTo Licencia Media 613781 54319 01/01/2021 31/1272001
NC  [Aseoy mantencién del Centro Comunitario de La Anfena. COQUIMBO PESOS sl
oFRE awvarez sonia Licencia Media 513,500 454428 01/01/2021 31/12/201
NC [Apoyo yTrasiado de vio el programa, en las diferentes dependencias Municipales. coquIMBO PESOS si
FLoRES viDEL E Licencia Media 513,500 454,08 01/01/2021 31/12/201
R y rasiado de vio el programa, en las diferentes dependencias Municipales. CEEI® PESOS 5
e T i
lORREGO RivERA huan Licencia Media 513,500) 454,408 o1/01/2021 31/12/201
[Apoyo ala redaccion e correspondencia relafivos al Programa
N |Monteneria organizacion y archivo de la documentacién del Programa. R - g
|Apoyo al frasiado de del
BeRRIOS pizaRR0 reResa |Atencion ol publico, apoyo enla mantencién y impieza de barios pibiicos tecnico nivel med 52212 62,158 01/01/2021 18/02/2021
/Apoyo ala manfencion de recintos municipoles.
NC [Labores de impieza, mantencion o delos distint COQUIMBO PESOS sl
[AGUIRRE MiraNDA |anceL (DO R S TR SO 51 Licencia Media 667,766 530973 01/01/2021 14/02/2021
|Apoyo ala mantencion de recintos municipales.
NC [Labores de impieza, mantencion obras menores de los disfint coquimBo PESOS si
tastr fando servici tencion.
lcasTio conTReRas _|marco OO I e R S Licencia Media 667,766 590,973 01/01/2021 14/02/2021
R vio el programa, en las diferentes dependencias Municipales. CEEI® PESOS 5
[Mantencion y limpieza integral de diferentes recintos municipales.
niLsson aLvaRez cartos Licencia Media 545,350 483523 o1/01/2021 31/12/2001
NC  [Rondin Sub Delegacion Los Comparias, Efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal profeccion a bienes o personas en general. coquIMBO PESOS sl
vuRioz RECABARREN __|RODRIGO Licencia Media 583,568 s16458 01/01/2021 311272021
NC  [Apoyo ala coordinacién del recinto Polideportivo Las Compariias, en relacién ala précica de diferentes deporfes, eventos y acfividades que se realicen en el lugar. ccniconivel superior como conductor miltarde | COQUMBO PESOS sl
LevTon sanTana casieL vehicuos motorizados 938,450 830528 01/01/2021 31/12/2021
|Apoyo en la supervision del desarrolio y fermino die las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compafias, efectuando rondas y recortidos preventivos
NC  [Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Comparias coquimBo PESOS s
izar labor encion, recepcionan v ideportiv fi
[ — csrian Reaiizar labores de afencién, recepcionando y deivando a los usuarios del Polideportivo Las Compaias. I ——— s o (P T
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|Apoyo en o supenvision del desarrollo y termino de fas disfinfas actividad tadas en el Poideporfivo Las Compaias, efectuando rondas y recoridos prevenivos.
N [Resquardar el acceso, el buen usoy el cuidado de las dependencias del Poideporiivo Los Comparias coquiMso 1 PESOS s
Ao oomeuez om0 Reaiizar labores de atencién, recepcionando y derlvando  los usuarios del Polideporiivo Los Compaias, I s an asjosyaon -
|Apoyo enla supenvision del desarroll y fermino de las disfintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Companias, efectuando rondas  recortidos preventivos,
NC [Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de les dependencias del Poideportivo Los Compatiias coquiMso 1 PESOS si
izar labores de afencién, recepcionan: v jideportiv
anTanDER eancn s Realzor labores de afencién, recepcionando y derivando alos usucrios del Poideportivo Los Comparias. P— s J— auporyaon st
NC |Mantencién y impieza integral del Polideporivo Las Companias: aseo y mantenimiento de infraestuctura en general, banos y oficinas. coquiMeo 1 PESOS si
pasten Levion Juuo Licenci Media s7878 67,72 ovjoua01 sy12/20m
N [Montencién y impieza integral del Polideporfivo Las Compafias: aseo y en general barosy oficinas. coquimeo 1 PESOS s
lARAVENA buarre hecror Licencia edia sura78 67,72 ovo1/2021 sysj0n
NC [Montencin y impieza integral del Polideporivo Las C en general barosy oficinas. CcoquiMBo 1 PESOS s
lconTreRas voraies serra Licencia Media s awran ovo1/201 sy0m
|Apoyo en o supenvision del desarroll y fermino de las disfintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Companias, efectuando rondas  recortidos preventivos,
NC  [Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de los dependencias del Poideportivo Los Compatiias coquiMso 1 PESOS si
fzar labores de afencién, recepcionans v jideportiv i
S - erco Realzor labores de afencién, recepcionando y derivando alos usucrios del Poiideportivo Los Comparias. P— s J— avgorsaon s
oo
< e
NC |Conroly archivo de comrespondencia: coquiMeo 1 PESOS si
RAMIREZ lALFARD isaac e e e i [contador 628874 556,553 01/01/2021 31/12/201
|Apoyo en o supervision el desarrollo y termino de las disfinfas actividades ejecutadas en el Poldeporfivo Las Companias, efectuando rondas  recoridos prevenivos,
N [Resguardar el acceso, el buen usoy el cuidado de las dependencias del Poldeporiivo Los Comparias coquimeo 1 PESOS s
ouna conres oo Reaiizar labores de afencién, recepcionando y derivando alos usuarios del Poideporiivo Los Comparias. — _— nan ovioyann -
POy y oS o
|Afencion y entrega de informacion a usuarios del Polideportivo Las Comparios.
NC [Montenerla én y archivo de o én Polideporfivo Las Comparias. coquiMso 1 PESOS s
ALFARD laLcavaca serTo fEsean Licencia Wedia s13,500] ovjou201 31121201
Limpieza en general del Parque Gabriel Col.
NC del del Coll. coquiMso 1 PESOS si
ura y clere r I Coll.
RoDRIGUEZ esconsn neson R Licencia Media 513,500 asaass ov/o1/2021 127200
Regadio en Parque Gabriel Col.
NC  |Limpieza en general del Parque Gabriel Col coquiMeo 1 PESOS si
ViLLALOBOS conres loscar Aoyo enq aperfuray clane def Parque Gariel Col técnico sgricols 21,954 638929 ovjoua01 sy12/20m
Limpieza en general del Parque Gabriel Col.
Ne e del P ol. coquimeo 1 PESOS s
RoDRiGUEZ orse sonn Apoyo enla aperturo y clere del Parque Gabriel Col. Licencia edia 513,500 454448 oyo1/20 sy
ne [Montenciony impieza del casco istoico y espacios publicos no concesionados de fa comuna CoaumEo , rEsos 5
[Apoyo en elfiego y impieza del Parque Gabriel Col.
pevez veoe. ey Licencia Media saan 48051 oyo12021 a0
Limpiezat y Mantencién general del Parque Gabriel Coll
NC |Apoyo en los labores de riego en el Parque Gabiel Coll coquiMso 1 PESOS si
ura y clere g I Coll.
varGas veca e R Licencia Media sasa71 468,051 ov/o1/2021 127200
NC |Labores adminisiativas y atencion a los usuarios del Parque Gabiel Col. coquiMEo 1 PESOS si
laBDALA muna[rernanoo Licenci Media 584,098 si6927 ovjoua01 sy12/20m
Redacior corespondencia y documentos varos relaivos ol programa.
nc [Aendery entregar informacién a usuarios del program coaumEo . resos .
IMantener o y archivo dello de acuerdo ol
laLsoRNOZ oveme kv Recepcion y framitacié legaday salida del D de Licencia edia sazgst 48448 oyo1/201 sy0m
NC |Apoyo ai confroly seguimiento de los frabajos de mantencion y reparacin en los recinfos deportivos Municipaies. CcoquIMBO 1 PESOS s
RODRIGUEZ unzar anueL contador auditor 817 790143 ovo1/20 sy0m
[Apoyar la gestion del D
NC |Gestionary agiizor la elaboracion delas bases los it delD de coquiMso 1 PESOS si
fscal ol i Ios contratos ex vicios al muricipio.
conzatez e s |Apoyo a la fiscalizacion y control de cumplmiento de los confrafos externos que prestan servicios ol municipio, —— \orasis Losss00 aujorsaon s
[Apoyarla gestion del Deparlamento de Admirishacién en cuanto a la mantencién y consenvacion de la Bodega Municipal del Paradero 12 de Baimacedo.
NC  |Velar por el cuidado y conirol de elementos que se custodian en la Bodega Muricipa coquiMeo 1 PESOS si
lcALLEGUILLOS Rosns wAvRicio jevarel conkolyjreakiio delos elementos que noresan Yse retifan delecio Licenci edia 850,302 752517 ovjoua01 sy12/20m
NC |Mantencién y impieza integral disintas unidades municipales coquimeo 1 PESOS s
cores vava wasia Licencia edia 513,500 asa448 ovo1/2021 sys0n
ne [Apovo entos abores de mantenimiento de s recintos muricipales CoaumEo , rEsos 5
[Apoyo enla conservacion de dependencias  oficinas.
HeRReRa cones wronio Licencia Media 583568 steass oyo12021 a0
e o o o
Efectuor visias o dependencios municipales para realizar levantarmiento de sus nstalaciones elécticas.  fin de delectar de manera femprana posibles problemas de
NG [fseguica coquiMso 1 PESOS si
i nev v v i nicipal. i Juciones art
touta omeio oo prestar apoyo en eventos departivos o de concurencia masiva, fanto al Estadio Lo Portada coro al Colsso Municipal, en efsenfido de gestionar souciones anfe posiles |, i \rsaser \ssases augorsaon s
[Apoyo técnico ala mantencién y conservacion de fos recintos municipales,
NC |Apoyo ai diseio e proyectos y mejoras de la infraestructura municipal coquiMeo 1 PESOS si
carrasco lauiooran_[caisnian ingeniero industia 1,093,259 s67534 ovjoua01 sy12/20m
Ne. [Aporary ciesorria gesion pra f mefraient, pascsmo y pfiiacion e oo defos PorauesFecode Vchia- Bpelo el ol -Compilo o FarcioyFaraue coaumEo . resos .
MonTero con erancisca ingeniero agronomo casa7s 556553 oyo1/2021 sys0n
|Admiisiiador de Colseo Monumental La Serena
N
‘© " |Coordinary supervisar fodos s actividades que se desarolian en el recinfo deporfivo Colseo Monumental CERIED L =B €]
rorees kous reananoo técnico industrial en aimentos 018 a5 oyo12021 sys0n
NC  |Mantenciény Aseo en Colseo Monumenal. coquiMso 1 PESOS si
aLvarez esee0 e Licencia Media 648,410 s73883 ov/o1/2021 127200
NC  |Apoyo alamantencisn en Coiseo Monument coquiMeo 1 PESOS si
Roias pauL warco Licenci edia 890,017 787,665 ovjoa01 sy12/0m
ne [Apovocimantenimiento y aseo delrecinto Colseo Monumental. coaumEo . resos .
|Apoyo ala gesfién de adminishacion en cuanfo a a conservacion de fos acivos fios del recinto.
IALARCON heannoez_|uost Licenci edia 513,500 454448 oyo1/20 sy
Desarmolar, gestionar y mantener una base de datos con los usuarios del Parque Los Lianos.
NC  [Promover el desarrollo de actividades d : poraue, coquiMso 1 PESOS s
cienruEcos —_— s Reaiizar actividades de ifusion en el Parque. como normas, reglamentos de uso del Parque. I suosmn . asjos/aon syyizaon
¥ coordinacion de s diferentes recitos deporfvos municipaies
inary elecutar I i i p i
nc |Coordinary ejecutar el desarollo e acfividades de inferes de la comunidad coaumso . resos 5
Promoverla postuiacién de actividades dep en'beneficioa
esinoza fontrz remy |Coordinar campanas deportivas de inclusion social orofeso de educacion fsica 1782892 1577859 ov/o1/2021 1200
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RoJAS

lonzatez

caRLOS

NC

[Promover el desarrollo de acfividades de parque Los Lianos.
Reaiizar acfividades de difusion, como nomas y reglamentos de uso el parque.
|Coordinar el buen uso del gimnasio del parque.

Lievar un registro de los actividades y operaciones de la comunidad /e hacen uso del recinto parque Los Lianos

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

1,173,062

1,038,160|

01/01/2021

31127201

BARRIENTOS

lcLaupio

NC

Desarrolar, gesfionar y mantener una base de datos con los usuarios del Parque Espeio del Sol
romover el actividades de del parque, deportivas.
Reatzer aclvidades de cfusén on el Parque. como normas, reglamentos de uso del Paraue.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

744,014

658,452

01/01/2021

31/12/2021

[TORRES

RivERA

euisto

NC

|Apoyo y mantenimiento en Parque Espejo del Sol.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

850302

752,517

01/01/2021

31/12/2021

BASS!

LARREA

(GUUETTA

NC

e TSPeT
|Apoyo en la digitacion en buse de datos de usuarios del Parque Espejo del Sol

|Apoyo y asesorias en los labore por de dreas verdes.
|Apoyo en la administracion conesnond\eme alosingresos y gastos del Parque,

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

922,731

816,617

01/01/2021

31127201

VIVANCO

Rosas

paniza

NC

Reaizar aseo de los barios y oficina del recinto parque Espejo del Sol.
|Apoyo en actividades reaiizadas en el parque Espejo del Sol

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

454,448,

01/01/2021

3127201

piaz

BERENGUELA

BERNARDO

NC

|Apoyo a la mantencién en Coliseo Monumental, Estadio La Portada y Parque Los Lianos.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

608,046

538,121

01/01/2021

31/12/201

|ORREGO.

lcaRvasAL

caRLos

NC

|Apoyo y mantenimiento en Coliseo Monumental y Estadio La Porfada.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

636,740}

563,515

01/01/2021

31/12/2021

[TORRES

FiGuERoA

NELSON

NC

[ Coordinar i [ deporiivas, Ios bi L
(Coordinar el aseo de las dependencias del recinto.
Resguardar el correcto uso cumplir con orci vigentes.

profesor

COQUIMBO

PESOS.

1,452,538

1,285,496 |

01/01/2021

31127201

Roco

larava

lanTonio

NC

[Coordinar el mantenimiento de las canchas de fufbol de los disfintos fecinfos municipales.
(Coordinar y capacitar a funcionarios, en materia de mantencion de canchas de fufbol.
v el contolde los gasio el mantenimiento de s canchos ds 1bol

|Asesoraral os deportivos municipales en el

de las canchas de fotbol.

técnico agricola

COQUIMBO

PESOS.

1,173,062

1,038,160|

01/01/2021

14/02/2021

(cHAVEZ

MONDACA

uno

NC

|Aseo y mantenimiento en Estadio La Portada.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,418

01/01/2021

31/12/2021

(GALNDO

o0

MARIA

NC

|Aseo y mantenimiento en Estadio La Portad.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500

454,428

01/01/2021

31/12/2021

[VIDELA

Rosas

host

NC

recinto Col del Estadio La Porfada.
Apovo alalimpieza y aseo de las dependencias.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,428

01/01/2021

31127201

RaMOS

pavez

MiGUEL

NC

+ Redoccion de confratos de ariendo de personas naturales y juridicas por uso de recintos municipales no concesionados, de acceso ala comunidad para el desarolio de|
lactividades recreativas, deportivas y cuifurales.
+ Dar respuesta a formulario de sugerencias, reclamos y felicitaciones que disponga el Jefe del Departamento de Administracion.

COQUIMBO

PESOS.

1,488,026

1,316,903

01/01/2021

31127201

[ALFARD

lconzitez

[ALEIANDRO

NC

ingeniera en prever

v TeTTOrUETEOTo T VoIV
[Mantencion y impieza del recinto Parque Pedro de Vaidivio.

Riego y mantencion de areas verdes

|Consfruccion y reparacion de refugios.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,418

01/01/2021

31/12/2021

|CAMPANA

corTés

huan

NC

[Mantencion y limpieza integral del Parque Pedro de Valdivia, tales como aseo y mantenimiento de areas verdes, aseo de bafios y oficinas, recinfos deportivos, mantencion
lde canchas y mant impieza y de

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500

454,428

01/01/2021

31/12/2021

|Goboy

lsopoy

FRESIA

NC

o prorety T o
|Aimentar a las especies e hicratar, basado en profocolo de nutricion.
Limpieza de recinto interior y exterios del minizoologico.

IMantencion de refugios.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,428

01/01/2021

31127201

|ARACENA

Rosas

pEDRO

NC

&

Promover el actividades de en el Parque Pedro de Valdivia

Promover el desarrolio de acfividades depomvﬂs ¥ todas aquellas manifestaciones que son de inferes de la comunidad.
para ¥ bue erativo, con ofras d e insfituciones publicas y privadas.

COQUIMBO

PESOS.

1,671,190

1,479,003

01/01/2021

14/02/2021

IMIRANDA

corTes

Evio

NC

IMantencion y impieza de los recintos del Parque Pedro de Vaidivia (infraestructura en general,rejas, porfones, cerco perimetral, graderios, muebles, refugios del
minizoologico y pinfura).

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

583,568

516,458

01/01/2021

31/12/2021

IMIRANDA

MIRANDA

|asroN

NC

IMantencion y impieza de los recinfos del Parque Pedo de Vaidivia (Infraestructura en general, rejas, porfones, cerco perimelral, graderios, muebles, refugios del
minizoologico y pintura).

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

583,568

516458

01/01/2021

31/12/2021

CORTES

MANTEROLA

(GILBERTO.

NC

[Mantencién y impieza integral el Pardue Pedro de Valdivia, fales como aseo y manterimiento de areas verdes, aseo de baniosy oficinas, recintos deporfivos, mantencion
lde canchas y mant limpiezay de

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

666,700

590,030

01/01/2021

31127201

|ANGEL

lcarvAIAL

ELzZABETH

NC

o 7 i
[Mantencion y impieza del recinto Parque Pedro de Vaidivia.
Riego y mantencion de areas verdes

|Construccion y reparacion de refugios.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

01/01/2021

31127201

|coRTES

BARRIOS

EnYs

NC

|Apoyo a la administracion del recinto deportivo. \u CORDEP
lApoyo ala deporiivas, os bi L
|Apoyo a la coordinacién el aseo de las dependenc\us del recinto.

técnico en administracién de empresas

COQUIMBO

PESOS.

575,350}

509,185

01/01/2021

31/12/2021

MENDEZ

HERRERA

NC

poyoTTT CETTETTT GEpOVO T CORDET-
lApoyoala dek deporivas, Ios bi i
|Apoyo ala coordinacién el aseo de las dependencias del recinfo.

|Apoyar el correcto uso dependencia, cumplir con ordenanzas municipales y/o normativas vigentes.

lpreparador fis

COQUIMBO

PESOS.

703,838

622,897

01/01/2021

31/12/2021

ROJAS

ALvarez

NC

|Apoyo a la supervision de mantencién
|Apoyo a la supervision de personal.
[Trabajos en femreno, atencién de publico, trémites varios ante CGE y SEC, recepcion AP nuevos lofeos.

AP.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

954,079

844,360

01/01/2021

31/12/201

|ANACONA

vera.

[GRBRIEL

NC

[Mantenciones, reparaciones de dependencis municipales.
[Mantencion, reparacion e instalacion del sistema de alumbrado poblico, instalacion de empalmes e iluminacion en distintas acfividades o eventos organizados por el
Imunicipio o por juntas de vecinos les o deportivas el municipio)

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

648,410]

573,843

01/01/2021

31127201

Mufioz

veca

EDWIN

NC

[Conirol de Boletas de Alumbrado Piblico.
Ingreso de loteos nuevos.
inspeccién en ferreno.

|Anaista en confeccién de plarillas para procedimiento de la seccion.

ingeniero en ejecucion electrdnico

COQUIMBO

PESOS.

1,204,199

1,065,716

01/01/2021

31/12/2021

|CONTRERAS

|ALvAREZ

RODRIGO

NC

[Mantenciones, reparaciones de dependencias municipales.
Mantencien,reparacién e nstlacién del stema de alumbrado publico,instlacin de empolmes @ luminacion en ditintas octvidades o eventos oganizados porel
Imunicipio o por juntas de vecinos sociales o di el municipio)

técnico a nivel superior en electricidady.
electronica industrial

COQUIMBO

PESOS.

758,413

671,19

01/01/2021

31/12/2021

PINONES

LareRTE

LEONARDO

NC

lApoyo al i
|Apoyo ala Mantencién. reparacién e instalacion del sistema de , instolacion de endisfintas organizados
or el municipio o por onas de vecinos y/o agrupaciones sociales o deporivas (parocinadas por el muricipio)

tecnico de nivel medio en electricidad

COQUIMBO

PESOS.

525,210]

464,811

01/01/2021

31/12/201

Veuz

lALvaRez

IONATHAN

NC

[Mantenciones, reparaciones de dependencios municipales.
[Mantencion, reparacion e instalacion del sistema de alumbrado poblico, instalacion de empalmes e iluminacion en distintas acfividades o eventos organizados por el
Imunicipio o por juntas de vecinos les o deportivas el municipio)

tecnico nivel medio

COQUIMBO

PESOS.

707,063

625,751

01/01/2021

31127201

RosAs

RiveRa

lose

NC

lApoyo municipales.
B ) T S T e L Tl i 0 T (1 7 Gl G 0 7 7 5 15 500 G 5 G .
por el municipio o por juntas de vecinos o deportivas

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,418

01/01/2021

31/12/201
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FELPE
lApoyo a i
NC  [Apoyo ala Manfencion reparacion e instalacion del sstema de aiumbrado pabico, instalacion de empalmes e iuminacin en disfintos acfividades o eventos organizados COQUMBO PESOS sl
icip veci I v
vALDES raminez ErCIA EHOOB TS CENERTD OGS ngeniero en electi 527878 467172 01/01/2021 31/127201
[Apoyo ala supenvision de Cuadrila Gore (Peonetas y Choferes).
(Control, Pesaje camiones al relleno santario, Control Combusfible C c n Trabajos Micro bosural
NC |Apoyo ala Ficaiizacion de Confrato de Recoleccion de Residuos Dormiciiarios EEELIES PESOS s
|ALvaRez Rois enmiue encargado de estadisticas declaracion de Residuos al Plataforma Sistema Nacional de Declaracin de Residuos (SINADER) Licencia Media 899,008 795,622 01/01/2021 3y/12/2021
Refiro de microbasurales.
Ne | [Oper mofosomba d camién ofe coquiMBo PESOS. £l
lQuuaba varanso loRtnDo  escombro de toda natfuraleza fincendios, damumbes, etc). Licencia Media 525,210 464811 01/01/2021 3y/1212021
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camion aifbe. coquIMBO PESOS sl
RAMIREZ pinEoA ramon [ e e e M S s G ) Licencia Miedia 539,486 77085 01/01/2021 31/12/2021
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba aijo COQUIMBO PESOS s
500 _— — o i g T 5 TS GO — e = P eppeEEn
Retiro de microbasurales.
NC  |Operar motobomba de camién aijoe. CoQuUMBO PESOS. El
i . turaleza (i 1
vaRASs biaz ario [EEDEDC S T (e s i G Licencia Media 525,210) asa811 01/01/2021 3y/12/2021
Reaizar apoyo en las Ia empresa enlos lavados de calles y i6n noctuma.
NG [Coordinar conla empresa elrefio de la comuna algin evento que se requiera segdn Hoja de coquimBo PESOS si
lABURTO conTReras _ [mawia [ e asistente eecutivo computacional 742,185 G683 01/01/2021 3y/121201
Retiro de microbasurales.
NC  [Operar motobomba de camion aifbe. coquIMBO PESOS sl
Retiro de escombro de foda naturaleza (incendios, derumbes, efc].
G000y ceron s Licencia Miedia s13,500) 454448 01/01/2021 31/1272021
NC  |Asesoriasy apoyo en la supenvsion y gesfion concesion ipal del servicio de aseo y final de la RIS bEES g
|comuna de La Serena.
|GUERRERO. carasco netson Licencia Viedia 769257 680792 01/01/2021 31/12/2021
i rvision e n snen i vici i
NC  |Asesoriay apoyo alasupervisiony cor e Municipal del Servicio de aseo y de disposicion final de la AN S &
lcomuna de La Serena.
RoiAs rveRa huuo contador pibico a 1573054 1392153 01/01/2021 3y/12/2021
orMSpECTOrTECTTCT Ce oo ST
(Confoccion flan do B
0 | Ingeniero e Ejecueién en Administracién de CEETHED (25 st
MONCADA lsonzatez kamina [ ey °°°"’“e”?°‘ Con emprescs cencesiondrcs empresa 575,350 509,185 01/01/2021 3y/1212021
& Ao
| Coordinacion de Municipio y Reci Base.
N e de refio, frasiados de puntos limpios y p enla Comuna, coquIMBO PESOS sl
| Coordinacio i
|ALvARADO ros ana CEaEoe e Licencia Miedia 829,044/ 733,704 01/01/2021 31/1272001
|Apoyo para el retiro de material reciclado.
NG [Apoyo para mantencién y refito de puntos impios y puntos verdes de la Comun COQUIMBO PESOS sl
HERRERA ros rose [ DR M SIS S AR loperario 564327 499,429 01/01/2021 31/127201
|Apoyo para el efiro de material reciclado.
NC  [Apoyo para mantencion y refiro de puntos impios y puntos verdes de la Comuna. CoQuUMBO PESOS, si
i i6n I
GaETE vera [ARIANA e N DI CEEE Licencia Media 513,500) 44,048 01/01/2021 3y/12/2021
o eSO e P o premsa: rMOTCTpTy Tue o o
Eniregor eatertura percdifica enlas acividades que pearficios o comuna, prestar a parficive,
NC  [auspicie o pafrocine el municipio, coquMBo PESOS. £l
o — lOrganizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion. —— —— G e
[ctAUDIo
NC  [Grabacién y edicion de frases radies. coquIMBO PESOS sl
cATALAN rveros Licencia Miedia 207,605 263,380 01/01/2021 31/1272001
FENRY B Z =
|Cobertura periodistica de actividades de los disfintos departamentos de la municipalidad.
NC  [Cobertura periodistica de acfividades delsr. Alcalde COQUIMBO PESOS sl
carios easrio lOrganizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion. - [ - —— ——
[oscaR
Nc  [Apove plan audiovisual para promover, desaroliar y explorar el acercarmiento ol medio audiovisual. AN S &
|Apoyo en la elaboracién de propuestas nuevas e la seccién Marketing Municipal.
Ravios campos Licencia Media 867,707 767,921 01/01/2021 3y/12/2021
oA Tz o7 T preTTS T SUDTe ST UCoTEC e Moo o T TP e e u
| Cobertura periodistica de actividades de los disfintos deparfamentos de la municipaiidad.
NC  |Coberlura periodistica de acfividades del r. Alcalde. coquMBo PESOS. £l
ke — (Organizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacion. [ e o G e
[WiLson
NC  [Funcién de camardgrafo enlas diferentes actividades municipales donde paricipe el Sr. Alcalde u ofras auforidades. coquIMBO PESOS sl
TaPIA eArrAzA comuicador audiovisual 1312440 1,161,509 01/01/2021 31/1272021
VALENTINA Bk b =
[Apova en copertures perodiicas ds cficodes oe 05 e Geportamentos monicipoles
NC  [Apoyo en cobertura perioditica de acividades del sr. Al CoQUIMBO PESOS sl
PASTENES lcancino PR ONE e XA S e EI O e IE X . periodista 930757 523,720 01/01/2021 31/12/201
e esHoRariRemGttEs TS RO i TOTO T preTIS G e OMOTa e oS BT TEUTZOr e pCTOS T 8T
o 0 grabodos & s ditins racicemiseras de o comunc, ente ofvs cspectos. o asodado o end de cada comuricads a ks dtinios medios 6e comunicacion,
NG [constatando su apicacion. CoQUIMBO PESOS, s
n periodis gina insftucional ] iter, . tolr,
[caRVAIAL Rois AT e S e R X oy e e L e periodista 1,204,594 1,066,066 01/01/2021 3y/1212021
S poTORRLr envinestiuiva téuRprmprs crittas i Tercianode
« Formulacién de perfiles y proyectos de actividades de alo valor patrimonial arfsfico
NC |+ Eaboracion de nofas de prensa. Estrategia de posicionamiento comunicacional coquMBo PESOS. si
) iLtaLoB0s ; Fortalecimiento de dfiuson de acclones, programas y proyectos del dopariamento 5 periodista 1,064,683 0220 01/01/2021 3y/1212021
ELEAZAR 3 T
beneficio de la poblacin del Sector el
NC |+ Eaborar contenido 05 a época republicana, que hacen de las Comparias un feritorio envidiable, clave coquIMBO PESOS sl
(GARVISO loawvez [ s 2 it e "‘“"“"“’E‘ » periodista 1,540,500 1363343 01/01/2021 31/12/2021
HECTOR K
[Aboyar ena convacatori de I comunidad, segin en evenlo a desarolar
NC  [Apoyarla produccion general de acfividades masivas de alfo impacto. ccnico en comunicacimsocial mencién en COQUIMBO PESOS s
NaREA cores | Cotaborar con el registro de asitentes. produccién de eventos 1220981 1,080,568, 01/01/2021 31/12/2021
T s e deru ST
(Coordinar s acciones ala idad, sobre los disfintos event
NG |Coordinarla convocatoria de la comunidad, segin en evento a desarrolar. CoQuMBO PESOS. El
BROWN pivTo [ i L i 58 oy 2 Pl lcomunicadior social 1836302 1625163 01/01/2021 3y/12/2021
FoTa oS TS o TOOTeS - ComMas TSTToCToT pUDTCTS - ComTas aTETTToT o
municipales y con la comunidad en general.
NC  |Posicionar ala Municipalidad de La Serena con la comunidad y con las distintas empresas pdblicas y privadas de la regién, logrando Un mayor acercamiento y apoyo de coquMBo PESOS. si
lALvAREZ veRcaRe 25105 en acfividades aue se desorolen. ublicista 852311 754,295 01/01/2021 14/02/2021
ROBINSON
NC  [Coordinary manefarlos equipos de Audio, en afencién a las acfividades masivas relacionadas con los usuarios del programa realizadas por la Municipalidad de La Serena. coquIMBO PESOS sl
lORTEGA buso Licencia Media s86532 519,081 01/01/2021 31/12/2021
REINALDO
NC  [Coordinary manejarlos equipos de Audio, en afencién a las acfividades masivas relacionadas con los usuarios del programa reaiizadas por ka Municipalidad de La Serena. COQUIMBO PESOS sl
sor0 visauez Licencia Viedia 564327 499,429 01/01/2021 31/12/2021
MARINA
5 n general en dreas n nadas, i . jordines, maceferos, i impiezas, labor iner rar ferrenos, abonar
N [Traboios en general en dreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y impiezas, abores de ordinerta (preparar fermenos, abonar y COGUMED FEes g
sembrar). podas constucciones de nuevas éreas verdes.
|GaLvez NavARRO Licencia Media 582,704 515,728 01/01/2021 3y/121201
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[SOLERCIO
|Operador e cortadoras de pasto, maquinarios e Greas verdes, y irabajos en general en dreas no concesionadas, flego de prados, jordines, maceteros, desmolezados y
limpiezas, lobores de jardineria (preparar ferrencs, abonary sembrar), podas construcciones de nuevas éreas verdes.

[ARAYA RODRIGUEZ Licencia Media s 513,500 § 454,048 01/01/2021 311212021

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

[GLORIA

NC |Apoyo a la supervision de

respuesta a porjefatura, apoyo ala supervision de personal en ferreno, respuesta a reciamos. COQUIMBO 1 PESOS s

|aspE Bou técnico agricola s 800016| § 708,014 01/01/2021 14/02/2021

(UAN

|Apoyo a la supervision de podas menores y de ltura, extraccion de drboles, asistir @ reuniones con la comunidad y efectuar visitas a femeo por reclamos, ademas realiza
COQUIMBO 1 PESOS. st

mantenimientos de maquinarias de jardineria.

IMARTINEZ lconzALez legresado de prevencién de riesgos s 798,185| § 706,394 01/01/2021 31/12/2021

NC

[caRoL
NC [Reaiizar memoréndum, oficios, cerlificados, respuesta a reclamos y solicitudes de la jefatura, de la seccion de Greas verdes, COQUIMBO 1 PESOS. sl
|ARAVENA pLazA Licencia Media $ 513,500] § 454,428 o1/01/2021 31/12/2001

s
Tabojos en general en dreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y impiezas, labores de jardineria (preparar terrenos, abonar y
sembrar). podas construcciones de nuevas reas verdes.

uuises eravo Licencia Miedia s s13500] s 454428 01/01/2021 31/127201

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

HERIBERTO

Trabajos en general en dreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria [preparar temenos, abonar
7 COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar), podas constucciones de nuevas dreas verdes

RoJAS BRAVO Licencia Media s 513,500( § 454,448 01/01/2021 31/12/2021

NC

FANNY

Trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar temenos, abonary
COQUIMBO 1 PESOS. st

lsembrar], podas constucciones de nuevas reas verdes

|cARRASCO [sHIGUAY Licencia Media s 513,500| § 454,428 01/01/2021 31/12/2021

NC

[SeRGI0

NC limpieza, poda, v verdes no enla ciudad de La Serena. COQUIMBO 1 PESOS. sl
RAMIREZ PiNEDA Licencia Media $ 513,500] § 454,428 o1/01/2021 31/12/2021

MONICA

|Apoyo a las siguientes labores en la Seccién de Parques y Jardines
NG [Coordinar calendk scalizacién y monitorear conlas respectivas fichas de fiscalzacion. COQUIMBO 1 PESOS s
|Asesoria en el diserio y omamentacion de Areas Verdes

NEIAZ veuz [disefiadora s 728472| § 01/01/2021 31/12/201

[GUILLERMO Saiidas a terreno, con el i ala fiscalizacién de las areas verdes (Revision y evaluacion de medidores de agua pofable,
levaluacion del estado de las Areas verdes).

|Apoyo en Georreferenciacién de Greas verdes a rivel comunal (levantamiento de informacion, mediciones en ferreno, regisiro de MAP). EEELIES ! PESOS s
NEIRA |ARREDONDO Desarrollo de nuevas areas verdes. licenciado en agronormia s 603,409| § 534,017 01/01/2021 31/12/2021

NC

DANIEL [Riego e prados, jardines, maceleros, desmalezados y impiezas,
@ Labores de Jardineria. COQUIMBD 1 PESOS s
Prepara terreno, abonar y sembrar.

|GONZALEZ Podas y Consirucciones de nuevas reas verdes. Licencia Media s 608,046 S 538,121 01/01/2021 3y/12/200

FRANCISCO T D S CoTos o o TeeeoTes e o o A

|Apoyo en fiscalizacion de Greas ¥ (Bases ¥ Técnicas).

NC [Apoyo en fiscalizacién de éreas no concesionadas. COQUIMBO 1 PESOS. sl
|Apoyo en revision de proyectos.

RODRIGUEZ PINTO. lingeniero agricola $ 1229870 $ 1,088,435 01/01/2021 31/12/2021

EUS
Tabojos en general en dreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y implezas, labores de jardineria (preparar ferrenos, abonar y
sembrar). podas construcciones de nuevas dreas verdes.

PizARRO lconzitez Licencia Viedia s 08,046 5 s38121 01/01/2021 31/12/2001

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

poyoTr
Trasiado de vallas papales.
NC instalacion de escenografias COQUIMBO 1 PESOS. st

PIZARRO lcaLL0s0 lantonio et L Licencia Media s 622,587 s 550,989 01/01/2021 31/12/2021

Trazador de terreno.
NC Reaiizar excavaciones. COQUIMBO 1 PESOS. st

instclar bloques y ladiilos.

RODRIGUEZ JoFRe NELSON Licencia Media s 608,046| § 538,121 01/01/2021 31/12/2021

instalacion de baldosas.
NC |Construccion de muros de contencion. COQUIMBO 1 PESOS. sl

|Albarileria y carpinteria en general,

lcotLa0 [cHiLCUMPA PAscUAL Licencia Media $ 622,587| § 550,989 01/01/2021 31127201

[Reparacién de veredas y calzadas de la comuno.
insfalacion de mediaguas en casos sociales.
Reparacién de muros y techumbres.

PINONES URBINA PeORO. IMantencion de infraestructura urbana y rural, junta de vecinos y menores. Licencia Media s 576614] § 510303 01/01/2021 31/12/201

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

Tabiqueria en diferentes sectores de la comuna
NC [wabajos de casos sociales. COQUIMBO 1 PESOS s

oinz lconzhtez reRnanDO [icbojos de fadiere> Licencia Viedia s resam|'s 677,265 o1/01/2021 311212001

pofirert TeTpersONTT
Reaiizar frasiado de silas. pasacalles, felon de fondo, 1otem, efc.
NC Reaizar frabajos de apoyo a eventos municipales. COQUIMBO 1 PESOS. st

Reaiizar fraslado de valias papales.

FREDES corTes Hewo Licencia Media s 679,185( § 601,079 01/01/2021 31/12/2021

[Apoyo a frabajos de construccion.
|Apoyo a frabajos sociales.
instalacion de techumbres.
lzu0aGA Rosas HERMAN |Apoyo a eventos municipales. Licencia Media $ 622,587| § 550,989 o1/01/2021 31/12/2001

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

|Confeccién cuerpos andamios.
NC [Reparacién vallas popales. COQUIMBO 1 PESOS. sl

bustos ceouos oree P P o Licenca Media s a0 s se1.005 ouou/2021 siy1ap20m

|Asesorar al Director de Servicio a la Comunidad, por frabajos de construccion en la comuna. R . FEeS g
Lievar registro de fodos los frabojos realzados mensualmente.
EIRA MAGATA MaARID ingeniero construc s 1375097 1,216,961 01/01/2021 31/12/201

NC

rabojos de construccion.
NG [Wobajos de albanilerio. coquMBo 1 PESOS. £l

RevEs binz loscar [l G i e Licencia Media s 608,046 § 538121 01/01/2021 31/12/2021

2
|Apoyo a eventos municipales.
NC |Apoyo a frabajos de carpinteria. COQUIMBO 1 PESOS. sl

|Apoyo a rabajos de albanileria.

[TRIGO BUGUENO PATRICIO Licencia Media $ 513,500] § 454,428 o1/01/2021 31/12/2001

Trabajos de albarileria y carpinterio
NC [rabajos encomendados por el sr. Director como i i iles, capillas, viviendas por casos sociales, reparaciones en veredas, hoyos COQUIMBO 1 PESOS sl

NUREZ BARRAZA RAuL lcatzadas Licencia Media s 651,001] § 576,136 01/01/2021 31127201

Soldaduras y realizar frabajo de sacar niveles, frazados de fierros.
NC (Corta planchas y fierros en fira, con heramientas o soldaduras. COQUIMBO 1 PESOS. st

Reparar soldaduras defectuosas.

lovanpo corTes cesar. técnico de nivel medio en mecénica industrial s 750,000] $ 663,750 01/01/2021 31/12/2021

NC |Ayudante Albapi. COQUIMBO 1 PESOS. st
|Ayudante Carpintero.

[vecA PizARRO. lusTAVO. Licencia Media s 513,500| § 454,428 01/01/2021 31/12/2021

|Apoyo en Bodega ubicado en calle Rengifo N° 132.
NC |Apoyo en Entrada y Salida de Maleriales desde bodega municipal, COQUIMBO 1 PESOS. sl
o

|Apoyo al control de registro y control de bodega.

MOYANO iz KATHERINE Licencia Media $ 87,511 § 519,047 o1/01/2021 14/02/2021

de calles, di menores y emer v pintura.

NC COQUIMBO 1 PESOS. sl

lovALLE |vAsquez lGuiLLERMO Licencia Media s 513,500] § 454,448, 01/01/2021 31127201

NC |Apoyo a la supervisin de maguinarias y ol buen uso de aquelias. éenico unersitario en mantencion de equipos | COSUMBO 1 PESOS. st

|ARAVENA [cALLARDO LEoNEL industriates s 1219332[ 1,079,109 01/01/2021 31/12/2021
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BASs!

LaRREA

MiGUEL

NC

[Mantencion mecanica de equipos y mantencion de juegos de agua en la comuna.

COQUIMBO

PESOS.

1,084,134

959,459

01/01/2021

311272001

[ToRO.

loGALDE

|ANDREA

NC

|Asesorias en prevencién de fiesgos en la Direccion de Servicio a la Comunidad.
|Asesorias al Inspector Técnico del Contrato, con las empresas extemas del municipio.

ingeniero en prevencion de riesgos

COQUIMBO

PESOS.

1,097,625

971,398

01/01/2021

14/02/2021

|ALVAREZ

MONROY

[witson

NC

(Capatoz de diferentes obras de cardcter menor la Direccion de Servicios ala Comunidad.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

737,591

652,768

01/01/2021

31/12/2021

PIZARRO

casTiLLo

wis

NC

Reparacion e veredas y calles
instalacién de soleras y adocretos
Reparacion de basureros.

de utbana y rural. junta de vecinos y menores.

loperario

COQUIMBO

PESOS.

513,500]

454,428

01/01/2021

31/12/201

RoJAS

BARRERA

FERNANDO

NC

Reparacion de veredas y calles
insfalacion de soleras y adocretos
Reparacin de basureros.

én de urbana y rural, junta de vecinos y menores.

técnico de nivel medio en construccion
Ihabitacional

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

454,448,

01/01/2021

31127201

|CARMONA

Lopz

s

NC

Reparacién e veredas y calles
Instalacion de soleras y adocretos
Reporacion e basureros.

i6n de uibanay rral. junta de vecinos y menores.

loperario

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

454,418

01/01/2021

31/12/2021

|GALLEGUILLOS

corRe

[MARCHS

NC

Isoldaduras y realizar frabajo de sacar niveles, frazados de fierros.
(Corta pianchas y fierros en fira, con herramientas o soldaduras,
Reparar soldaduras defectuosas.

técnico de nivel medio en construcciones.
I metalicas

COQUIMBO

PESOS.

678,092

600,111

01/01/2021

31/12/2021

NC

o o o
(Organizary ejecutar falleres de capacitocion en microzonificacion de riesgos y recursos, en distintas instancios de organizacién ciudadana.
[Coordinar con el Sistema de Profeccién Civi, acciones de prevencién y mifigacion de riesgos.

Promover y apoyarla gestion de riesgo arivel comunitario

COQUIMBO

PESOS.

1,015,243

898,430

01/01/2021

14/02/2021

RIVERA

[TAPIA

[ARACENA

PALACIOS

MicHAEL

JoraE

NC

ingeniero en prever

o
Lvar un regisio actualzado sn formalo plarilc REDES e fodosos slementos nventaro stock S eklmb e fondos propios municipales como de la ONEMIregional,
|Apoyo en abores de carga y descarga de materioles que llegan y se despachan de bod

Enirega de elementos de emergencia

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

539,486

477,485

01/01/2021

311272001

HERNANDEZ

[ragiL0

laraceL!

NC

Entregar \mom\uclén e o)
Sociabil unidades municipales
e e o O S & e B A e 2

Jasistente social

COQUIMBO

PESOS.

1,017,132

900,162

01/01/2021

31/12/2021

|ORDENES

PIzZARRO.

e

NC

EreCToaT e PR oS o

uncionales como por efemplos: juntas de vecinos, centros de madres y clubes deporfivos
e e e e e
[Coordinaras reuriones y salidas a ferreno de fa primera autoridad, designar segin coresponda a los materias a frafar alfuncionario comespondiente.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

1,636,831

1,448,595

01/01/2021

31/12/2021

lALaMO

vaiez

LoRETO

ot

funcionaies como por elemplo: junta de vecinos, cenfro de mades y clubes deporiivos entre ofras.
|Coordinarlas reuniones y e e e e primera auforida ignar seg0 al ratar ol
| Coordinar y asistr a directivos y del municipio, con el obi los municipio y. que adquiera el .

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

1,991,156

1762173

01/01/2021

31127201

BUDROVICH

PALACIOS

JorGE

NC

esorias fativas a situaciones jos de. | deportivos, cultural y econémicos.
e e i ucnwacaes de los distintos programas municipales.

COQUIMBO

PESOS.

595,210}

526,761

01/01/2021

31127201

casmiLo

vALERIA

NC

e OO O OTOTTor - OSTOTOs e P TOgTaTTor-
[sociabizar i ¥ coordinar unidades
|Apoyar y hacer seguimiento a los casos sociales derivados de la Direccion de Alcaldia.

trabajador social

COQUIMBO

PESOS.

854,691

756,402

01/01/2021

31/12/2021

MENESES

[cepepA

|ANDREA

NC

TrTegOTTOMTITorTopT TerrTograT:

abilizar dina i distintas unidades municipales.
|Apoyar y hacer seguimiento a los casos sociales derivados de la Direccion de Alcaldia.

COQUIMBO

PESOS.

1,017,132

900,162

01/01/2021

31/12/2021

|ALVAREZ

MANTEROLA

DANIELA

NC

Sociabi dinar unidades municipales.
|Apoyar y hacer seguimiento a los casos sociales derivados de la Direccion de Alcaldia.

COQUIMBO

PESOS.

854,691

756,402

01/01/2021

31127201

DiAzZ

casTiLLo

[vanny

NC

Ve " 2 o
e de las cmomaaes comunales.

isten o . locales e invitadas, en eventos desarrollados por el municipio, velando por el fortalecimiento de laimagen
mslwucwonu\ através de un fraoaio de relaciones publicas efectuado en forma oportuna.

técnico en turismo y hoteleria

COQUIMBO

PESOS.

983,157

870,094

01/01/2021

31127201

lcasTILLO

RUBIO

[VERENA

NC

RIS oSt e FOLODE e porermoniesk SaTeRSTE TR
presencia de os autoridades comundis,
e la asistencia 6 . locales e invitadas, en eventos desarrollados por el municipio, velando por el fortalecimiento de la imagen
fetociona  ravés de un frabajo de relaciones publicas efectuado en forma oportuna

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

1,564,233

1,384,346

01/01/2021

31/12/2021

[VERA

MORALES

[KATHERINE

NC

RIS BSOS PertrieoD f Porerenabio: Gt et
s seip e

dela asistencia 6 . locales e invitadas, en eventos desaallados por el municipio, velando por el fortalecimiento de laimagen
emcionl v de un frabajo de relaciones publicas efeciuado en forma oporiuna.

Licencia Media

COQUIMBO

PESOS.

1,003,760,

888,328

01/01/2021

31/12/2021

MUNOZ

lovarce

MELA

NC

[Apoyo en coordinaciony ejecucion de operaivos sociales de bienssiar animl.

ncia de Moscotas.
Apovo QUM de Drovocios. parc supenison de pmvecvo; Yasea en su formulacién y/o ejecucién.

|médico veterinario

COQUIMBO

PESOS.

1,092,707

967,046

01/01/2021

30/06/2021

PINTO.

Rosas

ROSA

NC

fereetitoT o
Admws'mv R SO M insumos y mobiicrio

poyar royectos de masiva i
Apovor en 6 registro de fichas de pacientes, sistema de fumos, entre ofros.

COQUIMBO

PESOS.

754,378

667,625

01/01/2021

30/06/2021

|coRTES

FERNANDO

NC

et HRRAEDE VorSeTTTCOTSOTTCTog: T OO TeTTeTR
[Apoyo en o manfencion de hgicne en los cariles de salck o6 p1e y post cruga

IMantencién de condiciones de higiene de instrumental de cirugia, pabelin y consulta

IMantencion de alimento e hidratacion a animales hospitaizados.

|Awiar

COQUIMBO

PESOS.

546,354

483,523

01/01/2021

30/06/2021

|ARRIAGADA

[ARRIAGADA

[CLAUDIA

NC

ferieion iR s ifites i Eonoma TeRamb Hoehe:
|Apoyo en 6ny ejecucion de bienestar animal.

enTenencia de Mascoas.
[Apoyo a Ut de provecios, pora supenvlén de proyecios, ya sea en su formulacién y/o ejecucion.

Imédico veterinario

COQUIMBO

PESOS.

1,092,707

967,046

01/01/2021

30/06/2021

|coRTES

[saLINAS

ISMAEL

|Operario canil a cargo del aseo de las jauias, alimentacion de canes. parficipa en operaivos y refiro de perros vagos

|Awiliar

COQUIMBO

PESOS.

539,608

477,553

01/01/2021

30/06/2021

MARIN

lvaDivia

[SEBASTIAN

NC

o T &
|Apoyo en la mantencién de higiene en los caniles de salas e pre y post cirugia.
[Mantencion de condiciones de higiene de instrumental de cirugia, pabelién y consulta.
[Mantencion de alimento e fidratacion a animles hospitalizados.

técnico veterinario de nivel superior

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

454,448,

01/01/2021

30/06/2021

MERLINO

|correA

oSt

NC

Realizar rondas y recorridos en | ics del Parque Coll de evitaringreso de. puedan perjudicar el del
recinto.

FERNANDEZ

BanDA

shBEL

NC

Rondin

COQUIMBO

PESOS.

513,500}

454,428

01/01/2021

30/06/2021

Ordononza Generol de Uvbcmsmo § Conaruecién, como formbién en o Ordenanta ot del plan reguiador comunal i Lo Serena.
Revision de. lof inmobilcric.
[Célculo de derechos mumc\pc\es correspondientes a cada proyecto.

jarquitecto

COQUIMBO

PESOS.

1,476,940

1,307,092

01/01/2021

14/02/2021

MIRALLES

Jopia

NC

Redaccion de Cerfificados d ficacién, Nomeros, e i hree P A

1 objef P a consultas rechzedcs por la comunidad, relativo a femas ehngemes de la DOM.
Do orentacion, on s calidad de Avquuecm @ usuarios del Progra

Jarquitecto

COQUIMBO

PESOS.

173,082

1,038,160|

01/01/2021

31127201

MoNTT

MELANDRI

RODRIGO

NC

peTs: Ty ZUoToT: T a
Remodelaciones, Reporacionss, Obras, prelimineres, Araciones Vinds soicios, Amiacionss, Mociicaciones de permiso, Qi previos, Damalciones, Carmbios de
(desino, Instlaciones de grlas, Demoliciones, Consufer Técnicas a PUblico en mesén de cfencién.

RECEPCION DE OBRAS, Segun la solicifud se reciben en ferreno fal o

Jarquitecto

COQUIMBO

PESOS.

1,509,116

1,335,568

01/01/2021

311272001

[suBiABRE

mAYORGA

orae

NC

Revisor e expedientes, fusiones,
ly ampliacion de viviendas y obras nueva

inmobiliaria, lofeos con construccién simuiténea, urbanizacion y edificacion, asi como fambién, regularizacion

jarauitecto

COQUIMBO

PESOS.

1,541,150

1,363,921

01/01/2021

31127201
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|Confeccion de ceriiicados de inhabitabilidad
NC  |Confeccién de informes de demoicién. coquiMso 1 PESOS s
lconzaLez aaraza ARARITA [ e i ingeniero construc s s97,102) § 882,035 ovjoi/a01 sy12/20m
s Lok ; e oCoTT oo
Remodelociones, Reperacionss, Obras, relmincres, Aeraclones, Viendas sociles, Amplociones, Moclicacionss de permis, Ofras prevics, Demoicionss, Cambios e
NG [desin, intalaciones de gréas Demolconss, Corsulor Técricas a PUbico en mesén de afencion coquiMo 1 PESOS si
: ) o ’ o o
lSANTANDER s pasio [N BEGIS S e S e N ST arauitecto s 1476900 § 1307,092 ov/o1/2021 18/021201
Revision de proyectos en Zona Tipico.
NC  [Revisién de proyectos acogidos ala Ley N° 20,898, coquiMeo 1 PESOS si
lesaos s e rocepcion senio co oros s calfcacin. Ly ; (s sssos oy sz
Regisiro ol programa de a publicidad nstalada en o ciudad,
nc |Gestonaria obtencién del pago de los derechos municipales v , alos publicidad, CoqUmED . rEsos 5
Nofificar s infracciones segtn la ey y ordenanza general de urbanismo y consiruccion.
paLLERO oaraonaJpaua [Apoyo y contol, en coordinacién conel nspector Técnico, en materios nherentes o programa, ingeniero constru s 1027,435| 503250 ovou021 160272021
oy oo - -
Afteraciones, Viviend i de permiso, Obras previas, Demoliciones. Antenas
NC  |Cambios de destino, Instalaciones de grias y Demoliciones, coquiMso 1 PESOS s
\asauz woonto|mcasoo RECEPCION DE OBRAS, Il corno: Viviendas sociales, Amplaciones, Edificacién, Ubanizacién y Loteos, et . ool s — - -
fempetion TRt
[Apoyo en ferreno y adminisirafivo del nuevo sitema CIP que se incorporar préximamente.
NC |Apoyo en la operacién del sitema web de certficados urales: zonficacion, numeracion. informes previos. afectacion coquiMso 1 PESOS si
: o ! o )
[— - cron |Apoyo en perfles y archivos de urbanismo, pora su inspeccion en ferreno y certiicacion de los mismos en procesos de inspeccion. P 5 —_— — — ——
rhivar conespondenciay ofisdors,
NC [Registrary entiegar der a DOM. coquiMeo 1 PESOS si
ivanco canvona_[vatenin Nencinca pblcoy eloicaalos sotes gl progams Licenci edia s s13500[ asa448 ovjoua01 sy12/20m
|Archivar correspondencia y oficios diarios.
NC [Registrary entregar deivadaa y a DOM coquiMso 1 PESOS s
BoRDONES ausueo JAINA Nencion g pibica afiica o s del rogama Licencia edia s s13500] § 454448 ovjor/201 14/02/2021
- e T T -
Reparaciones, Obras preiminares, Aferaciones, Viviendas socicles, Ampliaciones, Modificaciones de permiso, Obras previas, Demoliciones, Cambios de desfino
NC | mstalaciones de ortios, Demoliciones; coquiMso 1 PESOS s
— I Consutorecnicas o Pinico e messn ce fencion | e g o — o e
ARG FEroORte PRt A s itfeseomoErinsdseriten Rttt
lde sus modaidades, Obras de Urbanizacién, fales como Cerficado én. resoluciones, enre offos, C
NC [Resoluciones die Fusion. Resoluciones de Lofeos y Diviién Predil, Cerfiicados de Recepeion de Cambios de Desfino, enfre ofros permisos. coquiMso 1 PESOS si
wioinf i e
- Los — Eaoracien y Envio nforme mensual de Documentos fales como Certficados de Recepcion de Edificacion en cuolquiera de sus modaldades, Cerlficados de Recepcion | a s — . —
HorSsroreRnspethat el st
|Atencién de usuarios en as dependencios de la D.0.M.
NC [entrega perfinente creados para informar sobre los anfecedentes que debe presentar cada persona ol momento de coquiMeo 1 PESOS si
pizarro conres aRcARET Folchorciiquir documento ) . . - ingeniero en prevencis s s13500[ asa448 ovjoua01 sy12/20m
s
Redaccion de Certicados de: de 6. Pani Informes Previos, o solcitud e usuarios del Programa.
NC e e D e coquiMso 1 PESOS s
Ruiz aamarca reRnanoo roranaci, o s cooo do Arfecl,Gusors e oo arauitecto s 173062 § 1,038,150) ovjou2021 160272021
[Asesorar ala comunidad en la adminiiacion y la aignacion de subsicos (0gua pofatie ol aportes enfre ofcs)
NC porsistencia técnica a las pibicos, que materios financiercs propios de su para levar a cabo eventos culfural coquiMso 1 PESOS s
|CABRERA |GRoENES [DARUNG [ deporivos, recreativos, arlisicos y vecinales. [contador tecnico de nivel medio s 607,060( § 537,248 01/01/2021 14/02/2021
Asesorar ala comumdod enia acmistockn  ka csgnacin de sioids (ogua polatle rl dparesenfe ofos)
NG [ouiary asesorar enia de programasy proyectos diigidos a nuesita comunidad, senerodecs misracon coquiMo 1 PESOS si
ororfec : v 8 o o |ingeniero de eecucién en scministracion de
contes — — Dar asstencia técnica alas pibicos, que materias financiercs propios de para levar a cabo o 5 — 1000 — ——
Rt T Rt promoversTEETTYe: rrermoTC
Coorcinori efecfivalaciniiackény slecucién financlera d s progremas , proyacto sociales asoncdos 1a comuridiad ~Coordiner vinculacienes de cordcler16cnico
NC|conlos servicios pibiicos y con el secfor privado de la comuna en materias financieras - Orientar y prestar asesoria fécica a o comunidad en la rendicion de inciafivas coquiMeo 1 PESOS si
— vesnn o ladjudicadas /o subsicios que fiendan al desarrollo productivo y desarmollo econdrrico de o comuna contator sudtor 3 P — oot o
i o
(Coordinar la efectiva administracion y ejecucion financiera de los programas y proyectos socioles asignados a la Comuridad.
NC |Coordinar vinculaciones de carécter técnico con los senvicios pblicos y con el sector privado de lo comuna en moerias financieras coquiMso 1 PESOS s
ncevevo b omncio (Orentar y prestar asesora écrica a a comunidad en a rendicion de NCIOIvas adjudicadas y/o subsicos que flendan al desaollo producivo y desarrolo econdmicode [ . pimmgsa) o~ ssjorjaons o
o
IMantener regisiro de los bienes adquiidos, dados de baia, rasiadados y desiuidos poras v/o proyectos de de
NG |comunales. coquiMso 1 PESOS s
TapiA conzitez__|canos e e e Licencia media s 768,188 § 673846 ovjou201 30/06/2021
anieneregio da Jos bienes tiquiidos, ados de befo, fasiadados y ceshuidos porlos ylo proyectos de de
NC |comunal coquiMso 1 PESOS si
rlevants i i
Iawarez Romero lrooRico Feokovenionianoy o0t do enes nsedes comnars estudiante de ingenieria comercil s 546,354 § 483523 ov/o1/2021 18/0212001
toverar tosteer 2
(Crear nueva codificacién para cada uno de los bienes existentes para nuevo sistema de Inventario (Cédigo de barta).
NC  |Coordinarla reparacién de muebles y ofros de porasu coquiMeo 1 PESOS si
—_ o — Recepcion e ingreso ai sstema Cas y planilas extemas de 05 acfivos adquiidos, sean estos recursos muricipales o Programas. 3 sy e oot o
7
| foma de hora de exémenes médicos para icencia de conductor, Toma de fofografia pora fencia o conductor ienovacion y obfencién de fcencics, Toma do
NC |exémenes feérico biingte para obfencién y renovacion de ficencia de conductor, Agenda de horas de examen préctico particular y para escuelas de conductores coaquiMso 1 PESOS s
lALvaRez lsopov st [ s Licencia edia s s26.365) § 465833 ovjou2021 160272021
NC |Apoyo administrativo en la formulacion y actualizacion de los fujos de procesos para obfener e identiicar probleméficas respecto ala coquiMso 1 PESOS s
lcomez contheras _[kamerine Licencia Media s ss0062) § 522,205 ovjou2021 syn2p00
Funciones Admiristrafivas propias del Departamento, fales como entregas de licencias a los usuarios del Programa, enfrega de informacién, apoyo la afencién de
NC coquiMso 1 PESOS si
pdbico, apoyo a fomar exémenes fedricos, apoyo a fomar examenes ¥ apoyo afomar
MurA Roins kaTheRIne Licencia Media s 526,365 § 465533 ov/o1/2021 12200
N [fnclones Adminsttvcsopis el Deparfmento, aes como etegas decencisalosuuors del Programa, enfega defomacién.apoyo olacfencen de CoqumEo , ress 5
pblico, buscar ¥ compaginar
espei0 larcos sanora Licenci edia s 608,046 § s3sa1. ovjoia01 sy12/20m
Funciones Admirstraivas propias del Depariamento, fles como enfregas de ficencias a s usucrios del Frograma, enfrega e informacion, apoyo a la afencién de
NC coquiMso 1 PESOS s
pubico, apoyo a fomar exémenes fedricos, apoyo a fomar examenes ¥ apoyo a fomar
siva lsopov Paoun Licencia edia s sa2,035) § s15:101 ovjor201 sy12/20m
JENTFRER
| Gestionar con empresas inscripcidn de sus vehiculos nuevos y usados en el Municipio y fener lstado actualzado de los mismas
NG |Gestonr famiacindo o nscrocionss n fereno y monfenerla fornacén acluolzod coquiMso 1 PESOS s
PASTEN |GALLARDO B 4 & EEitEsoelZoeoben e [técnico nivel medi $ 698,360 $ 618,049 01/01/2021 31/12/2021
oo orerer orprograTTa-
Supervisary controlar s acvidades relacionadas ol programa
NC  [prestor asesoria, orienfary gestionar fodas las consuifas realizadas por a comunidad en relacién  Derechos Municipales seqin lo establecido enlas diferenes ordenanzas coquiMo 1 PESOS si
lGonzaLez bELcAD paricio e . . . técnico administra s 1550946 § 1372587 o1/01/2021 30/06/2021
e e
[Atencion ol P v ol pago de la fara anual.
NC [Revision nla unidad y q porla comunidad coquiMo 1 PESOS si
oncte - o A cor\suwcs reaizacs por o comunidad en relacion a la eriega de pafentes comerciles y cobros e derechossegunlo | L 3 p— — oot P
=
lenciondl Poblco v benefi ol pago de la farfa anual
Ne n unidad y a porla comunidad coquiMso 1 PESOS s
nara - on o asesoro, onemov y gestionar fodas los consuwo; e O UL S T N Jonsaa) ¢ = . soponaon
n de oficios, 6 recepciény
NG [Sersoporte en materias de indole acminitafivo coquiMso 1 PESOS s
|AHUMADA |Gopoy [zoRAIDA |Afencion de Piblico y felefénico lingeniero en gestion de empresas s 834792| § 738,791 01/01/2021 14/02/2021
Mencm o P v ol pago de la farfa anual.
NC los i enla unidady porla comuridad nsetero e scmistacn e empreses, coquiMso 1 PESOS si
= . I i >
sauns — v e e e e s e A O ST SN L0 IO [naenteroen 24! 5 - — — ——
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|Conformar la dupla psicosocial en materias de seleccién de personal
NC Realizar proceso de induccién a funcionarios (as) que ingresen a cumplir funciones al interior del Municipio. COQUIMBO 1 PESOS. N
IALCAYAGA —_ earoun Brindiar sevicio de afencién y apoyo a funcionarios (as] y Jefaturas en feméticas vinculadas a Seleccién de Personal e induccién. OO e g i norPEH P PR
Redaccion de contratos por Programas Comunitarios 2021
NC Lievar un sistema digital de datos,relafiv a informacién de los infegrantes de cada programa, de acuerdo a beneficios y obligaciones sefalados en cada contrato. . | coquimso 1 PESOS si
DIAZ PIZARRO |ALEJANDRO. once e e e S FO T SO s EOEED (finanzas $ 783,020 $ 692,973 01/01/2021 30/06/2021
6 ternos y derivacion de
NC | Atencién de pablico y teléfono. COQUIMBO 1 PESOS Si
FLORES |CASTRO [DEVORA_ E‘abomcfon COEE BT Ol = CHE NN e Xhich [técnico profesional $ 513,500) $ 454,448 01/01/2021 30/06/2021
-
Redaccion de contratos por Programas Comunitarios 2021
NC Levar un . relativo a informacion de cada programa, de acuerdo a beneficios y obligaciones sefialados en cada contrato. COQUIMBO 1 PESOS. si
werion sonn  |wwoion T R o T i G S b e b s s s spouon oozt
:
Llevar un sistema digital de datos, relativo a informacion de los infegrantes de cada programa externo, de acuerdo a beneficios y obligaciones sealados en cada
= o lingeniero de ejecucion en administracion de COQUEC J RECS S
|ALVAREZ Cavez ocetin Revision de asistencia segun corresponda, pora dar inicio al proceso de pago s 783,020] 5 692,973 01/01/2021 14/02/2021
|Capacitacion y Reclutamiento de Personal.
NC |Talleres de Autocuidado para el personal interno del Municipio. COQUIMBO 1 PESOS 5
Fiborocin o Fefes i corgo
FRIAS BARIAS RODRIGO. |Apoyo Psicolégico al personal Municipal. [psiclogo $ 1,284,296 | $ 1,136,602 01/01/2021 30/06/2021
|Coordinar la agenda del Psicologo y del Médico de la Direccion., revisando la asistencia de las personas que asistiran a sus respectivas consultas
NC | Atender los requerimientos y necesidades administrativas de la oficina en atencién al usuario. COQUIMBO 1 PESOS. Si
|ALFARO PINTO MARIA Mntenensstemade) urcn‘wos |secretaria $ 605,008 § 535,432 01/01/2021 14/02/2021
-
Evaluacion de estado fisico y funcional, con planes de intervencién individual y grupal.
NG [Fomeniar estiosde v seludbles  ecueat sobre poficas o sy red e apoyo d fucinar. coaqumso ! resos 5
- I . o e e s lrs conenie s Soisao) o c aealoraoloreas et X ©rsonn|s S —
los en én con k ngomsmo al que se e ] municipio.
NC | Asesorias técnicas en materias de Prevencién de Riesgos laborales, Orden, Higiene y Seguridad, relativo ala Ley 16.744. COQUIMBO 1 PESOS. N
e ot henon Piorifcor, rgarizr efeculon, supenvsary romover aceionss < momes contol de s coniowgena | s o s _— S o
|Apoyo y delas | personal de estrategias de prevencion de la salud e higiene mental, bajo
NC modelo que permita la ejecucion de fallees de promacion  prevencion. COQUIMBO 1 PESOS si
|CHELEN VENANDY |CARLOS FETPYEIEARETEEE ERIEED OSSO S I DCs |médico psiquiatra $ 884,223 $ 782,537 01/01/2021 30/06/2021
\poyo de la: | personal de los estrategias de:
B T e e coauneo : resos E
MONDACA lcotiao lcamiLo e e el S el e ey . Galts . Inutricionista B 892,817 § 790,143 01/01/2021 30/06/2021
.
|Apoyo dek i del personal de los promocion de estilo de vida saludable a fravés
NG [delceporeyvidason. coaumso ! resos .
ouases R e oteresecucaltosgupoles pora eforzor conducto do aulocudad n s e — ; asaas oo e
s et o st s v oo <ol socer e recen e e
NC |Asesorar en la por la Direccién de Parsorms COQUIMBO 1 PESOS. N
i i i ficic lsi dicté i i6
e oo ucron breparacion denfome, recaccion e fios ands de e o Direccién de Pesoncs - s ©omsl s S S
Ejercer i técnico, de la promocién de la salud y la prevencin de patologias que puede causarla propia actividad laborl
NC brindando atencién a aquellos casos en que se requiera apoyo Apoyo \u§ le los. munici ipales, COQUIMBO 1 PESOS 5
proporcionando estrategias de prevencion de la salud e 3 e talleres de promoc-on [
|ARAzCO RAMIREZ JUAN |médico cirujano $ 884,223 $ 782,537 01/01/2021 30/06/2021
Redaccion de con’mﬁos por Prcgmmus Cumumﬁunos 2021
ne  [ievaren o o nfomacion e caca programo, e ocuerdo @ benefos y obigaciones senciados encadacontaro, |, nsscinse | cOSUNEO : resos F
ouvares uanss i B o e LT Lo eoras e s sosszs s o oyoyon s
~
de acte i ifidos por la de La Serena al Sistema de Informacién y Control del Personal de la Administracion del
Ne  [fsodo- SAPER- coaumso ! resos .
| I Venfcor cnasacentes ceunto o actoscemitotos ol como: Cerfcados e nfacedertes Carticados e T, on ganera, 100 GocUmento NSCEicmave |y s s X o e S o
lavances a los niveles de gesfion del programa de gestién de calidad de los servicios municipales, implementado por la |. Municipalidad de La Serena.
NC Prestar Apoyo en la recopilacion de informacion para el Presupuesto de Secretaria Municipal afio 2021. COQUIMBO 1 PESOS. N
|GARRIDO ANGEL MACARENA Sesicce) Yrenspcrenc:o e $ 1,166,305 $ 1,032,180 01/01/2021 14/02/2021
|Apoyo administrativo a la Direccion de Secre'unu Municipal.
NC |Apoyo a la fransparencia pasiva en cuanto a dor r 1 laley de n nro. 20.285. COQUIMBO 1 PESOS 5
[aporo anicbores se proleceion e dofos pesoncs o lansparencks o o Secetafs AGPeL s e
PINTO |VALDEBENITO __|ORNELLA |Confeccion de actas de Concejo Comunal de La Serena. lempresas B 620,204 § 548,960 01/01/2021 31/12/2021
| Confe 6n y revision de la oficina de i it
NC én de pd COQUIMBO 1 PESOS st
FERNANDEZ b acaueune |Apoyar en procesos sobre nueva ley 21.146 sobre cual “Modifica Diversos Cuerpos Legales, con el objetivo de simplificar el procedimiento de Calificacién de las Elecciones Licencia Media s 620294 s 548,960 01/01/2021 31127200
[\poro samiaitivg o0l Disccitin de Seceik Minicnol
NC  [Recepciny despacho de fciudes reciamosy coaumso | bes0s |
|Atencién de pabiico y teléfonos en general y en particular atencién de pbiico en el idioma inglés. [EUnE RIS PRI ST B ol e
|AEDO. MERY [FRANCISCA lingles S 620,782 § 549,392 01/01/2021 14/02/2021
Kiocciones e ot oo o Vacinosy Organiciones Comuntar
NC |Apoyo a las funciones de atencion a publico de Secretaria Municipal. COQUIMBO 1 PESOS. N
Goregito do O .
|GEOFFROY_ [soT0 |LIONEL en trabajo social $ 513,500 § 454,448 01/01/2021 31/12/2021
erconcenfocon o ool rogroma e e e oo o Corcesh
NC sociales des municipales. COQUIMBO 1 PESOS. Si
|ARAYA |GUZMAN |ZENON Suhdus S srmccv on ECEGS” o msd\un?e Gl d s |asistente social $ 1,099,042 $ 972,652 01/01/2021 31/12/2021
o0 o rrsparencia pasva en cuanto a dr e inloley de 0. 20285
NG [Apovo en abores e roteccion de atos prsondie e flaniparenci aciua o ecrelara Muncal coaumso . pesos F
BEOVIC veea camia Realizar todas aquellas funciones que su superior requiera y que tenga que ver con el programa. ingenlero Comerclal B 690,420 5 611,022 01/01/2021 14/02/2021
ictonn ;
Desarrolio de estudios fopograficos.
NC = de dientes de topografia y de legales de i municipales. COQUIMBO 1 PESOS. si
|OLIVARES PEREIRA COFEn=lED Gz Y e R {topsgrafo s 890,781 § 788,341 01/01/2021 30/06/2021
eres
Ed\clon y actudiizacién de bases de datos y carlogratia del sistema de informacién ferforicl (Geoportal)
NC con ofros servicios y di parala la informacién contenida en el Geoportal. COQUIMBO 1 PESOS. N
- e e s e S A e e S o s s 1 aers e ssnatne s s s _— S ©omon
MARCELA |Coordinacion de Informacion teritorial
Disefio de Arquitectura de Equipamientos Comunales.
8 1amitacién de permisos de edificacién anfe la Direccién de Obras Municipales, cooee ! =es S
SOTO. HERNANDEZ estudios de temitorial. |arquitecto $ 1,509,115 $ 1,335,567 01/01/2021 14/01/2021
DANYNSON Demmuo de planos de arquileciura V. especwahdades
o arqitectray
ne coauneo : resos F
ADOVO en de sistema de informacién territorial. l
JOFRE RoJAS |Apoyo en én de é Plan Regulador Comunl. Jasistente de arquitectura B 993,164 § 878,950 01/01/2021 30/06/2021
g Goordinacion de nfomocén ferfora
. |Prenoy crautectuo cs equpamientos con ogarizaciones comunces oo : s 5
Edificacion ante la Direccién de Obras.
ROJAS RIVERA [Seguimiento a estudios de planificacién y ordenamiento teritorial. |arquitecto $ 1214119 $ 1,074,495 01/01/2021 30/06/2021
-
Reshior rocersGarepnis o oevao o necoscodes oo ocip G iy
NC |Conformar y administrar un catastro de de i el periodo. COQUIMBO 1 PESOS. N
NEIRA Tailo AN | Apoyar n materias situacion de bienes inmuebles para la conformacion de antecedentes legales y de propiedad Fermndnies s s13500] s 454,448 01/01/2021 30/06/2021
Coordinr oseirar a1 Aecis o v oo anfeacn @ ncocades o dsooy cspeciicocons écricosdo ngenera
NC Preparacion de expedientes para su y aprobacién ante los (Serviu, Aguas del Valle, MOP, Seremi de Salud, ofros) COQUIMBO 1 PESOS si
e
[BORDOLI RAMOS [CINTHIA S R ormu\cc\on e=x EALDE e\ FEszRheihe lingeniero civil en obras $ 1,509,116 $ 1,335,568 01/01/2021 30/06/2021
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poy pr o
Entregar de forma semanal de C 6 Gl SECPLAN, i sequimiento y del presupuesio
NG |municipal coquMBo PESOS s
E— secoun sencio [Apoyar o conecta ejecucién de a Ley de Compras Publcas,Ley de Transparencia en difrentes soiitudes municipales, para f desarrol de actividades de benefico 13|, 1o camerel — — —_— o
PoTORA S SpoyareTTT O TGO e e O T v O TVersor orTerper
Formular periles y para su aprobacién ¥ b n G fondos de inversién
NC  |Coordinar al equipo 3 expedientes y para la postulacion de proyectos coquimso PESOS. si
i os adn > ormac : !
b ensen — s Comunalde enla v de informacién con la comunidad para l onliguracién de la corlerade [ \ss6952 — — —
ayor o scuipo e dsefo e areolzccin i plonos o ariechay expeciokdodes.
NC coquiMeEo PESOS si
[ e on o e A A s T B -
moReno pizaro AnUEL |Apoyo en la conformatcién de expedientes para confralacién de obras y posterior inspeccion fécnica, asistente de arquitectura 525,688 465234 ov/o1/20 30/06/2021
e e e
|Coordinar con equipo para el desarolo de los dised
R e e L e e L coquiMso PESOS s
_— o Lot | Asesorar al equipo formuladior de proyectos pora a posiulacién y aprobacién de fnanciamien e [ . . sojonaon
Coordinar y asesoror 0t Nquweclm del Eqmpe de diserio en relacion a necesidades e disefio y especificaciones fécnicas de ingeneria
NC  [Preparacion de expedientes par robacién ante los rlinenfes (Serviu, Aguos del Valle, MOP, Seremi de Salud, ofros). coquiMBo PESOS. s
— - anin e e lcrmu\ucwen BT e e proceso de disero ngenero e — ] —_— .
i - ’ 6n o e 6n de I
ne  |Coordinaralequipo de : I o expedientes y orala l0s proyectos P resos s
Laeca de servicios municipales y e obras asociadas a proyectos
Rivers mercano lcarouina ingeniero en adminisracion de empresa 1297102 147,935 o1/01/2021 30/06/2021
Fomular perfies y eva\unclones e provectcs perasy Sprobacien  posiacién o fondos do nvorin
NC  |Coordinar al equipo expeder ora la postulacion de proyectos coquimBo PESOS. s
b ancs — ey Comunal de Planificacién en a gesion B e R S e S sordeproyctos — ] oot -
Coordinar con eaipo para ol desarollo de foscien
R e e e e e L coquiMso PESOS s
nara T | Asesorar al equipo formuladr de proyectos parala posiulacién y aprobacion de financiamiento, ssomnis e . sojonaon
; 5
| Coordinar con equipo para el desarrollo de los diseios de ingenieria y especialidades concurrentes
NC  |Preparor expedientes para su presentacién y obfencién de permisos de edificacién y ofras aprobaciones de servicios coquiMso PESOS s
N — - |Asesorar al equipo formulador de proyectos para la postulacién y aprobacién de financiamiento srutecto L5095 — —_— o
(Coordnary csesrar olos Arfecis el Eqipo de senoanrolacién neceswdcdes e ety especiacionas tcricas d ngenira
NC  |Preparacién de expedientes para su ¥ aprobacién anfe lo (Serviu, Aguas el Valle, MOP, Seremi de Salud, ofros] coquimso PESOS. s
nlaf i
— o opotro e T e Ty ngenerocu — — — —
rferifeimtvasiaE e T Dt
Formulacién y evaluacion social de Proyectos.
NC  |Apoyarla formulacién de bases técnicas de los proyectos elaborados por la SECPLAN. coquimBo PESOS. s
lGonzatez BeRNOUS NaTAUA Apoyo para el fortolecimianto de ka gestion presupuestaria y canfable de Proyectos. ingeniero comerci 1,583,634 1,401,516| 01/01/2021 14/01/2021
& o T T
| Generar las fichas de los proyecios PMU Y PM
NG [Reolioria pestuacion oine o los proyecios PMU PN coquiMso PESOS s
Cliat i i
lcasTiuo ausTAMANTE _|wiARiA e o Sieouclon e DY ingeniero comercial 1583634 1401516 ovjora01 14/01/2021
i of aquipo de Gpoyo en maleios cminsialvos
i 6 Di W I icios Ex
e de reuniones equipoy conofras y Servicios Externos. Coaumeo PSS s
Aammmmon de registros, expecientes y archivos generados
peraLTA RooRicuez__|vateria ¥ confrol de los recursos al programa , insumos, fransporte, rendiciones, efc.) Secretaria 675,608 so7.913 ovjoi/2021 30/06/2021
al aria Comunal de on ol Proceso Ge Coordnacién Regional de nveriones
rier mo Regional y Minist i
ne  feoum Cartera de Proyectos por el Gobiemo Regional y Miniserios que impactan a la comuna de La P resos s
pAREDES ora loustavo Diserar y Proponer un modelo para el seguimiento de la Inversién en la Comuna, en virtud de n Secretario Comunal de Pianificacién. cartsgrato 182,179 1611783 o1/01/2021 30/06/2021
SO TGS G o e T oy e
(Coordinar con equipo para el desarmollo de I0s d ingenieriay
NC  |Preparor expedientes para su presentacion y oblencién de permisos de edificacion y ofras aprobaciones de servicios coquMBo PESOS. s
oveuere crons - |Asesorar ol equipo formulador de proyectos para la postulacion y aprobacion de financiamiento tect — e oot -
T o
requerimiento, efc.) y realizar el proceso de compra que comesponda.
NC  [Publicar Licitaciones entre 3 100 U.TM. y reciizar procesos de compra de Programas Comunitarios vio Converio Marco. coquiMso PESOS s
VARGAS espiosa cuavoio o S i Sl el 2o TR e e sl ingeniero vl industrial 1,093,700 967,925 ovjou201 30/06/2021
[Asesoria fecnica en 1o opicacion o Inferorelocion 0 1 16y G Compras PUBICGS Nio. 19886, par os Procesos 98 compra municina!
nc |Asesora pora el desarrolo de procesos icitatoros. en fodas sus efapas Coaumeo PSS s
|Asesoria para la gestion de reclomos en procesos ficiaforios
Mufioz viesas (S |Asesoria parala de acciones comectivas or o compras municipales abogado 938.450] 830528 ovjor/201 30/06/2021
r i r 6n tos, emision de in . gestion fach
ne [Apovo enelproceso de facturacién de compros (recepcion de documentos, emisién de informes de estacio de facturas, gesfion de cobro de facurcs]. . -~ o
Formular Informes de Transparencia mensual de compras hasta 3 UTM.
MALUENDA vaoia eun profesor educacion general basica 1,506,682 1,368,814 o1/01/2021 30/06/2021
Fayorofsclpo e diefo o aeolzocin o plonos o ariechay expeciokdodes.
NC coquiMeo PESOS si
[ e on o e A A s T B <
Rosas savzar lconzaio |Apoyo en la conformatcién de expedientes para confralacién de obras y posterior inspeccion fécnica, asistente de arquitecto 723,286 640,285 ov/o1/201 30/06/2021
(Cubicacicn y resupuesios de disnos s eauipamientos
NC jseros ionos, técnicas, permisos). coaquiMso PESOS s
_— e — R e e e e I Jsomnts . . S
oGO
\Vericacion de documentos que fengan que ver con la Renovacién y enfrega de Permisos de Ciculacion,
NC  |Apoyo ala Direccion de Transito con respecto a dar respuestas oporfunas en Transparencia Pasiva, con la finalidad de enfregar una respuesta oporfuna a los usuarios del coquiMso PESOS s
ARAYA vaaas s [ Licencia Media 33450 560,607 ovjoi/a01 14/02/2021
rosotor: e PO o et i TS TR TaTSpoTT
mayor y SEREMITT,
NC |+ Apoyo en asesorar en materios relacionados con Ingenieria de Trénsito, en lo elafivo @ de vidles y frabajos en estas coquimso PESOS. s
lcueLo eoaua louiuermo [ S e e e, . Licencia Vidia 669,666 592,654 o1/01/2021 14/01/2021
VRGINA Secrelaria adminiiafiva de la Seccion.
nc [Regitros de partes al ery 2doluzgado de poicia local - Atencién a los usucrios del Programo. CoqumEo ress 5
Entrega de documentos alos usuarios del Programa.
lsopoy Iaqueoa Reaiza Auforizaciones y Informe de facfibiidadpara Empresas Privadas, Colegios, Junfas de Vecinos, Goblemo, Fiscalia y elc. Licencia Wiedia 527,878 467172 ov/o1/201 31121201
T T T T T e e B e S s e e e e m
PAVIELA T T563.634
lconocimiento de los funcionarios del Muricipio.
RAMOS [ARAYA NC el orla jocucion del Pan de Compros Pblicas, arifcods porcada Drecciondol Muricio coquiMso PESOS s
(Coorainar y velor por el seqin Manual de Procedimiento e informar modificaciones y
p Comercial 1,401,516 o1/o1/2021 14/01/2021
EiAs w21,144]
Prestar afencion o Usuatios del senvicio de astatimianto de agua pofable muricipal
NC Apoyark del regisiro de de de agua pofable municipal, de acuerdo a o establecido en su coquiMso PESOS. s
ToRREs vaowia jordenanzo. Ingeniero en nfor 726712 ovjoi/a01 sy12/20m
B reirtoe RiroRe o RAtT o
Prestor atencién & usuarios del seniio de cslecimierto de agua pofoble municipal
NC Apoyarlos procesos de revision documental del registro die usuarios del servicio de abastecimiento de agua potable municipal, de acuerdo a lo establecido en su coquimso PESOS. s
saaveoRa ordenanza. sistente Social 1,011,340 01/01/2021 14/01/2021
HLLARAY Honnatitrdetroser sardrhers e el G bR e ehsiestor rsirnpies s
lcon el objefivo de poder identificar ajustes y mejora para la gesfién municipal,
NC Agoyocl disto lscui e Fones s Weforslonto ot T T DI S T aue se formlon a por de los coquiMBo PESOS. s
lcaRRASCO reves frovés delos lo gestién municipal’ En exte sentido. ingeniero Comercial 1793411 ov/o1/201 18/01/2021
[CAmitA ‘Afencién de usuarios y derivacion de correspondencia 533,500]
s Alencién de pubico y feléfono CoqumEe rEsos 5
Apoyo y ordenamiento documental
ALFARD lsopov Apoyo en los procesos de compras récnico & asaaas ov/oy/20m 14/01/2021
Sesbror e BTeTTTo e AT T
RODRIGO = : £ o933
Presir apoyo hacersegimieno oo bifvos d o nidods de la Direccién del Municipal
N Proponer mejoras a [0s procesos nfemos coquiMso PESOS s
oariino o e s e Procesos. et Cu sl — —_— o
e eretRaRT R R
[Monior de bolle sieterido en Cib Chispa de La Vida, Sector La Anfena
IMORENO ROIAS JuAN NC  |Monitor de baie enirefenido Adultos Mayores del Cenfro Comunifari. coqumso PESOS. 622237 s
Profesor de Teatro Oficina del Adulto Mayor
550680 ov/ou/201 sy120m
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12 o Peicologo
|Atencion individual y grupal de orientacion psicologica y de intervencin en crisis a los usuarios del Programa -
IMARIN PONCE lJorRGE NG |*Visitas a Temenos reafizando vistas Dormicilaras Clinicas COQUIMBO 1 PESOS 3 998,114 s
|Atencién alos usuarios del Programa
s 883331 o1/01/2021 31/12/2001
[proeigee o [Trabajador Social
encargado de Programa Vinculos
GUERRA ooy JoRGE NG |visia a temeno casos sociales Tibundles coquimMBo 1 PESOS $ 1163130 s
Vista a temreno casos sociales
A s 1029370 01/01/2021 14/01/2001
ki [eistente Sodal
|Atencién de publico
ror0 cALvEL IMoNICA NC  [Confeccién de informes socidles coquimBo 1 PESOS $ 1,056,544 s
Labores adminisirafivas
s 535,001 01/01/2021 3y/120200
|Afencion de publico. g
lcorTes SANTANDER  [BEATRIZ NC  |Confeccién de informes socicles coquMBo 1 PESOS. 3 863,025 s
Labores adminisiativas
s 763,777 01/01/2021 31/12/2001
tecnico en trabajo social
+ Atencion de usuarios y derivacion de correspondencia ;
|AGUIRRE orTIZ KATHY NC [ Afencién de pubiico y feléfono COQUIMBO 1 PESOS 3 513,500 sl
+ Apoyo y ordenamiento documental
s 454,408 o1/01/2021 31/12/200
ARSI B T T MO T RSO T 5 =
dentificor, Apoyar y/o fortolecer de fomento anivel Comunal,
HUAGUIMILLA IMANGUEL  [cHRISTIAN NG [mejorar acceso, 6n de los insirument I yno de que cuenta enla Actualidad la coquimMBo 1 PESOS si
poblacieninciaenc, profesor afia s 62,225 o1j01/2021 3y1212001
s e Encargado de obras civiles menores en la Delegacion Av. del Mo, faro monumental, paseo de la avenida. S . PESOS s @Em 5
Reaiizar manfencion de acuerdo a o insfuido por la Jefatura:
voLNA Rois (operario s 485,469 01/01/2021 31/12/2001
PATRICIA NC  |Encargada de mantener el aseo y omato en las dependencias de la Delegacién de la Avenida del Mar. coquMBo 1 PESOS. 3 513,500 ]
vaRas oz Awsiar aseo s 454,408 o1/01/2021 31/1272001
T o o
Informacién Tursfica: sobre four por La Serena, informacién de pasos fronteizos.
IMARCELO N Enfregar informacion de afracfivos fursicos de La Serena y Region de Coquimbo, enregar informacién de alojamiento, entregar informacion sobre acfividades que COQUIMBO 1 PESOS $ 1138,135 sl
e— erouco se reaiizan en la comuna de La Serena, enfregar informacién en inglés y fodo o que consulfan los vsitantes. rnco Analist g - —— ——
poyT e T
|Apoyo a frabajo en conjunto a ofros Unidades Municipales
DoRIS NG [Apoyo al Delegado Municipal Avda. del mar, relacionada con los OOCC terftoriales y funcionales del secto, en relacion a catastro actualizado, vigencia y reacfivacion de coquimBo 1 PESOS $ 1,483,329 s
|ALVAREZ Leon las mismas educadora de parvulos s 1,312,746 01/01/2021 31/12/201
KAREN Realiar Ta planificacion, entro Comunitario. [Tecnico en Administracion Publica
NC coquimBo 1 PESOS 3 513,500 si
ViLLAVICENCIO vesaraY s 454,408 o1/01/2021 31/12/2001
[CRisTIAN g e Egresado en T¢
lizacien d Prestar apoyoa
NC coquMBo 1 PESOS 3 513,500 st
zavaLa avan s 454,408 o1/01/2021 3y/1212001
[ctAUDIo Prestar  en medios radial : entro C Apoar Locutor
interales para beneficios de usuarios y usuarias dl Centro Comunitario La Pampa. Realizar para s omunitario
= Prestar apoyo a as actividades desarrolladas en el Centro Comunitari, COQUEC U RECS 3 e S
caTaLAN rveRos s 381317 o1/01/2021 3y/1212001
NEVENKA Desarrollar 2 imagen del Centro Comunitario.  Desarralar 5 Fador Gré
Ne coquimBo 1 PESOS 3 546354 s
|ARAYA rveRa s 483523 01/01/2021 31/12/201
[E0POID0 Resguardar el Th ] 3 FIc
NC coquimBo 1 PESOS 3 528,643 s
VONKRETSHMANN ___|campusano. s 467,849 01/01/2021 31/12/2001
[oscar G C ural Cuatro Esquinas, y ¢ 1a comunidad en general Programat{Preparador Fico
NC coquMBo 1 PESOS. 3 562777 ]
espeio roDRiGUEZ s 515,758 o1/01/2021 3y/1212001
HECTOR Z on, rep: foras entro Comunitario Cuatro Esquinas. [Operario
o s . n
NC COQUIMBO 1 PESOS $ 528,574 s
RODRIGUEZ ravios s 467,788 o1/01/2021 3y/1212001
PABLO Coordinary admimistrar Ulural Cuatro Esquinas, Evaluar rdinador del Programa
NC coquimBo 1 PESOS $ 1,459,550 s
[Tagi0 viDEL s 1,291,702 01/01/2021 31/12/201
(CRrios Resguardar el Th ] 3 FIc
NC coquimBo 1 PESOS 3 528,643 s
AviLEs FUENZALIDA s 467,849 01/01/2021 31/12/2001
ARGARITA T Realir entro Comuni i
NC coquMBo 1 PESOS 3 513,500 st
RosAS conoceo s 454,448 o1/01/2021 14/02/2021
RICARDO 5 T entro Comunitario 7 Usuarios de Centro Comunitario-_ Re{Rondin
NC COQUIMBO 1 PESOS $ 528,643 s
MONDACA rorses s 467,849 o1/01/2021 3y/1212001
RosA Realiar Gel Centro Comuni Zericas, tles, Squinas para garantzar oo
Ne coquimMBo 1 PESOS 3 513,500 s
RIvERA casTiLo s 454,008 01/01/2021 31/12/201
Goor Coordinar X Eres 7 5
IMENEZ DELPOZO  [1wAN NC coquimBo 1 PESOS $ 1,700,602 s
s 1,505,033 o1/01/2021 31127201
L P [ = b (Aaminisrativa
2. Realzar ctacion
PARDO lCONTRERAS  [ELENA [T coquMBo 1 PESOS 3 270242 st
4. Preparar i érea profesional. s 239164 01/01/2021 31/12/2001
partap ades, gestiones y/o “Aplicacion de 5
VEGA zaLAZAR IMARIANELLA NC COQUIMBO 1 PESOS $ 959,511 s
s 849,167 o1/01/2021 31/12/200
o o 7 5 .3 veces en a manana 10,00/ 1100] JAdministratva
LAz0 GALVEL soniA NC coquimMBo 1 PESOS 3 513,500 s
s 450,408 01012021 3y1212001
Particpar en 0 ones /o
|Aplicacion de ficha de ingreso a usuarios/as
PAEL FUENTES YAJAHRA NC [oe b aroyecto coquimBo 1 PESOS. 3 527,678 s
orientar i I s 67172 o1/01/2021 31127201
o
- Realizar charias y de Gabriela i icipales e insffuciones publicas y de educacién.
KATHERINE NC |- Confeccion de ruta mistraliana en conjunto con la Direccion de Turismo y Pafrimonio coquMBo 1 PESOS. 3 809.107 s
ko nautnos - Desarrolar estrategias de difusion enfomo a aimagen de Gabriela Mol g p— —— o
-Apoyo enla formulacién y postulacién de proyectos gubemamentales y/o privados de alfo valor patrimonial, culturaly furistico, segdn estén disponibles en el ano, con
|ALVARO NC [previa supenvisién de los encargados respectivos de cada drea. COQUIMBO 1 PESOS $ 1,488,026 sl
vaLero cores i FEas s 1316903 01/01/2021 31/12/201
[Apoyo adminisirafivo, atencién de usuarios, publico y teléfono en'la casa de la cultura las compariis
- Difundir s disintas actividad ipales de interés de | isponit informacién de Inferé i
E— - Difundirlas ) inferés de Ias radios emisoras disponibles para la informacién de inferés de la comunidad. AN : S s wBaER &
- Elecutar el resguardo de aplicacién de Profocolos Sanitarios, de las actividades propias de las funciones.
voraLES pReckmANN [pcminisrativo s 592,607 01/01/2021 31/12/201
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[ApoYo Gaminiaivo, afencién de Usuarios, pUBICo y feléfono, derivacion de orespondencia enla cosa de 1a cullura de 10s Companias.
o nc | Avovorenios acividodes propios de a uridad. CoaumEo , rEsos g Si044 5
Ejecutarel aplicacién de Protocolos Sanitarios, de as actividades propias de las funclones
ALENZUEL cannizo s 478328 oyo1/201 a0
“ApoYo enla manfencion y actualzacion del catdlogo de ibros y moferal disponible de 1o unidod
H— xc | Recepcionisto. atencién de usuarios ena bibiofeca Pibica: coaumso . resos 5 a0 5
nscripcion y consoldado mensual de nuevos usuarios
sanTiBAEz souanos Ejecutor el resguardo de aplicacion de Profocolos Sonitarios, de las actividades propias de las funciones apovo Logisticoy cultural s ss8452. ov/o1/2021 127200
e A
- Apoyo i tividades del cultura Ia dreccion de furkmo y pafimonio.
enzo 8 | oo T e e G e e T B Co e e e L | IR 1S MG R HESOmE I G etctonador bl cenciado en Comanicacign || COQUIMBO 1 PESOS 5 45184 si
scosmn onitoo previa supervién de los encargados respectivos de cada érea. e s . suoraon stz
2 s
- Responsable de la convocatoria en aciividades propias de la bibloeca deniro  uera del recinfo
JOHANNA NG |- Apoyarenosdsinis abores o s nfegronfesdo s bisfoloca como alencién d piblica sola o bbioreas ol coquimeo 1 PESOS B 45252 s
usuENo erenn prenenionlecionenlos deloComoro SonEdicz Miocl SN . s s71,088 oyo1/20 sys0n
" porar on ol cumplmiento de fos abores y occiones por el D ultura y sus uniciack
JovANNA NC [+ Apoyarala Jefatura el Departomento de Culfur CcoquiMBo 1 PESOS s 658,623 s
oo — Apoyar en acciones propias del Deparlamento de Cullura, como Feria del Libro, acfividades en espacios publicos efc s oo ayjosyaon suizon
portrensToiTT et teren
- Atencion de Publico y usuarios, consolidar reporles mensul
Levia NC |-Derivacion de comespondencia coquiMso 1 PESOS s 732300 s
’ ok i v " T i
- . Ty e T T O ST S G 30 ST T G e 60l s sisons awgorsaon st
e
- envior o Jor G ajefotura del D Ulturay Director de la Direccién.
IMARCELA NG (:Cooduriadcucinde o fonde el municoo coquiMeo 1 PESOS 5 1712 si
Reves arais - | plas Gestora uttural s 718365 ovjoua01 sy12/20m
2
- Apoyar en las abores y acciones a desaralir en la Cosa de los Paimeras.
ELenA N |-Apoyar en los visias guicdos. coquimeo 1 PESOS B 25688 s
lconzaLEz carasco i e s 46523 oyo1/20 sys0n
Apoyo al teatro municipal en la mantencién y asitencia fécnica del recinfo
victor NC |- Apoyaren los fumos y mantencién del recinto. CcoquIMBO 1 PESOS s 595250 s
— R Eecutar el aplicacion de de las acividades propios del featio Municipal. s _— avoyann st
- e
- Coordinacién con la Dibam para Ejecutor s funciones propias del programo.
VLADIMR NC |-Apoyo enla formulacién y postuiacién de proyectos gubemamentaes y/o privados e aifo valor pafrimonial, culfural y furitico, segun estén disponibles en el aio, con coquiMso 1 PESOS 5 1,041,615 si
RomERo locananza ercapentioncelesncagadosepeciios de cada dresy estor cutura s s1,833 ov/o1/2021 127200
posTREstrr s TECr ot Bt et o
- Apoyar en las disfintos labores de los nfegrantes de la biblofeca como afencién de piblico, sl de biblioredes efc.
VAMSSEN NC |-Apoyo enla formulacién y postuiacién de proyectos gubemamentales y/o privados e aifo valor pafrimonil, culfural y fursico, segun estén disponibles en el aio, con coquiMeo 1 PESOS 5 703,838 si
o vz prevasupenon dos encorgados espectvos dcada e oo e s ; anar ovouan sy
s
Posicionar el ecinfo como parte de la comunidad;
IMARIORIE NC |-Velarpor el buen funcionamiento del ecinto. coquimeo 1 PESOS 3 708,583 s
sanveona I Generar una ufa mensul con los colegios a cargo de la Corporacién Muricipal Gabiiel Gonzoez Videla con el fin d educar enfomo a Gabiiela Misiol s . I avioyann -
- Apoyar en las abores y acciones a desarollr por a encargado.
vin NG |- Actuolizor boses de datos coqumso I resos | ei8748 5
Barraza coso s e e s oyo1/20 sy0m
RAMIRO NC  |mporii ciases de violin a nifos y jévenes delsector Anfena coquiMso 1 PESOS s 283,435 s
Iawarez waLuenoa Monitorde wisica s 250840 ov/o1/2021 127200
IAVIER NC  |mporiic ciases de Vioiin a nifos s del Secfor La Anfena coquiMEo 1 PESOS 5 283,435 si
RAMIREZ ALoNADD Montor de Misica s 250840 ovjoua01 sy12/20m
v o
- Apoyo profesional del programa Bibloredes dellaboratorio Dibam de bibloteca municipal Alonso de Ercila y Zufige.
lcaRoLNA Ne coquimeo 1 PESOS s 1044844 s
. (G EEESE u s
|cABRERA prADO c depto. De cufiuray o lravés de os Relacionador Piblico s 924,687 01/01/2021 31/12/2021
Fo ‘gestors o 7
cultura la comparias
Ao NC |-Apoyarias labores y actividades del depto. De cultura y distintos unidades cuando se requiera. CcoQuIMBO 1 PESOS s 744177 s
— — Mantener informacién en dela cosa de a cullura s comparias. s ssoso7 ayjos/aon svizaon
i s B T T T T T T
Apoyor e as dstintaslasors de los negrantes de la iblefeca oo alencién de pobico nfomackn as foros efc
BERNARDO NC |- Apoyary realizor diversas acciones de extension en a biblioteca como falleres, acfividades de fomento lector, juegos fradicionales con estudiantes e pre bésica y coquiMso 1 PESOS 5 1,025,672 si
Moraes koo P e s e eI e Ingeniero en Paniicacion s 507720 ov/o1/2021 127200
Apoyo enia siecucion de as IGboresy acividodes de o Unidad
- Montener y usuarios en el faines.
(MARTA NE | Gestionconel beneficio el Ceniro Culfural Santa inés (SIS ! lE1eS 3 KIFAEL) ]
Losos nzunza 7E|ecuiav slresguord e qpncooon de Protocolos Sommnos e fos aciidades propias de os funciones s 1,254,195 ovjoua01 sy12/0m
=
avar on s isinias bores de (os megrantes de 1@ biloreca oo tendién de pub\lco, informacion e oros oc.
PricILA N [-Apoyo enla formulaciény postuiacion de alto volor patrimonial, cultural y urlico, segn estén disponibles en el aio, con coquimeo 1 PESOS B 89231 s
“ sravo pr2ia upervkin o Jos encoroados fespechos e coda e Diseriador Grifico Pubicario s 733860 oyo1/201 sy
pogoT pror
“Apoyarenla s en alfabefizacién digita bésica y avanzada
uAN NG [ Apororonosdsinosaborsdo s ietanies d b bibolecs comacfenian d i nfarmocion e fros fc CcoquIMBO 1 PESOS s 650,557 s
b i ci
exsiio I - Apoyar en as de talleres de foiclore. juegos prey bésica, los radiciones v s s ayjos/a0ns suyizaon
FERNANDR > Recopiar s informar ocerca e a oferta pUica:
ne |+ Asesororalos vecinos en refacién a fos beneficios del estado coaumso . resos 5 . 5
- Coordinacion operlivaylogslicacon empesaspibicosy rvados veriones pra  fecucion de ocfvidades comiars, on benefico el sector Coio
espinoza espinoza * Eecutary coordinara realzacién de faleres sociales dirgic  usuarios del tenori. gministuatva s 515,080 ov/o1/2021 127200
CArounA
+ Enbosealaley 19.418y 20,500, se orientay apoya tertoricles y sector.
NC |+ Descripciény diagnésticos sociales como demograficos coquiMEo 1 PESOS $ 1072767 si
contrenas o - Oreniacién sobre Subsicios Familares, Mafemales, Macke, Agua Pofable, Exencion del Cobro de Ia basura, . I " — oot o
VAR extemos.
nc |- Orentacien socia, es a nfervencién que se reaiza con personas o reuniones de grupo organizados, uncionalesy feriforales en relacion o necesicades y consulfas de coaumEo . resos " a5t .
respuestas que requieran solucion.
pizavRO ansnore + Educacion Comunitario, actividad entregar permitan el desarrolo y elevar el nivel de vida s 1,204,083 ovjou201 sysj0n
SonA Subsidio de Agua Polable
NC EOEeCh R coquiMso 1 PESOS. 5 1,093.700 s
Recepcion de los documentos SUF
THENOUX lastuoiuto Orientacién de casos y comuniiaria lpaministratia s s67925 oyo12021 sys20n
COTECTIOT B KepoITes SSTTanores: Aamistrativo
Y o
NC Confeccién de Insirumentos de Trabajos para La Delegacion coquiMso 1 PESOS 5 850302 si
cortes oreno ex CoiE @ sy e s 752517 ov/o1/2021 127200
o syt erei e e TOTI O o ronCrones— e
on el Delegado Muni Feculera. Afencién de pibico y el rico poxa fodas fos unidades v deleg ickn
NC |Atencién y Derivacion delos diferentes casos asociados @ la frecuencia diria de la Delegacion de Comparias coquiMeo 1 PESOS 5 517.693 si
— csro won |Apoyo en'a entrega de diversos Certficados Sociales que 0s usuarios euieran, oles como Ficha Profeccién Social, Subsico, efc " - oot o
4 (Trabajador Socal
runiciio oo arganismo piblco o pivado, con fal de mmgur fotal & parciamente o necesad aue sifica @ norvencion profesond.
Ne Atencién de pibico, vistas d atencion de ofros organismos pUblicos o privados. coquimeo 1 PESOS B 728472 s
wowrero ores | © sencomanogencscimbicas ool . _ : e i g
4 Ramimstratva
funciones coordinodas con el Defegado Muricipdl cuando se requiero
Ne publico y felefénico para fodos as unidadesy la delegacion. CcoquIMBO 1 PESOS s 661695 s
. . | Atencién y Deivacion de os diferentes casos asociados a a fiecuencia dicria de la Delegacion de Compafios s . asjos/aont soyizaon
TeCT TS, . - Trabajador Socil
Promover y generar tanto @ les, como culurales y formaivos para los jovenes del Sector Las Compafias, fanto formales e
NC informales, ademas reconocer su aporte, diversidad y capacidad de profagonismo en las difintas éreas socioles. coquiMso 1 PESOS 5 777,331 si
- - H— nirsgar oferfas progromaiicas  de gesfén, en fodos su émbifos, que confemplan servicios uveniies Ias fendencias usuario s - awgorsaon st
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o p 5 G
|Coordi 6n con el De de Gestion 6
NC Planificacion Semanal de Refiro de Escombros en distintos sectores del teritorio. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,168,053 N
|CARVAJAL |VALDIVIA [ROSA [piveEn fcvmu\onos DEEEED d,e B $ 1,033,727 01/01/2021 31/12/2021
S e
o Gesto
NC Plcr\mccc\or\ Semanal de Refiro de Escombfos en distintos sectores del teritorio. COQUIMBO 1 PESOS. 3 721,954 i
[CAMPOS. |ALZAMORA LUIS i Fom\ulunos COETTEES da G S 638,929 01/01/2021 31/12/2021
Ifunciones coordinadas con el Delegado Municipal cuando se requiera.
NC Afencién de piblico y felefénico para fodas las unidades y la delegacién. COQUIMBO 1 PESOS $ 633,454 st
ks anpovAL aRGARTA Afencién y Derivacién de los diferentes casos asociados ala frecuencia diaria de la Delegacion de Compafias 5 I e ST
inciones coordinades con el Delegads MuCIpa Corndo 56 eauero: Ramarstva
o Aercion s ooy alénco pora s s s o iaegockn coqumeo : wos s riann .
Atencien y clocs o iora de o Delegacisn de Comparios
|CORTES PINCHEIRA INORMA Apoyo en la entrega de diversos Cemfcodos Soc:ele& que \m usuarios requieran, tales como: Ficha Profeccién Social, Subsidio, etc, s 586,590 01/01/2021 31/12/2021
Ramrarstie
coordnacs con el Delegado Muniipal cuando orecuiers
NC publico y telefénico para todas la unidad de DISERCO. de la delegacion. COQUIMBO 1 PESOS. $ 628,874 sl
MARIN BSSANDON| iAoy Atencion y derivacion de los diferentes casos asociados a la frecuencia diaria de la Delegacion de Las Compaiiias y la Unidad Enlace DISERCO. s 556,553 o01/01/2021 31/12/2021
|Trabajos de albanileria y Carpinteria para los usuarios del Programa, tales como: Instalacion de Ladiillos, Instalacion de Cielo, Instalacién de Ceramicos, Instalacion de |Administrativo.
NC IMedias Aguustanecc\un de gradas, COQUIMBO 1 PESOS 3 584,099 5
Repracion de vereds
BARRIENTOS MANCILLA LUIS S 516,928 01/01/2021 31/12/2021
[Aov0 en Gestion Genera e o Undod de Adlto Mayor o a Delegocion Municpa.
NC |Apoyo administrativo a la unidad especifica de Administracién y sus funciones irdn en directa relacién con la Unidad de Planificacion y Gestién, ademds de las funciones COQUIMBO 1 PESOS $ 648,999 st
— I coordnacs con el Delegado Municial cuando s recuieran. X e syoaon -
2 [Administrativo
Juntas de Vecinos y demas organizaciones comummnas
NC De r territorio, su legalizacion e alos por el De COQUIMBO 1 PESOS. $ 825,601 sl
|ORTEGA. [SALVATIERRA __ [JANET [P DR DY EEE S ESCE De‘eg“‘“" Comzeh y ) N s 730,657, 01/01/2021 31/12/2001
" g [ Técnico en Administracién de Empres:
e i e
NC . Atencion de publico y telefénico para Vodus las unidades de la delegacién. COQUIMBO 1 PESOS. $ 540,484 N
PASTEN Sancriez) b . Atencion y derivacion de los diferentes casos asociados a la frecuencia diaria de la Delegacion de Las Compafias. s 478328 o01/01/2021 31/12/2021
Cuies e Aduto aordelsector L Compamos
NC Confribuir al todos los adultos mayores, a fravés de la ejecucién de programas y acividades fendientes a mejorar la COQUIMBO 1 PESOS $ 648,999 si
v ’ joncir
|CONTRERAS b ey cﬂhdcd de vida, ubovdando sus necesi dﬂdei especificas, a hn de potenciar el desarrolio de la igualdad de oportunidades. s 574,360 o01/01/2021 31127200
[Trabajos de albarileria y Carpinteria para los usuarios del Programa, fales como: Instalacién de Ladiillos, Instalacién de Cielo, Instalacion de Ceramicos, Instalacion de [Administrativo,
[Medias Aguas, Confeccién de gradas,
Ne . coaumao ! resos conoss s
veredas y Trabajos Cuadiillas Convenio Gendarmeria y ofros. g $
osanientos avos serro s s ovoyaon sz
Rarrstve
e [aboios de maesto de primera en general pera s istintos abores que se ecuieran coqumso : wos s i .
Reataor rabcios en corknto con s cuoclos e converio gendermera
IBANEZ |CASTRO |CARLOS S 773,213 01/01/2021 31/12/2021
PO i v " g |Administrativo
coneoeegose recuiera
NC PpUblice todas idades y la delegacion y subdelegacion cuundo lo requieran. COQUIMBO 1 PESOS. $ 541,603 N
DIAZ ERENGUETA by |Atencion y Derwacwon de los diferentes casos asociados a la frecuencia diaria de la Del Compafias y s 479,313 o01/01/2021 31/12/2021
cneDeisgose e o undocsde Subdlegacion unicpel yDeegacion Mricioc
NC PpUblice todas Ik id e 'y Delegacién Municipal. COQUIMBO 1 PESOS. 3 513,500 Si
lCASTILLO e b=z | Atencion y Denvocmn de los diferentes casos uwcmdm ala frecuencia dlcnu de la Subdelegacion y De\egcc\on Municipal de Compafias. s 450,408 o01/01/2021 31127200
e o s A s e e
o it o1l o paxcamento anocodod avefica o nievencion f prfesond
NC 2. Atencion pblico, dos de ofros Ublicos y privados COQUIMBO 1 PESOS $ 1,052,597 st
buanco sanoen s pasaorEs CICTErTG P s s o158 ovoyon sjozons
a " |
reen oo Loranna Ne RO G Bl el T el v S coaumso ! ros [ o F
mejorar su gestion organizacional en beneficio de la comuna.
|Abogada $ 1,448,595 01/01/2021 31/12/2021
[SUSANA Apoyo en la Gestion de Recursos Externos para las actividades propias de la oficina.
" Sdperviion en fereno a s Tolerespropio, coqumso : s |s - |
Apoyo enlos acividades en fereno
RIVERA [GUZMAN $ 726,712 01/01/2021 31/12/2021
e o o
Apoyo en la reclizacion de papeles administrativos de Oficina.
NC Apoyar en la coordinacién y ejecucion de los programas deportivos a desarroliarse en distintos lugares de la Comuna. COQUIMBO 1 PESOS $ 821,144 si
|OCAMPOS | CARVAJAL s oD e S i £Ee Profesor de Educacién Fisica S 726,712 01/01/2021 31/12/2021
e
NC Mornitora de baile entretenido en diferentes falleres deportivos. Apoyo en la realizacion de papeles administrativos de Oficina. Apoyar en la coordinacion y COQUIMBO 1 PESOS. 5 1,066,198 s
efecucion de fos procrams Geporives @ desanolcrse en GSfnios gares de o Comunc.
woeno s ot Depor s sa3s88 ovoyaon sz
oy . c o g
|convenio de la DIDECO.
Ne Soichar reviary guardar egito de de cadana delos la DIDECO y s posterordespacho a ridad coaumso ! ros [ 1068840 F
IACUNA ROBLEDO [FRANCISCA Sometpondienis " - " - " " Ingeniero Comerci S 945,926 01/01/2021 14/02/2021
& : oo s
ciudadana de Prevencién y la 6n de vecinos, les y de la
NC |comunidad en general. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,489,031 N
|GonzALEZ MUREZAGR ose Apoyar técnicamente en la asesoria, ayuda en la generacién de indicadores de gestién y control de gestion en los Programas Vinculos, OPD Las Compafiias, OPD La O rEne] s 1317782 01/01/2021 31/12/2021
Asesoria técnica y control al Programa Calle, Pr da Calle y Programa Quiero mi Barrio.
NC Recepcion, registro, revision y despacho de las rendiciones /o actas de los Convenios Fondos Externos a cargo. COQUIMBO 1 PESOS 3 1,458,364 si
JOPIA |CORTES VERONICA EEpEim e vev\slonyds el e e SO DO | Trabajadora Social $ 1,290,652 01/01/2021 31/12/2021
NC Estudios y/o levantamiento de datos, y andlisis de variables sociales comunitarias que apoyen en el buen Y la COQUIMBO 1 PESOS 3 450,000 5
Dreccion.con el objto d foma de decHones en wiud de oblefvos orgarizaciondies.
rouss conmenss|pnumn soccoss s 98250 spoyanes sz
[STEPHANI o i -
|Sistematizacion de base de datos de los usuarios del Programa.
NG [Apoyo alos dversas ocividades propis del Frogram, coaumso ! eos |8 szra78 F
|ORTIZ RODRIGUEZ PR T DU R eE Ere R T (E SCETEs [Técnico de Nivel Superior stente Judicial s 467172 01/01/2021 31/12/2001
|GISSELE It ’ o
Fioborar el lan e wejoas de o Seccion de Migracion y Dveridad ano 202
NC |Supervisar las Acciones de Mejora Inmediata y Lineas de Accién afio 2020. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,198,427 N
o oo Moniorear de manera buen el Pan de Mejoro d a Seccién d Mgracién y Diversidod oo 2021 . _— . -
|ANDREA « Enviar ala Seccién Migracion y Diversidad, todos los Medios de Verificacion comrespondientes al drea social.
\c | Colabororen o ereos o cifuien y gesion e hioselevonies do a comunidod migrante y dvericad. coqumeo : s |s sisn .
* Paricpar en reuniones écricos y Capaciaciones, segin coresoonda
VEGA |AGUILERA + Colaborar en la iro de Migracion y Diversidad. Licenciada en Trabajo Social s 748,242 01/01/2021 31/12/2021
NC sr;::\zoc::\ldcd de Ingeniero en Redes el Andiisis, Disefio y la red de voz y datos para poder realizar el trafico de la sefial de CCTV, sensores y. COQUIMBO 1 PESOS. 3 1,000,336 sl
|OLIVARES |CORTES |[FREDDY Ingeniero en Conectividad y Redes S 885,297 01/01/2021 14/02/2021
NC En su calidad de Técnico Electricista debe realizar las instalaciones de las redes eléctricas y de datos para el comecto funcionamiento del CCTV, sensores y domética COQUIMBO 1 PESOS. $ 799.120 si
[GUAMAN LIRA |ALEXIS [Técnico Electricista $ 707,221 01/01/2021 31/12/2021
NC En su calidad de \ngemevc en Ejecucién en Informética debe realizar la de equipos con el coecto COQUIMBO 1 PESOS 3 947878 s
v semsoresy domeric
oz vz o Ingerieren Eecucionen ot s s oyoson soz0m
NC En su calidad de Técnico Electricista debe realizar las instalaciones de las redes eléctricas y de datos para el corecto funcionamiento del CCTV, sensores y domética. COQUIMBO 1 PESOS. 3 799,120 i
LISERA MILLA | DANIEL | Técnico Electricista $ 707,221 01/01/2021 31/12/2021
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[SANTIBANEZ [cantkuaNTE_ |micHagL s 789,236 01/01/2021 14/02/2021
NC  [Senercr oréiica de nterfaz de front-end y bock.end. Asegurando que la conceptuckzacién y ejscucién del disfio de a solucion e acorde y cumpion as estofegios R . FEeS s T g
en el andiisis y disefio de la aplicacion
buuo luuoa laLesanoRo pisefiador Gréfico s 856,750 01/01/2021 14/02/2021
@ Reaizar el Aniis, diseio y Pianificacion para el desarrollo de . generondo segun criferios de ingenieria de soffware BRI 5 e s B q
ly andiisis de requerimientos.
URQUETA sieRrA RAUL ingeniero de Ejecucion en Informatica s 925,192 01/01/2021 14/02/2021
NC y dervacién (FECE coquIMBO 1 PESOS 3 781.214 sl
P e e [ s e L
|ARAYA [AHUMADA [VERONICA s 691,374 01/01/2021 31/12/2021
NC  [Generacién de cédigos ejecutable siguiendo las especificaciones de los requerimientos definidios en el andisis y disefio de la apiicat COQUIMBO 1 PESOS 3 874,166 sl
RoAS saLAzaR Gnacio Janalista programador s 773,637 01/01/2021 311212021
Realiza atencién de publico, disefio e la planificacion del uso de maduinarias, coordin ope impieza. 6n de obras menores d
NC [TEETEIE i B ST T S i 20 W 6 el p G AT AN O DD E et (T ez ene 15 (3 Inasiaens COQUIMBO 1 PESOS 3 714533 s
- legaci ficios, reali pro, enf
|Gonzatez NUREZ uan Sl oficios reaka Y entre ofras de los reaize. asistente Juridico s 632362 01/01/2021 14/02/2021
NC  [Monitora de Patinaie para los usuarios del Programa. COQUIMBD 1 PESOS 3 505,243 si
[VERGARA Luaos lcaroLAE Monitor Deportivo s 447,190 01/02/2021 31/12/2021
b o o
Apoyo en los cubicaciones de moteriales que se presentan al ITO para su auforizacion.
NC Salidas a femeno para apoyo de dierentes eventos que reaiice la Delegacion. COQUIMBO 1 PESOS 3 525210 sl
d
|GUERRA BoLTA [RODRIGO s 1 ccverdoal por ¢l delegado. Rondin s 464,811 01/01/2021 31121201
Difundir los i I ¥ elaborar fos it i ios de acuerdo ala da de los usuarios.
3 Ariculacién de red para apoyo o solucién a las problemdticas de 1os usuarios CEEINES 9 Fass s PG5 g
Entrega de cerlificados para los usuarios del programa.
|GUERRERO. vesa EDuARDO Registrar a usuarios para las atenciones con la abogada. [Trabajador Social s 507,030 01/01/2021 311212021
T TITOy TOBTOr O o CeTe o oo
Apoyo enlas cubicaciones de matericles que se presentan al ITO para su aulorizacion.
NC Salidas a femeno para apoyo de diferentes eventos que realice [ Delegacién. COQUIMBO 1 PESOS 3 608,046 si
i o I regad
|corTes pargios Fasian Rectzcrirbajos ocverdo o CECIEEEEE loperario s 538121 01/01/2021 31/12/2021
TECTCETT ey TOeTa Ce T 2
ApOYo en las cubicaciones de materiales que se presentan al TO para su umunzumun
NC Salidas a femeno para apoyo de dierentes eventos que redlice [a Delegac COQUIMBO 1 PESOS 3 608,046 si
Levon BriceRo lALvARO Reokzar frabajos de 4 ocuerdoalosi e""eg‘“"” porel delegado: (Operario s 538121 01/01/2021 31/12/2021
Rondin Ceniro Comurilario La Anfena.
Cuidar la Instalacion.
N . M 1 P 13, ]
< Supenvisar el desamollo y fermino de las distintos ocfividades, efectuando rondas o recoridos Inspectivos coquMEo 508 9 20 S
BRARD [ARACENA sean Rondin s 454,048 01/01/2021 31/12/2021
TereT
Reunmmn  coordinacién del café lerario mensual que s lleva a fecto en a delegacion
NC conlas di COQUIMBO 1 PESOS 3 739.761 sl
i co cermin Mencwén de punhco alos usuarios de\ ngremc e y enfrega de documentos i por dmgemes e v piblico en general g = P eppezEn
e pehtmeraeRmretmantT ey ettt e R Tey
fase i de Vecinos y demés e
NC Detectar la comuna 6 6nal por el D de COQUIMBO 1 PESOS ) 572915 s
|ARAYA lcaaRDO [Gtoria Besarci Comnaro X . [Técnico en Educacién Parvulario s 507,030 01/01/2021 31/12/2021
Henr e er Brena et TRANte
e T Ry “ockles pora s suartosdel programa
NC Encargado de agen ¥ espe que 18 8 cancha sintéficas y multicanchas anfiteatro para las COQUIMBO 1 PESOS 3 546,354 s
[TAPIA RoAs huan octigaes o oo i (FECEE [Técnico Superior en Preparacién Fisica s 483,523 01/01/2021 31/12/2021
&
Digitacién de documentacién y beneficios que se oforgan alos usuarios del programa.
NC  [Atendery framitar el requerimiento de los usuarios relafivo a subsidios estatales o beneficios, foles como el Subsidio Unico Familiar y la exencién del derecho de basura. coquIMBO 1 PESOS 3 675201 sl
ke e _— (Gestionary coordinar con las distintas unidades municipales solucidn a los casos sociales alendidos por a Delegacin. 8 — v e
Terey
[ntender y orentar & los Usurios del Prograrm
NC  [Manfenerinformado al delegado de la anfena de los compromisos y demés asuntos propios del Programa. COQUIMBO 1 PESOS 3 513,500 sl
— —— I [Apoyar en la reaiizacién de infervenciones a los usuarios del Progiama g v P eppezEn
NC Monitora de Ciase de Aerdbica, realizando clases y falleres deporfivos para el publico de la Delegacion de La Anfena. COQUIMBO 1 PESOS 3 180,795 s
MORALES ceroa [moNicA Monitora Aergbica s 160,004 01/01/2021 31/12/2021
O PIOYECTOS SErVATA FTESTETTE 0 T RepuDTeT oo TayoT
s del Frograma (acfcs iesgo de abandono y postrados).
NC [Realizacion de falleres de educacion, autocuidado y frafamiento domiciliarias a los usuarios del Programa (Club Adulto Mayor y Centros de Macres del feritorio Antenal. COQUIMBO 1 PESOS 3 404,553 si
ke iarror. |wara |Actividades colectivas para fomentar envejecimiento aciivo alos usuarios el Programa (Ciub Adulfo Mayor de la Antenal . 5 e e T
o T
[Apoyo en as ones de se presentan ol 10 on.
NC [salidas a ferreno para apoyo de diferentes eventos que realice la Delegacion coquIMBO 1 PESOS 3 608,046 sl
b - ke Reaiizar rabojos de prevencién y reparacién de acuerdo a los ineamientos enfregados por el delegado P 8 — v e
i TeregTTToTT
Apoyar enla realizacién e infervenciones a los usuarios del Sector.
NC Generar y coordinar acciones medioambientales en el sector. COQUIMBO 1 PESOS 3 936,603 sl
- ez LoRena E municipio y las sector de la Delegacion, procurando mantener su regisiro actualizado. g Foce P epgeEEn
« Digitacion de documentacion y beneficios que se oforgan  os usuarios del programa.
NC + Atender y framitor el requerimiento de los usuarios relafivo @ subsidios estatales o beneficios, fales como el Subsidio Unico Familiar y la exencién del derecho de basura. COQUIMBO 1 PESOS 3 500,000 s
kg — _— « Gestionar y coordinar con las distintas unidades municipales solucién a los casos sociales atendidos por la Delegacion. g e Y SV
aratr e orTaves T eGSO T o
Aricular acciones con organizaciones pubiico privadas.
NC Coordinar enfrega ayuda directa paliativa. COQUIMBO 1 PESOS 3 994,830 si
PARRA oz huan Planificar acciones de los programas sociales. [Trabajador Social s 880,425 01/01/2021 31/12/2021
Recopilar & informar acerca e la oferfa pubiica.
N [Asesororaos vecinos enrelocién olos beneficos el estoo IR 5 =S s e g
i operafiva y loglstica licas y privadas inversiones para la ejecucion de actividades comuritarias, en beneficio del sector La Pampa
HERNANDEZ so0 [MACARENA E|eculevv eI S o e L e e T e e [Trabajor Social s 608,402 01/01/2021 14/02/2021
(Gestionar la e I e | de adult
NC Difusién y coordinacién informacién beneficios para usuarios y actividades para su drea de gestion. COQUIMBO 1 PESOS 3 675,608 sl
ARavA isiza o [Manfener actuaiizado el calasio de CAM_del sector de La Pampa. g o] P eppezEn
oyt o tr
|Arficular y manefar redes de la comuna.
NC Participar en acciones de coordinacion infema. COQUIMBO 1 PESOS 3 935,123 s
o5 inchrument S—— .
[VARAS carvaaL oana Feciorics ora dor 2 de i yEoem e e [Trabajadora social s 827,584 01/01/2021 31/12/2021
@ Cuadiila de obras civiles menores de la Delegacion La P de sedes sociales, viviendas por casos sociales y reparaciones de BRI 5 e s e q
plazoletas y veredas,
[cALDERA sanvEDRA siLvesTRe (Operario s 580,227 01/01/2021 31/12/2021
3 Cuadilla de obras civiles menores de la Delegacién La Pampa, de sedes socioles, viviendas por casos sociales y reparaciones de IR 5 =S s e g
plazoletos y veredas.
|ARAYA lconTRERAS ___[ALFONSO (Operario s 454,048 01/01/2021 311272021
il i la Delegacién La P ol vivi ol i
W& Cuadilla de obras civiles menores de la Delegacion La de sedes sociales, iviendas por casos sociles y reparaciones de CEEINES 9 Fass s e g
plazoletos y veredas.
|cORROTEA lGonzaLez loanio (Operario s 483,523 01/01/2021 31/12/2021
pTCrCoT O oY PO u
beneicio de los suaros del Program.
NC Atender consultas y formulen I y usuarios del ) COQUIMBO 1 PESOS H 850,302 s
iz i v i
b sonziiez Aoy Reaizar los gestiones de derivacion de reclamos alos funcionarios que corresponda A g o G, SR




ot REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

it La Serena MES DE FEBRERO 2021

< Promover el Gmbio del mediante la 5 iz funcional T sector Lo Pampa.
* Planificary Gesfionar Ios actores publicos y piivados del de . de por RIS ] bE5S s EEED g
la jefatura.

|soTo MIRANDA MiRo « Prestar apoyo en la difusién de las actividades y talleres a desarrolarse en la Delegacion Profesor General de Ciencias e Historia s 827,58 01/01/2021 31/12/201

NC

TECUTOT CCTTOTTES T geTeTar sy o
temdtica del Maneio Responsable de Nuestros Residuos y Reciclaje.

NC - Coordinara los difintos falleres ambiental con los distint de la comuna. Coordinard actividades de. COQUIMBO 1 PESOS. 3 987,556 sl
6n ambiental con la comunidad y organizaciones.

PASTEN veca lGicea [Trabajadora Social s 873,987 01/01/2021 14/02/2021

rorieits i
Ccrr\mu'us guiadas, dmgldus ala comumdad
FLoREs NC levard distintas d bientales que realiza la comunidad al Departamento coquimso 1 PESOS 3 997.800 si

|- Apoyar los pvonunc\um\emos solicitados por el Sstema de Evaluacion Ambiental al municipio.
escosar JUAN CARLOS s 883,053 01/01/2021 14/02/2021

riecien geTeT:

- iscalizacion de los diferentes denuncias que se reciben en el Departamento.
NC - ApoYo en los planes de frabojo con especies en riesgo. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1495911 sl

- Apoyo en mefodologias de infervencion en ecosisiemas propios.

NUREZ NARANIO oo ingeniero Agrénomo $ 1323,881 01/01/2021 31127201

" Apoyo enla reaiizacion de los ongvamos Regionales de Pro'ecc\on del Lucumn\lc y Cuenca el Rio B,
NC |- Coordinar con las unidades la ejecucion ol la comuna. COQUIMBO 1 PESOS. 3 824,430 sl
- Mantener el regisio actualizado de los Gases de Efecto \nvemcdem (GE. de e\guncs dependencias mumcwpu\es

IMONDACA lcarvAIAL FasioLn ingeniero en Prevencidn de Calidad y Ambiente. s 729621 01/01/2021 31/12/201

Rertirnrremimctrintssinse e sertroarants
|Atencion presencial a usuarios/a del programa
NC Elcboracién y seguimiento de documentos relafivos a solicitudes y actas del programa COQUIMBD 1 PESOS 3 633,454 s

corres ey Tromitar a salida y enirad de comespondencia g e G, SR

e eterne
Revision de los documentos relativos a solicitudes y acfas del programa
NC  |visias o agrupaciones y delegaciones de foda la comuna coquMBo 1 PESOS. $ 1,069,694 £l

|Gestionar y apoyar proyectos y actividades para usuarios del programay comuna.

INEGRETE [casTeuon camita [Técnico en direccién y Productor de Eventos. s 946,679 01/01/2021 31/12/2021

o u PR
+ Colaboracién en la organizacién y ejecucion de eventos, acfividades y capacitaciones para los jovenes de la comuna
NC + Elaboracion y/o gestion de ibretos, invitaciones, afiches y cualauier maferial gréfico que se requiera por parte del programa COQUIMBO 1 PESOS. 3 628,874 sl
+ Eiaboracién y /o gesfién de presentaciones audiovisuales segin se requiera en las aclividades de esfe progroma 8 — v R

INAVARRETE [roro. [FRANCISCO

o
Coordinacién felefénica, mail o presencial con, municipales, Jardines Infantiles & instit empresas por oferta
NC e falleres de Géneroa 3°y 4, docentes, . personal ¥ auxiiar. COQUIMBO 1 PESOS $ 1,041,619 sl
Entregar en Taller de Induccion en Género ) s 921,833 01/01/2021 31/12/2021

LEVTON luRzuA lana

et reicerPefrbe RéRiasTeT TOTTOe T MOJeT Y Tt 4
Revisora infemna de los Planes de Mejoras
NC Generar redes de frabajo con el Infersector COQUIMBO 1 PESOS $ 880,504 st

Generar redes de apoyo con programas municipales

[TIRADO (cHEPILLO IDANIELA Licenciada en Sociologi s 779,246 01/01/2021 31/12/2021

freforplorienserisren fistidorcomermoe FrogromoesTeTTTOMTIT
Promover el cambio cultural en las comunidades y en los funcionarios y funcionarias municipales.
NC Incorporar o perspeciiva de género en los planes de los servicios municipales. coquMBo 1 PESOS. $ 1255411 £l

Instalocién y difusion de la Agenda de Género en la comuna de La Serena

ROJAS lopazo PRISCILA [Trabajador Social s 1,111,039 01/01/2021 14/02/2021

o
ApoYo en el frabajo comunitario.
NC ApOYo técnico enla presentacién y administracion de presupuestos y programa municipal seccion mujer y equidad de género COQUIMBO 1 PESOS. 3 633,454 sl

ingeniero en Ejecucion en Administracion de
Promover el cambio cultural, en las comunidades y en los funcionarios y funcionarics municipales.

[ARAYA Rosas [rAmARA empresas s 560,607 01/01/2021 31127201

NC COQUIMBO 1 PESOS. 3 708,583 sl
[veGA veea [caRoLINA s 627,09 01/01/2021 31127201

T OO eSO e T O o TIoeTes - CroemTT:
- reaiizacion de falleres comunitarios en tematicas de mujeres y genero
NC - frabaio infersectorial de la seccion COQUIMBO 1 PESOS. 3 880,504 st

RoAS RAMIREZ ey [ O SiED PsicoL06A s 779,245 01/01/2021 31/12/2021

iR TiNeTeS, CoMmeNToTTES TEOTCOS Y proTTCoS TVooTT IO S TEMTONOS e TorComoTT:
-c 6n entre la monitora, o seccion mujer y equidad de género para la inscripcion y convocatoria a las clases
NC + Deberé registrar un listado de asistencia de fodaslas clases. COQUIMBO 1 PESOS 3 2827 si
+ Deberé enregar un informe mensual de actividades.

Lewa [raBILO. [RoMINA profesora de Yoga s 201,976 01/01/2021 31/12/2021

|Atender adecuada y amablemente el eiéfono,
NC  [Resolver y/o derivar de acuerdo alos requerimientos solicitados por usucrios/as coquIMBO 1 PESOS $ 1.785,633 sl
lOrientary emreg para o creacién 6 funcionales y/o teritoriales cuando sea solicitado en oficina.

PINTO. RoDRiGUEZ Rosa ingeniera Construccion $ 1,580,285 o1/01/2021 31/12/2021

fretvosyesetaror T g
Eiablecerlos ineamentos pora el rabojo desplegad en o fefonos & aves o s sncargacas en coaa delegacien Municipal
NC  |Coordinar la pianificacion anual con el equipo para su ejecucion y supervision. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,466,328 sl

i inir estrf
Relacionarse con las jefaturas de fodas las reas que apoyan y faciifan el vebqo con y definir réenico en turismo s o YT SRR

LARA Lara prOLA

IR CapERTEs e PRl et meAEe e orar T ATTeT VDTV
[nsesoror en la confommacién de Organizaciones Funcionales y/o Teroricles
NC |Asesorar en la renovacion Directivas. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1154,406 si

|ORREGO mesa [MACARENA jpsesorar en la solicifud de Subvenciones educadora de Pérvulos s 1,021,649 01/01/2021 31/12/2021

[Mender acecuaday amatlemente i felfon.
NC Resolver y/o derivor de acuerdo alos requerimientos solicitados por usucrios/as. COQUIMBO 1 PESOS 3 938,450 si
(Orientar y entregar parala creacién 6 funcionales y/o tenitoriales cuando sea solicitado en oficina.

PLAzA BARAHONA huan s 830,528 01/01/2021 31/12/2021

|Afender adecuada y amablemente el feléfono.
NC Resolver y/o derivar de acuerdo a los requerimientos solicitados por suarios/as. COQUIMBO 1 PESOS. 3 607.060 sl
(Orientar y entregar pora la creacion funcionales /o teritoriales cuando sea solicitado en oficina. | . s e TR ET

|Goboy lsopoy oLeA

NC Direccion coral del gran coro municipal del aduito mayor COQUIMBO 1 PESOS. 3 282,486 sl
ESPINOZA LamATTA FraNCISCO profesor monitor coral s 250,000 01/01/2021 31/12/201

TOTOVET SSTTUTGT GIUTaT Y CoTvoTar o e T OO T SeTeTTo O paC PO e TOgraT o e TTeSUpUesTo T O Tp OV ST Carer

luna de sus Etapas:

NC oordinar, organizar, apoyar, mofivary orientar, en el proceso de; Asambleas Vecinales como en el proceso de votacién comunal alos postulantes, para la COQUIMBO 1 PESOS. 3 728,472 st
i ipacio 2 ipative Version.

lcorrecta parficipacion del Programa Presupuesto Parficipativo, en cada Version. i g o G, SR

[TALLAR (cHavez PiERA

TS ettt A O R TRt eonTR
Ejecutar o procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto Participativo de la llustre
NG |Municibaiidad de La Serenc. COQUIMBO 1 PESOS 3 791.817 si
Realizar controly la 6n de los tos adit el Programa Presupuesto Participativo

lanicH corTes KaRIM Relacionador Publico s 700,758 01/01/2021 14/02/2021

7 o o
[Municipalidad de La Serena.-
NC (Orientar, y apoyar  los postulantes para la correcta parficipacion del concurso del Programa de Presupuesto Participativo.- COQUIMBO 1 PESOS. 3 992,020 sl

ARava I o (Orientar, y apoyar a los postulantes respecto a la normativa vigente de los proyectos de fipologia de infraestructura menor, en refacién ala LG.U.C, 13 O.GUC Y vauiecto g — —— ——

pom o P
la reaiizacion de eventos y acciones definidas por la Coordinacién Comunal,
NC + Ejecutar los procesos administrativos en los ferforios de o comuna de La Serena establecidos en las bases de la 8° Version del Programa de Presupuesto Parficipativo de COQUIMBO 1 PESOS $ 1,084,134 sl

la llustre Municipaii ren
suAREZ veaa suiLLErvo e e s 959,459 01/01/2021 31/12/201

trcotart o ferfifot e e e T Sereri fitos Sases Ger progronier B ot TorToST
[Municipalidad de La Serena.-

NC  [orientar, y apoyar a los postulantes para la correcta porticipacion del concurso del Programa de Presupuesto Participafivo.-
[Orientar, y apoyar a los postulantes respecto a la nomativa vigente de los proyectos de tipologia de infraestructura menor, en relacion a la LG.U.C, ala 0.G.UC y

COQUIMBO 1 PESOS. $ 121,679 sl
egresado de Arquit s 1,072:336| 01/01/2021 31/12/2021

DELcAMPO HUNTER lGusTAvO.

Hecoer TS TEMTOOS D o CoMoTTor 0 T SeTeT TTTOS DUSes e 05~ VTS e oG o
la lustre Municipalidad de La Serena.
NC + Realizer fiscalizacién, control o delos 1 &l Programa de Presupuesto Participaivo. COQUIMBO 1 PESOS 3 910,590 s

LGPz Rosas NicoLAs , A " pisefiador de Equipamiento s 805,872 01/01/2021 31/12/2021

i Trees 2 o 2
significativos
NC + Invitor y acompariar ol *grupo de accién" a consituirse como representantes de su comunidad, COQUIMBO 1 PESOS. 3 534,658 sl

Ervomm, b N + Acompariar el proceso de efaboracién del Diagnésiico Parlicipaivo Comunitario cenirado en s NNA. L 8 e v e

7 H pomTCTT o P
|de la realizacién de eventos y acciones definidas por la Coordinacion Comunal
NC + Elecufar los procesos administrativos en los feritorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases de I 8° Version del Programa de Presupuesto Parficipafivo de. COQUIMBO 1 PESOS. $ 123,957 sl

la llustre Municipalidad de La Serena.

[VERA HURTADO FRANCESCA [Tecico Publica s 906,202 01/01/2021 31127201

T feiminy oetarons SoatraitReis
Apoyary csssorar a s orgarizaciones comoncies o gesti, implementackény encicién de proyeetos en oscsfintas ases del proceso
NC Apoyo, contraparte municipal y asesoria en proyectos de gestién municipal, de energia sustentable, con subvencién presidenciol, proyectos de pavimentacion COQUIMBO 1 PESOS $ 1297102 s

pinz [cameos jana [ S e e - . ingeniero en Planificacién y Desarrollo Social s 1,147,935 01/01/2021 31/12/2021
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orTegT ooy r
Afencién de publico y rediizar as derivaciones comespondienes,
N R 1 G Gl B L S S D Ty L B D S e Bl ol B S 2 coquMBo 1 PESOS $ 644,531 s
BRAVO BaRasoNA__|carouna el e GLORETIER s 570410 o1/01/2021 3y/1212001
[ender ol pibico e a delegacion eaizando ol egio réspecivo  segumiento de casos socdes
irlos ben ol icipal 0 rios.
nc [Pitondirios beneficios sociales estatales y muricipaiesy elaborar acuerdo a de los usuarios . . -~ 5 T o
| Arficulacién de red para apoyo o solucién alas problemticas de los usuarios
GRARA anatzis hicoLis sistente Social,Licenciado en Trabajo Social s 929,685 01/01/2021 14/02/2021
e rrvor oS TGS ST o o
ner registro de fodas | i i
NC Gesfionar alleres para dirigentes en maferia de medio amblente y reciclaje. coquimBo 1 PESOS s 644,531 si
- om0 onee Inspeccionar y regisrar mensualmente en ferreno el estado de la sefaléfica viol rural. [—— 5 — o —
i 2 o
I iderazgo 6n ciudadana.
N Uevar el regisfro de cada organizacién y sus diigentes, con informacion acfualizada. coquMBo 1 PESOS. 3 675,608 ]
Reaiizar frabajo de apoyo en coordinacion y asesoria a la Unién Comunal Rural. cico Nivel Superior en Adminitracidn de
BARRIA ooy cLauoin SCRET Y . ot X - 2 s 597,913 o1/01/2021 14/0212021
RS 2 7 o
e soucheelivsnioi)
N lar y coordinar el orden de limpieza de la bodega rural, coquiMBo 1 PESOS 3 675,608 s
oaLARDO oz e e fabulacin de los comodatos en el secfor rural y revisar su vigencio. g - —— ——
rommerr trewincon ot et retnet
favorezean la imupcid Y10 icksncie, a ravés d l nfervencién pecosocial con la viimay s &nfomo,
NG |Faciifr ala ciudadania la oferta programética de los servicios publicos y privados asociados ala asitencia a victimas, optimizando la arficulacién entre las diversas coquimMBo 1 PESOS 3 68621 si
TERAN laLonso lcLaubio sliciones’equnirabajontegrado conlla cormunicad: psicsiogo s 607323 01/01/2021 31/12/201
Fotrerir iRt mrsiede:d e est
ompstencias aue favereacei la rupclén de fos dlfos i vickenci, i fravés de a nfervencién psicosocal con a vcimaly u enfomo
NC  |Faciifr ala ciudadania a oferfa programética de los servicios pUblicos y privados asociados ala asistencia  victimas, opfimizando la arficulacién entre las diversas coquimBo 1 PESOS s 686241 si
[SaLvATIERRA sarvEDRA karin nstiuciones; en un trabajo infegrado con la comunidad. Bi6logo Marino s 607323 01/01/2021 31/12/2001
Disefio del Plan Comunal de SEQ\mdad Pébiicay su actualzacién anual.
N Mantener sobre la situacién pibiica y factores de riesgo, permifiendo identificar I6gicamente los Gmbitos priortarios coquMBo 1 PESOS. $ 1,05.756 ]
IsaLAZaR sanpovaL _[amwaibo R e e o Toea) psicelogo s 934304 o1/01/2021 31120201
Diseno y ejecucion de esirafegios en maleria de prevencion social y situacional del delifo_y a violencia.
g xlemos hacia el municipio a fravés de fuentes de financiamiento.
3 Gesfién de recursos extemos hacia el municipio  fravés de fuentes de financiarmiento. G : — 5 6 g
Trabajo intersectorial, infra y extra municipal.
RIS BaRRAZA eouaroo prquitecto s 934304 o1/01/2021 3y/1212001
romerr prevercrom OO Ue TeTuzeaTTeT e
favorezcanla ylaviolencia, o fravés de la infervencién psicosocial con la vicfima y su enforn
NC |Fociitora a ciudadania a oferta programéica de os servicios puoicos y privados sociados a ko asitencia a viefimas, opfimizando  arficuiacin entre los diversas coquimBo 1 PESOS 3 686201 s
ARANEDA erouso noin insiituciones, en un frabajo infegrado con la comunidad. g — . ——
L
Diserio del Pian Comunal de Seguridad Piblica y su actualizacion anual.
NC  [Montener actuaizado el diagnéstico comunal sobre la situacién de seguridad publica y factores de riesgo, permifiendo identificar Iégicamente los mbitos prioritarios a los coquimBo 1 PESOS $ 1173062 si
ROMERO zueTa peoRo [que se orentard la estrategio socilogo s 1,038,160 01/01/2021 16/02/2021
Tavioloncia, o aves de 1 infemendin pscosodal con 6 vicima y u antormo.
N [Fockerals cusedonis st programéfica de los servicios piblicos y privados asociados a la asstencia a vicimas, opfimizando la arficulacién enre las diversas coquMBo 1 PESOS. 3 686241 ]
(cAceres [kvonen sanpRA e s Crin e e e el s [Trabajador Social s 607,323 01/01/2021 14/0212021
f % f
favorezcan la 716 violencia  ravés e fa infervencion pacosocial con la victma y su enfom
NC  |[Faciifar ala ciudadania a oferta programética de los servicios publicas y privados asociados ala asitencia a victimas, optimizando Ia arficulacién entre las diversas coquiMBo 1 PESOS. 3 686,241 s
iBACETA moReno e pite s Cro s pliics sebeml e [Tabajador Social s 607323 o1/01/2021 3y/1212001
Rorerir prevEeY rdtiate-doe ettt
favorezcanla ylaviolencia, o fravés de la infervencién psicosocial con la vicfima y su enforn
NG |Faciifar ala ciudadania la oferta programética de los servicios publicos y privados asociados ala asitencia a victimas, optimizando a arficulacién entre las diversas coquimMBo 1 PESOS 3 686201 s
BARRAZA vz nicoLe inluciones. én un ircbajo integrado conla comuniciad. sociéloga s 607323 01/01/2021 31/12/201
[Coordinador de Camaras de Televigiancia
ne  |coordinador de casetas Fias de vigiancia. Coaumeo , P50 8 s ais 5
lGALVEZ [MERCADO wis [administrador de Medios s 583965 01/01/2021 16/02/2021
favorezcan la 716 viloncia, & owes e o nervancion picosocid con 1a ictma v & anform
NC e e P SR A A Ve P 8 e £ P e Ve S e O e P SO SIS coquMBo 1 PESOS. $ 1,488,027 ]
(cARRASCO moaLEs uan nstiluciones. en un rabojo ‘"'99““" conlacomurided. . - . s 1316904 o1/01/2021 18/02/2021
b 7
Adrminisiar o presupuesto asignado.
N Reaiizar rendiciones de cuentas. coquiMBo 1 PESOS $ 1,244,472 s
cotao cravez v e el récnico de Empresas s 1,101,358 oy/oy/20m 31121201
[Atendery entregar informacién a usuarios el Programa
K hiv 1
nc  |Monteneria ovgummcmn Y archivo dela documentacion de asuerdo dFrogroma. . . -~ 5 D o
Recepcion legaday salida del D
pinz pinz veronica it el sl sl e e Programa ncminisrativa s 774139 01/01/2021 31/12/201
Disefio y ejecucion de esirategios en materia e prevencion social y situacional del deiio. y a violencia.
NC Gesfién die recursos extemos hacia el municipio a fravés de fuentes de financiamiento. coquimBo 1 PESOS $ 1,456,943 s
[SANCHEZ SANCHEZ lapoiso "‘m"“’ infersecoricl, inra y exka municipal. |administrador publico s 1,289,395 01/01/2021 31/12/2001
Coordinat rauniones y aciones & fomar on matera de Seguidad Cudadana con asns Carabineros de Chile,
NC  |Policia de invesfigaciones, y con las cucles existen convenios de esta indole, con el objeo de mifigar la sensacién de inseguridad en la comunidad. coQuMBO 1 PESOS $ 1092707 st
Promaver la parficipacién ciudadana en materics de prevencién del delfo, cenciado en Ciencias de a Investigacion
uizama pino gL Ces (L (criminalistica s 967,046 01/01/2021 3112201
T o 4 T e &
favorezcan la imupcid ¥laviolencia, a fravés de la intervencién psicosocial con la vicima y su enfomo.
NC  |[Faciifar ala ciudadania a oferta programética de los servicios publicas y privados asociados ala asitencia a victimas, optimizando Ia arficulacién entre las diversas coquMBo 1 PESOS. 3 686,241 s
souR wauLANDA _ oan pite s Cro s pliics sebeml e achiler en Forma s 607323 o1/01/2021 3y/1212001
Rofrerir prevEe rdtiate-dod ettt
favorezcan la ylaviolencia, o fravés de la infervencién psicosocial con la vicfima y su enforn
NC |Fociitora a ciudadania a oferta programéica de os servicios puoicos y privacos sociados a ko asitencia a viefimas, opfimizando a arficuiacin entre los diversas coquimBo 1 PESOS 3 68621 s
lconcHa e10an paTRICIO stisciones e unirabajo integrado conlla comunicad: operario s 607323 01/01/2021 31/12/201
riserr phovderaTents micen ererae tepensaiann ity
necesilades del servicio. Emifi un informe de los evenfucles delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta  Carabineros o PDI, cuando constate la comisién
NC [de un delifo o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé monfiorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en iesga la infegridad coquimBo 1 PESOS s 554952 si
— inosos Jreure fiica de fos transenes Durante el jar camaras fs o pegadas por descuido Ya que serd considerada una grave negngencm 9 |operaio 5 p— o —
o G
ecesidades del senicio. Emif un inorme e fos evenfuales delfos @ nftacciones que observen, debiendo dar cuena & Carabineros o Pb, cuando consiate a comison
NC  [de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Muricipal. De igual manera deberé moniforear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan enriesgo la infegridad coquMBo 1 PESOS. 3 554952 s
— [ custavo fsica ge los Duante el i jor cémoras jos © pegadas por descuido ¥a que serd considerada una grave neghgencwa 9 |operaio " - —_— —
; t au
ccesicaces dl senicio. Emif un inorme e los evenfules delios o nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o PD, cuando consiate a comision
NG |de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera debera monitorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en fiesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 s
[ Ao ecron sica de los ranseuntes y/o automoviistas. Durante el monitoreo evitard defar cémaras s o pegadas por descuido ¥a que serd considerada una grave negligenciade | g o —— ——
s frommorse: RSB r RACROE LSS
necesidacis del senick, il un infome ds los sverfuales elos @ ftacciones que observen, deblendo dr cuent @ Carabinercs o PD, cuando corstale ka comisén
NG [de un delto o nfaccion de una Ley u Ordenanza Municipal: D iguol manera dsberé moniforear aspecos stuacionales de o cudad, que pongan en fesgo a inegridad coquimMBo 1 PESOS 3 554952 s
los ranseon! rant ? v
ANUEVA voroaco huan fisica de los fransednfes Durante el ‘cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave nsghgenc\u 9 |operaio g cpee] . ——
i ORI e RICRIE LSRRI
Roceskdoces del enci, il informe ds s everfucles detfos e nftacclores cue abserven, deblend dr cuenta @ Cardlbineros o PD, cuando corstale ka comisén
NC [de un delifo o infraccion de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé monfiorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en iesga la infegridad coquimBo 1 PESOS s 554952 s
ocron oraies o fica de los transenes Duranfe el jar camaras fs o pegadas por descuido Ya que serd considerada una grave negngencm 9 |operaio 5 p— o —
o e
ecesidades del senicio. i un inorme e fos evenfuales delfos @ nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o Pb, cuando consiate a comison
NC  [de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Muricipal. De igual manera deberé monfforear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan enriesgo la infegridad coquMBo 1 PESOS. 3 554952 s
ks o — fsica e los Duante el o cémoras jos © pegadas por descuido ¥a que serd considerada una grave neghgencwa 9 |operaio " - —_— —
nccesicaces del senicio. Emif un inorme 6 los evenfules delios o nftacciones que observen, debiendo dar Cuenfa & Carabineros o PDI, cuando consiate a comision
NC  |de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera debera monitorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en fiesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 s
I — caviona . sica de los ranseunfes y/o automoviisias. Durante el monitoreo evitard defar cémaras s o pegadas por descuido ¥a que serd considerada una grave negligenciade | g o —— ——
oo e vETe Ty SRR S oomRe:
* Trafomiento de los alteraciones de los lenguaies, hablo, voz y audicién @ usuarios del program
NC [+ Realzar pian de infervencién por cada usuario, utiizando formato enfregado por SENADIS "PDP' Plan de Desarollo Personal” enfregando una copia al suario ¥ coquimMBo 1 PESOS 3 781,082 s
v i i o ?
ViLLARROEL carvavaL vinicio e T O e, G S ST P9 Fonoaudisiogo s 691,258 01/02/2021 31/12/201
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NC Mantencion y impieza infegral del portivo Las Compaias; aseo imiento de i, barios y oficinas. COQUIMBO 1 PESOS. 3 500,000 sl
|CONTRERAS MORALES BERTA (Operaria s 442,500 01/02/2021 30/06/2021

. la comuna parala 3 eventos erles, ol como serfackodor pera a dlsposiclén de fos organzadores

e [Eochima i e e D S Dy Iogisticos. con el objeto de poner en valor la infraesiructura existente pora el desarrolo de estas COQUIMBD 1 PESOS 3 677,966 sl
ivi i e

lactividades culfurales, artisicas y deportivas de la nsesor s e i SR

[vaRiEz PiZARRO. prsLO

+ Aseo de jauias y espacios comunes de foda la dependencia.
- Asistencia a fumos de aseo y aimentacién los fines de semana, fesfivos y ofros requeridos. BRI 7 e s oo s
+ Apoyo en salidas a ferreno y toda ofras acciones indicadas por efatura. )

soLaR losu cHmisToPHER loperario s 442500 08/02/2021 30/06/2021

NC

7 o T e s
del servicio. Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la comision
NC [de un delfto o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una rave neghgencwa de

lcuELL0 lcouavo PATRICIO (Operario s 491133 01/01/2021 14/02/2021

ccesicaces dl senicio. Emif un inorme e los evenfuales delios o nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o PD, cuando consiate a comision

NC  [de un delito o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé monitorear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la integridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554,952 sl

fsica de los fransednles y/o aufomoviistas. Durante el monitoreo evilard dejor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una rave: neghgencwo 9 |operaro g (e P epgeEEn

necesidacies del senick, Emifiun infome ds los sverfuales delos @ ftacciones que observen, deblendo dr cuent @ Carobinerds o PD, cuando corstale ka comisén

NC. - [ge un delfo o nffaccion de una Ley u Ordenanza Muricipal. D igual manera deberd moriforear aspectos stuacionales de o ciudad, que pongan en fesgo a nfegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 si
los fransednt ran e v

fisica de los franseuntes Durante el ‘cémaras fjos o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave nsghgsnc\u 9 |operario g e G, SR

|cARVAIAL MUNDACA RODRIGO

RoJAS MONARDEZ vicror

if proyRRTE e RICRIE SIS
hoceskdoces de senck, il informe ds s everfucles detfos e nftacclores cue abserven, deblend dr cuenta @ Cardlbineros o PD, cuando corstale ka comisén
NC  de un delfo o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberé moniforear aspectos siuacionales de fa ciudad, que pongan enfiesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS 3 554952 si
fisica de o ransetnes Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que serd considerada una grave negngencm de

Rios Rosas [witson [Operario s 491133 01/01/2021 31/12/2021

o e
ecesidades del senicio. Emif un inorme e fos evenfuales delfos @ nftacciones que observen, debiendo dar cuenfa & Carabineros o Pb, cuando consiate a comison
NC lde un delfto o infraccién de una Ley u Ordenanza Municipal. De igual manera deberd moriforear aspectos situacionales de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad COQUIMBO 1 PESOS. 3 554,952 sl
fisica de los Durante el jor cémaras fjas o pegadas por descuido ya que ser considerada una grave negligencia de

RODRIGUEZ [roro. [ALEANDRO. (Operario s 491133 01/01/2021 31127201

RealzarToleres de Apres'o alos usuarios del programa.
NC de periles laborales y definicién de proyectos laboraies COQUIMBO 1 PESOS. 3 701,602 sl
Deiivacion, infra y extra OM\I. para resolucién de obstaculizadores para el empleo, pscsloga s 620918 01/01/2021 31/12/2021

BEOVIC veea savka

kR RIS AT R IERTITOY RiRSE B
|de cumpiimiento.

NC Preparar un Informe con 6 la ciudad de L ala facibiidad de acceder a converfise en una Ciudad Infeligente. COQUIMBO 1 PESOS. $ 1.173,062 si
ninforme sobre los D de Fomento ofras de laregién, asi como fambién de ofros

MORENO lvaraas buan ingeniero Comercial s 1,038,160) 01/01/2021 31/12/2021

[Apoyo en 6ny realizacion de. y de insfituciones publicas.
NG [Apoyoen én y reaiizacién e (boulevard verano, food fruck, emporios, entre ofros) coquMBo 1 PESOS. 3 797.001 £l
|Asesoria a usuarios y usuarias en femas relacionados con postulacin a fondos concursables y emprendimientos.

|zepeDa LLAnes [cRisToBAL ingeniero CivilIndustrial s 705,364 01/01/2021 14/02/2021

Redactor oficios y actas de gestion inferma del municipio y fambién con Indap y ofras Gblicas o privadas.
ingreso de datos al sstema informatico de regstro diro.

|Apoyar en los informes técnicos  financieros, asl como el seguimiento de rdenes de compra y facturaciones.

escupero [aRavA karty prindar apoyo en iades como feri v otras, Contador General s es8.452 01/01/2021 31/12/2021

COQUIMBO 1 PESOS. 3 744014 sl

[Ge lobores como bisqueda de anfecedentes, confroly gesfién de base de dafos del depariamento.

+ Afencién de piblico.

+ Archivo y registro de la documentacién del depariamento. COSURES U G==S $ WA g

lzamora iopia reResa + Coordinacién agenda efatura del departamento. Secretaria s 622,250 o1j01/2021 14/02/2021
T R

NC

Elaborar documentos (oficios, memos, efc) y solicitudes infemas.
NC [Controlar los materiales e insumos para los cursos de capacitacion. COQUIMBO 1 PESOS. 3 567.717 si

i o itacion.
b ncunena aveska Preparor material didacticos para la ejecucion de los cursos de capacifacion. g e G, O

inscripcion de usuarios (as) en la BNE.
NC  [Mantenery actuaiizar segin 6n de los curriculos vitae de los usuarios (as) ol COQUIMBO 1 PESOS 3 580,076 si
Registro dierio de usuarios (as) omil en Rl s d\gnc\ omi

lsALGADO [caRDEMIL lanGELCA

|Apoyo Administrati s 513,367 01/01/2021 31/12/2021

superior programas muricipales, rganizaciones sociales y suaros (o] omi
NC Aplicar fest de u ofros, para perfiles de usuarios (as). coquIMBO 1 PESOS $ 1107.372 sl
Eecutar falleres 6n de inferior omil en femi del sevicio.

INARVAEZ lconzatez [FRANCISCO Psicslogo s 980,024 01/01/2021 14/02/2021

Realzor segumiento aminsialvo  las Rendiciones OMIl POt

NC = lo solicite lo coquiMso 1 PESOS. 3 770411 s
B e

pifions Viawosos _[wecror Conshyccion de invertorio OMILFOMILy enfraga d nforme mensucl récnico en Logistca s o114 oyo12021 a0

TeTUOTIO CETOTOTT T U CeseOTTpoTTCpTT
Planicar semanalmente kas clases para cada grupo de alumnos
NC Reaiizar clases con enfoque conversacional, por niveles de dominio del idioma inglés, desde nivel inicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS. 3 934,205 st

Reaizar evaluaciones formafivas ciase a clase. orales y escrifos)

[casTiLLO loRREGO (cHRisTIAN profesor de Inglés s 826771 01/01/2021 31/12/2021

s b iRt ittt eradiintraetebingre: 8t TeseaTTpOTTCpaT
Plricer semancimente s choses pora cada g1upo de durinos
NC Realizar ciases con enfoque conversacional, por niveles de dominio del idioma inglés, desde nivelinicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS 3 934,205 si

Realizor evaluaciones formafivas clase a clase. (orales y escritas)

RODRIGUEZ ViawoBos [eRika profesora de Inglés s 826771 01/01/2021 31/12/2021

PERATH s . PorTeT
Planicar Jos clases para cod alum

NC Realizar clases con enfoque conversacional, por niveles de Gomino delidioma inglés, desde nivel nicial a conversacional, COQUIMBO 1 PESOS. 3 934,205 sl
Realizar evaluaciones formativas clase a clase. (orales y escritcs)

LAGos |vERGARA MARLET [Traductor Inglés Espafiol s 826771 o1/01/2021 31/12/2001

T e s T
Planificar semanalmente las clases pora cada grupo de alumnos
NC  [Realizar clases con enfoque conversacional, por niveles de domirio del
Reaiizar evaluaciones formalivas clase a ciase: (ereles y esciltas).
isyrries Geredini
Desarolr aciiidades, seminarios, workshop enfacados l emprendimiento, ki nnovacién  fodo o eferkdo a desarrol conérmico,
Ne Vincular con sector industrios creafivas que permitan una arficulacion junto al municipio. CoQUIMBO 1 PESOS, $ 1,847,700 s
Levantar informacién de las Mipymes de la comuna.

ma ingiés, desde nivel inicial a conversacional. COQUIMBO 1 PESOS. 3 986919 sl

BRAVO Rosas vesica profesor de Inglés s 873,423 01/01/2021 31127201

losoRI0 laLraro (cRisTIAN ingeniero en Acuicultura s 1,635,215 01/01/2021 31/12/2021

Elaborar documentos y solicitudes infemas
NC  |Controlar los materiaies e insumos parala ejecucion de los cursos de capacitacion coquMBo 1 PESOS. $ 1,084,134 £l

Preparar material idacticos para a ejecucion de los cursos de capacitacion.

MURA MONDACA eLzaBETH Profesora Educacion General Bisica s 959,458 01/01/2021 31/12/2021

<
Recibo y despacho de comespondencia intema y extema, segin demanda
NC c parala Inf iic licitados desde el D: Desarroll 1, D M COQUIMBO 1 PESOS. 3 765271 sl
lotros unicades del Municipio

MiLLES [rapiA MARILIN s 677,265 01/01/2021 31127201

G T
ingreso de postulantes ol sistema informético del Subsicio de Agua Potabe.
NC [Realizar procesos de Asignacion y Extincion de subsidio de agua potable urbano y rural, COQUIMBO 1 PESOS 3 666,096 sl
|Atencion telefénica de los distintas Delegaciones Municipales y Comités de Agua Polable Rural,
arigrerFRosiemeEn s reist
(Coordinar el Programa de Habitabilidad - Convenio SEREMIA Desarrollo Social
NC  [Coordinar el Programa de. EREMIA D CoQUIMBO 1 PESOS $ 1215155 s
Participante en el Plan de Mejoras anual del Departamento.

IMANRIQUEZ Toe0o loanEL [Tecico Publica s 589,495 01/01/2021 311272001

|ALvARADO VALENZUELA [KaRINA lasistente Social s 1,075,412, 01/01/2021 14/02/2021

i oSO o TR T
|tencién Social)
NC  [orentacién que asisten ol ] ipo de trémifte que va a realizar, ya sea para asistente social o derivacién ol COQUIMBO 1 PESOS 3 659.969 s

|zepeDa |ARANCIBIA s lopartamento conrespondiente . . s 584,073 01/01/2021 31/12/2021

Convocar y coordinar @ peicion de l jefafura a reurionss con esfament oficinas rivadas.
NC Menmon de pibico y regiiro en a fcha de Alencién dlcnes {FAS), con a fnaldod de verficar e s afencién y  consulas de demanda espontanea de os suatos. COQUIMBO 1 PESOS. 3 983,866 sl

so10 esTRATIRAKIS __[HEMELY g clepctrse naturoles s 870721 01/01/2021 14/02/2021

[Atencién de Publico, revisar informacién del usuono orila Frafafornia a fnde ovenarenvel ke que debe realizar e informor sobre los. Gocumenics que debe presentar.
|Asistir a operativos cuando la comunidad lo req

Participar en Reuniones y/o del \ Regist il de H ro De o Servicio. COQUIMBO 1 PESOS $ 669,352 sl
|CERDA |ALVARADO MARIALUISA Rendir Prueba de Acvednumon del Registro Social de Hogares. s 592,377 01/01/2021 31/12/2001

NC

Reaisar Alandion de PUDlco, raviar Informacion de Usuario s 1o Pafaforma o i e orfenfar en o fémite cue debe redlizar @ nformar sobre los documentos que debe
NC presentar. COQUIMBO 1 PESOS. 3 733,386 sl
|Asignar y Eiminar solicifudes ingresadas en la plataforma del Registro Social de Hogares.

Refribucion extraordianria de $224.000.-
mes de febrero 2021

Mufioz BREMENBACH _|cARMEN |Agministrativa s 649,047 01/01/2021 31/12/2021
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o oo o
Aplicar Formularios de Cambio de Domicilio y Médulo de Vivienda,
NC Confeccionar ruta de encuestaje. COQUIMBO 1 PESOS. 3 701,518 sl

- ndar fecha de encuest n necesari
VENEGAS acufia [canoLna “‘ge £ SRR ) G TS LRSS s 20803 01/01/2021 31/12/2021

TRt Pomos o
Reatzar Alencion de PGblico, revisar Informacion del Usuario en 3 Pafaforma a fin de orfenfor en o fémite e informar debe.
NC presentar. COQUIMBO 1 PESOS. 3 644,531 sl
|Asistir o operﬂﬁvox cuando la comunidad lo requiera.

[casTiLLO BRAVO [consTANzA [secretaria s 570,410 01/01/2021 31/12/2021

s tesmarienacieh inodrriat s AriEsHenRs eriermome T TToMTTOr UE TeTE preserar
[Asonformiento. en Lés Compofis

NC Realizar Ingreso Nuevos, de Formulario, 6n de Datos . C y 8 COQUIMBD 1 PESOS 3 714413 si
|asistc @ operativos cuando la comunidad o requiera 5

Refribucin extraordianria de $224.000.-
mes de febrero 2021

[ZARRICUETA |ARACENA LauRA 632,25 01/01/2021 31/12/2021

‘Afencién de Publico, revisar informacion del Usuario en la Plataforma a fin de orientar en el framite que debe reaiizar e informar sobre los documentos que debe
e presentar.

Entregar Cartolas a los Usuarios.
|SEPULVEDA ALEARO. MARIA Rendir Prueba de Acreditacion del Registo Social de Hogares s 598,930 01/01/2021 311272021

COQUIMBO 1 PESOS. 3 676757 sl

Aplicar Formularios de Cambio de Domicilio y Médulo de Vivienda,
NC Confeccionar ruta de encuestaje. COQUIMBO 1 PESOS. 3 701,518 sl

Agendev fecha de. encueaole cuando sea necesari.

BARRIOS Rosas [vaNEssA Encuestadora s 620843 01/01/2021 31/12/201

Responsable de Asesorar y Coordinar ol Converio Reght i de. el
NC Técnicoy la Oficina del Hogares COQUIMBO 1 PESOS. $ 1245798 st
Reaizor i I de Hogares

lcaRvAIAL laLraro vENNY lasistente Social s 1,102,531 01/01/2021 14/02/2021

Reaizar Ingreso Nuevos. e Fomuiaro, n e Datos ¥2 v
|Assiir @ operalivos cuando la comunidad o requiera

g coquiMeo 1 PESOS 513500 s
Parficipar en Reuniones y/o Capacitaciones del Regisiro Social de Hogares u ofro Departamento o Servicio. = $
MoLINA RerawaL [anToNiETA Rendir Prueba de Acreditacion del Regisiro Social de Hogares. s 454448 ovjoua01 sy12/20m

NC

[sobre los documentos que debe presentar.
NC [Contactar a los suarios que reaiizan solicitudes en piataforma vio web, COQUIMBO 1 PESOS. 3 653,881 sl

binz ramiRez essic [ EIEE I FRC AT SN O " s 578,685 01/01/2021 31/12/2001

o ¥ U & o
Trabajar directamente con personas en sifuacion de calle.
NC Realizar acividades individuales y grupales que fovorezcon el desarrollo de hobildad

famiic i con | P COQUIMBO 1 PESOS. 3 591,223 sl

SANHUEZA comez Y o . pibiica s 52303 ovjou201 14/02/2021

+ Atencion de Pabiico, revisar informacién del Usuario en la Plataforma o fin de orientar en el framite que debe rediizar e informar sobre los documentos que debe
presentar.

NC COQUIMBO 1 PESOS 713278 s
« Enfregar Carlolos a los Usuarios. < }

loLIvARES lvarcas Rosa + Rendir Prueba de Acreditacién del Registro Social de Hogores [Administrativa s 631251 01/01/2021 31/12/2021

+ Afencién a publico y casos socidles.
NC | Tumosy/o labores de emergencias en vitud de los necesidades del servicio. coquiMBo 1 PESOS. 3 490957 sl

[SALFATE losses [KARINA [Trabajadora Social s 434497, 01/01/2021 31/12/2021

< Comvocar y Coordinar @ peficion de lajeiaruta  reuniones con esfamentos ¥ privadas
NC + Atencién de pibiico y regkiro ena fcha de alencién dwoncs [FAS), conla fnclidad de verficor en \os y demandas 105 Usuarios, COQUIMBO 1 PESOS. 3 821,600 sl

TaPIA rapia oAnNIsh enloalencion de I § . [Trabajadora social s 727116 01/01/2021 14/02/2021

“Fromocionr al cudad como un 6n de congresos, , semincrios  vicjes de incenfivo a nivel nacional  infemaciona
NC  |-Postular candidofuros para la captacién de congresos, Y/o eventos deporti a disponible en la ciudad. COQUMBO 1 PESOS. $ 2044701 sl
- Coordinar la red de servicios furisficos asociados ol furismo de reuniones para brindar el apoyo y o asesoria necesaria para el buen desarrollo de [os eventos. 5 neTET P eppezEn

RoDRiGUEZ lana

o aeEiRaiTer TSRS 0ROt Rt
Promocionar mensualmente I comuna como destino para la rediizacion de congresos, convenciones o eventos feriales y activaciones.
NC Elaboraci6n y andiisis de fondos concursable para postular a distintas fuentes de-financiamientos privados y estatales que se encuentren en vigencia, pora la ejecucion de COQUIMBO 1 PESOS $ 1055756 s

proyectos culturales y furisticos, en forma mensual. : s 934344 01/01/2021 31/12/2021

EscoBAR PizARRO. FLavio ingeniero Comercial

Resote preRinSTEstertione oreriomtersacien et pisomoT comonor
publico y privado de la comuna. oniine o presencial,
NC + Lievar el registro actualizado de 1odos o atractivos y servicios furisticos de la comuna, junto con informacién estadistica COQUIMBO 1 PESOS 3 668852 si

+ Crear, implementary ejecutar el sistema de recoleccion de datos estadisticos, sobre la demanda furistica, que incluye datos sobre el perfl del turista y ofros que permitan

Lazcano PIzARRO. MARCELA |Administrador Turistico s 591,934 01/01/2021 31/12/2021

) 7
Entrega de informacién en centro de informacién furistica La Merced y aeropuerto a furistas nacionales y extranjeros.
NC informador Turistico Biingde: Enfrega en CIT de informacion COQUIMBO 1 PESOS. 3 701,499 sl

turstica a turistas nacionales y exranieros. Traduccién de documentos y folleferia furistica.

LewA ldvatos IMAURO [Traductor Inglés - Espaiol s 620827 o1/01/2021 31/12/2021

ort o
(Creaci6n de nexos en la comunidad y sector privado con el fin de confribuir al desarrollo de la comuna.
NG [Deector nuevos procuetos uricos y sloborar sfalegio de | marco del desarrollo del furol COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,581,459 sl
Fearine) o porla punncm o entes del sector privado, que incenfivan o desincenfivan el logro de los 5 nEoEEn P eppezEn

lOLIVARES cortes |ALEIANDRA

Formuiacien y asesoia d perfies  proyectos te acthidadss de alf velor pmonicl cullaly ufico @k comunidod focal.
NC  [Atraccion y gestion de recursos pablicos y privados para la materializacion de actividades segin disponga la Direccién. COQUIMBO 1 PESOS 3 812960 s

(Crientar a la comunidad respecto a los procedimientos que se deben reaiizer, con mofivo e la formulacion de proyecto de carécter crfisfico culfural

|GUERRERO [VERGARA KAREN ing. Adm. Emp. ¥ Finanzas s 719,469 01/01/2021 31/12/2021

Formulocién y asesoria de perfles  proyactos de acihidades d dlfo valor patfmnial cufraly fblleo i cormunido foca.
NC  [Gestion de recursos publicos para la realizocion de actividades de la Direccion. coquMBo 1 PESOS. 3 743588 £l

|Orientar a la comunidad respecto alos procedimientos que se deben reaizar, con moivo de la formulacion de proyecto de cardeter arfistico cultural.

HERRERA MAUAD MARIAM [Técnico en Turismo y Hoteleria s 658,075 01/01/2021 31/12/2021

i v o & o T
Detectar nuevos productos turisticos y elaborar estrategia de i | marco del desarroll | patrimonial.
NC Reaiizar y gestionar capacitaciones, charlas, conversatorios, sobre patiimonio cultural, cultura fursfica y servicios furisficos orientados al sector empresarial, comunitario y coquIMBO 1 PESOS $ 1133733 sl
lecucacional pubiico y privado de I comuna:

|Administrador de. $ 1,003,354 01/01/2021 31127201

[VIDELA losorio loAvID

il i R réfes:
Potenciar la identidad y particularidad de la ciudad en el érea de la actividad turistica.
NC Incrementar instrumentos de fiscalizacion que aseguren de los destinos cultura e e s T D COQUIMBO 1 PESOS. 3 784,262 N
Promover a educacion patimornial local con el in de acercar ala comuniad, v

lceLs PACHECO FERNANDA

Social s 694,072 01/01/2021 31127201
TR ERIBORATT G ErtivaiDR oA e T Teris

+ Apoyo adminirafivo en o procceso de seleccion de proyecios para su nstalacién en el sscfor de  Averida del Mar en femporada aifa y baja, Reviion y andifis e las
NC propuestas. COQUIMBO 1 PESOS. 3 546,354 si

+ Apoyo administrafivo en el disefio de proyectos patrimoniales-urisiicos para la puesta en valor del casco histérico de La Serena,

lAviLES RosAS IVONNE [Apoyo Administrati s 483,523 01/01/2021 14/02/2021

Planificar y ejecutar visitas guiadas de los centros culturales y furisticos, en beneficio de los establecimientos educacionales de la ciudad.
NC Promover y fomentar el autocuidado durante las actividades furisticas. COQUIMBO 1 PESOS 3 583,568 si

ks conzaLez nn Reconacer y sensiilzar la importancia del desfino furisfico en la poblacién flofante. 5 soE e ST

+ Realzar Taller de “Evaluaciones de procesos cognifivos”, dirigido @ personas en situacion de discapacidad.
NC + Evaluacion e infervencion psicopedagdgica. COQUIMBO 1 PESOS. 3 288,967 sl

b _— earouna + ideniificacién de las posiles diicultades de aprendizcje del ifo o joven en siuacién de discapacidad, : b g — —_— —

Realizar Terapias Complementarias, tales como: Reiki, Flores de Bach y Reflexologia a
NC Realzar falleres Terapics Complementerias para el Departamento de Desamolo Inclusivo, COQUIMBO 1 PESOS. 3 564,850 sl

|CARDENAS casTiLLo PAULA Terapeuta s 499,892, 01/01/2021 31127201

Reolzar oreniacion piealbeica o vsoaros del progroma
NC [Apoyar acciones sala mulfuso. COQUIMBO 1 PESOS. 3 892817 sl
Reaizar falleres en idad y (ras) de personas en situacién de discapacidad.

[vafiez Rozas [caroLNA Psicologa s 790,143 01/01/2021 14/02/2021

Fofocopiar y escanear documentos, solicitados por os profesionales.
NC Enfregor coespondencia a ofras oficinas municipales. coquMBo 1 PESOS. 3 513,500 si

ore:
lGALEND casTiLo (cRisTIAN Contestor lamadas felefénicas . . . s 450,048 01/01/2021 31/12/2021

m
+ Elaborar, registrar y enviar solicitudes para compras.
NC + Realizar cofizaciones para compras COQUIMBO 1 PESOS. 3 601,559 sl

. ? i 6 i licit
Blaborar regisirar'y enviar e directos o [Secretaria s 532,380 01/01/2021 14/02/2021

[cAMPILLAY PAREDES JoHANA

Realizar servicio de 6n de lengua de sef tencion de usuarios con ‘audifiva y apoyo sociales (Ej.: framites en extranjeria, triounales,
registro civil, entre ofros).

NC 5 . ;
Realizar servicio de inferpretacion de lengua de sefias en Talleres segin se requiero.
Reaiizar ser e retacion d i des y g

COQUIMBO 1 PESOS. 3 231174 sl

DAIANA ViLLEGAS lPaoLA Faciltador de la Comunicacion s 204,589 01/01/2021 31/12/2021

Apoyar y coordinar el raslado de los usuarios del progroma en bus de la seccion alas diversos actividades.
NC Facilitar el acceso para la realizacion de acfividades en la sala mulfiuso de y para personas con discapacidad, por parfe de las agrupaciones. COQUIMBO 1 PESOS. 3 513,500 st
Levar calendario de bus y de salas para préstamo a organizaciones.

PRIETO casio lpaoLa |Apoyo Técnico s 454,448 01/01/2021 31/12/2021
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casTiLLo

[RaQUEL

NC

per T
antener un catastro de las agrupaciones de discapacidad, apoyar su personeria juridica, incentivar y organizor a aquellas personas que no pertenezcan a
lagrupaciones o
Organizar, plemrcor y desarrollar actividades con nifos (as. j6venes y adulos en sifuacion de discapacidad de la comuna.

[Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS.

1386979

1,227,476|

01/01/2021

14/02/2021

EscoBAR

lvaras

hose

NC

e AR TR et atsoanester TTOrComoT e T
Sereno, permiiondo su rehabilfacion feropéutica

+ Faciltar la participacion activa de PeSD, de sus familares, Cuidadores, de actores y lideres local dentro de la sala de

. Apcv ar la formacion y. aque la atencién en personas en situacién de discapacidad.

Kinesiclogo

COQUIMBO

PESOS.

985,622

872,275

01/01/2021

31/12/2021

[ALEGRIA

BARRAZA

EveLYn

NC

2 Atencisn de publco delaseccién de 6 e prestc olD
3. Apoyar y coordinar el fraslado de los usuarios de los usuarios el programa en bus de la seccion a las diversas actividades.
4. Facilitar el acceso porala realizacién de acfividades en la sala mulfiuso de y para personas por parte de |

[Técnico Nivel Medio en Atencién de Pérvulos

COQUIMBO

PESOS.

401,628

532,401

01/01/2021

14/02/2021

[VERDEIO

|VERDEIO

[biosa

NC

5 Pk Test
Mantener y/o mejorar la calidad de vida de PesD, sus cuidadores y fomilis.

Generar un espacio de descanso y/o fiempo libre, para el desarrollo de ofras actividades para los (as) cuidadores famiares y/o informaries de PesD.
Proporcionar apoyo en acfividades de Ia via diaria a PesD (olimentacién, higiene menor y mayor, veslimenta, cuidados de la piel. Uso del bafio.

COQUIMBO

PESOS.

513,500

454,428

01/01/2021

31127201

MIRANDA

loscar

NC

Lograr 5 v diario vivir.
|Apresto Laboral, Detectar fortalezas y debilidades en relacién al frabajo.
Fortalecer la autoestima y entregar orientacion para el mundo laboral,

contador

COQUIMBO

PESOS.

308,100

272,669

01/01/2021

31127201

REVES

lcaRvAIAL

DANIELA

NC

Logror 8 v diario vivir.
|Apresto Laboral, Detectar fortalezas y debilidades en relacion al frabajo.
Fortalecer la autoestima y entregar orientacion para el mundo laboral.

Fonoaudicloga

COQUIMBO

PESOS.

308,100

272,669

01/01/2021

31/12/2021

NC

averios de1 Inclusivo
|Apoyar acividades y talleres dirigidios a la comunidad, generadas por las organizaciones de Discapacidad, redes de frabajo /o Departamento de Desarrollo inclusivo.

COQUIMBO

PESOS.

1047191

ROMERO.

[CARMONA

[VERGARA

vivanco

MARIA

[XIMENA

NC

|Cumplir con furmos de emergencia designados a frabajadores socioles anuaimente por orden alcaldicia, donde se debe evaluar caso social y acciones a fomar.

926,764

01/01/2021

31/12/2021

2 : o
aiidas a temeno en virtud de las necesidades del servicio, en atencién a los usuarios del programa.
Supenvisar el desarrollo del programa autocuidado en pandemia

|Apoyar y reforzar usuarios en el rea de aprendizaje académico

profesor

COQUIMBO

PESOS.

893,490

790,739

18/01/2021

31127201

ESCOBAR

laLraro

maTiAS

NC

3 o
3 meses del usuario

B &
ladecuaciones fisica del lugar de frabajo, sna neros de frabajo en
[contratado y permanente seguimiento durante 6 meses al lugar de frabajo.

+ Parficipar en mesas de frabajo relacionadas con el érea laboral y discapacidad.

Terapeuta Ocupacional

COQUIMBO

PESOS.

932,130

824,935

18/01/2021

311272001

|ANGEL

IMENEZ

BLANCA

NC

impartira clases de Violoncello a nifios y nifas del Sector La Antena.

COQUIMBO

PESOS.

283,435

250840

01/01/2021

31/12/2021

PALMA

BRUNA

IMATIAS

NC

OISO erNOTETo T PorerTTCoTgoTT oo
- Disponer foda a nformacion en fa pialafora knformdica dispuesta para esta sfapa de Infervencién de acompanamiento écosacialy Soca labera segtn

+ Desarroliar el modelo de infervencién de acuerdo ala ja diseniada para el

Psicosocialy cada persona mayor participante

|GONzZALEZ

PETIT

RENETO

[Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS.

758,020

670848

01/02/2021

31/12/201

& el oo
+ Disponer voau la informacién en la plataforma informatica dispuesta para esta etapa de infervencion de acompariamiento Psicosocial y Socio laboral segin
lcorrespont

o ja disefiada para el

Psicosocialy cada persona mayor participante

psicologo

COQUIMBO

PESOS.

277.941

245,978

01/02/2021

11/02/2021

IMARAMBIO

|COSTAGLIOLA

|GABRIELA

NC

; oo & o TRET
+ Elaborar un Plan de Accidn Comunal basado en los Diagnésticos y Planes de Accién Familiar aprobados por la SEREMI

+ Desarroliar los Talleres Comunales con los familias, de acuerdo alo establecido en las “Normativas Técnicas 2019” elaboradas para el presente programa las cuales
lestorén disponibles en el sistema de Gesfion de Convenios SIGEC

COQUIMBO

PESOS.

555,555

491,666

01/01/2021

31/08/2021

ICAMPOS.

RUBINA

|ALEJANDRA

NC

ey ara o TERST o RO ey SeopttasirgoeBidbomeerar TeTTTOgrT
+ Realizar un peril socio laboral a sus preferencias e identificando forfalezas y oportunidades para el proceso de
insercion laboral de aquellos B S bR on frayectoria sociolaberal y/o para el desarallo de habildades y acfividades insiumentales porala vida dicri.
. Conswvlunm alp Plan elp v

ITecnico Trabaijo Social

COQUIMBO

PESOS.

550,000

486,750

01/01/2021

31/12/2021

IcAsTRO

|ALFARO

DANIELA

NC

e i PTG ST e GeT & el

ociminsirafives existentes.
+ Coordinarla efecuciony prograr equipo de trabajo, los técnicosy
cstoblocidas por ot Miristers do Desamale Socialy Famil as como pora propia attucon sjecufora;

COQUIMBO

PESOS.

750,000

663,750

01/01/2021

31/12/201

HUMENY

BRAVO

lJoEL

NC

¢ o o o
. Cuvuc'enmv v icar, a A e S e B e TG M S P T s e e e A e

i procs ol de dicho usuario.
. Reohzar los encuentros pvopues'os dermdns en el Plon de Desarrollo e ingresar de manera oportuna la informacién en el Sistema Infegrado en Grupos Vulnerables.

ITecnico Trabajo Social

COQUIMBO

PESOS.

550,000

486750

01/01/2021

31/12/201

[VILLALOBOS

ROMO

ICRISTOBAL

NC

ly organizacién de Gimnasio Gerontoldgico.
« Planificacion y realzacién de faller Gimnasio Kinésio.
Taller Gimnasio

Kinesiologo

COQUIMBO

PESOS.

934,773

827,274

01/01/2021

31/12/2021

PINO.

lAsTUDILLO

IGRACE

NC

« Formor prle del eauipo mulidisiplnaro, de las reuniones fécnicasy de evaluacién de las condiciones sociosarffario de s usuaros y e las propuestas de infervencion
lque éstos generen,
+ Enfregar acompanamiento fécnico permanente al equipo.

Podologa

COQUIMBO

PESOS.

428,357

379,096

01/01/2021

31/12/2021

IsALGADO

|OSSANDON

lJocELYN

NC

foer AUTRIRRS IRRAry pRiResEiretpetar

y reaiizacion de Talk Actividad Fisica y estimulacion para usuarios con Demencia.
+ Evaluar de manera recuriente a situacion del adulto mayor y su famili, sstematizando informaci
+ Faciltor, apoyar y acompaRar a los adulfos/as mayores perfenecientes ol Proyecio, en la e‘ecuclon ¥ cumplimiento de los objefivos del plan.

COQUIMBO

PESOS.

anan

364152

ISANCHEZ

sAEz

IMACARENA

NC

ITecnico en Deport

01/01/2021

31/12/201

« Planificaciony elecuc\or\ P e
+ Realizar evaluacion nuf I de usuarios con 1 . factores de riesgo Inut
+ Medir Y registrar L antropomeétricos y signos vitales.

Nutricionista

COQUIMBO

PESOS.

420373

372,030

01/01/2021

31/12/201

CONTRERAS

LA PAZ

IMILENA

NC

psicosociales
+ Evalua icologica a usuarios del programa
+ Elaboracion de informes

psicologa

COQUIMBO

PESOS.

783,487

693,386

01/01/2021

31/12/2021

ROJAS

RAMOS

PATRICIA

NC

+ Mantener el Aseo de las dependencias Municipales
+ Asisfr a los Adultos Mayores que lo requieran
+ Preparar y enfregar el desayuno a os usuarios y usuarias diariomente.

lAuxiLAR

COQUIMBO

PESOS.

410958

363,698

01/01/2021

31/12/2021

ISAAVEDRA

PALLERO

[VALESKA

NC

reTTZoTpT TeTTITCToT o OOCTOT U QMoo BT proCTeT T
+ Confeccién de materiales para los falleres.

* Planificacién y realizacion de Taller ergoterapia

. Taller de

COQUIMBO

PESOS.

720,373

637.5%

01/01/2021

31/12/201

IMEJIAS

[CANDIA

IMONICA

+ Realizar consultas familiares [en domicilio o en la escuela) con los padres y el adolescente.
+ Realizar regisiros de afenciones familiares y grupales

+ Parficipar en reuniones de coordinacién y supervision.

« Sistematizar a informacion obfenida entregando informes pertinentes al final de cada ci

ias 5

psicologa

COQUIMBO

PESOS.

1.050,000

929.250

01/01/2021

31/12/201

|AGUILERA

IMOLINA

EVELYN

NC

+ Realizar consulfas familiares (en domicilo o en la escuela) con los padres y el adolescente.
+ Realizar registros de afenciones familiares y grupoles.
« Parficipar en reuniones de coordinacién y supervision.

jas

psicologa

COQUIMBO

PESOS.

1050,000

929.250

01/01/2021

31/12/2021

HIDALGO

ESQUIVEL

PAOLA

NC

+ Sistematizar Ia informacion obtenida enfregando informes perfinentes al final de cada cig
REOTZT BV OUGTTOTT U eSO SEguTT TTOICE GIoDaT U8 VIO T

Realzar casos que han
+ Generar el egreso de casos por Cierre de proceso.
+ Ingresar informacion al sistema de gesfion en linea.

Psicologa

COQUIMBO

PESOS.

815,674

544,871

01/01/2021

31/03/2021

IsACRE

lGoNzALEZ

ICAMILA

NC

SRS rerfidcfromermacor DTSy erETTTor ooTeT
+ Promover de
« Parficipar en el proceso de evaluacién e infervencion.
+ Confribuir en el sistema de registro y sistematizacin.

[Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS.

00,989

797.375

01/01/2021

1206/2021

|ALVEAL

GoMEZ

CONSTANZA

NC

* Difg, controlr, acomparir,y supervisr a u squipo de fabajo, en la planficacién.sjscucién. evisn y aniis pragmdtico e la OPD Lo Serenc.
« Verificar que la calidad del servicio de respuesta alas causal de reaiizado a los/as y jovenes.

COQUIMBO

PESOS.

1072767

949,399

RIOS

HIDALGO

JACQUELINE

NC

+ Realizar o Evaluacién Anual del Programa y enfregaria en los plazos solicitados por SENAME.

01/01/2021

1206/2021

&) 2 T A
« Promover 6n de.

+ Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion.

+ Coniribuir en el sstema de registro y sistemafizacién.

[Teabajador Social

COQUIMBO

PESOS.

900,989

797.375

01/01/2021

1206/2021

lzAMORA

TAPIA

JUANA

NC

. Apoyo acmmwom para los pvo?eswono\es de\ Avec de Profeccién,
+ Realizar seguimiento de casos asignados
nicas de equipo y

[recnico Trabaio Social

COQUIMBO

PESOS.

581,843

514931

01/01/2021

1206/2021
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+ Confribuir en sistematizacién de la informacion del drea infersectorial,
ICORTES [ALFARO. LORETO NC + Parficipar en reuniones fécnicas de equipo y autocuidado. COQUIMBO 1 PESOS. 3 601,585 | § 532,403 sl
+ Parficipar de pr 1o en el proyecto OPD presentado a licitacion.

[Educadora de par 01/01/2021 1206/2021

 Confioui on ol ssfoma deregiro y sitemalizacion.
TAPIA BARRAZA Lucy NC + Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797,375 st
+ Acciones psico-educativas  nifios, adulfos responsables, familias y comunidad.

01/01/2021 1206/2021

Bres Bl ARG metrRTOmtEatT e
 Apcyar o gestén cdiminsafiva del coordinaciory de los mlembros del Crin
HDALGO FLORES IMICHELLE NC + Tomar los datos de las "denuncias” anénimas y derivar al profesional de fur COQUIMBO 1 PESOS 3 541728 479.429 s

+ Redaccion de oficios, memos, cartas y ofros relativos ol envio de nformacion siciada por la coordinacion.
2 ITecnico Trabajo Social 01/01/2021 1206/2021

T T
revision).
IsuzARTE ROJO IMIGUEL NC + Orfentacion a usuarios en temdticas legales relafivas a infancia. COQUIMBO 1 PESOS. 3 952,794 $ 843,223 sl

+ Ser curador en causas designadas por Tribunal de Familia.
. . |Abogado 01/01/2021 1206/2021

+ Confribuir en el sistema de registro y sistematizacién.
FERNANDEZ FONTECILLA  [PAULINA NC |+ Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900989 | $ 797375 sl

+ Acciones pswco-educmwus a nifios, adultos responsables, familias y comunidad.
. psicologa 01/01/2021 1206/2021

« Paricipar n ol proceso de evaluacion e infenenién
GALLO VASQUEZ PAULINA NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacion, orientacién bésica y ejecutar derivaciones a la red. COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,989 | § 797,375 st

+ Confribuir en el sstema de registro y sistematizacién.
psicologa 01/01/2021 1206/2021

< Perficiocs 6l proceso de evaluacién e fervencién
ISALINAS BAEZA TELIRO NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y ejecutar derivaciones  la red. COQUIMBO 1 PESOS 3 900989 | $ 797.375 s

* Conirbuir e el sstema de regisro y sstematizacion.
psicologo o1/01/2021 1206201

- Conduci reuniones fecnicas.
IAGUILERA [CAsTEX FLAVIANO NC * Difgr, coordinar, acompariar y supervisar a su equipo de frabaio, en la planificacion, ejecucién, revision y andiiss pragmético de o OPD Las Compaias. coquimMBo 1 PESOS $ 1218129| $ 1,078,044 sl
+ Verificar que la calidad del servicio de respuesta a los causal de ingresos defectadas en el diagnéstico reaiizado a los/as nifos/as y jovenes.

: ; |Abogado. 01/01/2021 10/12/2021

+ Parficipar en el proceso de evaluacin e infervencion.
SILVA. IMANCILLA  |JACQUELINE NC + Acoger a los usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y ejecutar derivaciones ala red. COQUIMBO 1 PESOS. 3 974,504 | § 862,436 s

+ Confribuir en el sistema de registro y sistematizacion.
A psicologa 01/01/2021 10/12/2021

iz e Por o TETTOMO e graTTOT IO TETOS TETeTOnTCos, TTeTTomes:
persona responsable, enfre ofros.

ROIAS VARGAS LILAN NC « Promover 6n de. COQUIMBO 1 PESOS. 3 722832 $ 639,706 st
+ Confribuir en el 6 de ser requerido por el equipo.

ITecnico Trabaio Social 01/01/2021 10/12/2021

i TentRgE e Sl
- Acoger s personcs & nstfuciones que soicen Informaciény oretacion en OPD.
|ARANCIBIA lGomez IMARISOL NC + Apoyarla gestién administrativa del coordinador y de los ofros miembros del equipo. COQUIMBO 1 PESOS 3 553,695 | 490020 s

B da de tencion de I ida.
ncargada de la mantencion de los espacios y acogiaa, 01/01/2021 10/12/2021

e
ToRO. [ZAVALA INATHALIA NC + Parficipar en el proceso de eva\uombn eintervencion. COQUIMBO 1 PESOS. 3 974,504 | $ 862,436 sl
+ Confribuir en el sistema de registro y sistematizacion.

[Trabajador Social 01/01/2021 10/12/2021
7

revisién)
|AGUIRRE HUERTA PALOMA NC |- Participar y capacitar al resto del equipo en materias legales. COQUIMBO 1 PESOS. 3 974,504 | § 862,436 sl
« Promover de

|Abogado 01/01/2021 10/12/2021

o t3geroryopTcorT TpeMTeTTES poTerTaTSTeTT osesOTaT
odos os 3 UO, en funcio y Gmbitos de Pro

ROJAS DiAz FRANCISCO NC + Realizar un frabajo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension (offora equipo Vecmco) cautelando la colaboracién y complementariedad entre las COQUIMBO 1 PESOS 3 1580,000| $ 1,398,300 El
distintas competencias técnicos.

[ Medico veterinario 01/01/2021 31/12/2021

HonEtor Sideaaiolae RTETes ptR e TibeorsT
todos los a UO, en funcid ¥ émbitos de el Programa.

IsuAREZ CruENTEs  [10sE NC + Realizerun con fodoslos equipo 6n (otrora equipo técnico). cautelando la colaboracién y complementariedad entre los COQUIMBO 1 PESOS $ 1170000| $ 1.035.450 El
istinfos competencios fécnicas.

01/01/2021 28/02/2021

T
(acciones yrecursos complementarios, n el marco del lan Nacional de Desartolo Rurcl. Admismo, deberd efectuar la gestion operafiva, apoyar y supervisar fados as
IMARTINEZ TORRES Luz NC actividades del equipo fécnico en ferreno; asegurar I disponibiidad oportuna de os Planes e Trabajo Anual,informes técnicos y financieros, proyectos de inversion, y coquIMBO 1 PESOS $ 1.650,000| $ 1,460.250 sl

romover la parfcipacién de los usuarios
R el 01/01/2021 311272001

5 i t it et
todos los a UO, en funcid y Gmbitos de Ihrogramo

ICAMPUSANO GONZALEZ  [osCAR NC « Realizarun con fodoslos equipo én (ofrora equipo técnico). cautelando la colaboracién y complementariedad entre las COQUIMBO 1 PESOS $ 1580000| $ 1,398,300 sl
istintas competencias fécnicas.

01/01/2021 31/12/2021

o Sicden g sRTeTespaR forr bR
odos os 13 UO, en funcio y Gmbitos de &l Programa
Paz TORRES RUBEN NC + Realizar un frabajo coordinado con fodos los infegrantes del equipo de extension (offora equipo técnico). cautelando la colaboracion y complementariedad entre las COQUIMBO 1 PESOS $ 11700000 $ 10,354,500 s
distintas competencias técnicos.

01/01/2021 31/12/2021

HonEor iR sRTETes ptR e TibersT
todos los a UO, en funcié ¥ émbitos de el Programa.

LizARDI (CESIN SUSANA NC + Realizerun con fodoslos equipo 6n (otrora equipo técnico). cautelando la colaboracién y complementariedad entre los COQUIMBO 1 PESOS $ 1170000| $ 1.035.450 El
istinfas competencios fécnicas.

01/01/2021 31/12/201

 Asesotar fecricamente i coordinador comunal e los materas aue eaviera para of adecuado abordaje del fenémeno de drogas  alcohol en  comun.
Lianos. |Araya (Camila NC [ ¥/0 jomadas para la implementacién de pian nacional de prevencion Elige Vivi Sin Drogas. COQUIMBO 1 PESOS. 3 883,378 | § 781.790 sl
o o ol y supenvisar el jetivos de la unidad L de por SENDA para fal afecto.

Sociologa 01/01/2021 31/12/201

fiercon 1 g &)
+ Asesorar técnicamente al coordinador comunal en las maferias que requiera para el adecuado abordaje del fenémeno de drogas y aicohol en la comuna.
|ALVAREZ vAsQUEZ [CRISTINA NC « Generary promover estrategias de frabajo comunal, capacitaciones, y/o jomadas para ka implementacion de plan nacional de prevencion Eige Vivir Sin Drogas COQUIMBO 1 PESOS 3 845471 | $ 748242 sl

+ Coordinar, supervisar el jetivos de la unidad | de or SENDA para fol afecto.
P 0 i o A E & [Trabajador Social 01/01/2021 31/12/2021

ey it ey
+ Aplicor adecuada diagnostica pora deferminar ineas de frabolo y acompaamiento.
|ALFARO. |ARAYA JUDITH NC + Planificar procesos de trabajo en prevencién selectiva, fanto a nivel de grupo de NNAJ, como en comunidades Educativas: Profesores, Directivos, Padres y Apoderados COQUIMBO 1 PESOS. 3 910,000 | $ 805,350 st
+ Disefiar e implementor actividades de acompaniamiento en prevencion indicada de acuerdo alas necesidades de 05 y los NNJA,

[Teabajador Social 01/01/2021 31/12/2021

torst Teifone s Gt it e OBt Oe SeTA e
[Alcohol.

FERNANDEZ lGomez IMARIA JOSE NC + Representar ol Municipio y ol SENDA cuando se requiera de anfe publicas, privadas N I COQUIMBO 1 PESOS $ 1146501 | $ 1015007 El
+ Coordinar, organizar, diigir y confrolar a gesfién fécrica y financiera a f el delos Programa.

reMoraE Drog

Sociologa 01/01/2021 31/12/201

* Apoyo en a slaboracién de soiciudes y colzociones.
+ Apoyo en
« Apoyo enlas actividades grupa\es del programa.

DORTA FERNANDEZ  [MISOL COQUIMBO 1 PESOS. 3 442,657 391751 sl

+ Parficipar y desarrollor fodas aquelias actividades que sean solicitadas por la coordinacion comunal para la gestion territoriol. Empresas 01/01/2021 31/12/201
ASESOTT T COME T T MBS e TITTOT T PTG T TOTTON e PTEVeTICTorT ETge Vv ST DTogUs:

+ Asesorar técnicamente al coordinador comunal en las maferias que requiera para el adecuado abordaje del fenémeno de drogas y aicohol en la comuna.
PINONES ALCAYAGA  [TERESA NC + Generary promover estrategias de frabajo comunal, capacitaciones, y/o jomadas para la implementacion de plan nacional de prevenc\on Elige Vivir Sin Drogas. COQUIMBO 1 PESOS 3 884241 | § 782553 sl

o in visar i NDA para fal afectt
Coordinar, imp supervisar el desar de la unidad | de o orSENDA parafalafecto. | p— e

rot i ey 7 4 i
« Aplicor adecuada diagnostica para deferminar lineas de frabajo y acompariamiento.
BRICERO. lcoRTES [YASNA. NC + Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, a nivel grupal, con PMAC. COQUIMBO 1 PESOS. 3 971,621 | $ 859.885 st
+ Gesfionarla red para una adecuada referencia asisfida y eficaz si se necesita en funcion de las necesidades de los y las usuarias.

[Teabajador Social 01/01/2021 31/12/2021

Realizar afencién de pablico presencial.
« Ingresar, actualzar, rectificar y/o complementar informacion del RSH. BRI 5 e s || o s .

e pS [CRROLRA 5 * Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente, entrega de documentos y/o Gestion Municipal.

+ Apoyar en fodas los acciones que la Encargada Comunal e asigne. 01/01/2021 14/02/2021
7T O GO TICS TG e Caag CsG OsMao, TMEaTaTETo:

+ Elaborar Plan de Atencién Famiiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas.
IMILES CONTRERAS  [ERIKA NC + Realizar acompaiamiento a los famiiias para el logro de las acciones y. 105 PAF para jetivos acordados de acuerdo COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,000 | § 796,500 sl
los plazos establecidos en O

01/01/2021 14/02/2021

Realizor afencién de pibiico presencial.
 Ingresar, actualizor, recfificar y/o complementar informacién del RSH

 Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente, enfrega de documentos y/o Gestién Municipol
+ Apoyar en fodos las acciones que la Encargada Comunal le asigne. - o1/01/2021 14/02/2001

ZAPATA ACEVEDO  [SCARLETTE NC COQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 | $ 557,550 sl
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pago de asignaciones especioles

Asignaciones Especiales: durante el periodo informado.
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