|ABDALA

(ALQUINTA

FERNANDO

+ Labores Administrafivas y atencion alos usuarios del
ol C.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

534,542

s

01/07/2018

31/12/2018.

[ABURTO

[ CONTRERAS

MARIA

RECEPCIONAR Y DESPACHAR LA CORRESPONDENCIA
RECIBIDA.

| ATENCION TELEFONICA A USUARIOS DEL PROGRAMA.
ENTREGAR INFORMACION RELATIVA A TEMAS ATINGENTES AL
PROGRAMA.

REDACTAR OFICIOS, SOLICITUDES DE MATERIALES LLEVAR EL
| CONTROL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS A LA COMUNIDAD.

[ASISTENTE EJECUTIVO COMPUTACIONAL

[COQUIMBO

PESOS

679216

s

S

01/07/2018

3171272018

(ACEVEDO

FLORES

PATRICIO.

PRESTAR ASESORIA TECNICA FINANCIERA A LAS

| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y PROMOVER SU EFECTIVA
PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO- COORDINAR LA EFECTIVA
[ ADMINSTRACION Y EJECUCION FINANCIERA DE LOS

0!
| COMUNIDAD- COORDINAR VINCULACIONES DE CARACTER
TECNICO CON LOS SERVICIOS PUBLICOS Y CON EL SECTOR
PRIVADO DE LA COMUNA EN MATERIAS FINANCIERAS- ORIENTAR
Y PRESTAR ASESORIA TECNICA A LA COMUNIDAD EN LA
RENDICION DE INICIATIVAS ADJUDICADAS Y/O SUBSIDIOS QUE
TIENDAN AL DESARROLLO PRODUCTIVO Y DESARROLLO.
ECONOMICO DE LA COMUNA- COORDINAR ENTRE EL
[MUNICIPIO, OTRAS ENTIDADES Y ORGANISMOS LAS MATERIAS
FINANCIERAS TRAS LA REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES,
DEPORTIVOS, RECREATIVOS, ARTISTICOS Y VECINALES.

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

952,020

g

856818

g

01/07/2018

3171272018

[ACURA

[ACURA

PATRICIO

[ARBITRO DE FUTBOL, EN EL CAMPEONATO COMUNAL DE LINEAS

[ARBITRO

[COQUIMBO

PESOS

250,000

s

225000

09/05/2018

3171272018

[ACUNA

ROBLEDO.

FRANCISCA

[APOYO PROFESIONAL EN DISENO DE GASTO

DE LA DIDECO.

SUPERVISION Y CONTROL DE GASTOS EN TODOS LOS
PROGRAMAS Y UNIDADES DE DIDECO,

| APOYO EN RENDICION DE PROGRAMAS POR CONVENIO.
| APOYO PROFESIONAL EN EL AREA DE PLANIFICACION DE
DIDECO.

IMPLEMENTAR CONTROL DE GESTION EN LAS METAS Y
|OBJETVOS DE LA DIRECCION (CONTROLAR QUE SE CUMPLAN
LAS METAS Y PLAZOS).

|COORDINACION Y EJECUCION (APOYO] DE ACTIVIDADES
[MASIVAS PLANIFICACION DIDECO. DERIVAR, RECOPILAR Y
PROCESAR INFORMACION PARA DAR RESPUESTA A CONSULTAS
DE TRANSPARENCIA.

SOLICITAR Y CONSOLIDAR LA INFORMACION QUE SELE
[SOLICITA A LAS MAS DE 40 OFICINAS, YA SEA SOLICITADO POR
LA JEFATURA U OTRA DIRECCION,  DE MANERA DE ENVIAR SOLO
UNA INFORMACION Y GENERAR CORRECCIONES DE SER
NECESARIO. PARTICIPAR EN PLANES DE MEJORAS DE DIDECO.
REVISOR INTERNO EN LOS PROGRAMAS DE GESTION

DE CALIDAD.

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

978140

g

880,344

g

01/07/2018

3171272018

ADAROS

PASTEN

ROSANA

Preparar y realizar falleres
sistematizar los evaluaciones  de los falleres
ealizor acompariamiento
Hacer coordinacién  intersectorial comunal
Realizor coordinacién con organizaciones de base &
insttuciones - de feritorio
Desarrollor una estrategia de frabejo comunitario, hacer
coordinacion con organizaciones de base
eaiizar coordinacién con los progiamas del
SERNAMEG presentes en el ferriforio
Disefiar e implementor estrategio de difusion
Registrar la informacion de los y las participantes y
sstematizarla segin los especificaciones de SERNAMEG
Elaborar informes y ofros documentos que
SERNAMEG solicite
Ser el enlace entre el ejecutor y SERNAMEG.

[AFANDI

DiAZ

TRABAIO SOCIAL

[COQUIMEO

PESOS

890,060

801,054

12/07/2018

3171272018

[APOYO ADMINISTRATIVO PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.
APOYO EN ADMINISTRACION Y ACTIVIDADES DEL TEATRO
MUNICIPAL

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

544748

490273

01/07/2018

3171272018

(AGUIRRE

Vel

LORENA

ENCARGADA DE LA COORDINACION CON COLEGIOS Y JARDIN|

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

857.140

771426

01/07/2018

31/12/2018

AGUIRRE

MIRANDA

[ANGEL

Apoyo ala mantencion de Parques y recinios

|OPERARIO

[COQUIMBO

PESOS

GIAL

550,000

01/07/2018

3171272018

(AHUMADA

[GoboY

ZORAIDA

Municina
PREPARACION DE OFICIOS, MEMORANDUMS, RECEPCIGN Y
DESPACHO DE CORRESPONDENCIA SER SOPORTE EN MATERIAS
DE INDOLE ADMINISTRATIVO.

| ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICO.

ENSENANZA MEDIA

[COQUMBO

PESOS

763966

687,569

01/07/2018

3171272018




[ALAMO YAREL LORETO NC EFECTUAR LA PROGRAMACION DE LA AGENDA DE LA PRIMERA | EXPERTO EN PROTOCOLO. [COQUIMBO T PESOS g 18222 |3 1640000 [l
| AUTORIDAD COMUNAL, ANTE REQUERIMIENTOS Y/O
INVITACIONES GUBERNAMENTALES; ASIMISMO COMO LAS
NECESIDADES DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SEAN
Esm TERRITORIALES O FUNCIONALES COMO POR EJEMPLO;

/A DE VECINOS, CENTRO DE MADRES Y CLUBES DEPORTIVOS
ENVRE OTRAS.
[COORDINAR LAS REUNIONES Y SALIDAS A TERRENO DE LA

01/07/2018 3171272018

| COMPROMISOS QUE ADQUIERA EL SR. ALCALDE.

[ALARCON |HeRNANDEZ 1OSE NC + Apoyo al mantenimiento y aseo del recinto Coliseo JORNAL PARGUE COLL COQUMBO! T PESOS g asies  [s 100651 |8
Monumental.

+ Apoyo ala gestién de adminisracién en cuanto ala
consenvacién de los activos fos del recinfo.

+ Saiidas  ferreno en virud de las necesidades del servicio

01/07/2018 31/12/2018

[ALBORNOZ RIQUELME KARINA NC REDACTAR CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTOS VARIOS ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g s01370 |3 451233 s
RELATIVOS AL PROGRAMA.

[MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD Y PROVACIDAD DE LA
INFORMACION RECEPCIONADA Y EMITIDA DEL PROGRAMA.

| ATENDER Y ENTREGAR INFORMACION A USUARIOS DEL
PROGRAMA.

MANTENER LA ORGANIZACION Y ARCHIVO DE LA
DOCUEMNTACION DE ACUERDO AL PROGRAMA. RECEPCION Y
TRAMITACION DE CORRESPONDENCIA LLEGADA Y SALIDA DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION MUNICIPAL.

01/07/2018 3171272018

[ALCAYAGA MOLINA [ CAROLA INC GESTIONAR PROCESOS DE RECLUTAMIENTO DE PERSONAS QUE |ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,075,145 8 967,631 SI
INGRESAN A DISTINTOS PROGRAMAS COMUNITARIOS,

| CONFORMAR LA DUPLA PSICOSOCIAL EN MATERIAS DE
SELECCION DE PERSONAL

REALIZAR PROCESO DE INDUCCION A FUNCIONARIOS (AS) QUE
INGRESEN A CUMPLIR FUNCIONES AL INTERIOR DEL MUNICIPIO,
BRINDAR SERVICIO DE ATENCION Y APOYO A FUNCIONARIOS
(AS) Y JEFATURAS EN TEMATICAS VINCULADAS A SELECCION
DE PERSONAL E INDUCCION.

[CONFECCIONAR PERFILES DE CARGO REQUERIDOS PARA EL
[CORRECTO DESARROLLO. DE LAS LABORES SOLICITADOS POR
U JEFATURA DRECTA,

|APOYAR EN MATERIAS DE MEDIACION LABORAL ENTRE
FUNCIONARIOS (AS)

|APOYAR EN LA ELABORACION DEL PLAN DE CAPACITACION
PARA FUNCIONARIOS MUNICIPALES, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES GENERALES Y ESPECIFICAS PARA LAS DISTINTAS
DIRECCIONES. DEPARTAMENTOS O UNIDADES PARA QUE LOS
FUNCIONARIOS DESARROLLEN, COMPLEMENTEN Y
PERFECCIONEN LOS CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS NECESARIAS
PARA EL EFICIENTE DESEMPENO DE SUS CARGOS.

01/07/2018 31/12/2018

[ALEGRIA BARRAZA EVELYN NC * Apoyo Wu!snonul Dumlos Usuarios del Programa nico Nivel Medio en Atencion de Parvuios [COQUIMBO T PESOS g 550585 |3 95527 |5 01/04/2018 3171272018
en la sola multiuso del Departamento.

+ Elaborary. Slscmur Vul\eves dl‘g\dcs alos usuarios del

Programa de la sala mulfiuso.

+ Apoyar acfividodes  propias del Departamento de.

Discapacidad y Voluntariado encomendados por su jefatura.

+ Manfener en buen estado los espacios e infraestructura y

| gorantizar el correcto uso de los recursos de la sala mulfuso.

[ALFARO PINTO MARIA NC [APOYO PARA LA CONFECCION m TALLER "AUTOCUIDADO QUE |SECRETARIA COQUIMBO T PESOS 3 500000 |5 450000 |3
ESTA ORGANIZANDO DEL PSICOLOX
| COORDINAR REUNIONES CON Los mswos DEPARTAMENTOS
DE LA MUNICIPALIDAD, VER LA ASISTENCIA DE LAS PERSONAS
|QUE ASISTIRAN A DICHOS TALLERES QUE SERAN COORDINADOS|
POR ELEQUIPO DE PERSONAL

NDER A LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES
ADM\N\SYRAIIVAS DE LA OFICINA EN ATENCION AL USUARIO.
MANTENER SISTEMA DE ARCHIVOS. COORDINAR REUNION DE
EQUIPO. INGRESO, ARCHIVO Y DESPACHO DE
| CORRESPONDENCIA DEL DEPARTAMENTO.

01/07/2018 31/12/2018

(ALFARD [GONZALEZ ALEJANDRO NC [APOYO Y MANTENIMIENTO DEL PARQUE LOS LLANOS [APOYO MANTENIMIENTO PARQUE PEDRO DE VALDIVIA | COQUIMBO T PESOS g w5168 |8 400,651 El 01/07/2018 3171272018




[ALFARG [ALFARG [GIOVANINA NC PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN |TECNICO PROFESIONAL [COQUIMBO T PESOS g 575519 |8 517967 |8
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO
LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL M\JN\CIPIO Yia
SAHSFACC\ON DE LA COMUNIDAD, EN MATERI

MICAS, SOCIAL ¥ CULTURAL; PARA Euo DESERA
ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, ORENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

01/07/2018 3171272018

(ALFARD ARAYA JUDTH NC [APLICAR INSTRUMENTOS METODOLOGICOS DEFINIDOS TRABAIO SOCIAL [COQUIMEO T PESOS g 930000 |3 837,000 |51 05/01/2018 3171272018
POR EL PROGRAMA, REGISTRANDO LA INFORMACION EN LOS
SISTEMAS DE REGISTRO CORRESPONDIENTES. CONOCER LOS
RECURSOS SOCIO-COMUNITARIOS EXISTENTES EN EL TERRITORIO
[ CERCANO AL CIRCUITO QUE RECORRE LA PERSONA EN
SWUAC\ON DE CALLE INCLUYENDO VECINOS QUE ESTEN
YOS INFORMALES  DE LAS MISMAS O
?UEDAN NACERLO, ASI COMO CONOCIENDO Y
| CONTACTANDO A LAS ORGANIZACIONES, CLUBES O
| ASOCIACIONES EN LAS QUE LA PERSONA PUDIERA PARTICIPAR.
ESTIMULAR Y MOTIVAR LA PARTICIPACION ACTIVA DELOS
PARTICIPANTES EN LAS INICIATIVAS E INSTANCIAS
[ COMUNITARIAS, AS| COMO EN LAS REDES DE APOYO SOCIAL
| QUE CORRESPO!
REALIZAR INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES EN
STUACIONES DE CRISIS Y STUACIONES DE CONFLICTO.
ELABORAR DIAGNOSTICOS PSICOSOCIALES QUE PERMITAN LA
DERIVACION EINSERCION  EN SERVICIOS DE APOYO SOCIAL,
LABORAL, EDUCATIVO, O SALUD. ERDO ALOS
REQUERIMIENTOS Y LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS.
| ACTIVIDADES DE COORDINACION Y COLABORACION CON

G LES
LOCALES Y EXTERNAS CONSIDERADAS COMO PARTE DE LA RED

01/0472018 3171072018

(ALY RODNEY NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS PI| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS 5 582210 3 523989 |si

ALVARADO [VALENZUELA KARINA NC PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR EL [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 1004705 3 904235 |5 01/07/2018 3171272018
FUNCIONAMIENTO DE LOS DISTINTOS ENTES SOCIALES.

| ATENCION A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN EL ROL DE
MED!

PROMOVER LA ORGANIZACION, EL DESARROLLO Y
PAR‘\CIPAC\ON ACTIVA EN ACTIVIDADES COM\JNIYARIAS DELAS
| ORGANIZACIONES VECINALES URBANAS Y RURALES.

CONYROL ADMINISYRATIVO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PROGRA!

APOYAR Al DEPARTAMENTO SOCIAL EN ATENCION DE PUBLICO,
EVALUACIONES SOCIALES, mm LUEGO SER DERIVADOS A LAS
DISTINTAS INSTITUCIONES PUBLIC)

O BIEN OTRAS UNIDADES MuNlmmEs

01/07/2018 3171272018

ALVARADO ROJAS ANAMARIA NC [APOYO DE LABORES ADMINISTRATIVA Y GESTION LOGITICA, |ENSENANZA MEDIA [COQUMBO T PESOS q 758706 |8 632835 |3
| ATENCION DCE PUBLICO, GESTION LOGISTICA EN LA SECCION
DE OBRAS CIVILES, PLANIFICAR, CONTROLAR ¥ DRIGIR
FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIDADES DE LA DISERCO.

(ALVAREL [MALUENDA RAMIRO. NC IMPARTIRA CLASES DE VIOLIN A NINOS Y JOVENES DEL SECTOR MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 259387 |3 23344851 01/07/2018 3171272018

(ALVAREL |teon DORIS NC [APOYO ADMINISTRATIVO AL DEPARTAMENTO. COORDINAR Y |EDUCADORA DE PARVULOS COQUIMBO 1 PESOS B 1357480 |3 [EZEEE 01/02/2018 5171212018
|APOYAR ACTIVIDADES Y EVENTOS ORGANIZADAS POR EL
DEPARTAMENTO DE EXTENSION, RELACIONADAS CON LAS AREAS|
DE CULTURA, DEPORTE Y RECREACION, TURISMO Y RELACIONES
INTERNACIONALES

[APOYO ATRABAJOS EN CONJUNTO  CON OTRAS UNIDADES
MUNICIPALES.

[APOYO A LA GESTION DE BUSQUEDA DE AUSPICIOS PARA
FINANCIAMIENTO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y
EMERGENTES.




| ALVAREZ [ GODOY | CRISTIAN INC [ATENCION DE PUBLICO, TALES COMO: ENTREGA DE ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO 1 PESOS. $ 481,707 s 433536 |l 01/07/2018 31/12/2018
INFORMACION GENERAL RESPECTO DE OBTENCION ¥
RENOVACION DE LICENCIA DE CONDUCTOR, INGRESO DE
DATOS PARA REGISTRO DE LICENCIA Y TOMA DE HORA DE
EXAMENES MED\COS PARA L\CENCIA DE CONDUCTOR TOMA
AFIA PARALICENCIA
RENOYACION Y STENGEN, DF LCERCAS) Towa DE
EXAMENES TEORICO BIINGUE PARA OBTENCION. Y
RENOVACION
DE LICENCIA DE CONDUCTOR, AGENDA DE HORAS DE EXAMEN
PRACTICO PARTICULAR Y PARA ESCUELAS DE CONDUCTORES
{OBTENCION DE LICENCIA)
TRABAIOS ADMINISTRATIVOS, TALES COMO: BUSCAR
DOCUMENTACION Y COMPAGINAR LOS TRAMITES REALZADOS
PARA OBTENCION DE LAS RESPECTIVAS LICENCIAS,

[ALVAREZ [CrAvEz JOCELN NC [REDACCION DE CONTRATOS POR CONVENIOS EXTERNOS recmco EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, MENCION |[COQUIMBO. T PESOS g 55555 |5 500000 |3
RECEPCION £ INGRESO DE SOLICTUDES DE PERM|
FERIADO A SISTEMA COMPUTACIONAL. CONFECC\ON DE
DECRETOS

01/07/2018 31/12/2018

(ALVAREL MANTEROLA DANELA NC PRESTAR ASISTENCIA SOCIAL EN OFICINA Y TERRENO, ORIENTAR | ASISTENTE SOCIAL [COQUIMEO T PESOS g 69519 |8 557567 |51 01/07/2018 3171272018
Y GESTIONAR TODAS LAS CONSULTAS REALIZADAS POR LA
|COMUNIDAD EN RELACION A LA ENTREGA DE EXENCION DE

| COBROS DE DERECHOS SEGUN LO ssumcmo ENLA
|ORDENANZA DE DERECHOS D!

INFORMAR A LA COMUNIDAD SOBRE LOS DIFERENTES TRAMITES
| A REALIZAR PARA LA OBTENCION DE LA EXENCION DEL
DERECHO DE ASEO EN LAS UNIDADES MUNICIPALES, COMO
TAMBIEN, EN OTROS SERVICIOS PUBLICOS, NECESARIOS PARA
PODER OBTENERLA MANTENER Y ACTUALIZAR Los wesvzcnvos
| ARCHIVOS, TANTO COMPUTACIONALES COM(

| CONTIENEN LA DOCUMENTACION ?RESENTADA ron A
|COMUNIDAD PARA PODER ACCEDER A LAS DIFERENTES

| AUTORIZACIONES

(ALVAREL ROMERO RODRIGO NC ~ APOYO A LA SUPERVICION DEL USO ADECUADO DE |ESTUBIANTE ING.COMERCIAL [COQUIMBO T PESOS g 500000 |3 450,000 |51 01/08/2018 3171272018
LOS ACTIVOS ASIGNADOS A CADA DIRECCION,
DEPARTAMENTO Y/0 SECCION U OFICINA

R NUEVA CODIFICACION PARA CADA UNO DE LOS
BIENES EXISTENTES PARA NUEVO SSTEMA DE INVENTARIO
(CODIGO DE BARRAI
+ COORDINAR LA REPARACION DE MUEBLES Y OTROS DE LAS
DIFERENTES UNIDADES GUE REQUIERAN PARA SU
FUNCIONAMIENTO.
+ MANTENER EN DISCO DURO EXTERNO ARCHIVOS
|ACTUALZADOS DE LOS ACTIVOS DE BAJA, ALTA, TRASLADOS,
DESTRUCCION Y REMATES.
+ REALIZAR LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO FISICO EN
BODEGAS.
+ REALIZAR ACTUALIZACION DE INVENTARIO. ( COTEIAR
REGISTRO COMPUTACIONAL V/S REGISTRO FISICO).
+ VELAR PARA QUE TODAS LAS COMPRAS Y SU DESPACHO A
LAS DIFERENTES UNIDADES TENGAN UN CONTROL DE
INVENTARIO, Y SE HAGAN ACORDE A LAS NORMAS Y ALOS
PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
- BEGHTEAR LGS NOVMIENOS DE BNIRADAS Y SALDAS DE
ACTIVO FIJO, PARA EL ADECUADO CO! LOS BIENES.
L EARRCIPAR DA EL LEVANTAMIENTO DE MVENTARIS ASCOS
DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS Y NORMAS
ESTABLECIDOS.
+ RECEPCION DE DECOMISOS Y ARTICULOS ABANDONADOS
EN LA VIA PUBLICA ENTRE

GADOS
ALVAREL ROIAS ENRIGUE e [APOYO A LA SUPERVISION. DE CUADRILLA GORE (PEONETAS ¥ [ENSENANZA MEDIA coqumeo |1 PESOS B EZ2amn 740461 |8 01/07/2018 Si/272018
| CHOFERES)

|CONTROL, PESAJE CAMIONES ALRELLENO SANITARIO,

[ CONTROL COMBUSTIBLE. CAMIONES GORE, COORD\NACION
TRABAJOS MICRO BASURALES. APOYO A LA FISC:

|CTTO. REC DE RES DOM. ENCARGADO DE ES] TADfSHCAS DECI.
DE RES AL SSTEMA NACIONAL DE DECL DE RES (SINADER).

[ALVAREL |espeso [HerNAN NC [MANTENCION Y ASEO EN COLISEG MONUMENTAL [APOYO MANTENIMIENTO COLISEQ MONUMENTAL COQUIMBO 1 PESOS g 3397 |8 534,057 ] 01/07/2018 31/12/2018

(ALVAREL JARA MARIELA NC [CUDAR DEPENDENC\AS MuNIC\PALE TANTO EN SU PARTE ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 534057 |8 480451 |51 01/07/2018 3171272018
INTERIOR COMO EXTES

SUPERVISAR EL DESARROLLO Y TERMINO DE LAS DISTINTAS.
| ACTIVIDADES, EFECTUANDO RONDAS Y RECORRIDOS
INSPECTIVOS




| ALVAREZ | ALVAREZ INATALY INC [APOYAR EN CONJUNTO CON EL COORDINADOR DEL DISENADORA CON MENCION EN COMUNICACIONES [COQUIMBO 1 PESOS. $ 427,633 8 384870 |l
PROGRAMA LA CALENDARIZACION DE LOS ESFUERZOS

[ COMUNICACIONALES (SELECCION DE LOS MEDIOS
PUBLICITARIOS, EVALUACION Y CONTROL DE LA PUBLICACION).
DETERMINAR LA ORIENTACION DE RECURSOS (SELECCION DE
LOS MEDIOS O SOPORTES PUBLICITARIOS QUE RESULTEN MAS
EFICIENTES PARA LA OBTENCION. DE UN MAYOR COSTO
BENEFICIO DE ELLOS) Y LA REALZACION DE

[ASESORIAS PUBLICITARIAS ALMUNICIPIO. Y OTRAS ENTIDADES
|QUE SE INVOLUCRA CON ESTE COMO: AGRUPACION,
FUNDACIONES EMPRESAS PUBLICAS Y/O PRIVADAS, JUNTA DE
VECICS, ENTRE OTRAS. DEIGUAL FORIMA PRESIATA SRYCIO A
[ TODAS

UELLAS TAREAS QUE LE ENCOMENDE S BFATURA Y QUE SE
RELACIONEN CON LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

01/07/2018 3171272018

(ALVAREL VERGARA RODRIGO NC [APOYO ALA cooxnmocw ns msnmos EVENTOS [TECNICO EN PUBLICIDAD [COQUIMBO T PESOS g 780000 [s 702000 |8
[MUNICIPALES Y C¢ INSTITUCIONES PUBLICAS O
PRIVADAS, uNIDADES MUN\CIPALES v COMUNIDAD EN

| GENERAL

ELABORAR UN CRONOGRAMA CON TODAS LAS ACTIVIDADES
[MUNICIPALES, QUE SE REALIZARAN DURANTE EL ANO.
[COLABORAR CON LAS ACCIONES DE DIFUSION ORIENTADAS A
LA COMUNIDAD, SOBRE LOS DISTINTOS EVENTOS MASIVOS

01/07/2018 3171272018

(ALVAREL VASQUEZ [CRISTINA NC ENCARGADA DE IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE PREVENC\ON TRABAIO SOCIAL [COQUIMBO T PESOS q 634128 |5 s70715 |8l
DENTRO DE UN SECTOR FOCALZADO DE LA COMI

DEFINIDO A TRAVES DE LEVANTAMIENTO DE \NFORMAC\ON
[SURGIDO DESDE LA MiSMA COMUNIDAD

01/01/2018 3171272018

[AMAYA LZAMA [ANDREA NC PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DIAGNOGSTICO Y [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 945842 |3 851,258 |5
PLANIFICACION DEL CENTRO, AS| COMO DE LA ELABORACION
Y EJECUCION DEL PROYECTO. mmcuwi EN EL PROCESO DE
DISERO DE INTERVENCIONES GRUPALES EN CONJUNTO CON EL
O LA PSICOLOGA/O Y CON EL ABOGADO/A S| CORRESPONDE
REALIZAR ACCIONES DE PRIMERA ACOGIDA, ORENTACION £
INFORMACION A MUJERES CONSULTANTES Y GESTIONAR
DERIVACIONES A CENTROS, CASAS DE ACOGIDA U OTROS
DISPOSITIVOS.
BRINDAR ATENCION A MUJERES, CONSIDERANDO UN
| ABORDAJE INTEGRAL, DIAGNGSTICO Y PLAN DE INTERVENCION
TRABAJADO EN CONJUNTO CON EL
/LA PSICOLOGA/O Y LA /EL ABOGADO/A. MANTENER TRABAJO
N REDES COMUNITARIAS, LOCALES Y COORDINACION
INTERSECTORIAL QUE FAVOREZCA LA ATENCION DE LAS
JJERES. PARTICIPAR DE LAS REUNIONES DE EQUIPO Y EL
[ ANALISIS DE LOS CASOS COMPLEJOS.
[MANTENER DE UN SISTEMA DE REGISTRO ORGANIZADO DE LAS
|ATENCIONES SOCIALES SEGUN FICHA DISENADA POR
SERNAMEG.,
|ASUMIR LA SUBROGANCIA DE LA COORDINADORA CUANDO
ESTA NO SE ENCUENTRE EN EL CENTRO LIWEN.

01/01/2018 3171272018

[ANACONA VERA (GABRIEL NC MANTENCIONES, REPARACIONES DE DEPENDENCIAS ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS g 593397 |5 534057 |3
[MUNICIPALES, MANTENCION, REPARACION € INSTALACION DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, INSTALACION DE EMPALMES|
EILUMINACION EN DISTINTAS ACTIVIDADES O EVENTOS

| ORGANIZADOS POR EL MUNICIPIO. O POR JUNTAS DE VECINOS
Y/O AGRUPACIONES SOCIALES O DEPORTIVAS (PATROCINADAS
POR EL MUNICIPIO]

01/07/2018 31/12/2018

[ANICH [CORTES KARIM NC [ATENCION Y REGISTRO DE USUARIOS. ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 500000 |3 450,000 |51 01/07/2018 3171272018
|GUIAR Y OTORGAR SOLUCIONES A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

[ARACENA ROJAS PEDRO NC [ADMINISTRAR Y COORDINAR _ EL CORRECTO [TECNICO EN ADMINSTRACION DE EMPRESAS [COQUIMBO T PESOS g 1529403 [s 1376463 [l
FUNCIONAMIENTO  DEL ESTABLECIMIENTO, PROMOVER  EL
DESARROLLO D ACTIVIDADES DE ESPARCIMEENTO.

01/07/2018 3171272018

a2
z3
aQ
<3
2

DEPENDENCIAS ~ DEL PARGUE PEDRO DE VALDIVIA,
ESPECIALMENTE  DEPORTIVAS Y EN GENERAL, TODAS
[AQUELLAS  MANIFESTACIONES  QUE SON DEL INTERES  DE LA
| COMUNIDAD. AQUELLAS FUNCIONES ~ QUE REQUIERA  SU
SUPERIOR Y QUE GUARDE RELACION CON SU EXPERTICIA




ARANCIBIA

[GOMEL

MARISOL

[ORDEN DE CARPETAS Y ARCHIVOS CON FICHAS DE NNA GUE
[SEAN DERIVADOS A LA OPD.

| ACOGER A LAS PERSONAS E INSTTUCIONES GUE SOLICITEN
INFORMACION Y ORIENTACION EN OPD. APOYAR LA GESTION
ADMIN\STRA“VA DEL coowmmon ¥ DE LOS OTROS

ENCARGADA DE LA MANVENCION DE LOS ESPACIOS Y
\COGID:

TOMAR LOS DATOS DE LAS “DENUNCIAS" ANONIMAS Y DERIVAR
| ALPROFESIONAL DE TURNO.

MANTENER uNA BASE DE DATO DE TODOS LOS OFICIOS QUE
LLEGAN ALA

ESTAFETA Y APOYO EN LA CORRESPONDENCIA INTRA Y EXTRA
MUNICIPAL.

| ORGANIZACION DE LA BODEGA Y DEL INVENTARIO DE LA
|OFICINA Y RECEPCION DE MATERI

cmcwor«es v COORDINACIONES TELEFONICAS SOLICITADAS
POR

LI.EVAR ns MANERA ORDENADA LA AGENDA DEL EQUIPO DE
PROFESIONALES PARA CONCRETAR ENTREVISTAS, REUNIONES,
|ORIENTACIONES, ENTRE OTROS.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

511,348

g

460213

g

01/01/2018

0971272018

[ARANEDA

[VERDUGO

PAULA

Confiibuir a la reduccion de o percepcion de

insequridad y de los factores de riesgo que inciden en la
|comision de deiitos en el casco histérico de la comuna de La
Serena, mediante el cumplimiento de las funciones del gestor
() comunitario (a) en las casetas preventivas  instaladas en

los actores comerciales y los residentes de los barrios,
logrando un real empoderamiento e impacto en materia de.
sequridad ciudadane.

Visualizar el municipio en el teriforio.

Levantarinquietudes y necesidades de los vecinos

Prestar ayuda en caso de emergencias y arficular
directamente con las policias.

Realizar una primera confencién avictimas de delitos en el
espacio pubiico.

Dar respuestas a problematicas de seguridad a los vecinos.

Fomentar el fortalecimien to comuni tario.

Fomentar medidas de prevencion a los vecinos

Coordinarse con insfifuciones locales y todos aquelos
senvicios de uiidad poblica.
Realizar reuriones frabajo con vecinos y comerciantes pora
formulacin  de diferentes campar preventive
temporada de verano, vacaciones e e, comercio en
general, comercio noctumo.
Realizer campafias preventivas con la comunidad

(ARAVENA

PLAZA

[CAROL

[ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

550000

g

495000

S

01/06/2018

3171072018

|ARECLAMOS Y SOLICITUDES DE LA JEFATURA, DE LA SECCION
DE AREAS VERDES.

(ARAVENA

GALLARDO

LEONEL

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

466171

g

19,554

S

01/07/2018

3171272018

[APOYO A LA SUPERVISIGN DE MAGUINARIAS Y AL BUEN USO DE {TECNICO UNIVERSITARIO EN MANTENCION DE EQUIPOS I

[COQUIMBO

PESOS

1115882

s

1,004,294

S

01/07/2018

3171272018

(ARAVENA

[GALLARDO

RAUL

+ OBSERVAR Y MONWOREAR sz INTERRU?C\ONES LAS
IMAGENES QUE ALLAS UBICADAS EN LA
[CENTRAL CAMARA EN ccho wo SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA
POR NECESIDADES DEL SERVICIO.

+ EMITIR UN INFORME DE LOS EVENTUALES DELITOS E
INFRACCIONES QUE OBSERVEN, DEBIENDO DAR CUENTA A

| CARABINEROS O PDI, CUANDO co~sme LA COMSION DE UN
DELITO O INFRACCION. DE UNA LEY U ORDENANZA MUNICIPAL.
* DEIGUAL MANERA DEBERA MONWOREAR ASPECTOS
SITUACIONALES DE LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA
INTEGRIDAD FISICA DE LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS.
+ DURANTE EL MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O
PEGADAS POR DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA
|GRAVE NEGLIGENCIA DE OPERACION.

« PREPARAR LAS GRABACIONES QUE LE SEAN SOLICITADAS,
ESPECIALMENTE AQUELLAS ENCARGADAS POR EL MINISTERIO
PUBLICO Y TRIBUNALES, PARA QUE SEAN USADOS COMO
EVIDENCIA.

+ SALIDAS A TERRENO EN VIRTUD DE LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO, Y EN ATENCION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.

[OPERADOR DE CAMARA

[COQUIMBO

PESOS

507,869

g

457,082

S

[os70872018

3171272018

ARAYA

(AHUMADA

VERONICA

[APOYO Y ORDENAMIENTO ADMINISTRATIVO Y DERIVACION DE|
| CORRESPONDENCIA DEL PROGRAMA. REUNIR ¥ GESHONAR LA
DOCUMENTACION GENERADA EN EL PROYECTO Df

|GENERACION DE APPS, REALIZAR TESTING DEAPLICACION
MOVIL

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

714934

g

643,441

S

01/07/2018

31/12/2018




[ARAYA [GAJARDO [GLORIA NC [ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNIDAD EN _[TECNICO EN EDUCACION PARVULARIO COQUIMBO! 1 PESOS g 524308 |3 Iz
TODAS AQUELLAS MATERIAS GUE PERMITAN FACILITAR SU
[CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO Y LA PLENA APLICACION
DE LA LEY SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y DEM
oxemucwor«ss COMUNITARIAS
ORGANZACIONES comumums EXISTENTES EN

LA COMUNA INCENTIVANDO SU LEGALIZACION
e G 6n e e S S TS5
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO. ASESORAR A
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES EN SU PROCESO DE

POSTULACION A LOS msrwos rom:os CONCURSABLES Y
SUBVENCIONES EXISTENTES, DX E POTENCIAR SU
[GESTION SOCIAL. PROMOVER LA rORMAClON
FUNCIONAMIENTO Y COORDINACION DE ORGANIZACIONES
TERRITORIALES Y FUNCIONALES, PRESTANDOLES ASESORIA
TECNICA Y CAPACTACION PERMANENTE

01/07/2018 3171272018

ARAYA FUSTER [wem NC [APOYAR EL LEVANTAMIENTO Y/O ACTUALIZACION DEL ENSENANZA MEDIA COQUMBO! 1 PESOS B 618288 |5 556,459 3 01/07/2018 5171212018
DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DESDE
LA MRADA DE LOS ADULTOS MAYORES.
[GESTIONAR LA CAPACTACION DE LOS INTEGRANTES DE LAS
|ORGANIZACIONES DE ADULTOS MAYORES Y VOLUNTARIADOS.
DIFUSION Y COORDINACION INFORMACION BENEFICIOS PARA
USUARIOS Y ACTIVIDADES PARA SU AREA DE GESTION.

MANTENER ACTUALIZADO EL CATASTRO DE CAM DEL SECTOR
DE LA PAMPA.
RESPONSABLE DEL REGISTRO Y ACTUALIZACION DE BIBLIOTECA
DELEGACION LAPAMPA.

[ARAYA [ CONTRERAS (ALFONSO NC [CUADRILLA DE OBRAS CIVILES MENORES DE LA DELEGACION LA|ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 27245 |3 34521 s 01/07/2018 3171272018
PAMPA, REPARACIONES DE SEDES SOCIALES. JARDINES
INFANTILES, VIVIENDAS POR CASOS SOCIALES Y REPARACIONES

DE PLAZOLETAS Y VEREDAS.

(ARAYA [ARANCIBIA MELISSA NC |EjECUTAR LOS Paocesos "ADMINISTRATIVOS EN LOS [ARQUITECTO COQUMBO! T PESOS g 907855 |3 817070 |5 01/07/2018 5171212018
TERRITORIOS DE LA COMUNA DE LA SERENA ESTABLECIDOS EN

LAS BASES DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA.-

[ORENTAR, Y APOYAR A LOS POSTULANTES PARA LA CORRECTA

PARTICIPACION DEL CONCURSO. DEL PROGRAMA DE

PRESU uesro PARHC\?AHVO ORENTAR, Y APOYAR ALOS
ANORMATIVA VIGENTE DE LOS

PROYECTOS nz nmmem DE INFRAESTRUCTURA MENOR, EN

RELACION A LALG.UC. ALAO.G.UC Y ORDENANZA LOCAL-

PLANIFICAR Y/O DISERAR SEGUN SEA LA TIPOLOGIA DE

PROYECTO Y LOS REQUERIMIENTOS QUE SEAN NECESARIOS -

REVISION DE PRESUPUESTOS Y CUBICACIONES, QUE

LAS ORGANIZACIONES PRESENTEN EN LAS INICIATIVAS DE SUS

PROYECTOS.-

REALIZAR FACTIBILIDADES TECNICAS, DE ACUERDO A LAS

INICIATIVAS PRESENTADAS EN LAS ASAMBLEAS,

POR CADAPROYECTO A PRESENTAR EN LA VOTACION DEL

PROGRAMA.-
[ORIENTAR, Y APOYAR A LOS BENEFICIARIOS PARA LA CORRECTA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS EN EL
PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO -

REALIZAR FISCALIZACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
|CORRECTA EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS
POR EL PROGRAMA DE PRESUPUESTO

[ARAYA GUIMAN [zENoN NC [GESTION PROFESIONAL DE CASOS SOCIALES A LOS USUARIOS | ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 952020 3 856818 5
DEL PROGRAMA REFERIDOS POR LOS SENORES CONCEJALES.
|ATENCION Y ommmmow A 10§ usumos DEI. vnosmm
| QUE SE PRESEN ICINA DE COI

DERIVACION ns c».sos socmes A D\FERENTES ummuzs
MUNICIPALES,

[SALIDAS A TERRENO PARA VERIFICAR ANTECEDENTES MEDIANTE
VISITAS DOMICILIARIAS.

01/07/2018 3171272018

ARAYA SCHWARTZ PAMELA NC REALIZAR ESTUDIOS DE PREFACTIBLIDAD PARA INICIATIVAS A |EGRESADA DE ARQUITECTURA COQUIMBO T PESOS g 1381079 |3 1242971 sl
DESARROLLAR POR LA SECPLAN. DESARROLLAR DISEROS PARA
PROYECTOS A ELABORAR POR LA SECPLAN,

EJECUTAR ACCIONES DE POSTULACION DE PROYECTOS.
ELABORADOS POR LA SECPLAN.

ASISTIR, TECNICAMENTE, LA EJECUCION  DE DISTINTOS
PROYECTOS, PRINCIPALMENTE LOS DE EQUIPAMIENTO

| COMUNITARIO SOCIAL E INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

[ ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION, RESPECTO A
PROYECTOS.

01/07/2018 31/12/2018




[ARAYA RODRIGUEZ SOLERCIO NC [TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO CONCESIONADAS, REGO |ENSENANZA BASICA [COQUIMBO T PESOS g 27245 |8 2SI
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,
ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

01/07/2018 3171272018

ARAYA RIVERA NEVENKA NC « Generar y Disefor la imagen corporativa_del Centro |DISENADOR GRAFICO PROFESIONAL COQUIMBO 1 PESOS 5 500000 |$ 450,000 |sI
Comunitario.
+ Informar alos usuarios el Programa a raves de fa difusion
en redes sociales y plataformas web la programacion de las
actividades.

04/0472018 3171272018

[ARAYA ROJAS TAMARA NC [APOYO ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO PARASU ING. DE EJECUCION EN ADM. DE EMPRESAS MENCION | COQUIMBO T PESOS g 510000 3 459,000 |[si 01/02/2018 26/1172018

IMPLEMENTACION Y EJECUCION. RRHH

[ CONTROL DE FICHAS DE ATENCION DE GESTORES

| COMUNITARIOS

ENTREGA MENSUAL DE ESTADISTICA DE ATENCION CONTROL
GESTION DE FICHAS DE ATENCION Y SUS DERIVACIONES

|CONTROL EN S\STEMA INTERNO DE REGISTRO DE FICHAS DIGITAL

| COORDINACION INTERSECTORIAL,  INTRA Y EXTRA MUNICIPAL

PARA LAS DERIVACIONES DE CASOS.

[ARAYA [CASTILO [MILCA NC +Promover la arficulacion de iabojo en red infegrando PSICOLOGA COQUIMED 1 PESOS g il [s 748603 5
cicuitos

« Parficipor n el proceso de evaluacién & infervencién.

« Acoger alos usuarios, proporcionar informacion, orenfacién
bésica y efecutar derivaciones ala red.

+ Contriouir en el sstema de regisiro y sitematizacion.

+ Realzar seguimientos a los casos de vuneracién de ia OPD.
« Entrevistas, resolucion ltemafiva de confiictos, vistas
domiciiarias, gestiones, entre ofras.

+ Acompanamiento e infervencién psicologica.

« Parficipar en reuniones técricas de equipo y autocuidado.

+ Acciones psico-educafivas anifio, adulfos responsables,
famiics y comunida

+ Evaluacion de fipo y gravedad de vulneracién.

+ Eiaboracién v ejecucion de faller en vuineracién de.
derechos de ser requerido por coordinador OPD.

+ Apoyar aclividades comunitarics.

« Participar de las evaluaciones de equipo o de proyecto
establecido 0 no en el proyect

« Realzar regisiros de ingresos y egresos de los casos en
Plataforma SENAINFO y carpetas de caso,

+ Ofras funciones que puedan ser encomendadas por el

| Coordinador de OPD.

12/06/2018 31/12/2018

(ARAYA MALUENDA [CARGLINA NC ~ rientacién e informacion G mujeres consultantes [TECNICO TRABAIO SOCIAL COQUIMED 1 PESCS B AZ7a0 555664 |5
gestionar uanvmonax @ Centros, Casas de Acogida u ofros

d\sposm

« Reaizar p-imsm acogida en caso de emergencia solo

cuando conespondo.

ar en el disefio del Plan Estratégico de Prevencion

[apoyar su efecucién segun conresponda.

« Apoyar el frabajo con las redes insfitucionales del Centro, en

coordinacién con la Encargada Teritorial cuando

comesponda.

+ Acompaiar alos grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.

01/09/2018 3171272018

(ARAYA |BRiONES [CLAUDIA NC [ATENCION DE CONTRBUYENTE, RESOLVER SOLICITUDES INGENIERO CONSTRUCTOR [COQUIMBO T PESOS B 1296934 [s 167290 [l 01/07/2018 3171272018
| ADMINISTRATIVAS (FORMULARIO 2.118).
INFORMES TECNICOS.
[ASIGNACION DE ROLES DE AVALUOS, MODIFICACIONES
|ACTUALIZACIONES DE CATASTRO (LAS MODIFICACIONES

DRAN CORRESPONDER A: OBRAS NUEVAS, AMPLIACIONES,
SUBDIVISIONES, LOTEO Y POBLACIONES)
[CONJUNTO ACOGIDOS A LA LEY DE COPROPIEDAD
INMOBILIARIA.
|CAMBIOS DE DESTINO, CAMBIO DE SERIE DE PROPIEDADES
AGHCOLAS ¥ NO AGRICOLAS Y ViCEVERSA.
FUSION DE PREDI
ECTCACIon ¥ NORMALZACION DE DRECCIONES OE
[SUPERFICIE DE TERRENO Y/O CONSTRUCCIONES.
RECTIFICACION Y NORMALZACION DE DIRECCIONES RADIALES
|CAMBIO DE PROPIEDADES DE BIENES RAICES, ESTUDIO Y
DETERMINACION DE LOS NUEVOS AVALUOS DE LAS
PROPIEDADES DE LA COMUNA CON OCASION DE LA ENTRADA
DEL REVALUO AGRICOLA O NO AGRICOLA.




[ARGANDONA [BRAVO PRISCILA NC ENTREGA ORIENTACION E INFORMACION DE REFERENCIA A LOS | DISENADOR GRAFICO PUBLICITARIO [COQUIMBO T PESOS g 705200 |8 634680 |5
USUARIOS, A SU VEZ PRESTAMO  DE ENCICLOPEDIAS,
DICCIONARIOS, ARCHIVOS, REVISTAS Y ESENCIALMENTE EL
DIARIO Y PERIODICOS REGIONALES Y SU ARCHIVO HSTORICO
DESDE EL ANO.

2000

01/07/2018 311272018

PERMITIR EL ACCESO A DIFERENTES SERVICIOS (WIFI, LECTURA
EN SALA Y TALLERES), ADEMAS SE ENCUENTRA HABITADA PARA
LA INTEGRACION DE PERSONAS

|CON CAPACIDADES DIFERENTES; ORIENTACION, LBROS
BRAILLE, GEOGRAFIA EN RELIEVES, PC CON SOFTWARE JAW
(PARAPERSONAS NO VIDENTES). APOYAR DE LABORES Y
ACTIVIDADES DEL DEPTO. DE CULTURA Y DISTINTAS UNIDADES
(CUANDO SE REQUIERA.

ESTARA A CARGO DEL PROGRAMA DE BIBLIOREDES EN
[CONVENIO' CON LA DIRECCION. DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y
[MUSEOS (DIBAM), CUYO OBJETIVO ES QUE EN LAS BIBLIOTECAS
PUBLICAS LAS PERSONAS APRENDAN € INGRESEN AL MUNDO
INFORMATICO E INTERNET DE MANERA GRATUITA A TRAVES DE
LOS EQUIPOS Y CAPACITACIONES

|ASPE BOU [GLORIA NC [APOYO A LA SUPERVISION  DE PLAZAS CONCESIONADAS, [TECNICO AGRICOLA [COQUIMBO 1 PESOS. $ 732,141 g 658927 [sI 01/07/2018 [31/12/2018
RESPUESTA A MINUTAS DERIVADAS POR JEFATURA, APOYO A LA
[SUPERVISION DE PERSONAL EN TERRENO, RESPUESTA A
RECLAMOS Y VARIOS, OTRAS FUNCIONES QUE SOLICITA LA
JEFATURA.

[ASTUDLLO. NARANJO. [RICARDO INC RBITRO. QUIMBO. 1 PESO: 184,86 s 1 ] 06/05/201€ [si2r200e
(AVILA [ALVAREL PABLO NC AR AR SN Tt b ARGUTECTURA GE IO [ARQUITECTO COQUIMED i PESOS g 08003 [$ 817.205 |5 0170772018 3171212018

PROGRAMAS HABITACIONALES.
|APOYO A LA SUPERVISION  DE OBRAS DE CONSTRUCCION.
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS,

[AVILES FUENZALIDA [CARLOS NC [RESGUARDAR EL ACCESO, EL BUEN USO Y EL CUIDADO DE LAS |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 483792 |3 w5413 |5t 01/07/2018 3171272018

SER EL PRIMER CONTACTO DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
Y REPORTAR CUALQUIER INFORMACION RELEVANTE AL

| ADMINISTRADOR DEL CENTRO COMUNITARIO

| APOYO EN LABORES DE IMPLEMENTACION DE ESPACIOS FISICOS
PARA TALLERES, ACTIVIDADES EN GENERALES, POR MEDIO DE
EQUIPAMIENTOS DE MUEBLES, DE AUDIO, DATA SHOW, ENTRE
OTROS.

[AVILES ROJAS IVONNE| NC [APOYO ADMINISTRATIVO EN LA ELABORACION DE LA ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO 1 PESOS. 5 500,000 g 450000 [sI 01/07/2018 [31/12/2018

EVALUACION TURISTICA DE LA TEMPORADA ESTIVAL. APOYO

ADM\N\STRA‘WO EN EL PROCESO DE SELECCION DE
OYECTOS PARASU INSTALACION EN EL SECTOR DE LA

AVENIDA DEL MAR EN TEMPORADA ALTA Y BAJA. REVISION Y

| ANALISIS DE LAS PROPUESTAS. APOYO ADMINISTRATIVO EN EL

DISERO DE

PkOYECYOS PATRIMONIALES TURISTICOS PARA LA PUESTA EN

VALOR DEL CASCO HISTORICO  DE LA SERENA.

APOVO ADM\N\SYRAIWO EN LAS POSTULACIONES DE

| CANDIDATURAS PARA LA CAPTACION DE CONGRESOS,

| CONVENCIONES Y/O EVENTOS DEPORTIVOS, SEGUN LA

INFRAESTRUCTURA DISPONIBLE EN LA CIUDAD.

|APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA REALZACION DE

| CAPACITACIONES SOBRE PATRIMONIO CULTURAL, CULTURA

TURISTICA Y SERVICIOS TURISTICOS ORIENTADAS AL SECTOR

EMPRESARIAL, COMUNITARIO Y EDUCACIONAL PUBLICO Y

PRIVADO DE LA COMUNA.

BAHAMONDES RODRIGUEZ ANA NC ENCARGADA DEPARTAMENTO DE TURISMO: [TRADUCTOR INTERPRETE INGLES - FRANCES [COQUIMBO T PESOS g 190649 |3 1715846 [
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PROMOCIONALES A TRAVES DE
PLANES DE MEDIO Y COMERCIALZACION TURISTICA PARA
REFORZAR LA IMAGEN DEL DESTINO LA SERENA, EN BAJA Y ALTA
TEMPORADA.
BUSCAR Y POSTULAR A FONDOS DE FINANCIAMENTOS
PRIVADOS Y ESTATALES QUE SE ENCUENTREN EN VIGENCIA,
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS CULTURALES Y
TURISTICOS.
REALIZAR CAPACITACIONES SOBRE PATRIMONIO CULTURAL,
[ CULTURA TURISTICA V SERVIC\OS meSHCOS ORIENTADAS Al

CTOR EMPRESARIAL, COMUNITAR numcwomu’uauco
Y PRIVADO DE LA COMUNA. TRADucCION DE
| CORRESPONDENCIA
INTERNACIONAL RECEPCIONADA POR ALCALDIA. FOMENTAR
| ALIANZAS CON ENTIDADES PUBLICO — PRIVADA: HOYE[GA
| CAMARAS DE TURISMO, TURISMO CHILE, ETC. A
BENEFICIAR A LA ACTIVIDAD TURISTICA lOCALY GES‘ION
TURISTICA.
ELABORACION DE ESTADISTICAS DEL FLUJO DE TURISTAS QUE
VISITAN LA COMUNA DURANTE TEMPORADA BAJA Y ALTA.
|COORDINAR EL PROCESO DE SELECCION DE PROYECTOS
mmsu INSTALAC\ON EN EL SECTOR DE LA AVENIDA DEL MAR

DA ALTAY BAJA. REVISION Y ANALISIS DE LAS

?ROPUESTAS. FORMULACION DE ESTRATEGIAS
| COMUNICACIONALES CON EL OBJETO DE POSICIONAR Y
[ MANTENER

01/07/2018 311272018




BALBOA

[VIDAL

RODOLFO

[CALCULAR Y DISENAR ESTRUCTURAS PARA SEDES SOCIALES
DESTINADAS A LA COMUNIDAD. CALCULAR Y DISERAR
INFRAESTRUCTURA (MUROS DE CONTENCION, ANCLAIE DE
JUEGOS, MAQUINAS DE

EJERCICIOS, BANCAS, ENTRE OTRAS) PARA ESPACIOS PUBLICOS.
|CALCULAR Y DISERIAR OBRAS DE INGENIERIA SANITARIA: BANOS|
Y ALCANTARILLADO. ANALISIS Y ESTUDIOS DE ESTRUCTURAS DE
EDIFICACIONES EXISTENTES,

|ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION.

INGENIERO CIVIL

COQUIMBO

PESOS

1050966

g

945,869

S

01/07/2018

31/12/2018

BARRAZA

(CESPEDES

DOUGLAS.

REALIZAR EL ANALISIS, DISENO Y PLANIFICACION PARA

EL DESARROLLO DE APLICACION MOVIL, GENERANDO LAS.
ESPECIFICACIONES DE LOS REQUERIMIENTOS SEGUN CRITERIOS
DE INGENIERIA DE SOFTWARE Y ANALISIS DE REQUERIMIENTOS,

INGENIERO INFORMATICO

[COQUIMEO

PESOS

800,000

g

720000

g

14/05/2018

3171272018

BARRAZA

[coso

IVAN

[APOYO EN TODAS LAS LABORES ADMINSTRATIVAS REALIZADAS
EN EL MUSEO GABRIEL GONZALEZ VIDELA. REALIZAR TODAS

| AQUELLAS FUNCIONES QUE LE ENCOMIENDE LA JEFATURA Y
|QUE GUARDE RELACION CON EL PROGRAMA

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

566252

g

509.627

S

01/07/2018

31/12/2018

BARRAZA

PEREZ

NICOLE

FOMENTAR CONDUCTAS DE AUTOCUIDADO Y
PREVENCION DEL DELITO EN LA COMUNIDAD, QUE REDUZCAN
EL RIEGO DE VICTIMIZACION, ENTREGANDO INFORMACION,
HERRAMIENTAS Y COMPETENCIAS QUE FAVOREZCAN LA
IRRUPCION DE LOS DELITOS Y LA VIOLENCIA, A TRAVES DE LA
INTERVENCION PSICOSOCIAL CON LA VICTIMA Y SU ENTORNO.

CIA
0 LA ARYICLH.AC\ON
ENTRE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES, EN UN TRABAJO
INTEGRADO CON LA COMUNIDAD.

RETROALIMENTAR AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD

PRO!
AD ¥ LAS INSYWUCIONES RELACIONADAS A

SEGURIDAD PUBLICA.

DESARROLLAR EL TRABAO INTERSECTORIAL PROPUESTO EN EL

PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y SU CONSEJO

|CON LOS QUE CUENTAN PARA ENFRENTARLOS.
PROMOVER Y CONVOCAR LA PARTICIPACION DE LOS
[ ACTORES CLAVE DE LA COMUNA DE LA SERENA £

SGCIOLOGA

[COQUMBO

PESOS

700000

g

30000

g

01/02/2018

2671172018

BARRERA

IEZS)

RODOLFO

[ASESORAR TECNICAMENTE OBRAS DE PROYECTOS.
ELABORADOS POR LA SECPLAN.
| APOYAR ACCIONES DE ADMINISTRACION DE CONIRATOS DE

| CONFECCIONAR PRESUPUESTOS Y PLANOS DE INSTALACIONES,
PARA DISTINTOS PROYECTOS ELABORADOS POR LA SECPLAN.
|ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION.

BARRERA

CERDA

FABIOLA

[ACOGER A LOS USUARIOS, PROPORCIONAR INFORMACION,

ORIENVACION BASICA Y EJECUTAR DERIVACIONES A LA RED.
VER LAAR’HCULACION DE TRABAJO EN RED

\NIEGRANDO CRCUITO

PARTICIPAR EN EL ?ROCESO DE EVALUACION  E INTERVENCION.

|CONTRIBUR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION.

REAL\IAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE VULNERACION DE LA

ENVREVISYAS RESOLUC\ON ALTERNA“VA DE CONFLICTOS

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y
| AUTOCUIDADO.
ELABORAR Y EJECUTAR TALLERES DE VULNERACION DE

DERECHOS.

PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES ESTABLECIDAS EN EL

PROYECTO

REALIZAR ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL AMBITO DE

DIFUSION DE LOS DERECHOS DEL NIRO.

asmwz ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y SENSIBILZACION A
INSTTUCIONES Y COMUNIDAD.

asmwz REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS CASOS

INGENIERO CONSTRUCTOR

[COQUIMBO

PESOS

1,381,078

s

1242970

S

01/07/2018

3171272018

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

899.973

g

809.976

S

01/01/2018

09/12/2018




BARRIA

MONROY

[CLAUDIA

PARAFORTALECER LA PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL
DE LOS SECTORES BAJO SU ADMINISTRACION, A TRAVES DEL
|APOYO A ACCIONES CULTURALES, ARTISTICAS, DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y EN GENERAL COMUNITARIA

|GENERAR REDES DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES ¥
FOMENTO A LAS ACTIVIDADES CAMPESINAS

[APOYO EN LA GESTION DE LA DELEGACION MUNICIPAL RURAL, [TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE

EMPRESAS MENCION FINANZAS

[COQUIMBO

PESOS

616288

g

556,459

S

01/07/2018

3171272018

BARRIENTOS

MANCILLA

|TRABAJOS DE ALBANILERTA Y CARPINTERIA PARA LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA, TALES COMO: INSTALACION DE LADRILLOS,
msm,«cn‘m oE cmo INSTALACION DE CERAMI
INSTALACION D AGUAS, CONFECCION DE GRADAS,
REPARACION DE VEREDAS.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

534543

S

481,089

S

01/07/2018

3171272018

BARRIENTOS

RAMOS

[ALBERTO

|REPARACION DE VEREDAS - INSTALACIONES DE MEDIAS AGUAS -
|ARREGLO DE CALLES - ARREGLO DE MUROS - ARREGLOS DE
TECHUMBRES - APOYO A CASOS SOCIALES

[OPERARIO OBRAS CIVILES

[COQUIMBO

PESOS

556,458

s

500812

S

01/07/2018

3171272018

BARRIOS

ROJAS

VANESSA

[APLICACION DE FORMULARIO RSH.
REALIZACION DE VERIFICACION TRAMITE CAMBIO DE

MICILIO.

ENTREGA DE RUTA DIARIA REVISADA. ENTREGA DE FICHAS NO

REALIZADAS.

VISITAS A DOMICILIOS URBANOS Y RURALES PARA APLICACION

DE FICHAS.

PARTICIPAR EN REUNIONES SEMANALES DE EQUIPO. CUMPLIR
N META PLANIFICADA POR CONVENIO. APOYAR A

ENCARGADA COMUNAL EN LO QUE SEA NECESARIO.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

642085

S

577877

S

01/07/2018

3171272018

BASAURE

MARIN

CARLA

REALIZAR GESTIONES CON OTRAS ENTIDADES Y SOLICITAR
ESTUDIOS, FACTIBILIDADES Y CERTIFICADOS NECESARIOS PARA
LA ELABORACION Y EL CORRECTO DESARROLLO DE L
PROYECTOS.

ELABORAR DISEROS DE PROYECTOS DE INGENIERIA PARA
ESPECIALIDADES DE PAVIMENTACION, CALCULO ESTRUCTURAL
E INGENIERIA SANITARIA.

|ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION.

INGENIERO CIVIL

[COQUIMBO

PESOS

690,539

21,485

S

01/07/2018

3171272018

BASS!

LARREA

[GULETTA

[APOYO EN LA DIGITACION EN BASE DE DATOS DE USUARIOS DEL|
PARQUE ESPERJO DEL SOL - APOYO Y ASESORIAS EN LAS
LABORES DESARROLLADAS POR LOS OPERARIOS DE
| MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES - APOYO EN LA
| ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE A LOS INGRESOS Y
GASYOS DEL PARQUE - PROMOVER EL DESARROLLO DE

DE ESPARCIMIENTO Y RECREAC
DEPENDENCIAS DEL PARQUE, ESPECIALMENTE DEPOR"VAS

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

760000

g

01/07/2018

3171272018

BASS!

LARRERA

MIGUEL

[APOYO A LA MANTENCION MECANICA DE EQUIPOS ¥
MANTENCION DE JUEGOS DE AGUA EN LA COMUNA

MECANICO

[COQUIMBO

PESOS

992,154

892,939

S

01/07/2018

3171272018

BERRIOS

PIZARRO.

TERESA

[Apoyo ala Redaccion de corespondencia relafivos
al Programa.
[Mantener la organizaicién y archivo de la documentacion del

[Apoyo al del

[TECNICO NIVEL MEDIO DE ADMINISTRACION

[COQUIMEO

PESOS

449,084

04176

g

01/07/2018

3171272018

[BeRwios

IBACACHE

LORNA

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO ¥ LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA

| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, omwm
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDAL
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

575519

517.967

S

01/07/2018

31/12/2018




[eETANze BARRAZA DANEL NC 7 Confiibuir a la reduccion de la percepcion de [EGRESADO TRABAJO SOCIAL COQUIMBO! 1 PESOS B 550000 |8 95000 |5
inseguridad y de los foctores de riesgo que inciden enla
[comision de delitos en el casco histdrico de la comuna de Lo
serena, mediante el cumpimiento de las funciones del gestor
(o) comunitario (o) en las casetas preventivas  instaladas en
puntos crificos del bario como sistema de prevencién que o
su vez fortoleceran la organizacion y cohesion social enre.
los actores comerciales  los residentes de los barrios,
logrando un real empoderamiento e impacto en materia de
seguridad ciudadana.
1 Visualizar el municipio en el teritorio.
| Levantar inquiefudes y necesidades de los vecinos
11 Prestor ayuda en caso de emergencias y arficular
irectamente con las policios.
11 Realizar una primera confencion a victimas de deifos en el
espacio pabiico.
4 Darrespuestas a problemdticas de wgundad alos vecinos.
- Fomentar el fortalecimien fo comuni

1 Fomentar medidas de prevencion o \cs vecinos .
1 Coordinarse con insfifuciones  locales y fodos aquellos
servicios de utiidad poblica.

ealizor reuniones frabajo con vecinos y comerciantes para
fovmuluc\on de diferentes campafias  preventivas:

o de verano, vacaciones de inviemo, comercio en

Qenml, ‘comercio noctumo.
| Realizor camparias preventivas con la comunidad
|encaminadas ala prevencion_de hurtos en domicilio

01/06/2018 3171072018

BLANCO [SANTANDER KAREN NC [ATENCION DEMANDA ESPONTANEA DE CASOS SOCIALES, TRABAJADORA SOCIAL COQUIMBO T PESOS g 963293 3 866964 |51
|CONECTAR Y DERIVAR A USUARIOS CON LAS DIVERSAS REDES
DE ATENCION SEGUN LAS NECESIDADES ESPECIFICAS.

SER PROFESIONAL DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES EN
TERRENO. REUNIONES, COORDINACIONES, TALLERES, ETC.

| APOYAR A LAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA DIDECO.
TRABAJAR EN EQUIPO EN LAS ENTIDADES Y CON LOS DIVERSOS.

01/07/2018 31/12/2018

BODINI SALAS [ANDRES NC [APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE INGENIERO EN ACUACULTURA [COQUIMBO T PESOS g 940266 |3 846239 |5
PROYECTOS GEORREFERENCIADOS.

|APOYO EN LA REALIZACION DE CATASTROS CON

| CARTOGRAFIA DIGITAL.

| APOYO EN EL ANALISIS PARA LA PLANIFICACION MEDIANTE
HERRAMIENTAS SIG Y DE CARTOGRAFIA DIGITAL.

01/07/2018 3171272018

BORDOLI RAMOS [CINTHIA NC |DESARROLLO DE PROYECTOS DE URBANIZACION. CALCULO |INGENIERO. CIVIL EN OBRAS [COQUIMBO T PESOS q 1381079 |8 1202971 |5
DISERO ESTRUCTURAL Y APOYO A LA INSPECCION. DE OBRA EN
TERRENO. ELABORACION DE INFORMES TECNICOS Y
LEVANTAMIENTO DE EFIDICACIONES EN TERRENO,

01/07/2018 3171272018

BORDONES BUGUENO JANINA NC [ARCHIVAR CORRESPONDENCIA Y OFICIOS DIARIOS. REGISTRAR |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 27634 3 384871 |5
Y ENTREGAR COR?ESFONDENC\A DERIVADA A INSPECTORES Y
FUNCIONARIOS DE LA DOM.

| ATENCION DE PUBUCO Y TELEFONICA A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

01/07/2018 3171272018

BRAVO BARAHONA [CAROLINA NC SECRETARIA - GESTOR PROGRAMAS SERVIU - OPERADORA RAD|ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS q 589847 |3 530862 |5l 01/07/2018 3171272018

BRAVO [CASTRO [MARIA JOSE NC ~Evaluacion, prevencion y diagnésiico fonoaudiologico o | FONOAUDIOLOGA COQUMED 1 PESOS B 734113 [s 07025
los usuarios del Program.

+ Trafamiento de las lteraciones de los lengudies, habla, voz
y audicién a los usuarios del Program.

+ Apoyo a las acciones propias el departamento.

+ Apoyaren la coordinacién del Programa

zooterapia.

15/03/2018 3171272018

|BRAVO ROJAS VESICA NC [COORDINAR ELINSTITUTO DE INGLES COMUNAL, ADEMAS DE | PROFESOR DE INGLES [COQUIMBO T PESOS q 903187 |3 812868 |5
DESARROLLAR LABORES FORMATIVAS EN LOS DISTNTOS CURSOS
DE INGLES.

|APOYAR ACCIONES DE PROMOCION. DE LOS DISTINTOS
[CURSOS DE INGLES.

[COORDINAR Y PLANIFICAR LOS DISTINTOS CURSOS DE INGLES.

01/07/2018 3171272018

BRITO VILLALOBOS [CRISTIAN NC [APOYO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES MASIVA, DE PERIODISTA [COQUIMEO T PESOS g 974353 |8 876918 |3
EXPRESIONES ARTISTICAS DE CARACTER LOCAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL.
FORMULACION DE PERFILES Y PROYECTOS DE ACTIVIDADES
|CON ALTO VALOR PATRIMONIAL Y ARITS
FORTALECIMIENTO DE DIFUSION DE Accmes, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DEL DEPARTAMENTO. ELABORACION DE NOTAS DE
PRENSA, ESTRATEGIA DE POSICIONAMIENTO.
COMUN\CAC\ONAL

RACCION Y APALANCAMIENTO DE RECURSOS vusucos Y
vawos PARA LA MATERIALIZACION DE ACTIVI
[CULTURALES, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS. EN SU cmmn DE
PERIODISTA PRESTAR APOYO AL DEPARTAMENTO DE
| COMUNICACIONES CUANDO LAS NECESIDADES DEL SERVICIO
LO AMERITEN EN LA COORDINACION Y REALIZACION DE
DIFERENTES ACTIVIDADES A LA COMUNIDAD

01/07/2018 3171272018




[BROWN PINTO. MAURICIO NC [COORDINAR LA PRODUCCIGN GENERAL DE ACTIVIDADES [COMUNICADOR SOCIAL COQUIMBO T PESOS g 1680543 |3 1512489 |51
[MASIVAS DE ALTO IMPACTO. COORDINAR LAS ACCIONES DE
DIFUSION ORIENTADAS A LA COMUNIDAD, SOBRE LOS DISTINTOS
EVENTOS MASIVOS.

[COORDINAR LA CONVOCATORIA DE LA COMUNIDAD, SEGUN
EN EVENTO A DESARROLLAR.

EVALUAR EL IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES MASIVAS
REALIZADAS

01/07/2018 31/12/2018

BRUNA [oiAz 53 NC [APOYO ADMINISTRATIVO Y TRASLADO DE CORRESPONDENCIA | ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 27245 3 384521 sl 01/07/2018 3171272018
Y/0 DOCUMENTACION RELACIONADO CON EL PROGRAMA,

EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS MUNICIPALES

|BubRoVIcH PALACIOS JORGE NC [ASESORIAS COMUNICACIONALES, RELATIVAS A STUACIONES _|EXPERTO EN COMUNICACIONES [COQUIMBO T PESOS B saa7n s 490240 |5l 01/07/2018 3171272018
[ATINGENTE EN MATERIAS DE CARACTER SOCIAL, DEPORTIVOS,

|CULTURAL Y ECONOMICOS. COORDINAR CON MEDIOS
INACIONALES E INTERNACIONALES LAS DISTINTAS ACTIVIDADES
DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS MUNICIPALES.

dela|SECRETARIA [COQUIMEO T PESOS g 482550 |3 84295 s

BUGEDO VEGA DANELA NC + Apoyar pr 01/09/2018 3171272018
coordinadora.

+ Recepcionar alas mujeres que acuden al Centro.
+ Uevar registros adminisirafivos (RENDICIONES)

+ Levar Agendas de Triada y Coordinadora.

[BuGUENG HERRERA [JORANNA NC [APOYO PROFESIONAL EN LA GESTION, OPERACION Y [ASISTENTE SOCIAL COQUMBO! T PESOS g 558300 |5 502470 |3
| ADMINISTRACION DEL DEPTO. DE CULTURA Y A LA UNIDAD DE LA|
BIBLIOTECA MUNICIPAL, ASESORANDO EN MATERIAS
RELACIONADAS AL PROGRAMA. APOYO PROFESIONAL EN LA
[GESTION, OPERACION Y ADMINISTRACION DEL DEPTO. DE
[CULTURA Y A LA UNIDAD DE LA CASA MUSEQ GABRIELA MISTRAL,
| ASESORANDO EN MATERIAS RELACIONADAS AL PROGRAMA

01/07/2018 31/12/2018

[Bustos [CEBALLOS [JoRGE NC [SOLDADOR - CONFECCION CUERPOS ANDAMIOS - [OPERARIO OBRAS CIVILES COQUIMBO 1 PESOS 8 580123 3 EZZE
REPARACION VALLAS PAPALES - CONFECCION PARRILLAS PARA
| ANDAMIOS - CONFECCION TAPAS DE ALCANTARILLAS - APOYO
| A TRABAIOS DE SOLDADURA EN ELECTRICIDAD - APOYO A
TRABAJOS DE EVENTOS MUNICIPALES

01/07/2018 3171272018

[CABRERA PRADO [CAROLNA NC [APOYAR LA COORDINACION Y PLANIFICACION DE LAS [RecACioNADOR PUBLCO COQUMBO! T PESOS g 956197 3 860577 s
|ACTIVIDADES Y ACCIONES DEL DEPTO. DE CULTURA Y SUS
UNDADES,

|APOYAR LAS AREAS DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES DEL
DEPTO. DE CULTURA Y 5US UNIDADES DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS MUNICIPALES. PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES
[DEL DEPTO. DE CULTURA Y SUS UNIDADES A TRAVES DE LOS
[MEDIOS DISPONIBLES

IMANTENER AL DIA LA INFORMACION Y DIFUSION DEL DEPTO. DE|
[CULTURA ¥ GESTION MUNICIPAL EN GENERAL Y LLEVAR UN
REGISTRO DE TODAS LAS ACTIVIDADES REALZADAS Y
RESULTADOS DE ESTAS. COORDINAR DE MANERA CORRECTA Y
|OPORTUNA CON LAS UNIDADES MUNICIPALES. CUALQUIER
REQUERIMIENTO PARA VELAR POR EL GPTIMO DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS.

01/07/2018 31/12/2018

[CABRERA [GRDENES DARLNG NC PRESTAR ASESORIA TECNICA CONTABLE A LAS [TECNICO CONTABLE [COQUIMBO T PESOS g 460416 s aaza s
| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y PROMOVER SU EFECTIVA
PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO,

[ASESORAR A LA COMUNIDAD EN LA ADMINISTRACION Y LA
[ASIGNACION DE SUBSIDIOS (AGUA POTABLE RURAL, APORTES
ENTRE OTROS).

01/07/2018 3171272018

[CALDERA SAAVEDRA SILVESTRE NC [CUADRILLA. DE OBRAS CIVILES MENORES DE LA DELEGACION LA|ENSENANZA MEDIA [COQUMBO T PESOS q 561707 s 505,536 [si 01/07/2018 3171272018
PAMPA, REPARACIONES DE SEDES SOCIALES. JARDINES
INFANTILES, VIVIENDAS POR CASOS SOCIALES Y REPARACIONES

DE PLAZOLETAS Y VEREDAS.




[CALDERON [MELENDEZ RAUL NC

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES | ENSENANZA MEDIA [COQUMBO T PESOS 8
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS

507869 |8 457,082 s

01/07/2018 3171272018

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO. LE ENCOMIENDE.

[CAMACHO MUNOZ [ANDRES NC

[ASISTENTE VETERINARIO EN OPERACIONES, ESTERILIZACIONES, | MEDICO VETERINARIO COQUIMBO T PESOS 5

606265 |5 545639 |5
[ CURACIONES Y OPERATIVOS

01/07/2018 31/12/2018

[CAMPANA [CORTES [JUAN NC

[MANTENCIGN Y LIMPIEZA INTEGRAL DEL PARQUE PEDRO DE | OPERARIO GUARDA PARGUE, PARGUE PEDRO DE [COQUIMBO T PESOS g 45168 |3 400851 |[si 01/07/2018 3171272018
[VALDIVIA, TAL COMO: ASEO DE BAROS Y OFICINAS, RETIRO DE |VALDIVIA

BASURA, PODA DE ARBOLES, CORTE DE PASTO DE CANCHAS,
|AREAS VERDES Y OTROS, REGO,

[CAMPILLAY PAREDES JOHANA NC |RECEPCIONAR ANTECEDENTES Y ATENCIGN A LOS USUARIOS DEL |SECRETARIA [COQUIMBO T PESOS B 55052 3 95470 |5

01/07/2018 3171272018
PROGRAMA.

SISTEMATIZACION DE BASE DE DATOS DE LOS USUARIOS DEL

PROGRAMA.

|CONVOCAR AGRUPACIONES DE VOLUNTARIADO ¥
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE LA SERENA, PARA LAS
DISTINTAS ACTIVIDADES ORGANIZADA POR EL DEPARTAMENTO.,
REALIZAR RENDICIONES DE PROYECTOS ADJUDICADOS POR EL
DEPARTAMENTO. APOYO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES Y
[CAMPARAS ORGANIZADAS POR EL DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO DE ACUERDO

[CAMPOS, GONZALEZ [VERONICA NC [ACOGER A LOS USUARIOS, PROPORCIONAR [ASISTENTE SOCIAL [COQUMBO T
INFORMACION, ORIENTACION BASICA Y EJECUTAR

DERIVACIONES A LA RED.

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAJO EN RED

INTEGRANDO CIRCUITOS.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE EVALUACION E INTERVENCION.

| CONTRIBUIR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION.

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE VULNERACION DE LA

PESOS g §72144 3 784930 |5

[120e72018 3171272018

PD.

ENTREVISTAS, RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS,
VISITAS DOMICILIARIAS, GESTIONES, ENTRE OTRAS,

| ACOMPARAMIENTO SOCIAL

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y

| AUTOCUIDADO.

ELABORAR Y EJECUTAR TALLERES DE VULNERACION DE
DERECHOS DE SER REQUERIDO POR EL COORDINADOR DE

PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES DE EQUIPO Y PROYECTO
ESTABLECIDAS O NO EN EL PROYECTO. REALIZAR ACTIVIDADES
[VINCULADAS CON EL AMBITO DE DIFUSION DE LOS DERECHOS

DEL NIRO.

REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y SENSIBILZACION A
NIVEL INSTITUCIONES Y COMUNIDAD.

REALIZAR REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS CASOS
EN PLATAFORMA SENAINFO Y CARPETAS DE CASO.

[CAMPOS, [ALZAMORA s NC [APOYO ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LA ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS 5

DELEGACION MUNICIPAL DE LAS COMPARIAS.

[APOYO EN LAS ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA,
Y SUCOORDINAR CON LAS DIFERENTES UNIDADES MUNICIPALES
|APOYO EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS

| ADQUIRIDOS EN TERRENO

60702 |8 594632 |3

01/07/2018 31/12/2018




[CAMPOS RUBINA TALEJANDRA NC [Apoyar en los acfividades propios que realiza ol [Apoyo terapeufico COQUIMBO 1 PESOS B 39500 |5 305910 [5i
[Municipio.

Participar en reuniones semanales de cardcter técnico y
cinico. D andiiss de casos. Acompafiar y coordinar el

ingreso de la persona

B e —— diagnéstica, que
permita la obtencion e un diagnéstico preliminar parala
calficacién del s ola derivacién @ la modalidad
aue corres;

Desarrallar ewmeg\ax de acercamiento y vinculacién con los
potenciales usuarios

Elaborar un diagndstico infegral que comprenda el
[compromiso. biopsicosocial, la relacion de la persona con el
consumo de sustancios y o condicién de mofivacion en que
se encuentra; que establezca las bases parala infervencion

01/01/2018 311272018

terapéuticos a seguir con la persona usuaric
Diseriar un proyecto de frafamiento infegral en conjunto con
la persona, que vincule a fodo el equipo rafante y referentes
psicosociales /o clincos, segin corresponda.

Realzor un recorido por el circulto y afianzar estrategios de
vinculacion en el contexto en el cual los personas se
desenvuelven

Fovorecer instancias de contacto con figuras vinculares
i bl e e

n/oc amiento_en el proceso terapéutico

[CAMPUSANG [GoNzALEZ [osCAR NC DESARROLLAR 105 CONTENIDOS DSERARY APUCAR [TECNICO AGRICOLA COQUMBO! T PESOS g 1533000 |3 1379700 sl 01/01/2018 5171212018
GIAS DE EXTENSION QUE SEAN PERTINENTES

PARATRANSFERIR ‘CAPACIDADES Y ASESORAR TECNICAMENTE A

TODOS LOS INTEGRANTES DE LA UO, EN FUNCION DE SU

DEMANDA Y AMBITOS

oE APOVO ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. REALIZAR UN

TRABAJO COORDINADO CON TODOS LOS INTEGRANTES DEL

QUIPO DE EXTENSION. (OTRORA EQUIPO TECNICO).

| CAUTELANDO LA COLABORACION Y COMPLEMENTARIEDAD

ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS TECNICAS

[ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LOS RESULTADOS

| ALCANZADOS DURANTE LA TEMPORADA PARA EL CASO DE LOS

USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA INFORMACION EN

EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA

INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN

POR PRIMERA VEZ ALPROGRAMA E INGRESARLA. EN EL SISTEMA

|QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINES

ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE

TRABAJO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO ALO

ETALEI £ LA NORMA TECNICA ¥ PROCEMAENTOS

|OPERATIVOS DEL PROGRAMA PADIS APLICANDO LA

[METODOLOGIA Y FORMATO PROVISTO POR INDAP.

[ VAUDAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE

TRABAJO ANUAL, CON LA MESA DE COORDINACION ¥

SEGUMIENTO  DE LA UNIDAD OPERATIVA E INDAP. LOS PLANES

APROBADOS

[CANCING HERRERA [ANDRES NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES | ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 507869 |3 457,082 s
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA

01/07/2018 311272018

NALES DE
LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INYEGR\DAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

[CARABANTES [CASTILLO RAGUEL NC |SUPERVISAR ¥ COORDINAR EL TRABAJO REALIZADO POR LAS | TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO T PESOS 5 1158194 | 1042375 [
[OFICINAS PERTENECIENTES AL DPTO. DE DISCAPACIDAD Y
VOLUNTARIADO.
REALIZAR UN CATASTRO DE LAS AGRUPACIONES DE
DISCAPACIDAD, APOYAR SU PERSONERIA JURIDICA,
INCENTIVAR Y ORGANIZAR A AQUELLAS PERSONAS QUE NO
PERTENEZCAN A AGRUPACIONES DEFINDAS. ORGANZAR,
PLANIFICAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES CON NIKOS (AS).
JOVENES Y ADULTOS DISCAPACITADOS DE LA COMUNA
INCENTIVAR A LA GENERACION DE PROYECTOS. PARASER
FRESENTADOS ADSTITOS FONDOS CONCIRSABLES REALZAR
ASTRO DE LAS AGRUPACIONES DE VOLUNTARIADO.
AR 80 PERSONERn WHRKOA. RCEBNTYAR Y ORGANEAR
A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PERTENEZCAN A
|AGRUPACIONES DEFINIDAS. ORGANIZAR, PLANIFICAR ¥
DESARROLLAR ACTIVIDADES CON VOLUNTARIOS DE LA
[COMUNA. PARTICIPAR  DE LAS DIVERSAS MESAS DE TRABAJO EN
TEMAS DE DISCAPACIDAD.

01/07/2018 31/12/2018




[CARDENAS

[CASTILLO

PAULA

REALIZAR TERAPIAS COMPLEMENTARIAS, TALES COMO: REK|, |TERAPEUTA TERAPIAS NATURALES

FLORES DE BACH Y REFLEXOLOGIA A BENEFICIARIOS EN
STUACION DE DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES Y
|VOLUNTARIADOS. REALIZAR TALLERES TERAPIAS
comnwmums PARA AREA DISCAPACIDAD Y
VOLUNTARIAL

[COQUIMBO

PESOS

317,340

g

285,606

g

01/07/2018

3171272018

[CARLOS

[CASTILLO

[HeneY

T-DESPACHOS COMUNICADOS DE PRENSA
2. COBERTURA PERIODISTICA DE ACTIVIDADES DELOS.
DISTINTOS DEPARTAMENTOS DE LA DIRECCION DE

| COMUNICACIONES

|3 -COBERTURA PERIODISTICA DE ACTIVIDADES DEL SR.
ALCALDE

4 -ORGANIZACION Y COORDINACION DE PUNTOS DE PRENSA
[CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION

5 -DESARROLLAR CALENDARIO DE ENTREVISTAS RADIALES PARA
DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS
DEPARTAMENTOS,

OCESO DE CONFIRMACION CON CADA MEDIO DE

[ COMUNICACION RADIAL DE ACUERDO A LA CONFIRMACION
DE AGENDA SOBRE LAS ENTREVISTAS RADIALES.

7.- DESARROLLO. DE DIVERSOS DESPACHOS RADIALES CON
INFORMACION PERIODISTICA

8 -APOYO COORDINACION Y REALIZACION DE DISTINTAS
ACTIVIDADES

9.- PRODUCCION DE H7 REDACCION NOTA Y ENVIO A LOS
DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION

10.- SALIDAS A TERRENO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR
EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y DE ACUERDO A
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EWFULADAS EN AGENDA
2018 DE LOS DIFERENTES DEPARTAME

11.- APOYO EN LA COORDINACION DE LAS DISTINTAS
[ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN

12.- ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB MUNICIPAL CON

PERIODISTA

COQUIMBO

PESOS

969.030

g

872127

S

01/07/2018

31/12/2018

[CARMONA

[VIVANCO

[xEnA

[APOYAR LA APLICACION. DE LOS INSTRUMENTOS
DIAGNOSTICOS, DE LA ETAPA DEL MISMO NOMBRE, AS| COMO
EL LEVANTAMIENTO Y CONTACTO DE COBERTURA.
INTERVENIR DIRECTAMENTE CON LOS NNA DESDE LOS
07 ALOS 18 AROS EN UN CLIMA DE RESPETO Y RESGUARDO DE
LA INFORMACION GUE LE SEA PROPORCIONADA POR ssvos
[SALVO CUANDO POR EL INTERES SUPERIOR DEL NINO, D
|COMPARTIR LA INFORMACION CON ORGANISMOS. AUX\UA?ES
DE JUSTICIA
REGISTRAR LA INFORMACION TANTO EN LAS FICHAS DE CADA
UNO DE LOS NNA QUE INTERVIENE COMO EN EL SISTEMA
INFORMATICO AL MENOS QIJ\NCENALMENVE DE ACUERDO A LA
mmcrom ns CADA UNO D

ADECUADA COORD\NACION CONEL
CONSEJERO QUE TRABAJA CON LA FAMILIA, Y CON EL
| COORDINADOR DE LA PROPUESTA DE EJECUCION.
PARTICIPAR EN LAS REUNIONES TECNICAS DEL EQUIPO
EJECUTOR.
PARTICIPAR v ASISTIR A TODAS LAS MESAS TECNICAS Y

REUNIONES DE ASISTENCIA TECNICA ALAS QUE SEA

cowocwo POR LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL.
ORGANIZAR SU JORNADA LABORAL DE MANERA DE RESPONDER
A LAS NECESIDADES DE TIEMPO DE LOS NNA, Y EN LOS.
ESPACIOS FISICOS ADECUADOS PARA EL DESARROLLO DE SU
TRABAJO.

PROFESOR EDUCACION BASICA

[COQUIMBO

PESOS

850,000

g

765000

S

[os70172018

3171272018

CAROZZI

[SANCHEZ

KAREN

[COORDINAR Y GESTIONAR LA IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA EN CUANTO A PREVENCION DE DROGAS
DENTRO DE INSTANCIAS EDUCACIONALES, LABORALES Y ALA
|COMUNIDAD EN GENERAL, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION
DE LA OFERTA PROGRAMATICA DE SENDA.

PSICOLOGA

COQUIMBO

PESOS

1066576

g

959.918

S

01/01/2018

31/12/2018

[CARRASCO

[SANDOVAL

MARGARITA

(APOYO ADMINISTRATIVO A LA UNIDAD ESPECIFICA DE
ADMIN\STRAC\ON Y SUS FUNCIONES IRAN EN DIRECTA
L ACION CON LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y CONTROL,
ADEMA.S DE LAS FUNCIONES COORDINADAS CON EL
DELEGADO MUNICIPAL CUANDO SE REQUIERA
[ ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICO. PARA TODAS LAS
UNIDADES Y LA DELEGACION.
ATENC\ON Y DERIVACION DE LOS DIFERENTES CASOS
ALAFRECUENCIA DIARIA DE LA DELEGACION DE

COM?AN\AS
| APOYO EN LA ENTREGA DE DIVERSOS CERTIFICADOS SOCIALES
|QUE LOS USUARIOS REQUIERAN, TALES COMO: FICHA
PROTECCION SOCIAL, SUBSIDIO, ETC. ENTREGA DE
CORRES?ONDENCIA MUNICIPAL CUANDO SE REQUI

RIAS DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION
MuNlmm A ucomummn, ENTREGANDO INFORMES
REPORTES AL DELEGADO MUNICIPAL SOBRE:
ESTADO DE LUMINARIAS DEL SECTOR DE LAS COMPARIAS
[CATASTROS DE PAVIMENTOS  DEL SECTOR, DE LAS
MANTENC\ONES DE LAS PLAZAS Y BIENES NACIONALES DE USO.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

494629

g

445168

g

01/07/2018

3171272018




[CARRASCO

MORALES

[JUAN AGUSTIN

[APOYAR LA GESTION DE PREVENCION DESDE EL MUNICIPIO!
HACIA LA COMUNIDAD.

GESTIONAR E INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA EN
TEMAS DE PREVENCION. MANTENER LA COORDINACION Y

| COMUNICACION DE LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS

| COMUNALES RELACIONADOS CON LA PREVENCION.

APOYAR EN LA GESTION DE CAPACITACION Y DIFUSION DE LA
RED DE SEGURIDAD COMUNITARIA, DESARROLLADO POR LA
[SECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNIC\PAL\DAD
DIFUNDIR Y PROMOVER PLANES Y ESTRATEGIAS

PREVENC\ON EN LAS ORGANIZACIONES socmzs DELA

[CARRASCO

SHIGUAY

FANNY

[COQUIMBO

PESOS

361781

g

1225603

S

01/07/2018

31/12/2018

TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO . REGO
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,
[ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

[COQUIMBO

PESOS

27245

g

384521

S

01/07/2018

3171272018

[CARRILLO

[zePeDA

(GISSELE

[APOYO A LAS LABORES DE LA OFICINA DE \NTERMED\ACION
LABORAL EN EL DESARROLLO. DE ACTIVIDADES

[ORGANIZAR LAS FUNCIONES A TRAVES DE LA DBERM\NAC\ON
DE LAS ACTIVIDADES PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS.

DEFINIR ACTIVIDADES Y ESTABLECER ASOCIACIONES CON

| ORGANISMOS COMUNITARIOS LOCALES, CON EL OBJETO DE

| AMPLIAR LA COBERTURA  DE LOS SERVICIOS nz LA OM\L Y
RECABAR INSUMOS NECESARIOS PARA UNA

PERTITENCIA Y FOCALIZACION DE SUS. ACC\ONES

COQUIMBO

PESOS

1096750

g

967,075

S

01/07/2018

31/12/2018

[CARVAIAL

(ALFARD

YENNY

ENCARGADA AUXILIAR REGISTRO SOCIAL DE HOGARES,
| ASESORAR EN LA PLANIFICACION SEGUN CONVENIO REALIZAR
RENDICIONES MENSUALES SEGUN CONVENIO. PLANIFICAR
ESYRATEGIAS DE MEJORAS

ELEQUIPO, VELAR POR CADA FUNCIONARIO ESTE
CUMPUENDO CON SU RESPONSABILIDAD EN CUANTO A LA
TAREA ASIGNADA.VELAR PARA QUE SE CUMPLAN LAS METAS
ESTABLECIDAS POR EL PROGRAMA, COORDINAR Y PARTICIPAR
EN CAPACITACIONES CUANDO CORRESPONDA. ENTREGAR DE
[MANERA OPORTUNA LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCES Y
FINAL

[COQUIMEO

PESOS

1140102

g

1026092

g

01/07/2018

3171272018

[CARVAIAL

[VALDIVIA

ROSA

(GESTIONAR LA CAPACTACION DE GESTIONAR LA
[CAPACITACION DE LOS INTEGRANTES DE LAS ORGANIZACIONES
[SOCIALES Y COMUNITARIAS. MANTENER ACTUAUXADO e
[CATASTRO DE ORGANIZACIONES DE

| GESTIONAR LA CAPACITACION DE LOS \NIEGRANTES DE LAS.

| ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS DE SU AREA DE
[GESTION.

ESTABLECER ESTRATEGIAS DE DESARROLLO CULTURAL, DE
MUJER Y GENERO EN LAS ORGANIZACIONES DEL SECTOR DE
SERENA SUR

[COMBINAR CON EFICACIA LOS RECURSOS MUNICIPALES
DISPONIBLES TANTO HUMANOS, MATERIALES COMO.
FINANCIEROS. APROVECHAR LAS OPORTUNIDADES DEL
ENTORNO EN MATERIA CULTURAL, DE MUJER Y GENERO
RELACIONARSE CON ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS
PARA UN MEJOR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN EL AMBITO
DEL MUNICIPIO CULTURAL, DE MUJER Y GENERO.

DAR FORMA A LOS CONTENIDOS CULTURALES QUE FORMAN
PARTE DE LA POLITICA CULTURAL Y MUJER DEL MUNICIPIO  DE LA|
SERENA

|APOYAR LA GESTION DE ASPECTOS TECNICOS Y
ADM\N\SYRAIIVOS DE LA FORMULACION Y EJECUCION DE
PROYECTOS

IMANTENER ACTUALIZADO EL CATASTRO DE ORGANIZACIONES
| JUVENILES Y DEPORTIVAS DEL SECTOR DEL SECTOR DE LA
PAMPA.

COQUIMBO

PESOS

1068954

g

962,059

S

01/07/2018

31/12/2018




[CARVAIAL ROJAS [CRISTIAN NC DESARROLLAR ACTIVIDADES PROPIAS VINCULANTES A PERIODISTA [COQUIMBO T PESOS g 1102394 |3 992155 s
SUPROFESION, COMO POR EJEMPLO REDACTAR NOTAS DE
PRENSA, DESARROLLAR REPORTAJES EN PROFUNDIDAD,
REALIZAR DESPACHOS RADIALES EN VIVO O GRABADOS ALAS
D\S"NVAS RAD\OEMISORAS DE LA COMUNA, ENTRE OTROS
0 ASOCIADO ALENVIO DE CADA

comumcmo ALOS DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION,
| CONSTATANDO SU APLICACION.
[COORDINAR Y CHEQUEAR MINUTAS DE CONTENIDOS
DESTINADAS A LAS ACTIVIDADES DE SR. ALCALDE PREVIAMENTE
ANAUIADAS POR SU JEFATURA. ESTAS A SU VEZ DEBEN SEGUIR EL

GESTION ELABORADO POR EL DEPARTAMENTO DE
comumc,xcwor«es
EJECUTAR ACTIVAMENTE EL INFORME DE PRENSA DE CARACTER
[MENSUAL, DOCUMENTO QUE DEBE INCORPORAR ANALISIS
PERIODISTICO, DEMOSTRABLE A TRAVES DE GRAFICOS COMO

01/07/2018 3171272018

DE REDES SOCIALES EN TWITTER, FACEBOOK, TBLR, INSTAGRAM,
| COLABORACION PERIODISTICA A LA UNIDAD DE TURISMO DE
REUNIONES, LA SERENA CONVENTION BUREAU,
FO'OPERIODISMO Y BANCO DE IMAGENES PARA
[WWW.LASERENA.CL

EN U CALIDAD DEPERIODISTA. PRESTAR APOYO AL
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES CUANDO LAS

[CASANGA TORO PEDRO. NC + Atencion alos usuarios del Programa. [ADMINSTRATIVO. COQUIMBO T PESOS 5 648466 |5 583619 |5
« Verificacion de documentos que fengan que ver con la
Renovacién y enfrega de Permisos de Circulacion.

01/07/2018 31/12/2018

[CASTAGNETO HIDALGO [VALENTINA NC [ASESORIA EN LA REVISION DE PROYECTOS DE URBANIZACION Y |ARQUITECTO [COQUIMBO T PESOS g 130972 |8 1178750 [l
EDIFICACION PRESENTADOS A TRAVES DE LA DOM.
REDACCION DE CERTIFICADOS DE: ZONIFICACION, NUMEROS,
EXPROPIACION, INFORMES PREVIOS, A SOLICITUD DE USUARIOS
DEL PROGRAMA.

PREPARAR INFORMACION, CON EL OBJETO DE DAR RESPUESTAS
[ACONSULTAS REALIZADAS POR LA COMUNIDAD, RELATIVO A
TEMAS ATINGENTES DE LA DOM.

DAR ORIENTACION, EN SU CALIDAD DE ARQUITECTO, A
USUARIOS DEL PROGRAMA.

| APOYAR EN LAS DISTINTAS RECEPCIONES DE OBRAS

01/07/2018 3171272018

CASTILLO [BRAVO [CONSTANZA NC [APOYAR FUNCIONES DE LA ENCARGADA RSH. LLEVAR ENSENANZA MEDIA COQUIMBO! T PESOS B 589847 |5 530862 |3
REGISTRO DE ATENCIONES DE LOS USUARIOS APLICACION DE
FORMULARIO.

PARTICIPACION EN TERRENO CUANDO LO AMERITE
PARTICIPACION EN REUNIONES SEMANALES DE EQUIPO.

01/07/2018 31/12/2018

[CASTILLO [oRTIZ [CRISTIAN NC [ASISTIR, TECNICAMENTE, ELPROYECTO DE REPOSICION DE | TECNICO EN DIBUJO INDUSTRIAL [COQUMBO T PESOS g 122352 3 1101170 [l
LUMINARIAS Y MANTENCION, ATODO EVENTO, DEL PAmus DE|
[ALUMBRADO PUBLICO DE LA COMUNA. ASESORAY
ESPECIFICIDADES TECNICAS SOBRE LAS cARAcrsz!sncAs QUE
DEBEN TENER LAS INSTALACIONES Y EL EQUIPAMIENTO DEL
SERVICIO DE ILUMINACION PUBLICA.

[APOYAR AL EQUIPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS DE LA
[SECPLAN EN LA CONFECCION Y SUPERVISION DE PROYECTO!
ELECTRICOS wmuemnos PARA LAS INICIATIVAS ELABORADAS

01/07/2018 3171272018

ASIS“R, vécmcmsma ALOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION, EN MATERIA DE
PROYECTOS

CASTILLO [BUsTAmMANTE MARIAJOSE NC + denfificar secfores excluidos de soluciones de. INGENIERO COMERCIAL [COQUIMBO T PESOS q 1500000 |3 1350000 [l
olcantarilado.

* Elaborar informes con la identificacién  de potenciales
beneficiarios, definiendo los sectores a intervenir.
 Formular proyectos que se desprendan de la funcién
ontert

Reumiones y scids o eneno,

01/06/2018 3171272018

[CASTILLO ORREGO [CHRISTIAN NC EJECUTAR ACCIONES FORMATIVAS EN LOS DISTINTOS CURSOS D PROFESOR DE INGLES [COQUIMEO T PESOS g 854946 |3 769451 s

01/07/2018 3171272018




[CASTILLO

RUBIO

[VERENA

[ATENCION USUARIOS DEL PROGRAMA ACOMPANAR VISITAS A
TERRENO, A DISTINTAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS, CON EL
|OBJETO DE ASISTIR A LOS REQUEMIENTOS DE usuAmos
INFORMAR, AL COORDINADOR DE PROGRAMA DE
STUACIONES ACONTECIDA EN TERRENO, co~ EL OBJETO DE
[CANALZAR REQUERIMIENTO:

APOYAR EN LA ORGAMIAC\ON DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES
[MUNICIPALES, SOCIABILZAR CON LA COMUNIDAD, CON EL
OBJETO DE FORTALECER LOS VINCULOS INSTITUCIONALES.
PROMOVER LOS DISTINTOS PROYECTOS MUNICIPALES DE
BENEFICIOS A LA COMUNIDAD., ORIENTAR A LA COMUNIDAD.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

1431521

g

1288369

S

01/07/2018

3171272018

[CASTILLO

CONTRERAS

MARCO

+ Apoyo ala mantencion de Paraues y recinios

[OPERARIO

[COQUIMBO

PESOS

GIAL

550000

01/07/2018

3171272018

[CASTILLO

VILLALOBOS

MARIA LUISA

REALIZAR ATENCION DE PUBLICO PRESENCIAL. INGRESAR,
[ACTUALIZAR RECTIFICAR Y/O COMPLEMENTAR INFORMACION
DEL RSH. APOYAR EN TODAS LAS ACCIONES QUE LA
ENCARGADA COMUNAL LE ASIGNE.

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

505,000

454,500

01/03/2018

31/12/2018

[CASTILLO

QUROGA

ALEXANDRA

+ Encargoda de desarolor 1a oferia programatica
educacional fanto a nivel grupal como individual con los
diversos estamentos de 3 colegios focalizados de

PSICOLOGA

[COQUIMBO

PESOS

822310

740079

13/03/2018

3171272018

[CASTRO

MARAMBIO

MARCELO ALFONSO

[Apoyar a arquitectos e ingenieros con el disenio en AUIGCAD b

Egresado de dibujo fecnico

COQUIMBO

PESOS

888,867

800,000

01/05/2018

31/12/2018

[CASTRO

(ALFARD

DANELA

RECEPCION Y ENVIO DE INFORMACION DESDE Y HACIA EL
TRIBUNAL DE FAMILA.

[APOYO ADMINISTRATIVO PARA LOS PROFESIONALES DEL AREA
DE PROTECCION.
REALIZAR SEGUIMIENTO  DE CASOS ASIGNADOS. PARTICIPACION
EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y AUTOCUIDADO.
[MANEJO DE CORREOS INSTITUCIONALES.
REAUIAR REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE Los CASOS

TAFORMA SENAINFO, CARPETAS DE CASO Y

DATOS OPD.
|OTRAS FUNCIONES QUE PUEDAN SER ENCOMENDADAS POR EL
| COORDINADOR.

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUIMEO

PESOS

537,149

483,434

12/06/2018

3171272018

[CATALAN

RIVEROS

[CLAUDIO

[GRABACION Y EDICION DE FRASES RADIALES

LOCUTOR

COQUIMBO

PESOS

272356

245120

01/07/2018

31/12/2018

[CATALAN

RIVEROS

[CLAUDIO

+ APOYo en la difusion de falleres y acfividades, en

medios radiales, esctos y a fraves de las redes sociales

habiltadas del Centro Comunitario de Lo =y

+ Apoyo en formulacién de proyectos infegrales

bensﬁc\os de usuarios y usuarias del Cenfro e 1
Pompa.

« Maestro de ceremonia paralas diferentes actividades

internas y externas del Centro Comunitario.

LOCUTOR

[COQUIMBO

PESOS

391411

352.270

01/07/2018

3171272018

[CELESTN

[BERNADG

MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P

[OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

PESOS

562210

523989

01/04/2018

3171072018

[CELs

PACHECO

[MARIA FERNANDA.

DEL CENTRO CULTURAL SANTA INES
COORDINAR ?LAN\F\CAR Y EJECUTAR LAS LABORES Y
UNIDAD, APOYO EN ACTIVIDADES Y
?ROTOCOI.O DEL DEPARTAMENTO DE CULTURA.

CERDA

(ALVARADO

MARIA

LIC. EN RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION
SOCIAL

[COQUIMEO

PESOS

670080

603072

01/07/2018

3171272018

DIGTADORA, DIGIACION DE FORMULARIOS REVISADOS.
ENTREGAR REPORTE DE FORMULARIOS. ATENCION DE PUBLICO
[CONSULTAS EN TORNO AL RSH. REALIZAR REGISTROS DELOS
USUARIOS CUANDO SEA NECESARIO,

PARTICIPAR EN TERRENO CUANDO EL REQUERIMIENTO LO
| AMERITE. PARTICIPACION EN CAPACITACIONES CUANDO
| CORRESPONDA. PARTICIPACION EN REUNIONES SEMANALES DE|
EQUIPO. APOYAR A LA ENCARGADA COMUNAL EN LO QUE
SEA NECESARIO.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

612563

551,307

01/07/2018

3171272018

[CHAVEZ

[MONDACA

NG

[ASEG Y MANTENIMIENTO EN ESTADIO LA PORTADA

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

464,629

18166

01/07/2018

3171272018




[CHELEN [VENANDY [CARLOS NC [ASESOR LA DUPLA PSICOSOCIAL, BRINDANDO ATENCION A MEDICO PSIQUIATRA [COQUIMBO T PESOS g 809.204 |3 728284 |5
| AQUELLOS CASOS EN QUE SE REQUIERA APOYO
FARMACOLOGICO.

| APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACITACIONES DEL
PERSONAL DE PROGRAMAS COMUNITARIOS,
PROPORCIONANDO ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA
[SALUD E HIGIENE MENTAL, BAJO MODELO GUE PERMITA LA
EJECUCION DE TALLERES DE PROMOCION Y PREVENCION.
[APOYO Y ASESORIA EN PROCESOS DE INDUCCION AL
PERSONAL QUE PRESTARA SERVICIOS EN PROGRAMAS

| COMUNITARIOS A MODO DE REFORZAR CONDUCTAS DE

| AUTOCUIDADO EN LOS FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIAS.

01/07/2018 3171272018

[ CENFUEGOS PETRICIC BLAS NC DESARROLLAR, GESTIONAR Y MANTENER UNA BASE DE DATOS | ADMINISTRATIVO PARQUE LOS LLANGS [COQUIMBO T PESOS g 2 445185 s
| CON LOS USUARIOS DEL PARUE LOS LLANOS. PROMOVER EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO ¥
RECREACION EN DEPENDENCIAS DEL PARQUE, ESPECIALMENTE

01/07/2018 3171272018

DEPORTIVAS.
REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN EL PARQUE, COMO
NORMAS, REGLAMENTOS DE USO DEL PARQUE. AQUELLAS
FUNCIONES QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE GUARDE
RELACION CON ELPROGRAMA Y SU EXPERTICIA

[CISTERNAS PIZARRO. JUAN NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES [ENSENANZA. MEDIA COQUIMBO T PESOS g 507869 |5 457082 |9
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DESIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION DE UN DELITO O INFRACCION  DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITORED  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,

PARA GUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
[SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

01/07/2018 31/12/2018

[coboces PASTEN. [GONZALO NC REALIZAR NOTAS DE PRENSA SOBRE EL ACONTECER MUNICIPAL | PERIODISTA [COQUIMBO T PESOS g 851789 3 766610 |8
O ACTIVIDADES PATROCINADAS POR EL MUNICIPIO. QUE
TENGAN UN IMPACTO SOCIAL EN LA COMUNIDAD.
|COBERTURA PERIODISTICA DE ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS.
DEPARTAMENTOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACIONES

| COBERTURA PERIODISTICA DE ACTIVIDADES DEL SR. ALCALDE
| ORGANIZACION Y COORDINACION DE PUNTOS DE PRENSA
|CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION DESARROLLAR
[CALENDARIO DE ENTREVISTAS RADIALES PARA DAR A
|CONOCER LAS ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS

DEPARTAMENTC

PROCESO DE CONFIRMACION CON CADA MEDIO DE

| COMUNICACION RADIAL DE ACUERDO A LA CONFRMACION
DE AGENDA SOBRE LAS ENTREVISTAS RADIALES.

DESARROLLO  DE DIVERSOS DESPACHOS RADIALES CON
INFORMACION PERIODISTICA

APOYO COORDINACION Y REALIZACION DE DISTINTAS
(ACTIVIDADES

PRODUCCION DE H7 REDACCION NOTA Y ENVIO ALOS
DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION

01/07/2018 3171272018

[TECNICO EN ADMINSTRADOR DE EMPRESAS COQUMED T PESOS g B 1025000 |9

[CoLAC [CHAVEZ AME NC [APOYAR LA GESTION ADMINSTRATIVA DEL DEPARTAMENTO. 01/07/2018 31122018
|COORDINAR LOS DIFERENTES MEDIOS DE APOYO PARA LAS

| CAPACITACIONES Y REUNIONES DE SEGURIDAD.

[MANTENER LA COMUNICACION Y COORDINACION CON LAS

DIFERENTES ORGANIZACIONES COMUNALES, INSTTUCIONES Y

| COMUNALES, CON EL FIN DE ENTREGAR LA OPORTUNA

INFORMACION CON EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

|CIUDADANA.

| APOYAR EN LA GESTION DE DIFUSION DEL DEPARTAMENTO DE

SEGURIDAD CIUDADANA,




[coLao [CHILCUMPA PASCUAL NC NIVELACIGN DE TERRENO PARA CONSTRUCCION. INSTALACION | OPERARIO OBRAS CIVILES [COQUIMBO T PESOS g 569765 |8 512789 s
DE BALDOSAS.

| CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION. ALBARILERIA Y
[CARPINTERIA EN GENERAL. REPARACION DE PISOS, MUROS,
ETC. INSTALACION DE LETREROS,

PAVIMENTAR RADIER

01/07/2018 3171272018

COLLAG ROJAS [kery NC [TURNO DE MESA. EN EL Xill CAMPEONATO DE BASQUETBOL FEME| TURNO DE MESA COQUIMBO 1 PESOS g 92444 3 EXINE

06/05/2018 31/12/2018

[CONTRERAS LAPAZ [MIENA NC PARTICIPACION EN REUNIONES DIARIAS DE EQUIPO SOBRE PSICOLOGO [COQUIMBO T PESOS g 763114 [s 636803 |5
PLANIFICACION Y REVISION DE ACTIVIDADES DIARIAS TEMAS A
TRATAR: ORGANIZACION DE usumos FLAMFICACION Y
EJECUCION DE TALLERES PSICOSOC
EVALUACION PSICOLOGICA A usumos DEL PROGRAMA.
ELABORACION DE INFORMES.
DERIVACION DE USUARIOS A LA RED DE APOYO. REALIZAR
TODAS AQUELLAS FUNCIONES QUE LE ENCOMIENDE LA
| JEFATURA Y QUE GUARDEN RELACION CON EL PROGRAMA.
PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER ESTIMULACION
[COGNIIVA.
PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER HISTORIA DE VIDA.
PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER RESOLUCION DE
|CONFLICTOS, ENTRE OTRAS. REALZACION DE EVALUACIONES E
\NIERVENC\ONES PSICOLOGICA:

ALUACION DE INGRESOS PARA PARTICIPAR EN PROYECTO
CEDAM 2018

01/05/2018 3171272018

[ CONTRERAS [CANDIA [CAROUNA NC [CONDUCR REUNIONES TECNICAS. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO T PESOS 3 990364 |3 81328 |5
DIRIGIR, CONTROLAR, ACOMPANAR, Y SUPERVISAR A SU
EQUIPO DE TRABAJO, EN LA PLANIFICACION, EJECUCION,
REVISION Y ANALISIS PRAGMATICO DE LA OPD LA SERENA.
[VERIFICAR QUE LA CALIDAD DEL SERVICIO DE RESPUESTA A LAS
|CAUSAL DE INGRESOS DETECTADOS EN EL DIAGNOSTICO
REALIZADO A LOS/AS Y JOVENES. REALIZAR LA EVALUACION

| ANUAL DEL PROGRAMA Y ENTREGARLA EN LOS PLAZOS
SOLICITADOS POR SENAME.

|CUMPLIR CON LOS PLAZOS EXIGIDOS PARA REMITIR LA
[DOCUMENTACION Y/O INFORMACION REQUERIDA POR LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA Y SENAME, SUMANDO A
ENTIDADES FORMALES QUE LO SOLICITEN, COMO TRIBUNALES
DE JUSTICIA, FAMILIAS, OTROS REALIZAR RENDICIONES
MENSUALES Y CIERRES (TECNICOS Y FINANCIEROS)] EN SISTEMA
SENAINFO. ENVIO DE DOCUMENTACION E INFORME

REQUERIDOS POR EL TRIBUNAL DE FAMILIA. AQUELL

FUNCIONES ENCOMENDADAS POR SU SUPERIOR Jawaomco
(DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO)

|CUMPLIR CON EL CONVENIO  ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE LA SERENA- SENAME, DESDE LO ADMINISTRATIVO Y TECNICO.

12/06/2018 31/12/2018

[CONTRERAS PIZARRO. MARY NC [ATENCION DE PUBLICO [TECNICO PROFESIONAL EN BENESTAR SOCIAL [COQUMBO T PESOS g §7916 |8 5561245
DIGITACION DE DOCUMENTACION Y BENEFICIOS GUE SE

|OTORGAN A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA. REALIZACION DE
TRAMITES DE SUBSIDIOS ESTATALES, SUF MATSAP, EXENCION DEL
DERECHO DE BASURA. GESTIONAR Y COORDINAR CON LAS
DISTINTAS UNIDADES Y DEPARTAMENTO MUNICIPAL

| CORRESPONDIENTE EN EL PROCESO DE BUSQUEDA PARA
ENTREGAR UNA SOLUCION DE LOS SUBSIDIOS ESTATALES
TRAMITAR BENEFICIOS DE REBAJA O EXENCION EN EL COBRO
DE SERVICIO LA EXTRACCION USUAL Y ORDINARIA DE
RESIDUOS DOMICILIARIOS.

ENTREGA DE CERTIFICADOS DE NACIMIENTOS

01/07/2018 3171272018

| CONTRERAS MORALES VASNA NC ENTREGAR APOYO Y ASESORIA A LAS ORGANIZACIONES DE LA |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS q 593937 |3 534543 [si
|COMUNIDAD EN TODAS AQUELLAS MATERIAS QUE PERMITAN
FACILITAR SU CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
|CLUBES DE ADULTO MAYOR DEL SECTOR LAS COMPARIAS

| CONTRIBUIR AL FORTALECIMENTO Y DESARROLLO SOCIAL DE
TODOS LOS ADULTOS MAYORES, A TRAVES DE LA EJECUCION

e PkOGRAMAS v ACTIVIDADES TENDIENTES AMEJORAR LA

| CALIDAD DE VI

| ABORDANDO sus NECESIDADES ESPECIFICAS, A FIN DE
POTENCIAR EL DESARROLLO DE LAIGUALDAD DE

| OPORTUNIDADES.

DERIVACION Y SEGUIMIENTO  DE CASOS SOCIALES A LAS AREAS
DEL MUNICIPIO /O ESTAMENTO CORRESPONDIENTES EN
DONDE SE OBSERVE EN SU FASE DIAGNOSTICA LA VULNERACION
DE LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS MAYORES.

PROMOVER Y GENERAR INSTANCIAS DE ACERCAMIENTO

01/07/2018 31/12/2018

M
| ADEMAS RECONOCER SU APORTE, DIVERSIDAD Y CAPACIDAD
DE PROTAGONISMO EN LAS DISTINTAS AREAS SOCIALES.




[CONTRERAS

[AVALOS

[CLAUDIA

[OPERARIA CANIL, ENCARGADA DE LA ATENCION DE PUBLICO Y
TELEFONO, ADEMAS PARTICIPA EN OPERATIVOS

ENSENANZA BASICA

[COQUIMBO

PESOS

485,186

g

436,667

g

01/07/2018

3171272018

| CONTRERAS

(ALVAREL

RODRIGO

[MANTENCIONES, REPARACIONES DE DEPENDENCIAS
MUNICIPALES, MANTENCION, REPARACION. E INSTALACION DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, INSTALACION ng EMPALMES
EILUMINACION EN DISTINTAS ACTIVIDADES O EVE

|ORGANIZADOS POR EL MUNICIPIO O POR JUNIA: DE vscwos

/O AGRUPACIONES SOCIALES O DEPORTIVAS (PATROCINADAS
POR EL MUNICIPIO]

[MAESTRO ELECTRICO

[COQUMBO

PESOS

593,397

s

534057

S

01/07/2018

3171272018

| CONTRERAS

MIRANDA

SUSANA

IMPLEMENTAR LAS MODALIDADES DE ACOMPANAMENTO
mcosocm VSOCIOLABORAL INTEGRADAS ns MANERA

g (CILIO, LOS BARRIOS
LOCAUDADS DONDE HABWAN DELAS FAM\LIA.S, vnowcwmno
LA PARTICIPACION EQUITATIVA. DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS
SESIONES INDIVIDUALES, FAMILIARES, GRUPALES Y
[SOCIOCOMUNITARIAS, DE CONFORMIDAD A LO SERALADO
POR EL REGLAMENTO DE LA LEY 20,595, SOBRE EL SUBS\STEMA
DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL SEGURIDA!
| OPORTUNIDADES Y LA “NORMA TECNICA ?ROGRAMA FAM\LIA.S
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES" VIGENTE,
[MANTENER ESTRICTAMENTE EL ORDEN DE ASIGNACION DE LAS
FAMILIAS QUE HAN SIDO DERIVADAS POR EL/LA JEFE/A DE LA
UNIDAD DE INTERVENCION
SEGUR LASO?\EN‘AC\ONES coNcEPvuAlEs METODOLOGICAS
Y OPERATIVAS PUESTAS A DISPOSICION POR EL FOSIS.

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUMEO

PESOS

958,332

g

862,499

g

01/01/2018

3171272018

[Mes de Enero la renia
fue $958.356

| CONTRERAS

HERRERA

KATHERINE

+ Formacion de Comités de Seguridad vecinal con los
vecinos beneficiarios  dl proyecto, segin orentaciones
técnicas que entregard el programa Plan Comunal de
seguridad Publica

+ Reazar faller preventivo en materia de deltos y violencias
on e sector.

+ Implementor dinémicas comunitarias.

« Apoyo ala coordinacion del proyect

+ Mantener el registro de paricipantes de las acfividades.

« Enfrega de planificacion & informe final ol programa

Plan Comunal de Seguridad Publica.

TRABAIO SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

450032

405,029

S

01/07/2018

3171272018

| CONTRERAS

TORRES

PABLO

* REALIZAR TALLERES. v CAPACWAC\ONB PARALOS
USUARIOS DEL PROX

+ ATENCION \NDIVIDU}\L v GRUPAL DE ORIENTACION
PSICOLOGICA Y DE INTERVENCION EN CRISIS A LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA.

+ SALIDAS A TERRENO EN VIRTUD DE LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO,

PSICOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

782192

703973

g

13/08/2018

3171272018

CORROTEA

(GONZALEZ

DANILO

+ Cuadilla e obras civiles menores e la Delegacion
La Pampa, reparaciones de sedes socicles, jardines infantiles,
viviendas por casos sociales y reparaciones de plozolefas y

[OPERARIO

COQUIMBO

PESOS

500000

450000

S

23/07/2018

31/12/2018

[CORTES

BARRIOS

FABAN

[APOYO LOGISTICO EN DIFERENTES OBRAS MENORES QUE SE
kEAUCEN DENTRO Y FUERA DE LA DELEGACION MUNICIPAL.

N LAS CUBICACIONES DE MATERIALES QUE SE
PRBENYAN ALITO PARA SU AUTORIZACION. SALIDAS A TERRENO
PARA APOYO DE DIFERENTES EVENTOS QUE REALICE LA
DELEGACION.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

517.967

466170

S

01/07/2018

3171272018

[CORTES

[CASTILLO

JMENA

+ Atencion de PUbIico.
« Apoyo v
+ Elaboracién de Oficios y Decretos.

+ Apoyo y Asesoria ales organizaciones Comunitarias de la
[Comuna.

+ Recepcién y revisién de documentos

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

600,000

540,000

S

01/07/2018

31/12/2018

[CORTES

[MORENO

[ CONFECCION REPORTES SEMANALES,
CONFECCIONAR DIFERENTES INFORMES PARA UNIDADES

comzccn‘m DE INSTRUMENTOS DE TRABAJOS PARA LA
DELEGACION.

| CONFECCION DE OFICIOS Y MEMOS.

REUNIONES DE COORDINACION CON TODOS LOS
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES.

LANIFICAR TRABAJO DE LA DELEGACION EN CONJUNTO
|CON EL SR, DELEGADO  MUNICIPAL. IMPLEMENTACION DE
NUEVAS METODOLOGIAS DE TRABAJO EN CONJUNTO CON EL
SR. DELEGADO MUNICIPAL.
| APOYO EN LAS ACTIVIDADES PUBLICAS DE LA DELEGACION.
| CONFECCION DE CATASTROS TERRITORIALES DE DIVERSA
INDOLE.

| GESTION PARA IMPLEMENTACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA DELEGACION. AGENDA
comnwmum CON EL ALCALDE DIVERSAS ACTIVIDADES

soucwuoes DE MATERIALES DE CASOS SOCIALES Y MEJORAS
DE INFRAESTRUC!

|CRITERIOS DE D\VERSAS ADJUDICACIONES CUBICACION Y
LICTACION DE MATERIALES CASOS SOCIALES - 1O
?LAN\F\CAC\ON COORDINACION Y EJECUCION LICTACIONES
[ ACTIVIDAL

ELABORAC\ON Y CONTROL DEL PERSONAL EN PROCESOS DE

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

778160

01/07/2018

3171272018




[CORTES [iGo LUis NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES |ENSENANZA MEDIA COQUMBO T PESOS B 507865 |5 457082 |9
|QUE PROYECTEN  LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
|CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITI® UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN.
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

| CONSTATE LA COMISION. DE UN DELITO O INFRACCION  DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA wvsemmn FiSICA DE
LOS TRANSEUNTES ¥/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE El

ONTOREO. EVIARA DEIAR CAMARAS FLAS & PEGADAS FOR
DESCUIDO YA GUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AGUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y mmumlss

PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA

[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU e owecto o
SUPERIOR JERARGUICO  LE ENCOMIENDE.

01/07/2018 31/12/2018

[CORTES [MANTEROLA [GILBERTO NC [MANTENCIGN Y LIMPIEZA INTEGRAL DEL PARQUE PEDRO DE | OPERARIO GUARDA PARGUE PEDRO DE VALDIVIA [COQUIMBO T PESOS g 556458 |3 500812 |si 01/07/2018 3171272018
[VALDIVIA, TAL COMO: ASEO DE BAROS Y OFICINAS, RETIRO DE
BASURA, PODA DE ARBOLES, CORTE DE PASTO DE CANCHAS,
|AREAS VERDES Y OTROS, REGO.

[CORTES SALNAS ISMAEL NC (OPERARIO CANIL A CARGO DEL ASEO DE LAS JAULAS. ENSENANZA BASICA INCOMPLETA [COQUIMBO T PESOS g 480850 |3 2585 |5 01/07/2018 3171272018
| AUMENTACION DE CANES, PARTICIPA EN OPERATIVOS Y RETIRO.
DE PERROS VAGOS

[CORTES [SAN FRANCISCO 53 NC [APOYO Y MANTENIMIENTO DE LOS PARGUES Y RECINTOS MUNICI| APOYO MANTENIMIENTO DEPTO DE ADMINISTRACION | COQUIMBO T PESOS g 556458 |3 500812 |si 01/07/2018 3171272018

[CoRTEs (ARAYA [MARIA EUGENIA NC |RESGUARDAR Y PROTEGER A LOS ANIMALES DEL ZOOLOGICO, | OPERARIA GUARDA FAUNA [COQUIMBO T PESOS g wsies s 400851 |5t 01/07/2018 3171272018
ALIMENTAR A LAS ESPECIES E HIDRATAR, BASADO EN
PROTOCOLO DE NUTRICION.

LIMPIEZA DE RECINTO Y REFUGIO DE CADA ESPECIE Y EJEMPLAR

[corTEs [CASTILIO [CARMEN NG Encorgada Técnica Programa Residencia. Familar [ASISTENTE SOCIAL COQUMED 1 PESOS B 000000 s 500000 |51 |o2ro172018 511272018
Estudionti que atiende a 150 usuarios beneficiarios de la Beca

PRFE, representantes de su familia de origen y.

80 Farmios Tutoras.

e e

origen del Progroma Residencia Familiar

Evaluacion y Seleccion de Familias o vumcvpmon en

[z ekt s

renov

V\gn\an:la O D AT S

on el Gmbito famillr, famiia utora, a nivel escolar y

académico.

rabajo en terreno, vistas domicliarias, coordinacién con

establecimientos educacionales, universidades, centros de

formacien técnica e insitutos profesionales: asi como ademas

con ofas nsfucionesd la red escolor e infancio.

técr
ccpaciacionss, talleres, |omudﬂx & frabajos. Elecucién de.
reuniones con Familias Tutoras, Estudiantes, Familios de Origen
segtn planificacién anual y Manual de Procedimiento...
Eiecucion de acfividades propias del programa recreativas,
capuc"a:vane& ¥ /o falleres, segin planificacién anualy

wal de Procedimiento. Coordinacién con Direccion
kegvonal JUNAEB Gestién pago aporte econdmico. a Farmilias
Tutoras,
Atencién, orlemadan social y oportuna derivacién de casos
sociales pesaquis

[CORTES IBACACHE VENNY NC IMPLEMENTAR LAS MOBALIDADES OE ACOMFARAMIENTG [ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO T PESOS g 958332 |3 862499 |5
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL INTEGRADAS  DE MANERA.
PERSONALIZADA, EN EL DOMICILIO, LOS BARRIOS Y
LOCALIDADES DONDE HABITAN DE LAS FAMILIAS, PROPICIANDO
LA PARTICIPACION EQUITATIVA DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS.
SESIONES INDIVIDUALES, FAMILIARES, GRUPALES Y
socwocomumwms DE CONFORMIDAD A LO SERALADO
GLAMENTO DE LA LEY 20,595, SOBRE EL SUBSISTEMA
DE PROTECC\ON Y PROMOCION SOCIAL SEGURIDADES Y
|OPORTUNIDADES Y LA “NORMA TECNICA PROGRAMA FAMILIAS
| SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES” VIGENTE,
[MANTENER ESTRICTAMENTE EL ORDEN DE ASIGNACION DE LAS
FAMILIAS QUE HAN SIDO DERIVADAS POR EL/LA JEFE/A DE LA
UNIDAD DE INTERVENCION FAMILIAS
[SEGUIR LAS ORIENTACIONES CONCEPTUALES METODOLOGICAS
Y OPERATIVAS PUESTAS A DISPOSICION POR EL FOSIS

01/01/2018 31/12/2018




[CORTES

BEATRIZ

[ASISTIR A LAS CAPACTTACIONES EFECTUADAS POR EL
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA Y LA SEREML. ASISTIR A MESA
TECNICAS COMUNALES Y/O REGIONALES QUE SE CONVOCAN,
| ADEMAS DE REUNIONES BILATERALES RESPECTIVAS.
1-EN LA ETAPA DE DIAGNOSTICO, ADMINISTRAR EL NUMERO DE
IGNADOS POR EL ENCARGADO COMUNAL
| COORDINARSE CON ESPECIALISTA. DE GRUPOS VULNERABLES,
PARA LA VALIDACION DE LA FASE DIAGNOSTICA, QUE
[CONSIDERA LAS SIGUIENTES ACCIONES Y/O APLICACION DE
LOS INSTRUMENTOS. GESTIONAR EL CONTACTO INICIAL CON
LAS PERSONAS MAYORES ASIGNADAS,
| APLICAR EL INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO A LAS PERSONAS
[MAYORES QUE FIRMARON LA CARTA DE COMPROMISO.
GESTIONAR LA FIRMA DEL PLAN DE INTERVENCION DEFINIDO DE
| ACUERDO A LOS RESULTADOS DEL INSTRUMENTO. DE
DIAGNOSTICO.
DISPONER TODA LA INFORMACION EN LA PLATAFORMA.
INFORMATICA DISPUESTA PARA ESTA ETAPA.
2- ETAPA DE SEGUIMENTO Y ACOMPANAMIENTO.
DESARROLLAR EL MODELO DE INTERVENCION DE ACUERDO A LA|
METODOLOGIA DISERADA PARA EL ACOMPARAMIENTO
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL EN CADA PERSONA MAYOR
PARTICIPANTE DEL

[RABAJC SOCIAL

[COQUIMBO

667,675

g

600908

01/02/2018

3171272018

[CORTES

DANEL

« Prestar Asesora fécnica confable alas organizaciones
comunitarios y promover su efectiva participacién en el
municipio,

+ Asesorar ala comunidad en la aminisracion y la
asignacion de subsidios (agua potable rural, aportes entre
otros)

« Prestar Asesora fécnica financiera alas organizaciones
comunitarias y promover su efectiva participacion en el
municipio,

+ Orientar y prestar asesoria técnica a la comunidad en la
rendicién de iniciafivas adjudicadas y/o subsicios que fiendan
ol desarrolo productivo y desarrollo econdmico  de la

o

omuna.
+ Coordinar entre el Municipio, ofras enfidades y organismos
s materias financieras fras la realizacion de eventos
culturales, deportivos, recreativos, arfisticos y vecinales.

ESTUDIANTE DE INGENIERIA

COQUIMBO

333333

g

300,000

01/07/2018

31/12/2018

[CORTES

[MARIO

[APOYAR A ARQUITECTO ‘CON EL DISENO EN
| AUTOCAD PARA MATERIALIZAR LOS PLANOS DE LOS PROYECTOS
HABITACIONALES Y VISTAS A TERRENO, ENTRE OTROS.

DIBUJANTE TECNICO.

[COQUIMEO

643816

g

579.434

01/07/2018

3171272018

[CORTES

GEORGINA

[ATENCION DE PUBLICO. SISTEMATIZACION DE INFORMACION. MATECNICO CONTADOR GENERAL

COQUIMBO

713314

g

641983

01/07/2018

31/12/2018

[CORTES

[JUANA

< Alvior Ia carga fisca, psauica y emociondl e 1os (as]

cuidadores  (as) famiiares y/o informaries de PesD.

+ Manener y/o mejorar la calidad de vida de PesD, sus

cuidadores y famiics.

+ Generar un espacio de descanso y/o fiempo lioe, paraiel
fesamollo de ofras acfividades paralos (as) cuidadores

fomiiores y/oinformaries de PesD.

+ Proporcionar apoyo en acfividades dela vida diaria a PesD

(aimentacién, higiene menor y mayor, vestimenta, cuidados

de la piel. Uso del bario

+ Acompanamiento en actividades educaivas, recreafivas y

de salud parala PesD, y cuidador () familiar y/o informal.

3 (as) fomiliares

+ Aplicacién de evaluaciones y desarrolio de informes
individuales, por cada caso /o famila ala cual se le.
entregue este apoyo.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

458849

912964

13/08/2018

3171272018

[CORTES|

NORMA

[APOYO ADMINISTRATIVO A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA
APOYO A LA POSTULACION DE LOS PROYECTOS TERRITORIALES

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

505,265

g

454739

01/07/2018

31/12/2018

[CUELLAR

DEMA

[ATENCION DE USUARIOS Y/O VISITAS ESTADIO LA

PORTADA.
REDACCION DE DOCUMENTOS ATINGENTE A PROGRAMA

| COMUNITARIO.

LLEVAR REGISTRO DE VISITAS EFECTUADA POR LA COMUNIDAD
| AL RECINTO DEPORTIVO,

REALIZAR SOLICITUDES DE MATERIALES ATINGENTE AL

TECNICO EN FREVENSION DE RESGOS

[COQUIMEO

4429

g

418,168

01/07/2018

3171272018

[CuELLo

(GUILLERMO.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO,
TALES COMO ENTREGAS DE LICENCIAS A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA, ENTREGA DE INFORMACION, APOYO A LA
[ATENCION DE PUBLICO, APOYO A TOMAR EXAMENES TEORICOS,
APOYO A TOMAR EXAMENES PSICOMETRICO Y APOYO A
TOMAR EXAMENES SENSOMETRICO

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

556,456

g

500812

01/07/2018

31/12/2018

DANEL

REVIENT

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P\

|OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS.

[COQUIMBO

582210

g

523,989

01/0472018

317102018




DELCAMPO.

[ruNTER

[GUSTAVO

JEJECUTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LOS
TERRITORIOS DE LA COMUNA DE LA SERENA ESTABLECIDOS EN
LAS BASES DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA.-
[OREENTAR, Y APOYAR A LOS POSTULANTES PARA LA coRREcrA
PARTICIPACION DEL CONCURSO  DELPROGRAM,
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.- ORIENTAR. Y APOYAR ALOS
POSTULANTES RESPECTO A LANORMATIVA VIGENTE DE LOS
PROYECTOS DE TPOLOGIA DE INFRAESTRUCTURA MENOR, EN
RELACION A LALG.U.C. ALAO.G.UC Y ORDENANZA LOCAL-
PLAN\F\CAR Y/O DISERAR SEGUN SEA LA TIPOLOGIA DE

YECTO Y LOS REQUERIMIENTOS QUE SEAN NECESARIOS -
xszswtm DE PRESUPUESTOS Y CUBICACIONES, QUE
LAS ORGANIZACIONES PRESENTEN EN LAS INICIATIVAS DE SUS
PROYECTOS.-
REALIZAR FACTIBILIDADES TECNICAS, DE ACUERDO A LAS
\NIC\A“VAS PRESENTADAS EN LAS ASAMBLEAS,

ADAPROYECTO A PRESENTAR EN LA VOTACION DEL
PROGRAMA.—
[ORIENTAR, Y APOYAR A LOS BENEFICIARIOS PARA LA CORRECTA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS EN EL
PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO. -
mum FISCALIZACION, CONTROL Y SEGUIMENTO DE LA
CTA EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS

POR n PROGRAMA DE PRESUPUESTO

EGRESADO DE ARUIECTURA

[COQUIMBO

PESOS

1108878

g

997,990

S

01/07/2018

3171272018

=3

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P\

[OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

PESOS

582.210

g

523,969

S

01/04/2018

3171072018

oz

MARIANG

EN SU CALIDAD DE INGENIERO EN EJECUCION EN
INFORMATICA REALIZAR CONFIGURACIONES E INSTALACIONES
DE EQUIPOS DE VOZ IP

INGENIERO EN EJECUCION EN INFORMATICA

[COQUIMBO

PESOS

749952

s

674957

S

01/07/2018

3171272018

ROJAS

ELIZABETH

INGRESO DE DOCUMENTOS EMITIDOS POR LA DOM AL PORTAL
DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL RELACIONADOS A LA PARTE DE
EDIFICACION TALES COMO PERMISOS DE EDFICACION EN
|CUALQUIERA

DE SUS MODALIDADES, OBRAS DE URBANIZACION, TALES COMO
[CERTIFICADO  DE URBANIZACION, RESOLUCIONES, ENTRE
|OTROS. CERTIFICADO DE RECEPCION, RESOLUCIONES DE
|SUBDIVISIONES, RESOLUCIONES DE FUSION, RESOLUCIONES DE
LOTEOS Y D\VISK‘)N mum CERTIFICADOS DE RECEPCION DE
BIOS (O, ENTRE OTROS PERMISOS. ELABORACION
v Eero INFORME MENSUAL DE DOCUMENTOS TALES COMO
|CERTIFICADOS DE RECEPCION DE EDIFICACION EN
| CUALUIERA  DE SUS MODALIDADES, CERTIFICADOS DE
RECEPCION DE CAMBIOS DE DESTINO Y RESOLUCIONES DE
SUBDIVISIONES, RESOLUCIONES DE FUSION SUBD\V\S\ON
DIVISION PREDIAL O RESOLUCIONES D!
[SEGUN CORRESPONDA A LOS SIGUIENIES SER\/IC\OS, \NE, sl
DEPARTAMENTO DE SERVICIO A LA COMUNIDAD Y AREA
URBANISMO DE
LA DOM. avo REALIZADO DURANTE LOS PRIMEROS 10
DIAS DE CADA MES.
RECEPCION DE SOLICITUDES INGRESADAS AL PORTAL DE
TRANSPARENCIA PASIVA APOYO DIRECTO AL DIRECTOR EN LO
| QUE SE REFIERE A TRANSPARENCIA ACTIVA Y PASIVA
[COORDINACION CON ASERORA JURIDICA, RESPECTO A
TRANSPARENCIA PASIVA.

INGENIERO GEOMENSOR

[COQUIMBO

PESOS

593937

g

534543

S

01/07/2018

3171272018

DIAZ

BERENGUELA

[peRNARDD

[APOYO Y MANTENIMIENTO EN COLISE MONUMENTAL, ESTADIO
LA PORTADA Y PARQUE LOS LLANOS

oAz

HERRERA

[CRISTIAN

PROGRAMA LA CALENDARIZACION DE LOS Secs
| COMUNICACIONALES (SELECC\ON DE LOS MEDIOS
PUBLICITARIOS, EVAL Y CONTROL DE LAPuaucAc\ON)
DETERMINAR LAORIENTACION DE RECURSOS (SELECCION DE
LOS MEDIOS © SOPORTES PUBLICITARIOS QUE RESULTEN MAS
EFICIENTES PARA LA OBTENCION DE UN MAYOR COSTO
BENEFICIO DE ELLOS) Y LA REALIZACION. DE ASESORIAS
?UBUCITARIAS AL MUNICIPIO Y OTRAS ENTIDADES QUE SE

N ESTE COMO: AGRUPACION, FUNDACIONES,
EMPRESA.S ?UBL\CAS Y/O PRIVADAS, JUNTA DE VECINOS, ENTRE
|OTRAS. DE IGUAL FORMA PRESTARA SERVICIO A TODAS
| AQUELLAS TAREAS QUE LE ENCOMIENDE SU JEFATURA Y QUE SE
RELACIONEN
|CON LOS OBJETVOS DEL PROGRAMA.

[APOYO MANTENIMIENTO ESTADIO LA PORTADA

[COQUIMBO

PESOS

556,456

g

500812

S

01/07/2018

31/12/2018

[APOYAR EN CONJUNTO CON EL COORDINADOR DEL DISENADOR GRAFICO

[COQUIMBO

PESOS

885,156

g

796640

S

01/07/2018

3171272018

DIAZ

[GONZALEZ

FERNANDO

[ARMAZON DE ESTRUCTURAS METALICAS - TABIQUERIA EN
DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA - TRABAJOS DE CASOS
[SOCIALES - TRABAJOS DE RADIERES - TRABAJOS DE
ENFIERRADURAS - TRABAJOS DE SOLDADURA - REPARACION ¥
TRABAJOS DE REJAS CASOS SOCIALES.

[OPERARIO OBRAS CIVILES

COQUIMBO

PESOS

700344

g

630310

S

01/07/2018

31/12/2018

DIAZ

RAMREZ

YESSICA

REGISTRO DE LA ATENCION DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.
| ATENCION DE PUBLICO.

| APOYO EN LA REALIZACION  DE LAS RUTAS PARALOS
ENCUESTADORES.

REALIZAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES QUE SU SUPERIOR
REQUIERA Y QUE SEAN DE SU EXPERTICIA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUMEO

PESOS

598,404

g

538,564

g

01/07/2018

3171272018




01/07/2018 31/12/2018

[oiaz [oiaz [VERONICA NC [CUMPLR Y PARTICIPAR DE LAS FUNCIONES ENCOMENDADAS Y |ENSENANZA MEDIA COQUMBO 1 PESOS g 747865 |5 673075 |8
DE APOYO PARA LA OFICINA DE LA MUJER. 2 LLEVAR REGISTRO
Y CITACION DE HORAS PARA LOS PROFESIONALES ABOGADOS
Y PSICOLOGA DE LA OFICINA DE LA MUJER. 3. MANTENER AL
DiA REGISTRO DE BENEFICIOS Y PROGRAMAS ESTATALES, QUE
FORTALEZCAN EL DESARROLLO DE LAS M

MANTENER ACTUALIZADO EL REGISTRO nz ORGANIZACIONES
DE MUJERES DE LA COMUNA DE LA SERENA. 5. MANTENER AL
DiA EL REGISTRO DE DATOS ENTREGADOS POR LAS USUARIAS DE
LA OFCINA DE LA MUJER. APOYAR ELTRABAJO EN TERRENO DE
LA OFICINA DE LA MUJER. 6. DESARROLLAR TALLERES DE
PROMOCION DE LA OFERTA PROGRAMATICA DE LA OFICINA
DE LA MUJER.

DiAZ [CAMPOS, ANA NC ENCARGADA PLANIFICACION, GESTION Y PROYECTOS. INGENIERO EN PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL |COQUIMBO T PESOS g 101170 8 991,053 |51 01/07/2018 3171272018

PRESENTACION, POSTULACION, EJECUCION, SEGUIMENTO Y/O
RENDICION DE PROYECTOS.
| APOYO PROFESIONAL COMO CONTRAPARTE MUNICIPAL EN
PROYECTOS PRESENTADOS A TRAVES DE GESTION MUNICIPAL
mn mus DE oxemucwor«ss SOCIALES Y comummms

TENER ACTUALIZADO UN CATASTRO
rowos CONCURSABLE& PARA ORGANIZACIONES socmzs.
ENCARGADA DE LAS ACCIONES EN PLANFFICACI
TERRITORIAL RURAL, GESTION CON ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS.
DISENAR EL PRESUPUESTO. DE LA DELEGAC\ON ELABORAR
INFORME ANUAL DE GESTION MUNICIPAL RUR
ELABORAR EL INFORME ANUAL RURAL PARA LA CUENTA PUBLICA|
[MUNICIPAL.
| ASESOR TECNICO DE LA MESA COMUNAL DE DESARROLLO
RURAL DE LA SERENA. ASESORAR EN TEMAS DE PLANIFICACION Y.
DESARROLLO socm ALDELEGADO RURAI

S EXTERNOS. PARASOluCIONES A

?ROBLEMA"CA.S RURALES
INGRESAR A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA COMUNA
AL REGISTRO CENTRAL
DE COLABORADORES DEL ESTADO

[iaz CASTILLO [YANNY LLANA NC [APOYAR LA PRODUCCIGN GENERAL DE ACTIVIDADES MASIVAS [TECNICO EN TURISMO Y HOTELERIA [COQUIMBO T PESOS q 846067 |3 761460 |3 01/07/2018 3171272018
DE ALTO IMPACTO.

|APOYAR CON EL REGISTRO DE ASISTENTES. APOYAR LA
EVALUACION E IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES MASIVAS
REALIZADAS. COLABORAR CON LA CONVOCATORIA DE LA
|COMUNIDAD, SEGUN EN EVENTO A DESARROLLAR. COLABORAR
[CON LAS ACCIONES DE DIFUSION ORIENTADAS A LA

[ COMUNIDAD, SOBRE LOS DISTINTOS EVENTOS MASIVOS.

01/07/2018 3171272018

DURAN [GALLEGUILLOS. IVETTE NC PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN |SECRETARIA EJECUTIVA BIINGUE [COQUIMBO T PESOS g 575519 |8 517967 |8
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO.
LOS LINEAMEENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO ¥ LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA
ATENDER AVECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, ORENTAR
/S NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
MuNlmmEs U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

DUTERVAL BEAUVENS NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS PU| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS q 582210 3 523989 |5l 01/0472018 3171072018

01/04/2018 3171072018

ELSCA EDMOND NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS PU| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUMBO T PESOS g 582210 |3 523989 |5

01/02/2018 261172018

70 |pevoro JOAGUIN NC FOMENTAR CONDUCTAS DE AUTOCUIDADO Y [CENTSTA POLITICO [COQUIMBO T PESOS B 700000 |8 630000 |3
PREVENCION DEL DELITO EN LA COMUNIDAD, QUE REDUZCAN
ELRIEGO DE VICTIMIZACION, ENTREGANDO INFORMACION,
HERRAMIENTAS Y COMPETENCIAS GUE FAVOREZCAN LA
IRRUPCION DE LOS DELITOS Y LA VIOLENCIA, A TRAVES DE LA
INTERVENCION PSICOSOCIAL CON LA VICTIMA Y SU ENTORNO.
FACILTAR A LA CIUDADANIA LA OFERTA PROGRAMATICA DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS ASOCIADOS A LA
[ASISTENCIA A VICTIMAS, OPTIMIZANDO LA ARTICULACION
ENTRE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES, EN UN TRABAJO.
INTEGRADO CON LA COMUNIDAD.
RETROALIMENTAR AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA SOBRE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD,
ESTABLECIENDO PROTOCOLOS DE INFORMACION ENTRE LA
[COMUNIDAD Y LASINSTITUCIONES  RELACIONADAS A
SEGURIDAD PUBLICA.
DESARROLLAR EL TRABAJO INTERSECTORIAL PROPUESTO EN EL
PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y SU CONSEJO
| COMUNAL. DIAGNOSTICAR LOS PROBLEMAS  DE SEGURIDAD
PRIORITARIOS DE LOS HABITANTES DE LAS CINCO

| EGACIONES MUNICIPALES Y LOS RECURSOS COMUNITARIOS
[CON LOS QUE CUENTAN PARA ENFRENTARLOS.
PROMOVER Y CONVOCAR LA PARTICIPACION DE LOS
[ACTORES CLAVE DE LA COMUNA DE LA SERENA £




ENCINA

[CARVAIAL

PABLO

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO.

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO Y LA
SAT\SFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATER!

ONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA
ATENDER AVECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, ORENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

575,519

g 517.967

S

01/07/2018

3171272018

|escosar

ROBLEDO

ENZO

[APOYO PROFESIONAL DEL CENTRO CULTURAL SANTA INES.
| ATENCION DE PUBLICO, REALIZACION DE ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE CULTURA

|RELACIONADOR PUBLICO LICENCIADO EN
[ COMUNICACION SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

556,458

s 500812

S

01/07/2018

3171272018

ESCUDERO.

[ARAYA

[APOYO ADMIN\STRA“VO DE LOS PROGRAMAS MuNlmmEs BN

[CONVENIO CON INDAP, LO QUE INVOLUCRA ATENE

LLAMADAS, ARCNIVAR Y REDACTAR coamrommcu,

| ATENCION DE USUARIOS, REALZACION DE GESTIONES

[SOLICITADAS POR LA COORDINACION DEL PROGRAMA EN

[CONVENIO Y SER UN APOYO ADMINISTRATIVO AL SERVICIO DE
ESORIA COMUNAL (SAC) Y DESARROLLO RURAL (DDR),

DEPENDIENTE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO.

ECONOMICO LOCAL

[CONTADOR GENERAL

[COQUIMBO

PESOS

680891

g 612802

S

01/07/2018

3171272018

ESPEIO.

RODRIGUEZ

OSCAR

ﬁcurox DE ACTIVIDADES Y/O TALLERES DEPORTIVAS,

IVAS Y CULTURALES DIRIGIDAS A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA, TANTO AL INTERIOR DEL CENTRO COMUNITARIO.
|COMO EN DEPENDENCIAS DE ORGANIZACIONES SOCIALES DEL
SECTOR, SEGUN PLANIFICACION ENTREGADA POR
| COORDINADORA DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION.

PREPARADOR FISICO

[COQUIMBO

PESOS

533333

g 480,000

S

01/07/2018

31/12/2018

ESPEIO.

[ARCOS

[SANDRA

TRABAIOS ADMINSTRATIVOS, TALES COMO: BUSCAR
DOCUMENTACION Y COMPAGINAR LOS TRAMITES REALIZADOS
PARA OBTENCION. DE LAS RESPECTIVAS LICENCIAS,

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

556,458

g 500812

g

01/07/2018

3171272018

ESPINOSA

ROJAS

[ANYELA

[ASESORAR EN EL CONTROL DE GESTION DE LAS AUDITORIAS,
FISCALIZACIONES Y REVISIONES ACTIVIDADES ASOCIADAS A
DIRECCIONES, DEPARTAMENTOS Y SECCIONES DEL MUN\CIPIO
Y VERFICAR RESPUESTAS ESTABLECIDAS, DENTRO DE L
ESTABLECIDO EN EL ART. 29 DE LA LEY N°18.695

[ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES. ASESORAR
EN LA REVISION Y SI ES PERTINENTE LA CONFECCION DE
PROCEDIMIENTOS DE REVISION DE LA DIRECCION. DE CONTROL
INTERNO Y QUE ACTUALICEN. EL MAPA DE RIESGO.
IMPLEMENTAR LAS INICIATIVAS DE CONTROL QUE SE
[OBTUVIERON DE LA CONFECCION DE LOS MAPAS DE RIESGOS
[ASOCIADOS A LAS DISTINTAS AREAS MUNICIPALES
PREPARACION INFORME, REALIZACION DE OFICIOS, ANALISIS DE|
[MATERIAS RELACIONADAS CON DICTAMENES JURIDICOS U
|OTRAS MATERIAS MUNICIPALES, SOLICITADAS POR LA JEFATURA
DE LA DIRECCION.

[CONTADOR PUBLICO AUDITOR

COQUIMBO

PESOS

978818

g 880,936

S

01/07/2018

31/12/2018

|EsPiNozA

FONTIZ

[YERMY

[ADMINSTRAR Y COORDINAR _EL CORRECTO

RECREACION  EN DEPENDENCIAS  DEL PARQUE LOS LLANOS,
ESPECIALMENTE  DEPORTIVAS Y EN GENERAL, TODAS

UELLAS MANFESTACIONES  QUE SON DELINTERES DE LA
| COMUNIDAD. AQUELLAS
FUNCIONES QUE REQUIRA ~ SUSUPERIOR Y QUE GUARDE
RELACION  CON SU EXPERTICIA, EN CONJUNTO CON EL
ENCARGADO DE ADMINISTRACION Y LOS COORDINADORES DE
LOS D\FERENTES RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES, cuwuu

TES LABORES: PROPONDRA, COORDINARA

EJECUVARA EI.
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, QUE SON DEL
INTERES DE LA COMUNIDAD.
PROMOVER LA POSTULACION DE ACTIVIDADES Dsromvu A
FONDOS CONCURSABLES EN BENEFICIO A LA COMI
|COORDINAR CAMPARAS DEPORTIVAS DE INCLUS\ON socm

PROFESOR DE EDUCACION FISICA

[COQUIMBO

PESOS

1631627

g 1,468,464

S

01/07/2018

3171272018




ESPINOZA

[ACEVEDO

MARCELO

DESARROLLAR LOS CONTENIDOS, DISENAR Y APLCAR
LAS METODOLOGIAS DE EXTENSION. QUE SEAN PERTINENTES
PARATRANSFERIR CAPACIDADES Y ASESORAR TECNICAMENTE Al
100G oS NEGRANTESDE L 10, FUNCION DESU
DEMANDA Y AMBITOS
OE APONE ESTABLECID0S £ EL FROGRAMA. REALZAR UN
TRABAJO COORDINADO CON TODOS LOS INTEGRANTES DEL
EQUIPO DE EXTENSION [OTRORA EQUIPO TECNICO),
[CAUTELANDO LA COLABORACION Y COMPLEMENTARIEDAD
ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS TECNICAS
e L INFORMACIGN DE LOS RESULTADOS

DURANTE LA TEMPORADA PARA EL CASO DE LOS
USUARS BE CONTVUDAD O LEVANTAR LA NFORMAGION 4
EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA
INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN
POR PRIMERA VEZ ALPROGRAMA EINGRESARLA EN EL SISTEMA
|QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINES
ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
[ TRABAJO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LA NORMA TECNICA Y PROCEDIMIENTOS
[OPERATIVOS DEL PROGRAMA PRODESAL APLICANDO LA
[METODOLOGIA Y FORMATO PROVISTO POR INDA.
[VALIDAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
TRABAIO ANUAL CON LA MESA DE COORDINACION Y
SEGUIMENTO. DE LA UNIDAD OPERATIVA.E INDAP. LOS PLANES
| APROBADOS

MEDICO VETERINARIO

[COQUIMBO

PESOS

1,533,000

g

1379.700

S

01/01/2018

31/12/2018

|EsPiNozA

PORTILLA

[MARIA ALEJANDRA

“ Responsable_de los aspectos legales de la Oficina
(Presentacin de Medidos de Profeccion, presentacion de
esciitos, asistencia a las audiencias preparatorias, de juicio y.
revisin).
« Parficipar y capacitar al resto del equipo en materios legales.
+ Promover la arficulacién de rabojo en red infegrando
circuitos
+ Reazar seguimientos de casos judiciaiizados
« Intervencion  legal (atencion, resolucion altemativa de
confictos, calficacion, - entre ofros).
+ Confrbuir en el sstema de regisiro y sitematizacion.
+ Parficipar en reuniones técnicas, de equipo y autocuidado.
o wunems de prevencion en femdticas de
vuieracion o
« Apoyo ocnmdudes comunnunus
+ Coordinacién con jueces y consefo técnico en causas
liudicializadas por i OPD.

oordinacién con ofros programas de o red
[SENAME

[ABOGADA

[COQUIMBO

PESOS

899.973

g

809.976

S

09/07/2018

31/12/2018

ESTELA

FRONTERA

[ADRIANA

1.-PLANIFICACION MENSUAL DE PAUTA DE PRENSA,
RELACIONADA CON LA DIFUSION DE LAS ACCIONES QUE
EMPRENDA EL MUNICIPIO Y QUE VAN EN DIRECTO BENEFICIO
DE LA COMUNIDAD.

2-ENTREGAR COBERTURA meomsnc,x EN LAS ACTIVIDADES
|QUE PARTICIPE EL ALCALDE DE LA COMUNA, COMO ASIMISMO
PRESTAR APOYO COMUN\CAC\ONAL A AQUELLAS DONDE
PARTICIPE, AUSPICIE O PATROCINE EL MUNICIPIO.

3.- ORGANIZACION Y COORDINACION DE PUNTOS DE PRENSA.
[CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION

4. DESARROLLAR CALENDARIO DE ENTREVISTAS RADIALES PARA
DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS
DEPARTAMENTOS,

5.- PROCESO DE CONFIRMACION CON CADA MEDIO DE

[ COMUNICACION RADIAL DE ACUERDO A LA CONFIRMACION
DE AGENDA SOBRE LAS ENTREVISTAS RADIALES.

6-DESARROLLO DE DIVERSOS DESPACHOS RADIALES CON
INFORMACION PERIODISTICA

7.- PRODUCCION DE H7 REDACCION NOTA Y ENVIO A LOS
DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION

.- SALIDAS A TERRENO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR EL
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Y DE ACUERDO A
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EW?ULADAS EN AGENDA
2018 DE LOS DIFERENTES DEPARTAME

9.- APOYO EN LA COORDINACION DE LAS DISTINTAS
[ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN

10.- ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB MUNICIPAL

FERNANDEZ

BANDA

ISABEL

REVISION DE PROYECTOS DE EDIFICACION TALES COMO OBRA
NUEVA, OBRAS MENORES Y AMPLIACIONES ENTRE OTRAS,
[ACUERDO A LA NORMA“VA VIGENTE EXPUESTAS EN LA st
|GENERAL Y ORDENANZA GENERAL DE URBANISMO Y
| CONSTRUCCION, COMO TAMBIEN EN LA ORDENANZA LOCAL
DEL PLAN REGULADOR COMUNAL DE LA SERENA, REVISION DE

PROYECTOS DE LOTEO, CONDOMINIOS Y REGLAMENTO DE
COPEOP\EDAD INMOBILIARIA, CALCULO DE DERS
[MUNICIPALES CORRESPONDIENTES A CADA rnovscro

EMISION DE PERMISOS DE EDIFICACION O AUTORIZACIONES
SEGUN CORRESPONDA, RECEPCION EN TERRENO DE
PROYECTOS DE EDIFICACION ASEGURANDO UNA BUENA
EJECUCION DELOS ?ROYECTOS APROBADOS, ELABORACION
DE OFICIOS E INFORMES CON OBSERVACIONES REALIZADAS EN
TERRENO, ATENCION A PUBUCO DANDO RESPUESTAS A DUDAS
W

[CONSULTAS SOBRE NORMATIVAS Y LEYES VIGENTES POR PARTE
DE LOS USUARIOS

[ COMUNICADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

910413

g

819.372

S

01/07/2018

31/12/2018

[ARQUIECTO

[COQUIMBO

PESOS

1351634

g

216471

S

01/07/2018

311272018




FERNANDEZ

[ASTORGA

U

[CUMPLIR CON EL CONVENIO ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE LA SERENA - SENAME, DESDE LO ADMINISTRATIVO Y
TECNICO,

(CONDUCIR REUNIONES TECNICAS.

DIRIGIR, COORDINAR, ACOMPARAR Y SUPERVISAR A SU
EQUIPO DE TRABAJO, EN LA PLANIFICACION, EJECUCION,
REVISION Y ANALISIS PRAGMATICO DE LA OPD LAS COMPARNIAS.,
[ VERIFICAR QUE LA CALIDAD DEL SERVICIO DE RESPUESTA A LAS
| CAUSAL DE INGRESOS DETECTADAS EN EL DIAGNOSTICO
REALIZADO A LOS/AS NINOS/AS Y JOVENES.

REALIZAR LA EVALUACION ANUAL DEL PROGRA!

ENTREGARLA EN LOS PLAZOS SOLICITADOS. POR SENAME
|CUMPLIR CON LOS PLAZOS EXIGIDOS PARA REMITIR LA
DOCUMENTACION Y/O INFORMACION REQUERIDA POR LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA Y SENAME, SUMADO A
ENTIDADES FORMALES ng LO SOLICITEN, COMO TRIBUNALES
DE JUSTICIA, FAMILIAS, OTR

| AQUELLAS FUNCIONES ENCOMENDADAS POR SU SUPERIOR
JERARQUICO (DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO)

[ABOGADO

[COQUIMBO

PESOS

1124966

g

012,469

S

01/01/2018

09/12/2018

FERNANDEZ

GOMEL

MARIA JOSE

ENCARGADA DE EJECUTAR LA OFERTA PROGRAMATICA DE
EDUCACION, REALZANDO DIAGNOSTICO CONSTRUYENDO UN
PLAN DE ACCION Y EJECUTANDO EN 7 COLEGIOS
FOCALIZADOS DE LA COMUNA.

SOCIOL0GA

[COQUIMBO

PESOS

822310

g

740079

S

01/01/2018

3171272018

FERNANDEZ

GOMEL

DANELA

+ Parficipar en reuniones de equipo sobre.

D\unmcuc\on yrevisién de acfividades diarias temos a ratar:
janizacién de usuarios.

. Peniicacsn ¥ efecucion de talleres.

+ Reaiizar evaluacion nutricional de usuarios con patologias

crénicas, factores de riesgo cardiovasculares y malnutricion.

+ Medir Y registrar Parémetros antropométicos y signos vitales,

« Reaizar Diagnostico. Nutrcional

+ Cafegorizar alos pacientes segin riesgo cardiovasculor

(RCv).

+ 8uscar activamente. elementos ciinicos de

descompensacion de los pG'cIDQ\u& en control, derivando

oportunamente segin correspont

« Evaluar examenes de mbmomm alerfando y derivando

precozmente segin corresponda.

+ Eiaborar un plan de alimentacion personalzado,

|comprendiendo y respetando las preferencias y posibiidades

de cada usuario,

+ Enfregar recomendaciones de actividad fisica y habitos

saludables.

+ Reforzor educacion y adherencia. ol frafarmiento.

« Veriicar y dlertar sobre la vigencia de acividades

especiales como la evaluacién  de pie diabético, fondo de

[oio y excmenes de laboratorio.

+ Defiiv en cuanto fiempo debe venir al préximo control,

considerando grado de compensacién y RCV del paciente.

- Reaiizar controles periédicos a usuarios que lo

NUTRICIONISTA

[COQUIMBO

PESOS

400,000

s

360,000

S

01/07/2018

3171272018

FIGUEROA

[CANALES

53

REALIZAR CONVENIOS DE PAGO PARA CADA UNO DE
LOS DEUDORES Y SUS RESPECTIVOS CONTROLES MENSUALES
|COMO UNA FORMA DE VERIFICAR LOS AVANCES DE lOS

| COMPROMISOS. ADGUIRIDOS suscmsm Y EFECTUAR Ut
SEGUIMIENTO. PERMA! ENIMIENTOS JUDIC\ALES
ENTRE LAMuNIC\?ALIDAD v LOS msnmos DEUDORES DE
PATENTES COMERCIALES Y PERMISOS MUNICIPALES.
REPRESENTAR A LA MUNICIPALIDAD DE LA SERENA EN
[CUALQUIER JUICIO LEGAL RELATIVO A LOS COBROS DE

[MOROSIDADES.
[GESTIONAR EN CONJUNTO. CON EL JEFE DE RENTAS Y GESTION
FINANCIERA UN CONTROL ABSOLUTO DEL EQUIPO DE
RECEPTORES JUDICIALES, QUIENES SE ENCARGARAN DE
REALIZAR LOS AVISOS DE LOS CASOS QUE SEAN DEMANDADOS.
EMITIR PRONUNCIAMIENTO SOBRE ALGUNAS MATERIAS, TALES
|COMO NATURALEZA JURIDICA DE OPERACIONES Y/O
SOCIEDADES PARA ELPAGO DE CONTRIBUCION MUNICIPAL.
LEY N°18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE
[MUNICIPALIDADES, LEY N°19.925 SOBRE EXPENDIO Y CONSUMO
DE BEBIDAS ALCOHOLICAS.

REVISION Y CONTROL DE CONVENIOS  CELEBRADOS ENTRE EL
[MUNICIPIO CON PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS.
PREPARACION DE CARTAS RESPUESTAS A REPRESENTANTES
LEGALES DE SOCIEDADES COMERCIALES QUE TIENEN DUDAS
SOBRE EL PAGO DE PATENTES MUNICIPALES.

[ABOGADO

[COQUIMEO

PESOS

1175334

g

1,057,801

g

01/07/2018

3171272018

FLORES

|escosar

JUAN CARLOS

|DENUNCIAS AMBENTALES, APOYO SCAM.

EDUCACION AMBIENTAL, DECLARACION DE RESIDUOS SOLIDOS |
DOMICILIARIOS, SOBREPRODUCCION DE RSD, APOYO ESTUDIO
DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL, BARRIO
SUSTENTABLE, CORDINACIONES VARIAS

TECNICO AGRICOLA

[COQUIMBO

PESOS

913145

s

821,831

S

01/07/2018

3171272018

FLORES

(AGUILAR

DIXSON

(ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICO.

DIFUNDIR LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA
| COMUNIDAD.

| ATENDER A LA COMUNIDAD Y ESCUCHAR SUS

| APOYAR AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
| ADMINISTRATIVAS EN POST DE LA COMUNIDAD. AQUELLAS
FUNCIONES QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE GUARDE
RELACION CON ELPROGRAMA Y SU EXPERTICIA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

618288

g

556,459

g

01/07/2018

3171272018




FLORES

[coLao

[TURNO DE MESA, EN EL XIV CAMPEONATO DE BASQUETBOL FEMBTURNO DE MESA

[COQUIMBO

PESOS

92,444

06/05/2018

31/12/2018

FRANCOIS

[JURNAL

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl

FREDES

[CORTES

HELO.

[OPERARIC ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

PESOS

582210

523,989

01/0472018

317102018

REALIZAR LABORES SOLICITADAS POR JEFATURA DISTRIBUR
PERSONAL A DIVERSAS LABORES
REALIZAR TRASLADODE SILLAS, PASACALLES, TELON DE FONDO,
TOTEM, ETC,

REALIZAR TRABAJOS DE APOYO A EVENTOS MUNICIPALES
REALIZAR TRASLADO DE VALLAS PAPALES TRASLADO DE
ELEMENTOS SOLICITADOS POR JEFATURA

APOYO A TRABAJOS SOCIALES Y EMERGENCIAS

[CAPATAZ OBRAS CIVILES

COQUIMBO

PESOS

621,561

559,405

01/07/2018

31/12/2018

FRIAS

BARIAS

RODRIGO

[CAPACITACIGN Y RECLUTAMIENTO; TALLERES DE

| AUTOCUIDADO;ELABORACION DE PERFILES DE CARGO;
[ORIENTACION DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A USUARIOS; APOYO
PSICOSOCIAL

PSICOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

1175334

1,057,801

01/07/2018

3171272018

FRITS

|escosar

ANGIE

[APOYO ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA PERSONAS EN
[STUACION DE CALLE.

| APOYO EN LA ELABORACION DE SOLICITUDES ¥ COTIZACIONES.
APOYO EN LA ELABORACION DE RENDICIONES MENSUALES DEL
PROGRAMA.

|APOYO EN LAS ACTIVIDADES GRUPALES Y SOCIO-

| COMUNITARIAS DEL PROGRAMA.

| ATENCION ESPONTANEA DE PERSONAS EN SITUACION DE CALLE,
ENTREGANDO ORIENTACIONES.

|APOYO EN TERRENO,

[FECNICO TRABAIO SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

400,000

360,000

05/01/2018

3171272018

GAETE

LAZO

[JUAN

+ Aencion alos Usuarios del Programa, por conceplos de
cobro de derechos de aseo
+ Atencién sobre productores de residuos sélidos domicliarios

[GaETE

VERA

[ADRIANA

PROFESOR GENERAL BASICA

[COQUIMEO

PESOS

618288

556,459

01/07/2018

3171272018

TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO CONCESIONADAS, REGO
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,
[ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

ENSENANZA BASICA

COQUIMBO

PESOS

414927

373,434

01/07/2018

31/12/2018

[GALENG

[CASTILLO

[CRISTIAN

[APOYO G DEL . COMO REVISAR
EL LIBRO DE CORRESPONDENCIA DEL DPTO, DISCAPACIDAD Y
[VOLUNTARIADO, CLASIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS
DOCUMENTOS, FOTOCOPIAR Y ESCANEAR DOCUMENTOS,
ENTREGAR CORRESPONDENCIA A OTRAS OFICINAS
[MUNICIPALES, CONTESTAR LLAMADAS TELEFONICAS.

[COQUMEO

PESOS

393231

353,908

01/07/2018

3171272018

[GALNDO

ROJO

MARIA ELSA

[ASEO Y MANTENIMIENTO EN ESTADIO LA PORTADA.

[ APOYO MANTENIMENTO ESTADIO LA PORTADA

[COQUIMEO

PESOS

464,629

418166

01/07/2018

31/12/2018

[GALLARDO

FARIAS

ALEX

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAIO EN RED
INTEGRANDO CIRCUITOS.

[ CONTRIBUR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION.
PARTICIPACION EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y
|AUTOCUIDADO.

[ ACCIONES PSICO-EDUCATIVAS A ADULTOS RESPONSABLES,
FAMILIAS Y COMUNIDAD.

PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES DE EQUIPO O DE PROYECTO
ESTABLECIDAS O NO EN EL PROYECTO OPD PRESENTADO A
LICTACION.

REALIZAR REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE EVENTOS
REALIZADOS EN PLATAFORMA SENAINFO Y ARCHIVOS OPD.
DISENO Y EJECUCION DE TALLERES DE CAPACITACION A

PROFESIONALES Y TECNICOS.

PARTICIPACION EN TAREAS DE DIFUSION, SENSIBILIDAD,
REFLEXION GRUPOS DE DISCUSION Y CAPACITACION SOBRE
TEMAS DE DERECHOS DE INFANCIA CON LOS DISTINTOS

| ACTORES DE LA COMUNIDAD.

INTERVENCION EN TALLERES PREVENTIVOS SOBRE MALTRATO
INFANTIL, RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS, ENTRE
OTROS.

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL DIAGNGSTICO COMUNAL
DE INFANCIA DE MANERA ANUAL. PARTICIPACION DE LA
ELABORACION DE LA POLITICA COMUNAL DE INFANCIA DE
[MANERA POR TREENIOS. OTRAS FUNCIONES QUE PUEDAN SER
ENCOMENDADAS POR EL COORDINADOR DE OPD,

PSICOLOGO

[COQUIMEO

PESOS

831781

748,603

12/06/2018

3171272018




[GALLARDO FONTIZ [iivare NC [GESTOR ADMINSTRATIVO Y DE ADGUISICIONES. GESTION DE | ENSENANZA MEDIA COQUIMBO. 1 PESOS B 68288 |5 556,459 9
TRABAJO ADMINISTRATIVO RELATIVO A LA COMPRA, ENTREGA

DE SUMINISTROS Y MATERIALES, EN CONJUNTO. CONEL

DEPAIAMENTO OF ADGUSICIONSS, DEMENDO ASEGURAR LA

01/07/2018 3171272018

ng MATERIALES CONIRATACIONES Y SUMINISTROS
REQUERIDOS.

RESPONSABLE DEL AJUSTE PRESUPUESTARIO Y DEFINICION DE
| APORTES MUNICIPALES FINANCIEROS DISPONIBLES POR PARTE
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ¥
DEPARTAMENTO DE EVENTOS.

[GALLEGUILLOS. ROJAS [MAURICIO NC + Apoyaria gestion del deparfamento de adminsiiacién en | AYUDANTE BODEGUERO [COQUIMEO T PESOS g 778160 |8 700344 |51 01/07/2018 3171272018
cuanto ala mantencion y conservacion de la Bodega

+ Velar por el cuidado y control de elementos que se
custodiian en la Bodega Municipal.

+ Lievar el control y registro de los elementos que ingresan y.
se refian del recinfo.

GALLO VASQUEL PAULINA NC PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAIO EN RED PSICOLOGO [COQUMBO T PESOS g 83178l s 748603 |3
INTEGRANDO CIRCUITOS.

PARTICIPAR N EL PROCESO DE EVALUACION E INTERVENCION.
| ACOGER A LOS USUARIOS, PROPORCIONAR INFORMACION,
|ORIENTACION BASICA Y EJECUTAR DERIVACIONES A LA RED.
[CONTRIBUIR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION.
REALIZAR SEGUIMIENTOS A LOS CASOS DE VULNERACION DE LA

12/06/2018 3171272018

ENTREVISTAS, RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS,
VISITAS DOMICILIARIAS, GESTIONES, ENTRE OTRAS,

| ACOMPARAMIENTO E INTERVENCION PSICOLOGICA.
PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y
|AUTOCUIDAL

|ACCIONES PSICO—EDUCA‘\\/AS ANIRO, ADULTOS
RESPONSABLES, FAMILIAS Y COMUNIDAD. EVALUACION DE TIPO
Y GRAVEDAD DE VULNERACION,

ELABORACION Y EJECUCION. DE TALLER EN VULNERACION DE
DERECHOS DE SER REQUERIDO POR cooamumoa oD,

| APOYAR ACTIVIDADES COMUNITARIAS

PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES DE EQUIPO O DE PROYECTO
ESTABLECIDO O NO EN EL PROYECTO. OPD. REALIZAR
REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS CASOS EN
PLATAFORMA SENAINFO Y CARPETAS DE CASO.

[GALVEZ NAVARRO MARINA NC TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO . REGO [ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 480850 |3 432585 s
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,
[ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

01/07/2018 3171272018

(GALVEZ ARAYA PAULA NC ENCARGADO DE AREA TECNICA DE LA SECCION VIVIENDA. INGENIERO CIVIL EN OBRAS COQUIMBO T PESOS 5 1381079 |3 1242971 sl
DESARROLLO DE PROYECTOS DE URBANIZACION, CALCULO.
DISERO ESTRUCTURAL,

[APOYO A LA INSPECCION DE OBRA EN TERRENO.
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS. LEVANTAMIENTO DE
EFICFICACIONES EN TERRENO.

01/07/2018 31/12/2018

[GALVEZ ROJAS NATALIA NC [ASESORAR A LA DIRECCION DE CONTROL INTERNO BN [A80GADO [COQUIMBO T PESOS g 1435000 3 1291500 [l
[MATERIAS LEGALES ATINGENTES A LAS FUN
ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 29 DE LA st N” vs.avs
[COORDINAR CON LOS EQUIPOS DE TRABAJO EN LA
REALIZACION DE AUDITORIAS EN EL AMBITO JURIDICO.
REVISION, ANALISIS DE JUR\SPRUDENC\A ADMINISTRATIVA
RELAC\ONADAS CoN

ES DELA D\RECC\ON DE CONTROL INTERNO,
ASESORANDO ALAMISMA
REVISION, ANALISIS, FORMULACION DE ESCRITOS Y RESPUESTAS
| A OFICIOS EMITIDOS POR LAS DIVERSAS UNIDADES, REFERENTES
|A LA LEGALIDAD DE LAS CONTRATACIONES DE CONFORMIDAD
[CON LA LEY N
19.886 Y SU RESPECTIVO REGLAMENTO. REVISION DE
LICTACIONES PUBLICAS QUE LA DIRECCION  DE CONTROL
INTERNO DEBA REVISAR, COLABORANDO EN LA EMISION DE
|OBSERVACIONES QUE CORRESPONDAN.
ESTUDIO DE CONTRATOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD Y
|QUE DEBEN SER SOMETIDOS A CONOCIMIENTO DE LA
DIRECCION DE CONTROL INTERNO.

01/07/2018 3171272018




[GALVEZ

MERCADO

[COORDINADOR DE LA SALA DE TELEVIGILANCIA DE

[CENCO Y LA SALA DE ESPEIO DEL DEPARTAMENTO DE
[SEGURIDAD CIUDADANA, PARASATISFACER LAS NECESIDADES
DE SEGURIDAD DE LOS VECINOS Y VECINAS DE LA COMUNA DE
LA SERENA. F\SCAL\IAR EL TRABAJO DE LOS OPERADORES DE
LAS CAMARAS EN INCIONES DE MONIT

[GRABACION Y TELEV\G\LANC\A CON EL FIN DE DAR CALIDAD
PROFESIONAL EN EL SERVICIO, ENTREGA OPORTUNA

DE LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LAS CAMARAS Y
LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA,
INFORMAR, ALERTAR Y COMUNICAR OPORTUNAMENTE A

| CARABINEROS DE CHILE, PDI € INSPECTORES MUNICIPALES,
[SOBRE ACTOS DELICTUALES, ILICITOS, ACCIDENTES E
INCIVILDADES QUE DETECTEN LOS OPERADORES A TRAVES DE
LAS CAMARAS DE TELEVIGILANCIA.

| APORTAR DE MANERA OPORTUNA, EFICAL, EFICIENTE Y

[ CUANDO SE LE REQUIERA LAS GRABACIONES ALMACENADAS
PARA ENTREGAR AL MINISTERIO PUBLICO, TRIBUNALES

POLICIAS, PARA QUE SEAN USADOS COMO MEDIOS DE PRUEBA

POR LA
[COMISION. DE ACTOS DELICTUALES, ACCIDENTES O
INCIVILIDADES,

DESARROLLAR UNA BASE DE DATOS, MENSUALMENTE, CON Los
DELITOS, ACCIDENTES E INCIVILIDADES QUE OCURREN E}

TODOS LOS PUNTOS DONDE SE ENCUENTRE UNA CAMARA DE
TELEVIGILANCIA, CON EL OBJETO DE DETERMINAR CUALES SON
LOs PUNTOS

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

524308

g

71877

S

01/07/2018

3171272018

(GARCIA

MORGADO

KATIA

[REVISAR LAS SOLICITUDES REALZADAS FOR LAS FUNCIONARIAS
DE ATENCION DE PUBLICO.
| APROBAR Y RECHAZAR LAS SOLICITUDES REALIZADAS. REVISAR
DE MANERA CONTINUA LOS CASOS GUE SE MANTIENEN EN

| GESTION MUNICIPAL.

REALIZAR ATENCION DE PUBLICO. INGRESAR, ACTUALIZAR,
REC“F\CAR wo COMPLEMENTAR INFORMACION DEL RSH.
APO LAS ACCIONES QUE LA ENCARGADA
commm LE AS\GNE

SECRETARIA

[COQUIMBO

PESOS

540,000

g

486,000

S

01/03/2018

3171272018

[GARRIDO

[ANGEL

RODRIGO

[ASESORAR Y ACOMPANAR A LAS UNIDADES
[MUNICIPALES QUE LO REQUIERAN_ EN CUANTO, PARA EFECTUAR
EL LEVANTAMIENTO DE LAS PLANIFICACIONES ANUALES

ATIVAS.

[COMPILAR LA INFORMACION DE LAS PLANIFICACIONES
[ANUALES OPERATIVAS DE LAS RESPECTIVAS UNIDADES
MUNICIPALES, MONTOREANDO SU AVANCE Y NIVEL DE
|CUMPLIMIENTO, INFORMANDO DE AQUELLO TANTO AL
|ADMINISTRADOR MUNICIPAL COMO A LAS UNIDADES
[MUNICIPALES EN CUESTION.

[ ASESORIA Y ANALIIS EN EL LEVANTAMIENTO DE PROCESOS,
|GESTION INTERNA, CONTROL DE GESTION, GESTION DE CALIDAD
¥ MEJORA CONTINUA.

[APOYO ALPROGRAMA GESTION DE CALIDAD, CONSIDERANDO
[ASESORIAS Y SEGUMENTO A LAS ACCIONES DE MEIORA
[AMI'S Y LINEAS DE ACCION), CONTEMPLADAS EN LOS
DIFERENTES PLANES DE MEJORAS, TANTO PARA LA GESTION
(GLOBAL COMO LA GESTION DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES,
DESARROLLAR LAS LABORES DE REVISOR EN EL MARCO DE
PROGRAMA DE REVISIONES INTERNAS EN

|APOYO ALMONTOREO  DE LOS DISEROS Y POSTERIOR
IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE MEJORA, TANTO DE LA
[GESTION GLOBAL COMO DE LA GESTION DE LOS SERVICIOS
[MUNICIPALES

[ASESORIA PROFESIONAL PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS
DE AUTOEVALUACION INSTRUIDOS POR LA SnSECRETARIA o
DESARROLLO_REGIONAL Y ADMINISTRATIVO

(GARRIDO

[ANGEL

MACARENA

(SUBD:
[APOYO ALMUNICIPIO EN PROCESO DE REVISION v ANAUS\S DE
LA IMPLEMENTACION DE LAS MEJORAS, IDENTIFICAR
DESVIACIONES, DISENAR ACCIONES QUE PERMITAN CORREGIR
LAS BRECHAS Y AVANCES A LOS NIVELES DE GESTION DEL
PROGRAMA DE GESTION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS
[MUNICIPALES, IMPLEMENTADO POR LA L. MUNICIPALIDAD DE LA

PRESTAR APOYO EN LA RECOPILACION DE INFORMACION PARA
EL PRESUPUESTO  DE SECRETARIA MUNICIPAL ARO 2017.
DESARROLLAR PROPUESTAS TECNICAS QUE PERMITAN MEJORAR
LA GESYION Y EFICIENCIA DE SECRETARIA MUNICIPAL.

E TRANSPARENCIA PASIVA. ACTUALIZACION DE
FUNC\ONES DE SECRETARIA MUNICIPAL PARA EL REGLAMENTO
Y ESTRUCTURA DEL MUNICIPIO.

INGENIERO. CIVIL INDUSTRIAL

COQUIMBO

PESOS

1492330

g

1343097

S

01/07/2018

31/12/2018

INGENIERA EJECUCION INDUSTRIAL

[COQUIMBO

PESOS

960,000

g

864,000

S

01/07/2018

3171272018

(GERARDO

(OYANADEL

LUZMIRA

[TURNO EN MESA DE CONTROL, EN EL CAMPEONATO COMUNAL

[TURNG DE MESA

COQUIMBO

PESOS

140,000

g

126,000

S

09/05/2018

31/12/2018




[GoboY [GoboY [OLGA NC [ATENCION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA. JTECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS [COQUIMBO T PESOS g aaaaas s 400,000 |5t 01/07/2018 3171272018
|APOYAR A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR

LAS ORGANIZACIONES SOCIALES TANTO TERRITORIALES COMO
FUNCIONALES.

APOYO ADMIN\STRA“VO DENTRO DE SUS COMPETENCIAS Y
|QUE TENGAI CION CON EL PROGRAMA.

APOYO. LOG!SHCO Y DE GESTION EN ACTIVIDADES DE OFICINA
Y DE TERRENO.

[ASESORAR EN LA FORMACION, REACTIVACION Y
FUNC\ONAM\EN!O DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

ORGAMZAC\ON DESARROLLO Y

PAH\CIPAC\ON EN ACTIVIDADES COMUNITARIAS DE LAS

| ORGANIZACIONES, ASf COMO TAMBIEN DE LOS PROGRAMAS
DE LA DIDECO.
[ORIENTAR Y COMUNICAR A LAS ORGANIZACIONES
| COMUNITARIAS INFORMACION RELEVANTE PARA SU GESTION Y,
EN PARTICULAR, SOBRE LOS CAMBIOS Y MOD\HCACIONES DE
LAS LEYES Y NORMAS QUE LOS AFECTAN Y
[APOYAR EN LA COORDINACION DE Acnvmnzs co~ Las
DISTINTAS UNIDADES MUNICIPALES QUE CORRESPONDAN, LAS
PETICIONES Y REQUERIMIENTOS PLANTEADOS POR LAS.
ORGAN\ZAC\ONES COMUNITARIAS.

[ APOYAR LA GESTION DE soucwunss PARA SUBVENCIONES A
LA O?GANIIACIONES 1AS QUE LO REQUIERAN.
[ ASESORAR A DIRIGENTES v sus oxewucwor«ss N

[Gobor [Gobor FRESIA NC 'R_ESGUARDAR Y PROTEGER A LOS ANIMALES DEL ZOOLOGICO, | OPERARIA GUARDA FAUNA PARGUE PEDRO DE VALVIDIA |COQUIMBO T PESOS g asies s 00651 |9
[AUMENTAR A LAS ESPECIES E HIDRATAR, BASADO EN

PROTOCOLO DE NUTRICION.

LIMPIEZA DE RECINTO Y REFUGIO DE CADA ESPECIE Y EJEMPLAR

01/07/2018 31/12/2018

[GoboY CERDA LU NC [APOYO A TRABAIOS DE ALBANELERIA - APOYO A TRABAJOS DE | OPERARIO SECCION ASEO Y ORNATO [COQUIMEO T PESOS g 9521 8 350,569 |51
[ CONSTRUCCION - JORNAL DE CONSTRUCCION - EMPAREJAR
TERRENOS PARA CONSTRUCCION - APOYO A EVENTOS.
[MUNICIPALES - CARGA Y DESCARGA DE MEDIAS AGUAS,
[CAJAS DE ALIMENTOS, CAJA DE MATERIALES

01/07/2018 3171272018

[Gobor BARRAZA RAUL NC COORDINAR LA LABOR REALZADA POR FUNCIONARIOS DE | CONTADOR GENERAL, DIPLOMADO EN GERENCIA [COQUIMBO T PESOS g 2639514 |5 2375563 |8

[COSTO MUNICIPAL QUE PRESTEN SERVICIOS EN LA TESORERIA |PUBLICA

REGIONAL: REVISION DE INFORMES MENSUALES PRESENTADOS

POR LOS FUNCIONARIOS A HONORARIOS QUE FORMAN PARTE

DE CONVENIOS CON SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS Y

TESORERIA REGIONAL.

[CONCURRIR A REUNIONES CON LA CONTRAPARTE DE LA

TESORERIA REGIONAL Y EL SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS,

PARTA LA COORDINACION DE ACTIVIDADES.

REALIZAR INFORMES SOBRE LA RECAUDACION POR CONCEPTO

DE PAGO CONTRIBUCIONES DE BIENES RAICES.

PREPARAR, EN CONJUNTO CON LA TESORERIA REGIONA[

INFORMACION RELATIVA A MOROSIDADES EN EL PAGO DI

| CONTRIBUCIONES, PARA EL INICIO DE PROCESOS Jumcmss

RECAUDACION POR CONCEPTOS  DE REMATE DE BIENES.
RAICES

REAUIAR INFORMES Y ESTADISTICAS DE GASTOS E INGRESOS

RELACIONADOS CON EL DESARROLLO. DE ESTOS CONVENIOS.

REALIZAR CUALQUIER OTRO TIPO DE INFORME O ESTADISTICAS

|QUE SE NECESITEN.

01/07/2018 31/12/2018

[GOMEL [CONTRERAS KATHERINE NC [APOYO ADMINISTRATIVO EN LA FORMULACION Y ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 540000 3 486,000 |5i

| ACTUALIZACION DE LOS FLUIOS DE PROCESOS PARA OBTENER E|

\DENHFICAR PROBLEMATICAS RESPECTO A LA D\RECC\ON
UELLAS FUNCIONES ENTREGADAS POR EL

swewisoa TECNICO DEL PROGRAMA

01/07/2018 3171272018

GONZALEZ ARAYA JULANG NC APOYO AL AREA DE INGENIERIA_EN DISENOS DE PROYECTOS | DIBUJANTE TECNICO PROYECTISTA COQUIMBO T PESOS g 734113 [s 660702 |8
ESTRUCTURALES, CON LA HERRAMIENTA INFORMATICA
|AUTOCAD CIVIL 30.

LEVANTAMIENTO DE EDIFICACIONES EN TERRENO.

01/07/2018 31/12/2018

(GONZALEZ MUNZAGA JOSE RICARDO NC [COORDINACION CON DELEGACIONES MUNICIPALES, MUNZAGA [COQUIMEO T PESOS g 136269 |3 1226429 [l
DEPARTAMENTOS DEL MUNICIPIO Y OTRAS INSTITUCIONES,
CTIVIDADES QUE VAN EN SERVICIO DE LOS HABITANTES DE LA

01/07/2018 3171272018

comum
|COORDINAR Y APOYAR AL DIDECO LAS DIFERENTES
[ACTIVIDADES DE INTERES HACIA LA COMUNIDAD

| ORGANIZADAS POR ESTE MUNICIPIO.

| CONTROL ADMINISTRATIVO DE LAS FUNCIONES EN MATERIAS
DE:

REVISION DE LAS DISTINTAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
| CONTROL PRESPUESTARIO DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS BAJO)|
LA SUPERVICION DEL DIDECO.




[GONZALEZ [secovia [SeRGIO NC EVALUACION DE SOLICTUDES Y/O REGUERIMIENTO DE LAS |INGENIERO COMERCIAL COQUIMBO 1 PESOS B 56465 |3 770819 |9
DISTINTAS UNIDADES MUNICIPALES, A TRAVES DE LOS
PROGRAMAS COMUNTARIOS DESARROLLADOS, CON LA
FINALIDAD DE LA APROBACION DEL DIRECTOR DE
[ADMINISTRACION Y FINANZAS.

ENTREGA DE FORMA SEMANAL CONSOLIDADO DE SOLICITUDES
E IMPUTACIONES PRESUPUESTARIA, ALDIRECTOR DE
|ADMINISTRACION Y FINANZAS, CON EL OBJETO DE COORDINAR
EL PRESUPUESTO ASIGNADO A CADA ACTIVIDAD.

[VELAR POR LA CORRECTA EJECUCION DE LA LEY DE COMPRAS
PUBLICAS. Y LEY DE TRANSPARENCIA EN DIFERENTES
SOLICITUDES MUNICIPALES, PARA EL DESARROLLO DE
[ACTIVIDADES  DE BENEFICIO A LA COMUNIDAD, DE ACUERDO A
LOS DISTINTOS PROGRAMAS COMUNITARIOS

[ASESORAR A LA COMUNIDAD EN MATERIAS DE POSTULACION
DE INICIATIVAS DE INVERSION_ QUE OFRECE EL MUNICIPIO DE
LA SERENA A LA COMUNIDAD,

REVISION DE SOLICITUDES DE POSTULACION DE FONDOS PARA
FINANCIAMIENTO DE INICIATIVAS SOCIALES. DEPORTIVAS,
[CULTURALES PARA DISTINTAS ORGANIZACIONES

|COMUNITARIAS

01/07/2018 3171272018

(GONZALEZ [ANDRADE [DiANA NC PRESTAR ASESORIA TECNICA CONTABLE A LAS [CONTADOR AUDITOR [COQUIMBO T PESOS g 460416 s aas7a s
| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y PROMOVER SU EFECTIVA
PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO,

| ASESORAR A LA COMUNIDAD EN LA ADMINISTRACION Y LA
[ASIGNACION DE SUBSIDIOS (AGUA POTABLE RURAL, APORTES
ENTRE OTROS)

01/07/2018 3171272018

(GONZALEZ [AVILES [ CONSTANZA NC (Arbifro . en el Compeonalo de Basquetbol femenino pora Due ARBITRO [COQUIMBO T PESOS

84888 s 166,399 si 06/05/2018 3171272018

[GONZALEZ NUREZ JUAN NC [GESTOR ADMINISTRATIVO (ASISTENTE JURIDICO [COQUIMBO T PESOS g 63911 |8 588520 |51
PLANIFICACION Y EJECUCION DE LAS BASES DE FESTIVALES
TERRITORIALES TALES COMO FESTIVAL CANTA ANTENA CANTA Y
FESTIVAL AMBIENTALISTA ORGANIZACION Y PRODUCCION DE
FERIAS VECINALES Y COMUNITARIAS EJECUTADAS EN EL
TERRITORIO  DE LA DELEGACION ANTENA ORIENTACION
RESPECTO A LA ORDENANZA VIGENTE SOBRE CIERRE DE CALLE
PASAJES O CONJUNTOS HABITACIONAL URBANO O RURALES
POR MOTIVO DE SEGURIDAD CIUDADANA

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION DELEGACION ANTENA
FACILITAR EL SERVICIO A LOS USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS
DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

| ATENCION DE PUBLICO EN LA DELEGACION ANTENA
SOLICITUDES DE MATERIALES DE ACUERDO A LAS NECESIDADES

01/07/2018 3171272018

POR LA DELEGACION ANTENA REALIZACION DE OFICIOS A
| QUIEN CORRESPONDA DEPENDIENDO DE LAS NECESIDADES DE
LA DELEGACION

(GONZALEZ VILLARROEL MARIA NC FORMULACION DE PROYECTOS SENAMA, PRESDENTE DELA  |KINESIGLOGA [COQUMBO T PESOS g 740460 |8 6414 S
REPUBLICA, GORE CON LOS CLUB ADULTO MAYOR,

VISITAS DOMICILIARIAS A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
(ADULTOS MAYORES EN RIESGO DE ABANDONO Y POSTRADOS).
REALIZACION DE TALLERES DE EDUCACION, AUTOCUIDADO ¥
TRATAMIENTO DOMICILIARIAS A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
(CLUB ADULTO MAYOR Y CENTROS DE MADRES DEL TERRITORIO
| ANTENA). ACTIVIDADES COLECTIVAS PARA FOMENTAR
ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
(CLUB ADULTO MAYOR DE LA ANTENA). TALLERES DE

| AUMENTACION SALUDABLE Y VIDA SANA DEL LOS USUARIOS DEL|

01/07/2018 3171272018

PROGRAMA.
REALIZAR EVALUACIONES KINESICAS GENERALES Y ESPECIFICAS
EN AREA DE DEPORTES DEL CLUB ADULTO MAYOR.
REALIZACION DE EVALUACIONES PREVENTIVAS EN LAS

| ORGANIZACIONES LOS USUARIOS DEL PROGRAMA TALLERES DE
PSICOMOTRICIDAD PREVENTIVA PARA NINOS Y SUS PADRES EN
|CASOS DE RETRASO PSICOMOTOR.

REALIZACION DE TERAPIAS COMPLEMENTARIAS A LOS CLUB.
[ADULTO MAYOR DE LA ANTENA,

(GONZALEZ [CARRASCO EEYY e [Apoyar en labores aaminsiralivas de la Casa de 165 ENSERANZA MEDIA coqumeo |1 PESOS B @i s w975 |9 01/09/2018 Si/272018
Mistra

Paimeras Gabriel

(GONZALEZ BARRAZA MARGARTTA NC [CONFECCION DE CERTIFICADOS DE VIVIENDA SOCIAL INGENIERO CONSTRUCTOR COQUIMBO T PESOS g 705200 [s 634680 |3
| CONFECCION DE CERTIFICADOS DE INHABITABILIDAD.

[ CONFECCION DE INFORMES DE DEMOLICION REVISION DE
EXPEDIENTES.

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TERCEROS (ORGANISMOS
DEL ESTADO)

01/07/2018 31/12/2018




[GONZALEZ

FRANETOVIC

[AuGo

PROMOVER, DIFUNDIR Y CONVOCAR A LAS

| ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA COMUNA DE LA SERENA A

PARTICIPAR DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO. PARTICIPATIVO

EN SU 8° VERSION, A TRAVES DE LA REALZACION DE EVENTOS Y
| ACCIONES DEFINIDAS POR LA COORDINACION COMUNAL

PLANIFICAR ACCIONES QUE PERMITAN LA CORRE

EJECUCION DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARHC\?AHVO

DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA.

INSTRUIR Y SUPERVISAR AL EQUIPO DEL PROGRAMA DE

[ VERSION. REALIZAR FISCALIZACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO
DE LA CORRECTA EJECUCION DE LA PLANFICACION
ESTABLECIDA EN ELPROGRAMA DE PRESUPUESTO
PA?‘\CIPATIVO

IRECCION  DE DESARROLLO comummmo Y
EQLIIPO D\RECHVO MUNICIPAL DE TODAS LAS MATER!
PERTINENTES A LA CORRECTA EJECUCION DEL ?ROGRAMA DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
INFORMAR DEL PROCESO ELECTORAL DE SELECCION DE LOS
PROYECTOS DE |N\cwwvg CIUDADANAS Y SOLICITAR SU
RATIFICACION AL HONORABLE CONSEJO MUNICIPAL, SEGUN
PROCEDIMI IENVO ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE POSTULACION
DEL CONCURSO DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO EN SU 7°

PSICOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

1457413

g

311672

g

01/07/2018

311272018

[GONZALEZ

DELGADO

PATRICIO

PROYECCION DEL GASTO PARA CIERRE CONTABLE ANO 2018
FORMULAR PROPUESTA DE REDUCCION DE GASTOS POR TEM
PRESUPUESTARIO

| CONTROL DE LA EJECUCION DE PLAN DE AHORRO

01
|ASESORIAS EN MATERIAS DE ANALISIS Y VERFICACION LA
LEGALIDAD DE GASTO.

[REVISION DEL GASTO DETALLADO POR TEM PRESUPUESTARIO |TECNICO ADMINISTRATIVO.
8

COQUIMBO

PESOS

1419360

g

1.277.424

S

01/07/2018

31/12/2018

(GONZALEZ

BERNOUS

NATALIA

+ Identificar sectores excluidos de soluciones de
alcantarilado.

+ Elaborar informes con la identificacion de pofenciales
beneficiarios, definiendo los sectores a infervent.

+ Formular proyectos que se desprendan de la funcion
anterir.

* Reuniones y salidas a temeno.

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1500000

g

1,350,000

S

01/06/2018

3171272018

(GONZALEZ

MONTENEGRO

DANEL

RONDIN EN BODEGA MUNICIPAL UBICADA EN CALLE RENGIFO
132, LA SERENA

RONDIN BODEGA RENGIFO.

[COQUIMBO

PESOS

556,456

g

500812

S

01/07/2018

31/12/2018

GONZALEZ

FUENTES

PRISCILA

DIRIGIR LA PROPUESTA DE INTERVENCION DE ACUERDO AL

PROYECTO PRESENTADO, CONVENIO CELEBRADO v AlA
eI OR

PROGRAMA. REPRESENTAR ALPROGRAMA EN LAS wstNc\As

TECNICAS EN LAS QUE PARTICIPE.

REPRESENTAR AL EQUIPO EJECUTOR RESPECTO DE DUDAS £

INUIETUDES QUE SE FORMULEN EN EL PROCESO DE

INTERVENCION, Y QUE SON DIRIGIDAS AL ATE O ENCARGADO

DE PROGRAMA DURANTE LAS MESAS TECNICAS REGIONALES o

SEGUN CORRESPONDA APOYAR LA ETAPA DE CONTA

[COBERTURA  DE MANERA DE CUMPLIR CON LOS vwos

ESTABLECIDOS PARA DICHA ETAPA.

[ VELAR POR EL ADECUADO DESEMPERO TECNICO DE CADA

UNO DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO EJECUTOR.

|CONVOCAR REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO SEMANALES

[CON LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO EJECUTOR.

[ORIENTADORA FAMILIAR

[COQUIMBO

PESOS

1100000

g

990,000

S

[os70172018

311272018

(GONZALEZ

[CARVAIAL

(ARIEL

Demanda Civil de declaracion de incumpimientode
obligaciones  de contrato con indemnizacion de perjuicios y
acciones subsidiarias. inferpuesta en contra de la
[Municipalidad de La Serena y ofros por Sociedad Anénima de
|Obras y servicios Copasa, Agencia en Chie, Causa Rol C- 288
2016, seguida ante el Tercer Juzgado de Lefras en lo Civl de La
serena,

[ABOGADO

COQUIMBO

PESOS

5,500,000

g

4950,000

NG

04/06/2018




[GONZALEZ

[GONZALEZ

ULSES

[GONZALEZ

VEGA

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y mauNAlss
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA,

[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO. LE ENCOMIENDE.

[COQUIMBO

PESOS

507869 |8

457,082

g

01/07/2018 311272018

[GOYCOOLE

TORRES

[APOYAR EN LA ELABORACION DE BASES ADM\N\STRAHVA} DE

LICITACIONES A CARGO DEL DEPARTAMEN!

| ADMINISTRACION COMO: CONTRATOS DE GUARD\AS

SERVICIO DE ASEO Y OBRAS CIVILES MENORES.

[ GESTIONAR, AGILIZAR, SEGUN CORRESPONDA, CON LAS

DISTINTAS UNIDADES MUNICIPALES  QUE FORMAN PARTE DEL
CESO ADMINISTRATIVO DE LICITACION, CON EL OBJETO DE

DAR CUMPLIMEENTO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS, SEGUN

NORMATIVA VIGENTE

| APOYAR ALINSPECTOR TECNICO DE LOS CONTRATOS

[SERALADOS PRECEDENTEMENTE, Y EN VIRTUD DE LAS BASES DE

LICITACION, PREPARAR MULTA U OBSERVACION, SEGUN

| CORRESPONDA POR EL NO CUMPLIMIENTO DE ESTOS.

COQUIMBO

PESOS

1715843 3

1544259

S

01/07/2018 31/12/2018

GRANA

KARATZIS

[JACQUELINE

NICOLAS

[CONTESTAR LAS LLAMADAS TELEFONICAS, REVISAR CORREOS Y|

[MANTENER ALEQUIPO INFORMADO  DE ESTOS, RECIBIR ALOS

HEVPA EN LA SALA DE ESPERA, REC\EIR ussoucwunes DE

[CAMBIO DE HORA, COLABORAR E!

[CONTACTOS CON LOS BENEFIC\ARIOS,

ESCANEAR TODAS LAS FICHAS DE ATENCION Y MANTENER LOS

ESCANER ACTUALIZADOS Y ORDENADOS EN CADA UNA DE LAS

|CARPETAS DIGITALES CORRESPONDIENTES A LAS FICHAS.

RESPALDAR Esros REGISTROS DE LA FICHA A UNA MEMORIA
NCARGADA REGIONAL DE VCM O DEL MISMO

CENTRO ns NOMBRES

DIGITALIZAR TODA LA INFORMACION DE LOS INSTRUMENTOS EN

LOS DOCUMENTOS EXCEL, GOOGLE DRIVE Y EN EL NUEVO

SISTEMA INFORMATICO,

[CUANDO LA DUPLA PSICOSOCIAL LE ENTREGUE EN PAPEL

[CUALQUIERA DE LOS INSTRUMENTOS APLICADOS (O

EVALUADOS)

LEER EL MODELO DE INTERVENCION € INTERIORIZARSE EN EL

[SENTIDO DE LAS INTERVENCIONES,

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

4asgsa s

w1971

S

01/01/2018 311272018

[GREEN

VERA

[CLAUDIA

SOCIALES.

DIFUNDIR LOS BENEFICIOS SOCIALES Y MUNICIPALES EN LA
| COMUNIDAD.

| ARTICULACION DE RED PARA APOYO O SOLUCION O
PROBLEMATICAS DE LOS USUARIOS

ATENCION DE PUBLICO REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE CASOS  [ASISTENTE SOCIAL, LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

961365 |3

865,229

S

01/07/2018 31/12/2018

* Reaiizar procesos de induccion, seguimiento,

supenvision evaluac\én de alumnos en précfica de
Terapia Ocupaci

e o paralos faleres.

« Planificar y redizar taller ergoterapia.

+ Planificar y redlizar faller farmacologia

« Planificar y redizar talleres de la vida diario,

+ Planificar y redlizar falleres de alfabetizacion digital
computacional y celul

+ Formar parte del equnpn muliciscipinrio, de las reuriones
técnicas y de evaluacion de las condiciones  sociosanitarios
ke propuestas de intervencion que estas

generen
 Entrevistas individuales alos adulios mayores beneficiados
+ Aplicar pauta de evaluacién alos usuarios nuevos

+ Confeccionar pianes de infervencién alos adulios mayores.
+ Eloboracién  ejecucion de diogndstico. individual y grupol
de los usuarios.

+ Reaiizar regisro de los infervenciones realizadas @ informes
técnico segun requerimiento (reporte semanal y mensual.

+ Capt Jarios para evaluaciones préxima semana.
e e S
manera esponténea.

recreativas con
Fiemim
+ Parficipacién en reuniones semanales con el equipo

[TERAPEUTA OCUPACIONAL

[COQUIMBO

PESOS

700000 [s

01/07/2018 3171272018




[GREEN

FINTO

JOHANNA

[ASESORAR A CADA UNA DE LAS DELEGACIONES EN LAS
DIVERSAS MATERIAS, DEMANDAS, REQUERIMIENTOS Y
NECESIDADES DE LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES Y VECINOS
CON ELFIN DEMEJORAR su GESTION ORGANIZACIONAL EN
BENEFICIO DE LA COM

REALIZAR TODAS mumu FUNCIONES QUE LE ENCOMIENDE
LA JEFATURA Y QUE GUARDEN RELACION CON EL PROGRAMA

[ABOGADA

[COQUIMBO

PESOS

1.497.958

1348162

S

01/07/2018

3171272018

PEREZ

|EoNARDD

+ Aoy G Usuarios rUrales en fomento productiv

« Realizar apoyo técnico ala pequena agncunum famiiar

campesina que no se encuentren cublertos por programas
el servicio publico ni estatales.

INGENIERO AGRONOMO

[COQUIMBO

PESOS

888,869

01/07/2018

3171272018

[GUAMAN

(ALEXSS

EN SU CALIDAD DE TECNICO ELECTRICISTA_ REALIZAR INSTALACIO|

ELECTRICISTA

[COQUMBO

PESOS

700344

630310

S

01/07/2018

31/12/2018

[GUERRA

[GoboY

JORGE

(APOYAR EN LA REALIZACION DE UN CATASTRO DE LAS.
NECESIDADES, INTERESES Y PROBLEMAS DEL ADULTO MAYOR
RO 201

PREPARACION DE MATERIAL PARA SER DISTRIBUIDO. EN FORMA
INDIVIDUAL Y GRUPAL

| ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES DE ADULTO MAYOR EN LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE PROYECTOS. CON EL FIN
DE CUMPLIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

TRABAJADOR SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1073143

965,829

g

01/07/2018

3171272018

GUERRA

BOLTA

RODRIGO

+Rondin de Los dependecios de la Delegacion Lo
Antena.y sus afiededores como camarines y canchas.

+ Cuidor la Instalacion.

+ Supenvisar el desarrolo y fermino de los distintas acfividades,
efectuando rondas o recortdos Inspectivos.

[GUERRERO

VERGARA

KAREN

[APOYAR EN LA EJECUCION DE DISTINTOS EVENTOS, BUSQUEDA
DE HNANC\AMIENIO DEPROYECTOS A DESARROLLAR.

ORI OMUNIDAD RESPECTO A L

PROCED\MIENVOS ‘QUE SE DEBEN REALIZAR, CON MOTIVO DE LA
FORMULACION DE PROYECTO DE CARACTER ARTISTICO

| CULTURAL, COORDINAR REUNIONES CON DISTINTOS ENTIDADES |
PUBLICAS DE CARACTER CULTURAL.

RONDIN

[COQUMBO

PESOS

480,650

43585

S

01/07/2018

3171272018

INGENIERO DE EJECUCION EN ADMINISTRACION

[COQUIMBO

PESOS

675000

S

01/07/2018

3171272018

|GUERRERO

VEGA

EDUARDO

[ATENCION DE PUBLICO EN LA DELEGACION ANTENA
REALIZACION DE INFORMES PARA SOLICITUDES DELOS
USUARIOS DEL PROGRAMA,

ENIREGA DE CERTIFICADOS PARA LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

ELABORACION DE INFORMES SOCIALES PARA LOS RESPECIIVOS
| APORTES ECONOMICOS A LOS USUARIOS DEL PROGRAM;
ELABORACION DE INFORMES SOCIALES PARA LOS usuAmos DEL
PROGRAMA.

REGISTRO DE USUARIOS PARA LAS ATENCIONES CON LA
|ABOGADA.

TRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

524308

71877

S

01/07/2018

31/12/2018

[GUERRERO

[CARRASCO

NELSON

[APOYO ADMINISTRATIVO EN REVISION DE BASES.
| ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATO CON LA EMPRESAS

NCESIONARIAS DE ASEO.
REALIZACION DE INFORMES REFERENTE A EL CUMPLIMIENTO DE
LOS CONTRATOS CON LAS EMPRESAS CONCESIONARIAS DE

[APOYO A INSPECTORES TECNICO DEL CONTRATO. REVISION
|CON JURIDICO REFERENTE A LOS CONTRATOS,

[ADMINSTRATIVO ASEO Y ORNATO

[COQUIMBO

PESOS

703991

633592

S

01/07/2018

3171272018

(GUTIERREZ

[CASTRO

KARINA

FOMENTAR CONDUCTAS DE AUTOCUIDADO Y
PREVENCION DEL DELITO EN LA COMUNIDAD, QUE REDUZCAN
EL RIEGO DE VICTIMIZACION, ENTREGANDO INFORMACION,
HERRAMIENTAS Y COMPETENCIAS QUE FAVOREZCAN LA
IRRUPCION DE LOS DELITOS Y LA VIOLENCIA, A TRAVES DE LA
INTERVENCION PSICOSOCIAL CON LA VICTIMA Y SU ENTORNO.
FACILITAR A LA CIUDADANIA LA OFERTA PROGRAMAHCA OE
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS ASOCIADOS A
[ASISTENCIA A VICTIMAS, OPTIMIZANDO LA ART\CULAC\ON
ENTRE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES, EN UN TRABAJO
INTEGRADO CON LA COMUNIDAD.

RETROALIMENTAR AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA SOBRE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD,
ESTABLECIENDO PROTOCOLOS DE INFORMACION ENTRE LA
[COMUNIDAD Y LAS INSTITUCIONES  RELACIONADAS A
SEGURIDAD PUBLICA.

DESARROLLAR EL TRABAJO INTERSECTORIAL PROPUESTO EN EL
PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y SU CONSEJO

| COMUNAL. DIAGNOSTICAR LOS PROBLEMAS DESEGUR\DAD
PRIORITARIOS DE LOS HABITANTES DE LAS CIN:

DELEGACIONES MUNICIPALES Y LOS RECURSOS cowummos
| CON LOS QUE CUENTAN PARA ENFRENTARLOS.

PROMOVER Y CONVOCAR LA PARTICIPACION DE LOS

| ACTORES CLAVE DE LA COMUNA DE LA SERENA £

TRABAIO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

700000

g

630,000

01/02/2018

[2emi72018




HENRIQUEZ PERALTA FRANCISCA NC [Acompaniar el ingreso de la persona a frafamiento [TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS B 06400 |5 815760 |51
recizando la confimacién diagnéstica, que permita la
cb'encién de un diagnéstico. preliminar parala caificacion
el programa ola derivacion @l modalidad que.
[
esarrollor estrategios de acercamiento y vinculacién con
los potenciales usuarios
+ Elaborar un diagnéstico integral que comprenda el
[compromiso. biopsicosocial, la relacion de la persona con el
consumo de sustancias y la condicién de mofivacién en que
establezca las bases pora la infervencion
miegm\ D Do O e
« Elaborar en base ol diagnéstico integral los objefivos
terapéuticos aseguir con la persona usuatia,
« Disefiar un provecto de fratamiento integral en conjunto con
ia persona, que vincule @ fodo el equipo fratante y referentes
psicosociales y/o ciinicos, segin coresponda.
ealizar un recoriido por el circuito y afianzar estrategias de
vinculacion en el contexto en el cual las personas se
desenvuelven
« Favorecer instancias de confacto con figuras vinculares
significativas y/o famiia, para promover y faciitar su
participacion/acompariamiento en el proceso ferapéutico
er coordinacién con equipo psicosocial U offo, en
estrategias de apoyo, mofivacién y adherencia o
natamiento
« Desamoliar estrategios de acercamiento y

15/03/2018 3171272018 F

|HeRNANDEZ 5010 MACARENA NC [GENERAR UN REGISTRO DE ATENCIONES. INFORMAR ACERCA EGRESADA DE TRABAJO SOCIAL COQUIMBO! T PESOS g 535148 |5 81633 3
DE LA OFERTA PUBLICA. ASESORAR A LOS VECINOS &1
RELACION A LOS BENEFICIOS DEL ESTADO

|COORDINACION OPERATIVA Y LOGISTICA CON EMPRESAS
PUBLICAS Y PRIVADAS INVERSIONES PARA LA EJECUCION DE
|ACTIVIDADES COMUNITARIAS, EN BENEFICIO DEL SECTOR LA
PAMPA

01/07/2018 31/12/2018 -

HERNANDEZ TABILO [ARACELI NC ENTREGAR INFORMACION OPORTUNA A USUARIOS DEL [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 929450 |3 836505 |si
PROGRAMA.

SOCIABILIZAR LOS REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS Y
[COORDINAR SUS REQUERIMIENTOS A DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES.

01/07/2018 3171272018 5

HERRERA MAUAD MARIAM NC [APOYO ATENCION DE PUBLICO, ATENCION TELEFONICA, TECNICO EN TURISMO. [COQUIMBO T PESOS g 60500 |5 612450 |3
|GESTIONAR SOLICITUDES A DISTINTOS SERVICIOS Y.
DEPARTAMENTOS, COORDINACION DE REUNIONES Y
TRAMITACION Y SOLICITUD DE MATERIALES.

01/07/2018 31/12/2018 -

HERRERA [CORTES [ANTONIO NC REPARACION Y MANTENCION DE TODA LA ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 534057 |8 480451 |51
DEL PARQUE, TALES COMO: CONSTRUCCION Y MANTENCION
DE REFUGIOS DE ZOOLOGICO, PINTURA DE INFRAESTRUCTURA
DEL PARQUE.

01/07/2018 3171272018 -

HERRERA ROJAS JOSE ENRIGUE NC [COORDINAR Y MANEJAR LOS EQUIPOS DE AUDIO, EN [OPERADOR DE AUDIO COQUIMBO T PESOS 5 516448 |8 464803 |3
| ATENCION A LAS ACTIVIDADES MASIVAS RELACIONADAS CON
LOS USUARIOS DEL PROGRAMA REALIZADAS POR LA
IMUNICIPALIDAD DE LA SERENA.

01/07/2018 31/12/2018 -

HICHE PONCE DE LEON | JENNIFER INC EN LA FASE DE EVALUACION, EVALUAR LOS ASPECTOS SOCIALES |ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO 1 PESOS. $ 662,089 s 595880 | 01/01/2018 31/12/2018 Desde el 11 de julio
Y SU RELACION CON LA VIOLENCIA. Y CON LOS RIESGOS. recibira un monfo por
EVALUAR LAS REDES PRIMARIAS Y SECUNDAR\AS DEL SUJETO, $ 945842.-
DETERMINANDO LOS FACTORES SOCIALES QUE
FRECETANES e LAVIOLENGUA A NG FACTORES
[SOCIALES SOSTENEDORES Y MANTENEDORES DE LA VIOLENCIA.
EVALUAR COMO ESTA VINCULADO EL HEVPA A SUS REDES
SECUNDARIAS E INSTITUCIONALES (RED PUBLICA), Y DETECTAR
NECESIDADES DEL BENEF\C\AR\O EN DIVERSOS ASPECTO:
SOCIALES. DISENAR GIAS DE INTERVENCION, EN LAS
OS2 PUDERA R CLOCRAR LAPARIGE ACION b
TERCEROS SIGNFICATIVOS DEL HOMERE, YA SEA DE SU FAMILIA,
DE SUS RELACIONES SIGNIFICATIVAS.
EVALUAR LA PERTINENCIA. DE REALIZAR VISITAS AL DOMICILIO

DEL SUJETO.
ENCARGARSE Y SER RESPONSABLE PRINCIPAL DE PREPARAR,
FACILITAR Y EVALUAR LA INTERVENCION GRUPAL DE
PARTICIPAR EN ACCIONES DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION DEL
[CENTRO PARA HEVPA, CON CONTENIDOS QUE INFORMEN DEL
| CENTRO, DE MASCULINIDADES Y DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
MASCULINA CONTRA LA PAREJA MUJER.

01/04/2018 317102018

HILAIRE JOHN NC MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 582210 [s 523989 |3




HONORES RODRIGUEZ [ANGELO PAOLO ALBERTO NC [ACTUALIZACION CATASTRAL DE LAS PROPIEDADES DE LA INGENIERO CONSTRUCTOR [COQUIMBO T PESOS g 800000 |3 720000 s 01/07/2018 3171272018
| COMUNA DE LA SERENA.

RECEPCIONES MUNICIPAL: OBRAS NUEVAS DE CONSTRUCCION,
| AMPLIACIONES Y REGULARIZACIONES, SUBDIVISIONES, LOTEOS Y
POBLACIONES, CONJUNTOS ACOGIDOS A LA LEY DE

| COPROPIEDAD INMOBILIARIA, CAMBIOS DE DESTINO O USO DE

TOTALES Y PARCIALES DE CONSTRUCCIONES, FUSIONES DE

PREDIOS. RESOLUCION DE FORMULARIOS 2118:

RECTIFICACIONES DE CALIDAD, CLASE Y ARO DE LAS

| CONSTRUCCIONES, DE SUPERFICIE DE rmsno /0

| CONSTRUCCION.

RECTIFICACION Y NORMALIZACION DE DIRECCIONES

PREDIALES, CAMBIOS DE NOMBRE DE PROPIETARIOS DE BIENES
RAICES,

[CUALQUIER OTRA SITUACION GENERADA EN LAS PROPIEDADES

|QUE PUEDA IMPLICAR LA EMISION DE UN INFORME CATASTRAL.

HUAGUIMILLA MANGUEL (CHRISTIAN e (COORDINACION DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA MUNICIPAL _|PROFESOR DE ESTADO EN HISTORIA Y GEOGRAFIA coqumeo |1 PESOS g e |8 w017 [
DE ASUNTOS INDIGENAS.

IDENTIICAR, APOYAR Y/O FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE
FOMENTO TURISTICO INDIGENA EXISTENTE A NIVEL COMUNAL
[MEJORAR EL CONOCIMIENTO, ACCESO, UTILZACION DE LOS
PSTRUMENTOS SOCIALE GUBERNANENTALS Y 1O
|GUBERNAMENTALES DE DESARROLLO SO

SO GUE GUENTA EN LA ACTUALOAD A FOBLACION
INDIGENA.

PROMOVER LA FORMACION O CONSTITUCION DE
|ORGANIZACIONES INDIGENAS DE MCROEMPRENDEDORES (AS]
Y/O MICROEMPRESARIOS (AS) A NIVEL COMUNAL.

01/07/2018 3171272018

1BACETA [MORENG [ximenA NC 7 Confribuir a la reduccion de la percepcion de [ASISTENTE SOCIAL COQUMBO! 1 PESOS B 550000 |8 95000 |5
inseguricad y de los foctores de riesgo que inciden enla
[comision de delitos en el casco histdrico de la comuna de Lo
serena, mediante el cumpimiento de las funciones del gestor
{a) comunitario. (o) en las casetas preventivas  instaladas en
puntos crificos del bario como sistema de prevencién que o
su vez fortaleceran la organizacion y cohesion social enre.
los actores comerciales  los residentes de los barrios,
logrando un real empoderamiento e impacto en materia de
seguridad ciudadana.

1 Visualizar el municipio en el teritorio.

| Levantar inquie fudes y necesidades de los vecinos

11 Prestor ayuda en caso de emergencias y arficular
airectamente con las policios.

11 Realizar una primera confencion a victimas de deifos en el
espacio pabiico.

1 Darrespuestas a problematicas de seguridad alos vecinos.
| Fomentor el fortalecimien to comunitario,

1 Fomentar medidas de prevencion  alos vecinos.

1 Coordinarse con insfifuciones  locales y fodos aquellos
servicios de utiidad poblica.

| Realizar reuniones frabajo con vecinos y comerciantes para
formuiacién de diferentes camparias entiv

temporada de verano, vacaciones de. i, o e
general, comercio noctumo.

Real\zc'cﬂmpaﬂas preventivas conla comunidad

01/06/2018 3171072018

|encaminados a la prevencién_de hurtos en domiciio

IBANEZ [CASTRO [CARLOS NC REALIZAR mwos DE ALBANILERIA. REAUZAR TRABAJOS DE | OPERARIO OBRAS CIVILES COQUIMBO T PESOS g 799562 |5 719606 |8 01/07/2018 31/12/2018
[CONSTRUCCION. REALIZAR TRABAJOS DE CARPINTERIA,
| APOYO SOCIALES Y EMERGENCIAS EN LA COMUNA.

JEAN LOUIS MARLOVESKY NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 582210 |3 523989 [si

0170472018 317102018

JEFFERY ZAPATA s NC [ATENCION DE CONTRIBUYENTE. INFORMES TECNICOS. [ARQUIECTO COQUIMBO T PESOS g 129934 |3 T16.240 [l
|ASIGNACION DE ROLES DE AVALUOS, MODIFICACIONES Y.

| ACTUALIZACIONES DE CATASTRO (LAS MODIFICACIONES
PODRAN CORRESPONDER A: OBRAS NUEVAS, AMPLIACIONES,
[SUBDIVISIONES, LOTEO Y POBLACIONES).

|CONJUNTO ACOGIDOS A LA LEY DE COPROPIEDAD
INMOBILARIA.

01/07/2018 31/12/2018




JIMENEZ

[oELPoz0

[JUAN

[VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO COMPARTIDO SENAMA-MUNICIPIO
ESTABLECER LAS DIFERENTES FUNCIONES Y HORARIOS DE LOS
PROFESIONALES QUE LABORAN EN EL CENTRO. PLANIFICACION
Y COORDINACION DE TALLERES. CONFECCION DE REPORTES.
[SEMANALES Y MENSUALES DEL CENTRO DIURNO PARA DIDECO.
INFORMES TECNICOS A SENAMA.

LIDERAR REUNIONES DE EQUIPO DEL CENTRO. ELABORACION Y
PRESENTACION DE PROYECTOS A DIFERENTES INSTITUCIONES.
PARA NUEVOS FINANCIAMIENTOS.

DIFUSION EN TERRENO DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO.
ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON
INSTTUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

PREPARAR RENDICIONES A SENAMA Y OTROS ORGANISMOS.

PROFESOR DE ESTADO LICENCIADO EN EDUCACION

[COQUIMBO

PESOS

1556320

g

1,400,688

S

01/07/2018

3171272018

[IMENEZ

VILLALOBOS

(ABRAHAM

[ASEG Y MANTENIMIENTO EN ESTADIO LA PORTADA

[APOYO MANTENIMENTO ESTADIO LA PORTADA

[COQUIMBO

PESOS

464629

18,166

01/07/2018

31/12/2018

[JOFRE

[FibALGO

[CRISTIAN

[APOYO Y MANTENCION DE RECINTOS MUNICIPALES.

[APOYO MANTENIMIENTO DEPTO DE ADMINSTRACION

[COQUIMBO

PESOS

561.707

505536

01/07/2018

31/12/2018

JOFRE

(ALVAREL

SoNIA

+ Aseo y Mantencion del Cenfro Comunifario de La
Antena
+ Salidas a temeno en virud de las necesidades del servicio,

ENSENANZA MEDIA INCOMPLETA

COQUIMBO

PESOS

356,038

320,434

01/07/2018

31/12/2018

JOFRE

ROJAS

DANYNSON

[APOYAR A LOS INGENIEROS Y ARQUITECTO DE LA SECPLAN
|CON LOS DIBUJOS PLANIMETROS DE LAS INICIATIVAS
DESARROLLADAS POR LA SECPLAN EN BENEFICIO DE LA

| COMUNIDAD. (PLANOS DE ARQUITECTURA / MAQUETAS 3D /
PLANOS DE ESTRUCTURAS / PLANOS SANITARIOS / PLANOS DE
PAVIMENTACIONES)

| APOYAR A LOS PROFESIONALES EN SALIDAS A TERRENO PARA
LEVANTAMIENTO Y MEDICIONES. ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS
REQUERIMIENTOS DEL SECRETARIO COMUNAL DE
PLANIFICACION.

[ASISTENTE DE ARQUIECTURA

[COQUIMBO

PESOS

908,902

818012

01/07/2018

3171272018

JOPIA

[CORTES|

VERONICA

[COORDINACION ADMINISTRATIVA Y TECNICA, A SOLICITUD DEL
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, DE LOS DISTINTOS
PROGRAMAS DESARROLLADOS MEDIANTE CONVENIOS CON
DISTINTAS. INSTITUCIONES PUBLICAS.

FORMULAR Y POSTULAR, EN COORDINACION CON EL
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO, A LOS DISTINTOS
FONDOS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
SOCIALES DE INTERES DE ESTE MUNICIPIO.

APOYO PROFESIONAL EN EL AREA DE CONTROL DE GESTION DE
DIDECO.

[APOYO COORDINACION Y EJECUCION ACTIVIDADES MASIVAS
PARALA COMUNIDAD A CARGO DE DIDECO.

TRABAJADOR SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1334663

g

1201197

S

01/07/2018

31/12/2018

JOSEPH

PETERSON

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl

| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS.

[COQUIMBO

PESOS

582210

523,989

01/0472018

317102018

JOSEPH

[SAINTILUS,

MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P

[OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

PESOS

562210

523989

01/04/2018

317102018

JOSEPH

[AROLD.

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl

| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS.

[COQUIMBO

PESOS

582210

523,989

0170472018

317102018

Lo

[uwoa

[ALEJANDRO

[GENERAR GRAFICA DE INTERFAZ DE FRONT-END Y BACK-END,
[ASEGURANDO GUE LA CONCEPTUALIZACION Y EJECUCION DEL
DISENO DE LA SOLUCION ESTE ACORDE Y CUMPLAN LAS
ESTRATEGIAS DEFINIDAS POR ESPECIFICACIONES DE LOS
REQUERIMIENTOS DEFINIDOS EN EL ANALISIS Y DISENO DE LA
|APLICACION

DISENADOR GRAFICO

COQUIMBO

PESOS

785699

707125

01/07/2018

31/12/2018

U0

VARAS

[CARCLINA

[MONITORA INFOCENTRO JUVENIL DE ALGARROBITO ATENCION
Y REGISTRO DE USUARIOS DEL PROGRAMA, GUIAR Y OTORGAR
SOLUCIONES A LOS USUARIOS EN EL USO DE EQUIPOS DE PC,
IMPRIMIR CERTIFICADOS Y DOCUMENTOS QUE SOLICITEN LOS
USUARIOS.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

412893

g

371,604

g

01/07/2018

3171272018




KOENDERINK

JORGUERA

[CAROUNA

+ Apoyar en el proceso de INclusion 1aboral de personas en
situacion de capacidodes diferentes.

« Participor en mesas de frabajo relacionadas con el drea.

« Aplicar pautas de funcionalidad alos usuarios del

Programa.

+ Gestionar con empresas puestos de frabajo para personas
en situacion de capacidades diferentes.

« Realizar seguimiento @ las personas insertadas laboralmente.

[TERAPEUTA OCUPACIONAL

[COQUIMBO

PESOS

g

01/07/2018

[AGOS

VERGARA

MARLET

?LAN\F\CAR COORDINAR Y EJECUTAR ACCIONES FORMATIVAS
ISENANZA DEL IDIOMA INGLES PARA LOS USUARIOS DEL
?ROGRAMA.

LARA

LARA

PAOLA

[COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES A
REALIZAR EN LA SECCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS,
| APOYAR A QUE ESTAS SE LLEVAN A CABO Y POSTERIORMENTE

[ ASISTIR EN LA EVALUACION. DE LO EJECUTADO,

| APOYAR QUE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR SEAN DE INTERES,

[ TANTO DE LAS POLITICAS MUN\CIPALES COMO DEL INTERES DE
LOS HABITANTES DE LA COM

[TRADUCTOR INGLES ESPANOL

[COQUIMBO

PESOS

g

01/07/2018

TECNICO EN TURISMO.

[COQUMBO

PESOS

s

01/07/2018

LAZCANO.

PIZARRO

MARCELA

BUSCAR Y POSTULAR A FONDOS DE FINANCIAMEENTOS
PRIVADOS Y ESTATALES QUE SE ENCUENTREN EN VIGENCIA,
PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS CULTURALES Y
TURISTICOS.

EJECUTAR Y COORDINAR PROYECTOS TURISTICOS —

[ CULTURALES QUE SON ADJUDICADOS AL DEPARTAMENTO DE
TURISMO.

EVALUAR EL DESARROLLO  DE NUEVOS PRODUCTOS, QUE
PERMITAN LA DIVERSIFICACION DE LA OFERTA TURISTICA ACTUAL

DE LA COMUNA.

REALIZAR CAPACITACIONES SOBRE PATRIMONIO CULTURAL,

| CULTURA TURISTICA Y SERVICIOS TURISTICOS ORIENTADAS AL

SECTOR EMPRESARIAL COMUNITARIO Y EDUCACIONAL

PUBLICO Y PRIVADO DE LA

|COMUNA.

[MEJORAR EL SISTEMA DE RECOLECCION DE DATOS

ESTADISTICOS.

| APOYAR PRACTICAS PROFESIONALES Y TRABAJOS DE

TTULACION, QUE APORTEN AL ASESORAMIENTO DE TALES

INICIATIVAS Y GENEREN CONOCIMIENTO TURISTICO NUEVO Y

ACIUAUZADO PARA EL DESARROLLO TURISTICO COMUNAL.
YO EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS PATRIMONIALES-

mk!sncos PARA LA PUESTA EN VALOR DEL CASCO HISTORICO

DE LA SERENA.

LAZO

(GALVEZ

soniA

[VELAR POR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DOMESTICO DEL
CENTRO DIURNO
|ACOMPARAMIENTO A USUARIOS (AS)

[ADMINSTRADOR TURSTICO

[COQUIMEO

PESOS

g

01/07/2018

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

s

01/07/2018

LEVA

[AVALOS

[MAURG

INFORMADOR TURSTICO BILINGUE: ENTREGA EN CIT DE

\NFORMACION TURISTICA A TURISTAS NACIONALES Y

EXTRANJEROS,

TRADUCCION DE DOCUMENTOS Y FOLLETERIA TURISTICA.

ENTREGA DE INFORMACION TURISTICA EN TEMPORADA DE

| CRUCEROS.

SERVICIO DE GUIADO A DELEGACIONES.  GUIA B\LINGUE mu
|GRUPOS DE MEDIOS DE COMUNICACION INVITADOS P

[MUNICIPIO Y PARA GRUPOS DE AGENCIAS DE VIAJES

INTERNACIONALES INVITADOS POR EL MUNICIPIO.

|GUIA TURISTICO PARA DELEGACIONES Y COLEGIOS EN TEMAS

DE TURISMO PATRIMONIAL. ~ ANFITRION EN EDIFICIO

| CONSISTORIAL, EN comeu DE

INFORMACION TURISTE

[APOYO AL AREA DE mo»«ocwor«es TURISTICAS DEL

DEPARTAMENTO DE TURISMO, EN MATERIA DE INFORMADOR

TURISTICO EN DIVERSAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN FUERA

DE LA REGION,

[TRADUCTOR INGLES - ESPANGL

[COQUIMBO

PESOS

g

01/07/2018

|tEvion

[eRIcERC

[ALVARO

RONDIN EN LAS CANCHAS SINTETICAS DE LA POBLACION 18 DE
SEPTIEMBRE

[ CUIDAR LA INSTALACION.

SUPERVISAR EL DESARROLLO Y TERMINO DE LAS DISTINTAS
|ACTIVIDADES, EFECTUANDO  RONDAS O RECORRIDOS
INSPECTIVOS.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

g

01/07/2018




[Eevion

URZUA

REALIZAR UN CATASTRO DE LAS AGRUPACIONES DE MUJERES, | ORIENTADORA FAMILIAR, EXPERTA EN GENERO

| APOYAR SU PERSONERIA JURIDICA, INCENTIVAR Y ORGANIZAR
| AQUELLAS PERSONAS QUE NO PERTENEZCAN A AGRUPACIONES
DEFINIDAS. 2
FORTAI.ECER LAS REDES DE ORGANIZACIONES DE MUJERES
TEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE LAS
MuJERES 3 APOYAR LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCION TERRTORIAL A TRAVES DE TALLERES GRUPALES EN
[MATERIA DE DESARROLLO. PERSONAL, LIDERAZGO,
PARTICIPACION CIUDADANA, MUJER Y DERECHOS Y OTROS
UE GENEREN UNA ACTITUD DE INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES.

LISERA

(MILLA

DANEL

EN SU CALIDAD DE TECNICO ELECTRICISTA_ REALIZAR INSTALACIO|TECNICO ELECTRICISTA

[COQUIMBO

PESOS

953,246

g

857.921

S

01/07/2018

3171272018

[COQUMBO

PESOS

700344

s

630310

S

01/07/2018

31/12/2018

LLANOS

[ARAYA

[CAMILA

+ Apoyar el levaniamiento y/o acludizacion el diognéstico
de los necesidades de la comunidad.
+ Atticular y manefor redes de la comuna.
« Parficipar en acciones e coordinacion infema.
+ Ejecutar los acciones etridos para dar cumplimiento alos
instrumentos e planificacion feriforial y de control de.
gestion.
« Apoyarla gesfion de aspectos 'écnicos ¥ administrativos de
la formulacién y ejecucion de proyec
« Informar oportunamente al ne\eguuo Muricipal, sobre
materias de Seguridad Ciudadana del Sector
« Coordinacién con Depto. De Seguridad Pblica Muicipal
con el fin de desarollar, implementar y promover
directamente y/o en coordinacion con ofros ovgumxmos
publ\cm © privados, la ejecucién de planes, programas

n materias de prevencion  social vsnuumono\ del
s
« Ser una red de apoyo en promover el Fondo Nacional de
seguridad Publica con las Juntas de Vecinos.
« Salidas a tereno en virtud de los necesidades del servicio, y
en atencién alos usuarios del Programa

SGCIOLOGA

[COQUIMBO

PESOS

700000

g

30,000

g

17/07/2018

3171272018

LOBOS

INZUNZA

MARTA

COORDINAR LAS LABORES REALIZADAS POR LOS
FUNCIONARIOS QUE PRESTAN SERVICIOS PARA LA CORRECTA
EJECUCION DEL PROGRAMA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

1296934

s

167,241

S

01/07/2018

3171272018

LOPEZ

AVILA

[CAMILA

[APOYAR LA APLICACION. DE LOS INSTRUMENTOS
DIAGNOSTICOS, DE LA ETAPA DEL MISMO NOMBRE, AS| COMO
EL LEVANTAMIENTO Y CONTACTO DE COBERTURA.
PROPORCIONAR O ACTIVAR LOS DISPOSITIVOS Y APOYOS
NECESARIOS PARA UN ADECUADO PROCESO DE INCLUS\ON
LABORAL JUNTO CON OFRECER LA FORMACION
ENTRENAMIENTO DE ACUERDO A LAS DEMANDAS DEI. PUESTO
DE TRABAJO EN EL QUE SE INCLUYA AL USUARIO/A.
INCORPORARSE AL EQUIPO EJECUTOR DEL MODELO SIGUIENDO
DIRECTRICES DE TRABAIO TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE SU
| COORDINADOR DE EQUIPO, Y DE LA COORDINACION SOCIAL
DE LA SEREMI DE DESARROLLO. SOCIAL.

[CONOCER LOS OBJETIVOS Y METODOLOGIA DE
INTERVENCION DEL PROGRAMA, INFORMANDOSE

| OPORTUNAMENTE DE LOS LINEAMIENTOS GUE DAN EL MARCO

\NIER\ORIZARSE APROPIARSE Y APLICAR LA METODOLOGIA DEL
| COMPONENTE SOCIOLABORAL CON LOS PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA, PROCURANDO ALCANZAR LOS RESULTADOS

IMPLEMENTAR TODOS LOS DISPOSITIVOS  DE ASL

[TRABAIC SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

770000

g

693000

S

[os70172018

3171272018

LOPEZ

(GARCIA

[COORDINAR EL PROGRAMA MUJERES JEFAS OE
HOGAR Y ELABORAR UN DIAGNOSTICO, CONSIDERANDO LAS
BRECHAS DE GENERO Y REALIDAD DEL TRABAJO (REMUNERADO

REMUNERADO) LAS MUJERES JEFAS DE HOGAR A NIVEL LOCAL,
SINO GUE TAMBIEN LAS OPORTUNIDADES DE INSERCION
LABORAL Y EMPRENDIMIENTO EXISTENTES
EN EL TERRITORIO PARA LAS MUJERES PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA. UN APOYO EN ESTE ASPECTO SON LOS
|OBSERVATORIOS LABORALES REGIONALES DE SENCE.
[CONSTRUIR Y DISENAR EL PROYECTO COMUNAL SEGUN LA
PERTINENCIA TERRITORIAL, CONSIDERANDO LAS
[ORIENTACIONES TECNICAS ENTREGADAS PO SERNAMEG,
IMPLEVENTAR ELPROGRAMA A NIVEL LOCAL EN SUS
DIFERENTES ETAPAS (PLANIFICACION, EJECUCION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION).
ESTABLECER GESTION DE REDES CON TODOS LOS SERVICIOS
PUBLICOS REPRESENTADOS EN LA COMUNA E INSTITUCIONES
FRVAORSPRESENTES, PARA ARTCULAR ACTVEADES ¥

| EL AMBITO DEL FOMENTO PRODUC
ECONBHICO, ACCESD ALFRANCIAWENIO T ESPACICS OE
| COMERCIALZACION PARA FORTALECER LOS
EMPRENDIMIENTOS DE TRABAJADORAS POR CUENTA PROPIA,
como AU
VEZ GENERAR APOYOS EN BENEFICIO DE LAS MUJERES PARA
ASEGURAR EL ACCESO A LA OFERTA GUE APOYE LA INSERCION
LABORAL. PARTICIPAR U ORGANIZAR MESAS VINCULANTES DE

[ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1085737

g

950,163

S

01/01/2018

31/12/2018




LGPEz ROJAS NICOLAS NC [EJECUTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LOS DISENADOR DE EQUPAMEENTO COQUIMBO! T PESOS B 556458 |3 50081251
TERRITORIOS DE LA COMUNA DE LA SERENA ESTABLECIDOS EN
LAS BASES DE LA 8° VERSION DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ussnsm
[ HSCAUIAC\ON CONIROL Y SEGUIMENTO DX

5 SIS S LT 55
rou EL ?ROGRAMA ns PRESUPUESTO PARTICIPATIVO,
|ORENTAR, Y APOYAR A LOS POSTULANTES PARA LA CORRECTA
PARTICIPACION DEL CONCURSO' DEL PROGRAMA DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN SU 8 VERSION.
[ORENTAR, Y APOYAR A LOS BENEFICIARIOS. 2 ucomcu
EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADO!
PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
[ORGANIZAR Y APOYAR EVENTOS QUE PERMITAN LA
INAUGURACION DE PROYECTOS DE INICIATIVAS CIUDADANAS
|ADJUDICADAS EN EL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIV
[APOYAR Y VELAR POR EL FEL CUMPLIMENTO DE LA
PLANIFICACION E INSTRUCCIONES EMANADAS DESDE LA
| COORDINACION COMUNAL DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

01/07/2018 3171272018

LGPEz [GALLARDO [ecior NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES |ENSENANZA MEDIA COQUIMBO! 1 PESOS g 507865 |5 457082 |9
|QUE PROYECTEN  LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
|CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO
CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA|
ANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
MONWOREAR ASPECTOS SITUACIONALES DE
LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA GUE SERA CONSIDERADA UNA GRA
AEGUGENCIA DE GPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AGUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[ CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
[SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

01/07/2018 31/12/2018

LORENZEN |sePuLvEDA [VicToR NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES |ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS g 507869 |3 457,082 s
|QUE PROYECTEN  LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
[CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITI® UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO
[CONSTATE LA COMSION DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA|

01/07/2018 3171272018

NALES DE
LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INYEGR\DAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
ous I.E SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS

ADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
mm QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

MALDONADO [CorTes [BiAneY NC [ATENCION Y REGISTRO DE USUARIOS. EGRESADA DE ING. EN RECURSOS HUMANOS. COQUIMBO! 1 PESOS g 500000 [s 450000 |3
|GUIAR Y OTORGAR SOLUCIONES A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

01/07/2018 31/12/2018

[MALUENDA [VALDIVIA HELIA NC [CONFORMAR LA DUPLA DE P Y COORDINAR EN |PROFESOR DE ESTADO [COQUIMEO T PESOS g 1361780 3 1225602 [l
[CONJUNTO  CON EL DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

01/07/2018 3171272018

MANRIQUEZ ToLEDO DANEL NC [ATENCION SUBSIDIOS DE AGUA URBANO Y RURAL, EN PROCESOS [ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS g 609583 |5 548625 |3
DE ASIGNACION Y EXTINCION. ~ ATENCION DE PUBLICO.

| ATENCION SUBSIDIO FAMILIAR, EN PROCESOS DE EXTINCION Y
[ ASIGNACION.

[APOYO ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO SOCIAL.

01/07/2018 31/12/2018




[MANTEROLA NORERO [REnzo NC REALIZAR LEVANTAMIENTOS DE INFORMACION ACOGIENDO | ARQUITECTO [COQUIMBO T PESOS g 1381078 |8 1242570 [ 01/07/2018 3171272018
LAS NECESIDADES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA
RESPECTO DEL EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS
NECESARIOS Y AL
MEJORAMIENTO DE LAS INSTALAC\ONES DE LA COMUNA.
REALIZAR TRABA. (O (VISITAS A LA COMUNIDAD)
DONDE SE EM?LAZARAN ?ROYECTOS, ‘CON EL FIN DE EVALUAR
SU FACTIBILIDAD. ELABORAR CATASTROS
ELABORAR PROGRAMAS ARQUIECTONICOS DE PROYECTOS,
COORDINAR Y PARTICIPAR EN REUNIONES CON LA
comummn PARA EXPONER LAS PROPUESTAS DE PROYECTOS.
LLEGAR A CONSENSO CON LOS DISERIOS DEFINITIVOS.
SuBSANAR 'OBSERVACIONES EN VIRTUD DE LA EVALUACION DE
LAS INSTITUCIONES FINANCIADORAS

01/07/2018 30/10/2018

MARIN [OSSANDON (GLADYS NC PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN |ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS g 575519 |8 517967 |8
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO

PRESENTE, CONSIDERANDO

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO ¥ LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA

| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, omwm
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDAL
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

MARIN PASTEN [CRISTIAN NC [AREA DE JUVENTUD: TRABAJADOR SOCIAL [COQUIMEO T PESOS g 578048 |3 52024350 01/07/2018 3171272018
PROMOVER Y GENERAR INSTANCIAS DE ACERCAM\ENTO
TANTO A ESPACIOS SO
FORMATIVOS PARA LAS Y LOS JOVENES DEI. SECIOR LAs
| COMPARIAS, TANTO FORMALES E INFORMALES, ADEMAS
RECONOCER SU APORTE, DIVERSIDAD Y CAPACIDAD DE

PROTAGONISMO EN LAS DISTINTAS AREAS SOCIALES. ENTREGAR
|OFERTAS PROGRAMATICAS Y DE GESTION,

TODOS SU AMBITOS, QUE CONTEMPLAN SERVICIOS

| JUVENILES ACORDES CON LAS TENDENCIAS Y NECESIDADES DE
|CADA USUARIO
ENTREGAR ESPACIOS DE TRABAJO Y DESARROLLO JUVENIL EN
TODAS LAS AREAS DE EXPRESION
| OFRECER TALLERES DE FORMACION Y CAPACTACION PARA
SATISFACER LAS NECESIDADES EXISTENTES
| AREA DE SEGURIDAD PUBLICA:

INFORMAR OPORTUNAMENTE AL DELEGADO MUNICIPAL,
[SOBRE MATERIAS DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL SECTOR
| COORDINACION CON DEPTO. DE SEGURIDAD PUBLICA
[MUNICIPAL  CON EL FIN DE DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y
PROMOVER DIRECTAMENTE Y/O EN COORDINACION CON
(OTROS ORGANISMOS PUBLICOS O PR\VADOS, LA EJECUCION
DE PLANES, PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIAS DE
PREVENCION SOCIAL Y SITUACIONAL DEL DELITO U OTRAS
SITUACIONES.
SER UNA RED DE APOYO EN vnomoven EI. FONDO NACIONAL
DE SEGURIDAD_PUBLICA CON LAS JUN

MARIN [MADINA (ARTURO NC [COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DELAMUNlC\PAUDAD ‘CON [EGRESADO EN DERECHO COQUIMED T PESOS g 1435000 |8 1291500 [l 01/07/2018 3171272018
LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO QUE
| CORRESPONDA. SUSCRIBIR DOCUMENTOS, ESPECIHCAMENTE
RELAC\ONADOS CON SOLICITUDES DE MATERIALES

LOS RESPECTIVOS FORMULARIOS DE COHIAC\ONES
v COMPRA PARA LAS NECESIDADES GUE SE PRESENTEN EN EL
|AREA ASIGNADA. COORDINAR CON LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES EL ESTUDIO DE PROPOSICIONES, PETICIONES Y
[SUGERENCIAS DESDE EL SECTOR DESIGNADO.
PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A VECINOS Y GRUPOS
FAMILARES DEL SECTOR, OTORGANDO SOLUCION O EN SU
DEFECTO ENTREGANDO ORIENTACION REMITIENDOLOS A LOS
| ORGANISMOS, SERVICIOS PUBLICOS O ENTIDADES PRIVADAS
| CORRESPONDIENTES
DETECTAR Y EVALUAR LAS NECESIDADES DEL SECTOR, ¥
ENCAUSAR SU SATISFACCION Y POSIBLE SOLUCION
[COORDINAR LA APLICACION DE PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN MATERIA SOCIAL QUE SE DESARROLLEN EN EL
SECTOR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS EN
RELACION CON EL MUNICIPIO,




[MARIN sous [GONZALO NC [VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y PSICOLOGO [COQUIMBO T PESOS g 1068706 |3 961835 s
|OBJETIVOS DEL CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN
[VIOLENCIA. ESTO IMPLICA ENTRE MUCHAS OTRAS COSAS, LEER
Y ANALIZAR EN CONJUNTO CON TODO EL EQUIPO LAS
|ORIENTACIONES TECNICAS.

VELAR POR LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE
HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA. DIRIGIR UNA REUNION
DE EQUIPO CADA SEMANA, DE

3 HORAS DE DURACION. EN DOS DE ESTAS REUNIONES
|COORDINAR UN ANALISIS CONJUNTO. DE LOS HEVPA

01/01/2018 3171272018

OTRAS DOS REUNIONES REALIZAR UN ANALISIS
[CONJUNTO' DE CASOS REVISANDO REGISTROS DE LAS SESIONES
REALIZAR LOS PRIMEROS CONTACTOS TELEFONICOS CON LAS
[MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES QUE
POSTULAN AL PROGRAMA DE INTERVENCION GRUPAL DEL
[CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA.

REALIZAR LA DERIVACION A LOS CENTROS DE LA MUJER DE LAS
[MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES QUE
POSTULAN AL CENTRO DE HOMBRES. LLEVAR UN REGISTRO DE
TODAS LAS MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES

| ATENDIDOS  EN EL CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN
VIOLENCIA. REALIZAR SEGUIMIENTO TELEFONICO DE LAS
[MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE TODOS LOS USUARIOS QUE
[SE MANTIENEN EN EL PROGRAMA, QUE EGRESAN Y DE LOS QUE
DESERTAN EN CUALQUIER FASE DE LA INTERVENCION.

MARIN PONCE JORGE NC Velar porla correcta ejecucion del Programa [Coordinador COQUMBO! 1 PESOS B 968200 |5 571380 |5
Tratamiento y Rehabiltacion de personas adultas en situacion
de calle con consumo problemético. de aiconol y ofras
sustancias. SENDA Calle “Somos Famila”

asisic @ cada una de las mesas técnicas y reuniones alas que
sea convocado por SENDA.

Elaboracion de rendiciones e informes de ejecucion.
Establecer reuniones semancles, fécnicos y cinicas con
equipo del programa.

[ Apoyar en las aclividades propios que realiza el

Municipio,

| Acompariar y coordinar el ingreso de la persona a
ratamiento parala futura confimacion: diagndstica, que
permita la obtencién de un diagnéstico preliminar parala
calficacion  del programa o la derivacién ala modaiidad
que coresponda.

Desaroliar estrategias de acercamiento y vinculacion con los
potenciales usuarios.

Elaborar un diagndstico infegral que comprenda el
[compromiso. biopsicosocial. la relacién de la persona con el
consumo de sustancios y la condicién de mofivacion en que
s encuentra; que establezca las bases parala infervencion
integral, facilitando la acherencia al fratamiento.

eiaborar en base ol diagnéstico integral los objefivos
terapéuticos a seguir con la persona usuaria.

Disefior un proyecto de fratamiento integral en conjunto con

01/03/2018 31/12/2018

Ia persona._que vincule_a fodo el equipo fratante y referentes
MARTINEZ (GONZALEZ [JUAN PABLO NC [APOYO A LA SUPERVISION DE PODAS MENORES Y DE ALTURA, |EGRESADO DE PREVENCION DE RESGOS [COQUIMBO T PESOS g 730466 [s 657419 |8 01/07/2018 3171272018
EXTRACCION. DE ARBOLES, ASISTIR A REUNIONES CON LA

[COMUNIDAD Y EFECTUAR VISITAS A TERREO POR RECLAMOS.
| ADEMAS REALIZA MANTENIMIENTOS DE MAQUINARIAS DE

| JARDINERIA.
MARTINEZ [OSSANDON [sivio NC LIMPIEZA Y MANTENCION GENERAL PARGUE GABRIEL COLL | APOYO MANTENIMIENTO PARGUE COLL [COQUIMBO T PESOS g w51 [s 0065151 01/07/2018 5171212018
[MARTINEL [CLAUSSEN [ANTONIO NC PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DIAGNGSTICO Y [ABOGADG [COQUIMEO T PESOS g 103200 |8 928080 |si 01/01/2018 3171272018

PLANIFICACION DEL CENTRO, ASf COMO DE LA ELABORACION
Y EJECUCION DEL PROYECTO. BRINDAR ATENCION A MUJERES,
| CONSIDERANDO UN ABORDAJE INTEGRAL, DIAGNOSTICO Y

PLAN DE

INTERVENCION TRABAJADO EN CONJUNTO CON EL/LA

TRABAJADOR/A SOCIAL Y LA/EL PSICOLOGA/O. REPRESENTAR

| JUDICIALMENTE EN LAS CAUSAS VIF A

LAS MUJERES INGRESADAS AL CENTRO. REALIZAR ACCIONES DE

[ORIENTACION,

INFORMACION JURIDICA Y GESTIONAR DERIVACIONES A
ENTROS, CASAS DE ACOGIDA U OTROS DISPOSITIVOS.

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL PROCESO DE DIAGNOSTICO Y

| CONFECCION DE PLANES INTEGRADOS DE INTERVENCION DE

LAS MUJERES, ASI COMO EN LA REALIZACION  DE TALLERES

JURIDICOS. ASESORAR Y ACOMPARIAR A LAS/OS

PROFESIONALES DEL CENTRO EN ACTIVIDADES DE RED O

| COORDINACION INTERSECTORIAL Y APOYAR ACTIVIDADES DE

PREVENCION DEL CENTRO. PARTICIPAR DE LAS REUNIONES DE

EQUIPO Y EL ANALISIS DE LOS CASOS COMPLEIOS.




MARTINEZ

TORRES

[EJERCER LA DRECCION TECNICA DEL PROCESO DE
PLANEACION E INTERVENCION DE LA UNIDAD OPERATIVA
[COMUNAL, Y SOSTENER LA RELACION CON OTROS ACTORES
DELTERRITORIO PARA COORDINAR ACCIONES Y RECURSOS

| COMPLEMENTARIOS. ASIMISMO, DEBERA EFECIUAR LA GEWON
[OPERATIVA, APOYAR Y SUPERVISAR TODAS LAS ACTIVIDADES
BB, EOUP D& TRABAJO B TERENG: ASEGURAR LA
DISPONIBILIDAD OPORTUNA DE LOS DIAGNOSTICOS, PLANES E
INFORMES DE RESULTADOS, PROYECTOS DE INVERSION: Y
oMoV LAPARTICIPACION DE LOS USUARIOS. REALIZAR UN
| TRABAJO COORDINADO CON TODOS LOS INTEGRANTES DEL
Um0 b Do (OTRORA EQUPO TECNICO),
[CAUTELANDO LA COLABORACION Y COMPLEMENTARIEDAD
ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS TECNICAS

[ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LOS RESULTADOS
|ALCANZADOS DURANTE LA TEMPORADA PARA EL CASO DE LOS
USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA INFORMACION EN
EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA
INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN
POR PRIMERA VEZ ALPROGRAMA EINGRESARLA EN EL SISTEMA
| QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINES.

ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE

[ TRABAJO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO A LO
ETABLEI LA NORMA TECNICA 1 PROCEMAENTOS
[OPERATIVOS DEL PROGRAMA

MATAMALA

[sePuLveEDA

[GONZALO

LOS ESFUERZOS COMUNICACIONALES (SEl
[ MEDIOS PUBLICITARIOS, EVALUACION Y CONTROL DE LA
PUBLICACION). DETERMINAR LA ORIENTACION DE RECURSOS
(SELECCION DE LOS MEDIOS O SOPORTES PUBLICITARIOS QUE
RESULTEN MAS EFICIENTES PARA LA OBTENCION DE UN MAYOR
|COSTO BENEFICIO DE ELLOS) Y LA REALIZACION DE ASESOR\AS
PUBLICITARIAS AL MUNICIPIO Y OTRAS ENTIDADES

INVOLUCRA CON ESTE COMO: AGRUPACION, FUNDAC\ONES,
EMPRESAS PUBLICAS Y/O PRIVADAS, JUNTA DE VECINOS, ENTRE
| OTRAS. DE IGUAL FORMA PRESTARA SERVICIO A TODAS
|AQUELLAS TAREAS QUE LE ENCOMIENDE SU JEFATURA Y QUE SE
RELACIONEN

[CON LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

INGENIERO ARONOMO

[COQUIMBO

PESOS

1,603,000

g

1,442,700

S

01/01/2018

3171272018

[COORDINADOR DEL PROGRAMA. DE LA CALENDAR\IACK‘)N DE |DISENADOR GRAFICO
CION

[COQUIMBO

PESOS

1765797

g

1569.217

S

01/07/2018

311272018

MENESES

CEPEDA

[ANDREA

(GESTIONAR LAS MULTIPLES NECESIDADES DE PERSONAS,
FAMILIAS Y HOGARES, NINOS, JOVENES, MUJERES Y ADULTOS
MAYORES QUE REQUIEREN LA ASISTENCIA OPORTUNA DE
PARTE DEL MUNICIPIO U OTRO ORGANISMO PUBLICO O
PRIVADO CON TAL DE MITIGAR TOTAL O PARCIALMENTE LA
NECESIDAD QUE JUSTIFICA LA INTERVENCION AL PROFESIONAL
[ ATENCION PERSONALIZADA DE PUBLICO, VISTAS DOMICILIARIAS,
| ATENCION CASOS SOCIALES usmvmos DE OTROS.

| ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIV/

[ASISTENCIA EN EMERGENCIAS cumncu ¥ NATURALES
[TRAMITACION  DE INFORMES SOCIALES, PENSION BASICA.
SOLIDARIA DE INVALIDEL PARA MENORES DE EDAD, BECAS DE
ESTUDIO, ALIMENTACION, CREDITOS ANUALES, CONVENIOS.

| CON EMPRESA SANITARIA.

[ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

963,415

g

867.074

S

01/07/2018

31/12/2018

[MERIDA

[GLORIA

[MARIA OLGA

[ATENCION Y/O ASESORTAS A USUARIOS DEL PROGRAMA, EN

[MATERIAS LEGALES Y SOCIALES. REDACCION DE CONTRATOS

POR PROGRAMAS COMUNITARIOS 2018

LLEVAR UN SISTEMA DIGITAL DE DATOS, RELATIVO A

INFORMACION DE LOS INTEGRANTES DE CADA PROGRAMA, DE

| ACUERDO A BENEFICIOS Y OBLIGACIONES SENALADOS EN

CADA CONTRATO. REVISION DE ASISTENCIA SEGUN

| CORRESPONDA, PARA DAR INICIO AL PROCESO DE PAGO

REVISION DE BOLETAS A HONORARIOS EMITIDAS POR

PRESTADORES DE SERVICIOS Y SU INFORME RESPECTIVO

REAUIAR ASESORIA.S EN MATERIA FINANCIERA, cosrso DE
MUNITARIOS, SALDOS DISPONI

CUAI.QU\ER IEMA QUE CONTRBUYA A HACER EHC\ENYE B

| GASTO DE ELLOS.

PRESTAR ASESORIA ALINSPECTOR TECNICO DEL PROGRAMA,

RESPECTO DE STUACIONES DE INTERES LEGAL, SOCIAL Y/O

NECESARIA PARA TOMAR LAS DECISIONES.

| CADA PROGRAMA, CON EL OBJETO DE SER PRESENTADO AL
| CONCEJO MUNICIPAL Y/O INFORMACION A SISTEMA SIAPER

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1101170

g

991,053

S

01/07/2018

311272018

MERING

BARRIENTOS

SERGIO ENRIQUE

INTERRELACION CON EMPRESAS PARA IDENTIFICAR LAS
NECESIDADES DE PERSONAL, CON EL OBJETO DE EFECTUAR LA
INTERMEDIACION LABORAL. INSCRIPCION DE USUARIOS EN LA
BNE Y CAPACITACION RESPECTO A SU USO.

ENTREGA DE OFERTAS DE TRABAJO A USUARIOS. SEGUIMIENTO
DE RESULTADOS DE PUBLICACION DE AVISOS,

[APOYO A ACCIONES REALIZADAS EN EL MARCO DEL PROCESO
DE ACREDITACION.

[CONTADOR AUDITOR

COQUIMBO

PESOS

830,000

g

747,000

S

15/03/2018

31/12/2018




[MERY

[SANHUEZA

[seBASTIAN

REALIZAR TALLERES, REHABILITACION Y PREVENCION DE
TRASTORNOS MUSCULO-ESQUELETICOS. EVALUACION DE
ESTADO FISICO Y FUNCIONAL, CON PLANES DE INTERVENCION
INDIVIDUAL Y GRUPAL. FOMENTAR  ESTILOS DE VIDA
[SALUDABLES Y EDUCAR SOBRE POLITICAS EN SALUD Y RED DE
| APOYO AL FUNCIONARIO.

EDUCAR EN USO DE AYUDAS TECNICAS (BASTONES

| CANADIENSES O SILLAS DE RUESDAS), EN CASO QUE EL
FUNCIONARIO LO REQUIERA.

[CREACION DE ACTIVIDADES PARA UN TRABAO ACTIVO.

KINESIOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

954,387

g

858,948

S

01/07/2018

3171272018

(MELA

BARRIENTOS

[CLAUDIO

DESARROLLAR, GESTIONAR Y MANTENER UNA BASE DE DATOS
| CON LOS USUARIOS DEL PARGUE ESPEJO DEL SOL - PROMOVER
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO Y.
RECREACION EN DEPENDENCIAS DEL PARQUE. ESPECIALMENTE
DEPORTIVAS - REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN El
PARGUE, COMO NORMAS, REGLAMENTOS DE USO DE PARQUE—
EN CASO DE AUSENCIA DEL ADMINISTRADOR DEL PARGUE,
DEBERA ASUMIR AQUELLAS FUNCIONES - AQUELLAS FUNCIONES
|QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE GUARDE RELACION CON
ELPROGRAMA Y SU EXPERTIZ.

MONITOR DEPORTIVO

[COQUIMBO

PESOS

580891

s

612802

S

01/07/2018

3171272018

MILLARAY.

[CARRASCO

MILLARAY

Levantamiento de informacion _diagndsfica parala
mejora de la gesfién municipal, fanto a nivel de la gesfién
[global como de la gesfion de los servicios municipales, con el
objetivo de poder identiicar las oportunidades de
mejoramiento donde sea posible reaiizar ciustes y mejora para
o gestion municipal. Apoyo al disefi ucidn de los
Planes de Mejoras, fanto parala gestién global como de los
servicios municipales, Ios que se formuian a partir de las
oportunidades de mejora identificadas a fraves ds os
diagnésticos ala gestion municipal. En este sentid
se apoya a s respectivos eampm eiecutores % marocy
monitoreo y seguimiento el des
[Acciones de Mejora Inmediata y et e,
[con el objetivo de mejorar sus précticas e ir aumentando sus
niveles de gesfion, orientados hacia la excelencia.
[Monitoreo y coordinacién de los Planes de Mejoras, fanto con
los unidades municipales  responsables como con los
¥ las empresas consultoras, segin conresponda
ia responsabiidad en la implementacion de las
correspondientes acciones y los fondos de financiarmiento,
comespondientes a aporte municipal y fondos susDERE
| Asesorla profesional para el desarrolio de proces
omommucm instruidos = \c G o Desunono
(SUBDERE], acciones
el apoyo y coordinacion con \cs diferentes equipos
municipales para darrespuesta al instrumento. de.
autoevaluacion

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1854525

$

1.669.073

S

01/07/2018

3171272018

MILLES.

TAPIA

MARILIN

* ATENCION DE PUBLICO. RECEPCION Y DESPACHO DE
| CORRESPONDENCIA. CONFECCION DE OFICIOS Y
MEMORANDUM. CONFECCION SOLICITUDES DE MATERIALES U
|OTROS. CONFECCION DE INFORMES SOLICITADOS. APOYO A
LAS ACCIONES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO.

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

700344

g

630310

S

01/07/2018

31/12/2018

MIRANDA

[CORTES

ISABEL

MIRANDA

VERDUGO

MARCELO

DAR CUMPLIMENTO A LOS OBJETIVOS SENALADOS EN LA

| CLAUSULA PRECEDENTE, CUYOS LINEAMIENTOS SERAN
REALIZADOS POR EL INSPECTOR TECNICO DEL PRESENTE
PROGRAMA.

| CONFECCIONAR UNA PAUTA DETALLADA DE CADA UNA DE LAS
[ ACTIVIDADES QUE SE EJECUTEN EN LA DELEGACION DE LA AV.
DEL MAR.

SUPERVISAR.

INFORMACION TURISTICA: INFORMAR SOBRE TOUR POR LA
[SERENA, INFORMACION DE PASOS FRONTERIZOS, ENTREGAR
INFORMACION DE ATRACTIVOS TURISTICOS DE LA SERENA Y
REGION DE COQUIMBO, ENTREGAR INFORMACION DE

| ALOJAMIENTO, ENTREGAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES
|QUE SE REALIZAN EN LA COMUNA DE LA SERENA, ENTREGAR
INFORMACION EN INGLES Y TODO LO QUE CONSULTAN LOS
VISTANTES.

|APOYO A EVENTOS MASIVOS:

APOYO A EVENTOS QUE SE REALICEN EN LA JURISDICCION DE
LA DELEGACION, COMO TAMBIEN LOS QUE REQUIERA EL
MUNICIPIO.

| APOYO EN EMERGENCIAS: COLABORACION EN EMERGENCIAS
EN CASO DE QUE SE REQUIERA. ASISTENCIA: A REUNIONES Y
[SALIDAS A TERRENO QUE SOLICITA LA JEFATURA.

[APOYO EN CAPACITACIONES Y ASESORIAS DE PREVENCION DE
RIESGOS.

Glas tared EGRESADA DE ING. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

[COQUIMBO

PESOS

460312

g

a14.281

S

01/07/2018

3171272018

[TECNICO ANALISTA DE SISTEMA.

[COQUIMBO

PESOS

1,041,573

s

937.416

S

01/07/2018

3171272018




MIRANDA MIRANDA [AARON NC [REPARACION Y MANTENCION DE TODA LA INFRAESTRUCTURA | ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 534057 |3 480651 |51
DEL PARQUE, TALES COMO: CONSTRUCCION Y MANTENCION
DE REFUGIOS DE ZOOLOGICO, PINTURA DE INFRAESTRUCTURA
DEL PARGUE...

01/07/2018 3171272018

[MIRANDA [CorTEs |evio NC |REPARACION Y MANTENCION DE TODA LA INFRAESTRUCTURA. | OPERARIO MANTENIMEENTO PARGUE PEDRO DE [COQUIMBO T PESOS g 534057 |3 480451 |5l 01/07/2018 3171272018
DEL PARGUE, TALES COMO: CONSTRUCCION Y MANTENCION ~[VALDIVIA
DE REFUGIOS DE Z00LOGICO, PINTURA DE INFRAESTRUCTURA

DEL PARGUE.

MIRANDA MIRANDA 53 NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS PU| OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUMBO T PESOS g 484001 |3 435601 s

01-07-018 3171072018

MOLINA ROJAS Lus NC ENCARGADO DE OBRAS CIVILES MENORES EN LA DELEGACION | ADMINSTRATIVO. [COQUIMBO T PESOS g 502013 |3 w1812 s
| AV. DEL MAR, FARO MONUMENTAL, PASEO DE LA AVENIDA,
IMANTENCION E INSTALACION DE SENALETICAS, PINTURAS
VARIAS.

01/07/2018 3171272018

MOLINA [RETAMAL ANTONIETA NC [ATENCION AL PUBLICO. ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 135966 |3 122369 [l 01/07/2018 3171272018
INGRESAR, ACTUALIZAR, RECTIFICAR Y/O COMPLEMENTAR

INFORMACIGN DEL RSH DE LOS USUARIOS.

| APOYAR EN TODAS LAS ACCIONES QUE LA ENCARGADA
[COMUNAL LE ASIGNE Y TENGA RELACION CON SU EXPERTIZ.

MOLINA [CORTES PEDRO. NC [CUDAR DEPENDENCIAS MUNICIPALES TANTO EN SU PARTE, ENSENANZA MEDIA INCOMPLETA [COQUIMBO T PESOS q w4829 3 18186 |5t 01/07/2018 3171272018
INTERIOR COMO EXTERIOR.

SUPERVISAR EL DESARROLLO Y TERMINO DE LAS DISTINTAS
| ACTIVIDADES, EFECTUANDO  RONDAS Y RECORRIDOS
INSPECTIVOS.

MOLINA ROJAS PEDRO. NC RADIO Y ATENCIGN TELEFONICA, PARA ATENDER LOS ENSENANZA BASICA [COQUIMBO T PESOS g 534057 |8 480451 |5t 01/07/2018 3171272018
REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD.

[MOLINA RETAMAL [ANTONIETA NC |REALZAR ATENCION DE PUBLICO PRESENCIAL. INGRESAR, ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 505000 |3 454500 |5l 01/03/2018 3171272018
[ACTUALIZAR, RECTIFICAR Y/O COMPLEMENTAR INFORMACION
DEL RSH. APOYAR EN TODAS LAS ACCIONES QUE LA

ENCARGADA COMUNAL LE ASIGNE.

MONCADA LOPEZ DAYNNER NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 582210 |3 523989 |5t 01/0472018 317102018

MONDACA coLao [CAMILO NC [ASESORAR LA DUPLA PSICOSOCIAL, BRINDANDO ATENCION | NUTRICIONISTA. COQUIMBO T PESOS g 817069 |3 735362 s 01/07/2018 31/12/2018
PERSONALIZADA A AQUELLOS CASOS QUE REQUIERAN
EVALUACION NUTRICIONAL PARA DETECTAR FACTORES DE
RIESGO.

|APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACITACIONES DEL
PERSONAL DE LOS PROGRAMAS COMUNITARIOS,
PROPORCIONANDO ESTRATEGIAS DE:

PROMOCION DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE A TRAVES DE LA
MODIFICACION DE LOS HABITOS ALIMENTARIOS CON LA
FINALIDAD DE MANTENER LA SALUD EN NIVELES OPTIMOS.
TALLERES EDUCATIVOS GRUPALES PARA REFORZAR CONDUCTAS
DE AUTOCUIDADO EN LOS FUNCIONARIOS/AS.

PREPARACION MATERIAL EDUCATIVO PARA DIFUNDIR
INFORMACION ACERCA DE COMO ADOPTAR UNA

| ALIMENTACION SALUDABLE Y VIDA SANA.

[MONDACA TORRES RICARDO NC |RESGUARDAR EL ACCESO, EL BUEN USO Y EL CUIDADO DE LAS |RONDIN [COQUIMBO T PESOS g 483350 |3 435015 s 01/07/2018 3171272018
DEPENDENCIAS.

SER EL PRIMER CONTACTO DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
Y REPORTAR CUALQUIER INFORMACION RELEVANTE AL

| ADMINISTRADOR DEL CENTRO COMUNITARIO

| APOYO EN LABORES DE IMPLEMENTACION DE ESPACIOS FISICOS
PARA TALLERES, ACTIVIDADES EN GENERALES, POR MEDIO DE
EQUIPAMIENTOS DE MUEBLES, DE AUDIO, DATA SHOW, ENTRE
oTROS.

MONDACA [CARVAIAL FABIOLA NC [APOYO ALSCAM, RESPUESTAS A LOS PROYECTOS PARA INGENIERO EN PREVENCION DE CALIDAD Y AMBIENTE | COQUIMBO T PESOS g 706175 [s 63555 |3
PRONUNCIAMIENTO DESDE EL SERVICIO  DE EVALUACION

| AMBIENTAL, LLEVAR REGISTRO DE LA HUELLA DE CARBONO DEL
MUNICIPIO.

|APOYO A LAS LABORES DE REALIZACION DE TALLERES

[ AMBIENTALES A LA COMUNIDAD Y FUNCIONARIOS, ADEMAS DE|
|OTRAS LABORES PROPIAS DE LA UNIDAD.

01/07/2018 31/12/2018

01/07/2018 3171272018

[MONDACA SALGADO 53 NC [OPERADOR DE RADIO Y ATENCION TELEFONICA, PARA AYENDEjOPERAR\O [COQUIMBO T PESOS g 484001 |3 435801 s




« Gesfionar las mulfiples necesidades de personas, familias y
hogares, nifios jévenes, mujeres y adultos mayores que
requieren la asistencia oportuna de parte del municiio u ofro
organismo pablico o privado, con tal de mifigar fofal o
parcialmente la necesidad que iustiica la intervencion

]

+ Atencion personaizada de piblico, vistas domicilrios,
atencién de casos sociales derivados de ofros organimos

+ Asistencia en emergencias climéticas y naturales.

« Tramitacién  de informes sociales. pension basica solidaria
de invaiidez para menores de edad, becas de estudios,
alimentacion, créditos anuales, convenios con empresa

01/07/2018

[Afendery seleccionar a los insciitos que rednan el perfil para
Fondo Soidario de Eleccién de Vivienda. Para Ttulos 1,1 Y I,

organizar la demanda de los Comités de Vivienda.

Realizar el diagnestico social grupal y elaborar los Planes de.

Habilftacién Social, efapa  previa y posterior, para cada

Elaborar informes mensuales de los labores ejecufadas segun
exigencias del SERVIU y eloborar informes de cierres de los

[ASISTENTE SOCIAL

01/07/2018

DIFUNDIR LAS DISTINTAS ACTIVIDADES MUNICIPALES DE INTERES.

|DESARROLLAR PROYECTOS DE ARQUITECTURA DE LOS

NALE
|APOYO A LA SUPERVISION  DE OBRAS DE CONSTRUCCION.

[ARQUIECTO

01/07/2018

DE LA COMUNIDAD EN LAS DIFERENTES RADIOS EMISORAS DE

LA REGION,
PROPAGAR EN LAS DIFERENTES RADIOEMISORAS DE LA REGION
INFORMACION DE INTERES DE LA COMUNIDAD.

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018

[MONITORA DE AERGBICA MONITORA AERGBICA
[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES | ENSENANZA MEDIA

|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA

s DE
LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

PESOS

01/07/2018

[SUPERVISAR AL PERSONAL DE OBRAS CIVILES MENORES, EN

[CUANTO A SU ENTRADA, SALIDA, TRABAJOS Y QUE CUMPLAN

| VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TRABAJOS DE OBRAS ¥
HACER CORRECCIONES O MODIFICACIONES GUE SE

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS CRONOGRAMAS DE
EJECUCION DE LA OBRA CIVILES MENORES PARA QUE LA
EJECUCION DE LOS TRABAJOS Y QUE LA OBRA SE APEGUEN LO
[MAXIMO A LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS. MANTENER UNA CARTA|
|GANTT Y PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS, COMO LA
REALIZACION DE INFORMES SEMANALES DE LAS LABORES.

INGENIERO PLANIFICACION

01/07/2018

[MONITOR DEPORTIVO EN LA OFICINA DEL ADULTOS MAYORES.

MONTERD [JELDRES [ALCA
profesional
pibiicos o privados.
sanitari
[MONTES [GALLARDO [MARCELA
Coité y/o postulante individuol
proyectos.
[MoNTT [MELANDRI RODRIGO
ROGRAMAS HABTACIONALES.
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS.
MORALES DRECKMANN [CARLOS
MORALES (CERDA [MONICA
[MORALES LAGUNAS Juto
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALE
MORALES ROJO [BERNARDD
[CON LO ESTIPULADO EN CONTRATO,
| CONSIDEREN. OPORTUNAS.
MORENG ROJAS JUAN
[MORENG [ARAYA XIVENA

[MONITORA DE BAILE ENTRETENIDO EN DIFERENTES TALLERES
DEPORTIVOS. Af EN LA REALIZACION DE PAPELES

| ADMINISTRATIVOS DE OFICINA. APOYAR EN LA COORDINACION
Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DEPORTIVOS A
DESARROLLARSE EN DISTINTOS LUGARES DE LA COMUNA.
REALIZAR TODAS LAS FUNCIONES QUE LE ENCOMIENDE LA
JEFATURA Y QUE GUARDEN RELACION CON PROGRAMA.

MONITOR DEPORTIVO

PESOS

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018




[MOYA

[MUNOZ

[seBASTIAN

REALIZAR EL RESGUARDO Y PROTECCION DEL BIENESTAR DE
LOS ANIMALES DEL Z00LOGICO Y ELABORAR PROTOCOLOS
DE ACUERDO A MANUAL DE TENENCIA DE FAUNA SILVESTRE
(SAG), PARA AQUELLO DEBERA REALIZAR LAS SIGUIENTES
FUNCIONES ESPECIFICAS:

ELABORAR Y MANTENER ACTUALIZADAS LAS FICHAS CLINICAS
DE ANIMALES

REVISION PERMANENTE  DE LA AUMENTACION DE LAS ESPECIES,
BASADA EN PROTOCOLO. DE NUTRICION REVISION Y CHEQUEO
PERMANENTE DE HIDRATACION DE LOS ANIMALES (SUMINISTRO.
DE AGUA) DE ACUERDO A PROTOCOLO

REVISION Y CHEQUEO DE LIMPIEZA DE RECINTOS Y REFUGIOS
DE CADA ESPECIE Y EJEMPLAR, INCLUYE BEBEDEROS Y
|COMEDEROS

REVISION PERMANENTE DE LA MANTENCION DE LOS LUGARES
DE ALMACENALE DE ALIMENTOS INVENTARIO DE ALIMENTOS
INVENTARIO DE ANIMALES

[ATENCION MEDICA PREVENTIVA Y REACTIVA DE LOS ANIMALE

[MEDICO VETERINARIO

[COQUIMBO

PESOS

621,561

g

559,405

S

01/07/2018

3171272018

MOYANG

[omz

KATHERINE

+ Apoyo en Bodega ubicado en calle Rengifo N° 132,
+ Apoyo en Enfrada y Salida de Moterioles desde bodega
municipal.

+ Apoyo en Enfrega de materiales alos maestios para
diferentes sectores de la comuna.

+ Apoyo al confrol de registro y confrol de bodego.

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

85012

g

436511

S

01/07/2018

31/12/2018

MUNZAGA

TRUILLO.

olGA

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEIO COMUNAL, EN
[VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO.

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO Y LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA
| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, OREENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
IMUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

TECNICO EN ADMINSTRACION DE EMPRESA

[COQUIMEO

PESOS

287,740

g

258,984

S

01/07/2018

3171272018

MUNOZ

[ARQUEROS

KATHERINE

[COORDINAR Y PLANIFICAR CON EL DEPTO. DE CULTURA LAS
| ACTIVIDADES  DE LA CASA GABRIELA MISTRAL

PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES DE LA CASA GABRIELA
[MISTRAL A LA COMUNIDAD. DESARROLLAR, ADMINISTRAR Y
|GESTIONAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA
PLANIFICACION ANUAL.

LLEVAR UN REGISTRO DE TODAS LAS ACTIVIDADES REALZADAS,
|GASTO ASOCIADOS Y RESULTADOS DE ESTOS.

|COORDINAR DE MANERA CORRECTA Y OPORTUNA CON LAS
UNIDADES MUNICIPALES, CUALGUIER REQUERIMIENTO PARA
VELAR POR EL OPTIMO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS. GESTIONAR CON EL APOYO DEL DEPTO. DE
[CULTURA RECURSOS EXTERNOS QUE VAYAN EN BENEFICIO A LAS
TAREAS Y ACTIVIDADES EN LA CASA GABRIELA MISTRAL.
PARTICIPAR COMO REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO EN LAS
|ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA RUTA MISTRALIANA U OTRAS
[ACTIVIDADES O INSTANCIAS GQUE

INVOLUCREN INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS LIGADA A
LA SIGNE POETA GABRIELA MISTRAL

PROFESORA DE CASTELLANO Y FILOSOFIA

COQUIMBO

PESOS

740,460

g

666414

S

01/07/2018

31/12/2018

[MUNOZ

BRETENBACH

[CARMEN

[MANEJO Y EJECUCION DE LA PLATAFORMA RSH. DIGTACION
DE FORMULARIOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

671164

g

604048

S

01/07/2018

3171272018

MOUKARZEL

Lus

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION  DE UNA|
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS SITUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
MONITOREO EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
INEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR

| CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

507,869

s

457,082

S

01/07/2018

31/12/2018




[MUNOZ

I

[CONTROL DE BOLETAS DE ALUMBRADO PUBLICO, INGRESO DE
LOTEOS NUEVOS, APOYO A LA INSPECCION. EN TERRENO,

[ ANALISTA EN CONFECCION DE PLANILLAS PARA MEJORAMIENTO
DE PROCEDIMIENTO DE LA SECCION,

INGENIERO EN EJCUCION ELECTRONICO

[COQUIMBO

PESOS

1102032

g

991,829

S

01/07/2018

311272018

MUNOZ

PROBOSTE

XIMENA

[OPERARIA CANIL A CARGO DEL ASEO DE LAS JAULAS,
| AUMENTACION DE CANES, PARTICIPA EN OPERATIVOS Y RETIRO.
DE PERROS VAGOS

[OPERARIA CANIL MUNICIPAL

COQUIMBO

PESOS

465747

g

w9172

S

01/07/2018

31/12/2018

MUROZ

TOTORAL

[CARCLINA

[CAUSA ROL 1024-15: Causa radicada en el 2 JPL de
La Serena por dafios en choque, caratulado Municipaiidad de
La Serena/Jeanette Orellana y Agu;ﬁn Brandl

|CAUSA ROL C-9094-2016: Causa radicada en el 1° Juzgado de
Poicia Local de La Serena, en contra de don Paolo Dinomarca
zepeda, por dafio en choque. CAUSA ROL N° 12.0052016:

| Causa radicada en el Primer Juzgado de Policia Local de Lo
serena, por dafio de un poste del semdforo producto de un
choque de un vehiculo conducido por don Edison Villalobos

s e Juzgado de
Policia Local. Denuncia infaccional en conira de don Alexis
Varela Guggiana, por dafio en poste de propiedad
municipal.

|CAUSA ROL N° 4989-2017: Causa radicada en el 2° Juzgado de
Policia Local. Denuncia infiaccional en contra de don Felipe
Favre Villagro, por daiio en 5 luces omamentales de
propiedad de o Municipaiidad de La Serena.

|CAUSA ROL N° 5539-2017: Causa radicada en el 1° Juzgado de
Policia Local, por dafio de alumbrado publico municipal.
Cﬂram\ada Municipalidad de La Serena/Sebastién Cortés

CAUSA ROL N° 5292-2017: Causa radicada en el 1° Juzgado de
Poiicia Local, por dafio de un semforo. Caratuiado
[Municipalidad de La Serena/Cristian Rivera Mancilla.

|CAUSA ROL N° 6923.2017: Causa radicada en el 2°

[ABOGADO

[COQUIMEO

PESOS

1504544

g

1,354,090

g

01/07/2018

3071172018

(MURA

ROJAS

KATHERINE

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DEL DEPARTAMENTO,
TALES COMO ENTREGAS DE LICENCIAS A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA, ENTREGA DE INFORMACION, APOYO A LA
ATENCION DE PUBLICO, APOYO A TOMAR EXAMENES TEORICOS,
|APOYO ATOMAR EXAMENES PSICOMETRICO Y APOYO A
TOMAR EXAMENES SENSOMETRICO...

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

481,707

s

433536

S

01/07/2018

3171272018

[MURA

[MONDACA

[ MARIA

PROMOVER, DIFUNDIR Y CONVOCAR A LAS
| ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA COMUNA DE LA SERENA A
PARTICIPAR DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO. PARTICIPATIVO
EN SU 8° VERSION, A TRAVES DE LA REALZACION DE EVENTOS Y
| ACCIONES DEFINIDAS POR LA COORDINACION COMUNAL
EJECUTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN L
TERRITORIOS DE LA COMUNA DE LA SERENA. ESTABLECIDOS EN
LAS BASES DE LA 8° VERSION DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO!
PARTICIPATIVO DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
REALIZAR FISCALIZACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
comcu EJECUC\ON DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS
POS GRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ORIENTARY Y APOYAR A LOS POSTULANTES PARA LA CORRECTA
PARTICIPACION DEL CONCURSO  DEL PROGRAMA
PRESUPUESTO  PARTICIPATIVO
[ORIENTAR, Y APOYAR A LOS BENEFICIARIOS PARA LA CORRECTA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS Amumcmos ENEL
PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIV
ORGANIZAR Y APOYAR EVENTOS QUE PERMWAN [y
INAUGURACION DE PROYECTOS  DE INICIATIVAS CIUDADANAS
| ADJUDICADAS EN EL PROGRAMA PRESUPUESTO. PARTICIPATIVO.
| APOYAR, CONFECCIONAR Y HACER SEGUIMIENTO DEL FIEL
cuwuwwo DE LA PLANIFICACION E INSTRUCCIONES

IADAS DESDE LA COORDINACION COMUNAL DEL
?ROGRAMA

PROFESORA EDUCACION GENERAL BASICA

[COQUIMBO

PESOS

992,154

g

892939

S

01/07/2018

311272018

NAREA

[CORTES|

[ecTor

[APOYAR ACCIONES DE DIFUSION ORIENTADAS A LA
[COMUNIDAD, SOBRE LOS DISTINTOS EVENTOS MASIVOS APOYAR
EN LA CONVOCATORIA DE LA COMUNIDAD, SEGUN EN EVENTO
| A DESARROLLAR.
| APOYAR LA PRODUCCION GENERAL DE ACTIVIDADES MASIVAS.
DE ALTO IMPACTO.

LABORAR CON EL REGISTRO DE ASISTENTES. COLABORAR
|CON LA EVALUACION EIMPACTO DE LAS ACTIVIDADES
MASIVAS REALIZADAS,

[TECNICO EN COMUNICACION SOCIAL

(Coquimbo

Pesos

117,39

g

1,005,651

S

01/07/2018

31/12/2018

NARVAEZ

GONZALEZ

FRANCISCO

+ Aplicacién de entrevistas y recepcién de anfecedentes.
(curiculo, fotocopia, cédula de identidad]

« Aplicacién de pruebas psicolégicas: selectivamente segun
criterios interprefativos

« Comeccién de pruebas y andiisis de resultados.

« Emision de informes Psicolaborales.

« Salidas a tereno en virtud de los necesidades del servicio, y
en atencién alos usuarios del Programa

PSICOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

833333

g

750000

S

16/08/2018

311272018

NAVEA

TORO

JORGE

[GESTOR SERVICIO COMUNIDAD Y APOYO GESTOR OOCC.
DEPORTIVO, ARTISTICO ¥ CULTURAL.

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

569,847

g

530862

S

01/07/2018

31/12/2018




NAZER

[CASTRO

FERNANDO

NEGRETE

[CASTELLON

[CAMILA

Representar y/o paifocinar juridicomente o Municipio
de La Serena en los siguientes causas:

Causa caratulada Videla con llusire Municipalidad, ROL C
45782014, Tercer Juzgado de Letras en lo Cvil de La Serena
Causa caratulada Municipalidad de La Serena con La
Elegante SAC, ROL RIT C3325-2015, Pimer Juzgado de Lefras
de La serena.

Causa caratulada Castex con llstre Municipaidad de Lo
Serena, RIT O 2022016, Juzgado de Lefras del Trabojo de La
serena.

|Causa RIT D 14782011, de Cobranza Laboral, Juzgado de Lefras
del Trabajo de La Serena.
| Causa caratulada Tanner con lusire Municipaiidad de La
Serena, ROL C 44502014, Tercer Juzgado de Lefras en lo Ci
de La serena.

| Causa caratulada Tanner con llstre Municipaiidad de L
Serena, ROL C 4563-2014,Tercer Juzgado de Lefras en lo Civl
de La Serena.

Causa caratulada AFP Provida con lustre Municipaiidad de La
Serena, RIT P 4316:2017. Juzgado de Lefras del Trabajo de La
serena.

Cousa caratulada Nuiez con Municipalidad de LaSerena, O
6092017, Juzgado de Letras del Trabajo de La Serena.

(Causa RUC 16004896908, Juzgado de Garantia de Lo

serena.

Cousa caratulada Quinzacara con Defense Tech

imitada e lushre Municipalidad de La Serend, RIT M

[ABOGADO

g

01/07/2018

[somz2018

Juimitada e lushre Municipalidad de La Serenc.
[COORDINAREL FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA MUNICIPAL
e

DE LA JUVENTUD, COORDINAR ACTIVIDADES DENTRO DE
TERRITORIO QUE PROMUEVEN  EL DESARROLLO DE LOS
JOVENES EN LA COMUNA

NERA

TABILO

[JUAN

|DRECTOR Y PRODUCTOR DE EVENTOS

01/07/2018

31/12/2018

APOYAR EN TERRENO O TOPOGRAFICOS Y.
REPLANTEOS, DE PROYECTOS ELABORADOS POR LA SECPLAN.
REALIZAR DIBUJOS DE TOPOGRAFIA, DE LOS PROYECTOS.
ELABORADOS POR LA SECPLAN. REALIZAR LOS DIBUJOS DE
PERFILES PARA PROYECTOS DE PAVIMENTACION.

DIGITALIZAR PLANOS,

[ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION.

NERA

MAGANA

MARIO

[ ASESORAR AL DIRECTOR DE SERVICIO A LA COMUNIDAD, POR
[TRABAJOS DE CONSTRUCION EN LA COMUNA - LLEVAR
REGISTROS A TODOS LOS

TRABAJOS REALZADOS MENSUALMENTE

[ASISTENTE DE TOPOGRAFIA

01/07/2018

3171272018

INGENIERO CONSTRUCTOR

01/07/2018

3171272018

NERA

[ARREDONDO

GUILLERMO.

+ Saiidas a fereno, con el fin de apoyar ala fscalzacion de
las éreas verdes no concesionados a nivel comunal (Revision
y evaluacion de medidores

evaluacion del

+ Apoyo en Georeferenciacion de éreas verdes a nivel
[comunal (levantamiento de informacion, mediciones en
terreno, registro de MAP]

NEIAZ

Vel

MONICA

Y JARDINES:
|COORDINAR CALENDARIO DE FISCALIZACION Y MONITOREAR
SUCUMPLIMIENTO CON LAS RESPECTIVAS FICHAS DE
FISCALIZACION. ASESORIA EN EL DISERO Y ORNAMENTACION DE
| AREAS VERDES

[APOYO A LAS SIGUIENTES LABORES EN LA SECCION DE PARGUES [DISENADOR EN EQUIPAMIENTO

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018

3171272018

01/07/2018

3171272018

BARRAZA

[MAESTRO ALBANIL, CARFINTERO, TRABAJOS ENCOMENDADOS
POR EL SR DIRECTOR COMO CONSTRUCCIONES Y/O
REPARACIONES DE SEDES SOCIALES, CAPILLAS, VIVIENDAS POR
|CASOS SOCIALES, REPARACIONES EN VEREDAS, HOYOS
[CALZADAS.

ENSENANZA BASICA

g

01/07/2018

3171272018

NONEZ

MONTT

JAVIER

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN

[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO ¥ LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA

| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, ORENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

PERIODISTA

01/07/2018

31/12/2018

PEREL

[CRISTIAN

[APOYAR Y ASESORAR A LOS PROGRAMAS SOCIALES
EJECUTADOS POR ELMUNICIPIO A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO SOCIAL. CONVOCAR Y COORDINAR
REUNIONES CON ESTAMENTOS INTERNOS DEL MUNICIPIO,
|OFICINAS GUBERNAMENTALES Y PRIVADAS SOLICITADAS POR
JEFATURA APOYO EN LA ATENCION DE PUBLICO, EN EL
REGISTRO Y SEGUIMIENTO  DE LAS MISMAS.

[ASISTENTE SOCIAL

g

01/07/2018

3171272018

ODES

MY

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl

|OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS

s

01/0472018

3171072018




[OGAIDE

ROJAS

[GLORIA

[ATENCION DE PUBLICO POR COBRO DE DERECHOS DE ASEO
| ATENCION SOBRE PRODUCTORES DE RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARIOS.

TODAS AQUELLAS FUNCIONES QUE REQUIERA SUSUPERIOR Y.

| QUE GUARDE RELACION CON LOS OBJETIVOS  DEL PROGRAMA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

589.847

$

530862

S

01/07/2018

3171272018

[OLAVE

RIVERA

|seraio

Representar y/o pafrocinar juridicomente. ol Municipio
de La Serena en las sig ausas: Causa Rol C-4581-2017
(de menor cuantia). caratulada "Merifio con llustre
Muricipaiidad de La Serena”, seguida ante el Pimer Juzgado
ciil o

Causa Rol C-1816-2018 (minima cuantial, caratuiada *Rios con
llustre Municipalidad de La Serenar”, seguida ante el Primer

[ Juzgado Civil de La Serena.

Causa Rol C-4156:2017 (de menor cuantia). carafulada
"Gonzdiez e lustre Municipaiidad de La Serena”, seguida ante
1 Primer Juzgado Civil de La Serena.

Causa Rol C-3992-2017 (de minima cuantial, caratulada
“Rojas Rojos e llusite Municipalidad de Lo Serena. seguida
ante el Primer Juzgado Civil de La Serena.

Causa Rol C-4337-2017 (de menor cuantio) caratulada "Lemus
Ruz e llstre Municipaiidad de La Serena”, seguida ante el
Primer Juzgado Civi de La Serena.

Causa Rol C-4331-2017 (Ordinario). caratulada *Mufioz Ledn y
la lluste Municipalidad de Lo Serena”, seguida ante el
Segundo Juzgado Civil de La Serena. Causa Rol C-4345-2017
(e minima cuantia). caratulada *Barchona Candia e llustre
Muricipaiidad de La Serena”, seguida ante el Segundo
Juzgado Civil de La Serena,

Causa rol C-633-2018 (de menor cuantial, caratulada

“Quilada con llustre Municipalidad de La Serena,

[ABOGADO

[COQUIMBO

PESOS

1,150,000

s

1,035,000

S

01/07/2018

30/1172018

[OLIVARES

(AGUILERA

DANEL

DESARROLLAR PROYECTOS DE ARQUITECTURA DE LOS
PROGRAMAS HABITACIONALES.

[APOYO A LA SUPERVISION DE OBRAS DE CONSTRUCCION.
ELABORACION DE INFORMES TECNICOS,

[ARQUIECTO

[COQUIMEO

PESOS

907.853

g

817,068

g

01/07/2018

3171272018

[OLIVARES

PEREIRA

[VICTONGR

REALIZAR LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARA PLANOS
DE DETALLE DEL PLAN REGULADOR
| COMUNAL.

REALIZAR LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARALOS
PROYECTOS DE RESTAURACION DE INMUEBLES

|CON CATEGORIA DE PROTECCION  PATRIMONIAL. REALIZAR

INMUEBLES Y ESPACIOS PATRIMONIALES A INTERVENIR
[RESCATAR Y RESTAURAR) O EN INTERVENCION O YA
INTERVENIDOS.

TOPOGRAFO

COQUIMBO

PESOS

815.205

g

733685

S

01/07/2018

31/12/2018

[OLIVARES

JUAREL

DAGOBERTO

REALIZAR TALLERES DEPORTIVOS QUE CONTRIBUYAN MITIGAR
FACTORES DE ESTRES EN LOS DISTINTOS PROGRAMAS

| COMUNITARIOS.

|APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACITACIONES DEL
PERSONAL DE LOS PROGRAMAS COMUNITARIOS,
PROPORCIONANDO ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE ESTILO
DE VIDA SALUDABLE A TRAVES DEL DEPORTE Y VIDA SANA.
TALLERES EDUCATIVOS GRUPALES PARA REFORZAR CONDUCTAS
DE AUTOCUIDADO EN LOS FUNCIONARIOS/AS.

PREPARACION MATERIAL EDUCATIVO PARA DIFUNDIR
INFORMACION ACERCA DE COMO ADOPTAR UNA

| ALIMENTACION SALUDABLE Y VIDA SANA.

PROFESOR DE EDUCACION FBSICA

[COQUIMEO

PESOS

EEE

g

01/07/2018

3171272018

[OLIVARES

[VARGA

ROSA

[ATENCION A USUARIOS ViA TELEFONICA. ATENCION DE PUBLICO
|ALOS USUARIOS DEL PROGRAMA.
REALIZAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES QUE SU SUPERIOR
REQUIERA Y QUE TENGAN RELACION CON ELPROGRAMA Y SU
EXPERTICIA

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

652762

g

567,486

S

01/07/2018

31/12/2018

[OLIVARES

[CoRTES

FREDDY

EN SU CALIDAD EN REDES REALIZAR ANALSES,
DISENO Y CONFIGURACION DE LA RED DE VO Y DATOS.

INGENIERO EN CONECTIVIDAD Y REDES

[COQUIMEO

PESOS

795,289

g

715760

g

01/07/2018

3171272018




[OLIVARES

VARAS

MAXIMILANG

[ATENCION Y/O ASESORIAS A USUARIOS DEL PROGRAMA, EN  [INGENIERO DE EJECUCION EN ADMINISTRACION DE
[MATERIAS LEGALES Y SOCIALES. REDACCION DE CONTRATOS  |EMPRESAS MENCION RECURSOS HUMANOS
POR PROGRAMAS COMUNITARIOS 2018
LLEVAR UN SISTEMA DIGITAL DE DATOS, RELATIVO A
INFORMACION DE LOS INTEGRANTES DE CADA PROGRAMA, DE
| ACUERDO A BENEFICIOS Y OBLIGACIONES SENALADOS EN
| CADA CONTRATO. REVISION DE ASISTENCIA SEGUN
| CORRESPONDA, PARA DAR INICIO A PROCESO DE PAGO
REVISION DE BOLETAS A HONORARIOS EMITIDAS POR
PRESTADORES DE SERVICIOS Y SU INFORME RESPECTIVO
REAUIAR ASESORIAS EN MATERIA FINANCIERA, cosrso DE

(AS COMUNITARIOS, SALDOS DISPONIBLES
CUALQU\ER TEMA QUE CONTRBUYA A HACER EFIC\ENTE B
|GASTO DE ELLOS.
PRESTAR ASESORIA AL INSPECTOR TECNICO DEL PROGRAMA,
RESPECTO DE SITUACIONES DE INTERES LEGAL, SOCIAL Y/O
NECESARIO PARATOMAR LAS DECISIONES.
REALIZAR UN INFORME MENSUAL DE CONTRATACIONES PARA
| CADA PROGRAMA, CON EL OBJETO DE SER PRESENTADO AL
| CONCEIO MUNICIPAL Y/O INFORMACION A SISTEMA SIAPER

[COQUIMBO

PESOS

866,667

g

780,000

S

01/07/2018

31/12/2018

[OLIVARES

[CORTES

[ALEJANDRA

ENCARGADA AREA LA SERENA CONVENTION BUREAU:
PROMOCIONAR A LA CIUDAD COMO UN DESTINO OPTIMO
PARA LA REALZACION DE CONGRESOS, CONVENCIONES,
[SEMINARIOS Y VIAJES DE INCENTIVO A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL.
STULAR CANDIDATURAS PARA LA CAPTACION DE

S, CONVENCIONES Y/O vaos DEPOR’HVOS
sscuu LA \NFRAESYRIJCYukA DISPONE
[COORDINAR LA RED DE SERVICIOS meSHCOS ASOCIADOS AL
TURISMO DE REUNIONES PARA BRINDAR EL APOYO Y LA
Aszsom'A NECESARIA PARA EL BUEN DESARROLLO DE LOS
EVEN
ELABORAR ESTRATEGIAS PARA POSICIONAR A LA COMUNA DE
LA SERENA COMO EL PRINCIPAL DESTINO DE LA ZONA CENTRO
INORTE DEL PAIS EN LA REAUZACION DE ESTE TIPO DE EVENTOS.
|COORDINAR ACCIONES CON EL SECTOR PRIVADO E
INSTTUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PARA FORTALECER EL
DESARROLLO. DEL TURISMO DE REUNIONES EN LA COMUNA.
MANTENER uNA Emnrsnm RESPECTO A LOS CONGRESOS
REALIZADOS EN LA COMUNA Y REGION. LAS DEMAS QUE LE
ENCOMIENDE EI. sscnswano COMUNAL DE PLANFICACION O
EL ALCALDE.

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1447285

g

1,302,557

S

01/07/2018

3171272018

[ORDENES

PIZARRO.

JORGE

EFECTUAR LA PROGRAMACION DE LA AGENDA DE LA PRIMERA | ENSERANZA MEDIA
| AUTORIDAD COMUNAL, ANTE REQUERIMIENTOS Y/O
INVITACIONES GUBERNAMENTALES; ASIMISMO LAS NECESIDADES
DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, SEAN ESTAS
TERRITORIALES O FUNCIONALES COMO POR EJEMPLO: JUNTAS
DE VECINOS, CENTROS DE MADRES Y CLUBES DEPORTIVOS
COORDINAR LAS DISTINTAS AUDIENCIA DE LA PRIMERA

| AUTORIDAD, EN SINTONIA CON LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES, PRIORIZANDO LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS.

[COORDINAR LAS REUNIONES Y SALIDAS A TERRENO DE LA
PRIMERA AUTORIDAD, DESIGNAR SEGUN CORRESPONDA A LAS
MATERIAS A TRATAR AL FUNCIONARIO CORRESPONDIENTE.
PREPARAR RESPUESTA A SOLICITUDES DE LA COMUNIDAD,

| CANALZANDO A LAS DISTINTAS UNIDADES MUNICIPALES SUS
REQUERIMIENTOS. COORDINAR ELINGRESO DE LAS
SOLICITUDES DEAUDIENC\A VIA LEY DEL LOBBY QUE SON
SOLICITADA A TRAVES DE NUESTRA AREA DE ASISTENCIA

SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1.497.958

g

1348162

S

01/07/2018

31/12/2018

[ORREGO

(MESA

MACARENA

+ Afencion alos Usuarios del Programa. |EDUCADORA DE PARVULOS
+ Apoyaralas actividades desaroladas porlas.
organizaciones sociales fanto teritoriales como funcionales.
+ Apoyo administrafivo dentro de sus compefencias y ue
tengan relacién con el Programa

+ Apoyo logitico y de gestién en apoyo a fodas las
aciividades de a seccion

[COQUIMBO

PESOS

7000508

g

900817

S

01/07/2018

3171272018

ORREGO

[CARVAIAL

[CARLOS

[APOYO Y MANTENIMIENTO EN COLISEQ MONUMENTAL Y ESTADIJ APOYO MANTENIMIENTO ESTADIO LA PORTADA

[COQUIMBO

PESOS

556,458

s

500812

S

01/07/2018

3171272018




[ORTEGA [SALVATIERRA [JANET NC 1. ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNIDAD EN |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 75555 [s 630000 s 01/07/2018 3171272018
TODAS AQUELLAS MATERIAS QUE PERMITAN FACILITAR SU

| CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO Y LA PLENA APLICACION
DE LA LEY SOBRE JUNTAS DE VECINOS Y DEM/

| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

2. DETECTAR LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EXISTENTES
EN TERRITORIO, INCENTIVANDO SU LEGALIZACION E
INCORPORACION A LOS PROGRAMAS DESARROLLADOS POR EL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COMUNITARIO Y PROPUESTAS.

| CONCURSABLES EXISTENTES, DE MODO DE POTENCIAR SU

| GESTION SOCIAL

4. PROMOVER LA FORMACION, FUNCIONAMIENTO Y

| COORDINACION DE ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y.
FUNCIONALES, PRESTANDOLES ASESORIA TECNICA Y

| CAPACITACION PERMANENTE.

|COORDINAR AGENDA DE ACTIVIDADES CON EL SR. ALCALDE,
DELEGADO Y AUTORIDADES EN GENERAL DE COMPETENCIA DE
U AREA.

[OSORIO [ALFARG [CRISTIAN NC + LEVANTAMIENTO Y DESARROLLO DE PROYECTOS PARA INGENIERO ACUICULTOR COQUIMBO T PESOS 5 1690938 |3 1521844 [l 01/08/2018 31/12/2018
[MIPYMES DE LA COMUNA

+ DESARROLLAR ACTIVIDADES, SEMINARIOS, WORKSHOP
ENFOCADOS AL EMPRENDIMIENTO, LAINNOVACION Y TODO
LO REFERIDO A DESARROLLO ECONOMICO.

* VINCULAR CON SECTOR INDUSTRIAS CREATIVAS QUE
PERMITAN UNA ARTICULACION JUNTO AL MUNICIPIO

+ LEVANTAR INFORMACION DE LAS MIPYMES DE LA COMUNA,
* GESTIONAR EL DESARROLLO. DE UNA ESTRATEGIA COMUNAL
DE DESARROLLO PRODUCTIVO

+ SALIDAS A TERRENO EN VIRTUD DE LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO, Y EN ATENCION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA

[OUELLETTE [GROFS VIOLETA NC REALIZAR DIAGNOSTICOS Y DISENOS DE PROYECTOS DE [ARQUIECTO [COQUIMBO T PESOS g 138079 |8 1242971 [l
| ARQUITECTURA PARA SEDES Y CENTRO COMUNITARIOS, AREAS
[VERDES, Y EN GENERAL DE MEJORAMIENTOS DE ESPACIOS
PUBLICOS.

|ASISTIR PROYECTOS  DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVOS EN
[CUANTO A FACTIBILIDAD TECNICA.

ASISTIR, TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION.

01/07/2018 3171272018

[OVALLE VASQUEL (GUILLERMO NC [Mejoramiento de cales, diversas consirucciones menores y | OPERARIO OBRAS CIVILES [COQUIMBO T PESOS g 14375 s 37293 |3
apoyo en situaciones  de emergencia y pinfura,

01/09/2018 3171272018

GVANDG [CORTES [CEsAR NC SOLDADURAS Y REALIZAR TRABAJO DE SACAR NIVELES, [TECNICO DE NIVEL MEDIO EN MECANICA INDUSTRIAL | COQUIMBO T PESOS g 542281 3 488053 |5
TRAZADOS DE FIERROS.

| CORTA PLANCHAS Y FIERROS EN TIRA, CON HERRAMIENTAS O
SOLDADURAS.

REPARAR SOLDADURAS DEFECTUOSAS. LEVANTA Y TRASPORTA
ELEMENTOS PESADOS.

|OTRAS FUNCIONES DE SOLDADURA SOLICITADOS POR
JEFATURA.

01/07/2018 3171272018

PAEL FUENTES YAJAHIRA NC [SECRETARIA DE LA UNIDAD, DONDE DEBERA REALIZAR LABORES |ENSENANZA MEDIA COQUIMBO! T PESOS B 27634 |5 EZCIE
|ADMINISTRATIVAS COMO: ATENCION A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA, ATENCION DE LLAMADOS TELEFONICOS,
RECEPCION DE DOCUMENTOS, AGENDAR HORAS ALOS
USUARIOS DEL PROGRAMA, CONFECCION DE SOLICITUDES DE
[MATERIALES, ENTREGA DE CORRESPONDENCIA, REVISAR LA

[ AGENDA DE LA COORDINADORA DEL PROGRAMA, ENTREGAR
DE INFORMACION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA,
ELABORACION DE OFICIOS, MEMOS Y CARTAS

05/09/2018 31/12/2018




PALEC

RIVERA

[ATENCION DE CONTRIBUYENTE. INFORMES TECNICOS.
[ASIGNACION DE ROLES DE AVALUOS, MODIFICACIONES Y.

| ACTUALIZACIONES DE CATASTRO (LAS MODIFICACIONES
PODRAN CORRESPONDER A: OBRAS NUEVAS, AMPLIACIONES,
SUBDIVISIONES, LOTEO Y POBLACIONES).

ESTUDIO Y DETERMINACION DE LOS NUEVOS AVALUOS DE LAS
PROPIEDADES DE LA COMUNA CON OCASION DE LA ENTRADA
DEL REVALUO AGRICOLA O NO AGRICOLA.

| ACTUALIZACION DIGITAL DEL CATASTRO DE BIENES AGRICOLAS
Y NO AGRICOLAS.

[ ACTUALIZACION DE PLANOS.

[ASISTENTE DE ARGUIECTO

[COQUIMBO

PESOS

843,006

g

756,706

S

01/07/2018

3171272018

PALLERO.

BARAHONA

PAULA

REGISTRO ALPROGRAMA DE LA PUBLICIDAD INSTALADA EN LA

|GESTIONAR LA OBTENCION DEL PAGO DE LOS DERECHOS
MUNICIPALES Y SUS RESPECTIVOS PERMI
| CORRESPONDIENTES A LOS CONCEPTOS DE PUBLICIDAD.
NOTIFICAR LAS INFRACCIONES SEGUN LA LEY Y ORDENANZA
| GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCION.

[APOYO Y CONTROL, EN COORDINACION CON EL INSPECTOR
TECNICO, EN MATERIAS INHERENTES AL PROGRAMA.

ING. CONSTRUCTOR

[COQUIMBO

PESOS

940,266

s

846,239

S

01/07/2018

3171272018

PARDO

[CONTRERAS

IEER

[ACTUALIZAR BASE DE DATOS SOLICITAR TELEFONOS
FOTOCOPIAS DE CEDULAS DE IDENTIDAD BIBLIOTECA
ENTREGA Y RECEPCION DE LIBROS ANUNCIOS DE

| CUMPLEAROS

LISTA DE ASISTENCIAS DE USUARIOS (AS) JUSTIFICACIONES DE
USUARIOS (AS)

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

494629

g

445,166

S

01/07/2018

3171272018

PAREDES

MORA

[GUsTAVO.

[Asesoramiento ala Secrefaria Comunal de Planificacion en el
Proceso de Coordinacion Regional de Inversiones 2018-

2019 Seguimiento de la Cartera

de Proyectos asociados alos Convenios de Programacion
susciifto por el Gobiemo Regional y Ministerios que impactan a
o comuna de La Serena. Disefiar y Proponer a la Secretaria
[Comunal de Planificacion un modelo para el seguimiento  de

PARRA

[oRTIZ

[JUAN CARLOS

|ATRAVES DE REGISTRO FICHA DE PROTECCION SOCIAL
[ ADMINISTRAR SISTEMA DE AYUDA PALIATIVA.
|ARTICULAR ACCIONES CON ORGANIZACIONES PUBLICO

PRIVADAS.
|COORDINAR ENTREGA AYUDA DIRECTA PALIATIVA. PLANIFICAR
[ ACCIONES DE LOS PROGRAMAS SOCIALES.

EVALUAR EL DESARROLLO. DE LOS PROGRAMAS SOCIALES.
RETROALIMENTAR CON INFORMACION A FUNCIONARIOS(AS)
[MUNICIPALES € INSTANCIAS MUNICIPALES CORRESPONDIENTES.
[COORDINAR A LOS(AS) BENEFICIARIOS(A) Y REDES DE APOYO
DE LOS PROGRAMAS SOCIALES,

EJECUCION Y COORDINACION DE TALLERES SOCIALES
DIRIGIDOS A ORGANIZACIONES SOCIALES Y USUARIOS.

[CARTOGRAFO

COQUIMBO

PESOS

1666667

g

1,500,000

S

01/07/2018

31/12/2018

[ADMINSTRAR LA ENTREGA DE BENEFICIOS GUBERNAMENTALES | TRABAJADOR SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

910,427

g

819,384

S

01/07/2018

3171272018

PARRA

MORENO

PACLA

[CONTESTAR TELEFONO DE LA OFICINA, ATENCION PRESENCIAL
DE PERSONAS, DERIVACION DE CASOS, Y TRASMITR
INSTRUCCIONES DE LA COORDINACION COMUNAL AL EQUIPO
DEL PROGRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO. CONTROLAR

| CORRESPONDENCIA DESPACHADA DEL PROGRAMA DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO. * LLEVAR Y CONTROLAR
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES, Y USO DE MATERIALES
FUNGIBLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
[APOYAR EVENTOS QUE PERMITAN LA INAUGURACION DE
PROYECTOS DE INICIATIVAS CIUDADANAS ADJUDICADAS EN EL
PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO, O QUE
PROMUEVAN LOS DISTINTOS EJES DEFINIDOS POR LA

[ COORDINACION COMUNAL DEL PROGRAMA. * APOYAR Y
HACER SEGUIMIENTO DEL FIEL CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACION E INSTRUCCIONES EMANADAS DESDE LA

| COORDINACION COMUNAL DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO.

| CONFECCIONAR Y TRAMITAR SOLICITUDES DE MATERIAL SEGUN
PROTOCOLOS INTERNOS DEFINIDOS.

* INFORMAR Y TRAMITAR DOCUMENTOS ASOCIADOS A
PROVEEDORES EXTERNOS DE SERVICIO DEL

PROGRAMA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO. * REVISION DE
RENDICIONES ENVIADAS A CONTROL INTERNO Y
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

535629

g

182066

S

01/07/2018

31/12/2018




PASCAL [MILES [JUAN NC RONDIN CENTRO COMUNITARIO LA ANTENA. CUIDAR LA ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 74179 |8 36761 s
INSTALACION,

SUPERVISAR EL DESARROLLO Y TERMINO DE LAS DISTINTAS
|ACTIVIDADES, EFECTUANDO  RONDAS O RECORRIDOS
INSPECTIVOS.

01/07/2018 3171272018

PASTEN [SANCHEZ MARIA NC [APOYO ADMINISTRATIVO A LA UNIDAD ESPECIFICA DE [TECNICO EN ADMINSTRACION DE EMPRESAS, MENCION | COQUIMBO 1 PESOS g 9465 |5 4451669
| ADMINISTRACION, DONDE SUS FUNCIONES IRAN EN DIRECTA  [FINANZAS
RELACION CON LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y

| CONTROL ADEMAS DE FUNCIONES COORDINADAS CON EL
DELEGADO MUNICIPAL CUANDO LO REQUIERA.

|ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICO. PARATODAS LAS
UNIDADES DE LA DELEGACION.

|ATENCION Y DERIVACION DE LOS DIFERENTES CASOS
ASOCIADOS A LA FRECUENCIA DIARIA DE LA DELEGACION DE
LAS COMPARIAS.

|APOYO EN LA ENTREGA DE DIVERSOS CERTIFICADOS SOCIALES
|QUE LOS USUARIOS REQUIERAN, TALES COMO FICHA DE
PROTECCION SOCIAL, SUBSIDIO, ETC. ENTREGA DE

| CORRESPONDENCIA MUNICIPAL

|CUANDO SE REQUIERA

| ASESORAR EN MATERIAS DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION
MUNICIPAL A LA COMUNIDAD, ENTREGANDO INFORMES,
REPORTES AL DELEGADO MUNICIPAL, ACERCA: ESTADOS DE
LUMINARIAS, , CATASTROS DE PAVIMENTOS, MANTENCIONES
DE LAS PLAZAS Y BIENES NACIONALES DE USO PUBLICO.
[CATASTROS DE PAVIMENTOS DEL SECTOR, DE LAS
[MANTENCIONES DE LA PLAZAS Y BIENES NACIONALES DE USO
PUBLICO.

01/07/2018 31/12/2018

PASTEN. PEREZ PACLA NC + Trabajar en colaboracion con la coordinacien del [APOYO ADMINSTRATVG [COQUIMBO T PESOS g 330000 3 297,000 s
programa.

+ Apoyarlas gestiones administrafivas tanto en oficina como

en terreno.

+ Confeccionar néminas y documentos para el

funcionamiento del Programa,

+ Orden, archivo y actualizacién  de documentos relafivos al

programa.

+ Manfener actualizadas las carpetas familiares y lo

plataforma de registro.

31/05/2018 3171272018

PASTEN VEGA GiceLA NC ENCARGADA DE EDUCACION AMBIENTAL Y RECICLAJE EN LA dTRABAJADORA SOCIAL [COQUMBO T PESOS q 843240 |3 758916 |9

01/07/2018 3171272018

PASTEN. MARIN [YANINA NC INTERVENIR_DIRECTAMENTE CON LAS FAMILIAS DE LOS [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 850000 3 765000 |8
NNA, Y NINOS/AS DE O A 6 AROS.

[ASISTIR EN TERRENO A LAS FAMILIAS Y NIROS DEO A 5

| AROS, SEMANALMENTE EN LA ETAPA INTENSIVA Y

| QUINCENALMENTE EN LA ETAPA DE CONSOLIDACION, O DE

| ACUERDO A LA TRAYECTORIA DE CADA FAMILIA. APOYAR LA
[APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DIAGNGSTICOS, DE LA
ETAPA DEL MISMO NOMBRE, AS| COMO EL LEVANTAMENTO Y

[os70172018 3171272018

[CONTACTO DE COBERTURA.

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS REALIZADAS POR SU.
EQUIPO DE TRABAJO.

[MANTENER ACTUALIZADA LA INFORMACION EN LAS CARPETAS
FAMILARES DE LA POBLACION QUE ATIENDE, Y EN EL SISTEMA
DE REGISTRO DEL PROGRAMA EN LA PLATAFORMA DEL SIEF.
[MANTENER OPTIMA COORDINACION CON EL TUTOR/A QUE
TRABAJE CON LOS NNA DE DICHA FAMILIA, Y CON SU

| COORDINADOR A MODO DE LEVANTAR LAS DEMANDAS QUE SE|
REQUIERAN PARA GENERAR MEJORES CONDICIONES DE
BIENESTAR EN LOS USUARIOS.

REALIZAR SU TRABAJO A NIVEL INDIVIDUAL O GRUPAL,
DENOMINADO CONSEJERIA INDIVIDUAL Y CONSEJERIA
[GRUPAL CON NIRIOS/AS, CUIDADORES PRINCIPALES Y
PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD, CUANDO CORRESPONDA.
REALIZAR CONSEJERIAS CON FRECUENCIA SEMANAL EN FASE
INTENSIVA Y QUINCENAL EN ETAPA DE CONSOLIDACION,

PASTENES [CANCING [VALENTINA NC [APOYO EN REALIZACION DE NOTAS DE PRENSA SOBRE EL PERIODISTA COQUIMBO T PESOS g 77778 |8 700000 |8
| ACONTECER MUNICIPAL O ACTIVIDADES PATROCINADAS POR

EL MUNICIPIO.-

| APOYO EN COBERTURAS PERIODISTICAS DE ACTIVIDADES DE

LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES.-

|APOYO EN COBERTURA PERIODISTICA DE ACTIVIDADES DEL SR,

|ALCALDE-

| APOYO EN DESARROLLO DE CALENDARIO DE ENTREVISTAS

RADIALES,

| APOYO EN DESARROLLO. DE DIVERSOS DESPACHOS RADIALES

CON INFORMACION PERIODISTICA.

| APOYO EN PRODUCCION DE H7 REDACCION NOTAS Y ENVIO A|

LOS DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACION,

| APOYO DE FOTOGRAFA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES

MUNICIPALES,

01/07/2018 31/12/2018




PAZ TORREL [RUBEN. NC [SUFUNCIGN SERA APLICAR LAS METODOLOGIAS DE INGENIERO AGRONOMO [COQUIMBO T PESOS g 1140000 |8 1026000 [l 01/01/2018 3171272018
EXTENSION QUE SEAN PERTINENTES PARA TRANSFERIR

| CAPACIDADES Y ASESORAR TECNICAMENTE ATODOS LOS
INTEGRANTES DE LA UO, AS| COMO DAR SEGUIMIENTO.
TECNICO A LA IMPLEMENTACION DE INVERSIONES Y AL USO DEL
[ CAPITAL DE TRABAJO. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO
|CON TODOS LOS INTEGRANTES  DEL EQUIPO DE EXTENSION
(OTRORA EQUIPO TECNICO), CAUTELANDO LA COLABORACION
Y COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS
TECNICAS.

[ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LOS RESULTADOS

| ALCANZADOS DURANTE LA TEMPORADA. PARA EL CASO DELOS
USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA INFORMACION EN
EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA
INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN
POR PRIMERA VEZ ALPROGRAMA E INGRESARLA EN EL SISTEMA
|QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINE

ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
TRABAJO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO A LO.
ESTABLECIDO EN LA NORMA TECNICA Y PROCEDIMIENTOS

[VALIDAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
TRABAJO ANUAL, CON LA MESA DE COORDINACION
[SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD OPERATIVA E INDAP. LOS PLANES
|APROBADOS

01/07/2018 [somz2018

PELEN BALDI RAUL NC REPRESENTAR Y/O PATROCINAR JURIDICAMENTE AL MUNICIPIO [A80GADO COQUIMBO T PESOS g 2851388 |5 2566249 |3
DE LA SERENA EN LAS SIGUIENTES CAUSAS:

1.- CAUSA ROL C-2885-2016 SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y
SERVICIOS COPASA CONTRA MUNICIPALIDAD DE LA SERENA,
SEGUIDA ANTE EL TERCER JUZGADO CIVIL

2.- RECURSO DE PROTECCION INTERPUESTO EN CONTRA DE LA
[MUNICIPALIDAD DE LA SERENA POR DON ERASMO ALCAYAGA
[SEGUIDA ANTE LA CORTE DE APELACIONES DE LA SERENA, ROL
2403.2017

3.- GESTIONES EXTRAJUDICIALES Y EVENTUALMENTE JUDICIALES
DE COBRO EN CONIRA DEL CLUB DE DEPORTES LA SERENA

PENA JARA MABEL NC [APOYO Y ASESORIA A LA INSPECCION TECNICA DE LA [ARQUIECTO [COQUIMBO T PESOS g 1708334 3 1537501 [ 01/07/2018 3171272018

LCTACION  PUBLICA “DISERO DEL EDIFICIO CONSISTORIAL DE
LA SERENA"

| APOYO EN LA REVISION DE PLANIMETRIAS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE ARQUIECTURA Y ESPECIALIDADES, GENERADAS
EN EL MARCO DEL DISERO DEL EDIFICIO CONSISTORIAL,

| APOYO EN EL CONTROL DE AVANCE DEL DISENO DEL EDIFICIO
| CONSISTORIAL.

01/07/2018 3171272018

PERALTA RODRIGUEZ VALERIA NC [APOYAR LABORES RELACIONADAS CON EL MANEIO DE ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS q 618288 |5 556459 [si

| ARCHIV
| APOYAR LA ATENCION DE PUBLICO EN LAS DEPENDENCIAS DE
LA SECPLAN.

| APOYAR LA ATENCION DE PUBLICO POR MEDIO TELEFONICO.

| APOYAR LABORES ADMINISTRATIVAS, DE LA SECPLAN, ASISTIR A
LOS REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL SECRETARIO

[ COMUNAL DE PLANIFICACION Y SUS PROFESIONALES.

PEREZ [MEDEL BENJAMIN NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 84001 s 5801 st 01/07/2018 317102018

PEREZ PEREZ [CAROUNA NC [ORIENTACION E INFORMACION A MUJERES CONSULTANTES Y | CONTADORA TECNICO NIVEL MEDIO COQUIMBO T PESOS g 617404 |5 555664 |5 01/01/2018 31/12/2018
|GESTIONAR DERIVACIONES A CENTROS, CASAS DE ACOGIDA U
|OTROS DISPOSITIVOS.

REALIZAR PRIMERA ACOGIDA EN CASO DE EMERGENCIA SOLO
| CUANDO CORRESPONDA. PARTICIPAR EN EL DISERO DEL PLAN
ESTRATEGICO DE PREVENCION Y APOYAR SU EJECUCION
[SEGUN CORRESPONDA.

| APOYAR EL TRABAJO CON LAS REDES INSTITUCIONALES DEL

| CENTRO, EN COORDINACION CON LA ENCARGADA
TERRITORIAL CUANDO CORRESPONDA.

| ACOMPARAR A LOS GRUPOS DE MUJERES Y/O DE AYUDA
MUTUAL




PICON ROJAS [CARLOS NC [COORDINAR LA EFECTIVA ADMINISTRACION Y EJECUCION | CONTADOR AUDITOR [COQUIMBO T PESOS g 952020 |8 856818 51 01/07/2018 3171272018
FINANCIERA DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES
|ASIGNADOS A LA COMUNIDAD- COORDINAR VINCULACIONES
DE CARACTER TECNICO CON LOS SERVICIOS PUBLICOS Y CON
EL SECTOR PRIVADO DE LA COMUNA EN MATERIAS F\NANCIERAS
|ORIENTAR Y PRESTAR ASESORIA TECNICA A LA COMUN
LARENDICION DE INICIATIVAS ADJUDICADAS /O susswmos
|QUE TIENDAN AL DESARROLLO PRODUCTIVO Y DESARROLLO
ECONOMICO DE LA COMUNA-COORDINAR ENTRE EL
MuNlcwo OTRAS ENTIDADES Y ORGANISMOS LAS MATERIAS
IERAS TRAS LA REALZACION DE EVENTOS CULTURALES,
DEPORHVOS RECREATIVOS, ARTISTICOS Y VECINALES.

01/07/2018 3171272018

PINTO RODRIGUEZ ROSA NC [COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES A |INGENIERA CONSTRUCCION [COQUIMBO T PESOS g 163413 |3 1470722 [l

REAL\IAR EN LA SECCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS,
"OYAR A QUE ESTAS SE LLEVAN A CABO Y POSTERIORMENTE

AS\S"R EN LA EVALUACION DE LO EJECUTADO,

| APOYAR QUE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR SEAN DE INTERES,

[TANTO DE LAS POLITICAS MUNICIPALES COMO DEL INTERES DE

LOS HABITANTES DE LA COMUNA.

FINTO [ORNELLA NC [APOYO A LA SECRETARIA MUNICIPAL CON RESPECTO A DAR REY DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS. [COQUMEO T PESOS g 455555 |8 410000 |51 01/07/2018 3171272018

PINTO ROJAS ROSA NC [APOYO EN EL AREA DE EXPOSICIONES Y FERIAS. ACTIVIDADES | APOYO ADMINISTRATIVO. [COQUIMBO T PESOS q 635375 |8 571838 |3l 01/07/2018 3171272018
RELACIONADAS CON AGRUPACIONES

U ORGANIZACIONES COMUNITARIAS QUE TENGAN LA FINALIDAD
DE DESARROLLAR EMPRENDIMIENTO, ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON INSTITUCIONES PUBLICAS.

[APOYO ADMINISTRATIVO.

PINONES VILLALOBOS HECTOR NC [APOYO A LAS LABORES DE LA OFICINA DE INTERMEDIACION | TECNICO EN LOGISTICA [COQUIMBO T PESOS g 705048 |s 634543 s 01/07/2018 3171272018
LABORAL EN EL DESARROLLO. DE ACTIVIDADES COMO:

LABORES ADMINISTRATIVAS, APOYO A EJECUCION PROGRAMA
PRO EMPLEQ

PINONES LAFERTE |eoNARDD NC [APOYO A LAS MANTENCIONES, REPARACIONES DE [AYUDANTE ELECTRICO COQUMBO! T PESOS g 0650 |5 432585 |3 01/07/2018 5171212018
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

[APOYO A LA MANTENCION, REPARACION E INSTALACION DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, INSTALACION. DE EMPALMES|
EILUMINACION EN DISTINTAS ACTIVIDADES O EVENTOS
|ORGANIZADOS POR EL MUNICIPIO. O POR JUNTAS DE VECINOS
Y/0 AGRUPACIONES SOCIALES O DEPORTIVAS (PATROCINADAS
POR EL MUNICIPIO]

PINONES URBINA PEDRO NC Reparacion de veredas y calzadas de la Comuna. Instalacion |OPERARIO COQUIMBO! 1 PESOS B 52765 |8 CZZTE 01/07/2018 511212018
e mediaguas en casos sociales. Reparacién de muros

techumbres,

[Mantencién de infraestructura urbana y rural, junta de vecinos

|y construcciones menores.

PIZARRO. ROJAS RODRIGO NC [APOYAR Y DESARROLLAR LOS PROYECTOS DE \NGEN\ER\A DE |INGENIERO CONSTRUCTOR COQUIMBO T PESOS g 1381078 |3 1242570 [l 01/07/2018 31/12/2018
RESTAURACION DE INMUEBLES CON CATEGORIA

PROTECCION  PATRIMONIAL.

|APOYAR Y REALIZAR LOS PROYECTOS DE DISEROS DE
INGENIERIA DE OBRAS MENORES Y ANEXAS EN LOS ENTORNOS.
DELOS INMUEBLES Y ESPACIOS PATRIMONIALES A INTERVENIR
(RESCATAR Y RESTAURAR] O EN INTERVENCION O YA
INTERVENIDOS.

PIZARRO [EsPozA |EDUARDG NC [APOYO PROFESIONAL CASA DE LA CULTURA LAS COMPANIAS |PRODUCCION GRAFICA PUBLICITARIA [COQUMBO T PESOS g 953246 |3 857921 sl 01/07/2018 3171272018
Y DEPARTAMENTO DE CULTURA ENFOCADO A LA REALIZACION

DE PROYECTOS.

01/07/2018 3171272018

PIZARRO. BASADRE MARIA NC [ATENCION DE BENEFICIARIOS, PARA LUEGO ELABORAR UNA | ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 1286478 |3 1157830 [l
FICHA SOCIAL DE CADA CASO. VISITAS DOMICILIARIAS PARA
VERIFICAR ANTECEDENTES, COMPLETAR INFORMACION Y
|OBSERVACIONES DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS.

| COORDINACION CON FINES DE SEGUIMIENTO Y TRATAMIENTOS
DE CASOS UTILIZANDO  REDES INTERNAS Y O EXTERNAS DE
|APOYO A LASOLUCION DE CADA CASO.




PIZARRO.

[GALLOSO

[ANTONIO

[APOYO A EVENTOS MUNICIPALES - TRASLADO DE VALLAS
PAPALES - INSTALACION DE ESCENOGRAFIAS, INSTALACION DE
PENDONES - TRASLADOS DE ARIDOS - APOYO A LIMPIEZA EN
DIVERDOS SECTORES DE LA COMUNA - INSTALACION DE TELON
DE FONDO.

[OPERARIO OBRAS CIVILES

01/07/2018

PIZARRO.

(GONZALEZ

ELAS

|REPARACION DE VEREDAS - INSTALACION DE MEDIAS AGUAS -
INSTALACION DE SOLERILLAS - CONSTRUCCION DE CIMEENTOS
- APOYO ATRABAJOS EN JUNTA DE VECINOS - APOYO A
TRABAIO EN ESTADIO LA PORTADA - APOYO A LAS LABORES DE
RONDIN EN PARQUE GABRIEL COLL

[OPERARIO OBRAS CIVILES

01/07/2018

PLAZA

BARAHONA

[JUAN

+ Atencion alos Usuarios del Programa.

+ Apoyar alos actividades desarroladas porlas
[organizaciones socidles tanto feritoriales como funcionales.
+ Apoyo administrafivo dentro de sus compefencias y ue
tengan relacién con el Programa.

+ Apoyo logisfico y de gesfién en apoyo a fodas las
actividades de la seccion.

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018

PONCE

VEGA

[CAROLINA

[ACOGER Y OTORGAR INFORMACION DEL PROGRAMA A LAS
MUJERES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO,

« APOYO EN TAREAS ADMINISTRATIVAS DERIVADAS DESDE LA
[ COORDINACION.

« ELABORACION DE SOLICITUDES DE MATERIALES SEGUN
PRESUPUESTO SERNAMEG Y MUNICIPAL.

« APOYO AL FUNCIONAMEENTO ADMINSTRATIVO.

« APOYO AL CUMPLIMENTO DE OBJETIVOS Y METAS DEL
PROGRAMA.

o INGRESO DE FICHAS DE POSTULACION AL SISTEMA.
INFORMATICO.

« ACTUALIZAR LA TRAYECTORIA MES A MES DE LAS MUJERES
PARTICIPANTES EN EL SISTEMA INFORMATICO.

« INGRESAR Y MANTENER ACTUALIZADA LA BASE DE DATOS
|GENERAL DEL PROGRAMA.,

ENSENANZA MEDIA

01/01/2018

PORTILLA

RODRIGUEZ

[CLAUDIO

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA|
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,

PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

PRADO

|Wnueo

VICTOR

[APOYO ALTEATRO MUNICIPAL EN LA MANTENCION Y ASISTENCI

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018

ENSENANZA MEDIA

01/07/2018




01/07/2018 3171272018

PRADO [reves [VICTOoR NC [APOYO A LA INSPECCION URBANA. ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS g 562080 |3 50587251
| APOYO EN TERRENO Y ADMINISTRATIVO DEL NUEVO SISTEMA
[CIP QUE SE INCORPORARA PROXIMAMENTE. APOYO EN LA
|OPERACION DEL SISTEMA WEB DE CERTIFICADOS RURALES:
zomncmm NUMERACION, INFORMES PREVIOS

APOYO EN PERFILES Y ARCHIVOS DE URBANISMO,
mmsu INS?ECC\ON EN TERRENO Y CERTIFICACION DELOS
[MISMOS EN PROCESOS DE INSPECCIGN. APOYO EN EL
mswo DE CIP AL PLAN REGULADOR USANDO SOFTWARE

OPERACION DELCIP UREANO auscmno \NFORMACION Y
[GENERANDO LA IMPRESION GAR ASUB
UNIDAD DE URBANISMO Y vosremox F\RMA DEL DIRECTOR DE
OBRAS.

APOYO EN REVISION DE EXPEDIENTES LEY GENERAL Y LEY DE
REGULARIZACIONES.

01/07/2018 31/12/2018

PRIETO [CASTILLO PACLA NC [ATENCION DE PUBLICO Y ENTREGA DE INFORMACION ALOS | APOYO TECNICO COQUIMBO T PESOS g 455215 |5 109694 |8
USUARIOS DEL PROGRAMA.

|APOYAR Y COORDINAR EL TRASLADO DE Los USUARIOS DEL
DEPARTAMENTO A LAS DIVERSAS ACTIVIDAL

FACILTAR EL ACCESO PARA LA REAL\IAC\ON DE ACTIVIDADES
EN LA SALA MULTIUSO DE Y PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, POR PARTE DE LAS AGRUPACIONES.

|APOYAR ACTIVIDADES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE
DISCAPACIDAD Y VOLUNTARIADO. CONVOCATORIA PARA

[ ACTIVIDADES DE LA SALA MULTIUSO. A

|APOYAR PROGRAMA ZOOTERAPIA EN REEMPLAZO DE LA
PROFESIONAL A CARGO.

(QUITADA NARANIO [GRLANDO NC RETIRG DE MICROBASURALES, OPERAR MOTOBOMBA DE ENSENANZA BASICA INCOMPLETA COQUMED i PESOS B @050 |8 w2585 |9 0170772018 311272018
[ CAMION ALJIBE, RETIRO DE ESCOMBRO DE TODA NATURALEZA
(INCENDIOS, DERRUMSES, ETC)

01/07/2018 31/12/2018

RAMREZ [ALFARG ISAAC NC PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN |CONTADOR [COQUIMBO T PESOS 3 575519 [s 517967 |8
[ VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL M\JN\CIPIO Yia
SAHSFACC\ON DE LA COMUNIDAD, EN MATERI

MICAS, SOCIAL ¥ CULTURAL; PARA Euo DESERA
ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, ORENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

RAMIREZ [MALDONADO JAVIER NC IMPARTIRA CLASES DE VIOLIN A NINOS Y NINAS DEL SECTOR L MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 259387 |3 23344851 01/07/2018 3171272018

01/07/2018 31/12/2018

RAMREZ POBLETE [CAROUNA NC [APOYO PROFESIONAL EN LA SALAMULTIUSO DEL EDUCADORA DE PARVULOS COQUIMBO T PESOS g 653085 |5 587777 |8
DEPARTAMENTO.

ELABORAR Y EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA DE LA SALA MULTIUSO. APOYAR ACTIVIDADES
PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE DISCAPACIDAD Y
[VOLUNTARIADO ENCOMENDADAS POR SU JEFATURA.

MANTENER EN BUEN ESTADO LOS ESPACIOS E INFRAESTRUCTURA
Y GARANTIZAR EL CORRECTO USO DE LOS RECURSOS DE LA
[SALA MULTIUSO,

RAMIREL POBLETE [CARGLINA NG ~Reaizar Taller e “Evaluacionss de procesos Cogniivos’, | [EDUCADORA DE PARVULOS COQUIMED 1 PESGS B 264450 |8 238005 |51 06/10/2018 3171272018
diigidio a personas en situacin de discapacidad.

+ Evaluacién e infervencién psicopedagégica. Identificacion
de las posiiidades de dificultades de aprendizaje del nifo

o joven en siluacién de discapacidad

« Promover procesos de aprendizaje que fengan senfido para
los beneficiarios

01/07/2018 31/12/2018

RAMREZ PINEDA RAMON NC Evaluacion e infervencion psicopedagogica. Identiicacion |ENSENANZA MEDIA INCOMPLETA COQUIMBO T PESOS g 93715 |8 EIETENE
de los posibiidades de dificultades de aprendizaje del nifo
0 joven en situacion de discapacidad.

RAMIREZ PINEDA SERGIO NC Promover procesos de aprendizoje que fengan senfido para | OPERARIO PARGUE Y JARDINES [COQUMEO 1 PESOS g 310780 s 279702 sl 01/07/2018 3171272018

m
los beneficiarios.




RAMOS

[ARAYA

PAMELA

[DESARROLLAR PROPUESTAS TECNICAS GUE PERMITAN MEJORAR
LA GESTION Y EFICIENCIA_ DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
EFECTUAR ANALISS FINANCIEROS Y TECNICOS DE PROPUESTAS
DESDE LA INGENIERIA_ QUE PERMITAN TOMAR DECISIONES
SOBRE DICHOS PROCES!

[CONSTRUR UNAS PROPUESTAS A DIFERENTES PROCESOS DEL
MUNICIPIO CONSIDERANDO LOS CRITERIOS DE EFCIENCIA Y
EFICACIA.

|APOYAR LA GESTION MUNICIPAL TANTO EN ASPECTOS
|ADMINISTRATIVOS COMO TECNICOS.

|AQUELLAS FUNCIONES  QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE
|GUARDE RELACION CON SU EXPERTICIA

INGENIERO COMERCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1234652

g

TITIe7

S

01/07/2018

311272018

RAMOS

PAVEL

[MIGUEL ANGEL

[APOYAR EN LA ELABORACION DE PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS EN MATERIA DE sesummn EN LOS DISTINTOS
RECINTOS DEPORTIVOS Y PARQUES DE ADMINISTRACION
MUNICIPAL, CONS\DERANDO UN PLAN DE PREVENCION Y
[SEGUIMIENTO DE ACUERDO A NORMATIVA VIGENTE.

INGENIERO EN PREVENCION DE RIESGOS

[COQUIMBO

PESOS

1361780

g

1,225,602

g

01/07/2018

3171272018

RAMOS

[CAMPOS,

OSCAR

[APOYO PLAN AUDIOVISUAL PARA PROMOVER, DESARROLLAR Y
EXPLORAR EL ACERCAMIENTO AL MEDIO AUDIOVISUAL

| APOYO EN LA ELABORACION DE PROPUESTAS NUEVAS E LA
[SECCION MARKETING MUNICIPAL PRESTARA SERVICIOS A
TODAS AQUELLAS TAREAS QUE LE ENCOMIENDE SU JEFATURA, Y
|QUE SE RELACIONEN CON LOS OBJETIVOS DE PROGRAMA

EDITOR TELEVISION

[COQUIMBO

PESOS

705200

s

634,680

S

01/07/2018

3171272018

RENE

FLADIMY

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl

[OPERARIC ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

PESOS

582210

g

523,989

g

01/0472018

317102018

REVES.

HARRSS

MARCELA

ENCARGADA DEL TEATRO MUNICIPAL. COORDINACION DEL
PRESUPUESTO EDWOR\AL PLAN\HCAR Y EJECUTAR LAS LABORES
Y ACTIVIDADES DE LA UN

APOYO EN ACVMDADES PROP\AS DEL DEPARTAMENTO PARA
LOS USUARIOS DEL PROGRAMA

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

742844

g

668,560

S

01/07/2018

31/12/2018

REVES.

LUCERO

[JUUAN

[MEDICO VETERINARIO, COORDINACIGN Y EJECUCION DE
|OPERATIVOS SOCIALES, CONSULTAS VETERINARIAS,
ESTERILIZACIONES.

[MEDICO VETERINARIO

[COQUIMEO

PESOS

1025000

g

922,500

g

01/07/2018

3171272018

REVES.

[omz

OSCAR

[CONFECCION DE RADIER - TRABAJOS DE CONSTRUCCION -

| ALBARIL - RETIRAR ESCOMBROS EN DIVERSOS SECTORES -
LEVANTAMIENTO DE MEDIAS AGUAS - DESARMEN Y APOYO A
TRABAIOS EN PUENTE - APOYO A TRABAJOS SOCIALES Y
EMERGENCIAS

[OPERARIO OBRAS CIVILES

COQUIMBO

PESOS

556,456

g

500812

S

01/07/2018

31/12/2018

RIS

ROJAS

[WILSON

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL
| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS

JALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEB\ENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO
[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA|
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE
LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA wssmmp FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLJAS O ?EGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y TRIBUNALES,

RA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA. DAR

[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

507.869

g

457,082

g

01/07/2018

3171272018

RIVERA

GuzMAN

|susana

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN
[VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO.

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO Y LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN Musms
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO D

| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALB ommm
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

ENSENANZA MEDIA

[COQUMBO

PESOS

575,519

s

517.967

S

01/07/2018

3171272018




RIVERA [CASTILLO ROSA NC ENCARGADA DE REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA, ENSENANZA. MEDIA INCOMPLETA [COQUIMBO T PESOS g 405883 |3 365295 sl
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN LAS
DEPENDENCIAS DEL CCCCE, SELECCIONANDO LAS TECNICAS,
UTILES, PRODUCTOS Y MAQUINAS PARA GARANTIZAR LA
H\G\EN\IACION 'CONSERVACION Y MANTENIMIENTO, DE LA
INFRAESTRUCTURA EN GENERAL BAIO LA SUPERVISION DE LA

| JEFATURA DIRECTA O PERSONAL QUE LO REPRESENTE,
|CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD.

| APOYO EN LABORES DE MANTENCION DE JARDINERIA Y RIEGO
DE AREAS VERDES DEL CCCCE

01/07/2018 3171272018

RIVERA (GUERRA CAROL NC PRESTAR ASESORIA TECNICA FINANCIERA A LAS [CONTADOR AUDITOR [COQUMBO T PESOS q 954122 s 858710 |3
| ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y PROMOVER SU EFECTIVA
PARTICIPACION EN EL MUNICIPIO- COORDINAR LA EFECTIVA
ADMINISTRACION Y EJECUCION FINANCIERA DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES ASIGNADOS ALA

| COMUNIDAD- COORDINAR VINCULACIONES DE CARACTER
TECNICO CON LOS SERVICIOS PUBLICOS Y CON EL SECTO!
PRIVADO DE LA COMUNA EN MATERIAS FINANCIERAS- omwm
Y PRESTAR ASESORIA TECNICA A LA COMUNIDAD EN LA
RENDICION  DE INICIATIVAS ADJUDICADAS Y/O SUBSIDIOS QUE
TIENDAN AL DESARROLLO PRODUCTIVO Y. DESARROLLO
ECONOMICO DE LA COMUNA- COORDINAR ENTRE El
[MUNICIPIO, OTRAS ENTIDADES Y ORGANISMOS LAS Musms
FINANCIERAS TRAS LA REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES,
DEPORTIVOS, RECREATIVOS, ARTISTICOS Y VECINALES.

01/07/2018 3171272018

RIVERA MERCADO [CARCLINA NC APOYAR LA ELABORACION DE BASES ADMINITRATIVAS DE INGENIERO EN ADMINSTRACION DE EMPRESA [COQUIMEO T PESOS g 101170 3 991,053 st
PROYECTOS DESARROLLADOS POR LA SECPLAN. APOYAR EL
[CHEQUEO DE LAS sAsEerchcAs DE LOS RESPECTIVOS
PROYECTOS A LICITA

POYAR LA PuEUCACION EN EL PORTAL DE DIFERENTES
LICTACIONES EMANADAS DE LA EJECUCION DE PROYECTOS
ELABORADOS POR LA SECPLAN.
| APOYAR DISTINTAS LABORES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DEL

01/07/2018 3171272018

LA SECPLA!
kEQuERIMIENIOS DEL SECRETARIO COMUNAL DE
PLANIFICACION.

RIVERA NUREZ DIEGO NC [APOYO A LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO |EGRESADO DE INGENIERIA COMERCIAL [COQUIMBO T PESOS g 94625 |8 45166 s
ECONOMICO LOCAL EN LAS LABORES DE PLANIFICACION
[ANUAL.

|CREACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTO DEL
DEPARTAMENTO SEGUN INSTRUCCIONES DE JEFATURA. OTRAS
LABORES PROPIAS DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA. APOYO
| A LAS DISTINTAS AREAS, CENTRANDOSE EN LO RELACIONADO A
FORMULACION DE PROYECTOS, SUBRROGANCIA

[TECNICA DE JEFATURA Y ASESORIA A EMPRENDEDORES

01/07/2018 31/12/2018

RIVERA [ARACENA [MICHAEL NC PROMOVER Y ORGANIZAR CAMPANAS Y ACTMDADES ING. EN PREVENCION DE RIESGOS. [COQUIMBO T PESOS g 875430 |3 787887 |8
|ORIENTADAS A LA PREVENCION DE EMERGENT

ORGANIZAR Y EJECUTAR TALLERES DE CA?ACWAC\ON EN
[MICROZONIFICACION DE RIESGOS Y RECURSOS, EN DISTINTAS
INSTANCIAS DE ORGANIZACION CIUDADANA.

[COORDINAR CON EL SISTEMA DE PROTECCION CIVIL,
ACC\ONES DE PREVENCION Y MITIGACION  DE RIESGOS.
PROMOVER Y APOYAR LA GESTION DE RIESGO A NIVEL

01/07/2018 3171272018

| APOYAR PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION DE
RIESGO EN SECTOR RURAL.

PROMOVER EL PLAN NACIONAL DE SEGURIDAD ESCOLAR Y.

| APOYAR LA ELABORACION DE LOS PLANES DE EMERGENC\AS DE
LOS CENTROS EDUCACIONALES DE LA COMUN,

ELABORACION DE INFORMES PERIODICOS DE us ACTIVIDADES
REALIZADAS




RIVERA [BUGUENG [rupY NC [COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD CON | PROFESOR DE EDUCACION GENERAL BASICA COQUIMBO 1 PESOS g Tas226 |3 1321403 [
LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO QUE
| CORRESPONDA. SUSCRIBIR DOCUMENTOS, ESPECIFICAMENTE
RELACIONADOS CON SOLICITUDES DE MATERIALES DE
Azl LOS RESPECTIVOS FORMULARIOS DE COTZACIONES
ARA LAS NECESIDADES GUE SE PRESENTEN EN EL
AREA AS\GNADA.COORD\NAR ‘CON LAS DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES  EL ESTUDIO DE PROPOSICIONES, PETICIONES Y
[SUGERENCIAS DESDE EL SECTOR DESIGNADO.
PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A VECINOS Y GRUPOS
FAMILIARES DEL SECTOR, OTORGANDO SOLUCION O EN SU
DEFECTO ENTREGANDO ORIENTACION REMITIENDOLOS A LOS
[ORGANISMOS, SERVICIOS PUBLICOS O ENTIDADES PRIVADAS
| CORRESPONDIENTES.
DETECTAR Y EVALUAR LAS NECESIDADES DEL SECTOR, Y
ENCAUSAR SU SATISFACCION Y POSIBLE SOLUCION
[COORDINAR LA APLICACION DE PLANES, PROGRAMAS
PROYECTOS EN MATERIA SOCIAL QUE SE DESARROLLEN EN EL
[SECTOR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
RELACION CON EL MUNICIPIO.

01/07/2018 31/12/2018

RIVEROS. [z ISABEL INC RESPONSABLES DE LOS ASPECTOS LEGALES DE LA [ ABOGADA [COQUIMBO 1 PESOS. $ 879,606 s 791,645 |sI [v270e12018 31/12/2018
|OFICINA (PRESENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION,
PRESENTACION DE ESCRITOS, ASISTENCIA A LAS AUDIENCIAS.
PREPARATORIAS, DE JUICIO Y REVISION).

[ORIENTACION A USUARIOS EN TEMATICAS LEGALES RELATIVAS A
INFANCIA.

[SER CURADOR EN CAUSAS DESIGNADAS POR TRIBUNAL DE
FAMILIA,

PARTICIPAR Y CAPACITAR AL RESTO DEL EQUIPO EN MATERIAS
LEGALES.

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAJO EN RED INTEGRADO|
CiRCuITos

REALIZAR SEGUIMIENTOS DE CASOS JUDICIALIZADOS.
INTERVENCION LEGAL (ATENCION, RESOLUCION ALTERNATIVA
DE CONFLICTOS, CALIFICACION, ENTRE OTR

|CONTRIBUR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATZACION.
PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS, DE EQUIPO Y.
|AUTOCUDADO.

ELABORAR Y EJECUTAR TALLERES DE ?REVENC\ON EN
TEMATICAS DE VULNERACION DE DERE

| APOYO ACTIVIDADES COMUNNARIAS. COORD\NACION CON
JUECES Y CONSEIO TECNICO EN CAUSAS JUDICIALIZADAS POR
LA OPD 'COORDINACION CON OTROS PROGRAMAS DE LA RED

OWAS FUNCIONES ‘QUE PUEDAN SER ENCOMENDADAS POR EL
|COORDINAL

ROBLEDO RAMIREL [ANDRES NC [COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD CON [ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS B TA8226 |5 1321403 |5 01/07/2018 [somiz2018
LOS GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

| CORRESPONDA. SUSCRIBIR DOCUMENTOS, ESPECIHCAMENTE
RELACIONADOS CON SOLICITUDES DE MATERIAI

AR LO% RESPECTIOS FORMOLARIOS F COTIACIONES
Y COMPRA, PARA LAS NECESIDADES GUE SE PRESENTEN EN EL
|AREA ASIGNADA. COORDINAR CON LAS DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES  EL ESTUDIO DE PROPOSICIONES, PETICIONES Y
| SUGERENCIAS DESDE EL SECTOR DESIGNADO.

PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A VECINOS Y GRUPOS
FAMILARES DEL SECTOR, OTORGANDO SOLUCION O EN SU
DEFECTO ENTREGANDO ORIENTACION REMITIENDOLOS A LOS
[ORGANISMOS, SERVICIOS PUBLICOS O ENTIDADES PRIVADAS
|CORRESPONDIENTES.

DETECTAR Y EVALUAR LAS NECESIDADES DEL SECTOR, Y
ENCAUSAR SU SATISFACCION Y POSIBLE SOLUCION
[COORDINAR LA APLICACION DE PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN MATERIA SOCIAL GUE SE DESARROLLEN EN EL
SECTOR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
RELACION CON EL MUNICIPIO.

ROCO [ARAYA [ANTONIO NC [COORDINAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CANCHAS DE FUTBOL |TECNICO AGRICOLA [COQUIMBO T PESOS g 933427 |3 840084 5
DE LOS DISTINTOS RECINTOS MUNICIPALES. - COORDINAR Y
[CAPACITAR A FUNCIONARIOS, EN MATERIA DE MANTENCION
DE CANCHAS DE FUTBOL. - LLEVAR EL CONIRO[ DELOS GASTOS
DEL MANTENIMIENTO DE LAS CANCHAS DE FULBOL. - ASESORAR
| A LOS ADMINISTRADORES DE LOS REC\NIOS DEPORTIVO!
[MUNICIPALES EN EL MANTENIMENTO DE LAS CANCHAS DE
FUTBOL.

01/07/2018 3171272018




RODRIGUEZ

[CARMONA

MIGUEL

[OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DESIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

| CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION  DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA wvsemmn FISICA DE
LOS TRANSEUNTES /O AUTOMOVILISTAS. DURANTE El
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLJAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS
ENCARGADAS POR EL MINISTERIO PUBLICO Y mmumlss
PARA QUE SEAN USADOS COMO EVIDENCIA,

[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO  LE ENCOMIENDE.

RODRIGUEZ

PINTO

FRANCISCO

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

507,869

g

457,082

S

01/07/2018

31/12/2018

[APOYO EN LA ADM\N\STRACION DEL PARQuECOu. APOYO EN
LADISTRBUCION DEL NAL, APOYO EN LA FSCALIZACION
DE LOS TRABAJOS AS\GNADOS D\ARIAMENTE ESPECIALMENTE
RIEGOS, ATENCION DE PUBLICO, REPRESENTAR AL MUNICIPIO

| ANTE LA ASOCIACION DE CANALISTAS, POR ACCIONES DE

| AGUA QUE TIENE EL MUNICIPIO EN EL PARQUE COLL

INGENIERO AGRICOLA

[COQUIMBO

PESOS

1125526

1012973

S

01/07/2018

3171272018

RODRIGUEZ

URIZAR

MANUEL

[APOYO AL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS TRABAJOS DE
[MANTENCION Y REPARACION EN LOS RECINTOS DEPORTIVOS.
MUNICIPALES

[CONTADOR AUDITOR

COQUIMBO

PESOS

817.067

735362

S

01/07/2018

31/12/2018

RODRIGUEZ

ESCOBAR

NELSON

LIMPIEZA GENERAL PARQUE GABRIEL COLL

[APOYO MANTENIMIENTO PARGUE COLL

[COQUMED

PESOS

=

445188

400651

01/07/2018

3171272018

RODRIGUEZ

JOFRE

NELSON

TRABAIOS EN ALBAN\LER\A APOYO EN LAS LABORES DE
RONDIN EN PARQUE GABRIEL COLL - TRAZADOR ENO -
REALIZAR EXCAVACIONES - wsmw? BLOGUES Y LADRI[LOS -
| APOYO EN EVENTOS MUNICIPALES - REALIZAR TRABAJOS DE

SEDES SOCIALES

[OPERARIO OBRAS CIVILES

[COQUMBO

PESOS

556,458

500812

S

01/07/2018

31/12/2018

RODRIGUEZ

JOFRE

soNIA

LIMPIEZA Y MANTENCION GENERAL PARGUE GABRIEL COLL

[APOYO MANTENIMIENTO PARGUE COLL

[COQUMED

PESOS

w5168

400,651

g

01/07/2018

3171272018

RODRIGUEZ

HERNANDEZ

(GABRIELA

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAIO EN RED
INTEGRANDO CIRCUITOS.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE EVALUACION  E INTERVENCION.
| ACOGER ALOS USUARIOS, PROPORCIONAR \NFORMAC\ON
|ORIENTACION BASICA Y EJECUTAR DERIVACIONES A

[CONTRIBUR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y swsrwmmo'w
REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE VULNERACION DE LA

ENTREVISTAS, RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS,
VISITAS DOMICILIARIAS, GESTIONES, ENTRE OTRAS

| ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION PSICOLOGICA,
PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y
| AUTOCUIDADO,
| ACCIONES PSICO-EDUCATIVAS A NIROS, ADULTOS
RESPONSABLES, FAMILIAS Y COMUNIDAD. EVALUACION DE TIPO
Y GRAVEDAD DE VULNERACION.
ELABORACION Y EJECUCION DE TALLER EN VULNERACION DE
DERECHOS.

|APOYAR ACTIVIDADES COMUNITARIAS
PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES DEL PROYECTO OFD.

PSICOLOGA

COQUIMBO

PESOS

899.973

809.976

S

01/01/2018

09/12/2018

RODRIGUEZ

VILLALOBOS

ERIKA

?LAN\F\CAR COORDINAR v EJECUTAR LAS ACCIONES

ZA DEL IDIOMA INGLES PARALOS
usumos DEI. PROGRAMA EN CADA UNO DE LOS NIVELES DE
| APRENDIZALE.

PROFESORA DE INGLES

[COQUIMBO

PESOS

854946

769,451

01/07/2018

3171272018

RODRIGUEZ

SALAZAR

[CRISTINA

imparfiG clases de Violoncello enla Escusla Gaspar Marin, en

MONITORA DE MUSICA

[COQUMBO

PESOS

259.387

233,448

01/01/2018

31/12/2018

RODRIGUEZ

[Escorza

[CARLOS ENRIGUE

Prestar apoyo al honorable Concejo Comunal, en virtud de

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

575519

517967

01/07/2018

31/12/2018

RODRIGUEZ

RAMOS

|RecTor

~Encargado de ejecular obras menores y
ploniicacion de marlencion reporaciones ¥ mefors o los
instalaciones del CCCCt
+ Corte de césped y anencién de jardines inferiores y
exteriores seqin requerimientos de la jefatura diecta o en
ofras dependencias municipales  si s necesario.

ROJAS

[VALDIVIA

[CAROLNA

|OPERARIO

[COQUIMBO

PESOS

483729

435,356

23/07/2018

3171272018

[ORGANIZACION DE LA DEMANDA GRUPAL. PREPARACION DE _|SECRETARIA ADMINISTRATIVA

| CARPETAS.
REVISION EINGRESOS DE ANTECEDENTES EN EL SISTEMA RUKAN
[MINVL

[COQUIMBO

PESOS

654828

589.345

01/07/2018

3171272018




ROJAS

RIVERA

U

[ASESORIA, APOYO Y CUANTO CORRESPONDIERE CON EL
[CONTROL DE GESTION EN LOS CONIRATOS DE CONCESION
MUNICIPAL DEL SERVICIO DE MANTENCION DE AREAS VERDES,
| COMUNA DE LA SERENA

ROJAS

SALAZAR

[GONZALO

[CONTADOR PUBLICO AUDITOR

[COQUIMBO

PESOS

1439593

01/07/2018

31/12/2018

[APOYAR Y DESARROLLAR LOS DIBUJOS ARQUITECTONICOS DE
LOS PROYECTOS  DE RESTAURACION DE INMUEBLES CON
[CATEGORIA DE PROTECCION  PATRIMONIAL.

|APOYAR Y DESARROLLAR LOS DIBUJOS DE INGENIERIA DE LOS
PROYECTOS DE RESTAURACION DE INMUEBLES CON
[CATEGORIA DE PROTECCION. PATRIMONIAL, APOYAR Y
REALIZAR LOS DIBUJOS ARQUITECTONICOS Y DE INGENIERIA DE
LOS PROYECTOS  DE OBRAS MENORES Y ANEXAS EN LOS
ENTORNOS DE LOS INMUEBLES Y ESPACIOS PATRIMONIALES A
INTERVENIR (RESCATAR Y RESTAURAR) O EN INTERVENCION O
YA INTERVENIDOS.

|DBUIANTE TECNICO

ROJAS

|coDOCED

MARGARITA

ENCARGADA DE REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN LAS
DEPENDENCIAS DEL CCCCE, SELECCIONANDO LAS TECNICAS,
UTILES, PRODUCTOS Y MAQUINAS PARA GARANTIZAR LA
HIGIENIZACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO, DE LA
INFRAESTRUCTURA EN GENERAL, BAJO LA SUPERVISION DE LA
JEFATURA DIRECTA O PERSONAL QUE LO REPRESENTE,
[CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD.

| APOYO EN LABORES DE MANTENCION DE JARDINERIA Y REGO
DE AREAS VERDES DEL CCCCE

[COQUIMBO

PESOS

662103

01/07/2018

3171272018

ENSENANZA MEDIA INCOMPLETA

[COQUIMBO

PESOS

405883

01/07/2018

3171272018

ROJAS

ESQUIVEL

PATRICIA

SECRETARIA

| ATENDER Y ORIENTAR AL PUBLICO.

REALIZAR R Y RECIBIR LLAMADAS TELEFONICAS PARA TENER
INFORMADO AL DELEGADO DE LA ANTENA DE LOS

| COMPROMISOS Y DEMAS ASUNTOS.

| APOYAR EN LA REALIZACION DE INTERVENCIONES A LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA

REALIZACION DE MEMOS GIF CARD Y APORTES ECONOMICOS
| AL DEPARTAMENTO SOCIAL DEL MUNICIPIO.

REALIZACION DE SOLICITUD DE MATERIALES PARA

| CONTRATACIONES DE ARTISTAS PARA LOS FESTIVALES QUE SE
REALIZAN EN EL TERRITORIO. TALES COMO CANTA ANTENA
[CANTA Y FESTIVAL AMBIENTALISTA, SOLICITUD DE MATERIALES

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

412893

01/07/2018

3171272018

ROJAS

(ALVAREL

[CARLOS

[APOYO A LA SUPERVISION DE MANTENCION AP, APOYO A LA
SUPERVISION DE PERSONAL, TRABAJOS

EN TERRENO, ATENCION DE PUBLICO, TRAMITES VARIOS ANTE
| CONAFE Y SEC, RECEPCION AP NUEVOS LOTEOS

[eecTRICISTA

COQUIMBO

PESOS

776515

01/07/2018

31/12/2018

ROJAS

(GONZALEZ

[CARLOS

PROMOVER EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ESPARCIMIENTO Y RECREACION EN DEPENDENCIAS DEL
PARGUE LOS LLANOS.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION, COMO NORMAS Y
REGLAMENTOS DE USO DEL PARQUE.

[COORDINAR EL BUEN USO DEL GIMNASIO DEL PARGUE.
LLEVAR UN REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES DE
LA COMUNIDAD Y/O DEPARTAMENTO QUE HACEN USO DEL
RECINTO PARQUE LAS LLANOS,

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

828,611

01/07/2018

3171272018




ROJAS

[eRAvO

HERIBERTO

[TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO CONCESIONADAS, REGO
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,

| ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

ENSENANZA MEDIA INCOMPLETA

[COQUIMBO

PESOS

27,25

g

384,521

S

01/07/2018

31/12/2018

ROJAS

MIRANDA

[MARIO

~ Observar y monitorear, sin inferrupciones las imGgenes que
proyecten los pantallos ubicadas en la Central Cémara en
[CENCO y/0 Sala de Espefo. segin sea por necesidades del

icio.
« Emic un informe de los eventuales delitos e infracciones
[que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI,
|cuando constate la comision de un delito o infraccién de una
Ley u Ordenanza Murnicipal.

+ De igual manera deberé moniforear aspectos situacionales
de la ciudad, que pongan en riesgo la infegridad fisica de los
transedntes y/o automoviistas.

+ Durante el monitoreo evitar dejar cémaras s o pegadas
por descuido ya que ser considerada una grave negigencia
de operacion.

+ Preporarlas grabaciones que le sean solicitadas,
[especialmente aquelias encargadas por el Ministerio Publico
y Tribunales, para que sean usados como eviden

« Dar cumplimiento a las instucciones  que su As'e directo o
superior jerérquico le encomiende.

[OPERADOR DE RADIO

[COQUIMEO

PESOS

507869

g

457,082

g

01/07/2018

3171272018

ROJAS

RIVERA

53

[APOYO A LAS MANTENCIONES, REPARACIONES DE
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

APOYO A LA MANTENCION, REPARACION E INSTALACION DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, INSTALACION DE EMPALWMES|
EILUMINACION EN DISTINTAS ACTIVIDADES O EVENTOS

| ORGANIZADOS POR EL MUNICIPIO O POR JUNTAS DE VECINOS
Y/O AGRUPACIONES SOCIALES O DEPORTIVAS (PATROCINADAS
POR EL MUNICIPIO]

[AYUDANTE ELECTRICO

COQUIMBO

PESOS

427,245

384,521

01/07/2018

31/12/2018

ROJAS

PAUL

MARCO

[APOYO A LA MANTENCION EN COLISEO MONUMENTAL.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

814506

733055

01/07/2018

3171272018

ROJAS

[BRAvO

MARIO

RONDIN PARGUE 18 DE SEPTIEMBRE CUIDAR LA INTALACION
SUPERVISAR EL DESARROLLO Y TERMINO DE LAS DISTINTAS
|ACTIVIDADES, EFECTUANDO  RONDAS O RECORRIDOS

RONDIN PARQUE 18 DE SEPTIEMBRE

[COQUIMBO

PESOS

512695

461426

01/07/2018

31/12/2018

ROJAS

RIVERA

[CAMILA

~ Apoyary acompanar a fransiormacion de Ia
oficina de asuntos patimoniales en una direccién de asuntos
pattimoniales.
+ Apoyar el desarrollo de propuestas de rescate y
conservacién de patiimonios comunales.
« Apoyary asisfir a la oficina de medio ambiente, al
departamento de culura y ol de furismo, en feméiicas de.

de patimonio ambiental, cultural y furistico
respectivamente.
« Apoyarel cierre administafivo y financiero de proyectos.

ROJAS

[VARGAS

LUAN

[ARQUIECTO

[COQUIMBO

PESOS

T

1,000,000

01/07/2018

3171272018

REALIZAR CATASTRO DE ORGANIZACIONES TERRITORIALES.
VIGENTES Y DE INSTITUCIONES DE LA RED SENAME EN EL
TERRITORIO, INTEGRANDO NUMEROS TELEFONICOS,
DIRECCIONES, NOMBRE DE LA PERSONA RESPONSABLE, ENTRE

oTROS.

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAJO EN RED
INTEGRANDO CIRCUITOS.

|CONTRIBUIR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION EN
|CASO DE SER REQUERIDO POR EL EQUIPO.

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y

| AUTOCUIDADO,

EECUTAR TALLERES DE VULNERACION DE DERECHOS.
PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES ESTABLECIDAS EN EL
PROYECTO

REALIZAR ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL AMBITO DE
DIFUSION DE LOS DERECHOS DEL NIR

REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACWAC\ON Y SENSIBILIZACION A
NIVEL INSTITUCIONES Y COMUNI

ELABORAR MATERIAL DE wusm m QUEHACER DE LA OPD.

EDUCADORA

[COQUIMBO

PESOS

667,550

600795

01/01/2018

09/12/2018




ROJAS

ROJAS

[YASNA

ELABORACION DE UN DIAGNGSTICO,

| CONSIDERANDO LAS BRECHAS DE GENERO Y REALIDAD DEL
TRABAJO (REMUNERADO Y NO REMUNERADO) LAS MUJERES

| JEFAS DE HOGAR A NIVEL LOCAL, SINO QUE TAMBIEN LAS

| OPORTUNIDADES DE INSERCION LABORAL Y EMPRENDIMIENTO.
EXISTENTES

EN EL TERRITORIO PARA LAS MUJERES PARTICIPANTES DEL

PROGRAMA. UN APOYO EN ESTE ASPECTO SON LOS

| OBSERVATORIOS LABORALES REGIONALES DE SENCE.

[CONSTRUR Y DISENAR EL PROYECTO COMUNAL SEGUN LA

PERTINENCIA TERRITORIAL, CONSIDERANDO LAS

|ORIENTACIONES TECNICAS ENTREGADAS POR SERNAMEG.

IMPLEMENTAR ELPROGRAMA A NIVEL LOCAL EN SUS

DIFERENTES  ETAPAS (PLANIFICACION, EJECUCION.

[SEGUIMIENTO Y EVALUACION)

ESTABLECER GESTION DE REDES CON TODOS LOS SERVICIOS.

?UBL\COS RE?RESENVADOS ENLA COMUNA E INSTWUCIONES
ESENTES, PARA ARITK

APOYOS EN EL AMBITO DEL FOMENTO PRODUCHVO -

ECONOMICO, ACCESO AL FINANCIAMIENTO Y ESPACIOS DE

[ COMERCIALIZACION PARA FORTALECER LOS

DE TRABAJADORAS POR CUENTA PROPIA,

(COMO A SU VEZ GENERAR APOVOS EN BENEFICIO DE LAS

[MUJERES PARA ASEGURAR E O A LA OFERTA QUE APOYE|

LA INSERCION LABORAL. PARHC\?AR U ORGANIZAR MESAS

[VINCULANTES  DE LAS REDES.

ROJAS

RAMOS

PATRICIA

[RABAJC SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

7080691

g

945,622

g

01/01/2018

3171272018

PARTICIPAR EN REUNIONES DE EQUIPO. MANTENER EL ASEO DE
LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

[ASISTIR A LOS ADULTOS MAYORES QUE LO REQUIERAN.
PREPARAR Y ENTREGAR EL DESAYUNO ALOS

USUARIOS Y USUARIAS DIARIAMENTE,

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

333333

g

300,000

S

01/07/2018

31/12/2018

ROJAS

BARRAZA

EDUARDO

EL AREA OPERATIVA DEL PROYECTO ENSU

EJECUCION.
DISERAR Y COORDINAR PATRULLAJES Y RUTAS SEMANALES.
| COORDINACION. INTERNA MUNICIPAL PARA EL
FUNC\ONAM\EN!O DEL PATRULLALE,

AJO COMUNITARIO Y DE RED CON wesmmrs
ORGAN\ZAC\ONES Y ACTORES CLAVES DEL St
FOCALIZADO EN MATERIA PREVENTIVA DE nswos Y
VIOLENCIAS.
PREVENCION COMUNITARIA DEL DELITO Y LA VIOLENCIA.

[ARQUIECTO

[COQUIMBO

PESOS

990,000

g

891,000

g

01/01/2018

2671172018

ROJAS

OPAZO

PRISCILA

INFORMAR Y ASESORAR AL ALCALDE EN MATERIAS
PROPIAS DE LA EJECUCION  DEL PLAN NACIONAL

[SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DE LA woxmcm YEL
DELITO, ESPECIFICAMENTE EN SU PILAR FUNDAMENTAL EN
|CUANTO A LA INVERSION FOCALIZADA QUE EL PLAN COMUNAL|
DE SEGURIDAD PUBLICA. (PCSP).

[MANTENER INFORMADA A LA CONTRAPARTE MUNICIPAL,
RESPECTO AL ESTADO DE AVANCE DE LAS DISTINTAS LINEAS.
PROGRAMATICAS DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
DELITO Y DE SUS PROYECTOS ASOCIADOS,

[COORDINAR LOS EQUIPOS TECNICOS Y DEPARTAMENTOS
MUNICIPALES VINCULADOS CON LA ESTRATEGIA DE
SEGURIDAD ADOPTADA POR EL PLAN COMUNAL DE
SEGURIDAD PUBLICA,

COORDINAR  TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVAMENTE
LA CORRECTA EJECUCION DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS
POR LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO.
DESARROLLAR DE MANERA EFICIENTE EL PLAN DE CIERRE DE
PROYECTOS PERTENECIENTES ALAS DISTINTAS LINEAS
PROGRAMATICAS DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL.
DELITO, SEGUN LO INSTRUIDO DESDE EL NIVEL CENTRAL.

DAR CUMPLIMIENTO A LOS SISTEMAS DE REGISTRO ASOCIADOS
|ALSEGUIMIENTO DE MONITOREO  DE LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

PARTICIPAR EN TODAS LAS ACTIVIDADES

TRABAJADOR SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

1184299

s

1,065,869

S

01/01/2018

3171272018

ROJO

SOLAR

[ALEJANDRA

'ACTIVIDADES, PROYECTOS Y REDES DE APOYO A
LA OFICINA DEL ADULTO MAYOR. GESTIONAR A TRAVES DE
PROYECTOS RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA UNIDAD.
| ATENCION DE DIRIGENTES Y ADULTOS MAYORES. VISTAS A
|CLUBES DE ADULTOS MAYORES PARA RECABAR INFORMACION /|
LEVANTAR CATASTRO DE NECESIDADES

ROMERO

OCARANZA

VLADIMIR

ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA, VELANDO POR LA EJECUCION,
¥ LA cooammcwor«es DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS A
DESARROL

APOYO A LA PLAN\F\CACION DEL EQUIPO DE LA UNIDAD.
|COORDINACION CON LA DIBAM PARA EJECUTAR LAS.
FUNCIONES PROPIAS DEL PROGRAMA.

APOYAR Y ASESORAR A LA JEFATURA DEL DEPTO. DE CULTURA

[ORIENTADORA FAMILIAR

[COQUIMEO

PESOS

1534893

g

1,381,404

S

01/07/2018

3171272018

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

953,248

s

857,921

S

01/07/2018

3171272018




ROMERO

VERGARA

[MARIA JOSE

IMPLEMENTAR LAS MODALIDADES DE ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL INTEGRADAS  DE MANERA.
PERSONALIZADA, EN EL DOMICILIO, LOS BARRIOS Y

POR EL REGLAMENTO DE LA LEY 20.595, SOBRE EL SUBSISTEMA
DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL SEGURIDADES Y.

[SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES" VIGENTE.
[MANTENER ESTRICTAMENTE EL ORDEN DE ASIGNACION DE LAS
FAMILIAS QUE HAN SIDO DERIVADAS POR EL/LA JEFE/A DE LA
UNIDAD DE INTERVENCION FAMILIAR.

[SEGUIR LAS ORIENTACIONES CONCEPTUALES, METODOLOGICAS
Y OPERATIVAS PUESTAS A DISPOSICION POR EL FOSIS

[OPORTUNIDADES Y LA “NORMA TECNICA PROGRAMA FAMILIAS

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

958,332

g

862,499

S

01/01/2018

311272018

[Mes de Enero la renia
fue $958.356

ROMERO

ULETA

PEDRO.

[APOYAR LA ELABORACION UN DIAGNGSTICO

|COMUNAL SOBRE LASITUACION DE SEGURIDAD PUBLICA, QUE
PERMITA IDENTIFICAR LOGICAMENTE LOS AMBITOS
PRIORITARIOS A LOS QUE SE ORIENTARA LA ESTRATEGIA.

| ACOMPARAR LA ELABORACION, EN CONJUNTO CON EL

| CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA, DE UN PLAN
|COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA, QUE ESTABLEICA LOS
|AMBITOS PRIORITARIOS, METAS Y RESPONSABLES DE LAS
|ACCIONES,

IMANTENER UNA ARTICULACION CON LAS INSTANCIAS DE

[ COORDINACION REGIONAL Y PROVINCIAL QUE

| CORRESPONDA A SU COMUNA, A FIN CAUTELAR LA DEBIDA
RETROALIMENTACION ENTRE LA GESTION COMUNAL Y LOS
NIVELES TERRITORIALES, SUMINISTRANDO E INCORPORANDO LA
INFORMACION QUE SE GENERE EN EL MARCO DE ESE PROCESO.
| COORDINAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN COMUNAL DE
[SEGURIDAD PUBLICA EN LO REFERENTE

| A LAS DIVERSAS INICIATIVAS QUE DESARROLLEN ACTORES
LOCALES O DE OTROS NIVELES DE GOBERNO.

ELABORAR Y PROPONER, EN CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS
ESPECIALIZADAS, LOS PROYECTOS SANCIONADOS POR EL
|CONCEIO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

[CONVOCAR Y COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DEL

| CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA, VELANDO
PORQUE SU COMPENSACION RESPONDA A LO ESTABLECIDO
POR EL CONVENIO RESPECTIVO Y

ROMO

(GONZALEZ

[JoRGE

50COL0GO

COQUIMBO

PESOS

855,643

g

770079

S

01/01/2018

31/12/2018

[COORDINAR PROGRAMA ZOOTERAPIA Y REALIZAR TERAPIAS
|CON ANIMALES A NIROS, JOVENES Y ADULTOS EN STUACION
DE DISCAPACIDAD, BENEFICIARIOS DEL DPTO. DE
DISCAPACIDAD Y VOLUNTARIADO.

RULZ

(GARCIA

JUAN

MALEZA
TRASLADO DE INIUEBLES PARA ACTIVIDADES DE LA
DELEGACION,

| ARREGLO DE TECHUMBRE INSTALACION ELECTRICA, CORTAR
NAYLON PARA FAMILIAS DAMNIFICADAS

EN SU CALIDAD DE MAESTRO, RETIRO DE ESCOMBROS RETIRO DE [ENSENANZA MEDIA

PSICOPEDAGOGO

[COQUIMBO

PESOS

528,900

476010

S

01/07/2018

3171272018

[COQUIMBO

PESOS

556,458

500812

S

01/07/2018

31/12/2018

SAAVEDRA

|GUERRERO

MARIORE

[APOYO EN TODAS LAS LABORES ADMINSTRATIVAS REALIZADAS
EN EL MUSEO GABRIEL GONZALEZ VIDELA PARA LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMEO

PESOS

648,465

583419

g

01/07/2018

3171272018

SAAVEDRA

RAMREZ

KATHERINE GRACIELA

[Atencién diaria de usuarios y usuarias, familias futoras y
families de origen del Programa Residencia Familiar
Estudiantil

Visitos domicillarios @ Farmilios Tutoras y Famiias de

Origen.
Elaboracién de anexo sociosconomico de las

Familas Tutoras.

Participacién en reuriones técnicas, e coordinacién.
capacitaciones, fallres, jomadas de frabaios. Planificacion
e reuniones técnicos y ejecucion de lalleres diigido o
Familas Tutoras.

| Apoyo enla Becucién de actividades propias del programa.

[SACRE

GONZALEZ

[CAMILA

[ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

930,000

g

837,000

S

02/01/2018

31/12/2018

[ACOGER A LOS USUARIOS, PROPORCIONAR
INFORMACION, ORIENTACION BASICA Y EJECUTAR
DERIVACIONES A LA RED.

PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAIO EN RED
INTEGRANDO CIRCUIC

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE EVALUACION E INTERVENCION.
| CONTRIBUIR EN EL SISTEMA DE REGISTRO Y SISTEMATIZACION.
REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE VULNERACION DE LA

ENTREVISTAS, RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS,
VISITAS DOMICILIARIAS, GESTIONES, ENTRE OTRAS,

| ACOMPARAMIENTO SOCIAL

PARTICIPAR EN REUNIONES TECNICAS DE EQUIPO Y

| AUTOCUIDADO.

ELABORAR Y EJECUTAR TALLERES DE VULNERACION DE
DERECHOS DE SER REQUERIDO POR EL COORDINADOR DE

PD.
PARTICIPAR DE LAS EVALUACIONES DE EQUIPO Y PROYECTO
ESTABLECIDAS O NO EN EL PROYECTO. REALIZAR ACTIVIDADES
[VINCULADAS CON EL AMBITO DE DIFUSION DE LOS DERECHOS
DEL NIRO.

REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y SENSIBILZACION A
NIVEL INSTITUCIONES Y COMUNIDAD

REALIZAR REGISTROS DE INGRESOS Y EGRESOS DE LOS CASOS
EN PLATAFORMA SENAINFO Y CARPETAS DE CASO.

[TRABAJADOR SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

831,781

g

748,603

S

[120¢72018

3171272018




[SAINTJEAN

PAEL

DANELA

[APOYO Y COORDINACIONES ADMINISTRATIVAS DEL
DEPARTAMENTO DE CULTURA Y SUS UNIDADES EN RELACION AL
| CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA.

[SALAS

PEREZ

[MARCIAL

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

616288

g

556,459

8]

01/07/2018

3171272018

REVISION NES DE MERO TRAMITE, SENTENCIAS
DEFINTIVAS INTERLOCUTORIAS, EN RELACION A REDACCION Y
|ORTOGRAFIA.

[ABOGADO

[COQUIMEO

PESOS

1504544

g

1,354,090

g

01/07/2018

3171272018

SALAZAR

[SANDOVAL

(ARNALDO

[COORDINAR LA TOTALIDAD DE LA EJECUCION DEL|
PROYECTO, SU AREA ADMINISTRATIVA Y TECNICA. FOMENTAR
[CONDUCTAS DE AUTOCUIDADO Y PREVENCION DEL DELITO EN
LA COMUNIDAD, QUE REDUZCAN ELRIEGO DE VICTIMIZACION,
ENTREGANDO INFORMACION, HERRAMIENTAS Y

| COMPETENCIAS QUE FAVOREICAN LA RRUPCION DE LOS
DELITOS Y LA VIOLENCIA, A TRAVES DE LA INTERVENCION
PSICOSOCIAL CON LA VICTIMA Y SU ENTORNO.

FACILITAR A LA CIUDADANIA LA OFERTA PROGRAMAHCA 3
LOS SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS ASOCIADOS A
[ASISTENCIA A VICTIMAS, OPTIMIZANDO LA ART\CULAC\ON
ENTRE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES, EN UN TRABAJO
INTEGRADO CON LA COMUNIDAD.

RETROALIMENTAR AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA SOBRE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD,
ESTABLECIENDO PROTOCOLOS DE INFORMACION ENTRE LA
[COMUNIDAD Y LAS INSTITUCIONES  RELACIONADAS A
SEGURIDAD PUBLICA.

DESARROLLAR EL TRABAJO INTERSECTORIAL PROPUESTO EN EL
PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y SU CONSEJO

| COMUNAL. DIAGNOSTICAR LOS PROBLEMAS DESEGUR\DAD
PRIORITARIOS DE LOS HABITANTES DE LAS CIN:

DELEGACIONES MUNICIPALES Y LOS RECURSOS comuuwmos
| CON LOS QUE CUENTAN PARA ENFRENTARLOS.

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS

990,000

g

891,000

8]

01/02/2018

[2emi72018

SALER

SARRAS

[SALAH EDDIN

[APOYO A LA GESTION DE LOS ADMINSTRADORES DE LOS
PARQUES PEDRO DE VALDIVIA Y PARQUE COLL APOYO EN LA
ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMENTO Y
| CONSERVACION DE AREAS VERDES DE LOS PARQUES.

[APOYO A LA GESTION DE CONTROL v F\SCAUIAC\ON DEL
| CUMPLIMIENTO DE LAS NORM; AMBIENTALES DE LOS
PARQUES PEDRO DE VALDMA v nmus colL.

[ADMINSTRATIVO DEPTO DE ADMINISTRACION

[COQUIMBO

PESOS

756905

g

1215

S

01/07/2018

3171272018

[SALFATE

OssEs

KARINA

SALGADO

[CARDEMIL

[ANGELICA

[CONOCER EN DETALLE LA ESTRUCTURACION DEL.

PROCESO ¥ EL SENTIDO QUE ESTA DETRAS DE LOS

| COMPONENTES Y FASES QUE FORMAN PARTE DE LA
METODOLOGIA DE INTERVENCION.

TRABAJAR DIRECTAMENTE CON PERSONAS EN STUACION DE
CALLE.

REALIZAR ACTIVIDADES INDIVIDUALES Y GRUPALES QUE

FAVOREZCAN EL DESARROLLO  DE HABILIDADES PERSONALES,

FAMILIARES Y SOCIO-COMUNITARIA, AS{ COMO RECURSOS

RELACIONADOS CON SALUD. REALIZAR MODULOS DE TRABAJO

ESPECIALIZADOS DESDE SU AMBITO PROFESIONAL

APOYAR A LOS PARTICIPANTES EN LA REVISION PERSONAL DE

SUS PRACTICAS, RUTINAS Y LA ELABORAC\ON DE ACTIVIDADES

DE PROYECCION SOCIO-OCUPACIONAL

APLICAR\NSTRUMENTOS MEIODOLOG\COS DEFINIDOS POR EL
TRANDO LA INFORMACION EN LOS SISTEMAS

DE REG\STRO coaxzspor«mwss

ESTIMULAR Y MOTIVAR LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS

PARTICIPANTES EN LAS INICIATIVAS E INSTANCIAS

| COMUNITARIAS, AS| COMO EN LAS REDES DE APOYO SOCIAL

| QUE CORRESPONDA.
REALIZAR INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES EN
STUACIONES DE CRISIS Y STUACIONES DE CONFLICTO,
ELABORAR DIAGNOSTICOS PSICOSOCIALES QUE PERMITAN LA
DERIVACION EINSERCION  EN SERVICIOS DE APOYO EN SALUD,
SALUD MENTAL Y/O

TRABAJO SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

895,160

g

805,644

S

05/01/2018

31/12/2018

REGISTRO DE USUARIO EN BOLSA NACIONAL DE EMPLEQ.
|ATENCION DE PUBLICO

DERIVACION DE USUARIO A OFERTAS LABORALES ARCHIVO Y
| ACTUALIZACION DE CURRICULUM INGRESADOS A OMIL
|APOYO ELABORACION DE NOMINAS PARA EMPRESAS.

[APOYO ADMINSTRATVG

[COQUIMBO

PESOS

530862

g

77,776

S

01/07/2018

3171272018

SALGADO

[OSSANDON

JOCELYN

« Planificar y rediizar faller e acfividad fisica y bienestar
corporal

« Formar parte del equipo mulidiscipinario, de las reuniones
tecnicas y de evaluacién delas condiciones socio sanitario
e los usuarios y de las propuestas de infervencion que éstas
generen

« Enfregar acompariamiento fécnico permanente ol equipo.
+ Parficipar en reuniones técnicas y en la elaboracion y
siecucion de diagndstico, planes de atencién individual y
grupal de los usuarios.

« Reailzar registro de las infervenciones realizadas e informes
tecnicos segin requerimiento.

+ Ofras actividades o funciones propias de la nafuraleza de
su cargo, segtn lo disponga la jefaturo.

« Parficipacion de las actividades recreativas relacionadas
con el centro

« Parficipacion en reuniones semanales con el equipo
CeDAM

TECNICO DEPORTE Y RECREACION

COQUIMBO

PESOS

180,000

g

162,000

B

01/07/2018

31/12/2018




SAUNAS [euRoTO PAULA NG +Recepcion, Ingreso y digitacién de Solcitudes de INGENERO EN ADMINISTRACION DE EMPRESA COQUIMED 1 PESOS B 55555 % 500000 |51 [o2ror2018 511272018
Permisos y Ferlados al Sistema Computacional,

+ Confeccion de Decrefos.

+ Confeccién de Vidficos, en los casos de comision

de servicios y de comefidos funcionarios y su posterior

Decreto Alcaldicio.

+ Salidas a ferreno en virud de las necesidades del senvicio, y

en atencién alos usuarios del Programa.

[SALINAS VILLALOBOS. FRANCISCA NC DIRIGIR EL PROCESO DE CONFECCION DEL DIAGNOSTICO! [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,074,624 g 967.162 sl
TERRITORIAL DE VCM QUE ORIENTARA LA PLAN\HCACION DE

| ATENCION Y PREVENCION. DIRIGIR EL PROCESO D
PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y EJECUCION DE us ACCIONES

01/01/2018 31/12/2018

DESARROLLARA EL EQUIPO DEL CENTRO, DE ACUERDO A LAS
|ORIENTACIONES TECNICAS.

MANTENER COORDINACION CON LA DIRECCION REGIONAL.
[ VELAR POR LA MIRADA INTEGRAL EN LOS PLANES DE
INTERVENCION Y EN LA EVALUACION DE ESTOS, ASI COMO LA
APLICACION DE LOS ENFOQUES, PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS.
TRANSVERSALES EN EL ABORDAJE EN VCM.

LLEVAR EL CONTROL DE LA GESTION DEL CENTRO, VELANDO
POR EL FIEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES PLANIFICADAS EN
EL PROYECTO COMUNAL O PROVINCIAL SEGUN

| CORRESPONDA.

LLEVAR EL REGISTRO ESTADISTICO DE LA INTERVENCION EN LOS
FORMATOS QUE DEFINA SERNAMEG.
ESTABLECER Y MANTENER COORDINACIONES CON LOS OTROS
DISPOSITIVOS DE SERNAMEG, CON gspscm ENFAS\S N
AQUELLAS QUE INVOLUCRA AL PROGRAM

ORAR EN LA EJECUCION DEL rwwo mvsmwo o
EL PROGRAMA DE PREVENCION SEGUN CORRESPONDA.

SALNAS [MAYA [BERNARDO. NC + Encargado de la Oficina de la Vivienda Municipal. [ingeriero agronomo [COQUIMBO 1 PESOS 8 1833338 3 1650000 [l
+ Coordinar los servicios de los profesionales en las 4 Greas de

rabalo (Adminisirativo, Socil, Técnico y Legal

contemplan los proyectos habitacionales, xegun e

01/07/2018 3171272018

[SALVATIERRA SAAVEDRA DANAE NC + Alencién de publico ferilorio rural [ASISTENTE SOCIAL COQUIMBD 1 PESOS B 929450 |3 836505 |5
« Apoyary asesorar alos programas socidles ejecutados por
&1 municipio  través el Departamento Sociol

« Ingreso dela informacién de afencién de suarios y usuarias
ol sstema fas en la intranet municipal.

« Reaizar evaluacion de casos sociales del feritoro rural a
ravés de entrevistas v visitas domicilirias  para focalizar de
manera correcta la enfrega de recursos a famiias en que se
[encuentien en condicién de indigencia o presenten alguna
necesidad manifiesta, de acuerdo allo establecido en los
manuales de procedimientos del Departamento Social s
Leyes Sociaies Vigentes.

+ Colaborar con las aclividades del Departomento de
Desarrollo Social, operativos sociles, levantamiento de
informacion y catastros de comunidades y famiias en
situacion de vuinerabiidad.

+ Apoyarlas funciones propias del Departamento de Desarrollo
Social que puedan surgir por confingencia cimdtica y
catéstrofes naturales del teritorio rural

01/07/2018 31/12/2018

[SANCHEZ [SANCHEZ [ADOLFO NC + Apoyo ala gesfion ferftorial de Seguridad [ADMINSTRADOR PUBLICO [COQUIMBO T PESOS g 1333338 3 1200000 [l
Ciudadana,
+ Difusién y arficulacion de la red comunitaria
ciudadana.

cordinacion de Ius chuncs de aufocuidado y prevencion
de seguridad ciuda
e organizaciones
|comunales e insffuciones las formas de prevencion alos
usuarios de la comunidad,

01/07/2018 3171272018

[SANCHEZ TELO RODRIGO NC +dentificar sectores excluidos de soluciones de PERIODISTA COQUIMBO T PESOS g 1500000 |3 1350000 [

01/06/2018 31/12/2018

de pofenciales
definiendo  los sectores ainferven.

« Formular proyectos que se desprendan de la funcion

anterir.

* Reuniones y salidas a temeno.

[SANDOVAL [CERECEDA [MARIA ANGELICA NC « CREAR BASES DE DATOS DE LA COMUNIDAD DE MIGRANTES Y |ASSTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 81781 s 748603 |5
DIVERSIDAD DE LA COMUNA DE LA SERENA.

+ PROMOVER LA ARTICULACION DE TRABAJO EN RED
INTEGRANDO CIRCUITOS.

« TRABAJAR PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA, CON
RESPECTO A ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES
DE MIGRANTES Y DIVERSIDAD.

+ PARTICIPACION EN TAREAS DE DIFUSION Y GESTION DE

| ACONTECIMIENTOS RELEVANTES A LOS USUARIOS DEL

[oer0s72018 3171272018

AMA.
+ APOYO Y PROMOCION ALOS MIGRANTES EN LA
REGULACION DE SUS PAPELES,

+ ENTREGAR APOYO Y ORIENTACION EN u BUSQUEDA DE
EMPLEO A LOS USUARIOS DEL PROGRA!

+ ORIENTAR A LOS USUARIOS DEL ?ROGRAMAS TEMAS
[ATINGENTES EN SALUD, EDUCACION, DERECHOS v DEBERES




[SANHUEZA [GoMEL VALERIA NC REALIZAR ATENCION DE PUBLICO PRESENCIAL. INGRESAR, ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 505000 |5 454500 |3
[ACTUALIZAR, RECTIFICAR Y/O COMPLEMENTAR INFORMACION
DEL RSH. APOYAR EN TODAS LAS ACCIONES QUE LA
ENCARGADA COMUNAL LE ASIGNE

01/03/2018 3171272018

[SANTANDER GUIMAN [SEBASTIAN ANDRES NC Elaborar y modificar confratos de consfruccion v [ABOGADO [COQUIMBO T PESOS 8 [EIE 1180000 [l 01/07/2018 3171272018

g
)
H
3
E
Q
g
a
8
a
&

vier
Reaizar estucios de fiios y elaborar escrluras de Promesas y
|Compraventa, en favor de beneficiarios de subsidios
habitacionales del programa, que carezcan de recursos

|econémicos_para costear dichos framites
'vasok DE PROYECTOS, TALES COMO: REVISION DE [ARQUITECTO [COQUIMBO T PESOS q 1351634 |3 1216471 [l
CARPETAS, REGULARIZACION Y AMPLIACIONES VIVIENDA Y.
(MICROEMPRESA LEY 20.898 (20772
[ CADUCADA). OBRA NUEVA, REMODELACIONES,
REPARACIONES, OBRAS, PRELIMINARES, ALTERACIONES,
[VIVIENDAS SOCIALES, AMPLIACIONES, MODIFICACIONES DE
PERMISO, OBRAS PREVIAS, DEMOLICIONES, CAMBIOS DE
DESTINO, INSTALACIONES DE GRUAS, DEMOLICIONES,
[CONSULTAR TECNICAS A PUBLICO EN MESON DE ATENCION
RECEPCION DE OBRAS, SEGUN LA SOLICITUD SE RECIBEN EN
TERRENO LAS EDIFICACIONES REQUERIDAS SEMANALMENTE
TALES COMO:VIVIENDAS SOCIALES, OBRAS NUEVAS
| AMPLIACIONES, OBRAS MENORES, uRBAN\lAC\ON LOTEOS,
URBANIZACION.,
EMISION DE DOCUMENTOS Y CERTIFICADOS: DIARIAMENTE SE
[ CUMPLE CON LA FUNCION DE EMITIR CERTIFICADOS Y
PERMISOS DE EDIFICACION  SEGUN SOLICITUDES
| CORRESPONDIENTES, COMO POR EJEMPLOREGULARIZACION Y
| AMPLIACIONES VIVIENDA Y MICROEMPRESA LEY 20,898 (20.772
[ CADUCADA). OBRA NUEVA, REMODELACIONES,
REPARACIONES, OBRAS PRELIMINARES, ALTERACIONES,
[VIVIENDAS SOCIALES, AMPLIACIONES, MODIFICACIONES DE
PERMISO, OBRAS PREVIAS, DEMOLICIONES, CAMBIOS DE

01/07/2018 3171272018

[SANTANDER MARTIN PABLO NC

DESTINO,
INSTALACIONES DE GRUAS, DEMOLICIONES

SANTIBANEZ BOLADOS ELIZABETH NC [APOYO ADMINISTRATIVO DE LA BBLIOTECA PUBLICA ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 60891 |5 612802 |3

01/07/2018 3171272018

MUNICIPAL.
RECEPCIONISTA VELANDO POR LA ATENCION Y DUDAS DELOS
USUARIOS DEL PROGRAMA. INSCRIPCION DE NUEVOS
USUARIOS.

[APOYO EN LA MANTENCION Y ACTUALIZACION DEL CATALOGO
DE LIBROS Y MATERIAL DISPONIBLE DE LA UNIDAD.

SANTIBANEZ [CANHUANTE MICHAEL NC EN SU CALIDAD DE INGENIERO_EJECUCION INFORMATICA INGENIERO EJECUCION INFORMATICA COQUIMBO T PESOS g 715907 |8 644316 |3
REALIZAR MEDICIONES Y OBTENCIONES DE CERTIFICACIONES
DE CADA PUNTO DE LA RED.

01/07/2018 31/12/2018

SEGOVIA ABALOS [ CONSTANZA NC [ASESORAR EN EL CONTROL DE GESTION DE LAS AUDITORIAS, _[INGENIERO COMERCIAL [COQUMED T PESOS g 172728 |8 1055451 [l 01/07/2018 3171272018
FISCALZACIONES Y REVISIONES DE LAS LABORES DE
PROCEDIMIENTOS, ACTIVIDADES DE ACREDWACION Y
RESPUESTAS A LA LEY N°20,285 SOBRE ACCESO A
INFORMACION PUBLICA, ENTRE OTRAS. »saowa v REVISAR
LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL EN AREAS TALES COMO:
| ADQUISICIONES, REVISIONES Y RIESGOS ASOCIADOS.
REALIZAR Y EJECUTAR OTRAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS
POR LA JEFATURA.

[secovia IRAIRA [ANA KARINA NC Representar y/o pafrocinar juridicamente ol Municipio de Lo | ABOGADO COQUMBO! 1 PESOS B 917500 |3 525750 |5
serena en las siguientes causas

+ Causa ROL C-4397 2016, caratulada Arztia con lusfre
Mumcnpahdad de Lo Serena, Segundo Juzgado de Letras en lo
Civi de La ser

< Couno ROL 25072017, caratuada Auro Caideron contra
Municipaiidad de La Serena, Segundo Juzgado de Letras de La
serena.
* Inferps
Energos S.A

Y las demés que se le encomienden por parte del alcalde a

01/07/2018 3171072018

i6n de demanda civil de perjuicios en contra de

s it il sl s b
SEPULVEDA [ALFARG (MARIA NC [ATENCION A USUARIOS VA TELEFONICA 'ATENCION DE PUBLICO [ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 619340 |5 557,406 |si
| A LOS USUARIOS DEL PROGRAY

01/07/2018 3171272018

SEPOLVEDA [oEvia |svivana NC [ATENCION DE PUBLICO. ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS q 693737 |8 624363 |3 01/07/2018 3171272018
REGISTRO DIARIO DE ATENCIGN DE USUARIOS Y ESTADISTICAS
[MENSUALES.

APOYO ORGANIZACION DE LA DEMANDA GRUPAL.




[sEuRA [VALENZUELA [WASHINGTON NC [APOYO EN LA RECEPCION Y PRIMERA ACOGIDA DE LOS ENSENANZA MEDIA COQUMBO T PESOS g 593957 |8 534543 |5l
USUARIOS DE LA DELEGACION. MUNICIPAL. APOYO EN LA

| GESTION GENERAL DE LA UNIDAD DE ADULTO MAYOR DE LA
DELEGACION MUNICIPAL

APOYO ADMINISTRATIVO A LA UNIDAD ESPECIFICA DE
|ADMINISTRACION Y SUS FUNCIONES IRAN EN DIRECTA
RELACION CON LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION,

| ADEMAS DE LAS FUNCIONES COORDINADAS CON EL
DELEGADO MUNICIPAL CUANDO SE REQUERAN.

|ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICO. PARATODAS LAS
UNIDADES Y LA DELEGACION.

|ATENCION Y DERIVACION. DE LOS DIFERENTES CASOS
|ASOCIADOS A LA FRECUENCIA DIARIA DE LA DELEGACION DE
LAS COMPARIAS, AREAS Y PROFESIONALES A CARGO.
ENTREGA DE CORRESPONDENCIA MUNICIPAL CUANDO SE
REQUIERA.

01/07/2018 3171272018

[sitva [COSMELL VIVIANA NC [APOYAR ACTIVIDADES PROFIAS DEL DEPARTAMENTO DE TRABAJADORA SOCIAL COQUMBO! T PESOS g 735362 |8 661826 |3
DISCAPACIDAD Y VOLUNTARIADO ENCOMENDADAS POR SU

JEFATURA.

|ATENCION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA. ATENCION DE
[CASOS SOCIALES. ELABORACION DE INFORMES SOCIALES.
|APOYAR EL AREA DE VOLUNTARIADO. REALIZAR TURNOS DE
EMERGENCIA.

01/07/2018 31/12/2018

SOLER GONZALEL FARDY NG + Coordinacion Operafiva y Loghfica con empresas pUBICas y |ENSENANZA MEDIA COQUIMES 1 PESOS B 78160 [s 7003445
pivados con el fin de mejorar las inversiones parala

siecucion de actividades comunitarias, en beneficio de los

usuario del Programa.

+ Relacionarse con organizaciones poblicas y

pivadas para un mejor cumpiimiento enlos objefivos del

Programa en el ambito que le compete enlos dreas de

educacién (colegios y ardines infanfies).

+ Atender consulias y reciamos que formulen os consumidores

 usuarios del Programo.

* Reaiizar las gestiones de derivacion de reclamos a los

funcionarios que corresponda

01/07/2018 3171272018

SOLOVERA FLORES NATALA NC [ASISTENTE DEL MEDICO VETERINARIO, ASISTENCIA DE MEDICO VETERINARIO COQUIMBO T PESOS g 606265 |5 545639 |5
[CONSULTAS, ASISTENCIA DE CIRUGIAS.

01/07/2018 31/12/2018

SOTO HERNANDEZ [MARCELA INC [APOYAR Y DESARROLLAR LOS DISENOS ARQUITECTONICOS DE  [ARQUITECTO! [COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,381,078 s 1242970 g 01/07/2018 31/12/2018
RESTAURACION DE INMUEBLES CON CATEGORIA DE

PROTECCION  PATRIMONIAL. APOYAR Y REALIZAR LOS DISENOS
|ARGUITECTONICOS DE OBRAS MENORES Y ANEXAS EN LOS
ENTORNOS DE LOS INMUEBLES Y ESPACIOS PATRIMONIALES A
INTERVENIR (RESCATAR Y RESTALRAR] O EN INTERVENCION O
YA INTERVENIDOS.

[APOYAR Y ACOMPANAR EL MONITOREO DEL AVANCEFISICO Y
FINANCIERO DE ESTUDIOS DE PLANIFICACION Y
|ORDENAMIENTO TERRTORIAL

sor0 MIRANDA MIRO NC |GESTOR CULTURAL. PROFESOR GENERAL DE CIENCIAS E HISTORIA [COQUIMBO T PESOS g 885156 |3 796640 |3
ENCARGADO DE PROMOVER EL AMBITO DEL DESARROLLO

| COMUNITARIO, MEDIANTE LA VINCULACION CON

| ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y TERRITORIALES DEL SECTOR
LA PAMPA.

01/07/2018 3171272018

PLANIFICAR Y GESTIONAR APOYO ECONOMICO, SOCIAL CON
EL SECTOR PUBLICO PARA LA REALIZACION DE DIVERSAS

| ACTIVIDADES SOLICITADAS POR LA JEFATURA DIRECTA DEL
cccce

| APOYO EN DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DE

| ACUERDO A PROGRAMA DE ACUERDO A LO SOLICITADO POR
LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION COMO AS MISMO DE |
SU JEFATURA DIRECTA Y QUE TENGAN RELACION CON EL
PROGRAMA.




B ESTRATIKAKIS THEMELY NC [ATENCION A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA. ENTREGAR [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 846716 |3 762044 |8
|ORIENTACION A USUARIOS Y USUARIAS, RESPECTO DE LAS
PRESTACIONES SOCIALES MUNICIPALES Y ESTATALES,
INGRESO DE LA INFORMACION DE ATENCION DE USUARIOS Y
USUARIAS AL SISTEMA FAS EN LA INTRANET MUNICIPAL.
REALIZAR EVALUACION DE CASOS SOCIALES A TRAVES DE
ENTREVISTAS Y VISITAS DowcmAms PARAFOCALZAR DE
[MANERA CORRECTA LA ENTREGA DE RECURSOS A FAMILIAS EN
|QUE SE ENCUENTREN EN CONDICION DE INDIGENCIA O
PRESENTEN ALGUNA NECESIDAD MANIFIESTA, DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LOS MANUALES DE FROCEDIM\ENYOS DEL
DEPARTAMENTO Y LAS LEYES SOCIALES VIGH
[CON LAS ACTIVIDADES DEL nsmmmsmo ns nmawouo
SOCIAL,
[OPERATIVOS SOCIALES, LEVANTAMIENTO DE INFORMACION Y
[ CATASTROS DE COMUNIDADES Y FAMILIAS EN SlmACION DE
vuwzmsmmp APOVAR LAS FUNCIONES Pf

DESARROLLO SOCIAL QIJE P\JEDAN SURGIR
mn comwszr«cm Y QUE SEAN
DETERMINADAS POR LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO

01/07/2018 311272018

010 MOYA FRANCISCO NC [RETIRO DE MICROBASURALES, OPERAR MOTOBOMBA DE ENSENANZA BASICA COQUMBO! T PESOS g 0650 |5 432585 9
|CAMION ALIBE, RETIRO DE ESCOMBRO. DE TODA NATURALEZA
(INCENDIOS, DERRUMSES, ETC)

01/07/2018 31/12/2018

so10 VASQUEL RENALDO NC + Ordenar carpefas y archivos con fichas NNA que. [AUXILIAR ADMINISTRATIVO [COQUIMEO T PESOS g 30154 3 342139 s 19/07/2018 3171072018
sean derivados ala

 Ordenarla documentacién (documentos, oficios, cartas
entre ofras).

+ Apoyarla gestién administrativa del coordinador y de los
otros miembros del equipo.

+ Encargada de la manfencién  de los espacios y acogida,

+ Estafeta y apoyo en la correspondencia intra y exira
Municipal,

+ Organizar bodega y del inventario de la oficina y recepcion
de materiales.

+ Ofras funciones que puedan ser encomendadas por el

[ Coordinador de OFD.

SOUR MARULANDA JUAN NC [APOYAR LA GESTION DE PREVENCION HACIA LA COMUNIDAD. |BACHILLER EN FORMACION GENERAL [COQUIMBO T PESOS $ 575519 |3 517967 |8 01/07/2018 3171272018
- GESTIONAR LA PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE
PREVENCION.

- MANTENER LA COMUNICACION Y COORDINACION CON LAS
DIFERENTES ORGANIZACIONES COMUNALES

- APOYAR EN LA GESTION DE CAPACITACION Y DIFUSION DE LAS
REDES DE SEGURIDAD COMUNITARIA.

STIMPHIL FRITZNEL NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS Pl OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 582210 |3 523989 |si 01/0472018 3171072018

SUAREL VEGA (GUILLERMO. NC PROMOVER. DIFUNDIR Y CONVOCAR A LAS ENSENANZA MEDIA COQUIMBO T PESOS 3 992154 |3 89293 |5
| ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA COMUNA DE LA SERENA A
PARTICIPAR DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO. PARTICIPATIVO
EN SU 8° VERSION, A TRAVES DE LA REALZACION DE EVENTOS Y
| ACCIONES DEFINIDAS POR LA COORDINACION COMUNAL,
EJECUTAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LOS
TERRWORIOS DE LA COMUNA DE LA SERENA ESTABLECIDOS EN
AS BASES DE LA 8° VERSION DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PAR’HC\PA"VO DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA.
REALIZAR FISCALIZACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
[CORRECTA EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS
POR EL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
[ORIENTAR, Y APOYAR A LOS POSTULANTES PARA LA comcw
PARTICIPACION DEL CONCURSO  DEL PROGRAM)
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN SU 8° VERSION,
[ORIENTAR, Y APOYAR A LOS BENEFICIARIOS PARA LA CORRECTA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS ADJUDICADOS EN EL
PROGRAMA DE PRESUPUESTO. PARHC\PAHVO
ORGANIZAR Y APOYAR EVENTOS QU
INAUGURACION DE PROYECTOS DE wcm\v,xs CIUDADANAS
| ADJUDICADAS EN EL PROGRAMA DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO.
| APOYAR Y VELAR POR EL FIEL CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICACION E INSTRUCCIONES EMANADAS DESDE LA
[ COORDINACION COMUNAL DEL PROGRAMA DE

01/07/2018 31/12/2018

SUAREZ | CIFUENTES. | JOSE INC [SUFUNCION SERA APLICAR LAS METODOLOGIAS DE EGRESADO INGENIERO AGRICOLA [COQUIMBO. 1 PESOS. $ 1,140,000 s 1,026,000 g
EXTENSION QUE SEAN PERTINENTES PARA TRANSFERIR
CAPAC\DADES Y ASESORAR TECNICAMENTE A TODOS LOS

NTES DE LA UO, AS| COMO DAR SEGUIMENTO
EENCo AL AWIPLEENTACIN ERVERSONES L ALIS0 Pl
[CAPITAL DE TRABAIO. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO
| CON TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE EXTENSION.
(OTRORA EQUIPO TECNICO), CALTELANDO LA COLABORACION
Y COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS
TECNICAS

01/01/2018 311272018

[ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LOS RESULTADOS
| ALCANZADOS DURANTE LA TEMPORADA PARA EL CASO DELOS
USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA INFORMACION EN
EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA
INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN
POR PRIMERA VEL ALPROGRAMA E INGRESARLA EN EL SISTEMA
|QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINES,
ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
TRABAJO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO A LO.
ESTABLECIDO EN LA NORMA TECNICA Y PROCEDIMIENTOS
orswwos DEL ?ROGRAMA PADS APLICANDO LA

ORMATO PROVISTO POR IND
VAUDAR LOS rust DE MEDIANO PLAZO Y LOS ?LANES DE
TRABAJO ANUAL, CON LA MESA DE COORDINACION Y
[SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD OPERATIVA E INDAP. LOS PLANES
|APROBADOS




SUAREL PIZARRO. [CLAUDIA NC IMPLEMENTAR LAS MODALIDADES DE ACOMPANAMIENTO [ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 958332 |3 862499 |5l 01/01/2018 3171272018 Mes de Enero a renia
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL INTEGRADAS DE MANERA fue § 958.356
PERSONALIZADA, EN EL DOMICILIO, LOS BARRIOS Y
LOCALIDADES DONDE HABITAN DE LAS FAMILIAS, PROPICIANDO
LA PARTICIPACION EQUITATIVA DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS.
SESIONES INDIVIDUALES, FAMILIARES, GRUPALES Y
[SOCIOCOMUNITARIAS, DE CONFORMIDAD A LO SERALADO
POR EL REGLAMENTO DE LA LEY 20.595, SOBRE EL SUBSISTEMA.

DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL SEGURIDADES Y
|OPORTUNIDADES Y LA “NORMA TECNICA PROGRAMA FAMILIAS
|SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES" VIGENTE,

[MANTENER ESTRICTAMENTE EL ORDEN DE ASIGNACION DE LAS
FAMILIAS QUE HAN SIDO DERIVADAS POR EL/LA JEFE/A DE LA
UNIDAD DE INTERVENCION FAMILIAR.

[SEGUIR LAS ORIENTACIONES CONCEPTUALES. METODOLOGICAS
Y OPERATIVAS PUESTAS A DISPOSICION POR EL FOSIS

SUBIABRE, [MAYORGA [JoRGE NC I_vaso»z DE ?ROYECTOS TALES COMO: REVISION DE [ARQUIECTO [COQUIMBO T PESOS g 1410400 3 1269360 [l 01/07/2018 3171272018 -
\CION Y AMPLIACIONES VIVIENDA Y

M\CROEMPRESA I.EV 20.393 (20772

[CADUCADA), OBRA NUEVA, REMODELACIONES,

REPARACIONES, OBRAS PRELIMINARES, ALTERACIONES,

[VIVIENDAS SOCIALES, AMPLIACIONES, MODIFICACIONES DE

PERMISO, OBRAS PREVIAS, DEMOLICIONES, ANTENAS CAMBIOS

DE DESTINO, INSTALACIONES DE GRUAS, DEMOLICIONES,

ENTREGA DE RESPUESTAS ANTE DUDAS DE usumos

TRAMITANDO PERMISOS

RECEPCION DE OBRAS, TALES COMO: VIVIENDAS SOCIALES,

| AMPLIACIONES, EDIFICACION, URBANIZACION Y LOTEOS.

01/07/2018 3171272018 -

TABILO VIDELA PABLO INC [ ADMINISTRAR, GESTIONAR LAS DEPENDENCIAS DEL CCCCE, ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO 1 PESOS. 3 1.335719 $ 1,202,147 SI
[OPTIMIZANDO LOS RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS
BSPUESTOS, N NN DELCUMPLIENTD DE 108
[OBJETVOS MUNICIPALES, EVALUANDO PERMANENTEMENTE SU
CEALTAGION. POTENCAR 1A GENERACION b REDES SOCALES
Y COMUNITARIAS DE TRABAJO CONJUNTO, CON EL FIN DE
|COORDINAR  LOS ESFUERZOS DE TODAS LAS ORGANIZACIONES
Y VECINOS EN GENERAL, PARA CONSTITUIRSE EN MOTORES DE
5U PROPIO DESARROLLO A NIVEL PERSONAL Y COLECTVO DEL
[SECTOR LA PAMPA FAVORECIENDO LA SOLUCION  DE SUS
PROBLEMAS.
SUPERVISAR Y EVALUAR PERMANENTEMENTE LA GESTION
TECNICA Y ADMINISTRATIVA DE LOS EQUIPOS RESPONSABLES DE
EIECUTAR LOS PROGRAMAS DEL CCCCE.
PROPONER Y EJECUTAR [DENTRO DE SU AMBITO Y CUANDO
CORRES?ONDAJ MED\DAS TENDIENTES A MATERIALIZAR

IADAS CON PROTECCION DEL MEDIO
[AHHENTE ULTURA DEPORTE Y RECREAGIGN, FOMENTO
PRODUCTIVO LOCAL, ENTRE OTROS.

TABILO [MORENO JOVANNA NC [APOYO ADMINISTRATIVO PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA. |ENSENANZA MEDIA [COQUIMEO T PESOS g 602744 |8 54247051 01/07/2018 3171272018 -
| ATENCION DE USUARIOS Y DERIVACION DE
| CORRESPONDENCIA.

[ ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONO EN CASA DE LA CULTURA D|
LAS COMPARIAS.

TALAR [Cravez PIERA NC « Promover, esfimular, difundr y convocar a las [ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO! 1 PESOS B 666667 |5 600000 |3 01/10/2018 5171212018 -
organizaciones sociales de la comuna de Lo Serena o
participar del Programa de Presupuesto. Paricipativo en cada
una de sus Efapas

+ Coordinar, organizar, apoyar, mofivar y orientar, en el
proceso de: Asambleas Vecinales como en el proceso de
votacién comunal a los postulantes, parala comecta
pmnmpac.on del Programa Presupuesto Participativo, en
cada Ver

hsesore, clgammv, coordinar, apoyary educar alas
Orgarizaciones socioles en ejecutor procesos de gesfion
sociakadministativa del ciclo del proceso PP, establecidos
por las Bases

+ Ejecutar los procesos administrafivos en los teritorios
|comespondientes. establecidos en las bases del Programa de
Presupuesto Participativo,

+ Realizar fiscalizacion, confrol y seguimiento de la corecta
sjecucion de los proyectos adjudicados por el Programa de
Presupuesto Participativo.

+ Velar porla conecta y oportuna wmnlememacwén del
programa en sus diferentes etapas ¥ pro

« Facilftar los relaciones con los dwgemes socces o trovés de
sus Orgarnizaciones Funcionales  y Terttoriales

+ Promover y potenciar I cohesion e inclusién sociol, a fravés
de la participacion  de los actores relevantes de cada
teritorio.

« Vincular ol programa con ofros Direcciones

TAPIA BARRAZA [WILSON NC + Funcion de camardgrafo en las diferentes acividades munid ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS 8 1201090 |3 080981 [l 01/07/2018 3171272018 -




TAPIA [GONZALEZ [CARLOS NC [SUPERVISAR USO ADECUADO DE LOS ACTIVOS [TECNICO PROFESIONAL COQUMBO T PESOS g 703014 |5 62713 |8
[ASIGNADOS A CADA DIRECCION, DEPARTAMENTO Y/O
SECCION U OFICINA.

|CREAR NUEVA CODIFICACION PARA CADA UNO DE LOS BIENES
EXISTENTES PARA NUEVO SISTEMA DE INVENTARIO (CODIGO DE
BARRA)

01/07/2018 31/12/2018 F

|COORDINAR LA REPARACION DE MUEBLES Y OTROS DE LAS
DIFERENTES UNIDADES QUE REQUIERAN PARASU
FUNCIONAMIENTO,
[MANTENER EN DISCO DURO EXTERNO ARCHIVOS
| ACTUALIZADOS DE LOS ACTIVOS DE BAJA, ALTA, TRASLADOS,
DESTRUCCION Y REMATES
REALIZAR LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO FISICO EN BODEGAS. |
REALIZAR ACTUALIZACION DE INVENTARIO { COTEJAR REGISTRO
| COMPUTACIONAL V/S REGISTRO FISICO) VELAR PARA QUE
TODAS LAS COMPRAS Y SUDESPACHO A LAS DIFERENTES
UNIDADES TENGAN UN CONTROL DE INVENTARIO, Y SE HAGAN
ALAS NORMAS Y A LOS PROCEDIMIENTOS DE LA
ORGAN\IAC\ON
REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DE ENTRADAS Y SALIDAS DE
|ACTIVO FLIO, PARA EL ADECUADO CONTROL DE LOS BIENES,
PARTICIPAR EN EL LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS FISICOS, DE
| ACUERDO ALOS PROCEDIMIENTOS Y NORMAS ESTABLECIDOS.
RECEPCION DE DECOMISOS Y ARTICULOS ABANDONADOS EN
LA VA PuauCA ENTREGADOS POR CARABINEROS, PARA
REGISTRO Y PROCEDENCIA

TAPIA ROJAS JUAN NC |SUPERVISOR DE TALLERES MUNICIPALES DEFORTIVOS EN [TECNICO SUPERIOR EN PREPARACION FSICA COQUIMBO! 1 PESOS g 500000 |3 450,000 |51 01/07/2018 3171272018 -
PERMANENCIA SEMESTRAL Y ANUAL

REALIZAR LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SOCIALES PARA LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA.

ENCARGADO DE AGENDAR LAS DEPENDENCIAS Y ESPACIOS DEL
PARQUE 18 DE SEPTIEMBRE SALON COMUNITARIO CANCHA
SINTETICAS Y MULTICANCHAS ANFITEATRO. PARA LAS

| ACTIVIDADES  DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.

TAPIA PALACIOS JORGE NC REHRO DE MICROBASURALES, OPERAR MOTOBOMBA DE ENSENANZA BASICA COQUIMBO T PESOS 5 93715 |8 444344 |3 01/07/2018 31/12/2018 -
MION ALIBE, RETIRO DE ESCOMBRO DE TODA NATURALEZA

UNCEND\OSv DERRUMBES, ETC)

TAPIA TAFIA DANNISA NC [GARANTIZAR LA ATENCION EFICIENTE Y OPORTUNA DE TRABAIO SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 800000 3 720000 |8
LOS PARTICIPANTES EN UN AMBIENTE DE Acosm DIGNIDAD Y
SPETO, DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS

05/01/2018 3171272018

INTERVENCION, INFORMANDOSE OPORTUNAMENTE DE LOS
LINEAMIENIOS QIJE DANEL MARCO DEL PROGRAMA CALLE. DE
JAL FORMA, DEBE CONOCER CON DETALLE LA
sswucvumcwon DEl PROCESO Y ELSENTIDO QUE ESTA DETRAS.
DE LOS COMPONENTES Y FASES QUE FORMAN PARTE DE LA
METODOLOGIA DE INTERVENCION.
|GESTIONES Y ARTICULACIONES CON SERVICIOS PUBLICOS Y
PRIVADOS EN EL AMBITO DE SALUD, EDUCACION Y LABORAL
PRESENTES EN EL TERRITORIO. REALIZAR Acnvmnzs DE
INTERVENCION GRUPAL, FAMILIAR Y COMUNITAR!
REALIZAR MODULOS DE TRABAJO INDIVIDUAL Y GRUPAL.
| APLICAR INSTRUMENTOS METODOLOGICOS DEFINIDOS POR EL
PROGRAMA, REGISTRANDO LA INFORMACION EN LOS SISTEMAS
DE REGISTRO CORRESPONDIENTES.

RABAJO CON REDES DE APOYO TANTO A NIVEL FAMILIAR,
comuwmo Y SOCIO-COMUNITARIO. ESTIMULAR Y MOTIVAR
PARA LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS PARTICIPANTES EN LAS
INICIATIVAS  E INSTANCIAS COMUNITARIAS
|CONOCER LOS RECURSOS COMUNITARIOS EXISTENTES

TAPIA (ASTORGA JUANA NC IMPLEMENTAR LAS MODALIDADES DE ACOMPANAMIENTO TRABAIO SOCIAL [COQUMBO T PESOS q 958332 |3 862499 |51 01/01/2018 3171272018 Mes de Enero la renta
PSICOSOCIAL Y SOCIOLABORAL INTEGRADAS DE MANERA fue $958.356
PERSONALIZADA, EN EL DOMICILIO, LOS BARRIOS Y
LOCALIDADES DONDE HABITAN DE LAS FAMILIAS, PROPICIANDO
LA PARTICIPACION EQUITATIVA. DE HOMBRES Y MUJERES EN LAS
SESIONES INDIVIDUALES, FAMILIARES, GRUPALES Y
[SOCIOCOMUNITARIAS, DE CONFORMIDAD A LO SERALADO
POR EL REGLAMENTO DE LA LEY 20,595, SOBRE EL SUBSISTEMA
DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL SEGURIDADES Y.
[OPORTUNIDADES Y LA “NORMA TECNICA PROGRAMA FAMILIAS
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES VIGENTE,
MANTENER ESTRICTAMENTE EL ORDEN DE ASIGNACION DE LAS
FAMILIAS QUE HAN SIDO DERIVADAS POR EL/LA JEFE/A DE LA
UNIDAD DE INTERVENCION FAMILIAR.
SEGUIR LAS ORIENTACIONES CONCEPTUALES, METODOLOGICAS
Y OPERATIVAS PUESTAS A DISPOSICION POR EL FOSIS.




TAPIA

BARRAZA

Twwey

[ORIENTACION E INFORMACION A MUJERES CONSULTANTES Y
|GESTIONAR DERIVACIONES A CENTROS, CASAS DE ACOGIDA U
|OTROS DISPOSITIVOS.

REALIZAR PRIMERA ACOGIDA EN CASO DE EMERGENCIA SOLO
| CUANDO CORRESPONDA. PARTICIPAR EN EL DISERO DEL PLAN
ESTRATEGICO DE PREVENCION Y APOYAR SU EJECUCION
SEGUN CORRESPONDA.

| APOYAR EL TRABAJO CON LAS REDES INSTITUCIONALES DEL
[CENTRO, EN COORDINACION CON LA ENCARGADA
TERRITORIAL CUANDO CORRESPONDA.

| ACOMPARIAR A LOS GRUPOS DE MUJERES Y/O DE AYUDA
[MUTUA.

[ASISTENTE SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

617,404

$

555,664

g

01/01/2018

0571172018

I

[ALONSO

[CLAUDIO

FOMENTAR CONDUCTAS DE AUTOCUIDADO Y
PREVENCION DEL DELITO EN LA COMUNIDAD, QUE REDUZCAN
ELRIEGO DE VICTIMIZACION, ENTREGANDO INFORMACION,
HERRAMIENTAS Y COMPETENCIAS QUE FAVOREZCAN LA
IRRUPCION DE LOS DELITOS Y LA VIOLENCIA, A TRAVES DE LA
INTERVENCION PSICOSOCIAL CON LA VICTIMA Y SU ENTORNO.
FACILITAR A LA CIUDADANIA LA OFERTA PROGRAMATICA

LOS SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS ASOCIADOS A LA
[ASISTENCIA A VICTIMAS, OPTIMIZANDO LA ARTICULACION
ENTRE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES, EN UN TRABAJO
INTEGRADO CON LA COMUNIDAD.

RETROALIMENTAR AL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA SOBRE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD,
ESTABLECIENDO PROTOCOLOS DE INFORMACION ENTRE LA
|COMUNIDAD Y LASINSTITUCIONES RELACIONADAS A
[SEGURIDAD PUBLICA.

DESARROLLAR EL TRABAO INTERSECTORIAL PROPUESTO EN EL
PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y SU CONSEJO

| COMUNAL. DIAGNOSTICAR LOS PROBLEMAS  DE SEGURIDAD
PRIORITARIOS DE LOS HABITANTES DE LAS CINCO
DELEGACIONES MUNICIPALES Y LOS RECURSOS COMUNITARIOS
|CON LOS QUE CUENTAN PARA ENFRENTARLOS.

PROMOVER Y CONVOCAR LA PARTICIPACION DE LOS

| ACTORES CLAVE DE LA COMUNA DE LA SERENA £

PSICOLOGO

[COQUIMBO

PESOS

700000

s

630,000

S

01/02/2018

26/1172018

THENOUX

[ASTUDILLO

soNIA

1. COLABORAR DIRECTAMENTE CON EL ADMINISTRADOR
[MUNICIPAL Y EL SR. ALCALDE EN LAS TAREAS DE

| COORDINACION Y

|GESTION PERMANENTE DE TODAS LAS UNIDADES MUNICIPALES
Y SERVICIOS TRASPASADOS A SU GESTION.

2. INFORMAR AL ALCALDE, Y AL CONCEJO CUANDO AS(LO
REQUIERA, SOBRE MATERIAS ENCOMENDADAS PREVIO INFORME

Y
[VISACION DEL ADMINISTRADOR MUNICIPAL.

3. EFECTUAR OTRAS FUNCIONES QUE EL ADMINISTRADOR
MUNICIPAL Y EL ALCALDE LE DELEGUE.

4. REVISAR DOCUMENTACION DERIVADA DEL ADMINISTRADOR
[MUNICIPAL Y ALCALDE, PARA LA GESTION INTERNA Y
PREPARACION

DE RESPUESTAS. ADEMAS DE ATENCION DE PUBLICO, SEGUN LE
SEA REQUERIDO.

[APOYO ADMINSTRATIVOG

[COQUIMEO

PESOS

1000908

g

900817

S

01/07/2018

3171272018

[iRADO

[CHEPILLO

DANELA

[APOYO A LA GESTION Y ALCUMPLIMIENTO DE METAS Y
|OBJETIVOS DE LA SECCION DE LA MUJER Y EQUIDAD DE

| GENERO.

|APOYO PROFESIONAL EN LAS COORDINACIONES

|CON EL INTERSECTOR, CON EL OBJETIVO DE OPTIMIZAR LOS
RECURSOS Y MEJORAR LA OFERTA PROGRAMATICA DE LA
[SECCION DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO.

| APOYO PROFESIONAL EN LA GESTION Y EJECUCION DE
PROYECTOS.

| APOYO PROFESIONAL EN LA EJECUCION DE LOS PLANES Y
[MEJORAS 2018 DE LA SECCION DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
| GENERO.

|APOYO PROFESIONAL EN LA EJECUCION DE TALLERES E
INDUCCIONES DE GENERO.

| APOYAR EN LA GENERACION Y EJECUCION DE LA AGENDA DE
[GENERO COMUNAL 2018

|UCENCIADA EN SOCIOLOGIA

[COQUIMBO

PESOS

352,600

s

317,340

S

01/07/2018

3171272018




[RADS

[CHEPILLO

DANELA

Elaboracion de rendiciones e informes de ejecucion.
[ Apoyar en las actividades propios que redliza of

[Municipio.

Participar en reuniones semandles de carécter técnico y
cinico para andiiss de casos. Acompariar y coordinar el
ingreso de la persona a

ratamiento parala futura confimacion diagndstica, que
permita la obtencién de un diagnéstico preliminar parala
calficacion  del programa o la derivacién ala modaiidad
que corresponda.

Desarolar GBIz de acercamiento y vinculacion con los
potencioles usu

Elaborar un dlﬂgnomco integral que comprenda el
[compromiso biopsicosocial, la relacién de la persona con el
consumo de sustancios y la condicién de mofivacion en que
s encuentra; que establezca las bases purula intervencién
integral, mcmanuo Ia adherencia al fratarmiento.

Elaborar en base al diagnéstico integral los. ob]elwm
'er\wéuﬂcm @ seguir con la persona usuaria.

Disefior un proyecto de fratamiento integral en conjunto con
ia persona, que vincule @ fodo el equipo fratante y referentes
psicosociales y/o clinicos, segin corresponda.

Realzar un recorido por el circuito y afianzar esirategias de
vinculacién en el contexto en el cual las personas se
desenvuelven

Favorecer instancios de contacto con figuras vinculares
significativas _y/o famiia, pora promover y faciitar su

oMo

DONGSO

[ecior

[Apoyo Profesional

[COQUIMBO

PESOS

453,200

g

407,880

g

01/01/2018

3171272018

[APOYO A LA INSPECCION TECNICA DEL PROGRAMA EN LA
SIGUIENTE LABOR:

INFORMAR SOBRE STUACION DE FOCOS DE BASURAS CENTRO.
Y SUB- CENTRO.

INFORMAR SOBRE STUACION DE SUMIDEROS. APOYAR EN
TURNOS DE NOCHES EN LIMPIEZA DE BASUREROS EN LAAV. DEL
MAR Y LAVADOS DE CALLES ENTREGA DE CARTAS DI
REGLAMENTOS DE CONDICIONES SANIIARIAS CON ELOBJETO
DE EDUCAR A LA COMUNIDAD.

EGRESADO DE ADMINISTRACION

COQUIMBO

PESOS

567,99

529196

S

01/07/2018

3171072018

TONACA

LASTRA

ANA MARIA

~ Reailzar afenciones Podolégicas G Usuarios (]
« Formar parte del equipo mulidiscipinario, de las reuniones
técnicas yla evaluacién de las condiciones socio sanifario de
los usuarios y de las propuestas de infervencion que éstas
generen

« Parficipar en reuniones técnicas y en la elaboracion y.
ejecucion de diagnéstico, planes de afencién individual y
lgrupal de los usuarios.

- Reailzar registro de las infervenciones realizads e informes
6cnico segin requerimiento.

- Ofras Actividades o funciones propias de la naturaleza de
su cargo, segtn lo disponga su jefatura.

. recreativas con

ol centro.
« Parficipacin en reuniones semanales con el equipo
[CEDAM.

PODOLOGA

[COQUIMEO

PESOS

416888

g

375,197

g

01/07/2018

3171272018

TORO

[GALVEZ

MONICA

[APOYAR EN LA REALIZACION DE UN CATASTRO DE LAS
NECESIDADES, INTERESES Y PROBLEMAS DEL ADULTO MAYOR
PARA EL ARO 2018,
PREPARACION DE MAIER\AL PARASER DISTRIBUIDO EN FORMA
INDIVIDUAL Y GRUf

RAR A LAS ORGAN\ZAC\ONES DE ADULTO MAYOR EN LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE PROYECTOS. CON EL FIN
DE CUMPLIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

TORO

[OGAIDE

[ANDREA

[ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

966,904

g

870214

S

01/07/2018

31/12/2018

| ASESORIAS EN PREVENCION DE RIESGOS, EN LA DIRECCION DE [INGENIERO EN PREVENCION DE RIESGOS|

SERVICIO A LA COMUNIDAD, Y EN LAS DIFERENCIA& szccwona
O DIRECCIONES DE LA MUN\CIPAUDAD DE LASER

[ASESORIAS ALINSPECTOR TECNICO DEL connwo CON LAs
EMPRESAS EXTERNAS DEL MuNIC\?\O

[COQUIMBO

PESOS

7004500

g

904050

S

01/07/2018

3171272018

TORRES

RIVERA

ELISEQ ARMANDO

[APOYO Y MANTENIMIENTO EN PARGUE ESPEJO DEL SOL -
| AQUELLAS FUNCIONES QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE
| GUARDE RELACION CON EL PROGRAMA Y SU EXPERTICIA,

TORRES

ROJAS

FERNANDO

[APOYO MANTENIMIENTO DEPTO DE ADMINSTRACION

[COQUIMBO

PESOS

778,160

s

700344

S

01/07/2018

3171272018

[APOYO A LA COORDINACIGN DEL RECINTO DEPORTIVO
|COLISEO MONUMENTAL EN RELACION A LA PRACTICA DE
DIFERENTES DEPORTES, EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE SE
REALICEN EN EL LUGAR.

TORRES

(GONZALEZ

[CUDAR DEPENDENC\AS MuNIC\PALES TANTO EN SU PARTE
INTERIOR COMO EXTERI

SUPERVISAR EL DESARROLLO ¥ TERMING DE LAS DISTINTAS
| ACTIVIDADES, EFECTUANDO  RONDAS Y RECORRIDOS

[ADMINSTRATIVO COLISEQ MONUMENTAL

[COQUIMBO

PESOS

907.854

g

817,067

S

01/07/2018

3171272018

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

534057

480,651

S

01/07/2018

3171272018




TORRES FIGUEROA NELSON NC [ADMINSTRAR RECINTO DEPORTIVO ESTADIO LA PORTADA Y LAS|PROFESOR DE MATEMATICAS [COQUIMBO T PESOS g 139302 |8 1196372 [

01/07/2018 3171272018

FONDOS CONCURSABLES PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS
[MUNICIPALES. -APOYAR EN LA COORDINACION DE EVENTOS
[MASIVOS, DE BENEFICIO A LA COMUNIDAD, COORDINANDO Y
RESGUARDANDO LOS BIENES MUNICIPALES.

TRIGO DIAZ YAMSSEN NC [APOYO PROFESIONAL Y ENCARGADO DEL PROFESOR DE MUSICA [COQUIMBO T PESOS q 618288 |5 556459 [si
PROGRAMA BIBLIOREDES DEL LABORATORIO DIBAM DE
BIBLIOTECA ALTOVALSOL.

01/07/2018 3171272018

RIGO RIGO [GERMAN NC |DISENO CONFECCION Y DISTRBUCION DE MATERIAL IMPRESO, |ENSENANZA MEDIA [COQUMBO T PESOS B 676995 |8 609299 |8
TALES COMO VOLANTES DE DIFUSION, INVITACIONES, CARTAS
E1C. PARA LA REALIZACION DEL CAFE LTERARIO MENSUAL
REALIZACION Y COORDINACION DEL CAFE LITERARIO MENSUAL
| QUE SE LLEVA A EFECTO EN LA DELEGACION MUNICIPAL DEL
SECTOR ANTENA

|ORGANZACION Y COORDINACION CON LAS DIVERSAS
[ACTIVIDADES CULTURALES A REALIZARSE CON LAS
|ORGANZACIONES COMUNITARIAS Y LA COMUNIDAD EN

| GENERAL

01/07/2018 3171272018

| ATENCION DE PUBLICO EN GENERAL REDACCION Y ENTREGA
DE DOCUMENTOS SOLICITADOS POR DIRIGENTES VECINALES Y.
PUBLICO EN GENERAL DIFUSION Y MATERIAL INFORMATIVO Y DE
PROMOCION  AFICHE VOLANTES EMANADOS DEL
DEPARTAMENTO DE CULTURA.

REALIZACION DE DIVERSAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
EL QUEHACER CULTURAL Y GENERAL ENCOMENDADAS POR EL
DELEGADO APOYO EFECTIVO EN LA ORGANIZACION Y.
REALIZACION DE UN TALLER DE PINTURA ARTISTICA EN EL CUAL
SE REALIZA SEMANALMENTE EN EL SALON COMUNITARIO DE LA
DELEGACION

TRIGO [BuGuENG PATRICIO NC [APOYO A TRABAJOS SOCIALES Y EMERGENCIAS. APOYO A [OPERARIO OBRAS CIVILES COQUIMBO T PESOS 3 2285 |5 389057 |5l
EVENTOS MUNICIPALES

APOYO A TRABAJOS DE CARPINTERIA. APOYO A TRABAJOS DE
|ALBARILERIA. APOYO A TRABAJOS DE SOLDADURA.

01/07/2018 31/12/2018

[BRAVO LUS ULSES NC [TRABAJOS EN GENERAL EN AREAS NO CONCESIONADAS, RIEGO | OPERARIO PARQUES Y JARDINES [COQUMBO T PESOS g 27245 |3 384521 s
DE PRADOS, JARDINES, MACETEROS, DESMALEZADOS Y
LIMPIEZAS, LABORES DE JARDINERIA (PREPARAR TERRENOS,

| ABONAR Y SEMBRAR), PODAS CONSTRUCCIONES DE NUEVAS
|AREAS VERDES

01/07/2018 3171272018

URQUETA SIERRA RAUL NC | GENERACION DE CODIGOS EJECUTABLE DE APPS SIGUIENDO | TECNICO EN PROGRAMACION [COQUIMBO T PESOS g 86521 3 752869 |8
LAS ESPECIFICACIONES DE LOS REQUERIMIENTOS DEFINIDOS EN
EL ANALISIS Y DISERIO DE LA APLICACION

01/07/2018 3171272018

URGUETA. SIERRA ROSA NC + Afencion alos Usuarios del Programa. [ADMINSTRATIVA| [COQUIMBO T PESOS 8 8671 |5 619804 |5
« Verfficacion de documentos que fengan que ver con la
Renovacion y entrega de Permisos de Circulacion

01/07/2018 3171272018

[VALDES TABILO EVELYN NC [APOYO ADMINSTRATIVO PARA PROGRAMAS DE [TECNICO EN SECRETARIADO EJECUTIVO BILNGUE [COQUIMBO T PESOS g 550585 |3 w5527 [
[EMPRENDIMIENTO EN EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL

|ATENCION DE PUBLICO.

(OTRAS LABORES PROPIAS DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

01/07/2018 3171272018




[VALDIVIA [ALBORNOZ [ALEX NC PROCESO DE EVALUACION GUE INCLUYE LA PSICOLOGO [COQUIMBO T PESOS g 945842 |3 851,258 s 01/01/2018 311272018
EVALUACION DEL SUJETO, DE LA VIOLENCIA Y DE LOS RIESGOS.
[ CONTEMPLAR Y DISENAR SESION A SESION ESTRATEGIAS
IMOTIVACIONALES PARA PROMOVER EN LOS HOMBRES UNA
DISPOSICION  POSITIVA HACIA LA INTERVENCION Y ACTIVA EN
U PROCESO CAMBIO. DISENAR UN PLAN DE CAMBIO PERSONAL|
|-PLAN DE INTERVENCION INDIVIDUAL- PARA CADA SUJETO.
PREPARAR, FACILITAR Y EVALUAR INTERVENCIONES
INDIVIDUALES EN LA FASE DE PRIMER Y SEGUNDO NIVEL.
PREVENCION DE FORTALECIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL
mmeu NIVEL O PARA LAS RENCIDENCIAS EN

MPORTAMIENTOS VIOLENTOS, QUE PODRIAN ABORDAR LOS
EJERCIC\OS DE AUTOCONTENCION, DISMINUCION DEL
|CONSUMO DE ALCOHOL, ETC,
[SESIONES PARA INTERVENIR EN DIVERSOS FACTORES
PSICOLOGICOS RELACIONADOS CON EL USO DE LA VIOLENCIA,
mtrowes D\STAI.ES DE LA HISTORIA DE MALTRATO INFAN“I. DEL

U FAMILIA DE ORIGEN, OTROS TRAUM;

RELAC\ONADOS co~ LA VIOLENCIA.
REALIZAR INFORMES DE LA EVALUACION, INFORMES JUDICIALES,
\NFORMES DE EGRESO DE LOS GRUPOS Y DE EVALUACION

REAUIAR smmmwos (TELEFONICO O PRESENCIAL) DE
E EGRESAN FAVORABLEMENTE DE TODA LA
\NIERVENC\ONY Y CON LOS HOMBRES QUE

VALENCIA [CORTES PEDRO. NC [COORDINAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD CON [EGRESADO DE PUBLICIDAD COQUIMBO T PESOS g 157389 |3 1416506 |l 01/07/2018 31/12/2018
LOS GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

| CORRESPONDA. SUSCRIBIR DOCUMENTOS, ESPECIFICAMENTE
RELACIONADOS CON SOLICITUDES DE MATERIALES DE
TRABAJO, LOS RESPECTIVOS FORMULARIOS DE COTZACIONES
Y COMPRA, PARA LAS NECESIDADES QUE SE PRESENTEN EN EL
| AREA ASIGNADA. COORDINAR CON LAS DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES EL ESTUDIO DE PROPOSICIONES, PETICIONES Y
[ SUGERENCIAS DESDE EL SECTOR DESIGNADO.

PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A VECINOS ¥ GRUPOS
FAMILIARES DEL SECTOR, OTORGANDO SOLUCION O EN SU
DEFECTO ENTREGANDO ORIENTACION REMITENDOLOS A LOS
|ORGANISMOS, szwwclos PUBLICOS O ENTIDADES PRIVADAS
| CORRESPONDIE!

DETECTAR ¥ EVALUAR LAS NECESIDADES DEL SECTOR, ¥
ENCAUSAR SU SATISFACCION Y POSIBLE SOLUCION
[COORDINAR LA APLICACION DE PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN MATERIA SOCIAL QUE SE DESARROLLEN EN EL
[SECTOR CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
RELACION CON EL MUNICIPIO.

[VALENZUELA [CARRIZO ANA NC [APOYO ADMINISTRATIVO, ATENCION DE USUARIOS Y ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 9469 |3 445,166 |51 01/07/2018 3171272018
DERIVACION DE CORRESPONDENCIA ATENCION DE PUBLICO Y

TELEFONO EN CASA DE LA CULTURA DE LAS COMPARIAS

VALENZUELA INOSTROZA (ALDO NC [ APOYAR EN LA LABORES DE GESTION, PLANIFICACION, DIFUSION |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 8103 |5 612935 |3 01/07/2018 3171272018
DE PROGRAMAS Y ASESORIAS EN LA ELABORACI

EJECUCION EN PROYECTOS ARTISTICOS CUUURALES ENLA
UNIDAD DE CASA DE LA CULTURA LA CO!

| APOYAR LAS LABORES Y ACTIVIDADES DEL DEPTO DE CULTURA
Y DISTINTAS UNIDADES CUANDO SE REQUIERA.

[MANTENER ACTUALIZADO LA INFORMACION EN LAS REDES
[SOCIALES INSTITUCIONALES DE LA CASA DE LA CULTURA LAS

| COMPARIAS.

[APOYAR Y ASESORAR A LOS USUARIOS, ARTISTAS,

| AGRUPACIONES Y GESTORES CULTURALES DEL SECTOR.
MANTENER ACTUALIZADO REGISTRO DE ORGANIZACIONES Y

| AGRUPACIONES ARTISTICAS CULTURALES DEL SECTOR.

[VALENZUELA [MATUS SoNIA NC PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DIAGNOGSTICO Y PSICOLOGA [COQUIMBO T PESOS g 859.686 |3 773655 |8 01/01/2018 311272018

PLAN\F\CAC\ON DEL CENTRO, mcomo DE LA ELABORACION
EJECUCION DEL PROYECTO COMI

PAR‘\CIPAR COORDINADAMENTE CON us INSTTUCIONES

LOCALES, PUBLICAS Y DE LA SOCIEDAD CIVIL, QUE SEAN PARTE

DE LA ESTRATEGICA COMUNICACIONAL DE SERNAMEG.

[VELAR POR LA CORRECTA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS

DE CAPACITACION EN EL ESPACIO LOCAL Y EN LA EVALUACION

DE ESTOS, ASf COMO LA APLICACION DE LOS ENFOQUI

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS TRANSVERSALES EN EL ABORDALE ¥

LA DESNATURALIZACION DE LA VCM,

PARTICIPAR DE LAS REUNIONES DE EQUIPO DEL CENTRO Y

| COLABORAR EN EL ANALISIS DE LOS CASOS COMPLEIOS.

|COORDINAR ELTRABAJO CON LAS REDES INSTITUCIONALES DEL

[CENTRO ¥ D\R\G\R LA GESTION Y COORDINACION DE REDES

| COMUNITARIAS. MANTENER UN SISTEMA DE REGISTRO DE LA

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PREVENCION

[SEGUN PLAZOS, FORMATOS Y PAUTAS QUE ESTABLEZCA

SERNAMEG.

[VALERO [CORTES [ALVARO NC ENCARGADO DE LA CASA DE LA CULTURA LAS COMPANIAS, | ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO T PESOS g 1361780 |3 1225602 [ 01/07/2018 31/12/2018
|COORDINANDO Y ORGANIZANDO LAS DIFERENTES

|ACTIVIDADES CULTURALES PROPIAS DEL PROGRAMA.




[VARAS [oiAz PATRICIA NC ENCARGADA DE MANTENER EL ASEQ Y ORNATO EN LAS [ADMINISTRATIVA COQUIMBO T PESOS g 27245 |8 384521 sl
DEPENDENCIAS DE LA DELEGACION DE LA AVENIDA DEL MAR

01/07/2018 3171272018

VARAS [CARVAIAL JHOANA NC [APOYAR EL LEVANTAMIENTO Y/O ACTUALIZACION DEL TRABAJADORA SOCIAL [COQUIMBO T PESOS q 855785 |3 770207 |8
DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD.
|ARTICULAR Y MANEJAR REDES DE LA COMUNA. PARTICIPAR EN
[ACCIONES DE COORDINACION INTERNA.,

EJECUTAR LAS ACCIONES DEFINIDAS PARA DAR CUMPLIMIENTO
A LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION TERRITORIAL Y DE

| CONTROL DE GESTION.

|APOYAR LA GESTION DE ASPECTOS TECNICOS Y

| ADMINISTRATIVOS DE LA FORMULACION Y EJECUCION DE

01/07/2018 3171272018

ROYECT
INFORMAR OPORTUNAMENTE AL DELEGADO MUNICIPAL,
[SOBRE MATERIAS DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL SECTOR
|COORDINACION CON DEPTO. DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL CON EL FIN DE DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y
PROMOVER DIRECTAMENTE Y/O EN COORDINACION CON
[OTROS ORGANISMOS PUBLICOS O PRIVADOS, LA EJECUCION
DE PLANES, PROGRAMAS Y ACCIONES EN MATERIAS DE
PREVENCION SOCIAL Y STUACIONAL DEL DELITO U OTRAS
SITUACIONES.

SER UNA RED DE APOYO EN PROMOVER EL FONDO NACIONAL
DE SEGURIDAD PUBLICA CON LAS JUNTAS DE VECINOS,

[ COORDINACION OPERATIVA Y LOGISTICA CON EMPRESAS
PUBLICAS Y PRIVADAS INVERSIONES PARA LA EJECUCION DE
| ACTIVIDADES COMUNITARIAS, EN

VARAS DIAZ [MARIO NC RETIRO DE MICROBASURALES, OPERAR MOTOBOMBA DE ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 480850 |3 432585 |5
| CAMION ALJIBE, RETIRO DE ESCOMBRO DE TODA NATURALEZA
(INCENDIOS, DERRUMBES, ETC)

01/07/2018 3171272018

VARGAS ESPINOSA [CLAUDIO NC « Revisar Solicifudes de Materiales que les son INGENIERO EN ADMINISTRACION DE EMPRESA. [COQUIMBO 1 PESOS. $ 1,000,908 g 900817 [SI
asignadas, chequeando: defalle de los productos, criterios de
evaluacion. monto imputado, fecha del requerimiento, entre
otros, para ver si etan correctos y asi procesar.

+ Apoyar en las Publicaciones de Licitaciones sobre 3

01/07/2018 31/12/2018

« Descargar Ofertas de Licitaciones Publicadas y enfregar a
secrefaria para envios o Unidad requirente mediante
Orginario.

« Emili F.C.C. con detalle y clara idenfiicacion de la Unidad
Requirente y Nimero de Solicitud asociada a la compra,
Indicando  culauier ofra Observacién que sea necesaria
inclui.

+ Escanear Ordinario que propone Adiudicacién y Tabla de
Evaluacién de Criterios. y enviar al Jefe del Departamento
pora ser subida of Portal Mercado Publico.

+ Revisor arequerimiento del Jefe del Departamento i existen
Consultos en el Portal, Proporcionando de manera oportuna
Ios respuestas a las consultas realizadas en el Portal.

+ Realizor o requerimiento del Jefe del Departamento
procesos de compra via Convenio Marco,  procesos de
compra inferior 0.3 UTM.

+ Realzar peribdicamente revisién del estado de Grdenes de
compra emitidos.

+ Recepcionar productos y validar que el confenido y estado
[productos NO deterorados) conesponda a lo indicado en la
respectiva Orden de Compra.

[VARGAS REGELMANN JOSE NC PLANIFICAR Y DESARROLLAR LA FORMACION DE KINESIOLOGO [COQUIMBO T PESOS g 902000 |3 811,800 |5i
| CUDADORES DE RESPIRO.

ORGANIZAR Y EJECUTAR PROGRAMA DE TALLERES DE

| AUTOCUIDADO Y DE FORMACION PARA FAMILIARES

[ CUDADORES DE PERSONAS EN STUACION DE DISCAPACIDAD.
FACILITAR Y FOMENTAR LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE
LOS USUARIOS Y SUS FAMILIAS EN ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL DEPARTAMENTO DE DISCAPACIDAD Y VOLUNTARIADO,
| CENTRO DE DIA. ARTICULAR LA GESTION TERRITORIAL DE
| APOYO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CIR, CON BASES R
BRINDAR ATENCION QUE PERMITA LA REHABILTACION
TERAPEUTICA DE PERSONAS EN STUACION DE DISCAPACIDAD,
INCLUYENDO  SECTORES RURALES. FACILITAR LA PARTICIPACION
| ACTIVA DE PESD, DE SUS FAMILIAS, DE CUIDADORES, DE

| ACTORES Y DE LIDERES LOCALES INVOLUCRADOS DENTRO DEL.
DESARROLLO COMUNITARIO DEL CIR.

|APOYAR LA FORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE

| CUDADORES, CUIDADORES DE RESPIRO QUE PROPORCIONEN
LA ATENCION EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

(APLICAR INSTRUMENTO  DE EVALUACION Y TRATAMIENTO, A

01/07/2018 3171272018

5C.

PERSONA EN STUACION DE DISCAPACIDAD Y ANALISIS DE
PUESTO DE TRABAJO PARA PROCESOS DE

VARGAS VEGA JAME NC MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 8001 |8 35601 |8

01/07/2018 317102018




[VASQUEZ [AVENDANO RICARDO NC [REVISOR DE PROYECTOS: REVISION DE CARPETAS. [ARQUITECTO COQUIMBO! T PESOS g 1351634 |8 1216471 [

REGULARZACION Y AMPLIACIONES VIVIENDA Y

[MICROEMPRESA LEY 20,898 (20.772 CADUCADA), OBRA NUEVA,

kEMODELACIONES REPARACIONES, OBRAS PRELIMINARES,

RACIONES, v\leNDAs SOCIALES, AMPUAC\ONES

R 150, OBRAS PREVIAS

DEMOLICIONES, cmmcs oE DESYINO INSTALAC\ONES oE

| GRUAS, DEMOLICIONES. CONSULTAR TECNICAS A PBLICO EN

[MESON DE ATENCION.

|APOYO PARA RECEPCION DE OBRAS: SEGUN LA SOLICITUD SE

RECIBEN EN TERRENO LAS EDIFICACIONES REQUERIDAS
(ANALMENTE TALES COMO: VIVIENDAS SOCIALES, OBRAS

NUEVAS, AMPLIACIONES, OBRAS MENORES, URBANIZACION,

LOTEOS, URBANIZACION

01/07/2018 3171272018

VEGA VEGA [CAROLINA NC APOVO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL COORDINADOR DEL [ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO 1 PESOS. 5 648,465 g 583619 [sl

01/07/2018 31/12/2018
RECEPCIONAR ANTECEDENTES Y ATENCION A LOS USUARIOS DEL
S\STEMAHIAC\ON DE BASE DE DATOS DE LOS USUARIOS DEL

PRO
APOVO A LAS DIVERSAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROGRAMA

VEGA ZALAZAR [MARIANELLA NC PLANIFICACION Y EJECUCION DE TALLERES PSICOSOCIALES. | ASISTENTE SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 878104 3 790294 |8
EVALUACION Y APLICACION DE FICHA DE INGRESO SOCIAL A
USUARIOS DEL PROGRAMA vuncmum EN uzumor«es
TECNICAS. ELABORACION DEIN
[MENSUALES SOBRE LOS CASOS DE Los usumos DEI.
PROGRAMA.
DERIVACION DE USUARIOS A REDES DE APOYO ATENCIONES DE
|CASOS SOCIALES.

[APOYO A COORDINACION EN TEMAS COMO INFORMES,
RENDICIONES, ETCVISTAS DOMICILIARIAS

01/07/2018 3171272018

VEGA PIZARRO. [GusTAvo NC [APOYO BODEGA RENGIFO. ASEO GENERAL [OPERARIO OBRAS CIVILES [COQUIMBO T PESOS q wna s a1 s
| AYUDANTE ALBARIL. AYUDANTE CARPINTERO,
JORNAL APOYO DE OBRAS CIVILES MENORES.

01/07/2018 3171272018

VEGA (AGUILERA [MIRNA NC ENCARGADA DE DAR RESPUESTAS A LAS DEMANDAS [TRABAIC SOCIAL [COQUIMBO T PESOS g 78160 [s 700344 |8
ESPONTANEAS DE USUARIOS QUE SOUCIYAN sea REFERIDOS A
[CENTROS DE TRATAMEENTOS. ASIMISMO Ti

RESPONSABILIDAD DE DESARROLLAR avwm\u PREVENTIVAS
EN CONTEXTOS LABORALES.

01/01/2018 3171272018

VL SALAZAR (MARIA NC + Apoyo Adminisiaiive ala unidad especiica de ENSENANZA MEDIA COQUMED 1 PESOS g 550000 |8 w5000 |9
| Administracién v sus funciones itén en directa relacién con la
Unidad de Planificacién y Control, ademés de las funciones
coordinadas  con el Delegado Municipal cuando se requiera
+ Afencién de publico y felefénico para fodos las unidades
I delegacion.
+ Atencién y Dervacién de los diferentes casos asociados @
o fecuenci oo de o Dsiegacion de Compaios

Apoyo en la enfrega de diversos Cerfiicados Sociales que
los usuarios requieran, fales como: Ficha Profeccion Social,
subsicio, efc.

01/07/2018 3171272018

Vel (ALVAREL | JONATHAN NC [MANTENCIONES, REPARACIONES DE DEPENDENCIAS [MAESTRO ELECTRICO. [COQUIMEO T PESOS g 593397 |3 534057 st
[MUNICIPALES, MANTENCION, REPARACION E INSTALACION DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO, INSTALACION DE EMPALWMES|
EILUMINACION EN DISTINTAS ACTIVIDADES O EVENTOS

| ORGANIZADOS POR EL MUNICIPIO. © POR JUNTAS DE VECINOS
Y/O AGRUPACIONES SOCIALES O DEPORTIVAS (PATROCINADAS
POR EL MUNICIPIO]

01/07/2018 3171272018

VENEGAS [ACURA [CAROLINA NC [APLICACION DE FORMULARIO RSH, ENSENANZA MEDIA [COQUMBO T PESOS q 642085 |5 s77.877 |8l
REALIZACION DE VERIFICACION TRAMITE CAMBIO DE
DOMICILIO.

ENTREGA DE RUTA DIARIA REVISADA. ENTREGA DE FICHAS NO
REALIZADAS.

01/07/2018 31/12/2018

VISITAS A DOMICILIOS URBANOS Y RURALES PARA APLICACION
DE FICHAS.

PARTICIPAR EN REUNIONES SEMANALES DE EQUIPO. CUMPLIR
|CON META PLANIFICADA POR CONVENIO. APOYAR A
ENCARGADA COMUNAL EN LO QUE SEA NECESARIO




VERA

HURTADO

FRANCESCA

+ Promover, difundiry convocar alas organizaciones socidles |ESTUDIANTE DE TECNICO EN SERVICIO SOCIAL

de la comuna de La Serena a parficipar del Progiama de
Presupuesto Participativo en su 8° Version, a fravés de la
recizacion de eventos y acciones definidas porla

[ Coordinacion Comunal.

+ Ejecutar los procesos administrafivos en los teritorios de la
[comuna de La Serena establecidos en las boses de la 8°
Version del Programa de Presupuesto Parficipativo de la llstre.
[Municipalidad de La Serena.

+ Apoyo ala fiscalizacién, confrol y seguimiento  de la
correcta ejecucion de los proyectos adjudicados por el
Programa de Presupuesto Parlicipativo,

« Orientar, y apoyar a los postulantes parala corecta
participacion del concurso del Programa de Presupuesto
Participafivo.en su 8° Version.

+ Orientar, y apoyar a los beneficiarios parala correcta
siecucién de los proyectos adjudicados en el Programa de
Presupuesto Participaivo.

+ Organizar y apoyar eventos que permiton la inauguracion
e proyectos de iniciafivas ciudadanas adjudicadas en el
Programa de Presupuesto Parficipativo.

. o el fel dela e
instrucciones emanadas desde o Coordinacién Comunal el
Programa de Presupuesto Participativo.

[COQUIMBO

937.082

g

843,374

3171272018

[VERA

(AGUILERA

VALESKA

[APOYO ADMINISTRATIVO DE OTEC, DONDE ENTRE OTRAS
LABORES DE GESTION ADMINISTRATIVA, DISPONDRA LA GESTION
DE DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES OTEC DE MANERA
DE COMUNICAR LAINFORMACION GENERADA DE FORMA
INTERNA

|COMO EXTERNAMENTE A LA MUNICIPALIDAD.

[ADMINSTRATIVA|

COQUIMBO

519,551

g

167,59

31/12/2018

VERA

[MORALES

KATHERINE

[ATENCION USUARIOS DEL PROGRAMA ACOMPANAR VISTAS A
TERRENO, A DISTINTAS ACTIVIDADES COMUNITARIAS, CON EL
[OBJETO DE ASISTIR A LOS REQUEMIENTOS DE USUARIOS.
INFORMAR, AL COORDINADOR DE PROGRAMA DE
[STUACIONES ACONTECIDA EN TERRENO, CON EL OBJETO DE
| CANALIZAR REQUERIMIENTOS.

| APOYAR EN LA ORGANIZACION DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES
[MUNICIPALES, SOCIABIIZAR CON LA COMUNIDAD, CON EL
OBJETO DE FORTALECER LOS VINCULOS INSTITUCIONALES.
PROMOVER LOS DISTINTOS PROYECTOS MUNICIPALES DE
BENEFICIOS A LA COMUNIDAD., ORIENTAR A LA COMUNIDAD.

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

864922

g

776430

3171272018

VERGARA

OJEDA

PRESTAR APOYO AL HONORABLE CONCEJO COMUNAL, EN
[VIRTUD DE LAS NECESIDADES QUE ESTE ORGANO COLEGIADO
PRESENTE, CONSIDERANDO.

LOS LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO Y LA
[SATISFACCION DE LA COMUNIDAD, EN MATERIAS
ECONOMICAS, SOCIAL Y CULTURAL; PARA ELLO DEBERA.

| ATENDER A VECINOS Y AGRUPACIONES VECINALES, OREENTAR
SUS NECESIDADES Y REMITIRLOS A LAS DISTINTAS UNIDADES
[MUNICIPALES U ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

ENSENANZA MEDIA

[COQUMBO

287.760

s

258,984

3171272018

VERGARA

[SANTANDER

RODRIGO

+ Realzar Afencion de Publico Presencial
« Ingresar Actualizar, Recfificar y/o Complementar
informacién el RSH.

Apoyar en todos las acciones que la Encargada
[ Comunal le asigne

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

550,150

g

495,135

3171272018

VERGARA

LLANG

[CAROLAINE

+ Monifora de Pafinaje para los usuarios del Programa

MONITORA DEPORTIVA

COQUIMBO

PESOS

240000

g

216000

01/07/2018

31/12/2018

VERTUS.

RONALD

[MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS P\

[OPERARIO ESPACIOS PUBLICOS

[COQUIMBO

582.210

g

523,969

3171072018

VIDELA

(AGUIRRE

[Remiio

[MAESTRO EN REPARACION DE VEREDAS, INSTALACIONES DE
MEDIAS AGUAS, ARREGLO DE CALLES, ARREGLO DE MUROS,
[ARREGLOS DE TECHUMBRES Y APOYO A CASOS SOCIALES ENEL
SECTOR DE LA

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

484744

s

436270

31/12/2018




[VIDELA [OSORIO DAVID NC [COORDINAR FUNCIONES Y ACTIVIDADES PARA LA ELABORAR | ADMINISTRADOR DE EMPRESAS TURISTICAS [COQUMBO T PESOS g 1057545 |3 933791 |8l
DEL SISTEMA DE CAPACITACION Y FINANCIAMIENTO DE LA
UNIDAD QUE PERMITIRA IMPLEMENTAR LOS PROYECTOS
PLANIFICADOS. COORDINAR IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
| GESTION DE CALIDAD SEGUN LAS INDICACIONES DE LA NORMA
NCH 2728:2003

01/07/2018 3171272018

[VIDELA ROJAS JOSE LUIS NC [APOYO A LA MANTENCION DEL PARGUE COLL [APOYO MANTENIMIENTO PARGUE COLL [COQUIMBO T PESOS 5 45168 |8 400,651 Bl 01/07/2018 31/12/2018

[VILCHES [TRoncoso PATRICIA NC [SECTORIZACION DE LA COMUNA DE LA SERENA Y GENERACION [INGENIERO COMERCIAL [COQUIMBO T PESOS g 761405 [s 635265 |5
DE RUTAS PARA RECAUDADORES FISCALES, MANTENENDO
INFORMACION DE PLANOS Y CATASTRAL (ROLES Sil)
|ACTUALIZAD:

REVISION DE EXPEDIENTES PARA LA COBRANZA JUDICIAL DE
IMPUESTOS TERRITORIALES; PREPARACION DE NOMINAS DE
EXPEDIENTES PARA SOLICITUD DE REMATES POR DEUDA DE
IMPUESTOS TERRITORIALES Y PARA PUBLICACION.

REVISION DE NOMINAS DE EXPEDIENTES A REMATAR, PARA
REVISAR ESTADO DE STUACIONES ANTES DEL REMATE
RESPECTIVO; GENERACION DE COMPULSAS Y COPIAS PARA
REALIZACION DE DILIGENCIAS Y AVANCES DE PROCESOS.
[MANTENCION DE REGISTRO DE CONTROL QUE SEA REQUERIDOS;
EMITIR MENSUALMENTE REPORTES DE ACTIVIDADES REALIZADAS
(DURANTE EL MES Y SIGUIENTE), HITOS Y LOGROS,
REMITIENDOLO A COORDINADOR MUNICIPAL.

| AQUELLAS FUNCIONES QUE REQUIERA SU SUPERIOR Y QUE

| GUARDE RELACION CON SU EXPERTICIA.

01/07/2018 3171272018

VILLALOBOS ROMO [CRISTOBAL NC PARTICIPACION EN REUNIONES DIARIAS DE EQUIPO SOBRE KINESIOLOGO COQUIMBO T PESOS g 720000 [s 648000 |5
PLANIFICACION Y REVISION DE ACTIVIDADES DIARIAS TEMAS A
[ TRATAR: ORGANIZACION DE USUARIOS PARA LA GIMNASIA
RECREATIVA Y FUNCIONAL Y ORGANIZACION DE GIMNASIO
| GERONTOLOGICO.
PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER GIMNASIA KINESICA.
PLANIFICACION Y REALZACION DE TALLER GIMNASIO
| GERONTOLOGICO.
REVISION ESTADO DE MAQUINAS PARA TALLER GIMNASIO
| GERONTOLOGICO.
| COLABORACION CON ULS EN PRACTICA ASISTENCIAL
ESTUDIANTILES CARRERA DE KINESIOLOGIA. PARTICIPACION DE
| ACTIVIDADES RELACIONADAS
|CON EL CENTRO.
REUNIONES DE TRABAJO CON EL EQUIPO CEDAM.
PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER PREVENCION DE

{

01/07/2018 31/12/2018

AIDAS.
PLANIFICACION Y REALZACION DE TALLER GIMNASIA
ESPECIALIZADA.

PLANIFICACION Y REALIZACION DE TALLER HDROGIMNASIA.
REALIZACION DE EVALUACIONES DE INTERVENCION KINESICAS.
EVALUACION DE INGRESOS PARA PARTICIPAR EN PROYECTO
CEDAM 2018

VILLALOBOS [CORTES [OSCAR NC TECNICO AGRICOLA [COQUIMBO T PESOS g 60702 |8 594632 |5

RIEGO, LIMPIEZA ACEQUIAS, ASEO GENERAL, VIGILANCIA EN PAY

01/07/2018 3171272018

VILLALOBOS [CARDENAS |Rene NC SU FUNCIGN SERA APLICAR LAS METODOLOGIAS DE

EXTENSION QUE SEAN PERTINENTES  PARA TRANSFERR
|CAPACIDADES Y ASESORAR TECNICAMENTE ATODOS LOS
INTEGRANTES D LA UO, AS{ COMO DAR SEGUIMIENTO
TECNICO A LA IMPLEMENTACION DE INVERSIONES Y AL USO DEL|
[ CAPITAL DE TRABAJO. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO
|CON TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE EXTENSION
(OTRORA EQUIPO TECNICO), CAUTELANDO LA COLABORACION
Y COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS COMPETENCIAS

TECNICO AGRONOMO [COQUIMBO T PESOS g 110000 |3 1026000 [l

01/01/2018 3171272018

TECNICAS
| ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LOS RESULTADOS

| ALCANZADOS DURANTE LA TEMPORADA PARA EL CASO DE LOS
USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA INFORMACION EN
EL CASO DE LOS USUARIOS DE CONTINUIDAD O LEVANTAR LA
INFORMACION EN EL CASO DE LOS USUARIOS QUE INGRESAN
POR PRIMERA VEZ ALPROGRAMA E INGRESARLA EN EL SISTEMA
|QUE INDAP HABILITE PARA ESTOS FINES.

ELABORAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
TRABAIO ANUAL DE LOS USUARIOS, DE ACUERDO A LO.
ESTABLECIDO EN LA NORMA TECNICA Y PROCEDIMIENTOS
|OPERATIVOS  DEL PROGRAMA PRODESAL APLICANDO LA
METODOLOGIA Y FORMATO PROVISTO POR INDAP.

[VALIDAR LOS PLANES DE MEDIANO PLAZO Y LOS PLANES DE
[TRABAJO ANUAL, CON LA MESA DE COORDINACION Y
[SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD OPERATIVA € INDAP. LOS PLANES
|APROBADOS




[VILLANUEVA MORGADO [JUAN NC [OBSERVAR Y MONITOREAR, SIN INTERRUPCIONES LAS IMAGENES | ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 507869 |8 457,082 s
|QUE PROYECTEN LAS PANTALLAS UBICADAS EN LA CENTRAL

| CAMARA EN CENCO Y/O SALA DE ESPEJO, SEGUN SEA POR
NECESIDADES DEL SERVICIO. EMITIR UN INFORME DE LOS
EVENTUALES DELITOS E INFRACCIONES QUE OBSERVEN,
DEBIENDO DAR CUENTA A CARABINEROS O PDI, CUANDO

[ CONSTATE LA COMISION  DE UN DELITO O INFRACCION DE UNA
LEY U ORDENANZA MUNICIPAL. DE IGUAL MANERA DEBERA
[MONITOREAR ASPECTOS STUACIONALES DE

LA CIUDAD, QUE PONGAN EN RIESGO LA INTEGRIDAD FISICA DE
LOS TRANSEUNTES Y/O AUTOMOVILISTAS. DURANTE EL
[MONITOREO  EVITARA DEJAR CAMARAS FLIAS O PEGADAS POR
DESCUIDO YA QUE SERA CONSIDERADA UNA GRAVE
NEGLIGENCIA DE OPERACION. PREPARAR LAS GRABACIONES
|QUE LE SEAN SOLICITADAS, ESPECIALMENTE AQUELLAS

01/07/2018 3171272018

PARA GQUE SEAN USAI (CIA. DAR
[CUMPLIMIENTO A LAS INSTRUCCIONES QUE SU JEFE DIRECTO O
SUPERIOR JERARQUICO. LE ENCOMIENDE.

VILLARROEL [JENSEN [iGnacio NC FORMULAR Y EVALUAR PROYECTOS. INGENIERO COMERCIAL COQUIMBO! T PESOS g s s 520000 |[5i
|APOYAR LA FORMULACION DE BASES TECNICAS DE LOS

PROYECTOS ELABORADOS POR LA SECPLAN. ASISTR,

| ADMINISTRATIVAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL
[SECRETARIO COMUNAL DE PLANIFICACION, RESPECTO A
PROYECTOS.

[APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
PRESUPUESTARIA Y CONTABLE DE PROYECTOS. APOYO EN EL
DESARROLLO DE PROCESOS DE LICITACION DE LICTACION DE|
PROYECTOS DE BENEFICIO A LA COMUNIDAD, FINANCIADOS
|CON RECURSOS EXTERNOS.

|APOYAR LA ELABORACION DE BASES ADMINISTRATIVAS DE
PROYECTOS DESARROLLADOS POR LA SECPLAN.

| APOYAR EL CHEQUEO DE LAS BASES TECNICAS DE LOS
RESPECTIVOS PROYECTOS ALICTAR.

01/07/2018 31/12/2018

[VILLAVICENCIO VESARAY KAREN NC [APOYO ADMINISTRATIVO Y SUPERVISION EN UNIDAD DE ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 347 |3 3046465
PLANIFICACION Y GESTION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y CULTURALES DIRIGIDAS A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

01/07/2018 3171272018

VILEGAS PAGLA NC REALIZAR SERVICIO DE INTERPRETACION DE LENGUA DE SENAS. |INTERPRETE DE LENGUAS coqumeo |1 PESOS g 250 |8 150404 |5 01/07/2018 5171272018
EN REUNIONES CON ORGANIZACIONES DE DISCAPACIDAD,
[ATENCION DE USUARIOS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA Y

| APOYO SOCIALES (EJ.: TRAMITES EN EXTRANJERIA, TRIBUNALES,
REGISTRO CIVIL, ENTRE OTROS) Y EN TALLERES SEGUN SE
REQUIERA.

VILLOUTA [CARPINELLO [Juto NC [ASESORAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE OBRAS INGENIERO EJEC. ELECTRICIDAD. [COQUIMEO T PESOS g 1500000 3 1350000 [l
[MUNICIPALES, SECPLAN Y DIDECO, EN MATERIAS ATINGENTES A
SU EXPERTIZ, TALES COMO: ALUMBRAMIENTO PUBLICO,

| CONTROL TARIFARIO O REQUERIMIENTOS RELACIONADOS.

01/07/2018 3171272018

[VIVANCO [CARMONA VALERIA NC [ARCHIVAR CORRESPONDENCIA Y OFICIOS DIARIOS. REGISTRAR |ENSENANZA MEDIA [COQUIMBO T PESOS g 27634 |5 384871 |5l
Y ENTREGAR CORRESPONDENCIA DERIVADA A INSPECTORES Y
FUNCIONARIOS DE LA DOM.

| ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONICA A LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA.

01/07/2018 31/12/2018

VIVANCO ROJAS DANZA NC REALIZAR ASEO DE LOS BANOS Y OFICINA DEL RECINTO PARGUE {ENSENANZA_ MEDIA INCOMPLETA [COQUIMBO T PESOS g g8 |3 403747 |51

01/07/2018 3171272018

[VON KRETSHMANN [CAMPUSANG |ecrPoroo NC [RESGUARDAR EL ACCESO, EL BUEN USO Y EL CUIDADO DE LAS |ENSENANZA MEDIA COQUMBO! T PESOS g 83792 |8 435413 |8
DEPENDENCIAS.

SER EL PRIMER CONTACTO  DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
Y REPORTAR CUALQUIER INFORMACION RELEVANTE AL

| ADMINISTRADOR DEL CENTRO COMUNITARIO

|APOYO EN LABORES DE IMPLEMENTACION DE ESPACIOS FISICOS
PARA TALLERES, ACTIVIDADES EN GENERALES, POR MEDIO DE
EQUIPAMIENTOS DE MUEBLES, DE AUDIO, DATA SHOW, ENTRE
oTROS.

01/07/2018 31/12/2018

[WIDENS DELINE NC [MANTENCION Y LIMPIEZA DEL CASCO HISTORICO Y ESPACIOS POPERARIO ESPACIOS PUBLICOS [COQUIMBO T PESOS g 582210 3 523989 |5 01/04/2018 3171072018




ROZAS

[CAROUNA

REALIZAR Y EJECUTAR TALLERES PARA PADRES 1/O CUDADORES

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. REALIZAR ORIENTACION
PSICOLOGICA A USUARIOS. APOYAR ACCIONES SALA
IMULTIUSO. APOYAR ACCIONES EN DPTO. DE DISCAPACIDAD Y
[VOLUNTARIADO DESIGNADAS POR SU JEFATURA, ELABORAR
INFORMES PSICOLABORALES Y PERFILES PARA USUARIOS DEL

| CENTRO LABORAL. ATENCION DE PUBLICO.

[COQUIMBO

PESOS

817.067

g

735362

01/07/2018

3171272018

ZAMBRA

[AVALOS

ERNESTO

[APOYO Y MANTENCION DE RECINTOS MUNICIPALES.

ZAMORA

TAPIA

JUANA

[ACOGER A LAS PERSONAS E INSTTUCIONES GUE SOLICITEN TECNICO TRABAJO SOCIAL

INFORMACION Y ORIENTACION EN LA OPD. APOYAR LA

| GESTION ADMINISTRATIVA DEL COORDINADOR Y DE LOS.
[MIEMBROS DEL EQUIPO. TOMAR LOS DATOS DE LAS
“DENUNCIAS" ANONIMAS

Y DERIVAR AL PROFESIONAL DE TURNO.

REDACCION DE OFICIOS, MEMOS, CARTAS Y OTROS RELATIVOS
[ALENVIO DE INFORMACION SOLICITADA POR LA

[ COORDINACION.

[MANTENER UNA BASE DE DATO DE TODOS LOS OFICIOS QUE
LLEGAN A LA OFD.

|CITACIONES Y COORDINACIONES TELEFONICAS SOLICITADAS
POR EL EQUIPO.

LLEVAR DE MANERA ORDENADA LA AGENTA DEL EQUIPO DE
PROFESIONALES PARA CONCRETAR ENTREVISTAS, REUNIONES,
|ORIENTACIONES, ENTRE OTROS.

|OTRAS FUNCIONES QUE PUEDAN SER ENCOMENDADAS POR EL
| COORDINADOR DE LA OFD.

[APOYO MANTENIMIENTO DEPTO DE ADMINSTRACION

[COQUIMBO

PESOS

561.707

S

505536

01/07/2018

31/12/2018

COQUIMBO

PESOS

500000

450000

12/06/2018

31/12/2018

[ZAMORA

JoPIA

TERESA

[ APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA JEFATURA DEL
DEPARTAMENTO Y LAS AREAS DE EMPRENDIMIENTO [FOMENTO
PRODUCTIVO), EXPOSICIONES, FERIAS, ESTRATEGIAS Y
PROYECTOS.

REALIZACION DE LABORES COMO BUSQUEDA DE
|ANTECEDENTES, CONTROL Y GESTION DE BASE DE DATOS DEL
DEPARTAMENTO.

ATENCION DE PUBLICO.

ARCHIVO Y REGISTRO DE LA DOCUMENTACION DEL
DEPARTAMENTO.

[ COORDINACION AGENDA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO.

[COQUIMBO

PESOS

588,454

g

529,609

01/07/2018

3171272018

ZAMORA

JOPIA

[CLAUDIO

[APOYO A LA MANTENCION EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

[APOYO MANTENIMIENTO DEPTO DE ADMINSTRACION

[COQUIMEO

PESOS

812,254

s

731029

01/07/2018

3171272018

ZAPATA

[ACEVEDO

SCARLETTE

[APOYO ADMINISTRATIVO, EN ESPECIAL EL ORDENAMIENTO DE Al

[COQUIMBO

PESOS

427,634

$

384871

01/07/2018

3171272018

ZARATE

[CORTES

LETICIA

PLANIFICAR, ASESORAR, EJECUTAR, SUPERVISAR Y PROMOVER
| ACCIONES PERMANENTE PARA EVITAR ACCIDENTES DEL
TRABAIO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES PROMOVER LA
[CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DE LOS TRABAJADORES, EN
[COORDINACION CON LAS MUTUALIDADES, ORGANISMO AL
|QUE SE ENCUENTRE ADHERIDO EL MUNICIPIO,

DESARROLLAR UN PROGRAMA DE SALUD A LOS FUNCIONARIOS
MUNICIPALES, CON EL OBJETO DE GENERAR UNA

| ORGANIZACION SALUDABLE EN EL AMBITO INDIVIDUAL Y
[COLECTIVO, CONTRIBUR A MEJORAR EL CLIMA

| ORGANIZACION, REALIZAR TALLERES CON ESPECIALISTAS PARA
LA FORMACION DE CONDUCTAS SALUDABLES, DISMINUIR LOS.
NIVELES DE AUSENTISMO POR ENFERMEDAD, Y DESARROLLAR
TALLERES CON EL OBJETO DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
LABORAL, POTENCIAL Y REFORZAR LA MOTIVACION, LA
MOTIVACION LABORAL DEL CLIMA LABORAL Y LA CULTURA

| ORGANIZACIONAL PARA MEJORAR LOS NIVELES DE EFICACIA Y
EFICIENCIA EN LOS PROCESOS, ACTIVIDADES, FUNCIONES EN
LOS FUNCIONARIOS MISMOS.

TECNICO EN PREVENCION DE RIESGO

[COQUMBO

PESOS

623246

s

560,921

31/12/2018

ZARRICUETA

ARACENA

LAURA

[CONFECCION DE RUTA DIARIA PARA LOS ENCUESTADORES
[MANEJO DE LA PLATAFORMA RSH.

REVISORA DE FORMULARIOS DE INGRESOS AL REGISTRO SOCIAL
DE HOGARES.

[COQUIMEO

PESOS

653,801

g

588,421

01/07/2018

3171272018

ZAVALA

(AYALA

[CRISTIAN

+ Encargado de promover el Gmbito del Desarollo
Comunitario, mediante la gestion y planificacién. en el
desarrollo de diversas acfividades anuales, de acuerdo ala
planificacion solicitada porla jefatura directa

+ Gesfionar y Plarificar Apoyo econsmico y Social con
privados parala reaiizacién  de aclividades, solicitadas y
visadas por a jefatura directa del Centro Comunitario.

EGRESADO DE TECNICO EN ADM, EMPRESAS

COQUIMBO

PESOS

444444

g

400,000

01/07/2018

31/12/2018




[zEBALios

[ABARCA

PACLA

[REVISION DE PROYECTOS DE EDIFICACION. REVISION DE
PROYECTOS EN ZONA TIPICA. REVISION DE PROYECTOS
[ACOGIDOS A LALEY N°

20898
RECEPCION DEFINIVA DE OBRAS DE EDIFICACION. ATENCION
DE PUBLICO (CONSULTAS TECNICAS)

[ARQUIECTO

[COQUIMBO

PESOS

1395029

g

1255526

S

01/07/2018

3171272018

[zeGARRA

VIZCARRA

HIBERTH

[APOYO EN PROYECTO HABTACIONALES, ELABORACION DE
PRESUPUESTOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS

ELABORACION DE INFORMES TECNICOS. LEVANTAMIENTO DE
EFIDICACIONES EN TERRENO.

INGENIERO CONSTRUCTOR

COQUIMBO

PESOS

1315312

g

1183781

S

01/07/2018

31/12/2018

ZEPEDA

ARANCIBIA

LU

[APOYO EN LABORES ADMINISTRATIVAS ATENCION DE USUARIOS
DEL DEPARTAMENTO SOCIAL.
| ATENCION TELEFONICA. DIGITACION DE ANTECEDENTES,

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

603976

g

543578

g

01/07/2018

3171272018

[zePeDA

ILLANES

[CRISTOBAL

[APOYO A LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL EN LAS LABORES DE PLANIFICACION

[ANUAL.
|CREACION DE MANUALES DE PROCEDIMIENTO DEL
DEPARTAMENTO SEGUN INSTRUCCIONES DE JEFATURA. OTRAS
LABORES PROPIAS DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA. APOYO
A LAS DISTINTAS AREAS, CENTRANDOSE EN LA SECCION FERIAS Y
EXPOSICIONES DE LA OFICINA DE FOMENTO PRODUCTIVO Y
REALIZACION DE LA GESTION DEL DEPARTAMENTO SEGUN LO
|QUE SOLICITE LA JEFATURA.

ZULOAGA

ROJAS

HERMAN

INGENIERO. CIVIL INDUSTRIAL

COQUIMBO

PESOS

616288

g

556,459

S

01/07/2018

31/12/2018

[APOYO A TRABAIOS DE TAPOYO A TRABAIOS
[SOCIALES - APOYO A RONDIN EN PARGUE GABRIEL COLL Y
BODEGA MUNICIPAL DE RENGIFO - INSTALACION DE
TECHUMBRES - APOYO A EVENTOS MUNICIPALES

[OPERARIO OBRAS CIVILES

[COQUIMBO

PESOS

569,765

g

512,789

g

01/07/2018

3171272018

MILES

[ CONTRERAS

ERIKA

+ Gestionar, supenvisar, adminishar y coordinar los recursos del
programa de Fortalecimiento Municipal

+ Asesorar alos autoridades locales en moteria de infancia.

+ Monitorear técnicamente el Subsistema de la

Comuna.

[ ASISTENTE SOCIAL

[COQUMBO

PESOS

500,000

s

450,000

S

14/09/2018

31/12/2018

HERNANDEZ

YEOMANS

PAULINA

“ El profesional deberd regitse en el proceso de

intervencién  con las: orientaciones técricas paralas
modaliades de desarrolo infanfi.

+ Lograrla coberfura de 134 nios (as). que son atendidos en el
|CESFAM Las Compafias, cadanino (a) debe tener més de 5, 8
o de acverdo ala porel
profesional, estas infervenciones pueden ser individuales,
familires o grupaies,

« Altermino del proceso de ejecucion del Proyecto, logrando
61 75% de o recuperabilidad,

« Capacitar alos padres /o cuidadores que estan a cargo
del nifo (a), a fin de reforzar el Pian de Trabajo del nifo (o]

+ Coordinar acciones en conjunto con los profesionales del

| Area de Salud, del CESFAM correspondiente l radio del Jardin
infanti, e insttuciones ligadas a la infancia que estdn en
frecta relacién con el proceso de desarrolo del nino

(a). cuando se amerite.

+ Realizar evaluaciones e infervenciones @ ninos (as) que
presentan la categoria: Normal con Regazo, Déficit en el
Riesgo y Refraso.

« Registrar los nifos (as) ala plafaforma  del sistema de registro
|y monitoreo del Chile Crece Configo (SDRM). el ink
modaiidad de infervencién (MADIS), en forma diari

semand, a fin de i logrando la

cobertura en el sitema.

« Parficipar en las reuniones de equipo del establecimiento
donde se encuentre y ala vez

FONOAUDIOLOGA

[COQUIMBO

PESOS

396,000

S

[2010872018

3171272018

[CANHUANTE

LOPEZ

|STEPHANIE

« El profesionaldeberd regitse en ol proceso de

intervencién con las: orientaciones técnicas paralos
modaiidades de desarrollo infanti.

+ Lograrla cobertura de 318 nifos (as). por el universo de 6
[CESFAM, cada nifio (] debe fener mds de 5,80

o porel
profesional, estas infervenciones pueden ser individuales.
familiores o grupales. €5 decir, deberd tener una cobertura de
53ingresos porlos distintos CESFAM (Cardenal Caro, Juan
Pablo Segundo, Raul Siva Henriquez. Los Compariias, Pedo

[ Aguirte Cerda y Or. Emilo Schaffauser]

+ Altermino del proceso de efecucién del Proyecto, logrando
o1 75% die la recuperabilidad,

+ Capacitor alos padres y/o cuidadores que estén a cargo
el nifo (a). a fin de reforzar el Plan de Trabaio del nifio (al

+ Coordinar acciones en conjunto con los profesionales del

| Area de Salud, del CESFAM comespondiente a radio del Jardin
infanti,  instituciones ligadas a la infancia que estén en
irecta relacién con el proceso de desarrollo del nifio

(0). cuando se ameiite.

« Reaizar evaluaciones e infervenciones a nifios (as) que
presentan la categoria: Normal con Regazo, Déficit en el
Riesgo y Retraso.

+ Registrar los nifos (as) ala plafaforma del sistema de registro
|y moritoreo del Chie Crece Configo (SDRMJ, el ik
modalidad de infervencién  [MADIS), en forma dicrio,

semandl. a fin de i logrando la

KINESIOLOGO

COQUIMBO

PESOS

500000

g

450000

S

20/08/2018

31/12/2018




VASQUEZ

GUERRA

“El profesional deberd regitse en el proceso de

intervencién  con las: orientaciones técricas paralas
modalidades de desarrolo infanfi.

+ Lograr la cobertura de 300 nifos (as). que son atendidos en el
|CEsFAM Cardenal Caro y Juan Pablo Segundo, cada nifo (a)
debe tener més de 5, 8 0 12infervenciones, de acuerdo ala
pauta aplicada por el profesional, estas intervenciones
pueden ser individudles, famiares o grupales.

« Alfermino del proceso de elecucion del Proyecto, logrando
61 75% die la recuperabilidad.

« Capacitar alos padres y/o cuidadores que estan a cargo
del nifo (a), a fin de reforzar el Pian de Trabajo del nfo (a].

« Coordinar acciones en conjunto con los profesionales del

| Area de Salud, del CESFAM correspondiente al radio del Jardin
infanti, e insttuciones ligadas a la infancia que estdn en
diecta relacién con el proceso de desarrolo del nifo

(a). cuando se amerite.

+ Realzar evaluaciones e infervenciones @ inos (as) ue
presentan la categoria: Normal con Regazo, Défict en el
Riesgo y Refraso.

« Registrar los nifos (as) ala plafaforma  del sistema de registro
y monitoreo del Chie Crece Configo (SDRM) el nk
modolidad de infervencién  (MADIS), en forma diario,
semand, a fin de i logrando la

cobertura en el sitema.

« Parficipar en las reuniones de equipo del establecimiento
donde se encuentre y ala

FONOAUDIOLOGA

[COQUIMBO

PESOS

792000

g

17/08/2018

3171272018

[zmiGA

[VARGAS

FRANCISCO

FORMULAR ¥ EVALUAR PROVECT

| APOYAR LA FORMULACION DE auss TECNICAS DELOS
PROYECTOS ELABORADOS POR LA SECPLAN, ASISTIR,
TECNICAMENTE, A LOS REQUERIMIENTOS DEL SECRETARIO
[COMUNAL DE PLANIFICACION, RESPECTO A PROYECTOS,

[ASESOR DE PROYECTO!

COQUIMBO

PESOS

1906493

g

1715844

S

01/07/2018

31/12/2018

[GARCIA

KAREN ALEJANDRA

Rsa\lmv fitro social de. Donu\omes
ecepcién

Ecboracion oo B
[Apoyo en reuniones con agrupaciones de usuarios en ferteno.
|Apoyo en las convocatorias  su posterior postulac

(e ctrma e it
la OFVIMU en el 6mbito social.

[TRABAJADOR SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

01/10/2018

3171272018

[SANCHEZ

TELO

[CLAUDIO ANDRES

et o pracesd o100 molerczocon ds Una
Polfica de Vivienda Comundl

Garerce o sase e aniscedertss stalos de
gestion de OFVIMU.

|Apoyo parala elaboracion de informes timestrales de gestién
e OFVIMLL

|Apoyo para el despliegue. de OFVIMU con distnios fipos de
organismos. - organizaciones y gremios. Construir y mantener
base consolidada de datos e atencién de usuarios, carpetas
postuladas y subsidios adjudicados.

Técnico de nivel superior en administracion y
explotacién de predios agricolas, mencién gonaderia

COQUIMBO

PESOS

7000000

g

900,000

S

01/10/2018

31/12/2018

LZAMA

PING

[ABEL ALFONSO

[Coordinar reuriones y acciones @ fomar en materia de
seguridad Ciudadana con las insfituciones que corresponda,

o es
indole, con el objeto de mifigar la sensacion de. lmeguﬂdﬂd
en la comunidad. Salidas a tereno en virtud de las
necesidades del sevicio.

Licenciado en ciencias e la investigacion
criminalistica

[COQUIMEO

PESOS

7000000

900,000

g

02/10/2018

3171272018

ORTEGA

|ouso

ROBINSON ANTONIO

[Coordinar y manejor los equipos de audio, en alencion o las
actividades masivas relacionadas con los usuarios del
programa realizadas por la Municipalidad de La Serena.
Saiics a ferreno en virtud de las necesidades del servicio.

[DECFOzZO

[Donoso

[SANTIAGO

RELATOR OTEC MUNICIPAL INGENIERO FORESTAL

ENSENANZA MEDIA

[COQUIMBO

PESOS

s

460,000

19/10/2018

3171272018

[COQUMED.

PESOS

133333

s

1,200,000

T1/10/201€

1210




TAPIA

[IMENEL

ROMINA

« Parficipar en el proceso de diagndsfico y planficacion del
Centro, asi como de la elaboracion y ejecucion del Proyecto.
« Parficipar en el proceso de disefio v ejecucion de
intervenciones grupales en conjunto con &1 o la Trabejador/a
Social y con el abogado/a si coresponde.

+ Reaizar acciones de primera acogida, orientacién e
informacién a mujeres consultantes y gesfionar derivaciones
o Centros, Casas de Acogida u ofros dispositivos.

« Brindar afencién o mujeres, considerando un abordaie
integral, diagnéstico y plan de infervencién trabojado en
[coniunto con elfia Traboiador/a Social y la /el Abogadofa.

+ Mantener trabajo con redes comunitarias, locaies y
coordinacien  infersectorial que favorezca la atencion de
mujeres.

« Parficipar de las reuniones de equipo y el andiisis de los
casos compleios.

« Mantener un sistema de registro organizado de las
atenciones psicolégicas  segun plazos y formatos que
establezca  SERNAMEG.,

+ Colaborar en el frabajo preventivo o el Programa de
Prevencién segin coresponda,

PSICOLOGA

[COQUIMBO

PESOS

945842

g

851.258

S

01/10/2018

3171272018

[ALVEAL

GOMEL

[CONSTANZA

~ Promover Ia arficulacion de rabajo en red infegrando
circuitos.
+ Confriouir en el sitema de regisio y sstemtizacion.
« Parficipar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.
+ Acciones psico-educativas anifios, adulfos responsables,
familis y comunidad,
« Parficipar de las evaluaciones de equipo o de proyecto
establecidas oo en | proyecto OFD presentado alicitacién.
* Reaiizar regisro de ingresos y egresos de eventos realizados
en Piataforma SENAINFO y archivos OFD.
* Disefio y ejecucion de faleres de copacitacion a

técnicos.

¥ técnicos.

« Parficipacion en fareas de difusién, sensibiizacion, reflexion,
e discusion y capacitacion sobre femas de derechos

de infancia con los distintos actores de la comunidad.

+ Infervencién en talleres preventivos sobre maltrato infanti,

resolucion affemativa- de confiictos, entre ofros

 Trabajo en comunidad con organizaciones feriforiales

funcionales

+ Capacitacién a agentes de la comunidad en teméticas

relacionadas con derecho de la infancia.

+ Parficipacion en reuniones técnicas.

« Ofras funciones que puedan ser encomendadas por el

| Coordinador de OPD.

[TRABAIC SOCIAL

[COQUIMBO

PESOS

831,781

$

748,603

24/09/2018

3171272018

VARGAS

MUNOZ

[CLAUDIA

+ Prepararfalleres.

+ Realizar los falleres.

« Sistematizar las evaluaciones  de los falleres.

+ Realizar acompoRamiento.

+ Hacer coordinacién infersectorial comunal

+ Realizar coordinacion con organizaciones de bse e
insfituciones de fertorio.

+ Desarrolar una estrotegia de frabajo comunitario.

+ Realizar coordinacion con los programas del
SERNAMEG presentes en el teriforio.

+ Diseiar e implementar esfrategia de difusion.

+ Registar la informacién  de los y las participantes y

+ Elaboror informes  ofros documentos que SERNAM
solcite.
+ Ser el enlace entre el ejecutor y SERNAMEG.

[TRABAIC SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

860,320

g

774288

S

17/10/2018

31/12/2018

[ORTEGA

DUBO

ROBINSON ANTONIO

[COORDINAR Y MANEJAR LOS EQUIPOS DE AUDIO, EN ATENCION

[OPERADOR DE AUDIO

[COQUIMBO

PESOS

S

19/10/2018

3171272018




