] Las REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
a Serena MES DE ENERO 2022

APELLIDO s e e A A cAuncAgON PROFESIONAL O e ASIGNACIONES UNIDAD REMUNERACION BRUTA  REMUNERACION LIQUIDA

MATERNO FORMACION ST R ONErERA MSHSOATEADA MENSUALZADA . PAGOMENSUAL  FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES

1.- Apoyo a la gestion Municipal en la ejecucion de proyectos eléctricos, supervision de personal en trabaios elécticos y fodo lo relacionado con los sistemas de:
alumbrado publico e instalaciones eléctricas que el municipio defermine, cumpliendo con o normafiva vigente.
2.4 kewscr ficollor  racslona fodos oslofscs Revos qye Iorese o serparls el fama da menfencin da ol mbeodo pubico [Operario Alumbrado Publico
e para se solicite el 1o exista alumbrado poblico.
caRLOS ROIAS ALvARez ala dueccmn d la comunidad vla iefatura de la seccién de Alumbrado Publico.

- APoyo a la gesfion Municipal en I ejecucion e proyectos eléciricos, y fodo lo con los sistemas de o do pubiico & I eléchicos
que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.
(GABRIEL ANACONA  [VERA NC  [2-Revisar, fiscalizar y recepcionar fodos los loteos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de mantencion de alumbrado publico, control de boletas de. [Operario Alumbrado Publico COQUIMBO 1 PESOS. 3 687.963 $ 603,68 sl 01/01/2022 311212022
(clumbrado publico, Inspeccién en ferreno actulizacion constante de catashro de o3 senvicios de alumbrado.

Anglzary confeccionar plonilgs porg procedimientos de la seccion

. aptat) Sie oS STET oo e

COQUIMBO 101227 888.274 01/01/2022 31/12/2022

que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.
NC  [2-Revisar, fiscalizary fodos os lofeos aser parte del sitema de manlencwon de alumbrado pubiico, confrol de boletas de ingeniero de Ejecucion Electrénico COoQUIMBO 1 PESOS. B 1277.659 $ 1121142 sl 01/01/2022 3111212022
. alumbrado pobico, Inspeccion en ferreno actualizacién constante de catastio de los sevicios de alumbra
EDWIN MUfioz veGa
TonTITCipOTeTTre u ficts: oS STETTOS U OIoMorauT oo .
e e s s st D S SN G )
NC [2- eléctricas de Municipales, b CoQUIMBO 1 PESOS. 3 804674 $ 706,10: sl 01/01/2022 311121202
2 A e . 5 § y electrénica industrial
3.- Mantencién, reparacién e instalacién del sistema de alumbrado pubiico, instalacién de empalmes e iuminacion en distintas actividades o eventos organizados
RODRIGO CONTRERAS ALVAREZ
r=ApOy O gESTOM O arerTerés frofeTenson st oS STETITOS U OIoMorauT oo .
el municipio defermine, cumpliendo con la normativa vlgeme
NC [2- eléctricas de Técnico de nivel medio en electricidad | COQUIMBO 1 PESOS. 3 557,248 $ 488,98! sl 01/01/2022 311121202
" 3.- Mantencién, reparacion e instalacion del sistema de a\umbmdo pubhco, instalacion de empalmes e iluminacion en disfintas actividades o eventos organizados
LEONARDO PIRONES LAFERTE
mofrrOtiCoT e e r it oS STETITOS U OIoMorauT oo .
i e i s s e
NC [2- eléctricas de ipal Técnico Nivel Medio en Electricidad COoQUIMBO 1 PESOS. 3 750,194 $ 658.29: sl 01/01/2022 311121202
3.- Mantencién, reparacién e instalacién del sistema de alumbrado pubiico, instalacién de empalmes e iuminacion en distintas actividades o eventos organizados
JONATHAN veuz ALVAREZ
mofT T OT TN r st oS S TETITOS U OIoMorauT oo .
i s i s s
JosE ROJAS RIVERA NC [2- eléctricas de Muricipales. [Operario Alumbrado Publico COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 311212022
- Mantencion, reparacion e instalacién del sistema de alumbrado pablico, instalacion de empalmes e iluminacién en distintas actividades o eventos organizados ST
r=Apoy o gESTOIOETare s e proyect MCbs CoTCTos T TCTS o O STETTOS UE TooraoT e
instalaciones eléctricas que el Municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente. b e O e R
FeLPE VALDES RAMIREZ NC  [2-Revisar, fiscalizary fodos os loteos a aser parte del sslema de mantencion de alumbrado publico, actuaizacién constante e [9°e"™ v CoQUIMBO 1 PESOS. 3 560,079 $ 491,46 sl 311212022
catastro de los servicios de alumbrado.
A : 01/01/2022
booemm e b Ne  |Traboios en general en éreas no concesionadas, flego de prados, ardines. maceferos, desmalezadosy impiezas, Iabores de jordineri (preparar ferrenos, abonary | oo R 9 FEES s o291 3 s g ciEE
sembrar, podas construcciones de nuevas éreas verdes.
01/01/2022
baizes beren bermmim Ne  [Operador de cortadoras de pasto, maguinarias de reas verdes, y frabajos en general en éreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceferos, J— R 9 (EES s sass2d 3 T g ciEE
desmalezados y impiezas, labores de jordineria (preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.
01/01/2022
his ez e NG |Traoios en general en éreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y impiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary | o R 9 (EES s sass2d 3 T g ciEE
sembrar, podas construcciones de nuevas éreas verdes.
01/01/2022
b=r=m o~ e Ne [Traboios en general en éreas no concesionadas, fiego de prados,jardines, maceferos, desmalezados y limpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary [ o R 9 (EES s sass2d 3 T g ciEE
sembrar, podas construcciones de nuevas dreas verdes
01/01/2022
kv b |bmiw Ne  [Traboios en general en éreas no concesionadas, fiego de prados,jardines, maceferos, desmalezados y lmpiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary (o R 9 FEES s sassod 3 RS g ciEE
sembrar, podas construcciones de nuevas éreas verdes
01/01/2022

|Apoyo a los siguientes labores en la Seccién de Parques y Jardines:
MONICA NEJAZ VELz NC  |Coordinar calendario de fiscalizacién y monitorear su con ivos fichas de i & Diseiadora coquIMBo 1 PESOS 3 864077 $ 758,22 sl 31/12/2022
Asesoria en el disefio y omamentacion de Areas Verdes.

01/01/2022

Riego de prados, ]urd\nes maceteros, desmalezados y impiezas.
X Labores de Jardin

DANIELGONZALEZ | MONTENEGRO NC Jordinero COoQUIMBO 1 PESOS. 3 645,137 $ 5661 sl 311121202
Prepara terreno, obcnclry sembrar.
Podos y C: éreas verdes 01/01/2022

besziy ke ke Ne  [Aencion aPublico, gestion regisroy gestion de poday de dreas, registro de y recepcion de nuevas reas verdes (- R 9 (EES s sass2d 3 T g ciEE
[comunales, confeccion de boletas de personal a honorario.

01/01/2022
les Lrmsn hrmmn NC  |Traoios en general en éreas no concesionadas, fiego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y impiezas, labores de jordineria (preparar ferrenos, abonary | o R 9 EES s 5050 3 w5t g R R

sembrar, podas construcciones de nuevas dreas verdes

ot A g Tl T 5 i A
[ADRIANA GAETE VERA NC  [3-Acopioy seleccién de material a reciclor. Operaria Reciclaje COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 3111212022
5.- Realizar labores de recoleccion en los puntos de acopio de reciclae.
- Operador de motobomba camién aljibe.

(ORLANDO QUUIADA INARANJO NC  [3-Refiro de escombros de foda naturaleza (incendios, derrumbes, efc.) Operario Aseo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 557,248 $ 488,98! sl 01/01/2022 3111212022
4.- Apoyo enla recoleccion de RSD en los sectores no concesionados.
2.- Operador de motobomba camion aijibe.

RAMON RAMIREZ PINEDA NC  [3-Refiro de escombros de foda naturaleza (incendios, derrumbes, efc.) Operario Aseo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 572394 $ 502,27 sl 01/01/2022 3111212022

- Apoyc en larecoleccion de RSD en los sectores no concesionados.
T e e ——
FRANCISCO soto MOYA NC  [3-Refiro de escombros de foda naturaleza (incendios, derrumbes, efc.) |Operario Reciclaje CoQUIMBO 1 PESOS. 3 557,248 $ 488,98! sl 01/01/2022 311212022
4.- Apoyo enla recoleccion de RSD en los sectores no concesionados.
- Operador de mofobomba camién diiibe.
MARIO VARAS DIAZ NC  [3-Refiro de escombros de foda naturaleza (incendios, derrumbes, efc.) lOperador Aseo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 557,248 $ 488,98! sl 01/01/2022 3111212022
4.- Apoyo enla recoleccion de RSD en los sectores no concesionados.

1.- AROYO y Asesoria a la Supervision, Mantenimiento y Control de Gestion, al confrato no concesionado, Etapa ll, Concesion Municipal del Servicio de Aseo y de

o ROIAS RIVERA NC (Contador Péblico Auditor coquiMBo 1 PESOS s 1469019 3 1,46455 st 01/01/2022 3112202
Disposicion Final de la comuna de La Serena
T Informar en derechos los suntos legales e los Departamentos y Secciones de la Direccién de Servicios ala Comunidad; orlenféndolos peridicamente respecto

) FERNANDEZ | ASTORGA NCR |celesdspcscionesleodes)y[edlomantonas Abogado COQUIMBO 1 PESOS. 3 1.782.489 $ 1,564,124 sl 01/01/2022 31/01/2022

2. Revision y Redaccion de Ordenanzas de la competencia de la Direccién de Servicio a la Comunidad.
3. Otras funciones que le asigne su superior jerérquico y/o la Direccién de Asesoria Juridica.

2.- FABRICACION DE PLATAFORMAS DE ANDAMIOS.
JORGE BUSTOS [CEBALLOS NC 3.- REPARACION DE REJAS PEATONALES Y VALLAS PAPALES. soldador COQUIMBO 1 PESOS 3 672579 § 590,182 sl 01/01/2022 31/12/2022
4.- CONSTRUCCION DE PARRILLAS CUERPOS DE ANDAMIOS.

1.- CAPATAZ EN LAS DIFERENTES OBRAS DE CARACTER MENOR QUE DESARROLLA LA DIRECCION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD POR MEDIO DE LA SECCION DE
[OBRAS A LA COMUNIDAD.

WILSON ALVARES MONROY NC B S T B L, [Maestro Campintero COQUIMBO 1 PESOS 3 850,000 $ 745,87 sl 01/01/2022 31/12/2022
Luis CARMONA LoPEz NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022

PASCUAL coLLao CHILCUMPA NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. maestro albaril COQUIMBO 1 PESOS 3 850,000 $ 745,87 sl 01/01/2022 31/12/2022
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Luis GoboY [CERDA NC 2.- CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS CON ADOCRETOS E INSTALACION DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 $ 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
RAUL [NUREZ BARRAZA NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. [Maestro Carpintero COQUIMBO 1 PESOS 3 850,000 $ 745,87 sl 01/01/2022 31/12/2022

(GUILLERMO [ANTONIO ovaue NG [2-APOYOENSTUACIONES DE EMERGENCIA. pinfor coquimBo 1 PESOS 3 544824 5 478,08 si 01/01/2022 31/12/2022

3.- MEJORAMIENTO DE CALLES Y DIVERSAS CONSTRUCCIONES MENORES.

T AR AT DE TERRENGS T AT CIECUSTOT B RABTERES & TR VIvET

Luis VICTOR PIZARRO NC 2.- INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. maestro albari COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
OSCAR HERNAN REYES NC ; c;N;‘IRZc(L:\ON :E ::V\MENTOS co:;noc::ao; E \r::ALAC\ON DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 645137 $ 566,10 sl 01/01/2022 311222

INELSON RODRIGUEZ  [JOFRE NC ; c;N;‘IRZc(L:\ON :E ::V\MENTOS co:;noc::ao; E \r::ALAC\ON DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 645137 $ 566,10 sl 01/01/2022 31/12/2022
PATRICIO TRIGO BUGUENO NC ; c;N;‘IRZc(L:\ON :E ::V\MENTOS co:;noc::ao; E \r::ALAC\ON DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 $ 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
GUSTAVO VEGA PIZARRO NC ; c;N;‘IRZc(L:\ON :E ::V\MENTOS co: :Doc::ew;‘ E \r::ALAC\ON DE SOLERAS Y SOLERILLAS. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 $ 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
HERMAN ZULOAGA ROJAS NC 2. C;}N;‘TRZC;\ON :E ::V\MENTOS co:;noc::ao; E \r::ALAC\ON DE SOLERAS Y SOLERILLAS. maestro de primera COQUIMBO 1 PESOS 3 750009 $ 658,12 sl 01/01/2022 31/12/2022

1. ASESORAR SOBRE SOLUCIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA DAR SOLUCION A DIFERENTES PROBLEMATICAS.

MARIO P acais NC 12 LLEVAR UN REGISTRO MENSUAL DE TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE HAN REALIZADO POR LA SECCION DE OBRAS A LA COMUNIDAD. [ingeniero consfructor CERLLLES ! L=t $ L2 | L2202 s oLolzezz Bz

1.- MANTENCION MECANICA A LOS DIFERENTES EQUIPOS MUNICIPALES PERTENECIENTES A LA DIRECCION DE SERVICIO A LA COMUNIDAD.

MGUEL BaSSI LARREA NG |y AAANTENCION A EQUPAMENTO EXSTENTE EN LOS JUEGOS DE AGUA PRESENTES EN LA COMUNA mecanico coquIMBO 1 PESOS s 1150264 3 1,009,365 st 01/01/2022 3112202
FERNANDO ROLAS BARRERA NC |2 INSTALACION DE BALDOSAS PEATONALES. técnico de rivel medio en consiruceion | ¢oqumg0 1 PESOS 3 772744 3 678,08 si 01/01/2022 31/12/2022

ASESORIAS, APOYO EN LA SUPERVISION Y CUANTO CORRESPONDIESE AL CONTROL DE GESTION EN LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD
INELSON GUERRERO CARRASCO NC comvsrsmss AR P VA TN D ladministrativo COQUIMBO 1 PESOS 3 816,182 § 716,19 sl 01/01/2022 31/12/2022

[ABASTECIMIENTO.
ANGELO LANAS CORTES NC electromecanico COQUIMBO 1 PESOS 3 660264 § 579.38 sl 01/01/2022 31/12/2022
2.- MANTENER UN STOCK DE REPUESTOS CRITICOS PARA LOS MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES DE LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE LA SECCION DE

BASTIAN Goboy JUAREZ NC 1.- CONTROL DE INVENTARIO DE MATERIALES E INSUMOS CRITICOS EN BODEGA técnico en construcciones metdiicas [ COQUIMBO 1 PESOS 3 700541 § 614,72 sl 01/01/2022 31/12/2022
HELIO FREDES [CORTES NC ;:RErAUVIAF: TRASLADO DE SILLAS, P:Z;::LLES T;I::N(DZ FONDO, TOTEM, ETC. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 720614 $ 632,349 sl 01/01/2022 31/12/2022
ANTONIO PIZARRO GALLOSO NC ;:TD?’VASLADO:D:VALLAS PAPALES. operario COQUIMBO 1 PESOS 3 660,569 $ 579.64¢ sl 01/01/2022 31/12/2022
SERGIO RAMIREZ PINEDA NC ; MATENE:E:ORD‘EN DE A::I:H:L:s :EHE'RRAM\ENTAS DENTRO DE LA BODEGA. electromecdnico COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022

ApoYo enla Gesfion de Recursos Externos para los actividades propios de la oficina.
Supervision en ferreno a los Talleres propios.

SUSANA RIVERA GUZMAN NC
Apoyo en las actividades en ferreno

[ Administrativa COQUIMBO 1 PESOS 3 871234 § 764,50 sl 01/01/2022 31/12/2022

o T o gerrTogranr
R S £ (A T 5
EDSON [CARVAJAL NC Apoyar enlla coordinacién y efecucién de Ios programas deponwos a desarolarse en distintos lugares de la Comuna. Profesor de Educacion Fisica COQUIMBO 1 PESOS. 3 871234 § 764,506 sl 01/01/2022 3111212022
Efectuar falleres de acondicionamiento fisico.

Monitora de baile entreteniclo en diferentes talleres deportivos. Apoyo enla realizacién de papeles administrafivos de Oficina. Apoyar en la coordinacién y

XIMENA MORENO ARAYA NC ¢ < [Moritora Deportiva COQUIMBO 1 PESOS. 3 1131.23¢ § 992,641 sl 01/01/2022 3111212022
sjecucién de los programas deportivos a desanollarse en distintos lugares de la Comuna
Bl e T groT g e TorsECToTTR ¥ w
2. Trabajar articuladamente con el equipo a fin de apoyar en la revision de perfiles de usuarios.

ANGELICA SALGADO [CARDEMIL NC  [3. Apoyo en larealizacion de labores administrativas. [SECRETARIA COMERCIAL COQUIMBO 1 PESOS. 3 615,461 $ 540,06, sl 01/01/2022 311121202
4. Participar en actividades donde su experticia técnica sea requerida
FRb rierinfetror o oo
2. Realizar acciones de seguimiento y frazabilidad a las acciones realizadas en la Seccién de Intermediacién y Capacitacién Laboral. Lesese sy EmeRy

HECTOR IMAURICIO PIRONES NC |3, Trabajor arficuladamente con el equipo a fin de apoyar en la revision e perfies de usuarios y confeccion de fistados de posfulantes. e COoQUIMBO 1 PESOS. 3 817.404 717.274 sl 01/01/2022 31/12/2022
4. Apoyo en la realizacién de labores administrativas.
FRT ot o oo
2. Realizar acciones de seguimiento y frazabilidad a las acciones realizadas en la Seccién de Intermediacién y Capacitacién Laboral. .

MARICEL GONZALEZ GONZALEZ NC |3, Trabajor arficuladamente con el equipo a fin de apoyar en la revision de perfies de usuarios y confeccion de fistados de posfulantes. COoQUIMBO 1 PESOS. 3 689.650 $ 605,16 sl 01/01/2022 31/12/2022

2 § |ADMINISTRACION EMPRESAS.
4. Apoyo en la realizacién de labores administrativas.
wover v 3 e o ST m

[quieran implementar acciones de circularidad productiva. Apoyar la 6n de un programa d difusic a economia circular digida  la matriz

AN MORENO VARGAS NC  |productivalocal. Apoyar de instancias de entre casas de estudios superiores con la matriz productiva local a ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS. 3 1244619 $ 1,092.15: sl 01/01/2022 31121202
iravés de estudiantes 'esmos o en préctica proies\onu\ Apoyarel de un catastro de el centro de La Serena. Apoyary.
Redacior oficios y acias de gesion intama del municpio y Tambin con coldboradores como Indap y STas nsflusionss PUBICas o pivadas.

KATTY ESCUDERO ARAYA NC Ingreso de datos al sistema informético de registro diario. [Contador General COQUIMBO 1 PESOS $ 789.399 $ 692,69 sl 01/01/2022 31/12/2022
[Apoyar en los informes técnicos y financieros, asi como el seguimiento de érdenes de compra y facturaciones
Brindar opoyo en de actividades como ferias y ofras.

. i de difusié c vi 8 i6

e b [ Ne  |coordinar difusion entre ¥ Depfo. De Co inculacién con el medio con ofras Enfidodes/Eiaboracion portafolio de  [oq: o R 9 EES s se702d 3 G g R iR
evidencias del Depto. De SerenActiva, mediante archivos fofogrdficos y videos

ot er=: Lomen @ ;\:::‘cg:;;r‘\;z;;:gm para elaboracion de diagnéstico de las necesidades que presentan los usuarios de la comuna/ Identiicar y establecer indicadores dela |\ oo ey SR q s s 1P| o neen g S TR
e

MARILIN MiLLES TAPIA NC |+ Confeccionar Memoréndum para la e e A e GeS A anl e aportes solidarios, solicitados desde el D Social, D i COQUIMBO 1 PESOS. 3 811,953 § 712.48 sl 01/01/2022 31121202
otros unidades del Municipio.

A e e e P G U]
DANIEL MANRIQUEZ  [TOLEDO NC |+ Realizar procesos de Asignacion y Exlincion de subsidio de agua pofable urbano y rural. Tecnico en Administracion Publica COoQUIMBO 1 PESOS. 3 706728 $ 620,154 sl 01/01/2022 3111212022

« Atencion telefénica de las distintas Delegaciones Municipales y Comités de Agua Potable Rural
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OLGA

Goboy

Goboy

NC

o
-+ Apoyar la elaboracién y realizar seguimiento del control y gestién de la Planificacién estratégica del Departamento socidl.

« Apoyar la elaboracién de un modelo de control que permita monitorear los resultados deseados de acuerdo a lo establecido en la planificacion estratégica del
Departamento

Tecnico en Administracion de Empresas

COQUIMBO

PESOS

695,344

610,164

01/01/2022

31/12/2022

DANIELA

CASTRO

ALFARO

NC

Bericor rrer emiotterfetermaternt Tormateri eSS oe AR TR o ROt

- Ingreso de postulantes al sistema informdtico del Subsidio de Agua Potable.

rabajadora social

COQUIMBO

PESOS

795,75

698,27

01/01/2022

31/12/2022

Luis

ZEPEDA

| ARANCIBIA

NC

T ‘ot s st persott TS o v TOTUS PETSOTTONSS ST U743 [CTT
de Atencién Social)

+ Orientacién y derivacion a usuarios que asisten a la Seccién de Asistencia Social dependiendo del fipo de framite que va a realizar, ya sea para ser atendido por
profesional asistente social o derivacin al correspondiente

COQUIMBO

PESOS

700,22

614,445

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

CERDA

ALVARADO

NC

et oot gresost dormitnm
+ Apoyo de las solicitudes de Ingreso y cambios de Domicilios efectuadas por Chile Afiende.
+ Contar a usuarios a ravés de correo y/o via felefonica

+ Apoyar en todas las acciones que la Encargada Comunal le Asigne

COQUIMBO

PESOS

710,182

623,18

01/01/2022

31/12/2022

CARMEN

MUNOZ

BREITENBACH

NC

Revitiny oproNos MaresU TR fioRs e onfititsTean T pr TvTorpraTaToTT e

« Asignar y Eliminar soiicitudes,

COQUIMBO

PESOS

778,12

682.80

01/01/2022

31/12/2022

CAROLINA

VENEGAS

ACURA

NC

+ Aplicar Anexos personas Situacion Calle
-+ Apoyar en fodas las acciones que la Encargada Comunalle Asigne
« Parficipar en reuniones y capacitaciones cuando se le solicite.

| Administrativa

COQUIMBO

PESOS

744311

653,13

01/01/2022

31/12/2022

CONSTANZA

CAsTILLO

BRAVO

NC

+ Rendir prueba de acreditacién
SCTTeTU AGTTTS GV

+ Darrespuestas ala ciudadania que consulta por correo y/o via telefénica.
-+ Apoyar en la gestion de solicitud de materidles.
+ Reaiizar llamados telefénicos y envio de correos

Secretaria

COQUIMBO

PESOS

683,84

600,07

01/01/2022

31/12/2022

LAURA

ZARRICUETA

[ARACENA

NC

onzar et T e pODT ST b 6 avesoet e prararom
« Gestionar, revisar las solicitudes que se le asignen

+ (Ingresos al RSH /o Actudlizaciones)

. Apovov enel procesc de encueme via teleférica

COQUIMBO

PESOS

757,999

665,13

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

SEPULVEDA

ALFARO.

NC

marantrr arravesioetrprararom
e et 55 o S e DD

+ (Ingresos al RSH y/o Actualizaciones)

+ Reaiizar llamados telefénicos y envio de correos.

COQUIMBO

PESOS

718,03

630,07

01/01/2022

31/12/2022

VANESSA

BARRIOS

ROJAS

NC

« Aplicar Anexos Personas Situacion Calle
-+ Apoyar en fodas las acciones que la Encargada Comunalle Asigne.
« Parficipar en reuniones y capacitaciones cuando se le solicite.

+ Rendi prueba de acredifacion.

Encuestadora

COQUIMBO

PESOS

744311

653,13

01/01/2022

31/12/2022

ANTONIETA

MOLINA

RETAMAL

NC

aTaves oeTrpraTaTonT

+ Gestionar, revisar las solicitudes que se le asignen
+ (Ingresos al RSH y/o Actudlizaciones)
+ Reaiizar llamados telefénicos y envio de correos

| Administrativa

COQUIMBO

PESOS

87,16

76,48

01/01/2022

31/12/2022

YESSICA

Diaz

RAMIREZ

NC

« Revisar  distibuir solicitudes de Ingresos Nuevos y Cambios de Dormiciios de usuarios que realizan sof
+ Apoyo en la aprobacion de solicitudes
« Asistir @ operativos cuando la comunidad lo requiera.

fudes en plataforma via web.

| Administrativa

COQUIMBO

PESOS

693,76

608781

01/01/2022

31/12/2022

ROSA.

OLIVARES

VARGAS

NC

« Derivacién Médulos de Afencion
- Enfrega de Cartolo.
+ Apoyar en todas las acciones que la Encargada Comunal le Asigne.

| Administrativa

COQUIMBO

PESOS

756,78

664,081

01/01/2022

31/12/2022

STEPHANI

ORTIZ

[RODRIGUEZ

NC

ricr s et
*Apoyo a las diversas actividades propias del Programa.

*Apoyo Administrativo al Coordinador del Programa, tales como:
'Apoyo y ordenamiento administrativo,

Técnico de Nivel Superior de Asistente.
Judicial

COQUIMBO

PESOS

674,03

591,46

01/01/2022

31/12/2022

ANDREA

VEGA

AGUILERA

NC

S e e Sl s R ———
+ Colaborar en los fareas de difusion y gestion de hifos relevantes de la comunidad migrante, diversidad y Pueblos Originarios.
+ Parficipar en reuniones écnicas y capacitaciones, segin corresponda

Licenciada en Trabajo Social

COQUIMBO

PESOS

897,04

787,15

01/01/2022

31/12/2022

DIEGO

FIGUEROA

BEECHER

NC

[Atender los casos sociales que demanden el servicio del programa. o que sean derivados desde la red infra o exiramunicipal, de personas migrantes, de la
lcomunidad LGBTIQ+ y de descendencia indigena dentro de la comuna que presenten alguna necesidad social manifiesta

Bidlogo Marino

COQUIMBO

PESOS

959.09

841,60,

01/01/2022

31/12/2022

LIONEL

| GEOFFROY

5010

NC

Entregor informacion sobre procesos de y funcionales
organizaciones comunitarias en cumplimiento con las funciones de atencion al publico. Participar en reuniones técnicas y capa
[Colaborar en la actualizacion del catastro de Migracion, Diversidad y Pueblos Originarios.

seccion migrantes, diversidad y pueblos originarios. Apoyo a
ciones, segn corresponda,

Técnico de Nivel Superior en Trabajo
Social

COQUIMBO

PESOS

544,824

478,08

01/01/2022

31/12/2022

CHRISTIAN

HUAQUIMILLA

[MANQUEL

NC

[COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA, Brindando primera acogida a personas de la comuna de La Serena afectadas actos de
discriminacién o vuineracion de sus derechos o que en su defecto requieran el servicio del programa.

[PROFESOR DE ESTADO EN HISTORIA Y
GEOGRAFIA

COQUIMBO

PESOS

554,14

486,26

01/01/2022

31/12/2022

KATHERINE

SAAVEDRA

RAMIREZ

NC

TarmCaT T O P oI O TSR o
LGBTIQA+.

Planear camparias de sensibilizacion y visibilzacion de los derechos de las personas de la comunidad LGBTIQA.
Elaborar material de difusion para las camparics educativas del Area de la Diversidad Sexual y de Género.

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

567,274

497,781

01/01/2022

31/12/2022

RODRIGO

FRIAS

BARIAS

NC

[Capacitacion y Reclutamiento de Personal
Talleres de Autocuidado para el personal inferno del Municipio.
Elaboracién de Perfiles de cargo

Aporo Picolégico ol personal Municipal.

psicélogo

COQUIMBO

PESOS

1,362,631

119571

01/01/2022

31/12/2022

SEBASTIAN

MERY

SANHUEZA

NC

A S )
[Fomentar estilos de vida saludables y educar sobre poliicas en salud y red de apoyo al funcionario.
[Educar en uso de ayudas técnicas [bastones canadienses o sillas de ruesdas), en caso que el funcionario lo requiera.

kinesiclogo

COQUIMBO

PESOS

124461

1,092,15:

01/01/2022

31/12/2022

CARLOS

(CHELEN

[VENANDY

NC

Tt mepfrhtitreT oo T TEGUIETT TR
[Apoyo y fortalecimiento de las Capacitaciones del personal de programas it
bajo modelo que permita a ejecucion de & et promocion y prevencion.
|Apoyo y asesoria en procesos de induccion al personal que premm e e oy comunitarios a modo de reforzor conductas de autocuidado en los

trategias de pr én de la salud e higiene mental,

médico psiquiatra

COQUIMBO

PESOS

938,161

82323

01/01/2022

31/12/2022

CAMILO

MONDACA

coLLao

NC

o o O oTaTOo GTeTTeToT SUeTeT CCTOTTOTC O o TOrTOCTOTeS T T
e st R

Promocién de estilo de vida saludable a fravés de la modificacién de los hbitos alimentarios con la finalidad de mantenerla salud en niveles 6ptimos.
Talleres educafivos grupales para reforzar conductas de autocuidado en los funcionarios/as.

nutiicionista

COQUIMBO

PESOS

947,27

83123

01/01/2022

31/12/2022

DAGOBERTO

OLIVARES

JUAREZ

NC

frfingor ittorescr s
L . a1 T PR
a través del deporte y vida sana.

Talleres educativos grupales para reforzar conductas de autocuidado en los funcionarios/as

[profesor de educacion fisica

COQUIMBO

PESOS

661,281

580,274

01/01/2022

31/12/2022

JUAN

ARAZCO

RAMIREZ

NC

i TerpromIcraTTe \uy\ p u'\ thetr Slcas e ST T propTa T
laboral, brindando atencién a aquelios casos en que se requiera apoyo. i delas i delos
[municipales, proporcionando estrategias de prevencién de la salud e higiene mental, bc|o e que permita la ejecucion de falleres de promocion y.
[prevencion.

médico cirujono

COQUIMBO

PESOS

938,161

82323

01/01/2022

31/12/2022

MARIA

|AGUIRRE

NC

[ e el (e e T PG (T ot B0 G B T Organica Consfitucional de Mumc\pcl\dcd
+ Gesfion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando afencién, apoyo y derivacién alas diferentes unidades

asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS

667,23

585,49

01/01/2022

31/12/2022

ALINA

MUNOZ

CLERIN

NC

e e el e e TR P o DG I B e e e S At e e
+ Gestion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comundl, proporcionando afencion, apoyo y derivacion alas diferentes unidades
municipales especializados.

asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS

667,23

585,49

01/01/2022

31/12/2022

ANDREA

BARRAZA

[CURTEN

NC

DTTIUrIPoypaTesaToTaT T oS ToTTCToT TroTToTow o ComUTar T T SeTeTTIreTeT T
fines institucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgdnica Constifucional de Municipalidades.

+ Gestion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comundl, proporcionando afencion, apoyo y derivacion alas diferentes unidades
mumc\pu\es especiuhzudcs

asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS

667,23

585,49

01/01/2022

31/12/2022

HUGO

AGUILAR

5010

NC

e e el e e T P o G G I o 6 e S G T S At e e
+ Gestion profesional de casos sociales a los recurrentes i Honorable Concejo Comundl, proporcionando afencion, apoyo y derivacion alas diferentes unidades
mumc\pu\es especiuhzudcs

asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS

667,23

585,49

01/01/2022

31/12/2022

RENE

HIDALDO

HIDALGO

NC

e e el e e TR P o DG I B e e e S At e e
+ Gestion profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comundl, proporcionando afencion, apoyo y derivacion alas diferentes unidades
municipales especializados.

asistente de concejal

COQUIMBO

PESOS

667,23

585,49

01/01/2022

31/12/2022
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BT OpeY PeTarESaToTT e e oo TorComTar g TarseTTTareTTeT -
fines institucionales. en concordancia con el arficuio 92° de la ley Ne18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

MABEL osoro orRe NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comun, proporcionando afencin, apoyo y derivacion a las diferentes unidades  |Asitente de concejal coquMBo 1 PESOS $ 333418 $ 29275 sl 01/01/2022 3112202
mummpmes especiuhzudcs
e e el e e T P o G G I o (B S T S At e e

(CAROLINA HERRERA biaz NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunl, proporcionando afencién, apoyo y derivacion a las diferentes unidades |Asitente de concejal coquMBo 1 PESOS $ 333418 $ 29275 sl 01/01/2022 31127202
mummpmes especiuhzudcs
e e el e e TR P o G G I o B e e e S At e e

(CRISTOPHER Leva AMPUERO NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comun, proporcionando afencin, apoyo y derivacion a las diferentes unidades  |Asitente de concejal coquMBo 1 PESOS $ 67239 $ 585,49 sl 01/01/2022 31127202
municipales especializadas,

e L e e oo TorComUTar e T SeTeTTareTTeT -

fines institucionales. en concordancia con el arficuio 92° de la ley Ne18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

FABIAN NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunl, proporcionando afencin, apoyo y derivacion a las diferentes unidades |Asitente de concejal coquMBo 1 PESOS $ 67239 $ 585,49 sl 01/01/2022 31127202
mummpmes especiuhzudcs
e e el e e T P ot G G I o 6 S T S At e e

ANDREA coucHED  |ALvarez NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comun, proporcionando afencin, apoyo y derivacion a las diferentes unidades  |Asitente de concejal coquMBo 1 PESOS $ 67239 $ 585,49 sl 01/01/2022 31127202
mummpmes especiuhzudcs
e e el e e TR P o G G I o B e e e S At e e

BERNARDITA biaz or0 NC [+ Gestién profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comun, proporcionando afencin, apoyo y derivacion a las diferentes unidades  |Asitente de concejal coquMBO 1 PESOS $ 67239 $ 585,49 sl 01/01/2022 31127202
municipales especializadas,

raTorconerT oS ST eSTE TIITCTPOTY T RGO SOt TrpTesTOS T

- Realzar informes sobre Ia recaudacién por concepto de pago de Contribuciones de Bienes Roices. L e e e

RAUL ooy BARRAZA NC [+ Preparar, en conjunto conla Tesoreria Regional. en el pago de para el incio de procesos judiciales. e coquIMBO 1 PESOS $ 3003539 § 263540 st 01/01/2022 3112/202
« Preparar informe de recaudacion por concepto de Remate de Bienes Raices. 9 Pt
~ Apoyarla ejecucion d falleres de capaciiacion @ organizaciones sociales y ferioriies de la comuna de La Serenc

MARCELO MRANDA VERDUGO NC |7 Apovarelecucion de campafics de dfusion comuniteria en materia ds prevencién y reduccin de esgos. 1écnico Analista de Sistema, coquimBo 1 PESOS 3 1,207,561 $ 1,059.63 si 01/01/2022 31/12/2022
+ Apoyar el proceso de Elaboracién y ejecucion del Plan Comunal de Reduccién de Riesgos.
~ Velor pora que las compras y despachos fengan un conirol de inventario, asi como paricipacién en el levantamiento de inventario fiico, acorde a las normas y
orocedimientos de la Seccién de Inventario.

Vi

[ieeie JELke e e + Recepcion de decomisos y arficulos abandonados en la via piblica eniregados por Carabineros de Chile, para registro y procedencia posterior a desfino: e g (e 3 S |9 Sl g Cloi2e22 i
Remates, donaciones o destruccion.
G BTG Tor T 1 Gt e T TG CorrorraT T B
e e o 2 Dl G e O G e S A oy G

JorRGE (ORDENES PizARRO NC [+ Coordinar as distinfas audiencios de o primera auforidad, en sinfonia con las difintas unidades |Apoyo Protocolo coquiMBo 1 PESOS $ 2122000 $ 186205 st 01/01/2022 3112/202
P T e e S e e et o hota o oot coresmandionte

o, 5 5 o ) (P ST O G cemros e madres y clubes deporivos.

LORETO ALAMO VAREZ NC [+ Coordinr as distinfas audiencios de a primera auloridad, en sinfonia con las difintas unidades v |Apoyo Protocolo coquiMBo 1 PESOS s 2112617 $ 1853821 st 01/01/2022 3112/202

| Cooraine losoutionory sckias atnd o o e utolag, Gedont sagim Comimond 8o Tctares & et ol fooneats orespandionte
relativas a st fingente en materias de cardcler social, deportivos, culfural y econémicos.

JORGE BUDROVICH  [PALACIOS 18 | P mE e e TS S T A A o A S e bublicista coquIMBO 1 PESOS $ 631518 $ 554,15 st o1/01/2022 31127202
+ Asesorar en femaficas G indole Juidico y que fengan relacion con el quahacer de gesfion de persond.

victor |z [—— ne | Asesorarenta eiecucion y respuesta de auditorias, iscolzaciones y revisiones efecluadas porla y a o Direccion de Personas P— coaumEo , pesos 5 el s M 1012022 -

+ Preparacion de informe, redaccién de oficios, andiisis de materias relacionadas con dictamenes juridicos  ofras materias propias de la Direccién de Personas.

+ Apoyar fécnica y mefodolégicamente a la Direccion de Desarrollo Comunitario en relacién a la confinuidad del Sello Migrantes y planificacién de pueblos

originarios

[prAEL e [eERe e + Haborar en conjunto con los convenios de La OLN y OPD en la metodologia del disefio de Poliica Comunal de la Nifiez i ced e g e 3 EEZ20 e d Cloi2e22 B2
Apoyo Area Soc\u\ FSEVy PPPF enla Organizacion de la Demanda para conformacién de grupos y P.HS.

(CAROLINA ROJAS VALDIVIA NC secretaria administativa CcoquIMBO 1 PESOS s 909184 797,80 st o1/01/2022 3112/202

Uso de suelo y subdivisiones.
DANIEL OLIVARES AGUILERA NC  |Apoyo enla supenvision e inspeccion fécnica de obras arquitecto CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1301454 § 1,142,024 sl 01/01/2022 311121202
Visitas de diagndstico técnico en terreno con elaboracién de informes técnicos.

Desarrollo de proyectos de instalaciones.

HIBERTH ZEGARRA VIZCARRA NC  |Apoyo enla supervision e inspeccion fécnica de Obras en ferreno. ingeniero constructor COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1524924 § 1.338,12] sl 01/01/2022 3111212022
vy A et .
L 4 TORaErer i
de planos para proyectos de esfructura de obras civiles, éne sanitarias, i publicas. ilado y agua
JULIANO GONZALEZ [ARAYA NC  |potable]. dibujante técnico proyectista COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1030544 $ 904,30 sl 01/01/2022 311121202

[Modelacién 3D.

e planos de estructura de ~
Eicboracién de planos para proyectos de instalaciones eléctricas y sanitarias
Apoyo a profesional en levantamiento de terrenos y planimetrias
impresion y preparacién de documentos técnicos para

MARIO [CORTES GoboY NC dibujante técnico COQUIMBO 1 PESOS 3 1,030,545 $ 904,30 sl 01/01/2022 31/12/2022

Gesfion de cambio de uso de suelo y subdivisiones
PABLO AVILA [ALVAREZ NC  |Apoyo enla supenvision e inspeccion fécnica de obras arquitecto CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1301628 $ 1.142,17 sl 01/01/2022 311121202
Visitas de diagndstico técnico en terreno con elaboracion de informes técnicos.

Desarrolio de disefio y memorias de cdlculo de proyectos sanitarios publicos y domiciliarios.
PAULA GALVEZ [ARAYA NC  |Desarrolio de disefio y memorios de célculo de proyectos de pavimentacion y obras civiles ingeniero civilen obra COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1601172 $ 1,405,02 sl 01/01/2022 311121202
|Apoyo en la supervision e inspeccién técnica de Obras.

|Atencion y orientacion al publico programas del Minvu.
SYLVANA SEPULVEDA DEVIA NC Registro diario de atencion de usuarios y estadisticas mensuales. Secretaria COQUIMBO 1 PESOS 3 804293 § 705,76 sl 01/01/2022 31/12/2022
[Apoyo y organizacion de la demanda grupal.

Encargado de la Oficina de la Vivienda Municipal,

R pLs [RAY NC  |coordinar los servicios de los profesionales en los 4 éreas de irabajo {Administafiva, Social, Técnico y Legal) que contemplan los proyectos habitacionales.

ingeniero agronomo COQUIMBO 1 PESOS 3 2125498 $ 1,865,124 El 01/01/2022 31/12/2022

e O TS CITOS Qe TEUTTOTT ST e TGO T TeTTToTT TeTOT, OO T
o s e S G O

KAREN VEGA GARCIA NC  [Reaizar el diagnostico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habiitacion Social, efapa previa y posterior rabajador social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 807.633 708,69 sl 01/01/2022 31121202
Elaborar informes mensuales de las labores ejecutadas segtn exigencias del SERVIU.

Desarrolio de disefio y memorias de calculo para proyectos estructurales de viviendas
Desarrollo de disefio y memorias de calculo de proyectos sanitarios publicos y domiciliarios.

GELERE frllzsee s e e e sy g i et it e
Gesti

ingeniero civil COQUIMBO 1 PESOS 3 1,089,647 $ 956,16 sl 01/01/2022 31/12/2022

n fecnica para proyectos habitacionales segun convenio marco SERVIU.

Elaboracion de planos para proyectos de estructura de obras civies, e sanitarias, i publicas yagua
PEDRO [AGUILERA MUNOZ NC  [potable)
Apoyo a profesional en levantamiento de ferenos y planimetios

tecnico de nivel superior dibujante

COQUIMBO 1 PESOS 3 1,030,545 $ 904,30 sl 01/01/2022 31/12/2022
o proyectista

Tty o u T eTperTpunT oo e T m 2
Programa de i de viviendas y barrios y Programa subsidio
ZENON FELIPE ARAYA NC  |habitacional, paralos Titulos I, I Y I asistente social COQUIMBO 1 PESOS. 3 1166084 $ 1,023,23 sl 01/01/2022 3111212022
Organizar la demanda de los Comités de Vivienda y reaiizar filtro social de postulantes R 6n di para postulacis ion de

e tromy 7
Informes técnicos.
e roles de avalios, 1 de catasfro (las podran a: obras nuevas, ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS 3 1,503,617 $ 1,319.424 sl 01/01/2022 31/12/2022

CLAUDIA ARAYA BRIONES NC [asignaci
LS e nits ¥ poblaciones).

informes técnicos.
Luis PALEO RIVERA NC  |Asignacion de roles de avaldos, v de cafastro (las podian a: obras nuevas asistente de arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. 3 977.349 $ 857.624 sl 01/01/2022 3111212022
subdivisiones, lofeo y poblaciones)

fertn g oot T
informes técnicos.
FELIPE PLAZADELOS  |REYES NC  |Asignacion de roles de avaldos, v de cafastro (las podian a: obras nuevas ingeniero constructor COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1503617 $ 1.319.424 sl 01/01/2022 311121202
subdivisiones, lofeo y poblaciones)
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e TrommoTor T
Informes técnicos.

DIEGO PIZARRO ESCUDERO NC |Asignacion de roles de avalios, 1 de catasfro (las podran ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS 3 1,061,000 $ 931,02 sl 01/01/2022 31/12/2022
a: obras nuevas, iones, lofeo y

e OO TegOTTETaTO arTooT TOU O presCTT ST TEY
[ s G515 T 20 A |0 A A 8180 o B A

JOSE FIGUEROA [CANALES NC  |encargaran de realizar as nofificaciones y avisos de los casos de morosidad por no pago de patente labogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1362638 $ 119571 sl 01/01/2022 3111212022
[municipal, que sean demandados por el municipio.

Toterce T SereT e feTotasin Prsttes: o TTUE OO Y CaTOS O

actualizadas.
PATRICIA VILCHES TRONCOSO NC  |Revision de expedientes para la cobranza judicial de impuestos feriforiaies. ingeniero Comercial COoQUIMBO 1 PESOS. 3 882749 § 774,405 sl 01/01/2022 3111212022
Prepammfm de néminas de expedientes para soliifud de remates por deuda de \mpuesﬁos ferttoriales y para publicacién.

iergestorty g T rorery-err
e i e S e s ——————
KATHERINE MUNOZ ARQUEROS NC  [Apoyo cuando se requier enla confeccion de la ruta mistraliana en conjunto con la Direccion de Turismo y Patrimonio

|Apoyo de acuerdo alas necesidades, en el desarrolio de_estrategias de difusion entorno a la imagen de Gabriela Mistral.

COQUIMBO 1 PESOS 3 858,463 § 753,301 sl 01/01/2022 31/12/2022

o7 o i oo CompoTT-
-Apoyo de acuerdo a las necesidades en la formulacion y postulacién de proyectos gubemamentales y/o privados de alto valor patrimonial, cultural y turistico.
ALVARO VALERO [CORTES NC |- Apoyo en aclividades emergentes propias del deparfamento de culfura, cuando se requiera. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1578794 $ 1.385,39: sl 01/01/2022 3111212022
- Apoyar cuando se requiera a las organizaciones y arfistas del sector.

[-Apoyo de acuerdo ala necesidad, en lo ény 6n del de fibros y material disponiol
- Apoyo de acuerdo a la necesidad en la atencion de usuarios en la biblioteca Pablica

-inscripcién y consolidado mensual de nuevos usuarios.

- Ejecutar el resguardo de aplicacion de Profocolos Sanitarios, de las actividades propias de las funciones.

ELIZABETH SANTIBAREZ ~ [BOLADOS. NC [Apoyo Logistico y Cultural COQUIMBO 1 PESOS 3 789.399 $ 692,69 sl 01/01/2022 31/12/2022

- Apoyo en acciones eventuales de comunicaciones y protocolo en actividades con la comunidad organizada por el departamento de cultura y departamentos
ENZO ESCOBAR ROBLEDO NC  |dela direccion de fuismo y patiim
—Apcvo e ¥ postulacién de proyectos gubemamentales y/o privados de alto valor patimonial, cultural y furistico.

[Relacionador Publico Licenciado en

. COQUIMBO 1 PESOS 3 802429 704,13 sl 01/01/2022 31/12/2022
| Comunicacién Social

ettt feToTTUe T DoToTE T AT cromoTa o TGOS TrToCoTToTTTer
(& seren

JOHANNA BUGUENO HERRERA NC Apoyo de acuerdo a en las disfintas la biblioteca como atencién de publico, sala de biblioredes efc. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 819215 § 718,86 sl 01/01/2022 31/12/2022
Apoyo de acuerdo a necesidades, en acfividades con la comunidad del departamento de cultura,

Pof i o ritoTTorCTt
[Apoyo de acuerdo a necesidades en la coordinacién de la agenda y el buen uso del teatro, como tambiénel apoyo eventual de la mantencion actuaizada de la
MARCELA REVES HARRIS NC  |base de dalos de ésfe. Gestora Cultural COoQUIMBO 1 PESOS. 3 861,224 § 755,72 sl 01/01/2022 311121202
Apovo eventual enla Planificacion y la ejecucion de las labores y actividades de la unidad.

e o 3 A 1 G0 4 ) el
ELENA [GONZALEZ [CARRASCO NC  |Apoyo asoiicitud, segin necesidad, en las visitas guiadas. [ Administrativa COQUIMBO 1 PESOS. 3 557.759 $ 489,43 sl 01/01/2022 3111212022
- Realizar visitas a establecimientos o instituciones educativas cuando se requieran o se le solicite.

Apoyo de acuerdo a en el featro materias de. 6n y asistencia técnica del recinto
VICTOR PRADO HIDALGO NC - Apoyo de acuerdo a i en actividades, resguardo y 6n del recinfo. |Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS 3 631,560 $ 554,194 sl 01/01/2022 31/12/2022
- Apoyo en la ejecucion plicacién de Profocok ftarios, cuando se realicen actividades propias del featro Municipal.

poyoTe rrTer oo
|Apoyo en la coordinacién ante posibles actividades y de acuerdo a necesidades. con la Diroccién a6 Bibiotecas Publicas del Senvicio del Patrmorio
VLADIMIR [ROMERO OCARANZA NC v de acuerdoa enla formulacién y postulacion de proyectos y/o privados de alto valor patiimonial, cultural y Gestor Cultural COQUIMBO 1 PESOS 3 1,105,158 $ 969.77 sl 01/01/2022 31/12/2022
uristico

o7 Rty roTesiorarerreriTas-ai et i SOt sHitteCk oo e Mot
-Apoyo de acuerdo a necesidades en la formulacion y postulacion de Dvcvecms gubemamentales y/o privados de alto valor patrimorial, cultural y turistico.
[YAMSSEN TRIGO DiAz NC |- Apoyo en acfividades del departamento de cullura cuando se requiers Profesor de Masica COQUIMBO 1 PESOS. 3 746772 $ 655,292 sl 01/01/2022 3111212022
- Apoyc S P S A o O S i jientes de la 6n Municipal

TSt o ygesToT v oo ST
e

MARJORIE SAAVEDRA I GUERRERO NC secretaria COoQUIMBO 1 PESOS. 3 751.807 $ 659711 sl 01/01/2022 3111212022
-Apoyo cuando se requiera enla generacion de la ruta de los colegios a cargo de la Corporacin Municipal Gabriel Gonzaez Videla con el fin de educar entorno

[Apoyo cuando se requiera, en el registio de las visitas de colegios, insfifuciones y publico en general.
|APoyo de acuerdo a necesidades en temas Misfraliano a la Biblioteca Regional.

Reaiizar visitas a establecimientos o insfituciones educativas cuando se requieran o se le s

E d

IVAN [BARRAZA COBO NC

COQUIMBO 1 PESOS 3 656,499 § 576,072 sl 01/01/2022 31/12/2022

culturales en la unidad de casa de la cultura la compat
ALDO VALENZUELA  [INOSTROZA NC  [-Apoyo laslabores y actividades del depto. De cultura y s DD requiera.
- Apoyo de acuerdo a necesidades en la mantencion y. actualizacion de la informacién en las redes sociles institucionales de la casa de la cultura las compaias.

COQUIMBO 1 PESOS 3 789,579 § 692,84 sl 01/01/2022 31/12/2022

oy r TorprTesOntn ST gt OO Tt TP BIOTOTE T UDTC T OO AP T
realizacién de proceso de enla biblioteca,

BERNARDO [MORALES ROJO NC |- Apoyo cuando se requiera, en las distintas labores realcionadas con la gestion y funcionamiento de la Biblioteca Municipal ingeniero en Planificacion CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.088.234 $ 954,92 sl 01/01/2022 3111212022
- Apoyar enla realzacién de d e extension en la biblioteca como talleres, actividades de fomento lector, juegos radicionales

o7 o st rtorterph risrogritrcthdron e Do o o
e oot 08 S s ) e Tl 7 5 e A
PRISCILA ARGANDONA ~ [BRAVO NC  [-Apoyo cuando se requiera, en la formulacién y postulacion de proyectos gubernamentales y/o privados de alfo valor patrimonial, cultural y furistico. Disefiador Grafico Pubiicitario COoQUIMBO 1 PESOS. 3 879.814 3 772,03 sl 01/01/2022 311212022
- Apoyar. cuando se requiera, en diversas acciones de extension en la biblioteca como falleres de folclore, juegos fradicionales con estudiantes die pre basica .

PoyoproTeSTtT oot progrommo oo DO TE T MU T ATV
Apoyo de acuerdo a necesidad en las actividades de alfabefizacion digital bésica y avanzada

JUAN casTLLO FIGUEROA NC  [-Apoyo cuando se requiera en soporte administrativo y gestion de la biblioteca de Altovalsol Apoyo Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 690,241 $ 605,68 sl 01/01/2022 3111212022
—Apcvo cuando se requiera en los diversas acciones de extension en la bibliofeca como falleres de folclore, juegos fradicionales con estudiantes de pre y basica

e e e 6 del registro di fones y usuarios del ambito de la
GERMAN RIGO RIGO NC  |cultura; Apoyo de acuerdo a enla reaiizacion, ény envio de Apoyo cuondo sea necesario en la generacion
de acciones /o actividades culturales de acuerdo con la demanda de las sociales y siguiendo l de Cultura. Apyo

COQUIMBO 1 PESOS 3 784884 § 688,73 sl 01/01/2022 31/12/2022

|Apoyo cuando se requiera en labores administrativas en el Teatro Municipal y Apoyo en actividades con la comunidad del departamento de cultura.

LEYLA AFANDI DlAz NC | Coordinar de acuerdo a necesidad en el montaje y requerimientos del Teatro Municipal COQUIMBO 1 PESOS 3 860891 $ 755,432 st 01/01/2022 31/12/2022

[Apoyo profesional y administrafivo en la Gesfin Deparfamento Culfura de acuerdo a sus necesidades.
[APoyo cuando se requiera en el desarrollo de Industrias Creativas.

[Apoyo de acuerdo a necesidades en gestin y apoyo de actividades y acciones en el desarrollo de la cultura en los diferentes espacios culturales en especial en
el teairo Municipal en pro de | sociales y apoyar cuando se requiera en falleres a la comunidad

MACARENA ORREGO MESA NC de parvulos COQUIMBO 1 PESOS 3 1224825 $ 1,074.784 sl 01/01/2022 31/12/2022

Ingeniero Comercial/ Contador Auditor
[Mg. DirecciénTiributaria

VALESKA PIZARRO [CERDA NC | Asesoria de acuerdo labores de planificacion, gestion i6 v de gesfion en el D de Cultura COQUIMBO 1 PESOS 3 1273200 $ 1,117,23 st 01/01/2022 31/12/2022

RAMIRO ALVAREZ MALUENDA NC Imparti cuando se requiera, clases de violin a nifios y jévenes del sector Antena [monitor de musica COQUIMBO 1 PESOS 3 300729 § 263,88 st 01/01/2022 31/12/2022

JAVIER RAMIREZ MALDONADO NC Imparti cuando se requiera, clases de violin a nifios y nifias del sector Antena. [monitor de musica COQUIMBO 1 PESOS 3 30072 $ 263,88 sl 01/01/2022 31/12/2022

[ESTADISTICAS, ENTRE OTROS. ADMINISTRAR Y CONTROLAR INVENTARIOS DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y MOBILIARIO. APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN
ROSA. PINTO. ROJAS NC [PROYECTOS DE ESTERILIZACION MASIVA Y OTROS SIMILARES. APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE PROCEDIMIENTOS INTERNOS COMO REGISTRO DE FICHAS DE  [Administrativa COQUIMBO 1 PESOS 3 800,394 $ 702,347 sl 01/01/2022 31/12/2022
[PACIENTES, SISTEMA DE TURNOS, ENTRE OTROS. COORDINAR DE JORNADAS EDUCATIVAS Y OPERATIVOS SOCIALES. COORDINAR SISTEMA DE ARCHIVOS

[ o s e e 3 e delos i v\o\enc\a, e M M
[CLAUDIO TERAN ALONSO NC  |Facilar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las Psiclogo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 933,689 $ 819.304 sl 01/01/2022 3111212022
diversas instituciones, en un trabajo m'sgvudc con la comunidad.

i friéraemtrertr oerer o
[ s e 3 oo delos delitos y la violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con la victimay su enfomo,
KARLA SALVATIERRA  [SAAVEDRA NC  |Facilar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las Bidlogo Marino CoQUIMBO 1 PESOS. 3 933,689 $ 819.304 sl 01/01/2022 311121202
diversas instituciones, en un trabajo m'sgvudc con la comunidad.

[t e 3 oo delos Hie v\o\enc\a, e e T AR el
PAULA ARANEDA VERDUGO NC  |Facilar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las Asistente Socicl COoQUIMBO 1 PESOS. 3 933,680 819.304 sl 01/01/2022 311121202
diversas instituciones, en un trabajo m'sgvudc con la comunidad.

[ s e 3 oo delos i v\o\enc\a, e A s A e
XIMENA IBACETA [MORENO NC  |Faciliar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las Trabajador Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 933,680 $ 819,304 sl 01/01/2022 311121202
diversas instituciones, en un trabajo integrado con la comunidad.
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e rroeTTET e SueTem -
[ o e 3 o de los delfos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial conla victimay su entomo.
NICOLE BARRAZA PEREZ NC  [Faciltor ala ciudadania la oferta die los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opimizando la arficulacién entre los Sociéloga COQUIMBO 1 PESOS 3 933,680 $ 819.304 sl 01/01/2022 31/12/2022
aiversas instituciones, en un frabajo infegrado con la comunidad.
rernirer erpréghofitru bt er st etia T
Administrar el presupuesto asignado.
JAIME cotLao CHAVEZ NC Realizar rendiciones de cuentas. Técnico en Administrador de Empresas | COQUIMBO 1 PESOS 3 1320389 § 1,158,63 si 01/01/2022 31/12/2022
Control de procesos financieros infemos
Yoty et s et t
Coordinar reuniones y acciones @ fomar en materia de Seguridad Ciudadana con las insfituciones que con Carabineros d P
ABEL uzAMA PINO NC [Chile, Policia de investigaciones, y conlas cudles existen convenios de esta indole, con el objeto de mifigor la sensacién de insegurided en la comunidad, R e COQUIMBO 1 PESOS 3 1159362 § 1.017.340 sl 01/01/2022 31/12/2022
Promover la participacién ciudadana en materias de prevencién del delito. o
e rroeTGETeTT SoeTem u
[t e s e oo de los delfos y a violencia, a fravés de la infervencién psicosocial con[a vicimay su entormo.
JUAN SOUR [MARULANDA NC  [faciltor ala ciudadania la oferta die los servicios publicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacién entre los Bachiller en Formacion General COQUIMBO 1 PESOS $ 933,680 § 819.304 sl 01/01/2022 31/12/2022

diversas instituciones, en un trabajo m'sgvudc con la comunidad.

[ s e 3 oo delos i v\o\enc\a, e A s AT e
PATRICIO [CONCHA ELOAN NC  |Faciliar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las Operario CoQUIMBO 1 PESOS. 3 933,680 $ 819,304 sl 01/01/2022 311121202
diversas instituciones, en un trabajo m'sgvudc con la comunidad.

[ s e e delos i v\o\enc\a, e A s AT e
KARINA |ALBORNOZ RIQUELME NC  |Faciliar a la ciudadania la oferta de los servicios pdblicos y privados asociados a la asistencia a victimas, opfimizando la arficulacion entre las secrefaria CoQUIMBO 1 PESOS. 3 581,279 § 510,064 sl 01/01/2022 3111212022
diversas instituciones, en un trabajo integrado con la comunidad.

HectaryasoyG trofrectimroe o o
o A AT T RS T 0 . ) o I s U ST
SUZANNE ENCINA LOBOS NC + Asesorar y acreditar  la Direccién de Turismo y Patimorio, la calidad de fodos de obras y/ o teatrales a rediizor. Licenciada en artes COoQUIMBO 1 PESOS. 3 959.094 $ 841,60 sl 01/01/2022 311121202

+ Apoyar en la elaboracion de proyectos arfisticos y turistico patrimonial

TG Hommonr e trrortsmes o oS etierfies-otsern 4 e o

regional

MARIA (e=13 PACHECO NC  |Potencior la idenfidad y parficularidad de la ciudad en el rea de la acfividad furistica. Relacionadora Publica CoQUIMBO 1 PESOS. 3 832107 § 730,17 sl 01/01/2022 3111212022
e fiscalizacién a elresguardo de los desfinos pati cultura

[Apoyar ol equipo de Giseno enla reaizacion ‘de planos de arquifectura y especialidades
de para a servicios exlernos para aprobaciones y postulaciones. asistente de arquitectura COoQUIMBO 1 PESOS. 3 557.759 $ 489,43 sl 01/01/2022 3111212022

[Administracién de archivos digitales de los disefios de proyectos.

Apoyo enla de para de obras y posterior inspeccién técnica.

MANUEL [MORENO PIZARRO NC

+ Planificacion en el proceso de gestién de proyecto "mejoramiento plaza artesanos la recova, la serena”
+ Gestién de la inspeccion técnica del proyecto "construccién edificio consistorial, comuna de la serena”
+ Gestion de proyecto "construccién centro de afencién para nifos/as autistas, la serend’.

MABEL PENA JARA NC arquitecto COQUIMBO 1 PESOS 3 1,980,579 $ 1,737.95¢ sl 01/01/2022 31/12/2022

(Coordinar y asesorar alos Arquitectos del Equipo de disefio en relacion @ necesidades de disefio y especificaciones técnicas de ingenieria
[CARLA BASAURE [MARIN NC de parasy ¥ aprobacién ante los servicios perfinentes (Servi, Aguas del Valle, MOP, Seremi de Salud, ofros). ingeniero civil CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1601172 $ 1,405,02 sl 01/01/2022 3111212022
asesorcr al scipo de proyeccién en ks !ormu\cc\on g soluciones de ingenieria en el proceso de disefy

Gesfion de proyectos de alcantarilado y agua potable rural en localidades rurales de ceres, bellavist
gestion de la inspeccion fécnica del proyecto “construccion edificio consistorial, comuna de Ia seren
+ Gestion de la inspeccion técnica del proyecto "disefio habilitacién centro de extension cultural para el patrimor

Suebrada de monarder 105 ojas, afovalkoly pelicana +

FRANCISCO Z0RIGA VARGAS NC asesor de proyectos COQUIMBO 1 PESOS 3 2169.429 $ 1,903,67¢ sl 01/01/2022 31/12/2022

CesamoTarar proyecr
[Coordinar con equipo para el desarollo de los diserios de ingenieria y especialidades concurrentes
VIOLETA (OUELLETTE (GROHS NC  |Preparar expedientes para su presentacion y oblencion de pemisos de edificacion y ofras aprobaciones de servicios arquitecto CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1601172 $ 1,405,024 sl 01/01/2022 3111212022
[Asesorar al equipo formulador de proyectos para la postulacion y aprobacion de financiamiento

de proyectos de i para disefos de
Jbicacién y de disefios de
RODRIGO PIZARRO ROJAS NC ) " S ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS. 3 1601171 $ 1.405,02 sl 01/01/2022 3111212022
de de disefios de {planos, técnicas, permisos).

Presentacion de proyectos 5u aprobacién por parte de los servicios revisores pertinentes.

Desarrolo de plonos de arquifectura y especiaidades.
v de disefios de 1 i
[Arsovo on i s e P P P asistente de arquitectura COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1053747 $

|Apoyo en la 6n de étricos del Plon Regulador Comunal.

DANYNSON JOFRE ROJAS NC 924,66 sl 01/01/2022 31/12/2022

[Coordinacion de informacién ferforial,

CAMILA ROJAS RIVERA Nc  [PieRoy ¢ con comunales. arquitecto CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1516100 $ 1.330,37 sl 01/01/2022 311121202
Edificacion ante la Direccién de Obras

Sequimiento a estudios de planificacion y ordenamiento feritorial,

+ Coordinar el carrecto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector terrtorial asignado.
RUDY RIVERA BUGUENO NC + Canalizar e informar a la auforidad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocuran en el feriforio al que fueron designados, coordinando con las disfintas  [Delegada de la Pampa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1702.204 $ 1.493,68 sl 01/01/2022 3111212022
unidades municipales los medidas preventivas comespondientes.

treternen t o remeton
+ Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector tertorial asignado.
[ ANDRES ROBLEDO [RAMIREZ NC + Canalizar e informar a la auforidad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feriforio al que fueron designados, coordinando con los disfintas  [Delegado Rural CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1702.204 $ 1.493,68 sl 01/01/2022 3111212022
unidades municipales los medidas preventivas comespondientes.

Represermr o remeon
.+ Coordinar el conecto funclonamiento y cobertura de serviclos en el sector fertoral asignado,
[ARTURO [MARIN [MADINA NC + Canalizar e informar a la auforidad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feriforio al que fueron designados, coordinando con las disfintas  [Delegado de la Antena COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.663.684 $ 1.459.884 sl 01/01/2022 311121202
unidades municipales los medidas preventivas comespondientes.

+ Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector tertorial asignado.
PEDRO [VALENCIA [CORTES NC + Canalizar e informar a la auforidad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el feriforio al que fueron designados, coordinando con as disfintas  [Delegado de las Comparias COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1824719 § 1.601.18; sl 01/01/2022 3111212022
unidades municipales los medidas preventivas comespondientes.

presermen t Hirrermeon

+ Coordinar el carrecto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector tertorial asignado.
ADOLFO SANCHEZ SANCHEZ NC + Canalizar e informar a la autoridad comundl, sobre situaciones de emergencia que ocurian en el feriitorio al que fueron designados, coordinando con los disfintas  |Delegacion de Centro. CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1834684 $ 1,609.93 sl 01/01/2022 31121202
unidades municipales los medidas preventivas comespondientes.
T o erefoTCT s atrrgrnT
2.- Atencion preser\clu\ @ usuarios/as del programa
BIANEY [MALDONADO  [CORTES NC  [3-Eiab lafivos a solicitudes y actas del programa. Apoyo Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 672,099 $ 589.76; sl 01/01/2022 3111212022

- amiar o salde y entrada de correspcndencm

o o
1 Eaboracién /o o e T2 Ay cuu\qu\ev R R A e e T e T
FRANCISCO NAVARRETE  [TORO NC y/o gestién de segun se requiera en las actividades del programa. Apoyo Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 667.239 $ 585,49 sl 01/01/2022 3111212022
4 - Mantener actualzada la base de datos de los usuarios del programa.

Ftacmonon forerimead et
2.c én de actividades de ion y mejoramiento de Gl
LORNA BERRIOS IBACACHE NC |3~ Visitas semanales a agrupaciones y delegaciones de foda la comuna, con el fin de gesfionar y apoyar proyectos. Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 797.721 $ 700,001 sl 01/01/2022 3111212022

4- Colaboracién en la organizacién de eventos, actividades y capacitaciones a los jovenes de la comuna

TAMARA ARAYA ROJAS NC

1.- Administracién y control de gesfion con programas Serameg Centro Liwen, Cenfro de Hombres y PMJH. 2.- Apoyo administrativo rg:‘mevo en Ejecucion en R 9 s 5 800004 $ 702,00 s 01/01/2022 311212022

3.- Apoyo enla ejecucion de la agenda de género comunal 4.- Apoyo en todas las labores encomendadas por la jefatura racion de Empresas

o
+ Afencién primaria de usuarias y piblico en general
CAROLINA VEGA VEGA NC + Gestion para la efecucion del presupuesto de la seccion [ Administrativa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 800000 $ 702,001 sl 01/01/2022 311212022
-+ Apoyo logistico en talleres comunitarios y en fodas las acciones pmmow‘du; por la seccion, vinculadas con la comunidad.

Reantent Togt R TS o e oS VIO T
- C én entre la monitora, la oL
ROMINA Leva TABILO NC + Deberd registrar un fistado de asistencia de fodas [as clases. [Monitora de Yoga COoQUIMBO 1 PESOS. 3 242,144 § 21248} sl 01/01/2022 311121202
+ Debera entregar un informe mensual de actividades
rarénremnattts de iR dtreo yaoe retdat e e O SOOI TenererTonToT
+ Realizacién de asesorias legales las usuarias del programa
DIEGO ROJAS HIDALGO NC + Redlizacién de falleres educativos grupales para organizaciones sociales de Ia comuna, haciendo énfasis en organizaciones sociales de mujeres y /0 que infegran |Abogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 849,263 § 745,221 sl 01/01/2022 3111212022

en sus objefivos enfoque de género.

1- Reahzcv asesoria meiodo\ogwco del quehacer de la Seccién Mujer y Equidad de Género.2.- Apoyo al disefio y ejecucion de la Agenda de Género Comunal.3.-
Pavina Rojas Contreras NC Apoy \a 3262 Conciliacién de la Vida Laboral y Familiar.4.- Apoyo Administrativo.5.- Apoyo al frabao feritorial de la Seccion Mujer y EG.6- Apoyo a [Socidloga COQUIMBO 1 PESOS 3 689.650 $ 605,16 sl 01/01/2022 31/12/2022
R encomendcdm porla Jefatura de la Seccion Mujer y Equidad de Género,

1.- Afencién clinica de casos 2.- Sesiones grupales 3.-Realizacién de falleres preventivos y de autocuidado 4-APOYO o sioga RS 9 EES s s3214 3 e g R iR

U = Eoicd M ez et s s G 5.- APOYo en fodas las labores que encomienda la jefatura
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2.- Realizacion de clases de teatros para los adultos mayores de la comuna, falleres se realizan en a oficina del Adulto Mayor.
Juan [Moreno Rojos NC  [3-Proponer y elaborar actividades culfurales y recreativas para desarrallar con los adultos mayores de o comuna. [Moritor Deportivo COQUIMBO 1 PESOS. 3 660,193 $ 579,32 sl 01/01/2022 3111212022
4 —Apovov en actividades y atencién de publico de la oficina municipal del Adulto Mayor.

- s st
Beatriz Cortés Santander NC  [3-Elaboracion de informes sociales. Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1007051 $ 883,68 sl 01/01/2022 311121202
- Apoyo logistico y labores administrativas

= Toftes tipoeT
2-Recepcion de solicitudes de refiro de medicamentos
Kathy Aguire Ortiz NC 3.-Labores Administrativas Técnico en Trabaijo Social COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 $ 478,08 st 01/01/2022 31/12/2022
4.-Refiro de medicamentos

e
Marciol Salas pérez NC |3~ Asistir a audiencias enlas que sea solicitado por Tribunales. Abogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1744313 § 1,530,634 sl 01/01/2022 311121202
4.- Establecer contacto permanente con la Corporacién de Asistencia Judicial, @ modo de refroalimentar causas judiciales en comn.
fRectprmarth mrenCrrat petsorts rtyoresareetit
2.- Realizar diferentes lamados telefénicos de acompaiiamiento de personas mayores pertenecientes @ usuarios/as egresados.
ELENA PARDO [CONTRERAS NC |3~ Derivaciones a diferentes profesionales cuando es necesario, COoQUIMBO 1 PESOS. 3 286727 $ 251,60 sl 01/01/2022 3111212022
4.- Estor encargada de agendo de Profesional de Podologio.
o OO COTTTo T oo gesTOTSS y7UGTmS
Bt e e TS G
[MARIANELLA VEGA ZALAZAR NC  [3-Realizacion de entrevista semiestructurada a solicitantes de ingreso al Centro Diumo, con la intension de recabar informacién de indoles social que permita Asistente Socicl COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1018041 $ 893.33] sl 01/01/2022 311121202
generar un perfil sociocomunitario del usuario/a.
t=Rottrtraspersomasmia arCETYO- TN S resoy frorT
2.- Atender alas personas mayores asistentes, haciendo entrega de alimentacién y manejo del comedor.
SONIA LazO GALVEZ NC |3~ Socializar y faciltar la infegracion de la persona mayor en el Cenfro Comunitario. | Auxiiar Adulto/a Mayor COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 311121202
4.- Acomparamiento telefénico alos/as usuarios/as del Centro durante periodo de pandemia o cuando ocurren inasistencios,
ProgramoTTESORT m OO PO TCUTaT AT CoTToTTaT-
« Ejecutar los procesos administrativos en los tertorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto Participativo de la llustre
PIERA TALLAR (CHAVEZ NC  |Municipalidad de La Serena. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 966134 847.784 sl 01/01/2022 3111212022
« Realizar én, control y de la correcta efecucién de | i por el Programa Presupuesto Participativo
progtamreteso mfostsgnatos potdrooramartoftonr:
« Ejecutar los procesos administrativos en los tertorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto Participativo de la llustre
GUILLERMO SUAREZ VEGA NG [municipalidad de La Serena. CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1150.264 $ 1,009.35 sl 01/01/2022 311121202
« Realizar controly de la correcta efecucion de | i por el Programa Presupuesto Participativo
grantr T rgnocos potertooramar toftonr:
. Elecutar os procesos adminisafivos en los teorios de Ia comuna de La Serena establecidos en fas bases del Programa de Presupuesto Parlicipafivo de fa lusre
NICOLAS LOPEL ROIAS NC Mummpamaa de La Serena Disefiador de Equipamiento COoQUIMBO 1 PESOS. 3 966134 847.784 sl 01/01/2022 3111212022
ealizar comro\y de la correcta efecucion de | i por el Programa Presupuesto Participativo
progtar msfios trigraaus ot ooromar toftorar:
e R s e O et e e A e —————————
FRANCESCA VERA HURTADO NC  [Municipalidad de La Serena. Tecnico en Administracion Publica COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1086418 $ 953,332 sl 01/01/2022 3111212022
« Realizar én, control y de la correcta efecucion de | i por el Programa Presupuesto Participativo
progtamreteso mfostgnatos potdrooramartoftonr:
« Ejecutar los procesos administrativos en los tertorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto Participativo de la llustre
ALEJANDRA (CAMPOS RUBINA NC  [Municipaiidad de La Sereno. récrico en Trabajo Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 966,134 $ 847.784 sl 01/01/2022 3111212022
« Realizar controly de la correcta efecucién de | i por el Programa Presupuesto Participativo
2. Fotocopiar y escanear documentos, solcitados por los profesionales.
(CRISTIAN (GALENO CASTILLO NC |3, Enfregar correspondencia a ofras oficinas municipales. [ Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 3111212022
4. Contestar llamados telefonicas.
B creticorren o TorToreTTSOr o Tor queTesTaTen oo T
Serena, permitiendo su rehabilitacion terapéutica.
JOSE [ANDRES ESCOBAR NC |2 Facilftor la parlicipacién acfiva de PeSD, de sus famiares, Cuidadores, de actores y lideres locales involucrados dentro de la sala de rehabiltacion. Kinesiclogo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1045748 $ 917,641 sl 01/01/2022 3111212022
3. Apoyar la formacin y funcionamiento de cuidadores de respiro que proporcionen la afencién en personas en situacién de discapacidad.
t-Porncrr-rittntaciesT ¥
e Ay e b D
OSCAR THEZA MIRANDA NC |3, Apresto Laboral, Defectar fortalezas y debiidades en relacion al fraboo. contador COoQUIMBO 1 PESOS. 3 400000 $ 351,001 sl 01/01/2022 3111212022
4. Fortalecer la autoestima y enfregar orientacién para el mundo laboral,
FHotefrint-naonimesT 7
2. Lograr una adecuada adaptacién a situaciones y diversos contextos del diario vivir,
DANIELA REVES [CARVAJAL NC |3, Apresto Laboral, Defectar fortalezas y debiidades en relacion al fraboo. Fonoaudisioga COQUIMBO 1 PESOS. 3 400000 $ 351,001 sl 01/01/2022 3111212022
4. Fortalecerla autoestima . emregcr orientacion e &l mundo laboral,
e e e TETTOqUE TSI oo e
i
XIMENA [CARMONA  [VIVANCO NC |3, supervisar el desarrollo el programa Autocuidado en Pandemia. Profesor de educacion basica COQUIMBO 1 PESOS. 3 947.993 $ 831,864 sl 01/01/2022 311121202
4. Apoyar y reforzar a usuarios en el érea académica.
petidrosemsmacora e Ve TeTOTaTSS Ue pUesToge Ty
[ e i e i e G T feros de frabajo en femdticas de i i i durante 3
MATIAS ESCOBAR [ALFARO. NC [meses del usuario conirafado y permanente seguimiento durante 6 meses ol ugar de fraboio. Terapeuta Ocupacional CoQUIMBO 1 PESOS. 3 988,999 $ 867,83 sl 01/01/2022 311212022
2. Participar en mesas de frabajo con el rea laboral y
Fndvotropreverteriy afirostt o rprograTT:
2. Tratomiento de los alteraciones de los lenguajes, habla, voz y audicién a usuarios del programa.
VINICIO VILLARROEL  [CARVAJAL NC  [3.Realizar Plan de Intervencion por cada usuario utiizando el formato PDP. (Plan de Desarrollo Personall, enfregando copia al usuario. Fonoaudiologo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 828729 727,205 sl 01/01/2022 3111212022
4. Apoyar y participar en porel y por la jefatura.

- Eloboracion de materal de difusion para el funcionarmiento del Depariomento;
P Az S Eli D N e B B TR e EET 95 R Eb W elies: rabajador Social COQUIMBO 1 PESOS. 3 719,322 $ 631,20 sl 01/01/2022 311212022

GLORIA (GALLEGUILLOS  [MORAGA NC &
+ Redaccién de Informes sociales
T o o g
2. Realizar talleres dirigidos a padres y/o cuidadoras

NATALIA [MORALES [CORTES NC |3 Apoyar las actividades del departamento cuando se fe solcite. Terapeuta Ocupacional CoQUIMBO 1 PESOS. 3 988,999 $ 867,83 sl 01/01/2022 31121202
4. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio, y en atencién a los usuarios del programa.
1. Realizar Talle de “Evaluaciones de procescscognmvos“ dirigido a personas en situacién de discapacidad. .

JOSEFA [CORTES ARAYA NC |2 Evaluacién e infervencion psicopedagds e COoQUIMBO 1 PESOS. 3 905,900 $ 79492 sl 01/01/2022 3111212022
3. dentificacién de los posibiidades dicutodes de aprendizaje del nifio o joven en situacion de discapacidad &
t-RpTyaT et o T ot oSOt s
[ e s o e B S e S A G D S T S

JUAN JIMENEZ DELPOZO NC (3. Diagnésiico, disefio y ejecucion del ongvcmo Anual de dirigido a O deyparala Profesor de Estado General Bésico CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1804339 $ 1.583,30 sl 01/01/2022 311121202
4. Colaborar con deyparala ¥ D de Desarrollo inclusivo en el disefio de proyectos en los Gmbitos de salud,
keSO DR gresrer ot o
[ ot Tt s e e e e e

INES ORIz [CORTES NC |3, Parficipar en mesas de frabajo con el drea laboral y Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1238654 $ 1,086,921 sl 01/01/2022 3111212022
4. Responsable de la gestion del “Centro de Infermediacién Laboral para Personas en Situacion de Discapacidad”

Rmobrarerreran ettt o oo TveryroaeTVar oo

requerimientos solicitados por usuarios/as.

ROSA PINTO [RODRIGUEZ NC  [Orientary enfregar documentacion corespondiente para la creacién y/o actualizacién de organizaciones funcionales y/o fertitoriales cuando sea solicitado en  [Ingeniera Construccién CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1894557 $ 1.662.474 sl 01/01/2022 311121202
oficina.

FRANCISCO ESPINOZA LAMATTA NC  |Direccién coral del gran coro muicipal del adulto mayor Profesor monitor coral COQUIMBO 1 PESOS. 3 455,840 $ 400,01 sl 01/01/2022 3111212022

T T yremTonOS T OO Cor O, o T 2 CervarT

e M 2 18 0 o e

MARIA [MURA [MONDACA NC « Participar en la mediacion de conflictos al inferior de las organizaciones y/o entre ellas de acuerdo a demanda /o necesidad. Profesora Educacion General Bésica | COQUIMBO 1 PESOS. 3 1150.264 $ 1,009.35 sl 01/01/2022 3111212022
« Participar, proponer y coordinar talleres y/o charlas para dirigentes y/o socios de las organizaciones de acuerdo a las teméticas definidas por la jefatura.

r # it POt sy e ety o

[permitan abrir nuevas alfemativas de resolucién de problemas en las teméficas vecinales.

(GISSELE [CARRILLO ZEPEDA NC [Colaborar en el disefio, elaboracién, implementacién y evaluacién de buenas préclicas de parficipacién ciudadana. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1271531 $ 111576 sl 01/01/2022 3111212022
(Colaborar enla elaboracién, implementacién. ejecucién, evaluacion y ajuste de procesos y le gestion de calidad 2

RAUL PEDRO PELEN NC patrocinar juri al Municipio de La Serena en ifi labogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 3244639 § 284716 sl 01/01/2022 3111212022

pomoCTTr Tarer o TCUTTOTT T 272 TUSCTOTTCTTT

en el 1° Juzgado de Policia Local de La Serena (acumulada ala 2924-2016). caratulada MUNICIPALIDAD DE LA SERENA con DINAMARCA ZEPEDA PAOLO, en confra

CAROLINA MuRoz TOTORAL NC  |de don Paclo Dinamarca Zepeda, por dafio en chogue. abogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1744313 § 1,530,634 sl 01/01/2022 3111212022

[CAUSA ROL N° 12.005-2016: Causa radicada en el Primer Juzgado de Policia Local de La Serena, caratulada MUNICIPALIDAD DE LA SERENA con VILLALOBOS ROJAS
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La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

MES DE ENERO 2022

SEGOVIA IRAIRA

NC

JUAN

GONZALEZ |ALDERETE

pomoCTTar Tarer ~cousTs TV
1.- causa rol c-4397 2016, ariztia con iustre municipalidad de la serena, segundo juzgado de lefras de la serena.
2. 101 33252015, lustre municipalidad de la serena con la elegante, primer juzgado de letras de la serena.

3.- rol ¢-2783-2019, ilustre municipalidad de la serena con gasvalpo s.a., primer juzgado de letras de la serena

labogado

COQUIMBO

PESOS

106371

933,41

01/01/2022

30/06/2022

NC

Hamotntot tersen . Vi

1.-Causa rol C-748 2021: Tapia con llustre Municipalidad de La Serenat Segundo Juzgado de lefras en o civil de la serena (prescripcién de Permiso de Circulacion)
2-Causa rol C-1367 2020: segura con ilustre municipalidad de la serena: segundo juzgado de letras enlo civil de la serena (Prescripcion de derechos de Aseo

labogado

COQUIMBO

PESOS

1,066,959

936,28

01/01/2022

31/12/2022

BAHAMONDES ~ |RODRIGUEZ

NC

v MreTTCTarTeTe T T oo P TTADTTOR, COTeTUDeTvD UeTograT TroTerCoToTTT
en un destino mas amigable, aplicando lineas de accién que favorezcan al desarmolio local, a través de una planificacion turistica sustentable, en lo que dice
relacion con el turismo recreacional y de negocios.

Traductor Inférprete Inglés - Francés

COQUIMBO

PESOS

2,169,42

1,903,67:

01/01/2022

31/12/2022

MAURO

LEVA AVALOS

NC

FemmeTry et s Yt oSO fomsteGs-errierien e tirtiotitror
2.- Entrega de informacién en centro de informacion turistica La Merced, Faro Monumental y Aeropuerto La Florida a turistas nacionales y extranjeros (informador
BiingUe)

3. Traducir documentos y folleteria turistica.

Traductor Inglés - Espaiol

COQUIMBO

PESOS

744,29

653,114

01/01/2022

31/12/2022

ALEJANDRA

OLIVARES [CORTES

NC

T OTgUTZITy oSO TTeTeTT e TTCones TeTOS T rorphreceortad ooy oMo

2.- Creacién de nexos en la comunidad y sector privado con el fin de contibuir al desarrolio de la comuna.

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,677,921

1,472,382

01/01/2022

31/12/2022

KAREN

GUERRERO VERGARA

NC

T=Rptyderr " ‘or ot

2.- Formulacion y asesoria de periles y proyectos de actividades de alfo valor pattimonial, cultural y turistico a la comunidad local,

ing. Ejec. Adm. Emp. ¥ Finanzas

COQUIMBO

PESOS

862,55

756,88

01/01/2022

31/12/2022

MARIAM

HERRERA [MAUAD

NC

?—Frarfi Tt frradatsresvas e Epratnesamids decartretocar
2.- Formulacion y asesoria de perfiles y proyectos de actividades de alfo valor patimonial, cultural y turistico a la comunidad local.

3.- Gestion de recursos publicos parala realizacién de actividades de la Direccion.

4.- Orientar ala comunidad respecto a los procedimientos que se deben realizar, con mofivo de la formulacién de proyecto de cardcter artistico cultural

Técnico en Hoteleria y Turismo

COQUIMBO

PESOS

902,94

792,33

01/01/2022

31/12/2022

KARLA

TORRES GONZALEZ

NC

GO TR GtdOvisTt para ot s foRT-patfiorme:
2.- Plonificar y ejecutar visitas guiadas de los centros culturales y furisticos, en beneficio de establecimientos educacionales de la ciudad.
3.- Promover y fomentar el autocuidado de los furistas durante las actividades turisticas.

4.- Promover y sensibilizar la importancia del destino turistico en la poblacién flotante.

Ténico en Gesfion Turistica

COQUIMBO

PESOS

619,16

54331,

01/01/2022

31/12/2022

CAMILA

ARAYA PRADO

NC

= foror roseir U ey OO T ST PETI OeT TOTTST, SISTETTTeD TrSoTST e TaT
desfino, gestionar los reclamos, segui de los soluci ofras que permi tendencios de desarrollo del furismo en la comuna.
En el marco de los criterios de Sematur para la obtencion del Sello Distincion Municipalidad Turistica.

Relacionadora Publica

COQUIMBO

PESOS

959,09

841,60,

01/01/2022

31/12/2022

CHRISTIAN

CAsTILLO ORREGO

NC

R teaizar ottt TGOt tie oS et oS syt tiontss de promocon oe oS DTS ToroTCT O Yo
instancias del Departamento de Turismo,

2-Ejecutar proceso de postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés.

3-Planificar semanaimente las clases para los usuarios del programa de forma online y presencial.

Profesor de Estado en Inglés y
Licenciado en Educacién

COQUIMBO

PESOS

991,192

869,77

01/01/2022

31/12/2022

ERIKA.

[RODRIGUEZ VILLALOBOS

NC

t=RedlizarcitusortnocatreomonTtTeraE oS o Tt Py dekT omdromde fos oo rtonetirvotitpords yomtr
instancias del Departamento de Turismo,

2-Ejecutar proceso de postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés.

3-Planificar semanaimente las clases para los usuarios del programa de forma online y presencial.

Profesora de Inglés

COQUIMBO

PESOS

991,199

869,77

01/01/2022

31/12/2022

MARLET

LAGOS VERGARA

NC

alizar Cifestor T RrCoMom e TS Cor Tt Py UekT mdtromde fos oo rtonetirvotitpords yomtr
instancias del Departamento de Turismo,
2-Ejecutar proceso de postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés.
3-Planificar semanaimente las clases para los usuarios del programa de forma online y presencial.

Profesora de Inglés

COQUIMBO

PESOS

991,199

869,77

01/01/2022

31/12/2022

YESICA

BRAVO ROJAS

NC

t=RedlizarcitusortnocatreomonTtTeraE oS o Tt Py UekT mdrom e fos e rtonetivotitpords yomtr
instancias del Departamento de Turismo,

2-Ejecutar proceso de postulacion para los usuarios del programa de los cursos de inglés.

3-Planificar semanaimente las clases para los usuarios del programa de forma online ! prsser\ciu\

Profesora de Inglés

COQUIMBO

PESOS

1,047,121

918,845

01/01/2022

31/12/2022

CAMILA

INEGRETE [CASTELLON

NC

t=aenfrerriopnon TereSTTOM g TOST retme 7
i i e e s s e ————
discapacidad de la comuna.

3-Colaborar y asesorar en la realizacién de alianzas estratégicas de turismo social, entre el municipio, programas de gobiemo y disfintas empresas locales,

Técnico en Direccién y Produccién de
Eventos

COQUIMBO

PESOS

1,134,94:

995,914

01/01/2022

31/12/2022

ADRIANA

ESTELA FRONTERA

NC

resTartpoyo BTG eSO Tor PooTor O preTsar O ITOOTT e O T IO Ue ST pTeTTaT SO ICIpIoTy U8 VoS e arecT
lbeneficio de la comunidad.

Colaborar en la organizacién y coordinacién de puntos de prensa con los medios de comunicacién.

[Ayudar enla programacion de entrevistas radiales para dar a conocer acciones emprendidas por el muricipio o que cuenten con apoyo de ésfe.

licenciado en comunicacion social

COQUIMBO

PESOS

1,179,961

1,035.41

01/01/2022

31/12/2022

OSCAR

RAMOS CAMPOS

NC

ko e o CreTTT Y provrainT sy esbetT mostrres terter
E\ubovuc\cn de notas de video, edicién y posterior entrega del materal audiovisual a los medios felevisivos locales, regionales y nacionales. Asesoramiento en
proyec aolros D cciones I su ejecucion y difusién a la comunidad,

Edm‘m y compagmacm delinformativo municipal *La Serena Informa”, que es emifido semanaimente a la comunidad por las principales plataformas digitales

o

camarografo

COQUIMBO

PESOS

1,040,53(

913,06

01/01/2022

31/12/2022

WILSON

TAPIA BARRAZA

NC

Funcion de camarégrafo en los diferentes acfividades municipales donde participe el Sr. Alcalde u ofras autoridades.

|comunicador audiovisual

COQUIMBO

PESOS

1,392,49

122191

01/01/2022

31/12/2022

(CRISTIAN

BRITO VILLALOBOS

NC

T TUSOTUE TCToTES PrograTS T GUe provengun e Tos e oS TUeT rOTTCO-
Prestar apoyo y cobertura periodistica en el desarralio de actividades generadas, das o porel ipio de La Serena 6nenla
realizacién del informativo municipal "La Serena Informa”, que se emite por las digitales I

Elaboracin de notas de prensa, despachos radiales y trabajos audiovisuales, que formen parte de la estrategia de posicionamiento comunicacional.

COQUIMBO

PESOS

1,129,625

991,245

01/01/2022

31/12/2022

ELEAZAR

(GARVISO GALVEZ

NC

troHar ok teaizotrs oot oyt o i fric TrpoDGTOTTSeTeT
[van en beneficio de la poblacion del Sector de Las Compaiias. Elaborar contenido sfico sobre los importantes ocuridos en \c: época
epublicana, que hocen de fas Comparios n feritoro envidiable, clave para pofenciar el auto esfma de sus pobladores. Redlizor charlos educaiiva
[motivacionales, que ayuden al fortalecimiento de la identidad de los Compafias. Replicar en medios escritos el desarrallo de contenido periodistico o

COQUIMBO

PESOS

163447

1,434,248

01/01/2022

31/12/2022

RODRIGO

CHAVEZ DELGADO

NC

[LOCACION FRENTE AL FARO MONUMENTAL O DE OTRO ATRACTIVO DE LA CIUDAD DE LA SERENA QUE INDIQUE EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES O LA
PRIMERA AUTORIDAD
2.- ENVIAR Y GARANTIZAR QUE ESTAS IMAGENES DE LA SERENA SERAN EMITIDAS POR LOS DIFERENTES CANALES DE TELEVISION ABIERTA Y SENAL INTERNACIONAL PARA

|comunicador audiovisual

COQUIMBO

PESOS

903,954

793,22

01/01/2022

31/12/2022

(CRISTIAN

Diaz HERRERA

NC

et e et 5 Tycom o
[Apoyar en la determinacion de la orientacién de recursos (seleccion de los medios o soportes publicitarios que resulten més eficientes para la obtencién de un
mayor costo beneficio de ellos)

[Reaiizacion de Asesorias publicitarias al Municipio y ofras entidades que se involucra con éste como: agrupacin, fundaciones, empresas publicas /o privadas,

disefador grafico

COQUIMBO

PESOS

1,138,232

998,79

01/01/2022

31/12/2022

GONZALO

MATAMALA ~ [SEPULVEDA

NC

o o e o Tycom o
|Apoyar en la determinacion de la orientacién de recursos (seleccion de los medios o soportes publicitarios que resulten més ef
mayor costo beneficio de ellos)

[Reaiizacion de Asesorias publicitarias al Municipio y ofras entidades que se involucra con éste como: agrupacin, fundaciones, empresas publicas /o privadas,

ntes para la obtencién de un

disefador grafico

COQUIMBO

PESOS

2,397.74

210401

01/01/2022

31/12/2022

NATALY

[ALVAREZ [ALVAREZ

NC

Pl o e o Tycom o
|Apoyar en la determinacion de la orientacién de recursos (seleccion de los medios o soportes publicitarios que resulten més ef
mayor costo beneficio de ellos)

[Reaiizacion de Asesorias publicitarias al Municipio y ofras entidades que se involucra con éste como: agrupacin, fundaciones, empresas publicas /o privadas,

ntes para la obtencién de un

disenador con mencion en
comunicaciones

COQUIMBO

PESOS

740,13

649,47

01/01/2022

31/12/2022

RAUL

|CALDERON CUELLAR

NC

o o e o Tycom o
|Apoyar en la determinacion de la orientacién de recursos (seleccion de los medios o soportes publicitarios que resulten més ef
mayor costo beneficio de ellos)

[Reaiizacion de Asesorias publicitarias al Municipio y ofras entidades que se involucra con éste como: agrupacin, fundaciones, empresas publicas /o privadas,

ntes para la obtencién de un

| Administrativo

COQUIMBO

PESOS

933,464

819,11

01/01/2022

31/12/2022

HECTOR

NAREA [CORTES

NC

2.-mantener informacién vigente de los cmsremes proveedores y arfistas.
3-realizor los licitudes de compr de los arfistas

técnico en comunicacion social
imencion en produccién de eventos

COQUIMBO

PESOS

1,415,354

1,241,97

01/01/2022

31/12/2022

MAURICIO

BROWN PINTO.

NC

ay segun
4.- Apoyo de los diferentes actividades que ) muricipio a fravés de sus diferentes delegaciones y departamentos.

f oyorerretaesamonrs o cver
oricipaies.

2.-Coordinar y planificar difusion de las actividades I ou ados segun sea solicitado.

3-Coordinar reuniones con las diferentes entidades pubhcuj e £ AT G T B 0 5 s G e

comunicador social.

COQUIMBO

PESOS

2,068,252

181489

01/01/2022

31/12/2022

ROBINSON

ORTEGA buBO.

NC

e OO OO ST PTEseTauT SrTas aereTT VIO T OSSO TTToTCTRT
e e parte ot £ 8 e e e

3.- Encargado de instalacion y de Pantalla Led ala unidad de Eventos.

4-Apoyo en la Unidad de Audio, con el manejo de equipos en las diferentes actividades municipales.

operario

COQUIMBO

PESOS

679,26

596,051

01/01/2022

31/12/2022

REINALDO

5010 VASQUEZ

NC

oficinas municipales.
2-Funciones odmwmsimhvas enla unidad de audio de acuerdo alos requerimientos
3-Apoyo en la Seccion de Eventos en las diferentes actividades, de acuerdo a sus requerimientos

| Ausiliar/odministrativo

COQUIMBO

PESOS

598,751

525,404

01/01/2022

31/12/2022

NELSON

RODRIGUEZ  [ESCOBAR

NC

Limpieza en general del Parque Gabriel Coll.
[Mantencion de las dependencias del Parque Gabriel Col.
|Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Col.

Auxiliar

COQUIMBO

PESOS

544,824

478,08

01/01/2022

31/12/2022

OSCAR

VILLALOBOS ~ |CORTES

NC

|Administrador Parque Gabriel Coll

técnico agricola

COQUIMBO

PESOS

765,99

672,15

01/01/2022

31/12/2022
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Limpieza en general del Parque Gabriel Col.

soNIA RODRIGUEZ  |JOFRE NC  [Manfencion de los dependencias del Parque Gabriel Col. Ausiiar CcoquIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202
|Apoyo enla apertura y cierre del Parque Gabriel Coll

o - - N [Mantenciony impieza del casco istorico y espacios publicos no concesionados de la comuna. [ G PEsOS e 9239 s S P

poyo en el iego y mpieza del Parque Gabriel Col

Limpiezay Mantencion general del Parque Gabriel Col.

JAIME VARGAS vEGA NC  |Apoyo en las labores de riego en el Parque Gabriel Coll Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 561,132 49239 st o1/01/2022 3112202
[Apoyo en la aperlura y cierre del Parque Gabriel Col.

FERNANDO ABDALA ALQUINTA NC |Labores adminisiativas y afencién a los suarios del Parque Gabriel Coll de acuerdo a programa Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 619,721 543811 st 01/01/2022 3112202
Limpieza en general del Parque Gabriel Col.

o PASTEN Levion NC  [Manfencion de los dependencias del Parque Gabriel Col. Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 560,07 491,46 st 01/01/2022 3112/202
|Apoyo enla apertura y cierre del Parque Gabriel Coll
[Redactar comespondencia y documentos varios relafivos ol programa,

YASMIN URIBE POBLETE e |fES e e S F e i psicopedagoga COQUIMBO PESOS. 598,012 52475 sl 01/01/2022 311212022
[Mantener la organizacién y archivo de la documentacion de acuerdo al programa
[Recepcién y framitacién de. legada y salida del D

PABLO TABILO VIDELA NC  [Lob i - redac i programa ‘gf;?;zw odminisiracién de empresay | coquimeo PESOS. 1,548,58; 1358881 sl 01/01/2022 3111212022
Apoyar la gestion delD de

Luis Gonzaez  |VEGA NC  [Gestionary agilzarla ion de los bases admin poralas lick a corgo del D de contador general coquiMBo PESOS 1,989,258 1,745,559 st 01/01/2022 31127202
|Apoyo ala fiscalizacion y control de cumpiimiento die s coniratos externos que prestan servicios al municipio
[Apoyarla gestién del D encuanioala v de la Bodega Municipal del Paradero 12 de Balmaceda.

MAURICIO (GALLEGUILLOS  [ROJAS NG |Velar por el cuidado y confrol de elementos que se custodian en la Bodega Municipal. administrativo CcoQuIMBO PESOS 902,17 791,65 st 01/01/2022 3112202
Lievar el controly reisio de los elementos cue ingresan y se refiran del recinfo,

MARIA corres ARAYA NC  |Manfencién y impieza infegral distintas unidades municipales. Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202

T OO yGr oo T T OO T

w0 ViLLoUTA (CARPINELLO NG [Efectuar visias o dependencias municipales para reaiizarlevantarmiento de sus nstalaciones elécticas, a fin de defectar de manera femprana posibles problemas [ingeriero ejec. eléctiicidad coquiMBo PESOS 1,863.50: 1,635.224 st o1/01/2022 3112202
e seguridad,

crancisca vontro |eon M [ e i G R R DN - B0 BRI e s PEsOS P <5534 s IS EES

FERNANDO ToRRES ROJAS Nc  [Adminishador de Coliseo Monumental La Serena técnico industial en aimentos coquimBo PESOS 1,052,532 923,59 sl 01/01/2022 31/12/2022
(Coordinary supervisar fodas los acfividades que se desarollan en el recinto deportivo Coliseo Monumental

HERNAN ALVAREZ EsPEIO NC  [Manfenciény Aseo en Coliseo Monumental. Ausiiar coquIMBO PESOS 687,96 603,68 st o1/01/2022 3112202

MARCO ROuAS PAUL NC  |Apoyo alamantencién en Parque Los Lianos (Ausiiar coquIMBO PESOS 944,30 828,63 st 01/01/2022 31127202

José [ALARCON HERNANDEZ Nc  [Apovoal mantenimiento y aseo de recinto Coliseo Monumental, (Ausiiar coquimBo PESOS 544,824 478,08 si 01/01/2022 31/12/2022
[Apoyo ala gestion de administracion en cuanto ala conservacién de los activos fios del recinto.
Desarolar gestonar y menfene una base de dofos con s usuariosdel Paraue Lo Uaros.

BLAS CIENFUEGOS  [PETRICIC NC  [Promover el desarmolio de actividades de y recreacion en parque, especi deportivas. Administrafivo CcoQuIMBO PESOS 679,552 59430 st o1/01/2022 3112202
e s e e
Encargado de adminsiracion y coordinacion de s diferentes recintos deporfivos municipaies

YERMY EsPINOZA FonTz Nc  [Soordinary ejecutar el desamolo de actividades de interes dela comunidad de acuerdo a progroma. profesor de educacién fisica coquimBo PESOS 1.891.64 1,659.921 si 01/01/2022 31/12/2022
romovera poslacion do aiidass deporives afondos oncirsableson bensicio a a comurica
(Coordinar campanas deporivas de inct

carLos Laus —— ne  |Coordinar cuadila impieza de playas durante el periodo esfivl, vacaciones. Limpieza y mantencién en disfintos recinfos municipales - coaumEo pesos \uas o9 M - I
[Apoyo enla conservacion de dependencias y oficinas.
Desarolar gestonar y menfener uno base de dotos con los usuariosdel Parave Espeo del Sl

CLAUDIO MEzA BARRIENTOS NC  [Promover el desarmolio de actividades de y recreacion en parque, especi deportivas. Administrafivo CcoQuIMBO PESOS 789,39 92,69 st o1/01/2022 3112/202
e s e e

ELISEO TORRES RIvERA NC  |Apoyoy mantenimiento en Parque Espejo el Sol. Administrafivo CcoquIMBO PESOS 90217 791,65 st o1/01/2022 3112202

rrore TR r

Apotoenl cgtociin.an boseds cofos e et el Pore Epef el Sl

GULETTA Bassi LARREA NG [Apoyo y asesors en los labor or los operarios de éreas verdes. CcoQUIMBO PESOS 979,01 859,08 st o1/01/2022 3112202
R e e ey gastos del Parque,

DANIZA VIVANCO ROJAS Nc  [Reakzaraseo delas bafios y oficind delrecinto paraue Espelo del ol (Ausiiar coquiMBo PESOS 544,824 478,08 si 01/01/2022 31/12/2022

0y0 en acfividades realizadas en el parque Espejo del Sol
BERNARDO iaz BERENGUELA NC  |Apoyo ala mantencién en Coiseo Monumental, Estadio La Portada y Parque Los Lianos. ausilar CoQUIMBO PESOS 64513 564,10 st 01/01/2022 3112202
O GepOMYO ESTaaTo Tar o

Coordinar el de lasi deporivas, nes municipales.

NELSON TORRES FIGUEROA NG (Goordnar el aseo e asdependencios delreco rofesor de matematicas coquMBo PESOS 1.541,14 135235 st 01/01/2022 31127202
Resguardar el correcto uso mpit con ord les y/o normativas vigentes.

LNO cHAvEz MONDACA NG [Aseoy mantenimiento en Estadio La Portada. (Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st o1/01/2022 3112202

MARIA GAUNDO Ros0 NG [Aseoy mantenimiento en Estadio La Portada. Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202

s ViDELA ROJAS nc  [fpovod recinio Coliseo VLI EE D R, (Ausiiar coquimBo PESOS 544,824 478,08 si 01/01/2022 31/12/2022
|Apoyo alalmpieza y aseo de las dependencias.

orrOrauET ST Te-voTaT

Mantencion y mpieza del recinfo Parque Peco de Valdivia:

ALEJANDRO ALFARO (GoNzALEZ NG [Riego y mantencion de areas verdes, Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202
(Construccion y reparacion de refugios.

uan men  |lerms ne  [Mantencién e e et e S0 U 5 75 G 0 — coaumEo pesos saaend 808 M 1012022 I
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TGy proTeger o T GO T O T e e aTaTT
| Alimentar alas especies e hidratar, basado en protocolo de nufricion.

FRESIA (oo (cooy NG [Limpieza de recinfo inferiory exlerios del minizoologico. (Ausiiar coquIMBO PESOS 544824 478,08 st o1/01/2022 3112202
Mantencion de refugios
P, [— e — RE | e NS T g S T S G o T R AL — coaumEo psos 19855 oo M ov/o12022 -
S P
Mantencion y impieza del recinto Parque Pedro de Valdivio
ELzZABETH JANGEL (CARVAJAL NC  [Riego y mantencion de areas verdes, (Ausiiar coquIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202
Construccion y reparacion de refugios
DENYS corres BARRIOS Nc  [Apovoalaadministracion delrecinto Parque Pedro de Valdivia . . técnico en adminisiracion de empresas [ COQUIMBO PESOS 610,44 535,66 si 01/01/2022 31/12/2022
Apoyoala del delas deportivas, Ios bienes municipales.
poyooT
Apoyoala del delas deportivas, Ios bienes municipales.
Luis MENDEZ HERRERA NG [Apoyo ala coordinacién el aseo de los dependencias del recinfo. reparador fisico coquIMBO PESOS 748772 655.29 st 01/01/2022 3112202
Apoyar el correcto uso dependencia, cumplr con ordenanzas municipales y/o normafivas vigentes.
MARIO ROJAS BRAVO Nc  [RondinParque 18 de Sepfiembre (Ausiiar coquimBo PESOS 594,39 521,58 si 01/01/2022 31/12/2022
{Apoyo en la supenvision el desarrollo y termino de las distntas acfividades, efectuando rondas y recoricos.
oEORO b —_— nc  [cvidar Dependencias del recinto deporiivo de Ia CORDEP fanto en su parte inferior corno exlerior. [ G PEsOS DD s s S P
|Apoyo en la supenvision del desarrollo y férmino de las disfintas actividades, efectuando rondas o recoridos en el recinfo
(CRISTIAN JorRe HDALGO NC  |Apoyoy mantencién de Recinfos Municipales. Ausiiar coquIMBO PESOS 651,222 571.44 st 01/01/2022 3112202
ERNESTO zAMERA AVALOS NC  |Apoyoy mantencién de Recinfos Municipales. Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 651,222 571.44 st 01/01/2022 3112202
AARON MRANDA MRANDA NC  |Apoyoy mantencién de Recinfos Municipales. Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 619,16 54331 st 01/01/2022 3112202
ELVIO MRANDA corres NC  |Apoyoy mantencién de Recinfos Municipales. Ausiiar coquIMBO PESOS 619,16 54331 st 01/01/2022 3112202
ANTONIO HERRERA corres NC  |Apoyoy mantencién de Recinfos Municipales. (Ausiiar coquIMBO PESOS 619,16 54331 st 01/01/2022 31127202
soNIA JorRe ALVAREZ NC  [Aseoymantencién del Centro Comunitario de La Antenc. (Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202
SILVIA FLoRes ViDELA NC  [Apoyo Adminitrativoy Trasiado de iayfo con el programo, enlas diferentes dependencias Municipales Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 544824 478,08 st o1/01/2022 31127202
(CARLOS INILSSON (ALVAREZ Ne  [Apove VIEEEEDED HEADET CENCIEEE T G <5 ISR BT ST S (Ausiiar coquimBo PESOS 579,682 508,671 si 01/01/2022 31/12/2022
[Mantencion y impieza integral de diferentes recinfos municipales.
RODRIGO MuROz RECABARREN NG [Rondin Sub Delegacion Las Compafias, Efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal proteccion a bienes o personas en genera (Ausiiar coquIMBO PESOS 619,16 54331 st 01/01/2022 3112202
o — —— NC [Apovo ala coordinacion delrecinto Poieporivo Las Comparias, en refacién o a précfica de diferentes deportes, eventos y aciividades que se redlicen en el lecrico nivel supeior Cormo Conduetor | oo ivao psos 99565 57370 M ov/o12022 I
lugar. miltar de vehiculos moforizados
[Apoyo enla supervision del desarrollo y fermino de las disfintas aciividades ejecutadas en el Poldeporfivo Las Comparias. sfech dosy recoridos
reventivos.
ALEJANDRO VALDIVIA RODRIGUEZ B | e T IR IR T oS Auxiicr CcoQuIMBO PESOS 560,07 491,46 st 01/01/2022 3112202
[Realizor lobores de atencién, ndo alos usucrios del Polideportivo Las Comparias,
[Apoyo en la supenvision del desarrollo y fermino de las disfintas acfividades ejecutadas en el Polideporfivo Las Comparias. sfech dosy recoridos
reventivos.
S PANPREED | [k NC |Resguardar el acceso. el buen uso y el cuidado de las dependencias del Poiideportivo Las Compariias P CERLLLEO EEC E007 Rt s oLolzezz Bliz20z2
[Realizor labores de atencién, ndo alos usucrios del Polideportivo Las Comparias,
HECTOR ARAVENA  [DUARTE NC  |Manfencién y impieza integral del Polideporfivo Las Comparias: aseo y mantenimiento de infraestuctura en general, baros o (Ausiiar CcoQuIMBO PESOS 560,07 491,46 st 01/01/2022 3112202
izacion de actividades del
sAAC RAMREZ atraro NC  [Control y archivo de comespondencia. contador coquiMBo PESOS 739,16 648,62 st 01/01/2022 3112/202
(Generar solicitudes y reposicion de matericles,
[Apoyo en la supervision del desarrolio y fermino de las disfintas aciividades ejecutadas en el Poldeporfivo Las Companias. sfech dosy recoridos
reventivos.
RECXS) et ORI NC |Resguardar el acceso. el buen uso y el cuidado de las dependencias del Poiideportivo Las Compariias PO CERLLLEO EEC E007 Rt s oLolzezz Bliz20z2
Realizar labores e atencion, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Los Compaias,
[Afencion y entrega de informacion a usuarios del Polideportivo Las Comparias
ALBERTO atraro ALCAYAGA NG [Mantenerla ény archivo de la : portivo Lo Ausiiar CcoQUIMBO PESOS 544824 478,08 st 01/01/2022 3112202
Apoyo enla de actividades del
[Apoyo en la supervision del desarrollo y fermino de las disfintas aciividades ejecutadas en el Poldeporfivo Las Companias. sfech dosy recoridos
reventivos.
RE Rl RS NC |Resguardar el acceso. el buen uso y el cuidado de las dependencias del Poiideportivo Las Compariias PO CERLLLEO EEC E007 Rt s oLolzezz Bliz20z2
[Realizor labores de atencién, ndo alos usucrios del Polideportivo Las Comparics,
[Apoyo en la supenvision del desarrolloy fermino de las disfintas acfividades ejecutadas en el Polideporfivo Las Comparias. sfech dosy recoridos
reventivos.
NICOLAS FonTz (QUINTACARA B | e T IR o IR P eSS (Ausiiar coquMBO PESOS 561,14 492,40 st 01/01/2022 3112202
[Realizor labores de atencién, ndo alos usuarios del Polideportivo Las Comparics,
cns [E— —— ne | tmpeza de playa aurante el periodo esival vacaciones, impieza y mantencién en disinfos recinfos municipales - coaumEo psos 513 5610 M ov/o12022 -
- Apoyo enla conservacion de dependencias y oficinas.
e e
- Coordinar el de lainstaiacion, bienes municipales
ANGEL CaRRERO  [BALLESTEROS NC |+ Coordinar el aseo de la dependencia. administrativo CcoquIMBO PESOS 839,20 736,40 st o1/01/2022 3112202
- Apoyar eventos masivos de beneficio a la comunidad,
- Apoyo de recinlo Parcela 41 en las abores deporiivas y adminisirafivas
VICTOR FABBIANI vepRO NC |+ Mantenimientoy resguardar el buen uso de la dependencia municipal, apoyando a los vistantes que desarmollan en sus actividades en esto. administrativo coquiMBo PESOS 839,20 736,40 sl 01/01/2022 3112/202
- Promover &l desarrollo comunitario en el femioro de la Pampa, mediante la gestién y planficacion de acfividades de acuerdo a los ineamientos enfregados por
la jefatura, INGENIERO EN ADMINISTRACION DE
(GRS AL RS ME | Gt anme s e s B e S Gl ST R GRS ST SR B G SRl [EMPRESAS - MENCION MARKETING e (e eeaE, Sl g Cloi2e22 B2
3. Prestor apoyo alos actividades en el Centro C:
1.~ Desarrolar a imagen del Centro Comunitario
NEVENKA [ARAYA RIVERA Nc [ Desarrollr estrategias de difusién delos ocfividades y programas del Centro Comunitario DISENADOR GRAFICO PROFESIONAL | COQUIMBO PESOS 579,682 508,671 si 01/01/2022 31/12/2022

3.- Actualizar y mantener los redes sociales y plataformas digitales del Centro Comunitario.
4.- Prestar apoyo a las actividades en el Centro C
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1.- Realizar apoyo administrativo.

2.- Apoyar la planificacién, desarrollo y seguimiento de actividades deportivas, recreativas y culturales diigidas a los usuarios del Centro Comunitario. [EENEDEAMSIASENRIELS:, | @SR ! L=t $ e |6 R0 s oLelzez B2z

KAREN VILLAVICENCIO |VERASAY NC

oo o s e recepc\onundo e A G pEmmiED
CARLOS AVILES FUENZALIDA NC |3~ Reporfar cuaiquier del Centro C [RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COoQUIMBO 1 PESOS. 3 560899 $ 492,18 sl 01/01/2022 3111212022
4.- Apoyar en labores de \mp\ememuc\or\ de espacios fiscos para falleres, cchv\dcdes en general, por medio de equipamientos de muebles o audiovisuales, entre

R recepc\onundo el B T o e e
LEOPOLDO voN [KRETSCHMANN NC  [3-Reportar cualquier del Centro Comunit [RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO COoQUIMBO 1 PESOS. 3 560899 $ 492,18 sl 01/01/2022 3111212022
4.- Apoyar en labores de implementacion de espacios fisicos para talleres, actividades en general, por medio de equipamientos de muebles o audiovisuales, enfre

1-Encorgado de secutar obros menoresy 6n de s vmejoras ala del Centro Cx Cuafro Esquinas.
HECTOR RODRIGUEZ  [RAMOS NC  [2-Corle de céspedy de interiores y exteriores segu de la jefatura directa o en ofras dependencias municipales si fuese [MAESTRO OBRAS MENORES CcoquIMBO 1 PESOS $ 560817 $ 9211 st o1/01/2022 3112202
necesario,
- e progrorm-
e — memon, recepcionando y deondo olosusaties del rograma en el e
RICARDO MONDACA [TORRES NG [3.-Reporiar cuciquier del Centro Cx [RONDIN Y APOYO ADMINISTRATIVO coquiMBo 1 PESOS $ 560890 $ 492,181 st 01/01/2022 3122022
o Aoavor on abares 0o fmcmantacion s spacios con ot foloes acitaes on generol, por medio de scuiparientos de musbies o audoviudles,snre
1. Relizar labores de Impieza. Ge superficies y mobiliaro en las Gel Centro i i Tecnicas Gties,
e — [E— ne  [productos, méauinas para garontizar a v dela en general bojo G supervision de ajefalura drecia o | peo o oo coaumEo , pesos g erllo 808 M 1012022 -
persona que Io represente, cumpliendo con a normaiva apicable en mateia de seguridad y salud
2. Apoyo en labores de de jordineria y riego de creas verdes del CCCCE.
1.- Apoyo enla difusién de falleres y aciividades en medios radiles, escros y a fravés de los red I Ceniro Comunitario Cuairo Esquinas. 2.
ANA VERGARA  |OJEDA NG |Apoyo enia ormuiaciin do provectos mfegrales para beneficios e ussriosy ussarios el Cenro Gomiiaro Cuah euinas. 3 Prosor apoyo enlos oeiidades. [PERIODISTA CoQUIMBO 1 PESOS $ 67239 $ 585,49 st 01/01/2022 3112202
desarmoladas en el Centro Comunilario Cualro Esquinas.
T A G o orares g e O U STy e
ISR
oscar EsPEIO RODRIGUEZ B [P e O e R AT R R sociales de los diferentes sectores de PREPARADOR FSICO coquiMso 1 PESOS s 18324 5 542,581, sl 01/01/2022 3112/202
[nuestra comunidad, segon la planificacion de esto
—ooramoyamisrer i morercodresqorTa: o
2. Evaluar el cumplimiento de los oblefi iciples en el desarrollo de las funciones del Cent itario y proponer planes de frabjo en dicha materia
cLaubio (CATALAN RIVEROS NG [3.-Potenciara generacién de Redes Sociales y comunitarias de frabajo conjunto, con el fin de coordinar los esfuerzos die fodas las organizaciones y vecinos en | ADMINISTRADOR coquIMBO 1 PESOS $ 1078989 $ 946,80 st 01/01/2022 3112202
generai; para constituirse en mofores die su propio desarrollo a nivel personal y Colectivo del sector La Pampa favoreciendo la solucidn e sus problemas.
t=Eoraotrorenoi rftfercch o
MARIA pizaRRO BASADRE NG [2-Apoyar en el levantamiento diagnésiico de necesidades por feriforio ASISTENTE SOCIAL coquMBo 1 PESOS s 1491494 3 1,308.78 st 01/01/2022 3112202
e ot o
soNIA THENOUX AstupiLLO NG [2-Apoyar en el levantamiento diagnésiico de necesidades por feritorio ASISTENTE SOCIAL coquMBo 1 PESOS s 1160414 3 1.018.26 st o1/01/2022 31127202
A ot o
IMARIAOLGA VALENZUELA  [CARRASCO NG [2-Apoyar en el levantamiento diagnésiico de necesidades por feriforio [EGRESADA DE ARTE CcoQuIMBO 1 PESOS s 71932 s 631.20 st o1/01/2022 3112/202
Oyt trmoar e 6 e rorcormoT e TS T
oot e o7 S e o 1 SRS 1 155570 S o S e L @ e S0 G e
FERNANDA EsPINOZA EsPINOZA NC SECRETARIA coquIMBO 1 PESOS s 74220 § 651.282 st 01/01/2022 3112/202
S nare e Ouuentocones el ol avaicsoel oo ol el e cieh oy oI pUEOE ) oS o e
[ e s s i o S S S
(CAROLINA BRAVO BARAHONA B[R e e D DT e I AT e P A B P e e el | e CcoQuIMBO 1 PESOS $ 83847 3 600,07 st 01/01/2022 3112202
ral.
t-SApoyardroteth apirnamtn o TecToT et brughinT retremon:
ANA Diaz (cAMPOS NC |2~ Colaborar enlos procesos de parficipacion ciudadana comunal. [ngentero en Flanficaciony Desartol. | coquimeo 1 PESOS 3 1376229 8 1,207.63 si 01/01/2022 31/12/2022
cristian carvanl |rosms ne |1+ Realzarun levantamiento de dafos para conocer el esiado actual de I comunidad ural el secano costero de I comuna de La Serena respecio ala calidad o o coaumEo , pesos 5 oo Li2ns 5 ov/o12022 P
de vida. culfura e identidad de esta.
ey e s
PEDRO VALENCIA  |CORTES NG [2- Apoyar en el proceso de deteccion sobre deterioros nafurales, climdficos u ofros,suffidos en calles, insclaciones pUblicas y servicios. DISENADOR GRAFICO CcoQuIMBO 1 PESOS $ 1624714 1.601.18 s 01/01/2022 3122022
F=Rportroeite RGO o s CEE rerfonono:

) | ADMINISTRATIVO - DIPLOMADO EN
ALEX [CORTES [MORENO NC 2.- Colaborar en los procesos de parficipacion ciudadana comunal. e COQUIMBO 1 PESOS 3 1022057 $ 896,85 sl 01/01/2022 31/12/2022

F—tommorrerntosT & oo ot

ALICIA [MONTERO JELDRES NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagnéslico de necesidades por feritorio [ ASISTENTE SOCIAL COoQUIMBO 1 PESOS. 3 893329 § 783.89: sl 01/01/2022 311121202
PPyt TS 00T S TN et U o b TprogTaNTT
Lus [CAMPOS [ALZAMORA NC  [2- Colaborar en el desarrollo de acciones tertoriales igadas al programa comuritario. [PROGRAMADOR CoQUIMBO 1 PESOS. 3 765993 $ 672,15 sl 01/01/2022 3111212022
e e oS TaTeTTS O
oot o e s s e o 1 SRV S 1 1515550 S O S e L @ e A7 G e v
JANET [ORTEGA SALVATIERRA NC |ADMINISTRATIVA CoQUIMBO 1 PESOS. 3 995849 $ 873,85 sl 01/01/2022 3111212022
2.- Apoyar alas Organizaciones del Terrtorio usuarias del programa en el disefio de iniciativas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables /o
et e R S
YASNA [CONTRERAS  [MORALES NC |ADMINISTRATIVA CoQUIMBO 1 PESOS. 3 688,584 § 604,23 sl 01/01/2022 3111212022
2.- Apoyar alas Organizaciones del Terrtorio usuarias del programa en el disefio de iniciativas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables /o
rcoroRareTits o o
ROSA [CARVAJAL VALDIVIA NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagnéslico de necesidades por feritorio [PLANIFICADORA SOCIAL CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.239.304 $ 1,087.48; sl 01/01/2022 31121202
OOt e fotr o
DEVORA. [CORTES FABREGA NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagnéslico de necesidades por feritorio ASISTENTE SOCIAL COoQUIMBO 1 PESOS. 3 777.281 $ 682,064 sl 01/01/2022 3111212022
PO TS fotr o
NORMA [CORTES PINCHEIRA NC  [2-Apoyar en el levantamiento diagnéslico de necesidades por feritorio |ADMINISTRATIVA COoQUIMBO 1 PESOS. 3 703,244 $ 617,09 sl 01/01/2022 3111212022
P pyt TS oDt S TR et UeoT b TprogTaNTT
MARGARITA [CARRASCO  [SANDOVAL NC  [2- Colaborar en el desarrollo de acciones tertoriales ligadas al programa comuritario. |ADMINISTRATIVA COoQUIMBO 1 PESOS. 3 672,099 $ 589.76; sl 01/01/2022 3111212022
r=Hpoyarts ot tr OO O SeCUToT R progTaTT
[MARIA veuz SALAZAR NC  [2- Colaborar en el desarrollo de acciones tertoriales ligadas al programa comuritario. |ADMINISTRATIVA COoQUIMBO 1 PESOS. 3 702,058 $ 616,05 sl 01/01/2022 3111212022
F—ApOyiT TSR % T C T SeCUTToT TR PO
[WASHINGTON SEURA VALENZUELA NC  [2- Colaborar en el desarrollo de acciones tertoriales ligadas al programa comuritario. ADMINISTRATIVO CoQUIMBO 1 PESOS. 3 688,584 $ 604,23 sl 01/01/2022 311121202
FApOyiT TSR % T C T SeCUTToT G PO
MARIA PASTEN SANCHEZ NC  [2- Colaborar en el desarrollo de acciones tertoriales ligadas al programa comuritario. |ADMINISTRATIVA COoQUIMBO 1 PESOS. 3 573,454 $ 503,20 sl 01/01/2022 3111212022
F—ApOyiT TSR % T T T SeCUToT TR progTaTTT

MARJORIE [MARTINEZ [CALSTO NC 2.- Colaborar en el desarrolio de acciones teritoriales igadas al programa comunitario. | ADMINISTRATIVA COQUIMBO 1 PESOS 3 549,279 § 481,98 sl 01/01/2022 31/12/2022
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1.- Apoyarlas labores y frasiado 6 al programay ala 6n en las M

YEREMY casTiLLO ORTEGA NC ADMINISTRATIVO COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 $ 478,08 st 01/01/2022 31/12/2022
2.- Apoyar en la mantencion y impieza infegral de la Delegacion.
T—ApOyGTTaS IO o eI T SeTUCOTTeT prograTTr

MONICA URIBE [OYANADEL NC 2.- Colaborar en el desarrolio de acciones teritoriales igadas al programa comunitario. [CONTADORA COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
AT TS i T e ST UTTOTTTeT progTaTTr

MARIA Diaz [BERENGUELA NC 2.- Colaborar en el desarrolio de acciones teritoriales igadas al programa comunitario. | ADMINISTRATIVA COQUIMBO 1 PESOS 3 574,641 § 504,247 sl 01/01/2022 31/12/2022
-ttt oot o

SILVANA SARAVIA LOPEZ NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. [ ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 689,65 § 605,16 sl 01/01/2022 31/12/2022

2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

Lus BARRIENTOS  [MANCILLA NC |OPERARIO CONSTRUCCION COoQUIMBO 1 PESOS. 3 619.729 $ 543812 sl 01/01/2022 311121202
3.- Colaborar enla entrega de ayud les ante climéficas, a los usuarios del program.

WeTie bermes  |boms Ne |2 Apoyary/o canalizar en foreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el fertitoro, en beneficio de los usuarios del programa ke easEesy RS 9 EES s 513 s AT g R ciaET
3.- Colaborar enla entrega de ayud les ante climéficas, a los usuarios del program.

lervaes bram bes Ne |2 Apoyary/o canalizar en foreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el fertitoro, en beneficio de los usuarios del programa leesrermmn GRS 9 EES s o298 3 s g R R
3.- Colaborar en la entrega de ayudas sociales ante emergencios climdticas, a los usuarios del program.
T APOYO TS TIDOTSS UGS TGS G Tor GEegUTom, STHERICIon U 1 SeCTorT Ger prograTa comoran

FRANCISCO [CORTES DINAMARCA NC |2~ Colaborar en el desarrollo de acciones fenitoriales igadas ol programa comunitario. |ADMINISTRATIVO COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 3111212022

—AfoytHasTCY % et eeCTTToT e TprogrTT

GLADYS MARIN [OSSANDON NC |2~ Colaborar en el desarrollo de acciones fenitoriales igadas ol programa comunitario. ADMINISTRATIVA COoQUIMBO 1 PESOS. 3 667.239 $ 585,49 sl 01/01/2022 3111212022
FApoyiT s T et e TorComoTToTTe TqETT T
[permitan faciitar la constitucién, funcionamiento y la plena aplicacion de la ley sobre Juntas de Vecinos y demds Organizaciones del Tertorio.

DORIS ALVAREZ LEON NC Educador de parvulos COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1573812 $ 1.381.02 sl 01/01/2022 311212022
2.- Apoyar alas Organizaciones del Terrtorio usuarias del programa en el disefio de iniciativas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables /o
1.- Apoyar las labores ¥ fraslado 6 alprograma y ala 6n en los M I

PATRICIA VARAS DAz NC Auxiiar aseo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 311121202
2.- Apoyar en la mantencion y impieza infegral de la Delegacion.

s [ o~ Ne |2 Apovary/o canalizar en toreas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el fertitoro, en beneficio de los usuarios del programa operaiio R 9 EES s s019 3 ) g R iR

3.- Colaborar enla entrega de ayudas sociales anfe emergencias climaticas, a los usuarios del programa,

4 o
[permitan faciitar la constitucién, funcionamiento y la plena aplicacion de la ley sobre Juntas de Vecinos y demds Organizaciones del Tertorio.

GLORIA ARAYA (GAJARDO NC Parvularia CoQUIMBO 1 PESOS. 3 745883 $ 654512 sl 01/01/2022 311121202
2.- Apoyar alas Organizaciones del Terrtorio usuarias del programa en el disefio de iniciativas y su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables /o

1. Afender consultas de la comunidad referente ol presente programa.

PATRICIA ROJAS ESQUIVEL NC 2. Colaborar en la difusion de informacion y de actividades en el feritorio. Secretaria COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
3. Canaiizar necesidades de los usuarios hacia los servicios municipales y apoyar en su difusion.
Eaccicoi s oo o

MARY [CONTRERAS  |PIZARRO NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 836275 $ 733,831 sl 01/01/2022 31/12/2022
oo TS ot orm

EDUARDO GUERRERO VEGA NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 607.863 § 533,40 sl 01/01/2022 31/12/2022

1. Alender consulfas de la comunidad referente ol presente programa.

2. Colaborar en la difusién de informacién y de actividades en el feriforio.

3. Canaiizar necesidades de los usuarios hacia los servicios municipales y apoyar en su difusion.
4. Colaborar en la afencion de servicios sociales en el feniforio.
T ABOYOT ST TG T OO Te pTOYSTTos troTg Moo s

PAULA MACIAS [MARIN NC [ Administrativa COQUIMBO 1 PESOS 3 530,500 $ 465,514 st 01/01/2022 31/12/2022

2. Realizar visitas domiciiiarias a los usuarios del programa.
MARIA GONZALEZ VILLARROEL NC 3. Realizar falleres de educacion, autocuidado, fratamiento domiciiario, alimentacion y vida saludable @ usuarios del programa. inesiologa COQUIMBO 1 PESOS 3 429231 376,65 sl 01/01/2022 31/12/2022
4. Colaborar en la generacion de actividades comunitarias orientadas al arupo social de adulios mayores.

- Apoyar n variodas tema oras menores. actividades y/o eventos del ferioro, refo de escombros y malezas, fraslado de mobilario.

ALVARO LEYTON BRICERO e [ESCDCHEE SENC SRE Sy EIEnC N SIS DEEET Encargado de Medio Ambiente COQUIMBO 1 PESOS. 3 719,344 $ 631,224 s 01/01/2022 311212022
2. Apoyar en frabaios de prevencion y reparacion.

EABAN [— - ne [~ Apovaryio canaiizar en areas de poda, mpieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el ferforo, en beneficio de los usuarios del programa [R— coaumEo . pesos 5 oo 5610 M ov/o12022 I

3.- Colaborar enla entrega de ayudas sociales ante emergencias climaficas, a los usuarios del programa,

2. Apoyar en la realizacién de actividades recreativas  sociales para usuarios del programo.
JUAN TAPIA ROJAS NC  [3.Colaborar en la programacion sobre uso de espacios y del parque 18 de sep! . salon ilario, cancha sinféfica y anfiteatro [Gestor Deporte CoQUIMBO 1 PESOS. 3 670859 $ 588,671 sl 01/01/2022 3111212022
para actividades de los usuarios del programa

1. Colaborar con la reaiizacion de clases y talleres deportivos a los usuarios del programa.

MONICA [MORALES [CERDA NC 2. Apoyor en a reaizacion de Gciidades recreativas y sociales para suerios el programa. [Monitora Aerobica COQUIMBO 1 PESOS 3 191,823 § 168,32 st 01/01/2022 31/12/2022

esRED bz ke e 2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa. operaiio R 9 (EES s 513 s AT g R caET
3.- Colaborar enla entrega de ayud les ante climdticas. alos usuarios del programa.

R hsmia hauz & 2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa. operaiio R 9 (EES s 513 s AT g R iaETR
3.- Colaborar enla entrega de ayud les ante climdticas. alos usuarios del programa.

JEAN BRARD [ARACENA NC 1. Efectuar rondas inspectivas en el desarrolio y término de actividades de suarios del programa, en Cenro Comunitario Antena. [Rondin COQUIMBO 1 PESOS 3 544824 § 478,08 sl 01/01/2022 31/12/2022
Eaccicoois oo o

JHOANA VARAS CARVAJAL NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. TRABAJADORA SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 992,164 § 870,62 sl 01/01/2022 31/12/2022
3 fies=treRrEomiAmatr et trpresertirogrifiner

FARIDY SOLER GONZALEZ NC 2.- Apoyar en la apiicacion de instrumentos de diagnostico teritorial. TECNICO ADM.PUBLICA COQUIMBO 1 PESOS 3 902170 § 791,654 sl 01/01/2022 31/12/2022
#=Cofaboraremiergenetirioi: T oS T

LUCIA ARAYA FUSTER NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades de la poblacion adulto mayor del teritorio. TECNICO ADM PUBLICA COQUIMBO 1 PESOS 3 71682 § 629,01 sl 01/01/2022 31/12/2022
F=tortrraretrits o o

JUAN PARRA (ORTIZ NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. TRABAJADOR SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 1055515 $ 926,214 sl 01/01/2022 31/12/2022
F-toTorr e ot o

ANGELINA MARQUEZ [CATRILEF NC 2.-Apoyar en el levantamiento diagndstico de necesidades por fertorio. [ ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS 3 899,153 $ 789.00 sl 01/01/2022 31/12/2022
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2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

SILVESTRE [CALDERA SAAVEDRA NC [MAESTRO OBRAS MENORES, SOLDADOR | COQUIMBO 1 PESOS 3 695614 § 610,40 sl 01/01/2022 31/12/2022

3.- Colaborar enla entrega de ayud les ante climéticas, alos usuarios del programa.

2.- Apoyar y/o canalizar en tareas de poda, impieza y mejoras en dreas verdes no concesionadas en el feritorio, en beneficio de los usuarios del programa.

DANILO [CORROTEA GONZALEZ NC OPERARIO CUADRILLA COQUIMBO 1 PESOS 3 579.689 § 508,671 sl 01/01/2022 31/12/2022

3.- Colaborar en la entrega de ayudas sociales ante emergencias climaficas, a los usuarios del programa,
TG GO 5 05 OT O T IoTTES COT OGS TEMTOTOTES ¥ TUMGTOTTGTSS GeTSeTTor-

Descripcion y diagndstico sociales como demogrdficos, y de las redes sociales que inferactian directamente con la Delega
TAMARA HERNANDEZ  [TABILO NC  |orientacion, sobre subsidios fanto famiiares, mafemales, agua pofable, exencion de cobro de basura, enfre ofros més. rabajador social COQUIMBO 1 PESOS. 3 893329 § 783.89: sl 01/01/2022 3111212022
Orientacion y apoyo para postulaciones de proyectos y en femdticas que sean necesarias del ambito socidl.

NELSON HERNANDEZ  [MESTON NC  |apoyo logistico enla enfrega de cajas a las familias vulnerables de la comunidad. coquimBo 1 PESOS 3 777851 682,564 si 01/01/2022 31/01/2022
Descripcion y diognéstico sociales como demograficos, y de las redes sociales que inferactian diectamente con la Delegacién.

ANA ALVARADO  [ROJAS NC  |orientacién, sobre subsidios tanto famiiares, maferales, agua polable, exencién de cobro de basura, entre ofros més. COQUIMBO 1 PESOS 3 879614 $ 77186 si 01/01/2022 31/12/2022
Orientacion y apoyo para postulaciones de proyectos y en femdficas que sean necesarias del Gmbito socidl.
[Monitora de Clase de Pafinaje, realizando clases y talleres deporfivos para el publico de la Delegacion de La Anfena y Los Companias

v
CERCEAE R [lrnes ME e @ e e @ sy Ees e s s e i el e B G e ATy e s [remlETGEFEIiTD costs L (=S 3 SR O 4 g Cloi2e22 S
HERNAN [CORTES [MORALES NC Apoyo en la apiicacion de de diagndstico [ngeniero de ejecucion en CoQUIMBO 1 PESOS 3 959,094 841,60 sl 01/01/2022 3111212022
ladminiiracion de empresas
aar et enTaa Y- prra tiefegucrorTrarA

MIRO. 5010 MRANDA NC |+ Promover el émbito del desarrollo comunitario, mediante la vinculacién con organizaciones funcionales y feritoriales del sector La Anfena profesor general de ciencias e hisforia | COQUIMBO 1 PESOS $ 1026214 s 900,50: si 01/01/2022 31/12/2022
o oS TEoRCoT et a DRt T
e e e s S N oAt . ST AT SRSt e uprobudos oo o SEREM

GABRIELA [MARAMBIO  |COSTAGLIOLA NC |+ Desarrolor los Talleres Comunaies con las farmilis, de acuerdo enlos "Normat alas “Reglos parala Eecucion  [Ingeniero Agronomo coquimBo 1 PESOS $ 00009 § 526, si 01/01/2022 30/09/2022
el Progrcmc e Apoyo alos Familis para el Autoconsumo® Resoloeian 043 et 19 4 Agost del 2021 laboradas pora o pveseme programa, las cuales esfordn

tlres psicosociales
MILENA [CONTRERAS ~ |LA PAZ NC « Evaluacion psicolbgica a usuarios del programa Psicologa COQUIMBO 1 PESOS 3 783.481[ § 687.50 sl 01/01/2022 31/05/2022
- Elaboracion de informes

et St R B e i e ————————
JOCELYN SALGADO [OSSANDON NC + Evaluar de manera recurrente la situacion del adulto mayor y su famila, sistematizando informacion. Tecnico en Deporte y Recreacion COQUIMBO 1 PESOS. 3 1471 $ 361,06 sl 01/01/2022 31/05/2022
« Faciitar, apoyary cccmpcnclr alos adultos/as mayores pertenecientes al Proyecto, en la ejecucién y cumplimiento de los objefivos del plan.
S POoT ytevisormr ettt n
e e el e e
[MACARENA SANCHEZ sAEZ NC + Reaiizar evaluacion nutricional de usuarios con patologias cronicas, factores de riesgo cardiovasculares y mainutricién, INutricionista CoQUIMBO 1 PESOS. 3 420373 $ 368,87, sl 01/01/2022 31/05/2022
+ Medir Y registrar Pardmetros anfropométricos y signos vitales.
dctar Sirreort i
A e A ———
PATRICIA ROIAS RAMOS NC « Asislir @ los Adultos Mayores que lo requieran Auxiiar CoQUIMBO 1 PESOS. 3 410954 360,61 sl 01/01/2022 31/05/2022
. Prepcrcry emvsgav el desuvuno alos usuarios y usuarias diariamente.
e Oy SvaToTTon oS SMTpTOCTICo e TeTapT
R
VALESKA SAAVEDRA PALLERO NC « Planificacion y realizacion de Taller ergoferapia. Terapeuta Ocupacional COoQUIMBO 1 PESOS. 3 720373 $ 632,12 sl 01/01/2022 31/05/2022
- Planificacion y realizacion de Tallr de farmacologio
fromés-ur i v oS TeTTas O e USIIOS PO TS o KeCTeavary
Funcional y organizacién de Gimnasio Gerontolégico
DAVID ARAYA [MONDACA NC « Pianificacion y realizacion de Taller Gimnasia Kinésica Kinesiologo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 934773 $ 820,26 sl 01/01/2022 31/05/2022
- Planificacion y realizacion de Taller Gimnasio Geronfologico.
ecPproéstomrdeiratégnie e o TS pr oo
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[CARLA TAPIA [MONTECINOS ROl e o e e e e pautas aplicada por la profesional. Estas infervenciones pueden ser individuales, en dupias o en friplefa |Fonoaudiologa COQUIMBO 1 PESOS. 3 900,000 $ 789.75¢ sl 01/01/2022 31/01/2022
+ Coordinar acciones en comumo con los profesionales en asociacion con la red de infancia, con el proposito de generar derivaciones, en post de la aplicacion y
thores fr e it
e Sty APy e e i o e e Sy S e ——
STEPHANIE [CANIHUANTE ~ [LOPEZ NC |ciclo de sesiones entre 5 infervenciones, de acuerdo con las pautas apiicada por la profesional. Estas infervenciones pueden ser individuales, en duplas o en friplefa ~[Kinesiologa CoQUIMBO 1 PESOS. 3 900000 $ 789.75¢ sl 01/01/2022 31/01/2022
+ Coordinar acciones en conjunto con los profesionales en asociacion con la red de infancia. con el propésito de generar derivaciones, en post dela aplcacién y
B thores e sreTon e it
e S byt e e e e o e P e S A A i e—
FRANCISCA MIGUELES BRICENO NC |ciclo de sesiones entre 5 infervenciones, de acuerdo con las pautas apiicada por a profesional. Estas infervenciones pueden ser individuales, en duplas o en friplefa [Terapeuta Ocupacional CoQUIMBO 1 PESOS. 3 900,000 $ 789.75¢ sl 01/01/2022 31/01/2022

+ Coordinar acciones en conjunto con los profesionales en asociacion conla red de infancia, con el propésito de generar derivaciones, en post de la aplicacién y

a) Conformacian del equipo ejecutor.
ISRAEL MUNOZ MUNOZ NC b) Induccién y Capacitaciones. Licenciado en Arquitectura COQUIMBO 1 PESOS $ 615000 $ 539,66 sl 01/01/2022 31/12/2022
) Primera Mesa Técnica Comunal

dfor By T T T TpeTaeT gorTSEEsTROTTeT
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KARINA SALFATE OSSES NC Elaborar el Proyecto de Infervencion Comunal en base al Diagndslico visado por FOSIS, y presentarlo en la Mesa Técnica Comunal para su evaluacion, de Trabajadora Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 445,600 391,014 sl 01/01/2022 31121202
[acuerdo a lo establecido en la Modalidad de Operacién y segun se esfipula en los documentos y ineamientos contenidos en el Sistema de Gestion de Convenios
« Asegurar la 6n de que un de la oferta disponible en el terrtorio, el que deberd realizar acciones concretas
VICTOR sor0 ALAGA NC |en funcién de las alertas, asi como también informar olertas. Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.680,000 $ 1,474,20( sl 01/01/2022 31/05/2022
- Generar condiciones para la arficulacién, coordinar y convocar la Red Comunal de Nifez.
T omrigOsTto TegRIae T Sl et
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PAULA [CHIANG [CACERES NC + Realizar acompariamiento a las familas para el logro de Ias acciones y fareas enlos PAF para el de los objefivos acordados d Social COQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
[acuerdo a los plazos establecidos en OOTT,
romTtgTsTED e e rfocs: PSSO oG oo
+ Elaborar Plan de Atencion Familiar alos casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Toreas
ALEJANDRA [GALLARDO  [LEON NC + Realizar acompariamiento a las familas para el logro de las acciones y fareas enlos PAF para el de los objefivos acordados d Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
[acuerdo a los plazos establecidos en OOTT,
romTtgTsTE e e ot TPUSSTOS poTTTeT
+ Elaborar Plan de Atencion Familiar alos casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Toreas
IMARTINA (GUTIERREZ [NUNEZ NC + Realizar acompariamiento a las familas para el logro de Ias acciones y fareas enlos PAF para el de los objefivos acordados d Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
[acuerdo a los plazos establecidos en OOTT,
oMt e e o porareTo-
e s (AT o e D S OV 0 S R e T
INATHALIA 10RO ZAVALA NC + Realizar acompariamiento a las familas para el logro de las acciones y fareas enlos PAF para el de los objefivos acordados d Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
[acuerdo a los plazos establecidos en OOTT,
romTtgTsTE e e o TPUSSTOS oG oo
+ Elaborar Plan de Atencion Familiar alos casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Toreas
KARINA (GUTIERREZ CASTRO NC + Realizor acompariamiento a las familas para el logro de Ias acciones y fareas enlos PAF para el de los objefivos acordados d Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
[acuerdo a los plazos establecidos en OOTT,
TR TETTTES T T e TS o TeTapTr I
e e e e e R
CONSTANZA GUIMAN ARANCIBIA NC « Reaiizar un diagndstico participativo junto ala familia. Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
+ Elaborar Plan de Terapia Fomilior para ser validado por la familia.
TSt e per TS i rentiprorTammar-
+ Realizar invitacién alas familias para parficipar en terapia familr.
DANIELA FLORES BRAVO NC « Reaiizar un diagnéstico participativo junto ala famila. Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 950,001 sl 01/01/2022 31/05/2022
« Elaborar Plan de Terapia Fomiiior pcrc ser validado por o familc
TSt {ra-cr it P rerdiprar oo
e N T el e e e
JUAN SALINAS MORGADO NC « Reaiizar un diagnéstico participativo junto ala famila. Psicologo CoQuIMBO 1 PESOS. 3 950,000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
+ Elaborar Plan de Terapia Familior para ser validado por la familia.
ot T T progRITeS pitsem o Te gerer TP T T 7

significativos.
KARLA BARRAZA [CONTRERAS NC -« Invitar y acomparior al "grupo de accion” a consfituirse como representantes de su comunidad. Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 950000 $ 833,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
+ Acompaiiar el proceso de elaboracin del Diagnéstico Participativo Comunitario centrado en los NNA.
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TSeTOTSe T SO TG T progromT ST oo TeTToT gereroTaToTT
significativos.

JAVIERA MARTINEZ [BERENGUELA NC + Invitar y acompaiiar al “grupo de accién” a constituirse como representantes de su comunidad. Psicologa COQUIMBO 1 PESOS $ 475000 $ 416,81 st 14/01/2022 31/05/2022
+ Acompaiar el proceso de elaboracin del Diagnéstico Participativo Comunitario centrado en los NNA.

e

« Dirigir, controlar, acompariar, y supervisar a su equipo de trabajo, en la planificacion, ejecucion, revision y andiisis pragmdtico de la OPD La Serena.
PAULINA GALLO VASQUEZ NC « Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causas de ingresos defectados en el diagnéstico realizado a nifas, nifios y jovene:
« Realizar la Evaluacin Anual del Programa y entregarta en los plazos solicitados por SENAME, sumando a entidades formales que lo soliciten, como Tribunales de

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS 3 1143570 $ 1,003,48; sl 01/01/2022 31/12/2022

livcio y revision).
MIGUEL SUZARTE ROJO NC + Orientacién a usuarios en femdticas legales relafivas a infancia. Abogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1015678 $ 891,25 sl 01/01/2022 311121202
+ Ser curador en causas designadas por Tibunal de Famila.

TBmbvErton eI O te ot S rea e et
« Participar n el proceso de evaluacion e infervencién.
DANYELLY HENRIQUEZ DAz NC -+ Acoger alos usuarios, proporcionar informacién, orientaci
+ Contribuir en el sistema e regisiro y sistematizacin.

n bésica y ejecutar derivaciones a la red. Psicologa COQUIMBO 1 PESOS 3 960.454 $ 84279 sl 01/01/2022 31/12/2022

o QG e o
i YA A S £ A oV e

JACQUELIN RiOS HIDALGO NC « Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion. Trabajadora Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 960454 § 842,75 sl 01/01/2022 3111212022
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacién.

BrSver ot o
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacién.
Lucy TAPIA BARRAZA NC « Parficipar en reuniones fécnicas de equipo y aufocuidado. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 960454 § 842,75 sl 01/01/2022 3111212022
+ Acciones psico-educativas a nifos, adultos responsables, familias y comunidad.

fasimodertramtiationae o ertréa ™
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacién.

PAULINA HERNANDEZ  [FONTECILLA NC « Parficipar en reuniones fécnicas de equipo y aufocuidado. Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 960454 § 842,75 sl 01/01/2022 3111212022
+ Acciones psico-educativas a nifos, adultos responsables, familias y comunidad.

TBmbverttmcot ot o
+ Contribuir en sistematizacion de la informacién del drea infersectorial
PAOLA [CACERES TORREJON NC : Participor en reuniones técricas de equipo y autocuidad. leducadora de parvulos COoQUIMBO 1 PESOS. 3 641,299 § 562.732 sl 01/01/2022 311121202
« Participar de de equipo o de p lecido o no en el proyecto OPD presentado a licitacion.

gérer et fecord e
i A St £ A o A o

JUANA ZAMORA TAPIA NC « Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 960454 § 842,75 sl 01/01/2022 311121202
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacién.

ProriveroimicoticiT e bt et et g T
« Participar n el proceso de evaluacion e infervencion.

TEIJIRO SALNAS BAEZA NC -+ Acoger alos usuarios, proporcionar informacién, orientacion basica y ejecutar derivaciones ala red. Psicologo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 960,454 $ 842,75 sl 01/01/2022 311121202
+ Contribuir en el sistema e regisiro y sistematizacin.

rerosper iRy orermUCToTeTTIroT DT
e K S

VALENTINA LUNA SALAS NC -« Tomar los datos de las "denuncias” andnimas y derivar al profesional de furo. Tecrico en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS. 3 577.482 $ 506,74 sl 01/01/2022 3111212022
+ Redaccién de oficios, memos, cartas Y ofros relativos al envio de informacion soiicitada por la coordinacion

"y thotrractort rrare o
A e e 2 £ G T S e
MICHELLE HIDALGO FLORES NC + Realizar seguimiento de casos asignados. Tecrico en Trabajo Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 620249 $ 544,26! sl 01/01/2022 3111212022
+ Participacion en reuniones écricas de equipo y autocuidado.

e coreT OO T AT diecicca
- Orden de documentacién (documentos, formatos, oficlos, cartas, entre ofras).
FRANCO DE GENNARO  |CASTRO NC - Apoyar a la gestién del coordinador y de los miembros de equipo. Auxiicr Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 438963 385,19 sl 01/01/2022 311121202
+ Encargado de la matencién de los espacios y acogida.

+ Conducir reuniones técnicas,
FLAVIANO [AGUILERA [CASTEX NC « Diigir, coordinar, acompariar y supervisar a su equipo de frabajo, en la planificacion, ejecucion, revision y andiisis pragmético de la OPD Las Comparias. [Abogado CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1298.524 $ 1,139.45 sl 01/01/2022 3111212022
« Verificar que la calidad del servicio de respuesta a los causal de ingresos detectadas en el diagnéstico reaiizado a los/as nifios/as y jévenes.

BrverioErmutor re ThttB-en et e reor
+ Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion.

BRAYAN PINONES ANTIQUERA NC + Acoger alos usuarios, proporcionar informacion, orientacion bésica y ejecutar derivaciones a la red. Psicologo. COQUIMBO 1 PESOS 3 1,038,821 $ 911,56 sl 01/01/2022 31/12/2022
« Confribuir en el sistema de registro y sistemafizacion.

gErCrtsUso R e ToTe
+ Promoverla arficulacion de frabajo en red integrando circuitos.

NORMA oRTIZ RAMIREZ NC « Parficipar en el proceso de evaluacion e infervencion. asistente Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1038821 $ 911.56! sl 01/01/2022 3111212022
+ Contribuir en el sistema de registro y sistematizacién.

s rgords o e TE TEIITs Ue TToTeTToT weese TeTTC O ToTTeTeT
livicio y revision).

NICOLAS [ARAYA LEON NC « Parficipar y capacilar al resto del equipo en materias legales. Abogado COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1038821 $ 911.56! sl 24/01/2022 3111212022
+ Promoverla arficulacion de frabajo en red integrando circuitos

ot feimfioncies i TR E TS TIVAVE STTeT e, e T roTTCOS: mroTeT
la persona responsable, entre ofros.

LILIAN ROIAS VARGAS NC -+ Promoverla arficulacion de frabaio en redinfegrando circuitos. Tecrico en Trabajo Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 770,539 $ 676,148 sl 01/01/2022 3111212022
+ Contribuir en el sistema e regisiro y sistematizacién en caso de ser requerido por el equipo.

fiirrcaner fermas ety fiemvoTos oTaroTo-
+ Acoger alas personas e insfituciones que soliciten informacién y orientacién en OPD.
MARISOL ARANCIBIA  [GOMEZ NC + Apoyar la gestién administrativa del coordinador y de [0s ofros miembros del equipo. Apoyo Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. 3 590,239 $ 517,93 sl 01/01/2022 3111212022
+ Encargada de la mantencién de los espacios y acogida.

mroTgtsT e 4 o pranesy T e T
+ Realizar mapeo de redes del feritorio para identificar actores locales.

DANIELA ALFARO. (GAUNE NC « Oforgor apoyo técnico y capacitacion a servicios del drea de la salud y educacion en materios de discapacidad, inclusion social, atencién a la diversidad y Fonoaudiologa COQUIMBO 1 PESOS 3 1242938 $ 1,090.67 sl 01/01/2022 31/08/2022
primera infancia

rarorignotn porerieteien i
it ks A3 e e S e A

FABIAN TORREJON RUBIO NC « Oforgor apoyo técnico y capacitacion a servicios del drea de la salud y educacion en materios de discapacidad, inclusion social, atencién a la diversidad y Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1242938 $ 1,090.67 sl 01/01/2022 31/08/2022
[primera infancio.

oerpriTTes'y prografiaser S e T

Résariror theyriost Py & G rorte L Y T e TR
el e e 3 oo e £ § 8 S
PAULINA HERNANDEZ |YEOMANS NC « Oforgor apoyo técnico y capacitacion a servicios del drea de la salud y educacion en materios de discapacidad, inclusion social, atencién a la diversidad y Psicopedagoga COQUIMBO 1 PESOS 3 1242938 $ 1,090.67 sl 01/01/2022 31/08/2022
primera infancia

-Liderar la red comunal de Chile Crece Configo en el fertor, convocands & las confraparies nfersectoricles @ reurin mensual para abordar los temas descritos
VALENTINA JIMENEZ (GUERRA NC en la Resolucion que aprueba la ejecucion del Fondo. Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1,180,000 $ 1,035,45¢ sl 01/01/2022 31/03/2022
-Coordinarlas actividades contenidas en el proyecto de Fortalecimiento Municipal a desarroliar en conjunto con la red comunal de Chile Crece Contigo,

7
+ Apoyo administrativo del Programa Forfalecimiento Municipal
[MAXIMILIANO ZARRICUETA  |QUERO NC « Entrega de documentos ainsfituciones designadas. Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 700,000 $ 614,25 sl 01/01/2022 31/03/2022
+ Apoyo en las acfividades grupales y socio-comunitarias del pvcgmmo

oy gesiar e iy tHOseTTerTTOgraTT T oS, DOMo SaMTar ToCTor SegoTT
e o e A R ) T o G e S iento di de LaSerena parala
BRUNO HENRIQUEZ BARRERA NC  [ejecucién del Programa. Arquitecto COQUIMBO 1 PESOS. 3 1472849 $ 1292.41 sl 01/01/2022 31/01/2022
+ Actuar como apoyo ala confraparte técnica mur lpu\ ¥ coordinar acta de observaciones del equipo barral para el “Estudio de Diagnésiico y Elaboracién Plan

t romTory gestorkar T oSOt resr et otk oraertr tatwutios sam o o
convenio.

YESSENIA PALMA ALVAREZ NC + Seguimiento periédico y reporte de los indicadores y medios de verificacion en el de LaSerena para la Trabajadora Social COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.100,009 $ 965,25 sl 01/01/2022 311121202

ejecucion del Programa.

i SUTCTOTRS rethzaats Bor T voorco:
+ Aprobar y rechazar las solicitudes realizadas de manera presencial y via web.
KATIA GARCIA IMORGADO NC « Revisar de manera confinua los casos que se mantienen en gesfion municipal. Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 730,009 $ 640.57: sl 01/01/2022 28/02/2022
« Realizar atencién de pubiico.

e it POty Al
+ Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
[MARIA LUISA casTLLO VILLALOBOS NC « Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente y entregar documentos y/o gestion municipdl, Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 $ 552.82! sl 01/01/2022 28/02/2022
- Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.

T e pDTCo Ve
+ Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
ANTONIETA [MOLINA RETAMAL NC +Revisar solicifudes que se encuentran en estado pendiente y enfregar documentos y/o gestion municipal. Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 $ 552.82! sl 01/01/2022 28/02/2022
-+ Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.

mzcr T pDTCo Ve
+ Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
ALINA CASANOVA  [MUROZ NC « Revisar solicitudes que se encuentran en estado pendiente y entregar documentos y/o gestion municipdl, Apoyo Administrativo CoQUIMBO 1 PESOS. 3 630,000 $ 552,82 sl 01/01/2022 28/02/2022
-+ Apoyar en todas las acciones que la encargada comunal le asigne.
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I TeTICTOT U PURTCD ProsercTary vicr
+ Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
JUANA VASQUEZ BERRIOS NC « Revisar soliciludes que se encueniran en estado pendiente y entregar documentos y/o gestion municipa. | Apoyo Administrativo COoQUIMBO 1 PESOS. B 630,000 $ 552.82! sl 01/01/2022 28/02/2022
+ Apoyar en fodas las acciones que la encuvgcdo comunalle asigne.
OTZOT OTeTICoTT T
A
[CAROLL TAPIA ESPEJO NC « Revisar soliciludes que se encueniran en estado pendiente y enfregar documentos y/o gestion municipal. COoQUIMBO 1 PESOS. B 630,000 $ 552.82! sl 01/01/2022 28/02/2022
-+ Apoyar en fodas las acciones que la encuvgcdo comunalle asigne.
et Gttt e o G e e T N
IVAN BARRAZA OLIVARES NC « Revisar soliciludes que se encueniran en estado pendiente y enfregar documentos y/o gestion municipal. COoQUIMBO 1 PESOS. B 630,000 $ 552.82! sl 01/01/2022 28/02/2022
+ Apoyar en fodas las acciones que la encargada comunal le asigne.
T o VoI OO TG PO P Ta U OB PO T SEREI, G o RSOGO TXS TG T390 O TecTTor Ty e
[ Gl o s G St 1o IS 8 S o e T ST A oo s o Gt o s o
FABIOLA INAVARRO HERRERA NC [presente convenio. Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.250,009 $ 1.096,87: sl 01/01/2022 27/10/2022
- rummpar enlas ccpaci?cc\or\es. cccmpcﬁamisnw. materiales, asistencia 2y oo técnico por i cuenten conla i 6
Tecyter e TOCTOTT CRETTOr N T30 T T T =
[ Gl o o G A 1o IS 8 S G e T ST A oo s & o G o s o
[CAMILA LoPEz AVILA NC |presente converio. Trabajo So CoQUIMBO 1 PESOS. 3 1.250,009 $ 1.096,87: sl 01/01/2022 27/10/2022
- rummpar enlas ccpaci?cc\or\es. cccmpcﬁamisnw. materiales, asistencia 2y oo técnico por i cuenten conla i 6
Tecyter o' pOrorSTR O EXETTO T e TeCTTa T O =
2 Gl o o G A 1o IS 8 S o e T ST Ao s o G o s o
JOHANNA ARANCIBIA  |ARRATIA NC [presente convenio. Psicologa COoQUIMBO 1 PESOS. 3 1,000,009 $ 877.5 sl 01/01/2022 27/10/2022
+ Parficipar en las capacitaciones, acompanamiento, materidles, asistencia y apoyo técnico por i cuenten conla i 6
T Tt g by s chitadtres lmHHuv FTO OO Ue TS
+ Mantener y/o mejorar la calidad de vida de PesD, sus cuidadores y
CAMILA VASQUEZ FLORES NC + Generar un espacio de descanso y/o tiempo libre, para el desarrollo de e para los (as) cuidadores famiiares /o informaries de PesD. Tecrico en enfermeria COoQUIMBO 1 PESOS. B 550,000 $ 482,62 sl 01/01/2022 31/05/2022
« Proporcionar apoyo en actividades de la vida diaria a PesD (alimentacion, mgusne menor y mayor, vesfimenta, cuidados de la piel, uso del bario.
TS ettt Rt Por brdspecitret Ebpos Voreraoes-
- Dlspcner mdu T S et e G A R S ion de Aamiento Psicosocial y Socio
DANNY AGUILERA [MOLINA NC  |corespon Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. B 830000 $ 728,32! sl 01/01/2022 31/01/2022
- DemlroHclr el modelo de infervencién de acuerdo a la mefodologia disefada para el Accmpcnclmlemc Psicosocial y Socio laboral en cada persona mayor
crtnsotwritferon TrCOrgTT oA Vo TroroposvomeTaoT
b it L e
MATIAS PALMA BRUNA NC  [coresponda. Trabajador Social CoQUIMBO 1 PESOS. 3 865773 3 759.71 sl 01/01/2022 31/01/2022
+Desarrollar el modelo de intervencién de acuerdo a la metodologia disefiada para el Acompur’vum\emo Psicosocial y Socio laboral en cada persona mayor
ot writfero PO eI UG UTT SOOI Voo TTgropoS voTTeTaIoT
ey mdu e e S ion de Aamiento Psicosocial y Socio
YILBER CONTRERA  [PAREDES NC  |corespon Trabajador Social COoQUIMBO 1 PESOS. B 865773 3 759.71 sl 01/01/2022 31/01/2022
-Desancnar el modelo de infervencion de acuerdo a la metodologia disefiada para el Acompariamiento Psicosocial y Socio laboral en cada persona mayor

(1) Elfuncionario no ha percibido
pago de asignaciones especiales
Asignaciones Especiales: durante el periodo informado.



