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Tustre Municipalidad de
La Serena

LASERENA, (g juL 2018

DECRETO N° _/ ZZ )3 /

VISTOS:

Los articulos 5 letra d), 12, 56, 63 letra i) y 65 letra ) de la Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades; el correo del Concejal sefior Ramén Gonzélez
Munizaga de fecha 27 de junio de 2018, en el cual se deja constancia que la Comisién de
Régimen Interno concordé en las bases reglamentarias para el otorgamiento de la
Medalla Ciudad de La Serena; el certificado del Secretario Municipal de fecha 6 de julio de
2018 dejando constancia que en la Sesién Ordinaria N° 1113 de 4 de julio de 2018 el
Concejo Comunal aprobé la ordenanza Medalla Ciudad de La Serena, vy las facultades
propias de mi cargo:

CONSIDERANDO:

1.- Que la Municipalidad de La Serena distingue todos los afios a personajes destacados
de la comuna, siendo ello una tradicién que viene desde el afio 1978,

2.- Que es necesario establecer un procedimiento uniforme que regule la postulacion y
entrega de la condecoracién denominada “Medalla Ciudad de La Serena”

3.- Que se deja constancia que adem4s de la sefialada condecoracion, existe la distincién
de Hijo llustre y la entrega de las Llaves de la Ciudad de La Serena, lo que no se regula
en la presente ordenanza.

DECRETO

1.- APRUEBESE LA SIGUIENTE ORDENANZA que regula la entrega del galardén
denominado “MEDALLA CIUDAD DE LA SERENA”

ARTICULO 1

La presente ordenanza tiene por objeto establecer las normas de seleccién de quienes
sean merecedores de la condecoracion denominada “MEDALLA CIUDAD DE LA
SERENA". Este reconocimiento consistir4 en una medalla con el escudo de la ciudad de
La Serena y sera entregada en el mes de agosto de cada afio, en el dia de Aniversario
de la Fundacién de la ciudad de La Serena, en ceremonia publica



ARTICULO 2

La MEDALLA CIUDAD DE LA SERENA se podra entregar a todas aquellas personas,
funcionarios, organizaciones con o sin personalidad juridica, grupos, instituciones y/o
empresas de la comuna de La Serena que por su gestion, ain en forma péstuma, se
hayan destacado en el desarrollo de su labor en forma relevante Y que hayan contribuido
al desarrollo de la comuna o que con su quehacer le den reaice al nombre de Ia ciudad en
areas tales como:;

Educacién: Dirigido a quién se haya destacado por su trabajo en el Area de Educacién,
sea publica o privada, por su aporte y fomento a una educacién pluralista e inclusiva,
sobretodo si dicho aporte se ha realizado a propésito de publicaciones que hayan
significado un prestigio para Ia ciudad.

Salud: Dirigido a quién se haya destacado por su trabajo en el Area de Ia Salud,
constituyendo un aporte a la salud de Ia poblacién, a la mas vulnerable o carente de
oportunidades, por su participacién en programas de impacto en el territorio comunal o en
ta elaboracién de escritos o documentos de trascendencia.

Turismo: Reconocimiento dirigido a quién se haya destacado en el Area del Turismo,
proporcionando en el tiempo, y durante todo el ano, un servicio de calidad, sea en el rubro
gastrondmico, hospederia y/o servicios anexos a la actividad turistica.

Patrimonio: Reconocimiento dirigido a quién, dentro de las actividades que le son
propias, se hayan destacado por la defensa permanente del patrimonio tangible e
intangible de la comuna de La Serena, incluso mas allé de su Zona Tipica.

Emprendimiento: Dirigido a quién, en el tiempo, a propésito de su trabajo, no sélo ha
proporcionado trabajo a otros integrantes de la comuna, sino también ha colaborado con
el prestigio de la ciudad a nivel regional y nacional, innovando y otorgando servicios de

calidad.

Cultura: Reconocimiento a quién, vinculado a la promocién de la cultura y las artes, ha
proporcionado honor, orgullo y prestigio a la ciudad a través de expresiones de esta
naturaieza, tales como, la misica, danza, escultura, literatura, teatro, etc.

Deporte y Recreacién: Reconocimiento a quién ha promovido permanentemente el buen
uso del tiempo libre de nifios, nifias, j6venes, adultos y mayores a través de la promocién
de acciones deportivas y recreativas en la comuna, significando prestigio nacional e
internacional para Ia ciudad.

También podra entregarse la medalla a aquellos que por su labor o actos hayan influido
positivamente en el desarrollo de la Ciudad de La Serena, aun cuando no se encuentre

ello detallado anteriormente.

ARTICULO 3

Las postulaciones a la condecoracién que trata la presente ordenanza podran efectuarse
por cualquier institucion o persona que se encuentre interesada en ello. Para estos
efectos, mediante decreto alcaldicio se abrird un plazo para presentar las postulaciones,
las cuales se recibirdn hasta el 20 de julio de cada afo y deberan hacerse por escrito
mediante ingreso en la oficina de partes de la Municipalidad, en un sobre que en su parte
externa sefiale” Postulacién Medalla de la Ciudad de La Serena”, debiendo contener el
curriculo vitae de las organizaciones y/o personas propuestas vy las razones que llevan a



presentar la postulacion, debiendo acompanar, en lo posible, documentos o antecedentes
en donde conste la destacada labor del postulante. No obstante el plazo maximo
sefalado, la fecha de recepcién de las postulaciones podra ser modificada mediante
decreto alcaldicio, si las circunstancias del caso asi lo ameritaren.

ARTICULO 4

Las postulaciones seran estudiadas por una comision integrada por el Alcaide y 5
Concejales elegidos entre sus pares, anualmente, lo que se hara en alguna de las
sesiones de régimen interno del Concsjo, manteniendo en lo posible en reserva el nombre
de los integrantes. Integrar4 también la comisién el Director de la Direccién de Desarrollo
Comunitario o quien le subrogue. De la eleccién y sus fundamentos se debera levantar un
acta en donde se deje constancia de la misma, por parte del Secretario Municipal que
estara presente en la respectiva sesion. ‘

ARTICULO 5

La comision presentara al Concejo Comunal en la primera sesion ordinaria del mes de
agosto de cada afo, un maximo de 15 propuestas, de las cuales el Concejo seleccionara
a 10 postulantes.

El Secretario Municipal elaborar4 la papeleta de los votos, que deberan contener a los 15
candidatos previamente seleccionados. A la votacién concurrira el Alcalde y los
Concejales asistentes a la respectiva sesion, quienes deberan votar por un maximo de 10
postulantes. El voto serd anénimo y el resultado se conocerd en la misma audiencia,
encontrandose a cargo de la apertura y conteo de los votos el Secretario Municipal.
Aquellos postulantes que obtengan las 10 primeras mayorias seran los que se entenderan
acreedores del galard6n a que se refiere la presente ordenanza. En caso de producirse un
empate que como consecuencia dejare a mas de 10 seleccionados, debera efectuarse
una nueva votacién para dirimir cual de los dos Gltimos postulantes quedara seleccionado.

El Secretario Municipal enviara los antecedentes a la Direccién de Asesoria Juridica para
que se dicte el correspondiente decreto alcaldicio.

ARTICULO 6

El Secretario Municipal notificara el decreto alcaldicio a cada uno de los elegidos como
merecedores de la Medalla Ciudad de La Serena, y efectuar4 la invitacién a nombre del
Alcalde y del Concejo para efectos de la ceremonia de entrega del galardén, la que podra
publica o privada, lo que se evaluara en cada caso.

ARTICULO 7

La Municipalidad de La Serena llevara un registro especial “Medalla de La Ciudad de La
Serena” a cargo de Secretaria Municipal, en el que se inscribira el nombre y demas
datos pertinentes de la persona o entidad que sea objeto de la distincién y la fecha de su
otorgamiento, que sera la del Decreto Alcaldicio.



ARTICULO 8

La Medalla Ciudad de La Serena tiene un caracter exclusivamente honorifico, y por lo
tanto, no otorga ningtin derecho administrativo, ni de caracter patrimonial a los
distinguidos

ARTICULO 9

Mediante decreto alcaldicio se podra revocar la entrega de la Medalla, a quien por causas
posteriores a su recepcion haya incurrido en circunstancias que hagan desmerecer su

entrega, requiriéndose para ello acuerdo del Concejo.

ARTICULO 10

Esta ordenanza comenzari a regir desde la publicacién del decreto alcaldicio que la
apruebe en la pagina web de la Municipalidad de la Serena.

2.- PUBLIQUESE el presente Decreto en el sitio Web de Ia Municipalidad de La Serena y

en la pagina www.laserena.cl/transparencia, asimismo, manténgase un ejemplar de la

misma a disposicion del puablico en la Oficina de Informaciones, Reclamos y
Sugerencias.

Andtese, cimplase y archivese en su oportunidad.

Distribucign:

- Concejales g
- Direcciones Municipales /
- Direccién de Asesoria Juridica

- Oficina dg'Partes
RJJ/LMV/MP




