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I. ANALISIS DE LAS ACCIONES REALIZADAS

El presente informe tiene por objetivo informar al Concejo Comunal y a la comunidad
de La Serena acerca de las acciones e iniciativas que se realizaron durante el afio
2008, entregando de esta manera, la cuenta publica municipal y con ello dando
cumplimiento a la obligacién establecida en el articulo 67 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades el cual sefala:

“El alcalde debera dar cuenta publica al concejo, a mas tardar en el mes de abril de
cada afio, de su gestidn anual y de la marcha general de la municipalidad. La cuenta
publica se efectuara mediante informe escrito, el cual debera hacer referencia a lo
menos a los siguientes contenidos:

a) El balance de la ejecucién presupuestaria y el estado de situacion financiera,
indicando la forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido
efectivamente;

b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, asi
como los estados de avance de los programas de mediano y largo plazo, las metas
cumplidas y los objetivos alcanzados;

c) Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el periodo y
aquellos en ejecucion, sefialando especificamente las fuentes de su financiamiento;

d) Un resumen de las observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria
General de la Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con
la administracién municipal,

e) Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la
constitucién de corporaciones o fundaciones, o la incorporacién municipal a ese tipo
de entidades;

f) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal, y

g) Todo hecho relevante de la administracién municipal que deba ser conocido por la
comunidad local”.
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Es importante recalcar que el Concejo Municipal, a quien da cuenta el Alcalde con

este informe, es un 6rgano de caracter normativo, resolutivo y fiscalizador, encargado

de hacer efectiva la participacion de la comunidad local y de ejercer las atribuciones
que senala la ley.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 106 de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades vigente en la época, el dia 26 de Octubre de 2008, se efectué en la
Comuna de La Serena la eleccién de Alcaldes y Concejales, para el periodo 2008 -
2012.

De acuerdo a lo previsto en el Articulo 83 de la mencionada Ley de la Republica, con
fecha 6 de Diciembre de 2008, se procedi6 a la instalacion del Gobierno Comunal por

un periodo de cuatro afios, constituido por las siguientes autoridades comunales:

ALCALDE Sefior Raul Saldivar Auger
CONCEJALES Sefior Roberto Jacob Jure

Sefora Margarita Riveros Moreno
Sefior Jorge-Hurtado Torrejon
Sefiora Maria Cristina Concha
Senor Lombardo Toledo Escorza
Sefior Mauricio Ibacache Velasquez
Sefior Robinson Hernandez Rojas
Sefior Andrés Robledo Ramirez

Con el objeto de adoptar los acuerdos y cumplir con sus funciones legales, el Concejo
Comunal se retne en Sesiones Ordinarias y Extraordinarias, todas publicas. Las
Sesiones Ordinarias se realizan los dias Miércoles de la primera y segunda semana
del mes a las 9:45 horas, en el Salén de Ceremonial y Protocolo del Municipio ubicado
en el Edificio Consistorial de calle Prat N° 451, 2° piso, y en cuanto a las sesiones
extraordinarias, éstas se realizan en la medida que sean necesarias. En la siguiente
tabla se muestran todas las sesiones de concejo que se efectuaron el 2008.

ANO SESIONES ORDINARIAS || SESIONES EXTRAORDINARIAS
2008 36 7
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Para una mejor resolucion de los asuntos de su competencia, en el Concejo Comunal
se han constituido Comisiones de Trabajo, las que estudian y analizan entre otros,
temas tales como: Econémicos, Social, Ordenamiento Territorial, Salud, Artesanado y
Nombre de Calles, Plazas y Pasajes.

Este informe de gestién se realiza a partir de lo establecido en el Plan de Desarrollo
Comunal, herramienta fundamental en la planificacién y gestion municipal, que a
través del modelo de gestiéon y desarrolio propuesto, ademas de los principales ejes
que lo componen las cuales se orientan a distintas tematicas, es posible definir los

planes, programas y proyectos a ejecutar con el objeto de entregar bienestar a la
comunidad en general.

MODELO DE GESTION Y DESARROLLO

da

alipicomuna

b
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El analisis de las acciones ejecutadas durante el afio 2008, al igual que los afios
anteriores, incorporados en el Plan de Desarrolio Comunal “PLADECO 2005-2008" se
realiza tomando en consideracién las tematicas que considera cada uno de los ejes
que componen el Modelo de Gestion y Desarrollo, las que se muestran en la tabla
siguiente, con los diferentes programas incluidos por eje:

e Servicios a
Comunidad
Medio Ambiente

o Gestibn
Transporte

la
y

de

Desarrollo Rural

Territorial Cultural
o Desarrollo Urbaknyo/“ WIE‘mpréndlrhientdi Social ExpreSién
y  Ordenamiento y Atraccion de Mujer y Familia artistica y
Territorial Inversiones Deporte cultural
¢ Habitacional y Empleabilidad Educacion y Eventos
Vivienda Capacitacion salud culturales 'y

recreacional
€s

A continuacién, se presenta una breve descripcion de cada uno de los ejes que

componen el Modelo de Gestiéon y Desarrollo como asimismo sus programas, para

luego indicar las metas asignadas a cada uno de ellos e informar de las gestiones

realizadas al respecto el afio 2008.
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EJE TERRITORIAL

La integracién territorial esta relacionada a las condiciones de contexto para el
desarrollo de la comuna en forma equilibbrada de los diferentes espacios
(pavimentacion, espacios de areas deportivas, areas verdes, etc.), asi también de las

condiciones del entorno y calidad de vida de las personas.

El Municipio tiene un sistema de administracién territorial basado en las Delegaciones
municipales y éstas se encargan precisamente de recopilar informacién a través de las
Juntas de Vecinos organizadas y formalizadas existentes en la comuna.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley N° 19.418 de 1995, sobre Juntas de
Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias, la Direccién de Secretaria Municipal
mantiene un Registro Publico, en el que se inscriben las juntas de vecinos, uniones
comunales y demas organizaciones comunitarias, tales como clubes deportivos,
centros de madres, comités de vivienda, clubes de abuelitos, entre otros; que se

constituyen en el territorio comunal de La Serena.

Al realizar este tramite dichas organizaciones gozan inmediatamente de personalidad
juridica.

Asimismo, en cumplimiento a la Ley N° 19.483 del 30 de Noviembre de1996, se
mantiene un Registro Publico de las directivas de las juntas de vecinos, de la union
comunal de juntas de vecinos y de las demas organizaciones comunitarias, como

asimismo, de la ubicacién de sus sedes o lugares de funcionamiento.
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En la siguiente tabla se presenta un catastro de las organizaciones territoriales de la

comuna de La Serena.

REGISTRO MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
rg TOTAL DE N° SOCIOS | ORGANIZACIONE | N°SOCIOS DE
o) NIZACIONE ISTRAD ITUIDA NIZACI
TIPO DE ORGANIZACION | O T RS ™ | CSAL | PERIODO S CONSTITUIDAS
1990 - 2008 31/12/2008 2008 2008
ADULTOS MAYORES 8 122
132 2.891

AGRUPACIONES VARIAS 290 8.254 6 135
ASOCIACIONES 16 773 2 40
CENTROS 21 622 - -
CENTROS DE MADRES 78 1.613 - -
CENTROS DE PADRES 73 6.957 6 120
CIRCULOS 5 398 - -
CLUBES 32 1.699 - -
DEPORTIVOS 274 12.047 8 144
COMITES AGUA RURAL 1 1.984 - -
COMITES ALLEGADOS 54 1.740 - -
COMITES DE VIVIENDA 114 3.487 16 246
COMITES PAVIMENTACION 4 129 - -
COMITES VARIOS 52 961 - -
CONSEJOS CONSULTIVOS 11 543 - -
CORPORACIONES 7 164 - -
CULTURALES 152 2.381 186 356
GRUPOS 22 503 3 7

JUNTAS DE VECINOS 131 28.318 3 643
JUVENILES 56 1.158 12 196
ORGANIZACIONES VARIAS 31 1.027 17 313
TALLERES 37 654 3 52
UNIONES COMUNALES 10 345 - -

TOTAL 1.605 78.544 109 2.592
LaSeren
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REGISTRO MUNICIPAL DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE
TRANSFERENCIAS
N° TOTAL DE ORGANIZACIONES INSCRITAS
ORGANIZACIONES 2008
TIPO DE ORGANIZACION REGISTRADAS
2004 - 2008

ADULTOS MAYORES 132 8
AGRUPACIONES VARIAS 290 6
ASOCIACIONES 16 2
CENTROS 21 -
CENTROS DE MADRES 78 -
CENTROS DE PADRES 73 6
CIRCULOS 5 -
CLUBES 32 -
DEPORTIVOS 274 8
COMITES AGUA RURAL 11 -
COMITES ALLEGADOS 54 -
COMITES DE VIVIENDA 114 16
COMITES PAVIMENTACION 4 -
COMITES VARIOS 52 -
CONSEJOS CONSULTIVOS 11 -
CORPORACIONES 7 -
CULTURALES 152 186
GRUPOS 22 3

JUNTAS DE VECINOS 131 3
JUVENILES 56 12
ORGANIZACIONES VARIAS 31 17
TALLERES 37 3
UNIONES COMUNALES 10 -
TOTAL 452 84
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En el programa de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial, se establecieron
como objetivos:

Propiciar la integracidon de piezas urbanas geografica y socialmente segregadas.

Poner en valor los recursos paisajisticos de la comuna como el Rio Elqui y sus
humedales.

Fomentar la consolidacion de los barrios homogéneos estructurantes de la ciudad.

Generar ordenamiento territorial en las localidades fuera del area urbana de la
Comuna, permitiendo proyectar el desarrollo de éstos asentamientos rurales.

Actualizar los instrumentos de planificacion respecto de los que instruya la Ley
General de Urbanismo y Construcciones y su Ordenanza.

En lo relacionado con Patrimonio:

Propiciar la rehabilitacién de los Monumentos Histéricos y edificios patrimoniales
de La Serena.

Poner en valor los recursos patrimoniales del centro histérico asociados a sus
calles, edificios y espacios publicos patrimoniales.

Fomentar la cultura patrimonial en la Sociedad Serenense fortaleciendo la
identidad del ciudadano con su centro historico.

En lo relacionado con Espacios Publicos:

Consolidar y desarrollar parques como polos de desarrollo natural.

Mejorar y consolidar areas verdes existentes en los distintos sectores de nuestra
comuna.

Potenciar ejes de desarrollo natural como las avenidas poblacionales, céntricas y
costeras.

LaSerena
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% Condicionar en el desarrollo de los espacios publicos la incorporacién de ciclovias
y espacios peatonales.

% Disefar y desarrollar espacios publicos requeridos por la comunidad en sectores
altamente vulnerables, apoyados por el Programa de Recuperacién de Barrios.

< Promover la seguridad en los espacios publicos mejorando la iluminacién, juegos
infantiles y mobiliarios urbanos, ademas de incorporar camaras de seguridad.

% Promover la integracién de discapacitados y minorias sociales en los espacios
publicos.

En lo referente a Equipamiento Comunitario:
% Organizar la demanda de equipamiento y/o espacios comunitarios, definiendo
criterios de beneficio colectivo para su priorizacion.

% Implementar una politica de accién para la consolidacién de “barrios” con su
equipamiento comunitario basico y/o espacios publicos multifuncionales, orientada
a los grupos sociales en mayor situacién de riesgo y vulnerabilidad social.

< Promover una politica de financiamiento compartido para la ejecucion de obras y
programas de equipamiento comunitario, con la participacién directa de los
vecinos en la busqueda de la solucién para sus demandas.

< Elaborar una estrategia de participacion con la poblacién con el objeto de
diversificar la oferta actual de actividades comunitarias deportivas, sociales y
culturales, potenciando la capacidad de uso de las instalaciones existentes.

< Ampliacién de la cobertura de atencion de educacién parvularia, en consideracion
a la importancia de la iniciacién temprana de los procesos de aprendizaje.

< Mejoramiento de la salud a nivel primario de la comuna, otorgando un servicio
oportuno y eficiente.

LaSerena
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Fomentar en los habitantes de la comuna el uso de los sistemas primarios de
salud.

Mejoramiento de las instalaciones y/o espacios educativos de los colegios de la
comuna, adecuados al desarrollo de los programas educativos.

Elaborar una estrategia de participacion y compromiso de la comunidad en la
mantencidén, ocupacion y cuidado de los espacios publicos, centros comunitarios,
educacionales y de salud

En lo referente a Infraestructura Vial y Pavimentacion:

=2 www.laserena.cl

Mejorar las condiciones viales favoreciendo el transito expedito tanto vehicular
como peatonal.

Brindar mayores condiciones de seguridad en la circulacion.

Aumentar los indices de servicios.

Aumentar la calidad de vida de los habitantes, al disminuir las malas condiciones
ambientales, tales como polvo en suspension, principalmente en zonas de acceso

a establecimientos educacionales, jardines infantiles y consultorios.

Favorecer la evacuacién de aguas lluvia, evitando acumulaciones, inundaciones y
aislamiento en épocas invernales.

Incentivar la consolidacion de los barrios, mejorando la accesibilidad y fomentando
el desarrollo de los espacios publicos aledafios.

Disminuir los costos de mantencién vehicular, ahorro combustible, operacién y
tiempos de viaje.

£
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En relacion a cada uno de estos programas que componen el eje territorial, se
establecen las siguientes metas a cumplir:

< Elaboracion y aprobacion de Modificacion Plan Regulador Comunal de La Serena,
sectores: La Florida, Las Compaiiias, sector sur- oriente y borde costero urbano.

< Actualizacion Plan Regulador Comunal, Ordenanza Local y Planos.

<+ Actualizacion y aprobacion de Modificacion Plan Regulador Comunal de La
Serena, recuperacién cuenca del rio Elqui.

<+ Solicitar y obtener Zonas de Renovacién Urbana en Las Compafiias y Zona de
Desarrollo Prioritario en la cuenca del Rio.

% Elaborar y aprobar el Instrumento de Planificacién, Plan Regulador para
localidades Rurales, Comuna de La Serena.

% Actualizar e incorporar al Plan Regulador, mediante enmienda, la Ordenanza
Regulatoria de PUBLICIDAD en espacios publicos y privados.

Particularmente, las metas relacionadas con Patrimonio son las siguientes:

< Implementar el “MODELO DE GESTION PARA EL CENTRO HISTORICO” que
incluye: Replanteo de Zona de Conservacion Histérica; Replanteo de Zona de
Renovacién urbana; Creacion de Instructivo de manejo Patrimonial.

Promocién de proyectos de inversién en el Centro Histérico como:

Rehabilitacién Monumento Nacional Iglesia Santa Inés.

lluminacién de fachadas de Edificios Patrimoniales y Monumentos Histéricos.
Construccion paseos Semipeatonales.

Rehabilitacién e implementacién de Biblioteca Publica en Casa Giliberto.
Ampliacién y Remodelacién Museo Arqueoldgico de La Serena.

Programa de mejoramiento de Espacios Publicos como Av. Francisco de
Aguirre, Balcdén Urbano Pedro Pablo Muriioz, entre otros.

Mejoramiento y cambio de veredas Sector Centro.

P
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% Campana de limpieza del Centro Histérico.

En lo referente a Espacios Publicos, las metas son:

% Recopilar la informacioén otorgada por la comunidad, consolidandola en proyectos
integrados.

< Renovar y actualizar la imagen del espacio publico, incorporando nuevos
elementos urbanos en iluminacion, juegos y mobiliarios.

% Obtener la aprobacién y consenso de los proyectos por parte de la comunidad.

% Postular los proyectos de parques, plazas y ejes territoriales a los fondos de
gobierno existentes.

< Obtencién de los recursos para llevar a cabo la realizacion de los proyectos

Particularmente, las metas relacionadas al Equipamiento Comunitario son:

% Ofrecer un servicio de salud y educacién de excelencia, ademas de ser oportuno,
eficiente y eficaz.

% Dotar a la poblacién de los equipamientos y/o espacios publicos adecuados para
sus requerimientos de atencién en salud y educacién y, el desarrollo de sus
actividades comunitarias. Lo anterior con la ejecucién del programa de inversion
aprobado con la asignacion de recursos correspondientes al proceso

presupuestario 2008.

< Aumento en el nivel de satisfaccion de los habitantes de la comuna, respecto del
compromiso de la municipalidad de considerar sus peticiones, en lo que respecta a
salud, educacion y organizaciones comunitarias.

En cuanto a Infraestructura Vial y Pavimentacion, las metas son:

Lograr disminuir el déficit en pavimentacion, teniendo hacia el 2012, el 100% de las
vias urbanas y rurales pavimentadas (vias técnicamente factibles y con solucion
sanitaria ejecutada).

/“ . i
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A través del Programa de Mejoramiento Urbano (P.M.U.) lograr la ejecucién de los
proyectos actualmente aprobados, a saber Calle J. J. Latorre tramo Camilo
Henriquez-Patricio Linch, Calle San Antonio tramo Alemania-Pasaje El Tabo y
Pasaje Sor Teresita, tramo E. Moreno-Pje. E. Moreno, sector Las Compafiias.

Gestionar, a través del P.M.U., la ejecucién de los proyectos municipales cuyos
disefios se encuentran técnicamente aprobados por SERVIU y a la espera de
financiamiento.

Con fondos del Gobierno Regional, a través del Fondo Nacional de Desarrollo
Regional (F.N.D.R.), lograr la materializacion del proyecto “Construccion
Pavimento San Joaquin”, proyecto integral que consulta ademas iluminacién,
sefialética, sistemas de evacuacion de agua lluvia, mejoramiento de atraviesos,
elementos de seguridad, planes de mitigacion, entre otros factores.

Ejecutar, con fondos del Gobierno Regional, el proyecto “Construccién Paseos
Semipeatonales Centro Civico de La Serena”, interviniendo calle O’higgins entre
calles Prat y Cordovéz y el entorno al edificio La Recova por calle Cantournet. Se
consulta colocacion de baldosas vehiculares y peatonales, escafos, iluminacion

ornamental, canalizacidn subterranea de servicios, sefialética e hitos vehiculares.

Materializar, a través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (F.N.D.R.), la
gjecuciéon del proyecto “Normalizacion Sistema Ordenamiento Transito, sector
centro de La Serena”, cuyo principal objetivo es descongestionar las vias del
centro de la ciudad, basado en la necesidad de modernizar y mejorar la circulacion

y servicio del transporte publico mayor y menor en calle Cienfuegos.

Generar catastro actualizado de veredas y pavimentos en mal estado, de forma de
postularlos a Programas de mantencién vial o de emergencia de SERVIU.

Presentacion al F.N.D.R. de la etapa de Prefactibilidad de calle Gaspar Marin,
sector de Las Compainias.

7
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% Lograr la concrecién de proyectos viales a cargo de otras entidades a nivel
comunal.

En el programa Habitacional y Vivienda, se establecieron como objetivos en lo que
se que se refiere a servicios basicos, los siguientes:
% Entregar infraestructura sanitaria acorde a las necesidades de sectores rurales.

< Aumentar y/o mejorar cobertura del servicio de agua potable y alcantarillado en
zonas rurales.

< Mejorar la calidad de servicio de agua potable y alcantarillado.

En vivienda:

< Propiciar la postulacién a subsidio habitacional de las familias vulnerables, que no
cuentan con vivienda propia y de aquellas que teniéndola requieran mejorarla,
tanto en el sector urbano como en el sector rural.

< Promover la Politica Habitacional, orientando a los vecinos sobre los diversos
programas habitacionales, motivandolos a reunir el ahorro requerido y participando
activamente en la busqueda de la solucién deseada.

< Fomentar la consolidacion de nuevos Barrios equipados y armonicos,
promoviendo la integracién social, dignificando a los vecinos de mas escasos
recursos.

% Resolver en forma especial el problema habitacional a los grupos sociales en
mayor situacion de riesgo y vulnerabilidad, como adultos mayores, discapacitados,
enfermos catastréficos, mujeres jefas de hogar, etc.

< Potenciar el desarrollo habitacional de las zonas rurales.

< Organizar la demanda habitacional, canalizandola hacia la generacion de
proyectos habitacionales de beneficio colectivo.

LaSerena
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% Recuperar la obsolescencia, calidad y el entorno de Barrios ya consolidados de
viviendas sociales, tanto en sus espacios publicos como privados.

% Mejorar la infraestructura basica de la localidad rural a intervenir, permitiendo una

integracion del nuevo loteo al sector.

Y en relacion a los objetivos planteados para Servicios Basicos y Vivienda, a
continuacion se indican las metas que se establecen para cada uno de ellos:

Metas Servicios Basicos:

% Disminuir tasa de enfermedades por falta de agua potable y correcta evacuacion
de agua servidas.

7

% Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la comuna y asegurar un ambiente
libre de contaminacién de aguas servidas.

Metas en vivienda:

% Lograr aumentar la cobertura de la demanda habitacional de los sectores de
menores ingresos, especialmente de quienes no pueden adquirir compromisos
econdmicos de mediano o largo plazo, para solucionar su problema de carencia de
vivienda y recuperar las viviendas sociales existentes, integrando a las familias al

desarrollo comunal

< Lograr entregar viviendas y soluciones de mejoramiento habitacional de calidad,
acordes a los requerimientos de los habitantes de la comuna y a la planificacion
comunal.

< Desarrollar proyectos habitacionales y de mejoramiento de infraestructura rural,
que permitan potenciar e incrementar el crecimiento poblacional en las localidades
rurales de la comuna.

4
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% Limpiar y eliminar los graffiti de los edificios publicos y edificios mas visibles de la
ciudad.

% Esterilizar y extraer a los perros vagos de la ciudad, enviandolos al canil municipal.

% Reparar e instalar mas basureros en las calles de la ciudad para crear conciencia
en la comunidad de mantener la ciudad limpia.

Metas Obras Civiles

< Programacion, supervision y ejecucion de los proyectos de inversion tanto
municipal como Programas de Mejoramiento Urbano. (PMU)

< Implementar un sistema para el inicio y término de las actividades programadas y
el cumplimiento de éstas.

< Controlar estados de avance de los proyectos que se ejecutan en la Direccion de
Servicio a la Comunidad.

Metas Alumbrado Puablico
% Levantamiento de Cajas de Electricidad en toda la ciudad.

®

< Supervisar y Mantener las luminarias de todas las calles de la comuna.

0,

< Acudir a resolver las necesidades de alumbrado que los vecinos requieran.

Para el Programa Gestién de Transporte, se establecieron como objetivos:
>

% Estudiar y proponer alternativas de solucion a los problemas de transito
relacionados con la congestion vehicular, estacionamientos y sefializacion vial.

< Estudiar y presentar los informes a la autoridad correspondiente, relacionados con
la locomocidn colectiva para autorizar recorridos, terminales.

ey
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< Efectuar estudios referentes al funcionamiento del comercio en las vias publicas,
avisos publicitarios, instalacién de kioscos u otras actividades que puedan afectar
la circulacién vehicular o peatonal.

% Mantener registros actualizados de recorridos de locomocién colectiva y vehiculos
de alquiler que operan en la comuna.

% Coordinarse con otras instituciones para el buen funcionamiento del transito en la
comuna.

% Presentar anteproyectos de disefios viales tendientes a solucionar problemas de
transito en la comuna.

Y en cuanto a las metas, se establecen las siguientes:

< Propender la reduccién del déficit de semaforos, la normalizacién de los equipos
existentes y la implementaciéon de un sistema de seméforos en red en la comuna
(SCAT).

< Presentar iniciativas tendientes a que el sector més céntrico de La Serena pueda
mejorar en su calidad desde el punto de vista turistico, al entregar mayores
facilidades para el desplazamiento peatonal.

% Establecer paradas diferidas en toda la extension del perimetro donde transita el
transporte pubilico.

< Realizar mejoramientos viales menores en las vias céntricas, tales como:
mejoramiento geométrico de las vias mas demandadas por el transporte publico.

% Presentar iniciativas en conjunto con el organismo rector del transporte publico,
para normar la circulacién de la locomocion colectiva fuera del area de influencia
céntrica, la sobreoferta de locomocién colectiva menor y la licitacién de recorridos.

< Mantener y mejorar el nivel de servicio de las vias de la comuna, asociados a las
medidas de mitigacién de las externalidades negativas en el sistema de transporte,
provocadas por la construccion y puesta en operacion de proyectos de edificacion
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y ampliaciéon de gran magnitud, a través de la revisiéon y aprobacion de los estudios
ingresados en el Sistema de Evaluacién de Impactos sobre los Sistemas de
Transporte Urbano (SEISTU).

% En relacion a la ocupacién de la red vial, en el sector céntrico, por concepto de
estacionamiento, propender la habilitacién de parques de estacionamientos, fuera
del casco céntrico de la ciudad, de manera de expandir el radio de aproximacién
de los vehiculos.

% Actualizacién de los registros de los recorridos de locomocién colectiva que operan
en la comuna.

B
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Bajo el contexto de “EJE TERRITORIAL” y considerando los objetivos y metas
establecidos para cada uno de los programas, durante el 2008 se realizaron las
siguientes acciones:

1. Presentacidbn a distintas fuentes de financiamiento proyectos que permiten
consolidar y desarrollar los parques publicos de la comuna, como el “Parque
Artesanal’ en el sector del Parque Pedro de Valdivia”, “Jardin Botanico” en el
Parque Coll, El mejoramiento del Parque Pedro de Valdivia. Y la ejecucién de
obras de gran envergadura, destacando “Parque 18 de Septiembre, Sector
Antena”, con un monto de Inversién de M$ 1.200.000 (M US$ 2.000) y “Parque
Alemania, en el Sector de Las Companias con una Inversién de M$ 2.200.000. y
comprometidos recursos para comenzar el 2009 con la construccion del Complejo
Deportivo Los Llanos con un monto de inversién de M$ 2.000.000.

Destacando que con la ejecucion de estos proyectos invertiremos en la comuna un
monto de M$ 5.300.000 (M US$ 9.000) incorporamos en la comuna 25 hectareas
de Parques y Areas de recreacion, un nimero considerable al compararlo con el
Parque Pedro de Valdivia, ya que triplica la superficie, al comparar con la recién

entregada Plaza de Los Suefios en el sector de Las Compaiiias, es 56 veces ésta.

Cada parque considera areas de recreacion, Estacionamientos, servicios
higiénicos, etc., datos que se muestran en el siguiente cuadro:
Parque Parque 18 .
Avenida de Con;ﬁjgsLos Total
Unidad Alemania | Septiembre
Inversién M$ 2,212,610 1,166,000 1,911,718 | 5,290,328
Superficie terreno (hectareas) Ha 9 3,8 12,25 9
Explanadas y anfiteatro para
eventos Culturales M2 3,083 800 1,518 5,401
Juegos infantiles Y de agua U 17 32 4 53
Estacionamientos M2 176 65 250 491
Ciclovia U 643 6,300 6,943
Multicanchas, canchas de 3 16
Futbol , Futbolito y Tenis 4 9
Pista atlética 1 1

= www.laserena.
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2. Através de la Direccion de Transito; se destacan las siguientes acciones:

- La sefalizacién e inspeccién de transito que cumple la funcién de guiar
y regular las actividades de las vias, en forma correcta, ordenada, fluida
y segura, con el propdésito de evitar riesgos y accidentes, se provisiono
de 360 nuevas sefales de transito y 7.200 m? en demarcacion vial,
anuales. Ademas de los servicios considerados con respecto a la
mantencién de seméaforos en 64 cruces semaféricos. Con una
inversion anual de M$ 130.000 (M US$ 200) .

- Mantencién y mejoramiento de la semaforizacién y la provision e
instalacién de nuevos semaforos.; se aplicaron medidas sobre la oferta
para controlar la congestion, es decir actuando sobre las vias y su
forma de operacién. Entre estas medidas, se busca revertir el déficit de
semaforizacion de algunos cruces, especialmente en el sector céntrico.
La normalizacién de los seméforos de la ciudad, debido al déficit de
operacién por equipos electromecanicos obsoletos, ha significado el
paulatino y sistematico recambio, mediante un proyecto municipal de
reemplazo de los controladores y normalizacion de éstos, lo que
permite  responder adecuadamente la demanda vehicular,
estableciendo distintos planes horarios en el dia. La etapa final y
inminente ejecucion del proyecto “Implementacién de un SCAT en las
ciudades de La Serena y Coquimbo”, que contempla la modernizacion y
optimizacion de la red de semaforos existentes y nuevos proyectados, y
la habilitacién de un Sistema de Control Centralizado de Trafico que
permitira optimizar la operacion de los semaforos en la ciudad,
coordinando y sincronizado redes, que permitira reaccionar
dinamicamente a las demandas de flujos, contribuiran

significativamente a disminuir la congestion vehicular.
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- Seccidén de Estudios y de Ingenieria de Transito; Durante el periodo, se

ha colaborado y apoyado técnicamente, los proyectos de infraestructura
de transporte de inversion publica y municipal, asi como de iniciativas
de inversién privada, tales como:

=  Conjuntos habitacionales, establecimientos educacionales,

nuevas urbanizaciones y/o viviendas.

» Esta Seccion como parte de la ventanilla unica de la
Secretaria Ministerial de Transportes en el Sistema de
Estudios de Impacto sobre el Sistema de Transporte Urbano
(SEISTU), tiene como objetivo mantener y mejorar el nivel
de servicio de las vias de la comuna, asociadas a las
medidas de mitigacion de las externalidades negativas en el
sistema de transporte, provocadas por la construccion y
puesta en operacion de  proyectos de edificacién y
ampliacion de gran magnitud. A través de la revision y
aprobacién de los estudios ingresados en el Sistema de
Evaluacion de Impactos sobre los Sistemas de Transporte
Urbano (EISTU). Entre los proyectos relevantes por su
magnitud destacan, los proyectos Edificio Neohaus, Loteo
Barrio Universitario Ill y Supermercado Santa Isabel en Las

Compaiias.

=  Coordinacidén permanente con los servicios publicos SEREMI
DE TRANSPORTES, SECTRA, MINVU, SERVIU, MOP vy
privados, tendientes a implementar proyectos de interés con
respecto a mejorar el sistema de transporte urbano de la

comuna.

4
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= Asesoria de gestién de transito y revisién de proyectos de

infraestructura vial en la comuna. Destacando la revision de
Proyectos de Inversidon en Infraestructura de Transporte,
tales como Plan de Desvios, Estudio de alternativas de
modificacion de circuito de transporte publico en el centro de
la ciudad, Conteos de Flujos Vehiculares, Diagnosticos de
transito en ciertos puntos conflictivos de la ciudad,
recomendando la instalacion de dispositivos tales como
sefales, demarcacion vial, resaltos reductores de velocidad,
vallas peatonales, topes de contencién, o cambios de

sentido de transito, y redisefios viales.

- Seccion Licencias de Conducir:

] Atencion Preferencial a Empresas, atencién en forma
preferente a empresas, con la toma de examenes practicos,
especialmente de la Clase D con desplazamiento a faenas,
los dias sabados, ha permitido incrementar el numero de
licencias emitidas con el consecuente aumento de los

ingresos municipales por este concepto.

. Aumento de Médicos Examinadores.

=  Aumento del personal para proporcionar una mejor atencion
en la seccion. ( Equipo de médicos examinadores, a los 4
médicos con que cuenta la seccion de Licencias de
Conducir, se ha contratado un medico adicional, ampliando
la oferta en un 25% y la capacidad de atencién potencial de
65 atenciones/dia)

o«
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3. Vivienda; En la presente administracién comunal, la municipalidad se consolidé

como “Entidad de Gestion Inmobiliaria Social” a través de la Oficina de la
Vivienda para postular proyectos habitacionales ante el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo y asi permitir que las familias mas vulnerables de nuestra comuna,
tengan la oportunidad de acceder a los diferentes subsidios que otorga este
Ministerio, tanto en el area urbana como rural, ademas de otorgar un asistencia
integral a las familias, mejorando asi sustancialmente su calidad de vida. Durante
el afio 2008 se ha logrado llegar a 992 familias otorgando una solucion
habitacional libre de deuda, lo que significé beneficiar a 3.980 personas. El
Municipio concretd 992 nuevas soluciones habitacionales, con una inversion total
de M$ 6.163. 000. Las soluciones corresponden a la construccion de 512 viviendas
de dos pisos y 71 viviendas de un piso especialmente disefiadas para
discapacitados y adultos mayores, ademéas de la obtencién de 150 subsidios del
Programa Fondo Solidario para nuevas viviendas en el sector de Las Compaiiias,
todos estos proyectos estan acogidos a las nuevas politicas habitacionales en
relacién a su disefio, superficie y ampliaciones proyectadas, ademas se
construyeron 22 viviendas en Pelicana. A través de la modalidad Fondo Solidario
Titulo 1 y 1l para la adquisicién de vivienda construida o existente se concretd la
adquisiciéon de 126 viviendas. Actualmente se encuentran en proceso de
tramitacion 79 mas. En el marco del Programa Quiero mi Barrio en la Poblacion 17
de Septiembre, sector Antena, a través del Programa de Proteccién del Patrimonio
Familiar, Titulo 1l Ampliaciones, se construyeron 41 viviendas de 34 metros
cuadrados aproximadamente con un subsidio de 150 UF. Durante el afio 2009 se
iniciara la construccion de la Il Etapa del Loteo El Jardin que beneficia a 150
familias y se ejecutaran tres proyectos a través del Programa del Patrimonio
Familiar, correspondiente a cierres perimetrales, 22 en la localidad de Islén, y 21
en el sector Amor y Progreso y 21 Ampliaciones en el sector Las Compafiias y
Antena. Ademas de La Caleta San Pedro se postularon a Serviu 51 familias para
la construccion de cierres perimetrales. Actualmente se encuentra en revision en el

Serviu el proyecto habitacional Las Brisas Juveniles de la Caleta San Pedro el que
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beneficiara a 50 familias a través del Programa Fondo Solidario Concursable para
la construccion de viviendas. En el marco de la Linea de Atencién a Campamentos
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo y con el apoyo de la Subdere se postulara
a un grupo de familias de la localidad de El Romero para la obtencion de 77
viviendas y de Las Rojas para la obtencién de 78 viviendas. En el marco del
Concurso organizado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo para el disefio de
viviendas sociales, en conjunto con los arquitectos ganadores de dicho concurso
se postulara el proyecto habitacional Vista al Mar que beneficiara a 144 familias a
construirse en el sector El Olivar — El Progreso de Las Companiias. Ademas se
encuentran en desarrollo otros proyectos en el sector de las Compaiias, Chacra
Figari y otros sectores de la comuna los que se postularan durante el presente afio
al Ministerio de Vivienda y Urbanismo, favoreciendo aproximadamente a mas de
1.000 familias.

4. Consolidacion de la Oficina * ROGRAMA PROTECCION CIVIL Y MEDIO
AMBIENTE
Misién: Planificar, impulsar, articular y ejecutar acciones de prevencion, respuesta
y rehabilitacién frente a situaciones de riesgo colectivo, emergencias, desastres y
catastrofes de origenes naturales o provocados por la accién humana, a través de
una coordinacién integrada en el Sistema Nacional de Protecciéon Civil para la
proteccién de las personas, los bienes y el ambiente.
Objetivo General: Dotar a la Municipalidad de un Plan Estratégico que oriente y
priorice actividades institucionales de Proteccién Civil con el fin de instalar un
modelo de gestién que permita transitar de manera sostenida desde una vision de
caos-mando-control hacia una vision de continuidad-cooperacidén-coordinacion,
para anexar a la mera accién reactiva de manejo de emergencias, desastres y
catastrofes, una gestion efectiva de prevencion, a partir del manejo de riesgos,
como aporte al mejoramiento continuo de la calidad de vida a los habitantes de las

zonas urbanas y rurales de la comuna.
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Objetivos Especificos:

o Fortalecer la organizaciéon del Sistema Comunal de Proteccion Civil,
potenciando la estructura organizacional de la comuna, como 6érgano
coordinador, con un enfoque integral, de caracter territorial y sectorial.

o Creacién y mantencion de redes intersectoriales con el sector publico,
privado, casas de estudios superiores y la comunidad. Desarrollar
actividades de capacitacion interinstitucional.

o Articular la gestién municipal en manejo de crisis frente a amenazas de
origen natural y humano, desarrollando acciones de prevencion,
Respuesta y Recuperacion de la Comuna frente a una emergencia y/o
un desastre.

o Efectuar capacitacion a las diferentes organizaciones comunitarias para
desarrollar el programa de microzonificacion de riesgos, tanto en la
zona urbana como rural.

o Desarrollar un proceso sistémico y continuo, de integracion de la
comunidad, enfocado hacia los sectores mas vulnerables frente a
emergencias, desastres y catastrofes.

Destacando las siguientes acciones durante el afio 2008:

=  Trabajo con ONEMI.

» Trabajo con Gobernaciéon Sistema Regional de Proteccion
Civil.

=  Convenio con Oficina para el Desastre del Gobierno de los
Estados Unidos de America (OFDALAC).

] Hermanamiento con la ciudad de Tenri en el contexto del
trabajo proyecto JICA.

=  Materiales peligrosos Trabajo con CONAMA para aplicacion
de la Politica Nacional de Seguridad Quimica. (Politica de
sustancias quimicas peligrosas)en la Comuna de La Serena.

=  Puesta en marcha de Programa de Seguridad Escolar del
Ministerio de Educacién a través del Plan Piloto integral en
la comuna de La Serena.

LaSerena
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» Realizacién de campafia de recopilacion de inquietudes
respecto de la sensibilidad de la comuna frente a la
Proteccién Civil de la ciudad.

»  Coordinacién con los servicios publicos y privados que

intervienen en de Eventos de Riesgos en la Comuna.

5. Mejoramiento y mantencién de 476 areas verdes equivalente a 900 mil m2 con un
costo anual de mantencién de: M$ 900.000 (M US$ 1500). Ademas de la
mantencion directa de 4 parques y 2 recintos deportivos ( Parque Gabriel Coll,
Parque Lambert 1 y 2, Parque Pedro de Valdivia, Coliseo Monumental, Estadio La
Portada con un costo estimado de M $ 100.000 ( M US$ 172)

6. En cuanto al servicio, reposicion y mantencién del alumbrado publico de la
comuna, éste se realiza a través de la Direccion de Servicio a la Comunidad , la
que esta encargada de velar por el funcionamiento del alumbrado publico y de las
distintas dependencias y reparticiones municipales, lo que involucra un costo anual

de M $1.800.000 (M US$ 3.100)
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7. Mantencion y mejoramiento de caminos y calles de la comuna, realizado por la
Direccion de Servicios a la Comunidad, trabajos de perfilamiento, mantencion y
riego de calles, caminos de tierra y areas verdes, tanto urbanas como rurales, ;
ademas se efectuan trabajos de retiro de escombro, cachureo, limpieza micro
basurales y basura en general. Los sectores intervenidos fueron; Sector de Las
Compaiiias, Sector Vegas Norte, Sector Vegas Sur, Sector Sur, Sector Oriente,
Sector Rural. Con un costo anual del servicio de maquinaria y equipos de
M$420.000 ( M US $720), abarcando la cantidad de 35.000 metros lineales
equivalentes a 207.000 m? mantenidos.

8. Servicios de aseo y ornato que proporciona el Municipio considera una recoleccion
de 57.000 toneladas y un gasto anual aproximado de M$ 1.500.000 (M US$ 2.500)
El Servicio de aseo y ornato de la ciudad es externalizado, y considera aseo,
mantencion de calles y caminos concesionados a través del barrido, limpieza y
retiro de residuos soélidos tanto en el area urbana como rural. La recoleccion
domiciliaria se realiza de lunes a sabado en el sector Centro y Subcentro, en el
sector urbano 3 veces a la semana y en sector rural dos veces por semana o de
acuerdo a las necesidades de los pueblos.

“Recoleccion en calle O’'Higgins”

P
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- Intervencion en Micro-basurales, sobretodo clandestinos en la comuna,
con un costo anual de M$37.000, equivalente a aproximadamente
1.000 toneladas anuales de residuos de diversas especies y en
distintas localidades.

La municipalidad cuenta con un equipo de funcionarios para hacer
frente a innumerable quehaceres en el ambito ambiental a fin de
enfrentar de mejor manera los desafios en la comuna en cuanto a
problemas ambientales; y la maquinaria y equipos para solucionar en
gran medida los diversos problemas ambientales que se presentan.
Estos micros basurales contienen residuos sélidos domiciliarios,

escombros, ramas, cachureos y cualquier otra materia contaminante.

- Mantencion del Centro de Rescate Canino, en donde se proporcionan
servicios de desparasitacion de animales, retiros de canes de la via
publica, cirugias, esterilizaciones, adopciones, ademas de fumigaciones
y desratizacion en la poblacién. El costo mensual de mantencion del
centro de rescate canino es de M $ 32.000 (M US$ 55 ).
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En las obras civiles ejecutadas directamente por la direccién de Servicio a la
Comunidad, la que cuenta una seccion de obras civiles, el cual se encarga de
Apoyar diferentes requerimientos de los vecinos en lo que respecta a su
comunidad y entorno por ejemplo: Mejoramiento sedes sociales comunitarias entre
ellas juntas de vecinos, jardines infantiles, clubes deportivos y cualquier otros
servicios comunitarios y espacios publicos. Los costos anuales involucrados en
estos servicios civiles menores alcanzan a M$200.000 (M US $ 345)

- Construccion Plaza Nobel Gabriela Mistral
La obra consistié en construir una Plaza Nueva ubicada en la avenida
Francisco de Aguirre con la Ruta 5, de 12.000 m? (aproximado) de area
intervenida, con un costo asociado de M $ 143.000 (M US$ 250).

- Construccién Paseo Peatonal Benavente Segunda Etapa
Con el objetivo de mejorar el entorno de los vecinos y transeuntes.
Contempl6 la instalacion de adocretos en una gran area, solerillas,
acceso vehicular, red de faroles tipo Micenas, areas verdes y bancas
de hormigén Armado. Con una Inversion de M $ 20.000 (M US$ 35)
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- Mejoramiento Plaza San Francisco.

La obra consistié en realizar un mejoramiento global, consistente en la
poda de las bugambilias existentes, instalacion de estructura de
madera de roble, instalacion de dos bancas de hormigén, instalaciéon de
ceramicos en pilares, instalacion eléctrica y luminarias, habilitacion de
la pileta con sistema circuito continuo de agua, pintura estructura de
pilares y cadenas existentes. Con un monto de Inversién de M$ 14.000
(M US$ 25)

- Construccion Sede Las Palmeras.

Construccion de una Sede Social Nueva con una superficie de
edificaciéon de 75 m2 de edificacion, que contemplé un Salén Principal,
cocina, y bafios. Ademas de la confeccién e instalacién de un Cierre
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Perimetral de estructura metalica y la habilitacion de un patio con

radier, pilares y cadenas para una futura ampliacién. Con una Inversion
de M$25.000 (M US $ 40).

- Instalacion de tubos calle Antonio Aguilar.
Obra de Mejoramiento del Camino con el correspondiente
entubamiento de las Aguas de los Drenes. Se procedié a elevar la cota
del camino mediante relleno con material estabilizado abarcando el
sector en donde se ubica Inacap, con aproximadamente 500 metros de
norte a sur, en donde se instalaron 12 tubos de Hormigén cemento
comprimido. Con un costo de Inversion de M$ 10.000 (M US$ 20
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- Muro Hormigén Armado en Complejo Deportivo Villa El Parque.

Obras de muro de hormigén armado de largo aproximado 10 metros,
altura de 1,2 metros y 15 centimetros de espesor. Ubicado al costado
del acceso al Complejo deportivo de Villa El Parque. Con un costo de
Inversion de M$ 1.200 (M US$ 2)

- Muro de Mamposteria de Piedra en Villa Lambert.
Muro de mamposteria de piedra de 15 metros de longitud y de 2,0
metros de altura, que permite cerrar fin de pasaje con la finalidad de
mejorar la seguridad del sector. Con un costo de Inversién de M$2.200
M US$ 4)

- Cierre Perimetral Pasaje Saturnino Mery.
Cierre perimetral tal que cerrara el acceso de los dos edificios de

bloques que conforman esta agrupacién, conformando ademas

portones de acceso vehicular y peatonal. Con una inversiéon de
M$3.350 (M US$6)

- Proyecto “Construccién Sede Social Chacay Alto”.
Construccién de una Sede Social, que considera un Salén Principal,
Cocina, dos Barios, de Albaiileria de Bloques, y Cubierta Zincalum.
Con una Inversion de M$ 18.000 (M US$ 31)
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10. Gestiéon de importantes iniciativas de inversiéon de infraestructura, tales como

disefio y ejecucion de la Avenida Juan Cisternas desde cuatro esquinas al sur;
Estudio de Pre-factibilidad de la Reposicion Puente Fiscal; Acceso a Las
Compaiiias y Caleta San Pedro; Construccion pavimentacion calle San Joaquin,
tramo Avenida Cisternas — Avenida Gabriela Mistral, Avenida Alberto Arenas y
Avenida Gaspar Marin en el sector de Las Compaiiias, Construccién Jardin Infantil
Villa los Laureles (junji), Reposicién Total Liceo Jorge Alessandri Rodriguez, Las
Compaiiias, Reposicién Total Colegio Arturo Prat , Las Compariias, Mejoramiento
Avenida Francisco de Aguirre Il y IV Etapa, Teatro Regional, Reposicion
Luminarias Avenida del Mar.

11. La ejecucién de proyectos relevantes que se gestionaron durante estos afios; i
Etapa del Puente Zorrilla, prefactibilidad, disefio y ejecucion de la Avenida Juan
Cisternas desde cuatro esquinas al sur; Construccion Edificio MOP; Segunda
Etapa del Mejoramiento del Transito en la Ciudad de La Serena, Ampliacion y
Reposicién Colegio Manuel Rodriguez, Ampliacién Jardin Infantii Caleta San
Pedro (capacidad 46: sala cuna y nivel medio), Ampliacién Jardin Infantil Escuela
Japon.

12. Postulacién de proyectos para el llamado N° 18, con la aprobacion para la
pavimentacion de 3.800 metros lineales y la ejecucién durante el afio 2009 con un
monto de monto de inversion de M$ 215.000 (M US$ 370).

13. En relacion al Plan Regulador Comunal de La Serena, se realizaron:

- Se aprobd la Modificacién Plan Regulador Comunal La Serena,
especificamente en los sectores La Florida, Las Compaiiias, Sector
Sur-Oriente y Borde Costero, el que aborda tematicas para la
consolidacion del borde costero y zona sur de La Serena; ademas de
correcciones graficas y modificaciones en cuanto a la vialidad.
Encontrandose en etapa de validacion por parte de Contraloria para su
publicacion en el diario oficial.
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En cuanto a la Actualizacién Plan Regulador Comunal, Ordenanza

Local y Planos, se culminé el proceso de Consulta Publica que invita a
la comunidad a evaluar y actualizar el Plan Regulador Comunal, el afio
2009 se estima la etapa de evaluacion y formulacién de propuesta.

Actualizacién y exposicion “Modificacion Plan Regulador Comunal de
La Serena, Recuperacién Cuenca Urbana del Rio Elqui”; Cuenca del
Rio Elqui, entre Centro Historico y Sector Las Compafiias, con el objeto
de Recuperacién de la Cuenca del Rio Elqui como espacio para el
desarrolio urbano y la proteccion ambiental, lo que permite contar con
nueva superficie para el emplazamiento de equipamiento recreativo e
inversiones inmobiliarias. Esto complementado con el resguardo del
cauce del rio y la proteccion de areas naturales. Lo que se estima se
aprobara durante el afio 2009, previa participacién ciudadana producto
de la exposicién a la comunidad.

Se encuentra en etapa de estudio, el que se estima terminara en el afio
2009, la Modificacién Plan Regulador de Localidades Rurales, el que
contempla 9 localidades de la Comuna de La Serena, con el objetivo de
diagnosticar en el contexto urbano de las localidades rurales de la
comuna, para establecer instrumentos normativos que regulen el
desarrollo de cada asentamiento. Dentro del estudio se contempla el
analisis de Algarrobito, Altovalsol, Huachalalume, islén, Quebrada de
Talca, Coquimbito, EI Romero, Lambert y las Rojas.

Se aprobd la Modificacién Plan Regulador Comunal — Publicidad, el que
abarca todos los sectores urbanos de la comuna, como desarrollo de
una normativa incorporada a la Ordenanza Local, para regulacién de la
instalacion de elementos publicitarios en el espacio publico y privado de
la comuna. Esto incluye toda publicidad que se instale en la franja de
uso publico destinado a la vialidad y también la publicidad en espacio
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privado que puede ser vista desde lo publico. Se estima que el afio
2009 se valide por parte de la Contraloria Regional de la Republica
para su publicacién en el diario oficial.

14. En relacién al Patrimonio se realizaron las siguientes acciones:

- Se Implementar el “MODELO DE GESTION PARA EL CENTRO
HISTORICO” considerando: Replanteo de Zona de Conservacion
Histérica; Replanteo de Zona de Renovacién urbana; Creacién de
Instructivo de manejo Patrimonial. Cumplido. Hoy se encuentra en
proceso de elaboracion el Instructivo de intervencién Patrimonial de
Zona Tipica, financiado por el Consejo de Monumentos Nacionales, de
cual se obtendra un instrumento de gestion publica que permitira
modificar el Instrumento de planificacion y actualizar los marcos
regulatorios del Centro Historico.

- Se Rehabilitacion Monumento Nacional Iglesia Santa Inés, el cual se
encuentra en etapa de ejecucion.

- Se dio término al proyecto lluminaciéon de fachadas de Edificios
Patrimoniales y Monumentos Histéricos.

- Se iniciaron las obras de Construccion paseos Semipeatonales en calle
Cienfuegos y Ohiggins.

- Se realizaron las gestiones para la Ampliacién y Remodelacion Museo
Arqueolégico de La Serena, las cuales se encuentran en etapa de
licitacién para su pronta ejecucion.

- Se re-postulan los proyectos de Avenida Francisco de Aguirre y Balcon
Urbano Pedro Pablo Mufioz al Programa de mejoramiento de Espacios
Publicos, fondos 2009-2010.

- Ejecucidn del proyecto de Mejoramiento y cambio de veredas Sector
Centro.

{»u e
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15. Consolidacién del la Descentralizacidén de la administracidon municipal en relacién a

las Delegaciones Municipales como unidades de gestion territorial, a través de las
que se logra dar solucién a las problematicas y necesidades de los vecinos en
forma mas expedita.

16. Realizacion de los fondos concursables para el desarrolio de iniciativas
ciudadanas de distintos ambitos, tales como el Fondo de Desarrollo Vecinal
(FONDEVE), Fondo Juventud, Deporte-Salud y Cultura, con un monto total
proporcionado a las organizaciones con Personalidad Juridica de M$ 70.000
(MUSS$ 120).

17. Construcciones en edificios educacionales de la comuna, destacando: Reposicién
Colegio Caleta San pedro, Reposicion Colegio Alfalfares, Mejoramiento
instalaciones Liceo Marta Brunet, Salas de Clases en Colegio Arturo Prat Chacén,
Instalaciones en Liceo Gabriela Mistral, Implementacién de Laboratorio
Computacional Y Patio cubierto en el Liceo Ignacio Carrera Pinto, Mejoramiento
instalaciones Liceo Gregorio Cordovéz, Ampliacién comedor , sshh y aulas colegio
Jose Miguel Carrera. En el area pre-basica cabe sefialar la Reposicion del Jardin
Infantil Valle de la L en el sector de Huachalalume, Reposicién del Jardin Infantil
"Las Afafiucas" en Algarrobito, Se adjunta listado con el detalle de los proyectos y

el monto de inversién involucrado.
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EJE ECONOMICO

El Plan de Desarrollo Econdémico tiene como funcién elaborar y promover el desarrollo
econdmico de la comuna en forma sustentable, basados en el resultado de un proceso
de participacién ciudadana e implementados con el accionar los distintos actores
sociales, politicos y econémicos de la comuna, permitiendo con ello el mas amplio
consenso social para cumplir con los objetivos establecidos.

El desarrollo econémico, pasa por crear condiciones de entorno favorable para las
empresas, de manera que se generen empleos de mejor calidad, dentro del cual es
fundamental la capacitacién laboral de las personas.

El Plan de Desarrollo Econémico se compone de los siguientes Programas de
Desarrollo:

* Programa de Emprendimiento y Atraccion de Inversiones.

» Programa de Empleabilidad.

= Programa de Capacitacion.

» Programa Desarrollo Rural.

Los objetivos y metas consideradas en los distintos programas se indican a

continuacion con el objeto de posteriormente analizar su cumplimiento.

En el Programa “Emprendimiento y Atraccion de Inversiones” se establecieron como

objetivos:

< Fomentar la Inversién Publica y Privada en la comuna, a través del
establecimiento de Planes de Atraccion de Inversiones.

% Desarrollar Programa de Asistencia Técnica a Microempresarios a través de
atencion personalizada de profesionales Municipales en oficinas centrales, en
Centro Empresarial y Asesores Junior.

LaSerena
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% Desarrollar un Programa de Capacitacién a Microempresarios y Emprendedores
de la Comuna.

% Asesorar en el proceso de Formalizacién de Empresas a los Microempresarios y
Emprendedores de la Comuna.

% Asesorar a las distintas Organizaciones y/o Agrupaciones de la comuna, en torno
al fomento productivo.

< Desarrollar el Proyecto del Parque Industrial comunal.

« Generar un Plan de Atraccidon de Inversiones en la remodelada Avda. Francisco de
Aguirre de la Comuna.

% Desarrollar e implementar una Escuela de Negocios y Emprendimiento.

Se establecen las siguientes metas para el Programa “Emprendimiento y Atraccion de
Inversiones”:

R/

< Asesorar a lo menos a 100 microempresarios a través del Programa de Asistencia
Técnica con Instituciones de Educacién Superior.

% Uso del Centro Empresarial en:

¢ Centro tecnolégico (PC): 3000 Microempresarios.

e Talleres y Capacitaciones: 1400 Microempresarios.
e Oficinas: 1200 Microempresarios.

< Publicar a 200 Microempresarios en la Guia Microempresarial 2007 Digital.

% Adjudicar M$ 20.000 a los Proyectos ganadores del Fondo Municipal de
Emprendimiento.

& Formalizar a lo menos a 200 microempresarios en Microempresa Empresa
Familiar.

< Generar Proyecto Parque Artesanal para ser re - postulado al FNDR.

;‘n u
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Presentar FNDR para urbanizar primer sector del Proyecto Parque Artesanal.

Generar némina de participantes del Proyecto Avda. de Aguirre.

Generar documento con especificacién de beneficios a los futuros participantes del
Proyecto Avda. de Aguirre.

En el Programa “Empleabilidad”, se establecieron los siguientes objetivos:
Desarrollar estrategias de vinculacién con empresas de la region para promover
los distintos servicios que entrega la OMIL.

Inscribir, orientar y capacitar a usuarios de la OMIL, para optar a los distintos
puestos de trabajo.

Trabajar con jévenes de la comuna, para desarrollar competencias basicas de
empleabilidad, y poder optar asi a trabajos de mejor calidad.

Aumentar no solo la empleabilidad de las Mujeres y Mujeres Jefas de Hogar, sino
que también ofrecer trabajos de mejor calidad.

% Generar fuentes de financiamiento externo, para ejecutar programas y potenciar el
empleo en la comuna.

Se fijaron las siguientes metas al Programa “Empleabilidad”
% Mantener un estrecho vinculo con empresarios y encargados de recursos
humanos de las distintas empresas de la regién.

% Aumentar las opciones laborales y de capacitacion de los habitantes de la
comuna.

% Realizar aprestos laborales a alumnos de los distintos liceos y colegios de la
comuna, para que se inserten de mejor manera al mundo laboral.

% Trabajar con Instituciones de Educacion Superior, para aumentar la oferta de
profesionales y técnicos a empresas de la region.

;J. i
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< Mantener una capacitacion constante del equipo de profesionales de la OMIL.

% Ejecutar programas externos, para mejorar la empleabilidad de los usuarios de la
OMIL, capacitarlos y que puedan acceder a otros servicios integrales.

En el Programa “Capacitacion”’, se establecieron los objetivos que se sefialan a
continuacion:

< Facilitar la insercién laboral, disminuyendo los indices de cesantia y haciendo
atractiva la inversién empresarial, promoviendo una mano de obra bien calificada
en la comuna para su contratacion.

< Potenciar la capacitacion con fuerte énfasis en las TICS y nuevas tecnologias.

< Analizar las necesidades de capacitacion en los distintos sectores productivos,
especialmente de la micro y pequefia empresa.

Se establecieron, ademas, las siguientes metas al Programa “Capacitacion”
< Implementacion Escuela de Negocios y Emprendimiento.

.0

Canalizar y difundir las actividades de capacitacion hacia los habitantes de La
Serena segun la oferta presente.

*,

>

» Generar un estandar de capacitacion con fuerte énfasis en competencias de
empleabilidad y manejo de las TIC’s

L)

Certificar a la OTEC Municipal dentro de la norma NCh 2728 of.2003 — ISO 9001.

)
0.0

K/
0'0

Posicionar a la Municipalidad de La Serena como una institucién de prestigio en
materia de capacitacion a nivel regional y nacional.

< Incentivar y promover en el sector productivo de bienes y servicios el contratar a
trabajadores capacitados de la Comuna de La Serena.

P
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En el Programa “Desarrollo Rural’, se establecieron los siguientes objetivos:

R/
0.0

Fortalecer técnicamente las actividades productivas asociadas a cada localidad
intervenida por el programa, de acuerdo a su potencial de desarrollo productivo.

Formular y ejecutar proyectos productivos para agricultores y crianceros en
situacion de vulnerabilidad de la Comuna de La Serena.

Desarrollar alternativas productivas en localidades intervenidas por el programa, a
través de la transferencia tecnolégica y la introduccion de nuevas tecnologias.

Fomentar las capacidades asociativas, personales y de gestion local en las
localidades rurales intervenidas por el programa.

Apoyar las iniciativas de emprendimiento, como una forma de diversificar las
actividades productivas e incrementar los ingresos de algunas familias
pertenecientes al programa.

Preservar y proteger los recursos naturales renovables existentes en las
localidades rurales intervenidas de la comuna.

Para el Programa “Desarrollo Rural” se fijaron las siguientes metas:

Q)
°

1 www.laserena.cl

Realizar al menos 720 visitas técnicas y/o asesorias anuales en las 8 localidades
intervenidas en la comuna y para los 120 agricultores atendidos por PRODESAL
La Serena.

Realizar, al menos, un total de 10 proyectos de fomento productivo, los que seran
postulados a INDAP.

Finalizacién de 6 minihuertos productivos y realizar al menos un proyecto con un
sistema de riego familiar especial para sectores de secano.

Presentacion de, al menos, seis perfiles de proyectos de fomento productivo no
pertenecientes a INDAP y el otorgamiento de diez créditos bancarios a usuarios
del programa.
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Identificar a un maximo de veinte usuarios PRODESAL con tendencia al
emprendimiento y a la asociatividad.

Nivelar como minimo a veinte usuarios de PRODESAL que poseen un bajo nivel
de escolaridad.

Lograr la recuperacién de suelo en 30 parcelas, pertenecientes a usuarios
PRODESAL, a través del programa de manejo de suelos degradados “SIRD",
herramienta INDAP y entrega de arboles forrajeros a 30 usuarios del programa.
Visitas a los predios en un 70% a los beneficiarios del programa vuinerable.
Ejecucion en su 100% de los proyectos vulnerables 2006 — 2007.

Formulacion de proyectos complementarios vulnerables.

Formulacion y postulacién de 43 proyectos de emergencia en cuanto a la sequia,
para beneficiarios con formato vulnerable.

Apoyo en la entrega de los catastros para la entrega de bonos de reposicién
agricola, ganadera y apicola por la emergencia de las heladas.
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En relacion al “EJE ECONOMICO” el afio 2008 se realizd distintas acciones
municipales, de las que se pueden destacar las que se detallan:

1. En politica de cobro por el “Derecho de Aseo”, se logré una recaudaciéon de M$
600.000 en lo referente a Impuesto territorial, Cobro de Patentes y directo a
usuarios, con un aumento del 9 % en comparacion con lo recaudado en el afo
2007.

2. En Apoyo y Asesoria Técnica a Emprendedores de la Comuna se logro :
Consolidaciéon del Centro Empresarial publico del pais, creado en el afio 2006,
proporcionando en el afio 2008 asistencia técnica, talleres de marketing, finanzas
y gestion empresarial, asesoria para formalizacién de empresas, e incluso se
facilitaron oficinas y computadores conectados a INTERNET para emprendedores
en forma gratuita.

- Premiacion de “Buena Practica de Gestion” del Centro Empresarial, por
la Unién Europea.

- Creacion de la Primera Escuela de Negocios y Emprendimiento del pais,
en donde se han capacitado 60 micro empresarios y financiando 15
proyectos. Esta iniciativa es una alianza generada entre el municipio,
SENCE, SERCOTEC vy la Universidad de La Serena. Siendo destacada
como una de las “Escuela innovadoras” del 2008 por el Programa
ChileCalifica.

- Construccién y Habilitacion del nuevo Centro Gastrondémico “La
Recova del Mar” de Caleta San Pedro, con una inversion estimada de
M$ 250.000 (M US$ 430) logro que se concreto con el apoyo de Serena
Golf, Sercotec y CORFO.

3. Oficina Municipal de intermediacién laboral:
La Bolsa de Trabajo municipal, intermedia laboralmente entre personas que estan
buscando trabajo y las empresas de la Region. Ademas, se preocupa de realizar

una seleccion adecuada a través de psicologos, habilitar laboralmente a las
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personas de mas escasos recursos y capacitar de acuerdo a las necesidades.
Desde el afio 2006 a la fecha la bolsa de Trabajo de la llustre Municipalidad de La

Serena ha sido la OMIL municipal que méas personas ha colocado en todo Chile,
de acuerdo a la informacion entregada por la Sub Secretaria del Trabajo. En total
son 250 las empresas que utilizan este servicio.
- Se colocaron 3.331 personas en puestos de trabajo, lider en numero de
colocados a nivel nacional durante el afio 2006 y 2007, de acuerdo a
informacion entregada por la Sub Secretaria del Trabajo

- 250 empresas de la region utilizaron la Bolsa de Trabajo.

4. En cuanto a la Capacitacién y formacién Permanente enfocada a la comunidad, a
través de la POTEC ( Organismo Técnico de Capacitacion Municipal, creado el
afo 2007 y consolidado durante el 2008, se logro:

- Certificacion bajo la norma ISO 9001.

- Capacitaciéon a emprendedores, micro empresarios y distintas
personas, en el area de las nuevas tecnologias, conocimiento de
segundo idioma (inglés) y desarrollo de distintas capacidades
emprendedoras.

- Desarrollo de cursos a nivel nacional, siendo UNA DE LAS
municipalidades destacadas en este ambito.

5. Desarrolio Productivo Rural:
Departamento que tiene como objetivo desarrollar las capacidades productivas, de
gestion y organizacionales de pequefios productores agricolas de la comuna,
teniendo como eje fundamental el mejorar las oportunidades de progreso del
sector rural. Estos programas funcionan gracias a una alianza entre el municipio e
INDAP.
- Suscripcién y vigencia de convenios con INDAP.

- 240 pequefios productores, asesorados técnicamente.
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6. En el programa mejorando la Empleabilidad y las condiciones laborales de las

Mujeres Jefas de Hogar, se prest6 atencion a un millar de personar , en los

diferentes subprogramas de Jefas de hogar, destacando:

120 Mujeres con habilitacion laboral.

Se realizaron 175 capacitaciones para las mujeres del programa, las
cuales buscan instauran en las beneficiarias nuevas competencias y
habilidades laborales.

100 Mujeres capacitadas en el area de computacion.

40 Mujeres capacitadas en Formalizacion de Empresas

6 Mujeres beneficiadas en los Fondos Concursables.

120 Mujeres con Intermediacién Laboral.

5 Mujeres beneficiadas con Espacios de venta en Feria Artesanales.

60 Mujeres insertadas en el ambito laboral.

117 con beneficios de salud, especificamente tratamientos dentales en
forma gratuita.

180 Mujeres participantes del Seminario de Emprendimiento.

Nivelacion de estudio en 7 mujeres.

Creacion de 2 organizaciones de Mujeres Jefas de Hogar.

Y 120 mujeres participantes en Encuentros de participacion y
autonomia.

Es importante mencionar que en estos 2 afios de funcionamiento se han atendido

un total de 420 mujeres, destacando 260 mujeres con Habilitaciéon Laboral, 382

mujeres capacitadas en oficio y emprendimiento, 197 mujeres capacitadas en

Alfabetizacion Digital, 70 mujeres capacitadas en formalizacién de empresas, 18

mujeres ganadoras de Fondos Concursables Municipales, 130 mujeres con

Insercion Laboral, 25 mujeres con exdmenes de mamografia y 117 mujeres con

tratamiento dental de forma gratuita, 260 mujeres que participan en distintos

espacios de encuentro y participaciéon como son Seminario de emprendimiento de

Serenactiva, Lanzamiento Fondo Concursable Municipal, Encuentro Comunal y

Regional del programa Jefas de Hogar, entre otros.
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7. Aumento, en la recaudacién de ingresos municipales por concepto de Permisos de
Circulacién con un total percibido al 31 de Diciembre de 2008 de M$ 2.600.000,
equivalente a un total de 47.095 permisos emitidos, de un 18 % en la recaudacion

de recursos en comparacion con el afio 2007.

8. En cuanto a las licencias de conducir, se otorgaron y renovaron un total de 11.796
licencias de conducir, que incluyen primeras licencias, controles, cambios de
clases, y licencias profesionales. Los ingresos percibidos por concepto de
Licencias de Conducir otorgadas y renovadas en la comuna, alcanzaron una
recaudacion anual de M$ 208. 000 ( M US$ 360).

9. El aflo 2008 se entregaron un total de 5.406 patentes municipales (Patentes
Industriales, Comercial, Profesional y de Alcoholes) con una recaudacién de M$
1.900.000, cifra que supera en un 17 % a los ingresos percibidos por este
concepto el afio 2007.

10.En cuanto a los ingresos Municipales percibidos por la Direccion de Obras
Municipales, destacan el desarrollo inmobiliario de la Comuna considerando que la
inversion realizada durante el afio 2008, tanto por permisos de edificacion,
ampliaciones, loteos, subdivisiones, fusiones y anteproyectos, alcanzé la cifra total
de M$ 40.000.000 monto superior en un 37% la inversién del afo 2007
(M$28.000.000. ). Los metros estimados de construccién durante el afio 2008
fueron aproximadamente de 280.000 mt2, un 16,27% mayor que los metros
construidos el afio 2007 (240.937,330 mt2). Por concepto de publicidad lo
recaudado durante el afio 2008 M$ 250.000. Y por derechos de certificados,
BNUP, aridos, otros tramites, multas e intereses durante el afio 2008 asciende a la
suma de M$ 150.000
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EJE SOCIAL

El Eje Social definido en el Plan de Desarrollo Social tiene por objetivo mejorar la
calidad de vida de todos los sectores de l[a Comuna, en especial los vulnerables, con
el fin de promover y potenciar la participacion de la comunidad organizada en las
distintas esferas del desarrollo de la comuna, respondiendo a sus necesidades
especificas a través de la implementaciéon de programas y proyectos, fortaleciendo la
labor de la Mujer y la Familia, fomentando la vida sana a través del deporte y ayuda a
la comunidad mas necesitada y excluida, a través de apoyos sociales.

A continuacién se sefialan los Programas de Desarrollo que conforman este eje:
= Programa de Apoyo Social.

= Programa de la Mujer y Familia.

= Programa de Deporte.

= Programa de Educacién y Salud.

En lo que respecta al Programa de “Apoyo Social’, se plantearon los siguientes
objetivos:

% Consolidar el trabajo proactivo con los grupos vulnerables de la comuna de La
Serena, con la finalidad de brindarles las herramientas y oportunidades necesarias
para mejorar su calidad de vida.

% Continuacion del proceso de encuestaje de la Ficha de Protecciéon Social, con el

fin de otorgar los beneficios sociales a las familias mas vuinerables.

% Coordinar jornadas de capacitacion para los funcionarios del Departamento Social,
Oficinas en convenio y delegaciones Municipales.

% Ejecucion y seguimiento de la aplicacién del Programa Puente.

LaSere
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% Mantener y fortalecer la red de voluntariado municipal, a través de una

convocatoria abierta y permanente.

< Promover y desarrollar las acciones enfocadas a impulsar la integracién social de

las personas con capacidades diferentes, apoyando a su vez su insercién laboral.

< Propiciar la entrega de informacién, sobre derechos y beneficios para personas
discapacitadas.

< Establecer acciones de coordinacion con las diferentes instancias vinculadas al
trafico de drogas ilicitas.

% Disminuir el consumo de drogas en grupos de riesgo y vulnerabilidad social. Se ha
favorecido el proceso de insercion social en grupos de riesgo y vuinerabilidad
social.

% Regularizar el funcionamiento del Consejo de Seguridad Ciudadana.

% Generar condiciones favorables dentro de los sectores mas vulnerables que
ayuden a detener o disminuir la ocurrencia de robos, hurtos, lesiones y el temor

asociado a ellos.

% Realizar intervenciones territoriales que eviten la ocurrencia del delito y la

percepcion de temor en la poblacién de sectores predeterminados

En funcién de lograr los objetivos antes sefalados, se establecieron las siguientes

metas para el Programa de “Apoyo Social”:

% Realizacion de, a lo menos, 10 capacitaciones enfocadas a funcionarios
municipales, dirigentes y vecinos; con la finalidad de dar a conocer los derechos y
beneficios sociales.

LaSeren
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Realizacién de, a lo menos, 3 operativos sociales, en los sectores mas vulnerables
de la Comuna.

Entregar regalos a los nifios de la Comuna, con motivo de la celebracién de
navidad, identificandolos a través de las distintas delegaciones municipales.

Mejora en los tiempos de encuestaje de la Ficha de Proteccién Social en un 20%.

Encuestaje de 6.000 adultos mayores de nuestra Comuna.

Identificar estadisticamente los sectores que mas solicitan ayudas, con el fin de
distribuir eficientemente los recursos.

Contactar el 100% de las familias definidas por MIDEPLAN para integrar el
Programa Puente.

Aumento de un 10% de voluntarios municipales, a través de una campafa de
sensibilizaciéon.

Realizacion de, a lo menos, tres actividades de integracion masiva de la

comunidad con capacidades diferentes.

Establecer un Banco de Datos con informacién de la poblacién discapacitada a
nivel comunal.

Realizacién de reuniones mensuales con redes de apoyo.

Coordinacién con diferentes entes publicos y privados, relacionados con seguridad

ciudadana, recalcando las actividades del verano. (a lo menos 500 participantes).

Chile
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Realizacién de, a lo menos, 5 reuniones anuales del Consejo Comunal de
Seguridad Ciudadana.

Implementacién de, a lo menos, 20 talleres de prevencidén de drogas en distintos
establecimientos educacionales.

Realizacién de jornadas de capacitacion en el consumo de drogas, a los
delegados de los cuadrantes.

Potenciar una intervencién integral e intersectorial en territorios vulnerables
mediante 1 Plan en la tematica de vulnerabilidad social y drogas.

Para el Programa “Mujer y Familia”, se establecieron los siguientes objetivos:

*
°n

Asesorar y dar tratamiento multidisciplinario a mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Mejorar la empleabilidad y condiciones laborales de las trabajadoras Jefas de
Hogar y mejorar sus condiciones de vida y la de sus familias a través de la
implementacién de programas por convenio.

Ofrecer proteccion temporal a mujeres que se encuentran en situacidén de riesgo
vital a causa de la violencia intrafamiliar.

Entregar atencién reparatoria a la familia con violencia intrafamiliar, especialmente
en sectores vulnerables de la comuna, y propiciar la disminucién de la violencia a
través de la prevencion y la articulacion de redes de trabajo intersectoriales.

Contribuir a instalar en la comuna una cultura de reconocimiento de los nifios,
nifias y adolescentes como sujetos de derechos, a través de la proteccion integral
de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en situaciéon de vulneracion
o0 exclusion social.

;"~ ) i
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% Generar instancias para mejorar la calidad de vida de las personas mayores que
viven en nuestra comuna, a través de areas como difusién, capacitacion, talleres y
recreacion.

% Fomentar la igualdad de oportunidades de los jévenes de nuestra Comuna, a
través de una integracion social y cultural, ejerciendo sus deberes y derechos,
apoyando su incorporaciéon y participacion en la vida socio-comunitaria de los
barrios y/o localidades de la comuna en general.

En cuanto a las metas definidas para el logro de estos objetivos planteados, tenemos:
% Lograr establecer una red de apoyo intersectorial, entre los departamentos
municipales, entes gubernamentales y privados ligados al desarrollo de las

familias de nuestra Comuna.

% Atenciéon y seguimiento de, al menos, un 90% de solicitudes comprobadas
requeridas por atencion en materias de violencia intrafamiliar.

< Incorporarse o generar la instalacion de mesa de trabajo para el fomento
productivo para las mujeres.

% Realizacion de un encuentro de mujeres semestrales y un seminario anual,
invitando a dirigentas, lideres y jefas de hogar de nuestra Comuna.

% Confeccién y difusién de un triptico informativo de las actividades destinadas a
adultos mayores, entregandolo de forma trimestral.

Para el Programa “Deporte”, se establecieron los siguientes objetivos:

% Aplicacion y difusion de la Politica Comunal de Deportes a nivel de organizaciones
funcionales y territoriales.

% Coordinar actividades deportivas y recreacionales con clubes de deportes, juntas
de vecinos, adultos mayores, entre otros.

www.laserena.cl e
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Generar canales de comunicacién entre las instituciones y las organizaciones
comunitarias, que permitan disefiar proyectos y su postulacién distintas fuentes de
financiamiento.

En funcién del logro de los objetivos, se fijan las siguientes como metas:

————3 www.laserena.cl

Coordinar y generar apoyo logistico, a lo menos, a los siguientes campeonatos:
e Campeonato de Futbol Vecinal.

e Campeonato de Basquetbol Femenino.

o Campeonato de Taxis colectivos.

e Campeonato multidisciplinario rural.

Potenciar la practica de disciplinas deportivas como el Rugby, Gorball,
Montainbike a través de la creacion de escuelas deportivas relacionadas con las

ramas antes citadas.

Presentacion de, a lo menos, 5 Proyectos a ChileDeportes, que beneficien a la
comunidad y asesorar a 10 Organizaciones Funcionales.

Capacitacién de, a lo menos, 100 vecinos en temas relacionados al deporte.
Creacion de, a los menos, cinco agrupaciones deportivas a nivel comunal.
Realizacién de, a lo menos, una reunién mensual de la mesa de trabajo deportiva.
Reactivacion de la mayor cantidad de organizaciones deportivas de la Comuna.

Creacién y/o fortalecimiento de alianzas en pos del desarrollo deportivo de la
comunidad con la empresa privada, corporaciéon de educacion entre otras.

Palle.
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Entre las acciones realizadas para el “EJE SOCIAL” durante el afio 2008, destacan:

1. En el Programa SOCIAL, se realizaron las siguientes acciones:

- Implementacién del Programa de Apoyo Integral al adulto Mayor Chile
Solidario, beneficiando a 44 Adultos mayores Vulnerable de la Comuna,
Programa que tiene por objetivo que la Persona Mayor se reconozca
como tal, se valore y adquiera el control sobre su propia existencia y se
integre activamente a la red social comunitaria, mejorando de esta
forma su calidad de vida. Beneficiando a los usuarios con un monto de
M$ 13.000 (M US$ 20).

- Postulacién al Fondo de intervencién de Apoyo al Desarrollo Infantil
(Rezago) con dos modalidades:

Ll Ludotecas para los distintos centros de salud, cesfam, cecof

y Equipo rural pertenecientes a la Corporacion Gabriel

Gonzalez Videla, 1 Jardin infantil de Integra y Junji, que

presente mayor grado de vulnerabilidad social.

. Capacitacion y formacion dirigida a los funcionarios del area

de salud que ejecutan el programa Chcc. Con una inversion
de M $ 17.000 (MUS$ 30).

- Postulacién del Proyecto Plan Comunicacional del Chcc (ejecutable en
3 meses), que consiste en la difusion del programa a la comuna. Con
una inversion de M$ 1.500 (M US$ 3).

- 413 familias beneficiadas por el Programa Puente, con capacitaciones,
Programas de Apoyo a Micro-emprendimientos, Programas Apoyos
actividades Productivas PAEE, programas de habitabilidad, Desarrollo
Social, Habilitacién Laboral para adultos, Habilitacion laboral para

jovenes, Programas de Capacitacién y empleo Profocap.

/*u e
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Implementacion del programa Habitabilidad Chile Solidario, que tiene

por objetivo contribuir al cumplimiento de una o mas condiciones
minimas de calidad de vida, dando solucién a 91 familias, que se
encuentren insertas en el sistema de Protecciéon Social. Con una
inversion de M$ 60.000 (M US$ 100)

A través de los Fondos Concursables, las Organizaciones con
personalidad juridica, accedieron a recursos para concretar iniciativas
que deseaban realizar, aportando al desarrollo integral de la Comuna,
siendo ellos mismos quienes estipularon, priorizaron y determinaron en
qué se invertian estos fondos, considerando a la comunidad como la
principal beneficiada y haciéndolas participe del proceso de Desarrollo
de nuestra Comuna. Se adjudicaron M $ 70.000 (M US$ 120) y
beneficiaron A 125 organizaciones en las areas de Juventud, Fondeve,
Deporte-Salud y Cultura.

A través de actividades como charlas y talleres, Proyecto Escuela de
Dirigentes Sociales; se creo la instancia para el fortalecer el liderazgo
de Dirigentes Sociales, perfeccionando su gestién y administracion; con
tematicas:

1) Ley 19.418.

2) Liderazgo y trabajo en equipo.

3) Expresion oral.

4) Elaboracion y formulacién de proyectos.

5) Formacion Roles y Funciones de la Directiva.

Capacitacion a un total de 500 dirigentes, instancias de formacion para
vecinos y dirigentes sociales; Talleres, seminarios y cursos de
capacitacion, en donde se fortalece las tematicas:

1) Naturaleza, funcién y de organizacion sociales.

2) Actividades y empoderamiento de la mujer.

La %erena
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antiguos ademas de preparacion y tiempo de los equipos en instalar los

procesos de calidad. Este proceso estad en una etapa muy avanzada en
el Cesfam PAC y en los Cecof Villa el Indio y Villa Alemania.

- Capacitacién permanente (Diplomados y Cursos) en los médicos de la
comuna, fomentando la postulacion a Becas de especialidad, para con
ello mejorar la calidad de atencion y diversificar la respuesta
aumentando las competencias en los equipos de salud, a través de del
desarrollo personal. Esto beneficié a 7 profesionales médicos, 100% de
los funcionarios del area de salud en relacion a la Salud Ocupacional y
50% de los funcionarios se capacitaron en herramientas para abordar la
Salud Familiar (conserjerias, trabajo en equipo, atencién en crisis,etc).

- Se dio énfasis en la “Implementacion de estrategias de humanizacion
de la atencién y trato al usuario”, a través de:
= QGeneracion de espacios acogedores y dignos en los
establecimientos a través de proyectos de mejoras de
infraestructura, habilitaciéon y equipamiento., con Proyectos
de equipamiento Posta Rurales y Sapu, Adecuacion de las
plantas fisicas de los Cesfam Raul Silva Henriquez, Las
Compaiiias y Cardenal Caro.
=  Generacién de espacios para la participacion comunitaria,
creando vinculos, asociatividad y desarrollo de los Consejos
Consultivos de Salud, como una estrategia solidaria para
alcanzar los objetivos de equidad y de igualdad de
oportunidades., consolidandose y potenciando el
funcionamiento de la Unién Comunal de Consejos
Consultivos.

- Se aumenta la resolutividad, ampliando los servicios de acuerdo al
perfil epidemiolégico y necesidades de la poblacién. El Programa de

LaSerena
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Resolutividad permite dar solucién a los ciudadanos en atenciones

propias del nivel Secundario (hospital) a través de la compra de

servicios a terceros. Proporcionando atencién de interconsultas a 5.300

pacientes en las diferentes especialidades; y beneficios: oftalmologia,

Otorrino, Audifonos, Lentes, Prétesis, Endodoncia, Mamografias,

Ecomamaria, Ecoabdominal, Cirugia menor.

Modernizacion de la Gestion; Los equipos directivos del Departamento
y Directores de CESFAM-CES y CECOF desarrollaron habilidades
técnico administrativas para mejorar la gestion a través de:

Manejo de RRHH.

Desarrollo de proyectos de investigacion
Programacion anual de actividades.
Centros de Costo por establecimiento.
Comité de Bioética

Se logré la atencién de 315.000 personas, en diversas actividades:

Consultas medicas y controles= 166.876 personas

Consultas y controles Enfermeras=20.725 personas mayores
de 15 afios.

Consultas y controles Enfermera= 20.664 nifios.

Consultas y controles Matrona= 45.179.

Consultas odontolégicos =60.683.

5. En el ambito municipal:

Se confeccioné un Manual de Induccion, con el objeto de instruir a los

funcionarios que se incorporan al municipio, de la organizacion,

funcionamiento y estructura municipal. Ademas aporta antecedentes

como obligaciones y deberes de los funcionarios, beneficios a los que

pueden acceder.

www.laserena.cl
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- En cuanto a la capacitacién se elabor6é un Reglamento de Capacitacién

para que puedan postular los funcionarios de planta y contrata, de
acuerdo a lo establecido en el Estatuto Administrativo de Funcionarios

Municipales.

- Se postulé al Programa de Capacitacién Municipal con financiamiento
de Subdere por el monto de Inversion de M $16.000 (M US$ 30)
aprobandose los Cursos de: Atencién de Publico, Normativa Municipal,

Uso de Nuevas Tecnologias Gobierno Electrénico y Control de Gestion.

- Se beneficiaron a 100 funcionarios municipales con cursos de: Inglés

Basico, Computacion, Estrés Laboral y Autocuidado, Primeros Auxilios.

/"\lo i I 8
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EJE CULTURAL

El eje que define el Plan de Desarrollo Cultural, tiene por finalidad desarrollar y
potenciar el desarrollo de las actividades artisticas y culturales en la Comuna, en
cuanto a cantidad y calidad, y con ello dar cabida a las distintas expresiones artisticas
que se desarrollan con el objeto de potenciar la actividades artisticos-culturales de la
Comuna, funcionando bajo la imagen objetivo y la misién propuesta en esta
administracion. Para ello se consideraron objetivos generales los cuales rigieron la
direccién y el sentido de la cultura en la comuna.

En lo que respecta a los Programas de Expresion Artistica y Cultural y la Realizacién
de Eventos tanto culturales como recreativos, se establecieron los siguientes
objetivos:

< Fomentar y difundir todas aquellas artes que la Comuna necesita para lograr un
desarrollo integral como el teatro, danza, folklore, entre otras.

% Reforzar la integracion de paises hermanos, a través de intercambios culturales en
nuestra Comuna.

% Entregar sana diversion y entretencion a los habitantes de nuestra Comuna, por
medio de espectaculos masivos.

% Reforzar las Orquestas Juveniles, especialmente en lugares vulnerables de la
Comuna.

% Apoyar y fomentar el desarrollo de agrupaciones folkléricas y expresiones
artisticas.

% Difundir y potenciar espacios publicos destinados al desarrollo de la cultura y las
artes.

% Disefio y ejecucién de talleres artisticos abiertos a la Comunidad.

LaSerena
Chile
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% Disefio y ejecucién de un Plan Comunicacional, que difunda todas las actividades
a realizarse en la Comuna.

Para el cumplimiento de estos objetivos, se plantean las siguientes metas:
* Realizacién de, a lo menos, cinco actividades masivas de caracter cultural.

* Realizar contactos con un pais hermano, para definir un intercambio a corto plazo.
< Disefar y ejecutar a lo menos cinco talleres artisticos abiertos a la comunidad.

< Realizacion de un catastro de los espacios publicos destinados al fomento de la
Cultura y las Artes.

 Disefio y entrega de un diptico informativo con las actividades culturales y
recreacionales de nuestra Comuna.

% Realizacion de a lo menos 4 muestras artisticas en el salon Gregorio de la Fuente.

En el area de Turismo, que tiene como objetivos general el “Consolidar La Serena

dentro de los principales destinos turisticos, con un claro aumento en el flujo

visitantes, especialmente en temporada baja y especificamente”: se plantearon en el

PLADECO 2005-2008 los siguientes objetivos:

% Reposicionar, reforzar mercado regional limitrofe, Argentina (ciudades de
Coérdoba, Mendoza y San Juan).

< Implementar acciones tendientes al reforzamiento de la promocion del destino en
mercado nacional: Norte y Sur del pais ( territorios priorizados)

< Posicionar el destino La Serena, a través de un producto turistico de segmentos
especificos bajo el paraguas Regional “Regién de Coquimbo, La Regioén Estrella”.

* Implementar acciones tendientes a la capacitacidn y actualizacién del destino a
operadores y agencias de viajes para la insercidn del destino en la oferta y
comercializacion nacional.

e
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En cuanto a las acciones realizadas en el “EJE CULTURAL”, destacan:
1. Realizacion “XXIll Feria del Libro de la Serena”.

2. Celebracion del dia mundial del libro y del derecho de autor, presentaciones en
distintos colegios de nuestra ciudad beneficiando a mas de 300 nifios. Obras de
remodelacion Teatro Municipal donde se contemplo en su 1° etapa, modificaciones
y remodelacion de escenario, pintura interior, cambio de alfombra, cambio de
bafios, petrificacion de piso de la sala.

3. Muestra cultural de artes integradas “La Serena region de Coquimbo”, realizada en
la ciudad de Cérdoba —Argentina proyecto realizado en conjunto con el Consejo
regional de la cultura y las artes.

4. 1° Concurso de pintura In-situ Maestro Gregorio de La Fuente realizado en la
Plaza de armas de La Serena el cual convoco a una veintena de participantes
autodidactas.

5. Obras de teatro, musica, cine y danza centradas en el teatro municipal de La
Serena. Destacando: “Ciclo de cine infantil”, “XV Gala de Tunas”, “Pulse”, dirigida
por Javier Opazo, “Gala de Danza Folclérica Ayelen”, dirigida por Margarita
Corvalan, y la destacada presentacion del Ballet Municipal de Santiago en el
coliseo de nuestra comuna.

6. Convenios y acciones reciprocas con la Direccién cultural de San Juan Argentina,
con resultados para la ciudad relativos a principios de intercambio en materias
como la danza y la literatura que benefician a artistas locales, asi como referidos al
desarrollo de programas educativos.

7. Adjudicacion de 2 proyectos del Fondo de Cultura del Gobierno Regional 2008 que
permitira la elaboracién de una Guia denominada Ruta de las Iglesias de La

{. lin
- LaSerena
i www.laserena.cl  Chite




C.UE NTA
PUBLI

2008

£

Serena y otra de Expresiones Artisticas en los Espacios Publicos de la ciudad,
complementando la publicacién realizada con la Guia Patrimonial, Arquitecténica y

Cultural contribuyendo a la elaboracién de material de caracter turistico-educativo.

Finalizacion proyecto Ruta “La Serena Patrimonio Vivo” Circuito urbano y rural,
financiado por el Ministerio de Bienes Nacionales, el cual comprende el desarrollo
de un recorrido por los principales atractivos turisticos de la ciudad. Circuito para el
turista, apoyado por una topoguia e informacién instalada en tres mesas
dispuestas en el Faro, en el Parque Santa Lucia y la Plaza de Armas.

En el area de capacitaciones destacamos :
- Capacitacién Histérica Cultural, destinado a Colegios Municipales de La
Serena, Junio — Julio 2008. (4 Colegio).

- Capacitacion a taxis de La Serena “Subconcesionaria de Taxis
Aeropuerto y Turismo Aeropuerto de La Florida”, Agosto 2008.
Instituciones participantes: INACAP, SERNATUR

- Plan de proteccién medio ambiental “Un Verano Limpio en La Serena’”,
Diciembre 2008 — Enero 2009. Institucién participante Scout.

- Desarrollo de Curso de Ingles Basico en Laboratorio Municipal con la
participacion de 10 establecimientos hoteleros y restaurantes de la

comuna.

. Para romper la estacionalidad se ha creado la Oficina de Turismo de Negocios La
Serena Convention Bureau unidad que durante el afio 2008 incorporé a 27 aliados
estratégicos, permitiendo una articulacién con el sector publico- privado
promocionando a la ciudad de La Serena como uno de los principales destinos
para realizacion de congresos y convenciones del pais. Es asi como durante el

ano recién pasado se realizaron 17 congresos de caracter nacional con asistencia
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expositores intencionales, con un nimero de asistentes que fluctué entre los 50 a

1.200 participantes. En donde destaca:
- Levantamiento de la oferta existente.
- Inscripcién de marca “La Serena Convention Bureau”, ante el Ministerio
de Economia Depto. de Propiedad Intelectual (D. P. I.)
- Diserio de imagen corporativa
- Desarrollo de plan de medios:
a) www.laserenaconvention.cl
b) Catalogo oficial
c) Video corporativo
d) News
- Incorporacién de aliados-colaboradores.
- Respaldo a congresos, seminarios y eventos afios 2007 — 2008.
- Diagnostico satisfaccion de clientes en eventos estivales (U.L.S.)
- Reuniones Comité de Burés de Chile.
- Disefio programa de trabajo LSCB, afio 2008

11. Desde fines del afio 2008 la Municipalidad de La Serena esta trabando en una nueva
imagen turistica de la ciudad, la cual contempla la renovacién de material turistico
dirigido para abordar las acciones promocionales de la ciudad.

12. Consolidacion de la Ciudad como principal destino turistico de nuestro pais, reflejado
en la estadistica de los Ultimos 5 afios, incrementando su tasa de crecimiento en un
79% en la llegada de turista durante la temporada estival, reflejandose en el flujo de
pasajeros, especialmente en baja temporada, dinamizando los weekend y vacaciones
de invierno. En relacion a esto se efectlio en forma permanente Promociones de la
ciudad, con el Objetivo de consolidar a La Serena como destino turistico, con una
Inversién de M$ 37.000 (M US$ 65).

LaSeren
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TIPO ACCION | EVENTOS MERCADO TIPO DE
TURISMO
Ferias 04 FITUR Espafia (Europa) Turismo
astronémico
Exposiciones y Argentina (Cérdoba)
muestras Turismo
recreacional
Mercado del Chile (Santiago)
Turismo
Argentina (Bs. Airesy | Turismo Social
FIT América Latina)
Turismo
recreacional
Workshops 05 | AAAVYT Mendoza | Argentina (Mendoza) Turismo
(02) recreacional
Caravana Chile (Santiago, Vina
ACHMART del Mar, Concepcién) Turismo
recreacional
Argentina (Rosario,
Chilemarketplace Cordoba, Bs. Aires)
Turismo
San Juan, Argentina recreacional
Muestra a Pablico
Turismo
recreacional

13. Aplicacion de Plan

Comunicacional,

para complementar

la campafa de

comercializacién, a fin de que el mensaje “La Serena.. Vivela” sea de manera mas

eficaz, estimulando a potenciales usuarios del servicio a visitar el destino en diversas

.laserena.cl

temporadas, utilizando 11 medios comunicacionales, que se detallan:

b

LaSerena
“Chile



CUENTA
PUBLICA

200

s

MEDIO SOPORTE MERCADO PUBLICO
OBJETIVO
Television 04
- “Turismo Y Algo Mas” Mini reportajes Argentina Televidentes de 05
departamentos
- Canal 13 cable: Ruta de + de 20 millones de Internacional
las Iglesias televidentes
- TVN, sefal internacional + de 25 millones de Internacional
televidentes
- TV Belga
Bélgica Internacional
Revistas 04 Publicidad y Chile,
reportajes
- Revista Viajes, La Nacional 400 mil lectores

Tercera (02)

- Ladevi, revista Viajando
(02)

- Revista GEO (01)

- Revista GAO ((04)

Operadores y agencias

Operadores y agencias

10 mil lectores

Europa y Espafia

10 mil lectores

Diarios 02

- El Mercurio (04)

- El Mercurio de

Suplementos

Chile

| a V regiones
(semana santa,
vacaciones de
inverno, fiestas
patrias, verano)

Vaiparaiso Suplemento Chile y Mendoza
(Argentina) Mendoza
Camparias 1 Via publica Chile Santiago
Clientes del mali Mall Parque
Arauco, Maipu
Arauco, Plaza
Norte
Internet 1 E — mail marketing Chile — Argentina Antofagasta,
Operadores y agencias de | Copiap6, Santiago,
viajes Vifia del Mar,
Concepcidn,
Rancagua
Audio visual 1 Video de promociéon | Internacional Internacional
Vuelos Lan Chile
Pasajeros
(diciembre)

TR
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II. INVERSIONES EJECUTADAS Y EN EJECUCION

Los proyectos implican decisiones sobre el uso de recursos con el fin de incrementar,
mantener o mejorar la produccion de bienes o prestaciones de servicios. Se
materializa por lo general, en una obra de infraestructura fisica. Normalmente su
ejecucién se financia con gastos de capital o inversién y su operacién con gastos
corrientes o de funcionamiento. En esta oportunidad, se hace referencia a los
proyectos ejecutados en el periodo en estudio y, ademas, se mencionan aquellos en

ejecucion, indicando sus respectivas fuentes de financiamiento.

Cabe sefalar que cada uno de estos proyectos se han generado a partir de las
necesidades de la Comuna, y de los lineamientos estratégicos direccionado por la

administracion.

Se listan las principales iniciativas de inversion ejecutadas y por ejecutar por las
tematicas de: Deporte, Pavimentacién, Equipamiento Comunitario (Sedes y Centros),
Educacién (Escolar-Pre-escolar), Salud, Electrificacion, Alcantarillado y Agua Potable,
Vivienda, Espacios Publicos, Proyectos varios y privados, Turismo y Cultura.

. LaSerena
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PROYECTOS DEPORTIVOS

EJECUTADOS FUENTE MONTO §

MEJORAMIENTO CANCHAS DE FUTBAL ANFA, LAS COMPARIAS | IND-MUNICIPAL 46,322,000

MEJORAMIENTO CANCHAS DE FUTBAL ANFA, LA ANTENA IND-MUNICIPAL 33,598,000

REPOSICION MULTICANCHA VILLA EL CACIQUE (LAS

COMPANIAS) ISAR 2007 6,000,000

CONSTRUCCION COMPLEJO DEPORTIVO ANFA ASOCIACION LA

PAMPA (EL MILAGRO) MUNICIPAL 330,000,000

CONSTRUCCION MULTICANCHA POBLACION PEDRO AGUIRRE | FNDR-IND-

CERDA (ANTENA) MUNICIPAL 44,079,764

DIAGNOSTICO ESTADIO COMUNA DE LA SERENA FNDR 45,850,000

MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA COLEGIO

PEDRO AGUIRRE CERDA IND 9,151,061

CONSTRUCCION CAMARINES Y GRADERIAS MULTICANCHA FONDEPORTE

COLONIAL, LA SERENA 2007 15,687,696

CONSTRUCCION CENTRO DEPORTIVO FERROMINAS DE

LAMBERT, LA SERENA IND / ISAR 2007 41,396,000
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 572,084,521

EN EJECUCION MONTO §

MEJORAMIENTO CIERRE PERIMETRAL MULTICANCHA SECTOR PORTAL DEL ELQUI 5,890,000

MEJORAMIENTO CIERRE PERIMETRAL MULTICANCHA SEMINARIO 6,278,000

MEJORAMIENTO CENTRO DEPORTIVO EL ROMERO (RURAL) 4,000,000

MEJORAMIENTO MULTICANCHA Y ACCESOS PEATONALES HEROES DE LA

CONCEPCION 41,015,000

“MEJORAMIENTO MULTICANCHA EL PROGRESO, ACCESOS PEATONALES 51,753,332

TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION | 108,936,332
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CUENTA
PUBLICA

2008

A EJECUTAR 2009 FUENTE MONTO §

DISENO ESTADIO LA PORTADA 200,000,000

CONSTRUCCION COMPLEJO DEPORTIVO LOS LLANOS LAS

COMPANIAS FNDR 2007 1,817,718,000

TOTAL PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO RECIENTE 2,117,718,000

HITOS 2010-2012

CONSTRUCCION PISCINA GIMNASIO POLIDEPORTIVO , LAS COMPARNIAS

ESTADIO LA PORTADA

CONSTRUCCION GIMNASIO POLIDEPORTIVO LAS COMPARNIAS (Capacidad aproximada de 2.500
personas)

LaSerena
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PROYECTOS DE PAVIMENTACION

CUENTA
PUBLICA

2008

EJECUTADOS FUENTE MONTO §

CONSTRUCCION PAVIMENTACION VIAS SECTOR LAS

COMPANIAS SUBDERE 14,354,000

PROYECTO DE PPP XVI (VARIOS SECTORES, 9.806 ML) SERVIU 772,642,496

CONSTRUCCION PAVIMENTOS AVENIDA SAN PEDRO, COMUNA

DE LA SERENA FNDR 260,192,000
PMUY

CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION Y VEREDAS JUAN EQUIPAMIENTO

CISTERNAS, COMUNA DE LA SERENA COMUNAL 14,543,680

HABIL_ITACION SIST. CENTRAL SCAT LA SERENA - COQUIMBO -

/DISENO Y EVALUACON PARA LA IMPLEMENTACION DE UN

SISTEMA SCAT EN LA CIUDAD DE LA SERENA Y COQUIMBO) FNDR 90,000,000
PMUY

MEJORAMIENTO CALZADA ACCESO AL CEMENTERIO PUEBLO | EQUIPAMIENTO

DE ALGARROBITO COMUNAL 14,903,241

CONSTRUCCION PUENTE ZORRILLA 2° ETAPA(JUSTO DONOSO

Y ALFALFARES- CISTERNAS MINVU 1,800,000,000

CONSTRUCCION AVDA JUAN CISTERNAS: LAS TORRES-

ACCESO NORTE A CQBO MOP 104,000,000

CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS VIAS SECTOR LA ANTENA Y

SECTOR SUR SUBDERE 8,951,000
PMUY

PJE JUAN JOSE LATORRE, TRAMO CAMILO HENRIQUEZ - EQUIPAMIENTO
PATRICIO LINCH, LAS COMPANIAS COMUNAL 2,000,000

TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS

3,081,586,417
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CUENTA
PUBILTCA

EN EJECUCION FUENTE MONTO $
PMU Y
PAVIMENTACION CALLE SAN ANTONIO TRAMO SALIDA EQUIPAMIENTO
AURORA-ALEMANIA COMUNAL 10,898,977
PMU Y

PAVIMENTACION PJE. SOR TERESITA, TRAMO E. MORENO-PJE. EQUIPAMIENTO

E. MORENO COMUNAL 4,005,000

MEJORAMIENTO PUENTE FISCAL ACCESO NORTE A LA

SERENA. ETAPA 1 "DIAGNOSTICO PRELIMINAR Y

PLANTEAMIENTO CONCEPTUAL DE ALTERNATIVAS DEL

PROYECTO MOP 91,000,000

ESTUDIO DE PRE-FACTIBILIDAD PROYECTO DE

CONSTRUCCION COSTANERA SUR RIO ELQUI- COMUNA DE LA

SERENA MOP 85,550,000

PROYECTO DE PPP XVil (11.224 ML) SERVIU 848,593,728

CONSTRUCC. OBRAS DE GESTION DE TRANSITO EN LA

SERENA ( 2° PARTE PROYECTO) MINVU 1,255,000,000

HABILITACION SIST. CENTRAL SCAT LA SERENA - COQUIMBO -

/DISENO Y EVALUACON PARA LA IMPLEMENTACION DE UN

SISTEMA SCAT EN LA CIUDAD DE LA SERENA Y COQUIMBO) FNDR 2,400,000,000

MEJORAMIENTO CRUCE AMUNATEGUI (INCLUYE ENTRE

FRANCISCO DE AGUIRRE Y HUANHUALI) MOP 106,000,000

ABOVEDAMIENTO CANAL LA PAMPA MINVU 2,100,000,000

CALLE JUAN SOLDADO TRAMO CAUPOLICAN -ALVAREZ

ZORRILLA , SECTOR LAS COMPANIAS PMU 9,314,000

AVDA.GABRIEL GONZALEZ VIDELA TRAMO LOS CHURQUIS -LOS

PLATANOS, SECTOR LA PAMPA PMU 16,866,000
TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 6,927,227,705

o www.laserena.cld
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A EJECUTAR ANO 2009

FUENTE MONTO $
CONSTRUCCION PAVIMENTACION VIAS LLAMADO XVIi SUBDERE 193,720,034
CONSTRUCCION PAVIMENTACION CALLE SAN JOAQUIN,
TRAMO AVDA. CISTERNAS - AVDA. GABRIELA MISTRAL Y AVDA.
ALBERTO ARENAS, COMUNA DE LA SERENA FNDR 1,276,000,000

TOTAL PROYECTOS A EJECUTAR 2009

1,469,720,034

HITOS 2010-2012

CONSTRUCCION PAVIMENTACION VIAS LLAMADO XVIII

CONSTRUCCION AVENIDA GASPAR MARIN , LAS COMPANIAS

MEJORAMIENTO CALZADA AVENIDA PACIFICO, LA SERENA TRAMO CANTO DEL AGUA- LA BARCA

PAVIMENTACION AVENIDA ALBERTO ARENAS

MEJORAMIENTO PEDRO PABLO MUNOZ - AV. EL SANTO- AV. LAS GARZAS

MEJORAMIENTO PEDRO PABLO MUNOZ - AV. EL SANTO- AV. LAS GARZAS

DOBLE VIA CUATRO ESQUINAS

DOBLE VIA CUATRO ESQUINAS

CONSTRUCCION AVDA JUAN CISTERNAS: LAS TORRES-ACCESO NORTE A CQBO---- 1 ETAPA

CONSTRUCCION AVDA JUAN CISTERNAS: LAS TORRES-ACCESO NORTE A CQBO---- 2 ETAPA

DISENO PROYECTO DE CONSTRUCCION COSTANERA SUR RIO ELQUI- COMUNA DE LA SERENA

- S —
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CUE NTHA
P-UBLILCA

2008

PROYECTOS EQUIPAMIENTO COMUNITARIO: SEDES Y CENTROS.

EJECUTADOS FUENTE MONTO §
SALA MULTIUSO PLAZA DE LOS SUENOS 50,000,000
PMU EMERGENCIA -
MUNICIPAL
CONSTRUCCION SEDE SOCIAL J.V."VILLA LAS PALMERAS" 26,500,000
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 76,500,000
EN EJECUCION FUENTE MONTO §
HABILITACION CENTRO CULTURAL LAS COMPANIAS MUNICIPAL 15,000,000
SALA MULTIUSO PARQUE 18 DE SEPTIEMBRE, LA ANTENA 95,200,000
AMPLIACION CENTRO COMUNITARIO QUEBRADA DEL JARDIN 5,300,000
AMPLIACION CENTRO COMUNITARIO AMOR Y PROGRESO 5,300,000
MEJORAMIENTO CIERRE Y PAVIMENTACION TERRENO JUNTA
DE VECINOS N° 16 NUEVA ESPERANZA, VILLA EL INDIO 3,764,000
CENTRO COMUNITARIO Y CULTURAL "BARRIO 17 DE
SEPTIEMBRE", LA ANTENA QUIERO MI BARRIO 300,000,000
TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 424,564,000
A EJECUTAR ANO 2009 FUENTE MONTO $
SALA MULTIUSO CLUB DEPORTIVO "ARZOBISPAL", ANFA RIO
ELQUI, LA ANTENA QUIERO MI BARRIO 80,000,000
TOTAL A EJECUTAR 2009 80,000,000
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HITOS 2010-2012

CENTRO COMUNITARIO SECTOR LA ANTENA

CENTRO COMUNITARIO CUATRO ESQUINAS (SECTOR PAMPA)
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Chite

www.laserena.cl




PROYECTOS EDUCACIONALES

EJECUTADOS FUENTE MONTO $
REPOSICION COLEGIO CALETA SAN PEDRO G-40 JEC 7° 512,328,000

N FNDR 26,914,000
CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL JUNJI LAS COMPANIAS, LA
SERENA (Capacidad 120 Lactantes y 180 Parvulos)
REPOSICION COLEGIO ALFALFARES G-12 R.B.D. 00548-7 FNDR-JEC 379,222,000
MEJORAMIENTO INSTALACIONES LICEO MARTA BRUNET ,
SECTOR CENTRO PMU FIE 2007 49,867,000
CONSTRUCCION SALAS DE CLASES COLEGIO ARTURO PRAT FIE EMERGENCIA-
CHACON, SECTOR LAS COMPANIAS PMU 32,909,000
MEJORAMIENTO CANALAS COLEGIO ALONSO DE ERCILLA, FIE EMERGENCIA-
SECTOR DE LAS COMPANIAS PMU 5,561,000

PMU-FIE-
EDUCACIONAL-
UN CIRCUITO DEL RECUERDO Il LICEO GABRIELA MISTRAL PATRIMONIAL 9,819,948
HABILITACION LABORATORIO COMPUTACIONAL LICEO IGNACIO
CARRERA PINTO 2,900,000
116,015,000

MEJORAMIENTO INSTALACIONES LICEO GREGORIO
CORDOVEZ, LA SERENA FIE-PMU
AMPLIACION COMEDOR , SSHH Y AULAS COLEGIO JOSE
MIGUEL CARRERA, LA SERENA PMU FIE 2007 149,190,000
CONSTRUCCION PATIO CUBIERTO LICEO IGNACIO CARRERA
PINTO, LA SERENA FIE-PMU 18,135,000
AMPLIACION COMEDOR COLEGIO CARLOS CONDELL DE LA
HAZA, SECTOR DE LAS COMPANIAS PMU FIE 2007 47,078,000
LICEO GABRIELA MISTRAL DE LA SERENA PMU FIE 2007 48,033,000
AMPLIACION AREA BIBLIOTECA Y SSHH COLEGIO GABRIEL
GONZALEZ VIDELA PMU FIE 2007 42,373,000
MEJORAMIENTO INSTALACIONES COLEGIO PEDRO AGUIRRE
CERDA PMU FIE 2007 45,373,000
MEJORAMIENTO INSTALACIONES COLEGIO HEROES DE LA
CONCEPCION PMU FIE 2007 49,975,000
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CUBENTA
PUBLICA

2008

REPOSICION JARDIN INFANTIL VALLE DE LA LUNA,

HUACHALALUME FNDR 2007 138,912,192

REPOSICION JARDIN INFANTIL "LAS ANANUCAS",

ALGARROBITO FNDR 2007 105,585,000

MEJORAMIENTO INSTALACIONES LICEO GABRIELA MISTRAL

(TEATRO MUNICIPAL) 50,000,000

REPARACION GIMNASIO COLEGIO HEROES DE LA

CONCEPCION FNDR 32,652,000
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 1,862,842,140

EN EJECUCION FUENTE MONTO $

REPOSICION COLEGIO JOSE MANUEL BALMACEDA D-26, LA

SERENA FNDR-JEC 1,171,850,000

REPOSICION JARDIN INFANTIL FAMILIAR JUNJI "EL TRENCITO" FNDR 2008 187,955,000

CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL "LOS PAYASITOS", LOTEO

GASPAR MARIN FNDR 2009 140,000,000

AMPLIACION AREA COMEDOR, SSHH Y AULAS LICEO IGNACIO

CARRERA PINTO PMU FIE 2007 160,713,188

REPOSICION JARDIN INFANTIL "RENACER", COMUNA DE LA

SERENA, LAS COMPANIAS (capacidad 20 Lactantes y 124 Parvulos) FNDR 2006 210.314.040

AMPLIACION Y REPOSICION COLEGIO MANUEL RODRIGUEZ FNDR- JEC 8 1,110,361,000

COSNTRUCCION LABORATORIO Y SALA MULTIUSO COLEGIO

JORGE ALESSANDRI, SECTOR LAS COMPARNIAS PMU FIE 2007 49,708,000

REPOSICION PARCIAL LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ,

LAS COMPANIAS FNDR 2008 47,300,000

REPOSICION PARCIAL COLEGIO ARTURO PRAT, LAS

COMPARNIAS FNDR 2008 45,584,000

TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION

2,913,471,188
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CUENTA
PUBLICA

2008

A EJECUTAR ANO 2009 FUENTE MONTO $

CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL INTERCULTURAL, LAS FNDR 2008 250,000,000

COMPANIAS

REPOSICION MOBILIARIO COLEGIO GERMAN RIESCO COMUNA

DE LA SERENA FNDR 2008 55,188,000

AMPLIACION Y ADECUACION COLEGIO GERMAN RIESCO

(MEJORAMIENTO CASINO Y BANOS) FNDR 2008-PMU 390,290,000

CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL JUNJI LAS COMPANIAS, LA FNDR 2008

SERENA 1,267,062,000
TOTAL PROYECTOS A EJECUTAR 2009 1,962,540,000

HITOS 2010-2012

CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL VILLA LOS LAURELES (JUNJI)

REPOSICION PARCIAL COLEGIO ARTURO PRAT , LAS COMPANIAS

REPOSICION PARCIAL LICEO JORGE ALESSANDRI RODRIGUEZ, LAS COMPANIAS

HABILITACION BIBLIOTECA DE LA SERENA

s
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CUENTA
PUBLICA

2408

PROYECTOS AREA DE SALUD

EJECUTADOS FUENTE MONTO $

CECOF VILLA EL INDIO ( MEJORAMIENTO INSTALACIONES

CENTRO COMUNITARIO DE ATENCION FAMILIAR CARDENAL

CARO PMU 8,000,000

CONSTRUCCION 1° ETAPA CENTRO COMUNITARIO CONSEJO

CONSULTIVO DE SALUD, LAS COMPANIAS (PPTO 2007) FNDR 235,886,858

TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 243,886,858

EN EJECUCION MONTO $

CONVENIO TERCER CENTRO DE SALUD LAS COMPANIAS

(Construccién Il Cesfam Las Compariias) 1,219,174,000

CONVENIO: CONSTRUCCION SAPU CONSULTORIO

CARDENAL CARO FNDR 196,746,000

CONVENIO SALUD: REPOSICION POSTA RURAL EL

ROMERO, COMUNA DE LA SERENA (PPTO 2007) FNDR 43,000,000
TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 1,458,920,000

A EJECUTAR 2009 FUENTE MONTO §$

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO (CDT) MINSAL 9,042,000,000

CONVENIO: CENTRO DE SALUD FAMILIAR EMILIO

SCHAFFHAUSER (SECTOR CENTRO) (PPTO 2007) FNDR 27,143,000

CONVENIO: CENTRO DE SALUD FAMILIAR EMILIO

SCHAFFHAUSER (SECTOR CENTRO) (PPTO 2007) FNDR 1,600,000,000

TOTAL PROYECTOS A EJECUTAR 2009

10,669,143,000
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LaSerena
Chile



CUENTA
PUBLICA

2008

HITOS 2010-2012

CONSTRUCCION 1l CESFAM LAS COMPANIAS

CONSTRUCCION POSTA RURAL ALTOVALSOL, COMUNA DE LA SERENA

POSTA RURAL EL ROMERO

TERCER CENTRO DE SALUD LAS COMPANIAS

";" ) n';,
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CUENTA
PUBLICA

2008

PROYECTOS ELECTRIFICACION

EJECUTADOS FUENTE MONTO $

CONSTRUCCION RED DE ENERGIA ELECTRICA, SECTOR

CUTUN, LA SERENA FNDR 45,822,000

CONSTRUCCION RED DE ENERGIA ELECTRICA PLACILLA,

QUEBRADA DE TALCA FNDR 70,100,000
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 115,922,000

HITOS 2009-2012

CONSTRUCCION RED DE ENERGIA ELECTRICA LA VARILLA, SECTOR LAS COMPANIAS

CONSTRUCCION RED DE ENERGIA ELECTRICA SECTOR EL ROMERAL

CONSTRUCCION RED ELECTRICA SECTOR LA ESTRELLA

ST
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PROYECTOS ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE

EJECUTADOS FUENTE MONTO $

CONSTRUCCION COLECTOR GABRIELA MISTRAL, COMUNA

DE LA SERENA PMB 15,190,000

TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 15,190,000

EN EJECUCION FUENTE MONTO §

EXTENSION AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

PASAJEOLIVARES, LAS COMPANIAS, LA SERENA PMB 15,988,990
TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 15,988,990

HITOS 2009-2012

CONSTRUCCION CASETAS SANITARIAS SECTOR DE HUACHALALUME

CONSTRUCCION OBRAS DE URBANIZACION Y CASETAS SANITARIAS SECTOR QDA TALCA

CONSTRUCCION OBRAS DE URBANIZACION Y CASETAS SANITARIAS LAS ROJAS

i LaSerena
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PROYECTOS VIVIENDA

EJECUTADOS

FUENTE

MONTO §

CONJUNTO HABITACIONAL "EL MIRADOR " DE PELICANA,22
FAMILIAS -86 PERSONAS

SERVIU-MUNICIPIO-
BENEFICIARIOS

167,039,730

CONJUNTO HABITACIONAL EL JARDIN | ETAPA "LAS
ORQUIDEAS",LAS COMPANIAS, 145 FAMILIAS - 580 PERSONAS

SERVIU-MUNICIPIO-
BENEFICIARIOS

1,181,531,550

CONJUNTO HABITACIONAL EL JARDIN Il ETAPA "LAS

SERVIU-MUNICIPIO-

1,120,165,350

CAMELIAS" LAS COMPANIAS, 148 FAMILIAS- 592 PERSONAS BENEFICIARIOS
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 2,468,726,630
EN EJECUCION FUENTE MONTO $

FONDO  SOLIDARIO

CONCURSABLE 1,205,341,000
"LAS ORQUIDEAS", LOTEO EL JARDIN | ETAPA

FONDO  SOLIDARIO

CONCURSABLE 1,142,728,000
"LAS CAMELIAS", LOTEOQ EL JARDIN Il ETAPA

FONDO  SOLIDARIO

CONCURSABLE 1,347,719,000
"LAS ACACIAS

FONDO  SOLIDARIO

CONCURSABLE 142,985,000
"EL MIRADOR DE PELICANA"

FONDO  SOLIDARIO

CONCURSABLE 1,366,875,000
"LAS MAGNOLIAS", LOTEO EL JARDIN Il ETAPA

PROG.FONDO

SOLIDARIO 732,131

ADQUISICION

VIVIENDAS
126 SOLUCIONES HABITACIONALES EXISTENTES

PROG.PROTECCION
AMPLIACIONES POBLACION 17 DE SEPTIEMBRE (15 UF) PATRIMONIO 97,808,000
TITULO Il FAMILIAR

PROG. PROTECCION

PATRIMONIO 38,273,000
AMPLIACIONES LAS COMPANIAS Y ANTENA (90 UF) TITULO Il | FAMILIAR

PROG. PROTECCION
CIERRES PERIMETRALES SECTOR ISLON, LAS COMPANIAS Y | PATRIMONIO 89,100
CALETA SAN PEDRO FAMILIAR

TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 5,342,550,231
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CUENTA
PUBLICA

2008

HITOS 2009-2012

CONJUNTO HABITACIONAL EL JARDIN Il ETAPA, LAS COMPANIAS (150 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 600
PERSONAS)

CONJUNTO HABITACIONAL CALETA SAN PEDRO ( 50 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 175 PERSONAS)

CONJUNTO HABITACIONAL LAS ACACIAS, LAS CIAS. 140-560

CONJUNTO HABITACIONAL RURAL, LAS ROJAS.72-288

SUPERVISION Y HABILITACION TERRENO PARA CONJUNTO HABITACIONAL EL PROGRESO, LAS CIAS. 150-
600

MEJORAMIENTO HABITACIONAL POBLACION 17 DE SEPTIEMBRE (PROGRAMA DE PROTECCION DEL
PATRIMONIO FAMILIAR, TITULO ill).42-168

CIERRES PERIMETRALES Y FRONTALES CALETA SAN PEDRO. 40-140

CAMBIO USO DE SUELO Y CONJUNTO HABITACIONAL LAMBERT. 45-158

GESTION DE_ TERRENO Y CONJUNTO HABITACIONAL PARA LA LOCALIDAD DE ISLON. 58-232

FONDO SOLIDARIO PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA EXISTENTE 80-320

BRISAS JUVENILES CALETA SAN PEDRO (50 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 196 BENEFICIADOS)

EL ROMERO (LAC) (77 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 308 BENEFICIADOS)

VISTA AL MAR EL PROGRESO LAS COMPANIAS (144 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 575 BENEFICIADOS)

LAS ROJAS (LAC) (78 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 312 BENEFICIADOS)

LAMBERT (45 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 158 BENEFICIADOS)

LOS TULIPANES, EL JARDIN Il ETAPA (150 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 574 BENEFICIADOS)

VIVIENDAS (146 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 584 BENEFICIADOS)

AMPLIACIONES TITULO Il (135 FAMILIAS BENEFICIADAS Y 532 BENEFICIADOS)
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CUENTA
PUBLICA

2008

PROYECTOS ESPACIOS PUBLICOS

EJECUTADOS FUENTE MONTO §

ESPACIO PLAZA NOBEL GABRIELA MISTRAL MUNICIPAL 43,000,000

PLACAS (60) DE CERAMICAS GABRIELA MISTRAL ZONA
TIPICA, ESPACIOS PUBLICOS (SECTOR CENTRO) MUNICIPAL 4,422,222

OBRAS EXTRAORDINARIAS PLAZA DE LOS SUENOS MUNICIPAL 8,000,000

FACHADA SECREDUC (SECTOR CENTRO) MUNICIPAL 15,500,000

APORTE CONVENIO PROYECTO ESCUELA TALLER
RECUPERACION FACHADAS PATRIMONIALES MUNICIPAL 10,000,000

INSTALACION ELECTRICA MEJORAMIENTO BALCON URBANO MUNICIPAL 30,000,000

DISENO Y CONSTRUCCION OBRA DE CONFIANZA
RECUPERACION ESPACIOS PUBLICOS AVDA. ARAUCO ENTRE
PJE. MARTA BRUNET Y REAL AUDIENCIA (POBL. 17 DE
SEPTIEMBRE) MINVU 60,000,000

FNDR
MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PEATONALES DE AVDA.
CUATRO ESQUINAS (2007)
OBRAS 551,345,216
MURAL 34,221,867
CAMARAS 75,152,738
CONSTRUCCION TELECENTRO SECTOR EL OLIVAR -
PROGRAMA QUIERO MI BARRIO MINVU 18,000,000
OBRAS ANEXAS MEJORAMIENTO ESPACIOS PEATONALES
CUATRO ESQUINAS FNDR 80,086,342
CONSTRUCCION COSTANERA SUR RIO ELQU! MOP 118,000,000
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS ;
REMODELACION PLAZA MANUEL ROJAS MINVU 25,000,000
REVITALIZACION AREAS VERDES OBRAS DE CONFIANZA MINVU (QUYIERO M
PLAZA WALTER WUDLAR, LA SERENA BARRIO) 29,000,000
CONSTRUCCION DEL MIRADOR BELLO ATARDECER, SECTOR
EL OLIVAR LAS COMPANIAS, LA SERENA - PROGRAMA MINVU (QUYIERO M
QUIERO MI BARRIO BARRIO) 51,076,461
TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 1,152,804,846
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CUENTA
PUBLICA

2008

EN EJECUCION FUENTE MONTO $
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS ; SECTOR 17

DE SEPTIEMBRE , EL OLIVAR Y CHACRA FIGARI MINVU 1,300,000,000
CONSTRUCCION PARQUE 18 DE SEPTIEMBRE, LA ANTENA FNDR 1,166,936,906

MINVU (QUYIERO MI

MEJORAMIENTO PLAZA COLL SECTOR LA ANTENA BARRIO) 3,332,000
MINVU (QUYIERO MI
CONSTRUCCION DEL MIRADOR BELLO ATARDECER, SECTOR BARRIO)
LAS COMPANIAS, LA SERENA 51,076,461
MINVU (QUYIERO MI
BARRIO)
MEJORAMIENTO PLAZA CIVICA COMUNITARIA ALTOVALSOL 4,665,000
DISENO Y COSTRUCCION MEJORAMIENTO MULTICANCHA MINVU (QUYIERO MI
HEROES DE LA CONCEPCION, SECTOR EL OLIVAR - BARRIO)
PROGRAMA QUIERO Mi BARRIO 41,014,772
DISENO Y COSTRUCCION MEJORAMIENTO MULTICANCHA EL | MINVU (QUYIERO MI
PROGRESO, SECTOR EL OLIVAR - PROGRAMA QUIERO MI BARRIO)
BARRIO 51,753,332
CONSTRUCCION PASEOS SEMIPEATONALES CENTRO
CIVICO COMUNA DE LA SERENA (OHIGGINS Y CIENFUEGOS) FNDR 1,749,872,000
CONSTRUCCION PARQUE ALEMANIA, SECTOR DE LAS
COMPANIAS FNDR 2,212,610,000

TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION

8,181,260,471

HITOS 2009-2011

DISENO Y CONSTRUCCION TEATRO REGIONAL

DIAGNOSTICO RESTAURACION FARO MONUMENTAL DE LA SERENA

CONSTRUCCION ESPACIO PUBLICO DE LAS COMPANIAS, RUTA MISTRALIANA

MEJORAMIENTO AVENIDA FCO DE AGUIRRE Ill Y IV

CONSTRUCCION PARQUE ARTESANAL SECTOR CENTRO PARQUE PEDRO DE VALDIVIA

JARDIN BOTANICO PARQUE COLL

NORMALIZACION SISTEMA DE ORDENAMIENTO DE TRANSITO CENTRO DE LA SERENA SCAT

REPOSICION LUMINARIAS AVENIDA DEL MAR, COMUNA DE LA SERENA
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LaSerena
Chile




¢ UENTA
PUBLICA

2008

PROYECTOS VARIOS

EJECUTADOS FUENTE MONTO §

REPOSICION CARROS DE BOMBAS PARA CUERPOS DE

BOMBEROS |V REGION FNDR 322,000,000

CONSTRUCCION EDIFICIO MOP LA SERENA FNDR 121,200,000

CENTRO GASTRONOMICO, CALETA SAN PEDRO (NUEVA

RECOVA) MUNICIPAL-PRIVADO 250,000,000

TOTAL PROYECTOS EJECUTADOS 693,200,000

EN EJECUCION FUENTE MONTO $

ACTUALIZACION LIMITE ZONA TIPICA FNDR 4,760,000

ASISTENCIA TECNICA CCS DIVERSOS SECTORES (URBANOS

Y RURALES) ACCIONES CONCURRENTES PMB 41,940,000

ESTUDIO DIAGNOSTICO PLAN REGULADOR COMUNAL

SECTORES RURALES DE LA SERENA

Aporte municipal MUNICIPAL 20,100,000

PLAN INTERCOMUNAL DEL BORDE COSTERO MINVU 80,000,000

CONSTRUCCION EDIFICIO MOP FNDR 4,500,000,000
TOTAL PROYECTOS EN EJECUCION 4,646,800,000

A EJECUTAR 2009 FUENTE MONTO §

AMPLIACION Y REMODELACION MUSEO ARQUEOLOGICO DE

LA SERENA FNDR 1,109,191,000

ADQUISICION VEHICULOS Y MAQUINARIA PESADA COMUNA

DE LA SERENA PMU-FNDR 346,313,000

ADQUISICION DE VEHICULOS PARA EL TRASLADO DE

PERSONAS CON DISCAPACIDADES DIFERENTESDE LA

SERENA FNDR 25,000,000

TOTAL PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO RECIENTE

1,480,504,000

o www.laserena.cl
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PROYECTOS 2008
SECTOR EJECUTADOS EN EJECUCION TOTAL
DEPORTES 572,084,521 108,936,332 681,020,853
PAVIMENTACION 3,081,586,417 6,927,227,705 10,008,814,122
SEDES SOCIALES Y COMUNITARIAS 76,500,000 424,564,000 501,064,000
EDUCACION 1,862,842,140 2,913,471,188 4,776,313,328
ELECTRIFICACION 115,922,000 0 115,922,000
SALUD 243,886,858 1,458,920,000 1,702,806,858
ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE 15,190,000 15,988,990 31,178,990
VIVIENDA 2,468,726,630 5,342,550,231 7,811,276,861
ESPACIOS PUBLICOS 1,1562,804,846 8,181,260,471 9,334,065,317
VARIOS 693,200,000 4,646,800,000 5,340,000,000
TOTAL & 10,282,743,412 30,019,718,917 40,302,462,329
TOTAL M$ 10,282,743 30,019,719 40,302,462
TOTAL MUS$ 17,729 51,758 69,487

RESUMEN INVERSION PLADECO 2005-2008

PROYECTOS PERIODO 2005-2008

EN
SECTOR EJECUTADO EJECUCION TOTAL PERIODO
$ M$ M US$

DEPORTES 818,951,066 108,936,332 927,887,398 927,887 1,600
PAVIMENTACION 9,765,704,553 | 6,927,227,705| 16,692,932,258| 16,692,932 28,781
SEDES SOCIALES Y
COMUNITARIAS 550,786,608 424,564,000 975,350,608 975,351 1,682
EDUCACION 4,530,147,934 | 2,913,471,188| 7,443,619,122 7,443,619 12,834
ELECTRIFICACION 388,068,000 3,207,702,862| 3,595,770,862 3,595,771 6,200
SALUD 2,437,396,159 | 1,458,920,000| 3,896,316,159 3,896,316 6,718
ALCANTARILLADO Y AGUA
POTABLE 421,190,000 3,323,876,790| 3,745,066,790 3,745,067 6,457
VIVIENDA 6,653,331,630 | 5,342,550,231| 11,995,881,861| 11,995,882 20,683
ESPACIOS PUBLICOS 3,961,132,616 | 8,184,692,471| 12,145,725,087 | 12,145,725| 20,941
VARIOS 375,454,981,711 | 4,646,800,000| 380,101,781,711 | 380,101,782 | 655,348

TOTAL $ 404,981,690,277 | 36,538,641,579 | 441,520,331,856 441,520,332 761,242

TOTAL M$ 404,981,690 36,538,642 441,520,332 441,520 761

TOTAL MUS$ 698,244 62,998 761,242 761 1
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Il. RESUMEN OBSERVACIONES CONTRALORIA

En el presente apartado se realiza un analisis de las principales observaciones que
realizé la Contraloria General de la Republica, relacionadas con la gestién municipal,
durante el afio 2007.

1.1.- Mediante Informe N°1 de fecha 08 de Enero de 2008, la Contraloria General
de la Republica, sefiala que es menester que la Municipalidad de La Serena y
la Corporacién Gabriel Gonzalez Videla, procedan a formalizar con la
Subsecretaria de Educacién y la Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo la modificaciéon del convenio de 28 de marzo del afio 2007. Al
mismo tiempo sefiala que procede regularizar, mediante la dictacion de un
decreto alcaldicio, la autorizacién para que el Alcalde, en representacién de la
Municipalidad, suscriba la modificacién del convenio de Anticipo de Subvencion
antes sefialado, todo ello, en su calidad de Entidad Beneficiaria de la ley N°
20.159, y deudora solidaria de las sumas traspasadas a esa Corporacion. De
igual forma sefiala que corresponde que la Corporacién Gabriel Gonzalez
Videla establezca los procedimientos internos que permitan formalizar tanto la
acreditacién de los cursos de perfeccionamientos atingentes a la actividad de
cada docente, como al reconocimiento de los porcentajes y montos que les son
relativos a cada uno de ellos. Por Ultimo, sefala que procede que la
Corporacién Gabriel Gonzélez Videla mantenga un sistema que permita
verificar caso a caso su exactitud, conforme los cursos efectivamente
acreditados por los docentes.

1.2.- Mediante Informe N°38 de fecha 08 de Agosto de 2007, la Contraloria
General de la Republica, concluyé que dofia Daniela Campos Rojas, dofia
Carolina Campos Salas, don Hugo Gonzélez Franetovic, don Gergos Tofalos
Olivares y don Ivan Figueroa, personas contratadas a honorarios por la
Municipalidad de La Serena, transgredieron lo dispuesto en los articulos N°19 y

LaSeren
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62 N°4 de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la

Administracion del Estado.

1.3.- Mediante Informe N°69 de fecha 25 de Septiembre de 2008, la Contraloria
General de la Republica, solicité al Alcalde la instruccién de un sumario para
establecer las responsabilidades comprometidas en los hechos irregulares
cometidos en la licitacién denominada Construccion Multicancha Pedro Aguirre
Cerda, Sector La Antena, Comuna de La Serena.

1.4.- Mediante Informe N°75 de fecha 16 de Octubre de 2008, la Contraloria
General de la Republica, comprobd que la garantia del contrato matriz suscrito
por el Municipio con la empresa ECOSIDER S.A., vencié el 30 de junio de
2006 y que la renovacion de la misma s6lo ocurrié el 29 de mayo de 2008,
quedando el contrato sin caucion por un periodo cercano a dos anos, situacion
que vulneré obligaciones contractuales expresas sobre la materia y sin que se
hayan arbitrado, oportunamente, las medidas necesarias para subsanar dicha
situacion. Al respecto, procede indicar que, en relacién con lo expuesto en el
parrafo procedente, el municipio ha ordenado la instruccion de wun
procedimiento disciplinario, para establecer la eventual responsabilidad
administrativa de los funcionarios a cargo del cumplimiento del contrato de
aseo, cuyo resultado procede comunicar a la Entidad de Control.

1.5.- Mediante Informe N°90 de fecha 07 de Noviembre de 2008, la Contraloria
General de la Republica, observé que el PADEM afio 2008, no se ajustd a
todos los plazos prescritos legalmente en el articulo 5° de la Ley 19.410, al
poner el documento en conocimiento del concejo municipal
extemporaneamente y al no remitir el PADEM al Departamento Provincial de
Educacién de Elqui para su revision, limitdndose a enviar una copia del texto
aprobado en el mes de noviembre por el concejo municipal. Asimismo concluye
que no se respetaron todas las variables mencionadas en las letras a) y
siguientes del articulo 4° de la ley N°19.410, al prescindir en la preparacion del

& i

LaSerena
Chile
e — .

o www.laserena.cl



diagnéstico de la opinién de las organizaciones de padres y apoderados, de los
estudiantes de ensefianza media, de los representantes del personal no
docente y del consejo de profesores; al excluir proyecciones de oferta y
demanda, que den cuenta de la matricula y de la asistencia media deseada en
los establecimiento para el afio 2008, al no contemplar el desarrolio de las
metas a alcanzar durante el afio 2008, al no contemplar el desarrollo de las
metas a alcanzar durante el afio 2008 ni la conformacién de la planta docente y
no docente de esa corporacion; y al no incluir en la dotacién docente al
personal que se desempefia en cargos directivos y tecnolégicos en el
Departamento de Educacion de esa entidad. Hace presente que algunos de los
seis planes de accion incorporados al PADEM 2008, carecen de un
cronograma especifico que permita acotar con mayor precisién los grados de
avance. Finalmente establecié que algunos de los finiquitos por vencimiento
del plazo convenido, emitidos con fecha 31 de diciembre de 2007, a la data de
la auditoria, no estaban firmados por los docentes y otros se firmaron los dias 7
y 8 de Octubre del afio 2008.

1.6.- Mediante Informe N°126 de fecha 31 de Diciembre de 2008, la Contraloria

—r— www.laserena.cl

General de la Republica, ordendé que la Municipalidad adoptara acciones
tendientes a subsanar las observaciones relativos a los proyectos “Juntos
hacemos de nuestro barrio un lugar mas amable para vivir e “Instituciones y
comunidad vigilan por la seguridad de la Comuna”, en cuanto al oportuno
cumplimiento  del término de los mismos, proyectos ejecutados con
financiamiento de “Fondos de Apoyo a la Gestion “ e “Inversién Especial’,
respectivamente. Igualmente se instruyé en el sentido que el Municipio debera
adoptar e implementar las acciones tendientes a subsanar las observaciones
relativas a los proyectos con financiamiento de “fondos concursables’, como
ocurre con la preparacion de informes de término y las declaraciones de cierre
notariales.
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cuadro siguiente:

IV. MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO MUNICIPAL

Registro de Propiedades adquiridas por el Municipio afio 2008.

Propiedades Municipales”.

En este apartado se realiza un analisis de las modificaciones que se realizaron al
patrimonio municipal, considerando la las propiedades que fueron transferidas a
terceros, aquellas adquiridas por el municipio y las cesiones gratuitas destinadas a
equipamiento, en el afio 2008 sélo se adquirieron propiedades que se detallan en el

La Municipalidad adquirié a titulo gratuito 5 terrenos, y adquirié a titulo oneroso un

bien raiz, segln detalle que se contiene en listado adjunto denominado “Registro de

NROL | PROPIEDADES UBICACION INSCRIPC. SUPERFICIE | TRANFERENCIA
ARQUIRIDA ANO 2008 DE PROPIEDAD
2608-70 | LOTEO TERRA IV | Avenida Rodoldofo FS6806 N° 340,52 mts2 | Eriazo
wagenkneck numero | 5478 Afio (TRANSF.
4097 san joaquin 2008 GRATUITA)
1334- | LOS TORREONES | Isidero Campafiay Fs 2417 365,25 mts.2 | Eriazo
196 Il ETAPA area verde sector Las | N°1938 Afio (TRANSF.
Cias. 2008 GRATUITA)
1332- | LOS TORREONES | | Calle Pintor Antonio M | Fs 2476 N° 1.024.11 mts. | Eriazo
139 ETAPA .Gana y quebrada - 1989 afio 2 (TRANSF.
sectro Las Cias. 2008 GRATUITA)
966-213 [ LOTEO Calle Alberto Arenay | Fs 1009 N° 509.87mts.2 | Eriazo
CONJUNTO calle prologaciéon 4y | 849 ANO (TRANSF.
RESIDENCIAL N° 5 2008 GRATUITA)
"ALTOMILAGRO
3967-7 | EQUIPAMIENTO Pasaje Unoesquina |FS 712 N° 672,04 mts.2 | TRANSF.
MUNICIPAL 1 calle Tres MZ.A 577 Afio GRATUITA)
2008
944-34 | CASA SITIO 188 Pasaje Marta Brunett |FS 6658 COMPRAVE
N°1014 pobl. 17 de N°5356 Afio NTA.
septiembre sector 2008
antena
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V. CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS INSTITUCIONES
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N° FECHA NOMBRE DETALLE VIGENCIA
DECRETO
410 30.01.2008 | Gobierno Regional de|Suscrito con fecha 5 de
Coquimbo, representado | diciembre de 2007, mediante el
por don Ricardo | cual se transfiere al Municipio el
Cifuentes Lillo dominio de las especies
muebles adquiridas en virtud de
la ejecucion del proyecto
“Construccion Centro de
Prevencion y Tratamiento de
Drogas”.

05.02.2008 |Instituto de Desarrollo| Suscrito con fecha 2 de enero | Vigencia hasta el 30
Agropecuario, de 2008, para el | de abril de 2008.
representado por su|cofinanciamento Departamento
Director Regional don|de Desarrollo de Rural vy
Bernardo Salinas Maya | Servicio de Asesoria Comunal

en el marco del Programa de
Desarrollo de Asistencia
Agricola para sectores
vulnerables de la Region de
Coquimbo.

08.02.2008 | Servicio Nacional de la|Suscrito con fecha 28 de| Vigencia hasta el 31
Muijer, representado por | diciembre de 2007, mediante el |de diciembre de
su Directora Regional | cual las partes manifiestan la | 2008.

(S) dofia Luz Marina|intencion de otorgarse mutua

Valenzuela Galleguillos | cooperacion y colaboracién en
la administracion e
implementacion del Programa
de Prevenciéon de la Violencia
Intrafamiliar “Centro de la Mujer
Liwen”.

08.02.2008 | Asociacién Nacional de | Suscrito con fecha 1° de febrero | Vigencia desde el
Futbol Profesional Chile, | de 2008, mediante el cual la |10 al 16 de febrero
representada por su | Municipalidad prestara | de 2008.
Presidente con Harold | gratuitamente el Estadio la
Mayne-Nicholls Sécul Portada para el desarrollo de los

partidos de fatbol femenino Sub-
20 denominado “4 Naciones”,
entre los dia s10 al 16 de
febrero de 2008.

08.02.2008 | Ministerio del Interior, | Modificacion convenio | Vigencia hasta 31
representado  por el | colaboracion financiera suscrita | de julio de 2008.
Subsecretario del Interior | con fecha 21 de agosto de 2007,

, don Felipe Harboe|mediante el cual las partes

Bascunan vienen en modificar el plazo de
duracién del convenio hasta el
31 de julio de 2008, para la
ejecucion del Programa de
Seguridad y Participacion
Ciudadana.

20.02.2008 |Instituto de Desarrollo | Suscrito con fecha 4 de febrero

Agropecuario, de 2008, para la continuidad de
’"“ JHeR
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representado por su
Director Regional don
Bernardo Salinas Maya

ejecucion del Programa de
Desarrollo Local “PRODESAL”.

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefior Intendente
don Ricardo Cifuentes
Litlo

Suscrito con fecha 22 de enero
de 2008, para la ejecucion del
proyecto denominado
“Reposicion  Jardin Infantil El
Trencito, La Serena”.

E! plazo de
ejecucion de las
obras sera de siete
meses, contados
desde la
adjudicacion de la
obra al contratista.

Suscrito con fecha 27 de

Servicio Nacional de la Vigencia 31 de
Mujer, representado por | diciembre de 2007, relativo al | diciembre de 2008.
su Directora Nacional | Programa “Casa de Acogida
dofia Laura Albornoz |para Mujeres en Situacion de
Polimann Riesgo Vital por Causa de VIF
Grave.
Secretaria Regional | Suscrito con fecha 6 de|Plazo 90 dias
Ministerial de Vivienda y | noviembre de 2007, relativo al | contados desde que
Urbanismo Region de|Programa Recuperacion de|se  verifique la

Coquimbo, representada
por su Secretario
Regional don Hernan
Rodriguez Baeza

Barrios Obra de Confianza en
“José Maria Caro”, para la
realizacién de la obra
“Revitalizacion Areas Verdes
Plaza Walter Vudiar”

recepcion de los
fondos en Tesoreria
Municipal.

Servicio de Vivienda y
Urbanizaciéon Regién de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte; la Secretaria
Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo
Region de Coquimbo,
representada por su
Secretario regional
Ministerial, don Hernan
Rodriguez Baeza

Convenio de  Cooperacion
Programa Recuperacién de
Barrios Obra de Confianza El
Olivar suscrito con fecha 27 de
marzo de 2008, para la
realizacion de la Obra
“Construccion del Mirador Bello
Atardecer.

Subsecretaria de
Transportes,

representada por dofia
Elinett Wolf Rioseco; el
sefior Intendente
Regional de Coquimbo,
don Ricardo Cifuentes
Lillo; la Secretaria
Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo
Region de Coquimbo,
representada por don
Hernan Rodriguez Baeza;
el Serviu IV Region, don
Claudio Salcedo
Alemparte; el Alcalde de
Coquimbo, don Oscar
Pereira Tapia

Convenio de Operaciéon de los
Semaforos Conectados al
Sistema Centralizado de Area
de Transito SCAT La Serena -
Coquimbo, suscrito con fecha 21
de enero de 2008, relativo al
Proyecto denominado “Disefio y
Evaluacién para la
Implementacion de un SCAT en
las ciudades de La Serena y
Coquimbo.

LaSerena
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16.04.2008 | Servicio de Vivienda y | Suscrito con fecha 30 de marzo
Urbanizacién Region de | de 2008, mediante el cual el
Coquimbo, representado | SERVIU Region de Coquimbo
por su Director don|encomienda a la Municipalidad
Claudio Salcedo [ de La Serena la contratacion de
Alemparte; el Museo|un experto restaurador visado
Arqueolégico de La|por la DIBAM, a fin que
Serena, representado por | desarrolle la restauracién de las
don Gabriel Cobo | estatuas de la  Avenida
Contreras Francisco de Aguirre en el

marco del Proyecto
“Mejoramiento  Avenida  de
Aguirre 1° Etapa.

23.04.2008 | Universidad Bolivariana | Suscrito con fecha 21 de abril de | Vigencia hasta el 5
Sede La Serena, | 2008, mediante el cual se|de diciembre de
representada por su|conviene la materializacion de | 2008.

Rector don  Enrique | una clinica juridica de atencion
Calisto Gémez gratuita para la comunidad de
La Serena

23.04.2008 | Instituto Profesional Valle | Suscrito con fecha 21 de abril de | Vigencia hasta el 5
Central Sede La Serena, | 2008, mediante el cual se|de diciembre de
representado  por su|conviene la materializacion de | 2008.
directo don  Enrique | una clinica juridica de atencién
Calisto Gémez gratuita para la comunidad de

La Serena

25.04.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 4 de abril de | Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado | 2008, relativo a la ejecucién del | de diciembre de
por su Director Regional | convenio de apoyo a la gestién | 2008.
don Eresto Jonquera | a nivel local en atencién primaria
Flores municipal, afio 2008, canasta

complementaria de refuerzo,
para lo cual el Servicio Salud se
obliga a ftransferir a la
Municipalidad la suma de $
32.585.055 para el
financiamiento de las
actividades asociadas al
programa.

29.04.2008 | Gobierno Regional de | Suscrito con fecha 2 de abril de | Plazo de ejecucion
Coquimbo, representado | 2008, para la ejecucion del|del proyecto 10
por el sefior Intendente | proyecto denominado | meses.
don Ricardo Cifuentes | “Reposicion Colegio  José
Lillo Manuel Balmaceda D-26, La

Serena.
29.04.2008 | Servicio de Cooperacién | Suscrito con fecha 2 de marzo | Vigencia hasta el 31
Técnica SERCOTEC de 2008, representado por su|de diciembre de
Director Regional don Eduardo | 2008.
Santander Obligado, para la
ejecucion del proyecto “Fondo
Concursable Capital Semilla”

29.04.2008 | Subsecretaria de | Suscrito con fecha 31 de marzo | Vigencia hasta el 31
Desarrollo  Regional y | de 2008, para el Fortalecimiento | de  diciembre de
Administrativo de la Ostion Subnacional } 2008.

SUBDERE, representada | (Calidad del Servicio ~ 2008)
por dofia Claudia Serrano
Madrid
’.“' e i
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02.05.2008

Instituto  Nacional de
Deportes de Chile de la
IV Regién de Coquimbo,
representado por su
Directora Regional (S)
dofia Marfa Virginia
Varas Guerrero

Suscrito con fecha 29 de
noviembre de 2007, entre el
Municipio y el, para la ejecucién
de Proyecto Deportivo Categoria
Deporte Recreativo Entidades
Publicas denominada “Actividad
Fisica para Duefas de Casa’.

05.05.2008

Ministerio del
representado
Subsecretario
Interior, don
Harboe Bascufian

Interior,
por el
del
Felipe

Modificacion Convenio de
Colaboracion Financiera para la
Ejecucion de Proyecto de
Prevencion Situacional, en el
Marco del Programa de
Seguridad y Participacion
Ciudadana, suscrito con fecha
17 de diciembre de 2007.

13.05.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 30 de abril de
2008, relativo al programa de
Reforzamiento de la Atencion
Odontologica ano 2008,
mediante el cual el Servicio de
Salud traspasa al Municipio la
suma total de $ 117.243.681.

13.05.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 24 de abril de
2008, relativo al programa de
Apoyo al Desarrollo Bio-
Psicosocial en la atencion
primaria, mediante el cual el
Servicio de Salud traspasa al
Municipio la suma total de $
45.442.032.

13.05.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 24 de abril de
2008, relativo a la Sala de
Control de Enfermedades
Respiratorias del Adulto — Sala
ERA — en el nivel primario de
atencion afio 2008, para la
continuidad de los Consultorios
Emilio Schafausser, Las
Compaiiias, Cardenal Caro,
Pedro Aguirre Cerda y Cardenal
Raul Silva.

Vigencia hasta el 31
de diciembre de
2008.

16.05.2008

Empresa de Correos de
Chile, representado por
su Gerente Comercial
don Luis Iglesias
Coronel

Convenio de Servicio de
Franqueo Convenido suscrito
con fecha 11 de abril de 2008.

Duracién indefinida.

16.05.2008

Servicio de Vivienda y
Urbanizacion Region de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte

Suscrito con fecha 17 de marzo
de 2008, relativo al Programa de
Pavimentacion Participativa,
correspondiente al 17 llamado.

1834

20.05.2008

Junta Nacional de
Jardines Infantiles,
representada por su
Directora Regional dofia

Suscrito con fecha 1° de marzo
de 2008, para el desarrollo del
Programa Conozca a su Hijo.

Vigencia hasta el 31
de diciembre de
2008.
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Gladis Desireé Lépez de
Maturana

20.05.2008 |Centro de Estudios | Suscrito con fecha 2 de enero | Duracion indefinida.
Tecnolégicos de Ingles|{de 2008, mediante el cual el
“Wall Street Institute”, | Instituto se compromete a
representado por su|atender en condiciones
Gerente General don | preferenciales a los funcionarios
Lixio Luis Guimaraens, | municipales y familiares

directos.

29.05.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 9 de mayo de
Coquimbo, representado | 2008, relativo al Programa Salud
por su Director Regional | Mental Integral en Atencion
don Ernesto Jonquera | Primaria, para lo cual el Servicio
Flores traspasa al Municipio la cantidad

de $ 49.397.428.

10.06.2008 | Gobierno Regional de | Suscrito con fecha 7 de abril de
Coquimbo, representado | 2008, para la ejecucion del
por el sefior Intendente | proyecto denominado
don Ricardo Cifuentes | Construccion Sapu Consultorio
Lillo Cardenal Caro, La Serena.

12.06.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 24 de abril de
Coquimbo, representado | 2008, relativo al Programa de
por su Director Regional | Desarrollo de Recursos
don Ernesto Jonquera|Humanos en Atencion Primaria,
Flores Especializacion de Medicina

Familiar y otras Especialidades.

12.06.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha3 de junio de
Coquimbo, representado | 2008, relativo al Programa
por su Director Regional | Resolutividad en  Atenciéon
don Ernesto Jonquera | Primaria 2008, mediante el cual
Flores el Servicio traspasa al Municipio

la cantidad de $ 248.261.932.

12.06.2008 | Secretaria Ministerial de | Suscrito con fecha 4 de junio de
Vivienda y Urbanismo|2008, relativo a los Programas
Region de Coquimbo Reconstrucciéon de Viviendas,

Adquisicion de Viviendas, de
Mejoramiento de! Entorno y del
Equipamiento Comunitario, de
Mejoramiento de la Vivienda y
de Ampliacién de la Vivienda,
emplazados en el sector Urbano
o Rural de ia Regién de
Coquimbo.

18.06.2008 | Servicio Nacional de |Suscrito con fecha 17 de
Capacitacion y Empleo | diciembre de 2007, para la
(SENCE) representado | ejecucion del Programa de
por su Director Regional | Habilitacion Laboral para
don Renan Alvarez | Jovenes Beneficiarios del
Rivera Sistema Chile Solidario.

20.06.2008 |Servicic de  Salud| Suscrito con echa 9 de mayo de | Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado | 2007, relativo al traspaso de $ | de marzo de 2009.
por su Director don| 12.906.341, destinados a
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Ernesto Jonquera Flores | desarrollar el Plan Comunal de
y la Secretaria Regional | Promocion de Salud.

Ministerial de Salud,

representada por doia

Anita Bonell Bravo

26.06.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 11 de junio | Vigencia tres meses
Coquimbo, representado [ de 2008, mediante el cual el |a contar del 15 de
por su Director don|Servicio de Salud transfiere la | mayo de 2008.
Ernesto Jonquera Flores {suma de $ 4.137.000 para

contratar un kinesiélogo en el
marco de la “Campafia de
Invierno 2008”.

26.06.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 11 de junio | Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado [ de 2008, mediante el cual el|de diciembre de
por su Director don | Servicio de Salud destinara los | 2008.

Ernesto Jonquera Flores | fondos transferidos por Fonasa
un presupuesto para el afo
2008 de $§ 61.217.280,
Programa de Tratamiento
Integral de Adolescentes
Infractores de Ley con Consumo
Problemético de Alcohol -
Drogas y otros trastornos de
salud mental.

26.06.2008 | Ministerio del Interior, | Suscrito con fecha 29 de abril de
representado por el{2008, en virtud del cual el
Subsecretario del | Ministerio del interior actuando
Interior, don Felipe|con la asesoria técnica del
Harboe Bascunan Consejo  Nacional para el

Control de Estupefacientes,
CONACE, colaborara
financieramente con la
Municipalidad de La Serena,
para la realizacion del Proyecto
denominado  “Proyecto  de
Prevencion selectiva con
Jévenes pertenecientes a los
sectores Las Compaiias y La
Antena.

2365 26.06.2008 | Ministerio de | Suscrito con fecha 14 de mayo | Vigencia hasta el 30
Planificacion, de 2008, mediante el cual|de juliode 2008.
representado por la|MIDEPLAN encomienda a la
Secretario Regional | Municipalidad la ejecuciéon del
Ministerial de | Plan de Trabajo Comunal para
Planificacion y|la aplicacion de la Ficha de
Coordinaciéon de la | Proteccién Social.

Region de Coquimbo,
dofia Erika Rojas Tello

2366 26.06.2008 | Ministerio de | Suscrito con fecha 28 de mayo | Vigencia hasta el 31
Planificacion, de 2008, cuyo objetivo es|de diciembre de
representado por la|implementar en conjunto el |2008.

Secretario Regional | proyecto denominado
Ministerial de | “Articulando Redes para las
Planificacion y | Nifias y Nifios de Nuestra

e

www.laserena

.cl

Pl
LaSeren
Chile



CUENTA
PUBLICA

2008

Coordinacion de la
Regién de Coquimbo,
doiia Erika Rojas Tello

Comuna.

2367 26.06.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 18 de junio | Vigencia 31 de
Coquimbo, representado | de 2008, relativo al Programa | diciembre de 2008.
por su Director don|Modelo de Atencion con
Ernesto Jonquera Fiores | Enfoque Familiar en Atencion

Primaria de Salud, para los
Centros de Salud CESFAM
Pedro Aguirre Cerda; CESFAM
Raul Silva Henriquez; CESFAM
Cardenal Caro y CESFAM Las
Compaiiias.

2419 04.07.2008 | Gobierno Regional de | Suscrito con fecha 5 de junio de | Plazo de ejecucion
Coquimbo, representado | 2008, para la ejecucion del | del proyecto sera de
por el sefior Intendente | proyecto denominado | 30 dias.
don Ricardo Cifuentes | “Reposicion Colegio Caleta San
Lillo Pedro G-40.

2552 10.07.2008 | Ministerio del Interior, | Suscrito con fecha 17 de marzo
representado por el{de 2008, en el marco de la
Subsecretario del | ejecucion del Programa de
Interior, don  Felipe | seguridad y Participacion
Harboe Ciudadana.

2598 14.07.2008 |Club de Deportes La|Suscrito con fecha 11 de julio de
Serena, representado | 2008, mediante el cual Club de
por con Oscar Rojas|Deportes La Serena hace
Tapia entrega al Municipio la cantidad

de tres mil entradas, con la
finalidad de favorecer a vecinos
de escasos recursos para que
asistan al encuentro el dia 5 de
julio de 2008, en el Estadio La
Portada.

2618 17.07.2008 | Servicio de Vivienda y|Suscrito con fecha 19 de junio | Vigencia 7 meses,
Urbanizacién Region de | de 2008, para el desarrollo del | contados desde la
Coquimbo, representado | disefio de los proyectos “Disefio | total tramitacién del
por su Director (S) don|Paseo Borde” y “Disefio Sede |acto administrativo
Carlos Montafio Villegas | Comunitaria 17 de Septiembre” | que lo apruebe.

2619 17.07.2008 | Junta Nacional de | Suscrito con fecha 2 de julio de
Jardines Infantiles, | 2008, mediante el cual la JUNJI
representada por su|transfiere al Municipio la
Directora Regional dofia | cantidad de M$ 46.878 para la
Gladys Desireé Lopez | construccion de una Sala Cuna
de Maturana Luna emplazada al interior del Liceo

Técnico Femenino de Las

Compaiiias, ubicado en calle La

Cruz N° 1794 Las Compaiiias.
2620 17.07.2008 | Servicio de Vivienda y | Suscrito con fecha 9 de julio de

Urbanizacién Region de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo

2008, para la ejecucion del
Proyecto “Remodelaciéon Plaza
Manuel Rojas”.

 www.laserena.
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2631 17.07.2008 | Junta Nacional de | Suscrito con fecha 2 de julio de
Jardines Infantiles, | 2008, mediante el cual la JUNJI
representada por su|transfiere al Municipio la
Directora Regional dofia | cantidad de M$ 40.057, para la
Gladys Desireé Lépez | construccion de un nivel medio
de Maturana Luna emplazado en el Colegio José

Miguel Carrera, terreno
municipal ubicado en calle
Balmaceda N° 4830, La Pampa,
La Serena.

2632 17.07.2008 | Junta Nacional de | Suscrito con fecha 2 de julio de
Jardines Infantiles, | 2008, mediante el cual la JUNJI
representada por su|transfiere al Municipio la
Directora Regional dofia | cantidad de M$ 107.827, para la
Gladys Desireé Lopez | construccion de una Sala Cuna
de Maturana Luna y dos Niveles Medios, en terreno

de propiedad municipal, en la
calle Rector Roberto Ochos N°
1805, loteo Gaspar Marin.

2634 17.07.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 23 de junio | Vigencia desde el 1°
Coquimbo, representado | de 2008, mediante el cual el|de enero hasta el 31
por su Director Ernesto | Servicio de Salud transfiere al {de diciembre de
Jonquera Flores Municipio la suma Unica y total | 2008.

de $ 85.728.000 en doce cuotas
mensuales de $ 7.144.000 para
el Centro de Salud Raul Silva
Henriquez.

2635 17.07.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 23 de junio | Vigencia desde el 1°
Coquimbo, representado | de 2008, mediante el cual el}de enero hasta el 31
por su Director Ernesto| Servicio de Salud transfiere al|de diciembre de
Jonquera Flores Municipio la suma unica y total | 2008.

de $ 85.728.000, en doce cuotas
mensuaies de $ 7.144.000 para
el Centro de Salud ‘Las
Compaiiias.

2697 23.07.2008 |Instituto de Desarrollo | Suscrito con fecha 9 de julio de | Vigencia hasta el 31
Agropecuario, 2008, para el cofinanciamiento |de diciembre de
representado por don|Departamento de Desarrollo | 2008.

Bernardo Salinas Maya |Rural y Servicio de Asesoria
Comunal en el Marco del
Programa de Desarrollo de
Asistencia Agricola para
Sectores Vulnerables de la
Regién de Coquimbo vy
Términos de Referencia
(periodo Mayo a Diciembre de
2008).

2711 24.07.2008 | Servicio Nacional de la|Convenio de Cooperacion para | Vigencia indefinida.
Mujer Region de|la Prevencion de la Violencia
Coquimbo, representado | Intrafamiliar suscrito con fecha 9
por su Directora | de julio de 2008.

iu [l
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Regional dofia Sofia
Villalobos Humeres y la
Municipalidad de

Andacollo, representada
por su Alcalde don Jorge
ordenes Gonzélez

Servicio de Salud | Suscrito con fecha 23 de junio | Vigencia desde el 1°
Coquimbo, representado | de 2008, mediante el cual el|de enero hasta el 31
por su Director Ernesto | Servicio de Salud transfiere al|de diciembre de
Jonquera Flores Municipio la suma total de $|2008.

785.728.000, en doce cuotas

mensuales de $ 7.144.000, para

el Centro de Salud Pedro

Aguirre Cerda.
Hotel Costa Real, | Convenio de Auspicio Re
representado por don | Impresion Plano Turistico de la
Seimen Buale Darwich Comuna, suscrito con fecha 17

de julio de 2008.
Instituto  Nacional de | Suscrito con fecha 9 de mayo de | Vigencia hasta
Deportes de Chile, | 2008, relativo a la ejecucion del | diciembre de 2008.
representado por su | proyecto deportivo denominado
Director Regional don |“‘Deporte y Salud para La
Francisco Javier Nufiez | Serena”.
Parra
Instituto  Nacional de | Suscrito con fecha 9 de mayo de | Vigencia hasta
Deportes de  Chile, |2008, para la ejecucion de!|diciembre de 2008.
representado por su | proyecto deportivo denominado
Director Regional don | “Mujer Integracién en Cuerpo y

Francisco Javier Nufiez
Parra

Alma”.

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 23 de junio
de 2008, relativo al Programa
Apoyo de la Gestion a Nivel
Local en Atencion Primaria
Municipal.

Vigencia hasta el 30
de junio de 2008.

Instituto  Nacional de
Deportes de  Chile,
representado por su
Director Regional don
Francisco Javier Nlfez
Parra

Suscrito con fecha 9 de mayo de
2008, relativo a la ejecucion del
proyecto deportivo denominado
“Gran Corrida de La Serena”.

Vigencia hasta
agosto de 2008.

Instituto  Nacional de
Deportes de Chile,
representado por su
Director Regional don
Francisco Javier Nufiez
Parra

Suscrito con fecha 9 de mayo de
2008, relativo a la ejecucién del
proyecto deportivo denominado
“Escuela de Formacion
Ayudando a Crecer II".

Vigencia hasta
diciembre de 2008.

Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo
(SENCE), representado
por su Director Regional
don Renan Alvarez
Rivera

Suscrito con fecha 20 de abril de
2008, relativo a la ejecucion del
“Programa Reinsercion Laboral
para personas Mayores de 40
afios que hayan perdido su
empleo”

£ . ST
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18.08.2008

Siges Chile
representado por
Julio Torres Galarce

SA,
don

Suscrito con fecha 10 de julio de
2008, mediante el cual la
Municipalidad a través de su
Oficina  de Intermediacion
Laboral (O.M.LL.) coordinara
todos los esfuerzos, en especial
y directamente con los
organismos publicos,
organizaciones o corporaciones,
para facilitar el acceso a empleo
de internos que estando
egresados del sistema penal lo
soliciten con independencia de
sus antecedentes.

Vigencia indefinida.

18.08.2008

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefor Intendente
don Ricardo Cifuentes
Lillo

Suscrito con fecha 9 de junio de
2008, para la ejecucion de los
proyectos denominados
“Reposicion Parcial Liceo Jorge
Alessandri, Las Compaiiias, La
Serena” y “Reposicion parcial
Colegio Arturo Prat, Las
Compaiiias, L.a Serena”.

20.08.2008

Nacional  de
Jardines Infantiles,
representada por su
Directora Regional dofia
Gladis Descree Lopez
de Maturana

Junta

Suscrito con fecha 2 de julio de
2008, mediante el cual la JUNJI
transfiere al Municipio la
cantidad de M$ 128.419, para ia
construccion de dos Salas
Cunas y dos niveles medios en
terreno municipal, ubicado en
calle Dan Woodwar N° 3267 La
Serena.

22.08.2008

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefior Intendente
don Ricardo Cifuentes
Lillo

Suscrito con fecha 30 de julio de
2008, para la ejecucion de los
proyectos denominados:
“Mejoramiento Cierre Perimetral
Multicancha Sector Portal de
Elqui”, “Mejoramiento y Juegos
Infantiles Plaza Coll*,
“Mejoramiento Cierre Perimetral
Multicancha Junta de Vecinos N°
12, Chacra Julieta”,
“Mejoramiento Cierre y
Pavimentacién Terreno Junta de
Vecinos N° 16, Nueva
Esperanza”, “Ampliacion Centro
Comunitario Amor y Progreso,
Las Compaiiias”, “Ampliacion
Centro Comunitario Quebrada del
Jardin’, “Mejoramiento  Plaza
Civica Centro Comunitario
Altovalsol” 'y  “Mejoramiento
Centro Comunitario Deportivo El
Romero”

Vigencia hasta el 3
de noviembre de
2008.
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01.09.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 23 de junio
de 2008, relativo a la Campaiia
Vacunacién Anti-influencia 2008.

Vigencia hasta el 30
de junio de 2008.

15.09.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Suscrito con fecha 21d e agosto
de 2008, relativo al Programa de
Rehabilitacion Integral en la Red
de Salud.

16.09.2008

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefior Intendente
don Ricardo Cifuentes
Lillo

Suscrito con fecha 22 de agosto
de 2008, para la ejecucion del
proyecto denominado
“Reposicion Mobiliario Colegio
German Riesco, Comuna de La
Serena”.

El plazo de
ejecucion del
proyecto sera de 60
dias.

23.09.2008

Servicio de Vivienda y
Urbanizacion Regién de
Coquimbo, representado
por su Director, don
Claudio Salcedo
Alemparte; la Secretaria
Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo
Region de Coquimbo,
representada por su
Secretario Regional
Ministerial, don Hernan
Rodriguez Baeza

Suscrito con fecha 25 de agosto
de 2008, para la ejecucion del
proyecto “Equipamiento Sede
Centro de Madres Santa
Bernardita.

23.09.2008

Ministerio del Trabajo y
Prevision Social,
representado por el sefior
Subsecretario del Trabajo
don  Mauricio Jelvez
Maturana

Suscrito con fecha 12 de mayo
de 2008, relativo al Programa de
Intermediacién Laboral.

02.10.2008

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefor Intendente
don Ricardo Cifuentes
Lillo

Suscrito con fecha 22 de agosto
de 2008, para la ejecucion del
proyecto denominado
“Construccion Parque Alemania,
Sector Las Compaiiias, Comuna
de La Serena.

3643

02.10.2008

Servicio de Salud
Coquimbo, representado
por su Director Regional
don Ernesto Jonquera
Flores

Convenio de apoyo a la Gestién
Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal suscrito con fecha 10
de septiembre de 2008,
mediante el cual el Servicio de
Salud transfiere al Municipio la
suma de $ 30.000.000 para el
financiamiento de las
actividades asociadas al
Programa

Vigencia hasta el 31
de diciembre de
2008.

3839 15.10.2008

Gobierno Regional de
Coquimbo, representado
por el sefior Intendente

Suscrito con fecha 11 de
septiembre de 2008, para la
construccion de las obras
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don Ricardo Cifuentes | anexas adicionales del
Lilo y el Servicio de|Programa Pavimentos
Vivienda y Urbanizacién | Participativos.

Region de Coquimbo -

Serviu Regién de

Coquimbo, representado

por su Director Regional

don Claudio Salcedo

Alemparte

3840 156.10.2008 | Gobierno Regional de |Suscrito con fecha 8 de
Coquimbo, representado | septiembre de 2008, en virtud
por el sefor Intendente |de la ejecucion del proyecto
don Ricardo Cifuentes | “Construccion Centro Aduitos
Lillo Mayores Revelacion 20014, La

Serena”’

3935 23.10.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 16 de
Coquimbo, representado | septiembre de 2008, mediante el
por su Director Regional | cual el Servicio de Salud asigna
don Ernesto Jonquera|a la Municipalidad la suma Unica
Flores y total de $ 9.300.000.

3948 23.10.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 23 de
Coquimbo, representado | septiembre de 2008, mediante el
por su Director Regional | cual el Servicio de Salud
don Ernesto Jonquera | transfiere al Municipio la suma
Flores Unica y total de $ 35.720.000, en

cinco cuotas mensuales de $
7.144.000 cada una, para el
Centro de Salud Cardenal Caro.

3951 23.10.2008 | Servicio de Vivienda y|Suscrito con fecha 13 de
Urbanizacion Region de | octubre de 2008, para la
Coquimbo, representado | ejecucion del proyecto
por su Director don|“Equipamiento Sede Centro de
Claudio Salcedo | Madres José Maria Caro.
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regiéon de
Coquimbo, representada
por su Secretario
regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

3953 23.10.2008 | Servicio de Vivienda y|Suscrito con fecha 13 de
Urbanizacién Regiéon de | octubre de 2008, para la
Coquimbo, representado | ejecucion del proyecto
por su Director don|“Mejoramiento Multicancha vy
Claudio Salcedo | Accesos Peatonales Héroes de
Alemparte y la | la Concepcion.

Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de
Coquimbo, representada
por su Secretario
regional Ministerial don

T
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Suscrito con fecha 13 de
octubre de 2008, para la
ejecucion del proyecto
Mejoramiento Multicancha El
Progreso, Accesos Peatonales.

Suscrito con fecha 13 de
octubre de 2008, para la
ejecucion del proyecto
“Reposicion Area Verde Manuel
Concha”.

Suscrito con fecha 30 de
septiembre de 2008, mediante el
cual la SEREMI se compromete
a financiar los costos que
implique la instalacion del local
donde funcionara el Telecentro,
en el Barrio 17 de Septiembre.

Suscrito con fecha 8 de octubre
de 2008, para la ejecucioén del
Proyecto “Construccion Centro
Comunitario”

Hernan Rodriguez
Baeza

23.10.2008 | Servicio de Vivienda y
Urbanizacién Region de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de
Coquimbo, representada
por su Secretario
regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

23.10.2008 | Servicio de Vivienda y
Urbanizacion Region de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de
Coquimbo, representada
por su Secretario
regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

06.11.2008 | Secretaria Ministerial de
Vivienda y Urbanismo
Regién de Coquimbo,
representada por don
Hernan Rodriguez
Baeza

06.11.2008 | Servicio de Vivienda y
Urbanizacion Region de
Coquimbo, representado
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de
Coquimbo, representado
por su Secretario
Regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

14.11.2008 | Secretaria Regional
Ministerial de
Planificacion
Coordinacion Regién de

y | Habilitacion  Chile

Convenio de Transferencia de
Recursos Programa de
Solidario,
Proyecto Comunal “Mejorando

www.laserena.

cl

G
LaSeren
Chile



CUEBENTA
PUBLICA

2008

Coquimbo, representara | las Condiciones de Habitabilidad
por dofia Erika Rojas|de Las Familias de La Serena
Tello suscrito con fecha 26 de agosto
de 2008.

14.11.2008 | Secretaria Regional | Convenio de Transferencia
Ministerial de | “Programa de Apoyo Integral al
Planificacion y | Adulto Mayor Chile Solidario -
Coordinacién Region de [ Programa Vinculos suscrito con
Coquimbo, representara | fecha 25 de agosto de 2008.
por dofia Erika Rojas
Tello

26.11.2008 | Servicio de Vivienda y|Relatvo a la ejecucién del
Urbanizacién Region de | Programa  “Reposicién  Area
Coquimbo, representado | Verde Manuel Concha
por su Director don
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Region de
Coquimbo, representado
por su Secretario
Regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

26.11.2008 | Servicio de Vivienda y|Relativo a la ejecucion del
Urbanizacion Regiéon de | Programa “Equipamiento Sede
Coquimbo, representado | Centro de Madres José Maria
por su Director don|Caro”.
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Regién de
Coquimbo, representado
por su Secretario
Regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

26.11.2008 |Servicio de Vivienda y|Relativo a la ejecucién del
Urbanizacion Regién de | Programa “Mejoramiento
Coquimbo, representado | Multicancha El Progreso,
por su Director don {Accesos Peatonales.
Claudio Salcedo
Alemparte y la
Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Region de
Coquimbo, representado
por su Secretario
Regional Ministerial don
Hernan Rodriguez
Baeza

26.11.2008 | Servicio de Vivienda y|Relativo a la ejecuciéon del
Urbanizacion Regién de | Programa “Mejoramiento

LaSerena
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Coquimbo, representado | Multicancha y Accesos
por su Director don|Peatonales Héroes de |la
Claudio Salcedo | Concepcion.

Alemparte y la

Secretaria Regional

Ministerial de Vivienda y

Urbanismo Regién de

Coquimbo, representado

por su Secretario

Regional Ministerial don

Hernan Rodriguez

Baeza

Servicio Nacional del|Suscrito con fecha 14 de
Adulto Mayor, | octubre de 2008, relativo al
representado por doia | Proyecto denominado
Maria Soledad Rojas, | “Acompafiamiento  Psicosocial

Coordinadora Regional

para Adultos Mayores Postrados
y sus Cuidadores.

Universidad de  La|Suscrito con fecha 11de| Vigencia hasta el 31
Serena, representada | noviembre de 2008, relacionado | de diciembre de
por su Rector don|con el desarrollo de acciones |2008.

Nibaldo Aviles Pizarro

locales de responsabilidad
social universitaria a través de la
Federacion de Estudiantes.

Subsecretaria de | Suscrito con fecha 22 de|Vigencia hasta el 31
Desarrollo Regional vy |octubre de 2008, relativo a la|de diciembre de
Administrativo capacitacion de personal | 2009.
(SUBDERE) municipal.
representada por su
Subsecretaria doia
Claudia serrano Madrid
Servicio de Salud | Suscrito con fecha 15 de | Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado [ diciembre de 2008, relativo al|de diciembre de
por su Director Regional | Programa Centros Comunitarios | 2008.
don Ernesto Jorquera|de Salud Familiar de
Flores Administracién Municipal.

30.12.20087 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 14 de | Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado | octubre de 2008, relativo al|de diciembre de
por su Director Regional | Programa Desarrollo de | 2008.

don Ernesto Jorquera
Flores

Recursos Humanos en Atencion
Primaria.

Flores

Adolescentes en Centros de
Salud.

30.012.2008 | Servicio de Salud | Suscrito con fecha 10 de| Vigencia hasta el 31
Coquimbo, representado | diciembre de 2008, relativo al|de diciembre de
por su Director Regional | Programa de Espacios | 2008.
don Ernesto Jorquera|Amigables para la Salud de
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3.- CONSTITUCION DE CORPORACIONES O FUNDACIONES:

No se constituyeron fundaciones ni corporaciones, asi como tampoco la municipalidad se
incorporé a ese tipo de entidades durante el afio 2008

LaSerena
o www.laserena.cl “Chile
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VI. ANTECENDENTES FINANCIEROS
Los antecedentes financieros correspondientes a la llustre Municipalidad de La Serena
y la Corporacién Municipal Gabriel Gonzalez Videla, se dan a conocer de acuerdo al

siguiente detalle:

Balance de Ejecucién Presupuestaria al IV Trimestre y Cierre del Ejercicio

Presupuestario Afio 2007.

Informe de Pasivos |. Municipalidad de La Serena.

Informe de Pasivos Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla

La Seren
T www.laserena.cl Chile




CUENTA
PUBLICA

2008

1. Balance de Ejecucién Presupuestaria al IV Trimestre y Cierre del Ejercicio

Presupuestario Afio 2008
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REPUBLICA DE CHILE

I. MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : CUARTO
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINAN® 1
Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESOS DE 2008
MUNICIPAL
Miles $
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS PRESUPUESTARIO
03-00-000-000-000 | C x C TRIBUTOS SOBRE EL USO 8,800,000 10,661,942 8,777,804 1,884,138
03-01-000-000-000 | PATENTES Y TASAS POR DERE 3,980,000 5,385,000 3,762,350 1,622,650
03-01-001-000-000 | PATENTES MUNICIPALES 1,900,000 2,535,000 1,810,705 724,295
03-01-002-000-000 | DERECHOS DE ASEO 750,000 750,000 569,943 180,057
03-01-003-000-000 | OTROS DERECHOS 1,100,000 1,870,000 1,381,702 488,298
03-01-004-000-000 | DERECHOS DE EXPLOTACION 30,000 30,000 0 30,000
03-01-999-000-000 | OTRAS 200,000 200,000 0 200,000
03-02-000-000-000 | PERMISOS Y LICENCIAS 2,520,000 2,700,942 2,738,726 -37,784
03-02-001-000-000 | PERMISOS DE CIRCULACION 2,300,000 2,440,942 2,542,223 -101,281
03-02-002-000-000 | LICENCIAS DE CONDUCIR Y SI 200,000 240,000 196,503 43,497
03-02-999-000-000 | OTROS 20,000 20,000 0 20,000
n3-03-000-000-000 | PARTICIPACION EN IMPTO. TE 2,300,000 2,576,000 2,276,727 299,273
-99-000-000-000 | OTROS TRIBUTOS 0 0 0 0
05-00-000-000-000 | C x C TRANSFERENCIAS CORRI 0 22,000 3,441 18,559
05-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADO 0 2,000 1,857 143
05-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC 0 20,000 1,584 18,416
06-00-000-000-000 | C x CRENTAS DE LA PROPIEDA 0 1,000 993 7
06-01-000-000-000 | ARRIENDO DE ACTIVOS NO FIN 0 0 0 0
06-02-000-000-000 | DIVIDENDOS 0 0 0 0
06-03-000-000-000 | INTERESES 0 1,000 993 7
06-04-000-000-000 | PARTICIPACION DE UTILIDADE 0 0 0 0
06-99-000-000-000 | OTRAS RENTAS DE LA PROPIE 0 0 0 0
07-00-000-000-000 | C x C INGRESOS DE OPERACIO 0 0 0 0
07-01-000-000-000 | VENTA DE BIENES 0 0 0 0
07-02-000-000-000 | VENTA DE SERVICIOS 0 0 0 0
08-00-000-000-000 | C x C OTROS INGRESOS CORR 4,680,000 5,476,185 5,758,116 -281,931
08-01-000-000-000 | RECUPERACIONES Y REEMB 45,000 45,000 53,832 -8,832
08-01-001-000-000 | REEMBOLSO ART.4 LEY N° 193 40,000 40,000 0 40,000
08-01-002-000-000 | RECUPERACIONES ART. 12 L 5,000 5,000 53,832 -48,832
08-02-000-000-000 | MULTAS Y SANCIONES PECU 570,000 578,571 603,443 -24,872
08-02-001-000-000 | MULTAS - DE BENEFICIO MU 300,000 300,000 469,228 -169,228
08-02-002-000-000 | MULTAS ART. 14, N° 6, LEY N° 0 8,571 9,944 -1,373
08-02-003-000-000 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES - 60,000 60,000 25,886 34,114
08-02-004-000-000 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES - 40,000 40,000 17,258 22,742
08-02-005-000-000 | REGISTRO DE MULTAS DE TRA 80,000 80,000 4,647 75,353
"-02-006-000-000 | REGISTRO DE MULTAS DE TRA 40,000 40,000 22,848 17,152
Y +6-02-007-000-000 | MULTAS JUZGADO DE POLICIA 10,000 10,000 6,010 3,990
08-02-008-000-000 | INTERESES 40,000 40,000 47,622 -7,622
08-03-000-000-000 | PARTICIPACION DEL FONDO 3,960,000 4,683,000 4,999,393 -316,393
08-03-001-000-000 | PARTICIPACION ANUALENE 3,960,000 4,683,000 4,999,393 -316,393
08-03-002-000-000 | POR MENORES INGRESOS P/GA 0 0 0 0
08-03-005-000-000 | DE MUNICIPALIDADES NO INS 0 0 0 0
08-04-000-000-000 | FONDOS DE TERCEROS 0 5,000 3,821 1,179
08-04-001-000-000 | ARANCEL AL REGISTRO DE MU 0 5,000 3,821 1,179
08-04-999-000-000 | OTROS FONDOS DE TERCEROS 0 0 0 0
08-99-000-000-000 | OTROS 105,000 164,614 97,628 66,986
08-99-001-000-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGR 5,000 5,000 9,164 -4,164
08-99-999-000-000 | OTROS 100,000 159,614 88,464 71,150
10-00-000-000-000 | C x C VENTA DE ACTIVOSNOF 0 0 0 0
10-01-000-000-000 | TERRENOS 0 0 0 0
10-02-000-000-000 | EDIFICIOS 0 0 0 0
10-03-000-000-000 | VEHICULOS 0 0 0 0
10-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 0 0 0 0
10-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0
10-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 0 0 0 0
10-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 0 0 0 0
10-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIE 0 0 0 0
11-00-000-000-000 | C x C VENTAS DE ACTIVOS FIN 0 0 0 0
11-01-000-000-000 | VENTA O RESCATE DE TITULO 0 0 0 0
11-01-001-000-000 | DEPOSITOS A PLAZO 0 0 0 0
11-01-003-000-000 | CUOTAS DE FONDOS MUTUOS 0 0 0 0
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11-01-005-000-000 | LETRAS HIPOTECARIAS 0 0 0 0
11-01-999-000-000 | OTROS 0 0 0 0
12-00-000-000-000 | C x C RECUPERACION DE PRE 62,000 64,000 67,800 -3,800
12-02-000-000-000 | HIPOTECARIOS 0 2,000 490 1,510
12-06-000-000-000 | POR ANTICIPOS A CONTRATIST 0 0 0 0
12-07-000-000-000 | POR ANTICIPOS POR CAMBIO D 0 0 0 0
12-09-000-000-000 | POR VENTAS A PLAZO 0 0 39 -39
12-10-000-000-000 | INGRESOS POR PERCIBIR 62,000 62,000 67,270 -5,270
13-00-000-000-000 | C x C TRANSFERENCIAS PARA 411,400 1,380,789 938,608 442,181
13-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADO 11,400 25,060 13,393 11,667
13-01-001-000-000 | DE LA COMUNIDAD - PROGR 10,000 10,000 10,753 -753
13-01-002-000-000 | DE LA COMUNIDAD - PROGRA 1,400 1,400 0 1,400
-01-999-000-000 | OTRAS 0 13,660 2,640 11,020
13-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC 400,000 1,355,729 925,215 430,514
13-03-002-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE DE 300,000 1,081,264 662,176 419,088
13-03-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE ED 0 0 0 0
13-03-005-000-000 | DEL TESORO PUBLICO 100,000 150,000 138,573 11,427
13-03-099-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLI 0 124,465 124,466 -1
14-00-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0
14-01-000-000-000 | ENDEUDAMIENTO INTERNO 0 0 0 0
14-01-001-000-000 | COLOCACION DE VALORES 0 0 0 0
14-01-002-000-000 | EMPRESTITOS 0 0 0 0
14-01-003-000-000 | CREDITOS DE PROVEEDORES 0 0 0 0
15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL DE CAJA 46,600 36,712 36,712 0
15-01-000-000-000 | SALDO INICIAL NETO DE CAJA 46,600 36,712 36,712 0
TOTAL 14,000,000 17,642,628 15,583,473 2,059,155
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21-00-000-000-000 | C x P GASTOS DE PERSONAL 3,791,250 4,524,144 4,252,164 271,980
21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 2,017,650 2,194,650 2,199,590 -4,940
21-01-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 1,499,450 1,676,450 1,671,242 5,208
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 60,000 60,000 73,054 -13,054
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPE 67,000 67,000 93,027 -26,027
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLE 270,000 270,000 262,844 7,156
21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 121,200 121,200 99,424 21,776
21-02-000-000-000 { PERSONAL A CONTRATA 403,100 448,100 452,996 -4,896
21-02-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 308,100 353,100 340,285 12,815
21-02-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 17,000 17,000 12,487 4,513
21-02-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPE 15,000 15,000 21,337 -6,337
71-02-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLE 45,300 45,300 56,061 -10,761
1-02-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 17,700 17,700 22,827 -5,127
21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 290,500 776,394 657,872 118,522
21-03-001-000-000 | HONORARIOS A SUMA ALZAD 137,000 195,000 169,591 25,409
21-03-002-000-000 | HONORARIOS ASIMILADOS A G 1,000 1,000 0 1,000
21-03-003-000-000 [ JORNALES 1,000 1,000 0 1,000
21-03-004-000-000 | REMUNERACIONES REGULAD 139,500 564,500 483,891 80,609
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 5,000 5,000 0 5,000
21-03-006-000-000 | PERSONAL A TRATO Y/O TEMP 2,000 2,000 0 2,000
21-03-007-000-000 | ALUMNOS EN PRACTICA 3,000 7,894 4,390 3,505
21-03-999-000-000 | OTRAS 2,000 0 0 0
21-04-000-000-000 | OTROS GASTOS EN PERSONAL 1,080,000 1,105,000 941,705 163,295
21-04-001-000-000 | ASIGNACION DE TRASLADO 0 0 0 0
21-04-003-000-000 | DIETAS A JUNTAS, CONSEJOS 80,000 100,000 67,161 32,839
21-04-004-000-000 | PRESTACIONES DE SERVICIOS 1,000,000 1,005,000 874,544 130,456
22-00-000-000-000 | C x P BIENES Y SERVICIOS DE C 6,528,050 8,283,408 7,627,958 655,450
22-01-000-000-000 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 35,790 90,790 73,077 17,713
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 25,490 70,490 54,329 16,161
22-01-002-000-000 | PARA ANIMALES 10,300 20,300 18,749 1,551
22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIOS Y CAL 25,000 54,143 28,865 25,278
22-02-001-000-000 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTI 5,000 8,000 4,276 3,724
22-02-002-000-000 | VESTUARIO, ACCESORIOS Y PR 15,000 41,143 23,467 17,676
22-02-003-000-000 | CALZADO 5,000 5,000 1,122 3,878
22-03-000-000-000 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANT 83,500 116,500 111,160 5,340
2-03-001-000-000 | PARA VEHICULOS 75,000 108,000 103,687 4,313
22-03-002-000-000 | PARA MAQUINARIAS EQUIPOS 0 0 0 0
22-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION 0 0 0 0
22-03-999-000-000 | OTROS 8,500 8,500 7,473 1,027
22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USO O CONSU 134,500 265,702 177,578 88,124
22-04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICINA 50,000 49,000 39,538 9,462
22-04-002-000-000 | TEXTOS Y OTROS MATERIALE 3,000 8,000 5,421 2,579
22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 500 9,500 2,197 7,303
22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,500 9,500 3,234 6,266
22-04-005-000-000 | MATERIALES Y UTILES QUIRU 500 2,000 327 1,673
22-04-006-000-000 | FERTILIZANTES, INSECTICIDAS 1,500 14,500 5,733 8,767
22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASE 4,000 6,000 4,522 1,478
22-04-008-000-000 | MENAJES PARA OFICINA, CASI 1,000 4,000 251 3,749
22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCE 20,000 50,000 40,884 9,116
22-04-010-000-000 | MATERIALES PARA MANTENI 20,000 25,000 18,977 6,023
22-04-011-000-000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS PA 500 2,000 182 1,818
22-04-012-000-000 | OTROS MATERIALES, REPUEST 3,000 13,000 9,415 3,585
22-04-013-000-000 | EQUIPOS MENORES 500 1,500 260 1,240
22-04-014-000-000 | PRODUCTOS ELABORADOS DE 500 8,500 3,081 5,419
22-04-015-000-000 | PRODUCTOS AGROPECUARIOS 3,000 9,202 2,454 6,748
22-04-016-000-000 | MATERIAS PRIMAS Y SEMIELA 0 0 0 0
22-04-999-000-000 | OTROS 25,000 54,000 41,104 12,896
22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 1,412,160 1,601,157 1,773,946 -172,789
22-05-001-000-000 | ELECTRICIDAD 1,205,760 1,205,760 1,417,613 -211,853
22-05-002-000-000 | AGUA 39,400 85,397 110,641 -25,244
22-05-003-000-000 | GAS 4,000 4,000 2,103 1,897
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22-05-004-000-000 | CORREOS 35,000 70,000 40,372 29,628
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIJA 45,000 75,000 142,451 -67,451
22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 20,000 55,000 20,711 34,289
22-05-007-000-000 | ACCESO A INTERNET 25,000 50,000 28,546 21,454
22-05-008-000-000 | ENLACES DE TELECOMUNICAC 35,000 50,000 10,605 39,395
22-05-999-000-000 | OTROS 3,000 6,000 904 5,096
22-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 57,000 89,000 51,715 37,285
22-06-001-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 25,000 32,500 27,587 4913
22-06-002-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 500 6,000 1,159 4,841
22-06-003-000-000 [ MANTENIMIENTO Y REPARACI 1,000 11,000 4,198 6,802
22-06-004-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 5,000 10,000 5,555 4,445
12-06-005-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 0 0 0 0
2-06-006-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 10,000 4,000 506 3,494
22-06-007-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 11,000 6,500 759 5,741
22-06-999-000-000 | OTROS 4,500 19,000 11,951 7,049
22-07-000-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 168,500 248,574 168,630 79,944
22-07-001-000-000 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD 135,000 197,074 135,927 61,147
22-07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 21,000 38,000 29,474 8,526
22-07-003-000-000 | SERVICIOS DE ENCUADERNAC 6,000 4,000 294 3,706
22-07-999-000-000 | OTROS 6,500 9,500 2,936 6,564
22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 3,045,400 3,763,360 3,511,202 252,158
22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE ASEO 1,660,000 1,676,000 1,591,347 84,653
22-08-002-000-000 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 130,000 220,000 234,784 -14,784
22-08-003-000-000 | SERVICIOS DE MANTENCION D 583,000 583,000 722,048 -139,048
22-08-004-000-000 | SERVICIOS DE MANTENCION D 110,000 110,000 101,158 8,842
22-08-005-000-000 | SERVICIOS DE MANTENCION D 88,000 97,000 60,165 36,835
22-08-006-000-000 | SERVICIOS DE MANTENCION D 91,000 111,000 58,552 52,448
22-08-007-000-000 { PASAJES, FLETES Y BODEGAJE 17,000 82,000 43,770 38,230
22-08-008-000-000 | SALAS CUNAS Y /O JARDINES I 8,000 0 0 0
22-08-009-000-000 | SERVICIOS DE PAGO Y COBRA 20,400 20,400 29,587 -9,187
22-08-010-000-000 | SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y 7,000 7,000 5,371 1,629
22-08-011-000-000 | SERVICIOS DE PRODUCCION Y 267,000 217,000 147,289 69,711
22-08-999-000-000 | OTROS 64,000 639,960 517,132 122,828
22-09-000-000-000 | ARRIENDOS 1,440,000 1,877,482 1,611,285 266,197
22-09-001-000-000 | ARRIENDO DE TERRENOS 695,000 435,000 432,469 2,531
2-09-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 281,500 438,500 435214 3,286
£2-09-003-000-000 | ARRIENDO DE VEHICULOS 245,000 690,000 442,937 247,063
22-09-004-000-000 | ARRIENDO DE MOBILIARIO Y 0 0 0 0
22-09-005-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINAS Y E 205,000 231,000 245,796 -14,796
22-09-006-000-000 { ARRIENDO DE EQUIPOS INFOR 3,000 3,000 2,488 512
22-09-999-000-000 | OTROS 10,500 79,982 52,381 27,601
22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE 0 0 0 0
22-10-001-000-000 | GTOS. FINANCIEROS POR COM 0 0 0 0
22-10-002-000-000 | PRIMAS Y GASTOS DE SEGURO 0 0 0 0
22-10-999-000-000 | OTROS 0 0 0 0
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFE 26,000 58,500 46,572 11,928
22-11-001-000-000 | ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 15,000 29,000 21,166 7,834
22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 9,000 25,500 22,294 3,206
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS 1,000 4,000 3,112 888
22-11-999-000-000 | OTROS 1,000 0 0 0
22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS EN BIENES Y S 100,200 118,200 73,928 44272
22-12-002-000-000 | GASTOS MENQORES 26,200 32,200 18,880 13,320
22-12-003-000-000 | GASTOS DE REPRESENTACION, 35,000 50,000 41,054 8,946
22-12-004-000-000 | INTERESES, MULTAS Y RECAR 2,000 11,000 8,862 2,138
22-12-005-000-000 | DERECHOS Y TASAS 30,000 10,000 2,145 7,855
22-12-006-000-000 | CONTRIBUCIONES 2,000 2,000 435 1,565
22-12-999-000-000 | OTROS 5,000 13,000 2,553 10,447
23-00-000-000-000 | C x P PRESTACIONES DE SEGU 3,000 128,018 128,017 1
23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIONALE 3,000 128,018 128,017 1
23-01-004-000-000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIO 3,000 128,018 128,017 1
24-00-000-000-000 | C X P TRANSFERENCIAS CORRI 2,034,500 2,293,160 2,168,521 124,639
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24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO 560,000 650,000 537,605 112,395
24-01-001-000-000 | FONDOS DE EMERGENCIA 12,000 12,000 8,376 3,624
24-01-002-000-000 | EDUCACION - PERSONAS JURI 100,000 150,000 150,500 -500
24-01-003-000-000 | SALUD - PERSONAS JURIDICAS 80,000 105,000 105,000 0
24-01-004-000-000 { ORGANIZACIONES COMUNITA 45,000 5,000 362 4,638
24-01-006-000-000 | VOLUNTARIADO 0 0 0 0
24-01-007-000-000 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSON 45,000 45,000 39,359 5,641
24-01-008-000-000 | PREMIOS Y OTROS 54,000 89,000 44,373 44,627
24-01-999-000-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL S 224,000 244,000 189,634 54,366
24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICA 1,474,500 1,643,160 1,630,916 12,244
24-03-002-000-000 | A LOS SERVICIOS DE SALUD 18,000 40,000 2,700 37,300
74-03-080-000-000 | A LAS ASOCIACIONES 9,000 9,000 6,995 2,005
~ 4-03-090-000-000 | AL FONDO COMUN MUNICIPAL 1,437,500 1,525,589 1,604,400 -78,811
24-03-092-000-000 | AL FONDO COMUN MUNICIPAL 0 8,571 9,944 -1,373
24-03-099-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICA 10,000 10,000 6,876 3,124
24-03-100-000-000 | A OTROS MUNICIPIOS 0 50,000 0 50,000
24-03-101-000-000 | A SERVICIOS INCORPORADOS 0 0 0 0
26-00-000-000-000 { C x P OTROS GASTOS CORRIEN 251,000 121,000 84,405 36,595
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 15,000 10,000 6,232 3,768
26-01-001-000-000 | DE LICENCIAS DE CONDUCIR 500 500 349 151
26-01-002-000-000 | DE PERMISOS DE CIRCULACIO 3,000 2,000 1,432 568
26-01-003-000-000 | DE PATENTES 3,000 1,500 397 1,103
26-01-004-000-000 | MULTAS 4,000 1,500 378 1,122
26-01-999-000-000 | OTRAS DEVOLUCIONES 4,500 4,500 3,675 825
26-02-000-000-000 | COMPENSACIONES POR DANQ 236,000 106,000 78,173 27,827
26-04-000-000-000 | APLICACION FONDOS DE TERC 0 5,000 0 5,000
26-04-001-000-000 | ARANCEL AL REGISTRO DE MU 0 5,000 0 5,000
26-04-999-000-000 | APLICACION OTROS FONDOS D 0 0 0 0
29-00-000-000-000 | C x P ADQUISICION DE ACTIVO 156,000 130,500 81,646 48,854
29-01-000-000-000 | TERRENOS 0 0 0 0
29-02-000-000-000 | EDIFICIOS 0 0 0 0
29-04-000-000-000 | MOBILIARIOS Y OTROS 13,000 58,500 32,186 26,314
29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 55,000 20,000 10,029 9,971
29-05-001-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFI 40,000 10,000 4,875 5,125
29-05-002-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS PARA L 0 0 0 0
3-05-999-000-000 | OTRAS 15,000 10,000 5,154 4,846
£9-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 33,000 41,000 35,150 5,850
29-06-001-000-000 | EQUIPOS COMPUTACIONALES 28,000 33,000 29,880 3,120
29-06-002-000-000 | EQUIPOS DE COMUNICACIONE 5,000 8,000 5,270 2,730
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 45,000 1,000 167 833
29-07-001-000-000 | PROGRAMAS COMPUTACIONA 40,000 1,000 167 833
29-07-002-000-000 | SISTEMAS DE INFORMACION 5,000 0 0 0
29-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIE 10,000 10,000 4,115 5,885
30-00-000-000-000 | C x P ADQUISICION DE ACTIVO 0 0 0 0
30-01-000-000-000 | COMPRA DE TITULOS Y VALOR 0 0 0 0
30-01-001-000-000 | DEPOSITOS A PLAZO 0 0 0 0
31-00-000-000-000 | CxP INICIATIVAS DE INVERSIO 493,000 1,584,470 857,963 726,507
31-01-000-000-000 | ESTUDIOS BASICOS 18,000 124,732 56,943 67,789
31-01-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS 8,000 0 0 0
31-01-002-000-000 | CONSULTORIAS 10,000 124,732 56,943 67,789
31-02-000-000-000 | PROYECTOS 475,000 1,459,738 801,020 658,718
31-02-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS 10,000 3,018 2,175 843
31-02-002-000-000 | CONSULTORIAS 15,000 54,300 289 54,011
31-02-003-000-000 | TERRENOS 0 75,000 0 75,000
31-02-004-000-000 | OBRAS CIVILES 445,000 1,323,880 795,019 528,861
31-02-005-000-000 | EQUIPAMIENTO 0 0 0 0
31-02-006-000-000 | EQUIPOS 0 0] 0 0
31-02-007-000-000 | VEHICULOS 0 0 0 0
31-02-999-000-000 | OTROS 5,000 3,540 3,538 2
33-00-000-000-000 | C x P TRANSFERENCIA DE CAPI 343,200 164,202 123,272 40,930
33-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICA 343,200 164,202 | 123,272 40,930
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33-03-001-000-000 | A LOS SERVICIOS REGIONALES 343,200 144,202 113,272 30,930
34-00-000-000-000 | C x P SERVICIO DE LA DEUDA 400,000 413,726 2,200,514 -1,786,788
34-000-000-000-00 | SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0 0
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 400,000 413,726 2,200,514 -1,786,788
35-00-000-000-000 | SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
35-000-000-000-00 | SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0 0
TOTAL 14,000,000 17,642,628 17,524,461 118,167




2.

Informe de Pasivos |. Municipalidad de La Serena

I. MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INFORME DE PASIVOS

CUARTO TRIMESTRE ANO 2008

AL 31/12/2008
ITEM | DESCRIPCION PASIVO
21 Gastos en Personal $ 53,212,438
22 Bienes y Servicios de Consumo $ 1,219,496,357
22-01 | Alimentos y Bebidas $ 7,322,913
22-02 | Testiles, Vestuario y Calzados $ 7,834,278
22-03 | Combustibles y Lubricantes $ 6,340,030
22-04 | Materiales de Uso o Consumo $ 42,111,157
22-05 | Servicios Basicos $ 216,894,906
22-06 | Mantenimiento y Reparaciones $ 9,886,354
22-07 | Publicidad y Difusion $ 64,846,972
22-08 | Servicios Generales $ 718,697,678
22-09 | Arriendos $ 130,160,673
22-10 | Servicios Financieros y de Seguros $ -
22-11 | Servicios Técnicos y Profesionales $ 798,000
22-12 | Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo $ 14,603,396
23 Prestaciones de Seguridad Social -
24 Transferencias 49,715,048
24-01 | Transferencias al Sector Privado $ 28,757,392
24-03 | Transferencias al Sector Publico $ 20,957,656
26 Otros Gastos Corrientes 660,550
29 Adquisicion de Activos No Financieros 10,984,941
31 Iniciativas de Inversion 125,900,747
31-01 | Estudios Basicos $ 16,570,000
31-02 [ Proyectos $ 109,330,747
33 Transferencias de Capital 34,262,136
34 Servicio de la Deuda 512,908,415

TOTAL PASIVOS

$ 2,007,140,632
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3. Informe de Pasivos Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla

Balance General Clasificado

ACTIVOS AN?VI§°°8 PASIVOS Y PATRIMONIO AN%§°°8
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Disponible 784.622 Cuentas por Pagar 823.140
Cuentas por Cobrar 20.487 Préstamos o Linea de Crédito 363.746
Otros Activos Circulantes 264.410 Anticipo subvencion 206.483
Total Activo Circulante 1.069.519 Documentos por Pagar 676.866
ACTIVO FIJO Fondos de Tercero 3.362
Construccién y Obras 9.838.599 Impuesto 211.040
Maquinaria y Equipo 284.586 Total Pasivo Circulante 2.284.637
Bienes Muebles e Instalaciones 96.956 PASIVO A LARGO PLAZO 1.187.022
Vehiculos 90.389 Total Pasivo Largo Plazo 1.187.022
Terrenos 281.019 PATRIMONIO 8.189.409
Total Activo Fijo 10.591.549
TOTAL ACTIVOS 11.661.068 T fay O MAS 11.661.068
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Analisis de las Cuentas de Balance afios 2008 -

ACTIVO CIRCULANTE ANO 2008 (M$)
Disponible: Saldo de Caja y Banco al 31 de diciembre. 784.622
Cuentas por Cobrar: Monto adeudado a la Corporacion 20.487
por concepto de Venta de Nichos Cementerio.
Otros Activos Circulantes: Valores a recuperar en el 264.410

corto plazo, como sumas a rendir entregados a los
distintos establecimientos de educacion y salud, pago
anticipados de cursos (a OTIC) con la finalidad de no
perder la franquicia tributaria.

Total Activo Circulante 1.069.519

ACTIVO FIJO NETO
ANO 2008 (M$)

Total Activo Fijo Neto Propio: Se refiere a
construcciones, maquinarias y equipos, otros activos
fijos, vehiculos y terrenos, actualizado monetariamente y,
deducidas las depreciaciones acumuladas. 10.591.549

TOTAL ACTIVOS 11.661.068
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Pasivos

PASIVO CIRCULANTE )
ANO 2008  (M$)

Cuenta por Pagar: Obligaciones generadas con los 823.140
proveedores por concepto de compra de materiales y
suministros, consumos basicos, como descuentos
voluntarios de los trabajadores incluye la deuda
devengada al al 31 de diciembre como Pasivo Exigible o
Corto Plazo.

Préstamos o Lineas de créditos: considera los 363.746
créditos que se mantienen con los Bancos e
instituciones financieras.

nticipo subvencion se consignan los descuentos por 206.483
adelantos de Subvencion del Ministerio de Educacion
contemplado en la Ley N° 19.715, para atender el
programa de jubilaciones.

Documentos por pagar: deuda documentada a 676.866
proveedores corrientes y deudores varios.

Fondos de Tercero: montos ingresados por proyectos y 3.362
programas, a distribuir a los diferentes establecimientos

ejecutores.

Retenciones Impuesto: Retencion por pago honorarios 211.040

correspondiente al impuesto de segunda categoria,
como de impuesto Unico.

Total Pasivo Circulante 2.284.637
PASIVO A LARGO PLAZO
Pasivo a largo plazo: Corresponde a la deuda por 1.187.022

Anticipo de Subvencion Ley N° 19.715, para atender
programa de jubilaciones con vencimiento a mas de un

afo plazo.
Total Pasivo a Largo Plazo 1.187.022
TOTAL PASIVOS 3.471.659
Patrimonio
ANO 2008 (M$)
PATRIMONIO
Patrimonio: Corresponde al Total Activo menos el Total 8.189.409
Pasivo del Ejercicio.
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 11.661.068
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