LASERENA, 9y rep 1

Tlustre Municipalidad de
La Serena

DECRETO N° agb /

VISTOS Y CONSIDERANDO

El Ordinario N° 07/412, de fecha 18 de febrero del afio 2019, del Director de Desarrollo
Comunitario (S) a la Direccién de Asesoria Juridica (S), que remite copia del instrumento
denominado “Complemento de Convenio de Colaboracién Técnica ) Financiera para la Implementacion del
Programa Senda Previene en la Comunidad”, con el objeto de que se gestione el Decreto
Alcaldicio que lo apruebe; La Resolucién Exenta N° 1, de fecha 13 de febrero del afio 2019, del
Director Regional (S) Servicio Nacional Para La Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol, que aprueba el instrumento denominado “Complemento de Convenio de Colaboracion
Téenica y Financiera para la Implementacion del Programa Senda Previene en la Comunidad’: El
Ordinario N°07/236, de fecha 30 de enero del afio 2019, del Director de Desarrollo Comunitario
(S) a la Direccién de Asesoria Juridica (S); El Certificado DAF, de fecha 25 de enero del afio
2019; El Certificado del Secretario Municipal de la Tlustre Municipalidad de La Serena, de fecha 23
de enero del afio 2019 que acredita que en la Sesién Ordinaria N° 1136, de fecha 23 de enero del
afio 2019, el Concejo Comunal acord6 aprobar la suscripcién del Complemento de Convenio de
Colaboracién Técnica y Financiera para la implementacién del Programa “Senda Previene en la
Comunidad’> E] instrumento denominado “Complemento de Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera
para la Implementacion del Programa Senda Previene en Ia Comunidad - entre ¢l Servicio Nacional Para
la Prevencién y Rebabilitaciin del Consumo de Drogas y Aleohol y la Municipalidad de Ia Serend”, suscrito el
19 de diciembre del afio 2018, entre el Servicio Nacional Para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol y la Ilustre Municipalidad de La Serena; El instrumento
denominado “Convenio de Colaboracion Técnica_y Financiera para la Implementacion del Programa Senda
Previene en Ia Comunidad” suscrito el 4 de diciembre del afio 2017, entre el Servicio Nacional
Para la Prevenci6n y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y la Tlustre Municipalidad
de La Serena, y aprobado por Resolucién Exenta N° 12, de fecha 8 de febrero del afio 2018, y por
Decreto Alcaldicio N° 310, de fecha 15 de febrero del afio 2018; El instrumento denominado
“Orientaciones para la gestion 2019”, elaborado por el Servicio Nacional Para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, firmado por el Alcalde de La Serena; la Ley N°
19.880, que establece /as Bases de los Procedimientos Administrativos gue Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion  del Estado; la Ley N° 18.575, Orginica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; y la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO

1.- APRUEBASE el instrumento denominado “Complemento de Convenio de Colaboracion Téenica y
Financiera para la Implementacion del Programa Senda Previene en la Comunidad”, suscrito el 19 de
diciembre del afio 2018, entre el Servicio Nacional Para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol y la Ilustre Municipalidad de La Serena, que tiene por objeto
complementar el instrumento denominado “Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera para la
Implementacion del Programa Senda Previene en la Comunidad”, en el sentido de establecer que durante el
afio 2019, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol Senda, entregard a la Municipalidad de la Serena un monto total anual de $ 25.113.296,



siempre que la Ley de Presupuestos del Sector Péblico para el afio 2019 contemple los recursos
necesarios para tal efecto.

2.- DEJESE ESTABLECIDO que todo gasto presupuestario correspondiente a honorarios
se imputard al ftem 114 - 05 - 09 - 003 - 001.

3.- DEJESE ESTABLECIDO que si bien el presente instrumento produce efectos respecto de
un hecho acaecido con anterioridad, sus consecuencias son favorables para los interesados y no se
lesionan derechos de terceros.

Andtese, publiquese, ctimplase y archivese en su oportunidad.

IQUEZ GUTIERREZ
E LA SERENA (§)

Distribucién:

- Dir. de Desarrollo Comunitario

- Secretarfa Municipal

- Dir. Asesorfa Jurfdica

- Control Interno

- Administrador Municipal

- Secretaria Comunal de Planificacién
- Oficina de Partes
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COMPLEMENTO DE CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y
FINANCIERA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SENDA
PREVIENE EN LA COMUNIDAD” ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA

PREVENCION Y|

ALCOHOL Y LA MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

En la ciudad de La Serena, a 19 de Diciembré de 2018 entre el Servicio
Nacional para la Prevencion.y Rehabilitacién.del Consumo de Drogas y
Alcohol, RUT N° 61.980.170-9, representado por:su Director Regional (s), don
Javier Cantuarias Riquelme, domiciliados en Calle Colén N°335, comuna de La
Serena, ciudad La Serena, por, una parte, y la Municipalidad de La Serena, en
adelante también “la Municipalidad”, R.U.T. N° 69.040.100-2, representada por su
Alcalde, don Roberto Jacob Jure, domiciliados en Calle Arturo Prat N° 451,
comuna de La Serena, ciudad de La Serena, por otra parte, entre quienes se
ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Las partes comparecientes en el presente acto, mediante convenio de
fecha 4 de diciembre de 2017, aprobado por Resolucién Exenta N° 12, de fecha
08 de febrero de 2018, de este Servicio, suscribieron un convenio de
Colaboracion Técnica y Financiera para la Implementacion del Programa “Senda
Previene en la Comunidad”. :

En virtud de lo establecido en el parrafo segundo de la clausula Tercera del
convenio individualizado precedentemente, la Municipalidad se obligé a
implementar el Programa “Senda Previene en la Comunidad” durante el periodo
comprendido entre el 1° de enero de 2018 y el 31 de diciembre de 2019, en los
términos, formas y condiciones ‘que se acordaron en el referido convenio y en los
documentos técnicos denominados “Orientaciones para la Gestion”;
“Planificacién Comunal Anual” y “Orientaciones Generales para la Seleccién
y Evaluacion de los Profesionales y Técnicos del Programa SENDA Previene
en la Comunidad”. '

SEGUNDO: Las partes comparecientes, por medio del presente instrumento,
vienen a complementar el convenio individualizado en el parrafo primero de la
clausula anterior, en el sentido de establecer que durante el afio 2019, el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA, entregara a la Municipalidad un monto total anual de $ 25.113.296,
siempre que la Ley de Presupuestos' del Sector Publico para el afio 2019
contemple los recursos necesarios para tales efectos.

La cantidad antes referida sera cursada en dos parcialidades, correspondientes
al 70% y al 30%, del monto total anual indicado.

Lo anterior, es sin perjuicio de.,j la facultad de SENDA para modificar el total a
transferir en razén a la disponibjlidad presupuestaria.
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La primera parcialidad, equivalente al 70% del monto total para el afio 2019, sera
entregada a la Municipalidad dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente instrumento. Con
todo, la transferencia estara SUje'[a al cumplimiento de 2 condiciones:

a) Que sea aprobado el Informe Técnico Final que la Municipalidad debe
entregar dentro de los prlmeros diez (10) dias del mes de enero de 2019.
b) Que la MunICIpalldad se encuentre al dia en la rendicién documentada de
los recursos entregados en virtud de convenios celebrados anteriormente
con el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol.

La segunda parcialidad, equivalente al 30% del monto total para el afio 20189,
sera entregada a la Municipalidad durante el mes de mayo del afio 2019, sujeto
a la condicion que la Municipalidad se encuentre al dia en la rendicion
documentada de los recursos correspondientes a la primera parcialidad
entregada durante el afio 2019 'y siempre que SENDA cuente con los recursos
necesarios para tales efectos.

TERCEROQO: Por este acto Iq’é partes dejan constancia que el documento
denominado “Orientaciones para la Gestion -afio 2019”; firmado por Ia
Municipalidad para el afio 2019: es de conocimientp de las partes.

Asimismo, dejan constancia que el documento “Planificacion Comunal Anual
afio 2019”, en el que constan las principales actividades del programa para el afio
2019 y el cronograma asociado a ellas, sera firmado por la Municipalidad con
posterioridad ‘a la suscripcion ‘del presente instrumento que complementa el
convenio, y debera ser enviado a SENDA, a mas tardar, el dia 29 de marzo de
2019. Este documento, una vez suscrito, podra ser modificado previa solicitud
escrita de la Municipalidad, debidamente fundamentada, la cual debera ser
aprobada o rechazada de la misma forma por la Direcciéon Regional de SENDA
correspondiente a la comuna en que se implementa el Programa.

De la misma manera, durante el afio 2019, podra modificarse el documento
denominado “Orientaciones para la Gestién afio 2019”, tinicamente en lo que
respecta la distribucioén de los cpnceptos de gastos en que la Municipalidad podra
incurrir con cargo a los recursos que le entregara Senda y a la individualizacién
de las personas contratadas ‘para la implementacién del Programa de ser
procedente.

CUARTO: Con el objeto de velar por el correcto y eficaz uso de los recursos
publicos en el marco del Programa, las partes acuerdan que, por una parte, el
SENDA esta facultado para supervisar el debido cumplimiento y la adecuada
ejecucion del convenio, pudiendo solicitar datos e informacién relativa al Programa
Yy, por otra parte, la Municipalidad se encuentra obligada a dar cumplimiento fiel y
oportuno a los requerimientos que, en dicho contexto, SENDA le solicite.

QUINTO: Las partes dejan constancia que los plazos de dias establ_ecit’io.s en el
presente documento, son de dias habiles, entendiéndose que son inhabiles los
dias sabados, domingos y feriados.

documento continGan v19ente,s en su integridad las restantes clausuias deN,
Convenio de Colaboraciéon Técnica y Financiera individualizado en la clausula
primera de este instrumento.
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SEPTIMO: La representacién con Ia que comparece don Javier Cantuarias
Riquelme por el Servicio Nacional para la Prevencién Yy Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en su calidad de Director Regional (s),
consta en la Resolucion Exenta N° 1.118, de fecha 30 de noviembre de 2017, de
Senda.

La representacion con la que comparece don Roberto Jacob Jure en su calidad
de Alcalde de la Municipalidad de La Serena, consta de Acta de proclamacion,

E

de fecha 12 de noviembre 2016, del Tribunal Electoral, Regién de Coquimbo

OCTAVO: El presente complemento de convenio se firma en dos ejemplares de
idéntico tenor y contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de las
partes comparecientes.

Y REHABILITACION DEY, CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA




< SENDA. i Aprueba complemento de convenio de colaboracion
ySungnipiblica: técnica y financiera para la implementacion del programa
. ' “SENDA Previene en la Comunidad” entre el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol y ia Municipalidad de La Serena

Gobierno de Chile

RESOLUCION EXENTA N° 1

Z\OR

™
L& i, S LA SERENA, 13 DE FEBRERO DE 2019

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado, fue fijado por el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio
ecretaria General de la Presidencia; en la Ley N°
0.502 que crea el Ministerio del lnterlor y Seguridad
Publlca y el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehab:htacnon del Consumo de Drogas y Alcohol; en el
Ijecreto con Fuerza de Ley N° 2-20.502, de 2011, del
Mlnlsteno del Interior y Seguridad Publlca en la Ley N°
21. 125, Ley de Presupuestos para el sector publico,
correspondiente al afio 2019; en la Resolucion Exenta
N° 1118, de fecha 30 de noviembre del afio 2017, de
SENDA,; en la Resolucién Exenta N° 12, de fecha 8 de
febrero de 2018, de esta Direccion Regional; en la
Resolucion N° 1.600, de 2008, de Contraloria General
de la Republica; y

CONSIDERANDO:

T.- Que, el Servlcno Nacional para la Prevencion y -
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, es el
sbrwcuo publico encargado de la ejecucién de las
politicas en materia de prevencién del consumo de
estupefaCIentes sustancias psicotrépicas e ingestion
abuswa de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y
réinsercion social de las personas afectadas por dichos
estupefacientes y sustancias psicotrépicas. Le
corresponde, ademas, Ia elaboracion de una Estrategia
Nacional de drogas y alcohol.

Distribucién:

1 -ilglvusuﬁn Juridica SENDA

2.- Bivisién de Administracion y Finanzas SENDA (Area de Contabilidad y Area de Finanzas)
3.- Division Territorial SENDA

4.- Municipalidad de La Serena

5.- Direccién Regional SENDA, Regién de Coqu:mbo

6.- Unidad de Gestion Documental, SENDA
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2.- Que, en cumplimiento de dicho ébjeto, y de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo N° 19
letra j) de la Ley N° 20.502, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol celebrar acuerdos o convenios con
instituciones publicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan relacién directa
con la ejecucion de las politicas, planes y programas de prevencion del consumo de drogas
y alcohol, asi como el tratamiento, rehabilitaciéon y reinsercién social de las personas
afectadas por la drogadiccién y el alcoholismo.

3.- Que, en este contexto, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de La Serena, con fecha 4 de diciembre
de 2017, suscribieron un convenio de Colaboracién Técnica y Financiera el cual fue
aprobado por Resolucién Exenta N° 12, de fecha 8 de febrero de 2018, de esta Direccion
Regional, para la implementacién del Programa “Senda Previene en la Comunidad”.

4.- Que, en el marco fijado por la Ley N° 21.125, y conforme lo establece la partida 05-09-
01-24-03-012, glosa N° 08, de‘la Ley de Presupuestos para el sector publico
correspondiente al afio 2019, el Se:rvicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de La Serena, con fecha 19 de diciembre
de 2018, suscribieron un instrumento que complementa el convenio de colaboracién
Técnica y Financiera individualizade en el considerando anterior.

5.- Que, el referido acuerdo de voluntades individualizado en el considerando anterior, debe
ser sancionado a través de la dicfacion del correspondiente acto administrativo que lo
apruebe, razén por la cual, vengo a.dictar la siguiente

RESOLUCION:

ARTiICULO PRIMERO: Apruébese el complemento de
Convenio de Colaboracién Técnica y Financiera para la implementacion del Programa
“SENDA Previene en la Comunidad”, suscrito con fecha 19 de diciembre de 2018, entre el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol y la
Municipalidad de La Serena.

ARTiC;L_JLfO SEGUNDO: El gasto que irrogara durante el afio
2019 para el Servicio Nacional parg la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas
y Alcohol la ejecucion del complemento de convenio que se aprueba por el presente acto
administrativo, y que asciende a la cantidad total y tnica de $ 25.113.296.-, se financiara con
cargo a los recursos consultados en la partida 05-09-01-24-03-012 de la Ley de Presupuestos
para el Sector Pablico, correspondiénte al afio 2019.

El monto antes indicado se entregara a la Municipalidad dentro
del plazo y de acuerdo a las condiciones estipuladas por las partes contratantes en la
clausula segunda del complemento de convenio que se aprueba por el presente acto
administrativo.

A ARTICULO TERCERO: El texto del complemento de convenio
que se aprueba por la presente Resolucion Exenta, es del tenor siguiente:




COMPLEMENTO DE CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD”
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL

CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL Y LA MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

En la ciudad de La Serena, a 19 de Djciembre de 2018 entre el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Director Regional (s), don Javier Cantuarias Riquelme, domiciliados en
Calle Col6n N°335, comuna de La Serena, ciudad La Serena, por una parte, y la Municipalidad
de La Serena, en adelante también “la Municipalidad”, R.U.T. N° 69.040.100-2, representada
por su Alcalde, don Roberto Jacob Jure, domiciliados en Calle Arturo Prat N° 451, comuna
de La Serena, ciudad de La Serena, por otra parte, entre quienes se ha convenido lo

siguiente:

PRIMERO: Las partes comparecientes en el presente acto, mediante convenio de fecha 4 de
diciembre de 2017, aprobado por Résolucién Exenta N° 12, de fecha 08 de febrero de
2018, de este Servicio, suscribieron un convenio de Colaboracién Técnica y Financiera para
la Implementacion del Programa “Senda Previene en la Comunidad”.

En virtud de lo establecido en el parrafo segundo de la clausula Tercera del convenio
individualizado precedentemente, Ia Municipalidad se obligd a implementar el Programa
“Senda Previene en la Comunidad” durante el periodo comprendido entre el 1° de enero de
2018 y el 31 de diciembre de 2019, en los términos, formas y condiciones que se acordaron
en el referido convenio y en los documentos técnicos denominados “Orientaciones para la
Gestion”; “Planificacion Comunal Anual” y “Orientaciones Generales para la Seleccion
y Evaluacién de los Profesionales 'y Técnicos del Programa SENDA Previene en la

Comunidad”.

SEGUNDOQ: Las partes comparecientes, por medio del presente instrumento, vienen a
complementar el convenio individualizado en el parrafo primero de la clausula anterior, en el
sentido de establecer que durante el afo 2019, el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, entregara a la Municipalidad un
monto total anual de $ 25.113.296, siempre que la Ley de Presupuestos del Sector Plblico
para el afio 2019 contemple los recursos necesarios para tales efectos.

La cantidad antes referida sera cursada en dos parcialidades, correspondientes al 70% v al
30%, del monto total anual indicado.

Lo anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA para modificar el total a transferir en
razon a la disponibilidad presupuestaria. :

La primera parcialidad, equivalente al 70% del monto total para el afio 2019, sera entregada
a la Municipalidad dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de total tramitacion del acto
administrativo que apruebe el presente instrumento. Con todo, la transferencia estara sujeta
al cumplimiento de 2 condiciones:

| a) Que sea aprobado el Informe Técnico Final que la Municipalidad debe entregar dentro
de los primeros diez (10) dias del mes de enero de 2019.

b) Que la Municipalidad se encuentre al dia en la rendicion documentada de los recursos
entregados en virtud de convenios celebrados anteriormente con el Servicio Nacional
para la Prevencion y-Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.

La segunda parcialidad, equivalente al:30% del monto total para e! ario 2019, ser_é gntregada
a la Municipalidad durante el mes dé mayo del afio 2019, sujeto a la condicion que la
Municipalidad se encuentre al diat en la rendicion documentada de los recursos



correspondientes a la primera parcialidad entregada durante el afio 2019 y siempre que
SENDA cuente con los recursos necesarios para tales efectos. '

TERCERO: Por este acto las partes dejan constancia que el documento denominado
“Orientaciones para la Gestién afic 2019”: firmado por la Municipalidad para el afio 2019,
es de conocimiento de las partes.

Asimismo, dejan constancia que el documento “Planificacién Comunal Anual ano 2019”,
en el que constan las principales actividades del programa para el afio 2019 y el cronograma
asociado a ellas, sera firmado por la Municipalidad con posterioridad a la suscripcion del
presente instrumento que complementa el convenio, y debera ser enviado a SENDA, a mas
tardar, el dia 29 de marzo de 2019. Este documento, una vez suscrito, podra ser modificado
previa solicitud escrita de la Municipalidad, debidamente fundamentada, la cual debera ser
aprobada o rechazada de la misma forma por la Direcciobn Regional de SENDA
correspondiente a la comuna en que se implementa el Programa.

De la misma manera, durante el aﬁc"g 2019, podra modificarse el documento denominado
“Orientaciones para la Gestién afio: 2019”, (inicamente en o que respecta la distribucion
de los conceptos de gastos en que lai Municipalidad podra incurrir con cargo a los recursos
que le entregard Senda y a la individualizacién de las personas contratadas para la
implementacién del Programa, de ser procedente.

CUARTO: Con el objeto de velar por el correcto y eficaz uso de los recursos plblicos en el
marco del Programa, las partes acuerdan que, por una parte, el SENDA esta facultado para
supervisar el debido cumplimiento y la adecuada ejecucién del convenio, pudiendo solicitar
datos e informacién relativa al Programa v, por otra parte, la Municipalidad se encuentra
obligada a dar cumplimiento fiel y oportuno a los requerimientos que, en dicho contexto,
SENDA le solicite.

QUINTO: Las partes dejan constancia que los plazos de dias establecidos en el presente
documento, son de dias habiles, entendiéndose que son inhabiles los dias sabados, domingos

y feriados.

SEXTO: Las partes declaran que en todo lo no modificado por el presente documento,
contintan vigentes en su integridad las restantes clausulas del Convenio de Colaboracién
Técnica y Financiera individualizado en la clausula primera de este instrumento.

SEPTIMO: La representacion con la que comparece don Javier Cantuarias Riquelme por el
Servicio Nacional para la Prevencién,y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alicohol,
SENDA, en su calidad de Director Regional (s), consta en la Resolucién Exenta N° 1.1 18, de
fecha 30 de noviembre de 2017, de Senda.

La representacion con la que comparece don Roberto Jacob Jure en su calidad de Alcalde
de la Municipalidad de La Serena, consta de Acta de proclamacion, de fecha 12 de
noviembre 2016, del Tribunal Electoral, Regién de Coquimbo

OCTAVO: El presente complemento de cenvenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y
contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de las partes comparecientes.

Firman: Javier Cantuarias Riquelrfle, Director Regional (S), Servicio Nacional para Ia
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol. Roberto Jacob Jure, Alcalde,

Municipalidad de La Serena.



ARTICULO CUARTO: La entrega de los recursos que debera
hacer el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol
a la Municipalidad de La Serena, en virtud de lo establecido en el instrumento que por este acto
se aprueba, se efectuara una vez que‘el oresente acto administrativo se encuentre totalmente

tramitado.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

DIRECTOR REGIONAL (S) )
SERVICIO NACIONAL PARA LAPREVENCION
Y REHABILITACION DEL CONSUMO

, DE DROGAS Y ALCOHOL



SENDA

Ministerio del Interior y
Seguridad Piblica

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 1
FECHA 13-02-2019

De acuerdo con la ley N° 21.125, del aﬁ’o 2019 y mediante el documento, se certifica la disponibilidad
presupuestaria para el rubro de gasto que se indica, con ello se podra financiar el compromiso a tramitar en
el presente documento adjunto. '

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA

TIPO Resolucion Exenta

N° 11
Aprueba complemento de convenio de
colaboracion técnica y financiera para
la  implementacién ‘del programa

DETALLE "SENDA Prewepg en: lg Comunidad”
entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién  del
Consumo de Drogas y Alcohol y la
Municipalidad de La Serena

REFRENDACION

IMPUTACION 2

PRESUPUESTARIA ' 24.03.012

TIPO DE

FINANCIAMIENTO ' ;APORTE FISCAL

Presupuesto Vigente - 264.153.768

Comprometido : 0

Presente Documento "
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l. ENFASIS GENERALES PARA LA GESTION TERRITORIAL DE SENDA

La gestion territorial del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol es articulada desde la Division Territorial, especificamente a través del Area de Gestion
Territorial. Esta area tiene la funcién de disefiar, monitorear y acompafiar técnicamente a las 15 regiones del
pais en la adecuada gestion para implementar la politica pablica de alcohol y otras drogas. En particular, el
Area de Gestion Territorial acomparia desde el nivel nacional la implementacion del Programa SENDA
Previene en la Comunidad a través de la figura del Encargado Termitorial, profesional de cada SENDA
Regional encargado de asesorar técnicamente a cada una de las comunas que cuentan con el programa
SENDA Previene en la Comunidad.

Figura 1. Estructura de la Gestion Territorial de SENDA
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Fuente: Area de Gestion Territorial

1. ENFASIS PARA LA GESTION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD
2019

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
reconociendo el trabajo realizado con las Municipalidades en el ambito comunal en la construccion de
politicas, planes y programas orientados a la reduccion de la demanda de alcohol y otras drogas en el
espacio local, ha estimado necesario reforzar la perspectiva teritorial y comunitaria de dicho trabajo, a través
del conocimiento de los determinantes sociales intermedios que afectan el desarrollo de las personas para
generar, de esta forma, mejores politicas, planes y programas que contribuyan a la calidad de vida de las
personas y sus comunidades.




El mandato institucional que recae sobre la Division Territorial de SENDA es la de construir y asegurar las
condiciones de implementacién de la politica pablica de Alcohol y Otras Drogas (AOD) en los territorios,
atendiendo tanto a los desafios como a las particularidades a nivel nacional, regional y comunal que supone
el desarrollo de abordajes adecuados para incidir positivamente en la disminucién de la demanda de AOD en

la poblacién,

A nivel comunal, este mandato de implementacion de la politica plblica de reduccion de demanda de
AOD se enfrenta a una serie de complejidades territoriales y comunitarias, especialmente centradas en la
multi-dimensionalidad y multi-causalidad del problema de consumo de AOD.

La diversidad de actores, asi como los Determinantes Sociales de la Salud (DSS), hacen necesario
poner atencion particular al ambito local, tanto en sus caracteristicas demograficas, culturales, sociales y
politico-administrativas, ademas de los desafios propios de la implementacion de una politica publica de estas
caracteristicas. Asi este puente entre la diversidad territorial y el fenémeno de consumo de AOD, apunta a
factores sistemicos, estructurales y psicosociales que precarizan las condiciones de desarrollo de las
personas, explican la variabilidad de los problemas sanitarios y ofrecen estrategias que apuntan a objetivos
del mejoramiento de las condiciones iniciales de salud mediante la desarticulacion de mecanismos
excluyentes, discriminadores y estigmatizadores directamente relacionados con enfermedades tales como el
consumo problematico de drogas.

En esta misma linea, la realidad policéntrica de los territorios obliga a un actuar coordinado con
diferentes organismos del Estado presente en los territorios, la identificacién de éstos se hace fundamental
para el desarrollo de las actividades del equipo SENDA Previene en el territorio.

Asi los ejes principales del accionar del equipo SENDA Previene en el territorio son los siguientes:

Eje 1: Observacion y focalizacién territorial

Orientado a la generacion de herramientas para el levantamiento y
\i\ sistematizacion de informacion territorial que sea pertinente para un eficiente
& diseno, focalizacion, implementacion y evaluacion de los programas
SENDA instalados en el territorio.

Eje 2: Gestién de Redes y Pelitica Local
>~

Orientado al desarrollo de recursos para la promocion de dinamicas de
cooperacion y colaboracion en la red territorial de servicios sociales, apuntando
al fortalecimiento de una Politica Local de Drogas.

Orientado al disefio de estrategias para acercar a las personas y comunidades
al trabajo desarrollado por Senda relacionado con la prevencion, tratamiento e
integracion social del consumo de alcohol y drogas.
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Eje 4: Gestion Programatica:

$ 3, Orientado a fortalecer los continuos de intervencion en las comunas, a través de un
A/ trabajo coordinado, sistemético e intersectorial.

o’
——

Fuente: Area de Desarrollo Territorial

Lo anterior implica el cumplimiento de los siguientes objetivos especificos:

* |dentificar y caracterizar las condiciones y expresiones del consumo de alcohol y otras drogas
identificando tambien los determinantes sociales intermedios que influyen en el fenémeno, desde una
perspectiva territorial comunal (diagnéstico comunal).

» Implementar acciones de intervencion en Promocion, prevencion universal y ambiental, selectiva e
indicada y de coordinacién en materias de tratamiento, integracioén social, participacién social y
desarrollo institucional, y su aplicacién en el nivel local, conforme a la “Planificacién Comunal Anual’
respectiva y los recursos disponibles, asegurando una respuesta integral a la problematica en la

comuna.

*  Articular alianzas o acuerdos con actores claves de la comuna (organizaciones comunales, otros
organos del estado, entre otros) con el fin de generar un trabajo en conjunto con la comunidad,
asumiendo la corresponsabilidad social de ésta, para enfrentar la problematica de alcohol y otras

drogas en el nivel local.

= Articular las diferentes ofertas sectoriales que contribuyan a la promocion de la salud y prevencion del
consumo de alcohol y otras drogas.

* Definir y monitorear indicadores para medir el cumplimiento de los objetivos del programa y la
Planificacion Comunal.

El cumplimiento de estos objetivos, si bien se presentan genéricos para el programa, debera considerar
los diferentes estados de desarrollo y complejidad en los que el SENDA Previene se encuentra.
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Figura 2. Papel del equipo Previene en el territorio
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Fuente: Area de Desarrollo Territorial

ROLES DEL EQUIPO SENDA PREVIENE

En cuanto a las funciones del equipo SENDA Previene y en coherencia con lo anterior se espera:

>

>

\4

Y

A2 74

Coordinacion: a nivel de intersector asociada a la implementacion de los programas y acciones de
promocion, prevencion, tratamiento e integracion social.

Articulacién: entre los actores sociales e institucionales para el disefio e implementacion de la
politica local de drogas y la oferta programatica.

Promocion: de mecanismos e instancias de participacion social en materias de alcohol y drogas y
gjercicio de derechos en materia de promocion, prevencion y tratamiento e integracion social.
Implementacion: de programas de prevencion en sus distintos niveles de acuerdo a diagnéstico

comunal o focalizado.
Gestion y Monitoreo: de la implementacion de toda la oferta programatica que realiza el servicio en

la comuna.
Comunicacién y visibilidad: institucional de la politica gubernamental de alcohol y otras drogas a

nivel comunal.
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Figura 3. Enfasis complementarios a las funciones desarrolladas por los equipos Senda Previene
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Fuente: Area de Desarrollo Territorial

IV. ENFASIS DE INTERVENCION POR CADA LINEA DE TRABAJO

1. IDENTIFICACION DE LA DEMANDA DE LA COMUNA

= Conocimiento del Territorio:

Las demandas particulares del territorio deben ser identificadas por SENDA Previene como referente de

la tematica alcohol y otras drogas a nivel comunal.

El programa debe cumplir como primera prioridad la funcién de “experto territorial”, es decir, debe conocer a
cabalidad el comportamiento del fenémeno del consumo de alcohol y otras drogas en su comuna, asi como
también identificar las posibles alternativas de intervencion. Para ello cuenta con distintos instrumentos que

deben ser aplicados y actualizados periodicamente.

» Diagnostico/Comunal del fendmeno de alcohol y otras drogas.
» Adaptacion de la Oferta Programatica a Ia realidad local.

A través de estas herramientas SENDA Previene busca promover e instalar una politica local de drogas
incorporando  ciertas variables estratégicas en los instrumentos de planificacion comunal (PADEM;
PLADECO, Plan Local de Salud). La Promocion e instalacion de politicas locales requiere de un proceso de
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analisis de los datos obtenidos, devolucion de los mismos hacia la comunidad y elaboracion de la informacion
para sensibilizar a todos los actores involucrados en la tematica.

Para ello, cada uno de los ejes presentados dispone de recursos proplos que permitan su articulacion y
despliegue:

Figura 4. Recursos asociados, segtin ejes de Desarrollo Institucional
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2. OFERTA SENDA: DESPLIEGUE DE LA OFERTA PROGRAMATICA DE SENDA
A. Implementacion de la Oferta de Prevencion

Prevencién Ambito Comunitario:

* Implementacion de acciones preventivas que potencien factores protectores y disminuyan factores de
riesgo en la comunidad de acuerdo a resultados de diagnésticos comunales.

= Facilitar y fomentar la participacion de organizaciones sociales e instituciones locales en el acceso a
recursos estatales y privados disponibles para enfrentar la problematica de consumo de alcohol y
ofras drogas, contribuyendo a la generacion de culturas preventivas.

Prevencion Ambito Educativo:




= Implementacion de programas preventivos que potencien factores protectores y disminuyan factores
de riesgo en comunidades educativas de establecimientos puablicos y particular-subvencionados
seleccionados, de acuerdo a resultados de diagndsticos comunales y de los propios establecimientos
escolares.

" Apoyar la instalacion de capacidades de gestion y liderazgo preventivo en equipos directivos y
Consejos Escolares de establecimientos educacionales en donde se implemente el Sistema de
Prevencion Integral, especificamente en lo vinculado al Programa de Prevencion Universal y a la
entrega del material del Continuo Preventivo, fortaleciendo el desarrollo de culturas preventivas al
interior de los establecimientos.

= Apoyar la formacion, capacitacion y perfeccionamiento docente y de asistentes de la educacion, que
contribuya a integrar la prevencion en las practicas pedagogicas cotidianas de aquellos
establecimientos que implementan programas de prevencion.

» Promover la adquisicion de las competencias técnicas necesarias para que los actores de a
comunidad educativa (equipos directivos, docentes, asistentes de la educacion, estudiantes, padres y
apoderados) puedan asumir un rol preventivo activo en su establecimiento educacional.

= Promover el desarrollo de estrategias preventivas en padres, adultos significativos y apoderados de
los establecimientos educacionales.

Prevencion Ambito Laboral:

* Promover la implementacion de programas de prevencion del ambito laboral por parte de las
empresas PYMES y MIPES que se encuentran en el territorio.

Prevencién del Consumo de Alcohol:

= Coordinar acciones en conjunto con los equipos del Programa de Alcohol, en aquellas comunas
donde esté presente el programa, de manera de potenciar la accion del SENDA.

* ldentificar demanda de acciones especificas a realizar en las comunas que no cuentan con el
programa de tal manera de proyectar posibles acciones futuras.

B. Coordinacion y Orientacion de la Oferta de Tratamiento

= Participar y fortalecer las Mesas de Tratamiento comunales, incluyendo los dispositivos de Atencion

Primaria de Salud.
* Entregar informacion y orientacion acerca de la Red de Tratamiento Comunal, respecto a su

funcionamiento y flujos de derivacion.
* Levantar informacion acerca de Centros de Tratamiento que podrian operar en la comuna.

C. Promocion de la Oferta de Integracion Social
* Promover las posibles oportunidades comunales de integracion social de las personas con consumo

problematico de sustancias, e informarlas al nivel regional para su correcta canalizacion.
= Instalar un discurso de sensibilizacion para la aceptacion social de estas personas.

A
o
=
47\ m
' £
DIRECTOR 2,
DIDECOQ 5
* s

Py




D. Gestion y Monitoreo de Otros Convenios SENDA

En el marco del rol del coordinador del Previene en relacion a la oferta SENDA que opera desde los
Municipios, es de importancia monitorear activamente la ejecucion del convenio, tanto en términos
presupuestarios como programéticos de tal manera de velar por la accion coordinada y la coherencia
de la intervencion SENDA en la comuna.

En Educacion:
o Monitorear la implementacion del Programa de Prevencion Selectiva e Indicada, en los

establecimientos educacionales que han sido seleccionados para ello y en los municipios
donde esté operando.

En Prevencién del Consumo de Alcohol
o Monitorear la implementacién del Programa, en los municipios donde esté operando, de tal
manera de generar una accion integrada de la oferta SENDA en el territorio, para abordar las
tematicas prioritarias de las comunas en relacion a la politica de alcohol y otras drogas.

En Tratamiento:
o Levantar informacion acerca de la oferta de centros de tratamiento que funcionan en la

comuna
o Entregar informacion y orientacion acerca de la Red de Tratamiento Comunal, respecto a su

funcionamiento y flujos de derivacion

o Participar y fortalecer las Mesas de Tratamiento comunales, incluyendo los dispositivos de
Atencion Primaria de Salud.

o Realizar Intervenciones Breves y Referencia a Confirmacion Diagnostica a personas que
acuden a solicitar atencion.

o Monitorear la implementacion de Proyectos y Programas de Tratamiento en fas comunas
donde esté operando, de tal manera de generar una accién integrada de la oferta SENDA en
el territorio, para abordar las tematicas prioritarias de las comunas en relacién a la politica de
alcohol y otras drogas.

E. Vinculacion con Mesa Comunal de Seguridad Ptblica

En el marco del Plan Nacional “Seguridad Para Todos”, se han impulsado una serie de
medidas para reducir la delincuencia y la percepcion de inseguridad de la poblacién, la
Subsecretaria de Prevencion del Delito (SPD) en acuerdo con el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol (SENDA), recogen las
necesidades locales y abren la posibilidad a las Municipalidades, que han sido focalizadas
por el Plan Comunal de Seguridad Plblica para presentar nuevas lineas de proyectos. Para
esto, se han elaborado conjuntamente 2 Orientaciones Técnicas:

o Prevencion Selectiva e Indicada del Consumo de Drogas y Alcohol en poblacion NNA y
o Prevencién del Consumo Abusivo de Alcohol.

Con la modificacion realizada el 10 de agosto del 2016 a la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, articulo 104 A, Letra J, se contempla la incorporacién de los SENDA




PREVIENE a los Consejos Comunales de Seguridad Publica. Se espera que aquellos
Previene que cuentan con Plan Comunal de Seguridad puedan prestar acompafiamiento
técnico a los equipos que postulen a financiamiento en estas lineas. :

3. COMUNICACIONES: DIFUSION DE ENFASIS DE LA POLITICA DE ALCOHOL Y OTRAS
DROGAS/ ACCIONES QUE SE REALIZAN EN EL TERRITORIO

* Planificar y realizar en conjunto con los encargados de comunicaciones regionales, acciones
informativas, de difusion y sensibilizacion dirigidas a la comunidad local, sobre la oferta programética
publica de SENDA, en los canales y espacios de comunicacion e interaccion mas efectivos de la
localidad. :

4. OFERTA EXTERNA: TRABAJO INTERSECTORIAL

Una vez identificada la demanda comunal, el primer proceso que debe llevar a cabo SENDA Previene es
la identificacion de los actores clave con quienes generar un trabajo en conjunto para dar respuesta a esa

demanda.
Para ello debera:;

= Promover el involucramiento y apoyo financiero por parte del municipio en la sustentabilidad de la

politica de alcohol y drogas.
= Promover la asociatividad y/o trabajo en red con las distintas organizaciones e instituciones locales

que abordan las teméticas de alcohol y drogas.
= Promover instancias de participacion en la temética de alcohol y otras drogas (Comision Comunal de

alcohol-drogas, redes sociales, por ejemplo) dirigidas a la comunidad local.

= Generar instancias de trabajo intersectorial en la temética de alcohol y ofras drogas segin ambitos
especificos de intervencion (promocion, prevencion, tratamiento, e integracion social).

* Reportar, en las plataformas destinadas para eso (SIGTE), las alianzas territoriales.
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V. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.

En el contexto del desarrollo y ejecucion de las acciones definidas en el convenio de colaboracion técnica y
financiera para el desarrollo del Programa SENDA Previene en la comunidad, es que se deben realizar
informes de rendicion de gastos de acuerdo a lo establecido en el Convenio respectivo y a la normativa
vigente dictada por la Contraloria General de la Republica referida a rendicion de gastos realizados con

fondos publicos (Resolucion N° 30, del 11 de Marzo de 2015).

La distribucion de los gastos definidos en el presente documento este determinado para el afio 2019 y podran
ser modificados durante la ejecucion del Programa, seg(in lo definido en el Convenio de Colaboracion suscrito
por la municipalidad y SENDA, esto ya que en algunas ocasiones el comportamiento real de los gastos puede
tener diferencias justificadas respecto a lo estimado.

El Municipio podra realizar modificaciones presupuestarias durante la implementacion del programa por cada
afo. Estas en ningln caso se podrén solicitar en forma posterior al término del afio presupuestario
correspondiente a la ejecucion de los recursos considerados para cada afio de vigencia del convenio.

Dicha modificacién a la distribucion efectuada inicialmente se podré realizar para todos los conceptos de
gastos, es decir, Recursos Humanos, Gastos Operacionales, Gastos en Actividades y Gastos de
Equipamiento. En el caso de este ultimo gasto no podra superar el 5% del aporte realizado por SENDA, para

la implementacién del programa.

Las modificaciones de montos de los gastos en que se pueden incurrir con cargo a los recursos que entrega
SENDA seran aprobados regionalmente, y deberan ser solicitadas por escrito por los municipios a la
Direccion Regional de SENDA la que serd la encargada revisar y aprobar o rechazar técnica y
financieramente las solicitudes realizadas, y dar respuesta al municipio e informar al SENDA Nacional cuando

corresponda.
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EQUIPO  PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS DE SENDA A CARGO DE LA

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

Psicéloga Coordinadora

Karem Carozzi Sanchez

Socidloga Profesional de Apoyo 02/11/2015
Maria José Fernandez Gémez '

EQUIPO PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO A CARGO DE LA

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

Trabajora ocia rofesional de Apoyo 20/04/2015
Mirna Vega Aguilera
) Trabajadora Social Profesional de Apoyo 21/07/2016
Cristina Alvarez Vasquez
Cargo Vacante Secretaria Administrativo 2019
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CUADROS PRESUPUESTARIOS PREVIENE Y PROFESIONALES PREVENCION

Honorarios
Coordinador (a) $13.118.880 $0 $13.118.880

Comunal
Honorarios

Profesionales $10.114.416 $24.251.028 $34.365.444
Equipo de Gestion

::ggztd:s $80.000 $0 $80.000
GASTOS OPERACIONALES $600.000 $0 $600.000
GASTO ACTIVIDADES $1.200.000 $0 $1.200.000
EQUIPAMIENTO (**) $0 $0 $0 |

(*) El'monto de “Gasto Operacional” y de “Gasto de Actividades” es la diferencia del “Monto Total”
del Aporte SENDA menos la suma del ftem de "Recursos Humanos".

(*") Se deben realizar todas las sumas.

(***) Este monto SENDA debe ser cero. Sélo podra ser modificado en el caso de alguna modificacién
presupuestaria posterior.
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