~

La Sé_rena
Chile

LA SERENA, | 9JUL 200

DECRETO N° 2978\\//%4

VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Resolucion Exenta N° 65/IV Reg. de fecha 1 de julio de 2010 del Servicio Nacional de la
Mujer Regién de Coquimbo; el Ord. N° 00129 de fecha 13 de julio de 2010 de la Directora
Regional Servicio Nacional de la Mujer Region de Coquimbo, mediante el cual remite
modificacién de convenio firmado; lo dispuesto en Texto Refundido de la Ley 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades, y en uso de las atribuciones que me confiere la
Ley.

DECRETO:

APRUEBESE Modificacion de Convenio suscrito con fecha 7 de junio de 2010, entre el
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, representado por su Directora Regional dofa
MARIA VERONICA LOBOS LOPEZ, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA,
representada por su Alcalde don RAUL SALDIVAR AUGER, relativo al Programa de
Atencién y Prevencion de la Violencia Intrafamiliar, “Centro de la Mujer Liwén”.

Andtese, comuniquese a quien corresponda y archivese.
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MERCEDE ABALOS cé St & RAUL SALDIVAR AUGER
SECRETARIO MUNICIPAL = ALCALDE DE LA SERENA

Distribucion:
- Servicio Nacional de La Mujer

- Direccion Desarrollo Comunitario

- Direccién de Administracién y Finanzas
- Contraloria Interna

- Departamento de Personal

- Asesoria Juridjca

- Oficina de Paftes
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MODIFICACION DE CONVENIO
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
PROGRAMA DE PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
CENTRO DE LA MUJER LIWEN

En la ciudad la Serena, a 7 de Junio de 2010, entre el Servicio Nacional de la Mujer,
R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su
Direccién Regional de Coquimbo representado por dofia Maria Verénica Lobos Lépez , C. I.
I - hos con domicilio en calle Brasil N°371 comuna de La Serena, en adelante
el “SERNAM”, por una parte; y por la otra la I. Municipalidad de La Serena, en adelante el
Municipio, o “la entidad ejecutora”, RUT N° 69.040.100-2 , representado por su Alcalde don
Raul Saldivar Auger, Cédula Nacional de Identidad (NS ambos con domicilio para
estos efectos en calle Arturo Prat N° 451, se celebra el siguiente convenio:

PRIMERO: Antecedentes

El Servicio Nacional de La Mujer, ha celebrado convenio de continuidad con la |. Municipalidad
de La Serena, en su calidad de organismo ejecutor, para operar el Programa Centros de
atencion integral de Prevencion y Atencion en Violencia Intrafamiliar, denominado “Centro de la
Mujer Liwen” y hacer realidad la implementaciéon de sus politicas publicas en la provincia de
Elgui, mediante convenio de fecha 24 de Diciembre de 2009, aprobado por Resolucién Exenta
N°13/IV Regién, del SERNAM, 26 de Enero de 2010, vigente hasta el 31 de Diciembre de
2010.

SEGUNDO: Objeto

Que, por medio de ordinario N°2670 de fecha 7 de Junio de 2010 el Municipio de La Serena,
solicita modificar el convenio en comento, en el sentido de transferir el excedente del item
honorarios ( reemplazo de monitora) a bienes y servicios, por lo que se debe realizar la
modificacién de convenio pertinente.

Se modifica la_actual clausula sexta, cuyo texto es el siquiente

SEXTO: Compromisos Servicio Nacional de la Mujer

A. Respecto al financiamiento:

El SERNAM, se compromete destinar para gastos de personal y operacionales del Centro
de acuerdo a lo descrito en las Bases y Orientaciones Técnicas 2010, la suma bruta, tnica y
total de $ 46.928.630.- (cuarenta y seis millones novecientos veintiocho mil
seiscientos treinta pesos), monto que incluye todos los gastos e impuestos a que diere
lugar la administracién y gestion del Centro de la Mujer.

El monto citado se desglosa de la siguiente forma:

Item Monto
Honorarios: $ 42.868.630
Coordinadora/Trabajadora Social
Psicéloga
Abogada



flor.nievas
Alto secreto

flor.nievas
Alto secreto


Tres Monitoras

Bienes y Servicios: $ 4.060.000
* Materiales de oficina

Materiales de aseo

Gastos de locomocién del equipo

Pago de Banda ancha

* *Fondo fijo mensual para

gastos menores ( caja chica)

Compra de Tarjetas de celular

Actividades de Autocuidado del

equipo’

e Traslado, alimentaciéon y para la
participacién del equipo del
Centro, en actividades de
capacitacion convocadas por el
SERNAM, fuera de la comuna de
La Serena.

Total $46.928.630

** El/ la funcionario/a municipal que tenga bajo su supervision el desarrollo del programa u el
funcionario/a que el ejecutor determine podra disponer de un flujo anual ascendente a la suma
de $1.440.000 , que se entregara mensualmente a objeto de solventar los gastos menores
(locomocion, fotocopias, tarjetas de celular, etc.) para proceder y ejecutar de manera eficiente
y efectiva los objetivos del presente convenio, la cual se sometera, para su rendicién y gasto, a
todas las normas aplicables.

En reemplazo del texto transcrito, se introduce la Clausula SEXTA , letra A, cuyo tenor es
el siguiente:

SEXTO: Compromisos Servicio Nacional de la Mujer

A Respecto al financiamiento:

El SERNAM, se compromete destinar para gastos de personal y operacionales del Centro
de acuerdo a lo descrito en las Bases y Orientaciones Técnicas 2010, la suma bruta, Unica y
total de $ 46.928.630.- (cuarenta y seis millones novecientos veintiocho mil
seiscientos treinta pesos), monto que incluye todos los gastos e impuestos a que diere
lugar la administracién y gestion del Centro de la Mujer.

El monto citado se desglosa de la siguiente forma:

item Monto
Honorarios: $42.191.380
Coordinadora/Trabajadora Social
Psicéloga
Abogada
Tres Monitoras
Bienes y Servicios: $4.737.250

e Materiales de oficina

Materiales de aseo

Gastos de locomocioén del equipo
Pago de Banda ancha

* *Fondo fijo mensual para
gastos menores ( caja chica)

o Compra de Tarjetas de celular

" El concepto de Autocuidado y las actividades comprendidas se explican en el documento
“Orientaciones Técnicas de los Centros 2010” (Anexo 3 del presente Convenio)




"o Actividades de Autocuidado del
equipo®
e Traslado, alimentacién y para la
participacion del equipo del
Centro, en actividades de
capacitacion convocadas por el
SERNAM, fuera de la comuna de
La Serena.
Total $46.928.630

** El la funcionario/a municipal que tenga bajo su supervisién el desarrollo del programa u el
funcionario/a que el ejecutor determine podra disponer de un flujo anual ascendente a la suma
de $1.440.000 , que se entregara mensualmente a objeto de solventar los gastos menores
(locomocién, fotocopias, tarjetas de celular, etc.) para proceder y ejecutar de manera eficiente
y efectiva los objetivos del presente convenio, la cual se sometera, para su rendicién y gasto, a
todas las normas aplicables.

TERCERO: Constancia:
Las partes dejan constancia, que en todo aquello no modificado por este instrumento rige
plenamente y sin alteraciones el convenio original.-

CUARTO: Acciones

La . Municipalidad de La Serena en virtud del presente convenio, debera modificar el proyecto
presentado al SERNAM en el Anexo N°1, adecuando los itemes modificados , segln las
instrucciones acordadas con SERNAM y dentro de los plazo de 15 dias habiles de aprobada la
presente modificaciéon de convenio.

QUINTO: Suscripcion y firmas
La presente modificacién de convenio se firma en tres ejemplares del mismo tenor y fecha,
quedando uno en poder de la |. Municipalidad y los dos restantes en poder del SERNAM.

SEXTO: Personerias.

El nombramiento de la Directora Regional de la Regién de Coquimbo del Servicio Nacional de la
Mujer, dofia Maria Verénica Lobos Lopez, consta de la Resolucion N° 114 de fecha 15 de Abril
del 2010, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién Exenta N°
137 de 2001, ambas del Servicio Nacional de la Mujer. La personeria del Alcalde don Ra
Saldivar Auger como representante legal de la Entidad Ejecutora consta de Decreto Alcaldicio
N’'4483 de fecha 06 de Diciembre de 2008.
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? El concepto de Autocuidado y las actividades comprendidas se explican en el documento
“Orientaciones Técnicas de los Centros 2010" (Anexo 3 del presente Convenio)
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