Hustre Municipalidad de
La Serena

LA SERENA, 18 JUL. 2016
DECRETO N° ZSZV /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

El Ord. N° 07/2421, de fecha 13 de Julio de 2016, del Director de Desarrollo Comunitario; el
Ord. N° 05-448, de fecha 12 de Julio de 2016, de Asesoria Juridica a Dideco: el Ord. N°
Q736, de fecha 28 de Junio de 2016; el Convenio de Transferencia de Recursos Concurso
“Programa Noche Digna, componente 1: Plan de Invierno para Personas en Situacion de
Calle, afo 2016, para la Regién de Coquimbo” entre la Secretaria Regional Ministerial
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo y Municipalidad de La Serena; el Certificado de
fecha 19 de Mayo de 2016, del Secretario Municipal (S) mediante el cual certifica que en
Sesion Ordinaria N° 1028 de fecha 11 de Mayo de 2016, el Concejo Comunal acordd
aprobar los recursos para el desarrollo del Programa Plan Invierno 2016 del Ministerio de
Desarrollo Social; el Certificado de fecha 08 de Junio de 2016, del Director de Administracién
y Finanzas de la I. Municipalidad de La Serena, mediante el cual sefiala que el “Programa
Noche Digna, componente 1: Plan de Invierno para personas en situacion de calle afio 2016
para la Region de Coquimbo” cuenta con opinién positiva de esa Direccién en cuanto a su
disposicion financiera; la Resolucion Exenta N° 1237, de fecha 20 de Junio de 2016;
mediante el cual aprueba Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
Programa “Noche Digna, Componente 1: Plan Invierno para Personas en Situacién de Calle,
ano 2016, para la Region de Coguimbo”; lo dispuesto en Texto Refundido de la Ley 18.695
Organica Constitucional de Municipalidades, y en uso de las atribuciones que me confiere
la Ley.

DECRETO:

1.- APRUEBESE el Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 15 de
Junio de 2016, suscrito entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL REGION DE COQUIMBO, representado por el Secretario
Regional Ministerial de Desarrollo Social, don HERMAN ANTONIO OSSES SOTO
y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada por su Alcaide,
don ROBERTO JACOB JURE, relativo a Concurso “Programa Noche Digna,
Componente 1: Plan de Invierno para Personas en Situacién de Calle, Afio 2016, para
la Regién de Coquimbo”.

2~ . Se establece que si bien el presente instrumento produce efectos respecto
de un hecho acaecido con anterioridad, sus consecuencias son favorables para el
‘interesado y no se lesionan derechos de terceros.

* Andtese, publiquese, cimplase y archivese en su oportunidad.

Distribucion: -

¢ Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social
+ DIDECO

¢ Departamento de Finanzas

¢ Asesoria Juridica
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“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNO
PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE, ANO, 2016,
PARA LA REGION DE COQUIMBO”

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION DE COQUIMBO
Y
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

En La Serena a 15 de junio de 2016, entre el la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regiéon de Coquimbo, RUT N°60.103.006-3, representado por su
Secretario Regional Ministerial Don Herman Antonio Osses Soto, domiciliado para estos
efectos en Av. Francisco de Aguirre N°477, comuna de La Serena, Regién de Coquimbo,
en adelante “la SEREMI”, por una parte; y por la otra la Municipalidad de La Serena en
adelante “el Ejecutor”; RUT N°69.040.100-2, representada por Don Roberto Jacob Jure,
ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Arturo Prat N°451, comuna de La

Serena, Region de Coquimbo.
CONSIDERANDO:
Que, la Ley N° 20.882 de Presupuestos del Sector Fublico para el afio 2016, contempla

en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998, el
Programa Noche Digna, como punto de partida para la concrecién de una Politica Publica




“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO "PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNO
PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE, ANO, 20186,
PARA LA REGION DE COQUIMBO”

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION DE COQUIMBO
Y
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

En La Serena a 19 de mayo de 2016, entre el la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Sociél de la Regién de Coquimbo, RUT N°60.103.006-3, representado por su
Secretario Regional Ministerial Don Herman Antonio Osses Soto, domiciliado para estos
efectos en Av. Francisco de Aguirre N®477, comuna de La Serena, Regi6n de Coquimbo,
en adelante “la SEREMI", por una parte; y por la otra la Municipalidad de La Serena en
adelante “el Ejecutor”; RUT N°69.040.100-2, representada por Don Roberto Jacob Jure,
ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en calle Arturo Prat N°451, comuna de La
Serena, Regién de Coquimbo.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 20.882 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2016, contempla
en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, {tem 03, Asignacién 998, el

Programa Noche Digna, como punto de partida para la concrecién de una Politica Piblica




para Personas en Situacién de Calle, el cual tiene por finalidad brindar proteccién a las
personas que se encuentran en situacién de calle en nuestro pais en la época de bajas
temperaturas, con el objeto de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos,

mediante el mejoramiento de las condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan las
personas en situacién de calle.

Que, conforme a lo dispuesto en la Glosa N°16, aplicable al Programa Noche Digna, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases Generales de
la Administ.racién del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion
Exenta N°0268, de 20 de abril de 2016, llamé a concurso denominado “ Programa Noche
Digna, componente 1: Plan de Invierno para Personas en Situacién de Calle, afio 2016,
para la Regién de Coquimbo”, aprobandose las Bases Técnicas y Administrativas del

referido Concurso y sus Anexos, en adelante también e indistintamente las “Bases”.

Que, en conformidad a lo anterior, con fecha 16 de mayo de 2016, mediante Resolucién
N°0872 de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién de
Coquimbo, en adelante e indistintamente la “SEREMI", adjudicé a la Municipalidad de La
Serena el Concurso “ Programa Noche Digna, componente 1: Plan de Invierno para
Personas en Situacién de Calle, afio 2016, para la Regién de Coquimbo, respecto del
dispositivo Ruta Social La Serena”.

Que, mediante Resolucién Exenta N° 0104 de fecha 29 de febrero de 2016, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, se delego para el afio 2016, en los (las) Secretarios
(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, el ejercicio de la facultad de suscribir y
aprobar convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa
Noche Digna, contempladc en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item
03, Asignacion 998, de la Ley N° 20.882 de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afioc 2016, cuya cuantia sea igual o inferior a 5.000 Unidades
Tributarias Mensuales, en el ambito de su respectiva region , asi como también suscribir y

aprobar los actos relacionados con la ejecucién y término de dichos convenios.




ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

PRIMERA : DEL OBJETO.

El Programa Noche Digna, en su componente Plan Invierno, tiene por finalidad brindar
alternativas de alojamiento temporal y servicios a las personas en situacién de calle

destinadas a la proteccién de la vida Yy a posibilitar la superacién de las personas.

En el marco del presente convenio, se entendera por personas en situacién de calle, las

personas que 'se encuentran en algunas de las condiciones que se sefialan a

continuacion:

0] Personas que pernoctan en lugares publicos o privados, sin contar con una
infraestructura tal, que pueda ser caracterizada como vivienda aunque la misma sea

precaria. Esto excluye a las familias Y personas que viven en campamentos.

(ii)  Persona que por carecer de un alojamiento fijo, regular y adecuado para pasar la
noche, encuentran residencia nocturna, pagando o no por este servicio, en lugares
dirigidos por entidades publicas, privadas o particulares y que brindan Albergue
Transitorio. Pertenecen a este grupo quienes alojan en residencias y hospederias,
solidarias o comerciales.

Por este acto se encomienda a la Institucién Municipalidad de La Serena, la
implementacién de el o los dispositivos adjudicados en el Concurso “Programa Noche
Digna, componente 1: Plan de Invierno para personas en situacién de calle, afio 2016,

para la Region de Coquimbo”, los cuales deberan ejecutarse en las comunas segun se

detallan en el siguiente cuadro:

Ruta Social 20 La Serena $8.070.000 115




SEGUNDA : DEL PROYECTO A EJECUTAR: LINEA DE ACCION Y SUS METAS,

Las metas a alcanzar en la ejecucién del Plan de Invierno que se financia por el presente

convenio, durante el afio 2016, en relacién a cada servicio, dispositivo y prestacién son:

L Atencién en Calle
La Atencién en Calle — Ruta Social, son equipos méviles orientados a disminuir [os niveles
de vulnerabilidad y prevenir los deterioros graves de salud de las personas en situacién
de calle. Estan destinadas a atender a personas que por diferentes razones no han
accedido a un albergue o sobrecupo. En dicho dispositivo se entregan prestaciones de

alnmentacron abrigo e higiene, de conformidad a lo establecido en las Bases del Concurso.

El presente convenio incluye la ejecucion de 1 (una) Ruta de Atencién en Calle, en la
comuna de La Serena, durante 115 dias, y considera el cumplimiento de las siguientes
prestaciones por dispositivo adjudicado:

20 80 La Serena 140 1.600

Ruta Social

Asimismo, el Ejecutor deberd cumplir con las siguientes Metas.




Personas en
situacion de caile
acceden a
servicios sociales
basicos
orientados a -
brindar protecciéon
alavida, a través

hospedaje,
alimentacion,
higiene personal,
ropa, y atencion
basica en salud.

% de personas que

reciben los servicios

del dispositivo Ruta
Social.

85%

Numero promedio de
personas que reciben los
servicios del dispositivo Ruta
Social durante toda la etapa
de entrega de servicios /
cobertura total definida por
convenio)*100

Informes Técnicos
de Avance y Final,
Sistema Informatico
de Registro
Programa Noche
Digna.

de la provisién de

% de participantes que

evallan

satisfactoriamente los

servicios entregados.

50%

(Participantes que evaldan
satisfactoriamente los
servicios entregados / Total
de participantes que
contestan la encuesta
usuaria)*100

Resultados de la
Encuesta Usuaria

% de trabajadores que

asisten a la

capacitacion del Plan
de Invierno realizada

por la central de

coordinacién nacional.

70%

(N° de trabajadores que
asisten a la jornada de
capacitacién/ N° de
trabajadores de la planta de
Recursos Humanos del
dispositivo)*100

Lista de asistencia
jornada de
Capacitacion
realizada por fa
central de
coordinacion
nacional

Brindar atenciéon
encalley
prestaciones de
calidad a
personas en
situacién de calle
que no acceden a
los servicios de
hospedaje.

% de prestaciones de
alimentacion e Higiene
y Abrigo entregadas en

la ruta social.

80%

(N° de prestaciones de
alimentacion e Higiene y
abrigo entregadas en la ruta
social durante toda la etapa
de entrega de servicios/ N°
de prestaciones de
alimentacion e Higiene y
abrigo exigidas en
convenio)*100

Informes Técnicos
de Avance y Final,
Sistema Informatico
de Registro
Programa Noche
Digna.

% de cumplimiento de
la planta de recursos

humanos
(cumplimiento

de

estandares Intangibles)

S0 %

(Numero de cargos
contratados en la planta de
recursos humanos del
dispositivo/ Nimero de
cargos exigidos en la planta
de recursos humanos por las
bases técnicas)*100

Acta de Apertura
Informes Técnicos
de Instalacién, de
Avance y Final.
Informe de
Supervision y
Acompafiamiento
Técnico

TERCERA : ACCIONES A DESARROLLAR.

El Ejecutor se compromete a realizar las siguientes acciones:




Rutas sociales :

1) Habilitar los méviles para la atencién en calle.

2) Contar con los Recursos Humanos conforme a lo establecido en las Bases Técnicas.

3) Cumplir con las horas minimas de fljncionamiento y horario acordado de conformidad
a las Bases del Concurso.

4) Participar de las capacitaciones Cjue el Ministerio de Desarrollo Social coordine.

5) Hacer visitas a personas en situacién de calle comprometidas en el recorrido acordado.
6) Entregar las prestaciones comprometidas en el presente convenio conforme a las
Bases Técnicas. ’

7) Coordinarse con la Central de Coordinaciéon Nacional, y los otros dispositivos, tanto de

Plan de Invierno, como de otras instituciones que presten servicios a personas en
situacién de calle. '

8) Llevar registro de las acciones en Sistema de Registro Noche Digna.

CUARTA : DE LAS OBLIGACIONES.

En el marco de la implementacién del o los dispositivos sefialados en la clausula anterior,

el Ejecutor , se obliga, entre otras acciones, a:

1. Ejecutar las acciones necesarias para la adecuada ejecucion del programa, segun los
estandares y consideraciones establecidas en las Bases Técnicas del Concurso.

2. Entregar los servicios sélo a personas que se encuentren en situacién de calle segun
la definicién entregada en la clausula primera del presente convenio. EI
incumplimiento de este requisito dafé origen al término anticipado del convenio.

3. Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas
exigidas en las Bases Técnicas del Concurso para el correcto avance vy
administracién del Plan de Invierno.

4. Entregar el informe Técnico de Instalacion, Informes Técnicos de Avance, y un
Informe Técnico Final, de acuerdo a lo establecido en la cldusula séptima del
presente convenio a través del Sistema de Gestién de Convenigos, en adelante SIGEC

5. Cumplir con los estandares minimos de atencién a las personas en situacién de calle,
establecidos en las Bases Técnicas del Concurso.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Asistir a la capacitacién que brindara el Ministerio de Desarrollo Social, respecto de
la ejecucién y estandares técnicos del Plan de Invierno, como de las rendiciones de
cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

Rendir cuenta de los fondos transferidos por el Ministerio de Desarrollo Social, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria
General de la Replblica o norma que la reemplace.

En caso que el ejeéutor sea una institucién privada, rendir garantia de fiel
cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la clausula décimoprimera del
presente convenio. '

Ingresar la informacién en forma diaria, al sistema de Registro informatico del
Programa Noche Digna del Ministerio de Desarrollo Social, de conformidad con lo
establecido en las Bases Técnicas del Concurso.

En caso que el ejecutor genere algin documentovescrito formal o informal, se deberéa
referir siempre, segun corresponda, como “Albergue Transitorio”, “Sobrecupo” y/o
“Ruta Social”, del Ministerio de Desarrollo Social, incluyendo el logo en los casos que
proceda.

En caso que la institucion mantenga una pagina web, debera informar que se trata de
una iniciativa gubernamental. Asimismo, toda publicacidon que se realice, en las
paginas web institucionales, deberan insertar el logo del Ministerio del Desarrollo
Social. Dichos insumos estérén disponibles en la pagina de SIGEC.

Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de
Coquimbo toda difusion, plan comunicacional, nota de prensa u otras actividades
comunicacionales, haciendo alusién que se trata de una iniciativa gubernamental.
Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado control de los recursos y un auxiliar contable con la identificacién de los
bienes inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

Dar cumplimiento integro a las Bases Administrativas y Técnicas aprobadas por
Resolucién  N°0268 del 20> de abril de 2016, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, las cuales se entienden formar parte integrante del presente convenio.

Dar integro cumplimiento al proyecto presentado, el cual se entiende formar parte
integramente del presente convenio.

Realizar Inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente

Convehio, la cual podré ser solicitada por la Contraparte Técnica de la SEREMI.




El incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podra dar motivo de
término anticipado del presente convenio,

Por su parte la SEREMI , se obliga a:

1. Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en el presente convenio.
2, Acompafiar'y supervisar técnicamente la ejecucién del o los Dispositivos.
3. Otorgar claves al Ejecutor y capacitarlo para el uso adecuado de

SIGEC y del Sistema de Registro del Programa Noche Digna, ambos del
Ministerio de Desarrollo Social.

4. Capamtar a los ejecutores, en conjunto con la Central de Coordinacion,
respecto de las crientaciones y estandares técnicos del Plan de Invierno, como
de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucién del
presente convenio.

5. Exigir las rendiciones en conformidad a lo sefialado en la Resolucidn N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de
Procedimiento sobre Rendicién de cuentas, o norma que la reemplace, a través
de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de
Coquimbo.

6. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos e
Informes de Inversién, y a las respectivas notificaciones con los resultados de
dicha revision.

QUINTA : DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

El dispositivo ejecutado por la Municipalidad de La Serena, ser& supervisado por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social de la Regién de Coquimbo;
ajustdndose a las Bases del Concurso y el presente convenio, sin perjuicio de las
funciones de acompafamiento y asistencia técnica del Programa Noche Digha

dependiente de la Divisién de Promocién y Proteccion Social de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

Esta supervision incluira visitas, encuestas y monitoreo de cifras del desarrollo del

presente proyecto, y todas las actividades que se originen por el desarrollo de las




funciones de supervisién, especificadas en el presente convenio, comprometiéndose el
ejecutor a prestar la colaboracién necesaria al efecto.

SEXTA : DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira a la Municipalidad de La
Serena, la cantidad de $ 8.070.000.- (ocho millones setenta mil pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios
Sociales, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 998, Programa Noche Digna, del presupuesto
de la Subsecretarfa de Servicios Sociales vigente para el afio 2016.

La transferencia de estos recursos se efectuaré en una sola cuota dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que apruebe el presente convenio, y siempre que se haya entregado

en forma previa la Garantia exigida al tenor de este convenio (s6lo para instituciones
privadas).

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que posea el Ejecutor,

no pudiendo presentarse para este objeto, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, debera emitir a la SEREMI, la certificacién
de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo

efectiva, en un plazo méaximo de cinco (5) dias habiles contado desde la transferencia de
los recursos.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar
los recursos transferidos en los items sefalados en las respectivas Bases del Concurso,
acorde al Plan de Cuentas, y de conformidad a la o las propuesta(s) econémica
presentada por el ejecutor y aprobada por la SEREMI.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez adjudicada la propuesta y aprobado el presente
convenio, se podra autorizar la redistribucién de gastos del proyecto, en las condiciones

gque a continuacion se sefialan.




La redistribucién de gastos del dispositivo entre los items y sub items debera ser
solicitada por el Ejecutor a el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social de la
Region de Coquimbo, via oficio, previo a la ejecucién de los recursos, y fundada en

causas debidamente justificadas. Asimismo la solicitud debe ser ingresada a la plataforma
SIGEC.

La solicitud de redistribucion no podréd ser presentada mas alld de los 10 (diez) dias
habiles anteriores al término del plazo maximo de ejecucién del dispositivo y en ningln
caso podra sobrepasar el 30% (treinta por ciento) del total de gastos del dispositivo.

En caso que un oferente se adjudique dos o mas dispositivos no podra realizarse
redistribucién entre dispositivos.

La redistribucién no debe significar una disminucién del ftem “Gastos Directos a
Participantes”.

El Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién Coquimbo podra o no
autorizar la redistribucién, dentro de 5 (cinco) dias corridos desde la presentacién de la
solicitud, lo que sera informado al Ejecutor por medio de oficio emitido por el Secretario

Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo.

Todos estos gastos seran aprobados sélo si estan autorizados e incluidos en el detalle del
Plan de Cuentas.

Para la administracién de los fondos transferidos, el Ejecutor deberd crear un registro

contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuado control de
los recursos.

SEPTIMA : DE LOS INFORMES TECNICOS.

El Ejecutor , deberéa entregar a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de
la Regién de Coquimbo, de manera separada por cada dispositivo adjudicado, los

Informes que a continuacién se sefialan, en los plazos que en cada caso se indican:

a) Informe de Instalacién: E| Ejecutor debera entregar un Informe, que dé cuenta del
proceso de instalacién y cumplimiento de los estandares requeridos de conformidad a las

Bases, y adjuntar copia de los curriculum del personal contratado, conforme a lo dispuesto
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en las Bases Técnicas y Administrativas del Concurso. Este informe debera ser
entregado dentro del plazo de 3 (tres) dias habiles siguientes a la fecha que conste en el

Acta de Apertura del dispositivo . El formato de este Informe estara disponible en SIGEC.

b) Informes Técnicos de Avance Bimensual: Iniciada la ejecucion, el Ejecutor entregara
cada dos meses, y dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al término del periodo
que informa, un Informe Técnico, el que dara cuenta de los resultados de avance de las
metas comprometidas, todo ello, en los términos previstos en el presente Convenio. El
primero de estos informes debera ser presentado dentro del plazo de 60 (sesenta) dias
corridos siguientes a la fecha de apertura del dispositivo consignada en el Acta respectiva.
El formato de estos informes se encontrara disponible en SIGEC

c) Informe Técnico Final: Dentro de los 15 (quince) dfas habiles siguientes al término del
plazo méximo de ejecucién, el ejecutor deberd entregar un Informe Técnico Final, que
deberd contener, a lo menos, la siguiente informacién:
1. Todos los procesos desarrollados en torno a la implementacién del o los
dispositivo, realizados durante las etapas de: a) Instalacién y Habilitacion,
b) Entrega de Servicios y c) Cierre.
2. Evaluacion ‘técnica del periodo Entrega de Servicios, que consiste en el
analisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en refacién a las metas
definidas en el Convenio Y los resultados a nivel de los beneficiarios.

3. Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados.

Los Informes sefialados deberdn presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI,
recibiendo el correspondiente timbre de ingreso, y ademds ser remitidos a través de
SIGEC, y seran revisados por la contraparte técnica de la SEREMI, quien tendra el plazo
de 10 (diez) dias héabiles, desde que sean recibidos, para revisarlos. Los informes seran
aprobados u observados.

Los Informes que sean observados, se consideraran como rechazados en SIGEC, y seran
devueltos al ejecutor para que subsane las observaciones realizadas por la Contraparte
Técnica de la SEREMI. El ejecutor tendré un plazo de 5 (cinco) dias hébiles contados

desde la reCepcién de los Informes para corregirlos y volverlos a presentar, debiendo el/la
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SEREMI proceder a su aprobacién o rechazo definitivo dentro del plazo de 5 (cinco) dias
habiles desde su recepcién.

OCTAVA : DE LA RENDICION DE CUENTAS.

El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, sera responsable, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republlca
que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, de:
Exigir rendicién de cuentas de los fondos otorgados.
b. Proceder a'su revisién para determinar la correcta inversién de los fondos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.
C. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, los
antecedentes relativos a la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.
Por su parte, el Ejecutor debera entregar los siguientes Informes, los cuales deben ser
enviados en original en formato papel a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social de la Regién de Coquimbo y respaldados electrénicamente en SIGEC:

- Informes Financieros Mensuales
La Institucion ejecutora deberd presentar a la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, los Informes Financieros Mensuales gque den
cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién
realizada, fechas en que se realizé, uso en el que se aplicé y el saldo disponible para el
mes siguiente, en base al Plan de Cuentas inserto en el Anexo N° 4 que forma parte
integrante de las Bases. Estos Informes deberan ser remitidos por escrito y en formato
papel, con respaldo electrénico en SIGEC.

En caso de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. En la situacién que el
Ejecutor no sea organismo publico sélo se aceptaran boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las
actividades realizadas en el marco del Convenio suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo y la Institucién. Estos
documentos deberan ser acompafiados sin enmiendas o adulteraciones; asimismo, no se
aceptaran gastos que no cuenten con su debidc respaldo.
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Estos Informes deberan entregarse en-la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el

correspondiente timbre de ingreso, dentio de los 15 (quince) primeros dias habiles del

mes_siguiente a_ aquel gue se esta informando y deberdn ser revisados por la

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, sin

perjuicio de las facultades de supervision y fiscalizacién que le corresponden a la
Subsecretaria de Servicios Sociales.

- Informe Financiero Final
La Institucién ejecutora debera presentar a la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, un Informe Financiero Final que dé cuenta
de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada,

desagregada por items, y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.

Este Informe debera presentarse en formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI,
recibiendo el correspondiente timbre de ingreso, y ademas ser remitido a través de

SIGEC, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes al término de la ejecucién . Lo

anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que el Ejecutor estime necesaria incluir
para justificar los ingresos o gastos de los fondos respectivos.

Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N° 30, del afio 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién

de Cuentas, el ejecutor debera entregar los siguientes documentos:

1.- Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que acrediten los ingresos percibidos con los recursos
gue por el Convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable, legalmente, de percibirlo.

2.- Los comprobantes de egresos con la documentacién auténtica o la relaciéon y
ubicacién de ésta cuando proceda, que acredite todos los desembolsos realizados con los
fecursos que por el Convenio se transfieren.

3.- Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacién
y ubicacion de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables gue no

corresponden a ingresos y gastos efectivos.
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Para el caso que el Ejecutor sea una entidad publica, la rendicién de cuentas se hara de
conformidad con lo establecido para este tipo de entidades en la Resolucién N° 30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, o norma que la reemplace, esto es: comprobante de ingreso por
los recursos percibidos, que debe especificar el origen de los recursos, e Informes
Financieros Mensuales y Final de su inversién, en los términos sefialados
precedentemente

gNOVENA : DE'LLA REVISION DE LOS INFORMES DE INVERSION.

La revision de los Informes estard a cargo de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coguimbo, sin perjuicio de las facultades de
fiscalizacién y supervisién que le corresponden a la Subsecretaria de Servicios Sociales,
para lo cual podra efectuar auditorias aleatorias al término de la ejecucién del respectivo

convenio, y mantendrd una permanente supervisién durante la ejecucion del mismo.

Para efectos de la revisién de los Informes, la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, contard con un plazo de 10 (diez) dias
habiles desde la recepcion de los Informes Financieros, para revisarlos y podra aprobarlos
u observarlos En caso de presentar observaciones o requerir aclaraciones por parte del
Ejecutor respecto a los Informes, o bien de los comprobantes que lo respaldan, o de su
falta de correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor,
dentro de un plazo de 3 (tres) dias habiles siguientes al término de la revisién. El ejecutor
tendra un plazo de 10 (diez) dias corridos contados desde la notificacién, para presentar
el Informe corregido, o presentar las. aclaraciones pertinentes, debiendo el Secretario
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, proceder a su

aprobacién o rechazo definitivo en el plazo de 5 (cinco) dias héabiles.

La no presentacién de los Informes Financieros Mensuales o Final o la no realizacién de
las correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, se
considerara un incumplimiento grave del Convenio, que habilitar al Ministerio a ponerle
término anticipado y exigir al ejecutor la restitucién de los recursos no rendidos,

observados y/o no ejecutados segin corresponda. En caso de no procederse a la
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restitucion de los recursos sefialados se podra hacer efectiva la ejecucion de la garantia
en caso de ser procedente ‘

Dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la aprobacion del Informe Final de
Inversion, el ejecutor deberd restituir- al Ministerio de Desarrollo Social, los saldos no
ejecutados, no rendidos y/u observados.

DECIMA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

El Convenio entrard en vigencia una vez gue se encuentre totalmente tramitado el acto
administraﬁ\/o que lo aprueba, y se mantendra vigente hasta la aprobacién de los
Informes Técnicos y Financieros Finales por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo y reintegrados los saldos no rendidos,
observados o no ejecutados, en caso de existir. En todo caso, el Convenio no podra tener
una vigencia superior a 60.(sesenta) dias habiles contados desde el vencimiento del plazo

de entrega del Informe Técnico Final, o desde su entrega, si se produce antes.

El plazo de ejecucion se computara desde la fecha de transferencia de los recursos y

constara de 3 etapas: Instalacién y Habilitacién: Entrega de Servicios y Cierre.
La Institucion adjudicataria podra comenzar a realizar las acciones, que no impliquen
gastos, a contar de la suscripcién del presente Convenio, procediéndose a la

transferencia  una vez totalmente tramitado el acto administrativo gue apruebe el
Convenio.

A partir de la fecha de transferencia podran ejecutarse desembolsos en efectivo e
imputarse gastos.

A continuacién se describen cada una de las etapas sefialadas:

a) Instalacién y habilitacién:

Dentro del plazo maximo de 20 (veinte) dias corridos contados desde la fecha de
transferencia de los recursos, se realizara el proceso de Instalacién y Habilitacion del
dispositivo, esto es contratacién de los recursos humanos, compra de insumos,
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habilitacion del inmueble, etc. Al catorceavo dia corrido, la Contraparte Técnica de la
SEREMI revisara las condiciones de operacién del dispositivo y otorgaré su aprobacién
mediante Acta de Apertura del dispositivo extendida para tales efectos, en la cual debera
constar la fecha exacta de aprobacion.

En caso que no apruebe su apertura, el ejecutor tendrd un plazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos para solucionar las observaciones que impiden su apertura. Cumplido este plazo,
la Contraparte Técnica de la SEREMI se pronunciara al dia siguiente habil aprobando o

rechazando de manera definitiva la apertura del dispositivo.

Aprobada la apertura del dispositivo por parte de la Contraparte Técnica de la SEREMI, se
dara inicio a la etapa de Entrega de Servicios comprometidos en las Bases. Esta etapa es
la ejecucién directa del dispositivo y tendra una duracién de 80 dias corridos, contados

desde el dia siguiente a la fecha de aiprobabién que conste en el Acta de Apertura.

En caso de que se rechazase definitivamente la apertura del dispositivo se declarara el
incumplimiento del Convenio y el término anticipado de éste, y la entidad ejecutora tendra
5 (cinco) dias habiles para la restitucion y reintegro de los montos transferidos una vez
notificado el Oficio que declara el término del Convenio. En caso que el Ejecutor no
restituya los fondos requeridos por elfla SEREMI en el plazo sefalado, se podra hacer
efectiva la Garantia en caso de ser procedente.

b) Entrega de Servicios

Aprobada la apertura del dispositivo por parte de la Contraparte Técnica de la SEREMI,
mediante acta, se dard inicio a la etapa de la Entrega de Servicios comprometidos en las
Bases. Esta etapa es la ejecucion directa del dispositivo y tendra una duracién de 80
(ochenta) dias corridos, contados desde el dia siguiente a la fecha de aprobacién que
conste en el Acta de Apertura del dispositivo. La Contraparte Técnica de la SEREMI
deberd sefialar expresamente en el Acta respectiva el dia en que ha otorgado su
aprobacién, a objeto de tener certeza absoluta respecto la fecha en que se dara inicio a la
Entrega delos Servicios.

Dentro-de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la fecha que consta en el Acta de Apertura

del dispositivo, el Ejecutor deberd enviar un Informe de Instalacion del dispositive. Dicho
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informe deberd ser presentado en la Oficina de Partes de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Coquimbo y via SIGEC (Sistema de

Gestién de Convenios), e indicar claramente la fecha de inicio de la entrega de servicios.

A solicitud fundada del Ejecutor, debidamente calificada por el Secretario Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regidn de Coquimbo, podra ser ampliado el plazo de
Entrega de Servicios hasta por 60 (sesenta) dias corridos, al igual que el horario de
funcionamiento del dispositivo e inclusive incrementar el nimero y tipo de prestaciones, a
efecto de dar continuidad a la atencién de los participantes, si las malas condiciones
climaticas persisten en la Region, o se produzcan situaciones de emergencia que pongan
en riesgo la vida o salud de las personas en situacién de calle u otras situaciones de
emergencias definidas por la Secretaria Regional Ministerial de la Region de Coquimbo, y
en la medida que el Ejecutor cuente con recursos disponibles del convenio a la fecha de
iniciarse este nuevo plazo. Esta solicitud debera ser formulada por escrito por el Ejecutor,
presentada con a lo menos 15 (quinée) dl’és habiles de anticipacién al término de la etapa
de Entrega de Servicios. Para o anterior, se suscribird un acuerdo de ampliacién entre el
ejecutor y el Secretario Regional Ministerial, debiendo aprobarse mediante acto
administrativo pertinente. Los recursos disponibles podrén ser reinvertidos en la atencién
de los participantes durante el referido periodo, de conformidad con las reglas sobre

gastos y rendicion de cuentas reguladas en el presente convenio.

En caso que el Ejecutor no cuente con recursos disponibles, y persistan las malas
condiciones climéaticas en la Regi6n que puedan poner en riesgo la vida y salud de las
personas en situacion de calle, se podra acordar excepcionalmente entre el Ejecutor y la
SEREMI, la entrega adicional de recursos, cuyo monto no podra exceder el 50% del
monto ya transferido, con el objeto de ampliar el plazo de la Entrega de Servicios hasta
por 60 (sesenta) dias corridos, modificar o ampliar el horario de funcionamiento del
dispositivo ‘e inclusive incrementar el nimero y el tipo de prestaciones de la etapa de
Entrega de Servicios, segin evaluacién efectuada por la Contraparte Técnica de la
SEREMI . Para lo anterior, se debera suscribir una modificacién al convenio entre el o la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coguimbo y el

Ejecutor, con 20 (veinte) dias previos al término del periodo de Entrega de Servicios.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la

institucion ejecutora se encuentre al dia en las rendiciones financieras en relacion a los
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Fecursos previamente transferidos por el Ministerio de Desarrollo Social, y que otorgue

una garantia en los términos establecidos en el numeral 12, de las Bases del Concurso.

c) Cierre

Al finalizar el plazo de Entrega de Servicios que estipula el presente Convenio, y en un
plazo méaximo de 15 (quince) dias corridos, el ejecutor realizard todas las acciones
relacionadas con el cierre del dispositivo, esto es: reparaciones en el recinto, limpieza del

lugar, inventario de bienes, preparacién de informes técnicos y rendiciones financieras
finales, entre otras acciones.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes de comuin acuerdo podran poner término anticipado
al Convenio, por motivos fundados.

DECIMOPRIMERA : DE LA GARANTIA (Solo instituciones privadas)

A objeto dé_ garantizar el completo y fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en
el respectivo Convenio, la Institucion adjudicataria debera entregar a la SEREMI, previo a
la transferencaa de recursos, y hasta 5 (cinco) dfas habiles siguientes a la total tramitacién
del Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta de garantia bancaria, péliza
de garantia de ejecucién inmediata o, certificado de fianza, por el 100% del monto a
transferir, la que debera mantenerse vigente mientras se mantenga vigente el Convenio.
Esta garantia sera irrevocable, a la viste, indicando el nombre del dispositivo adjudicado,
a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de
Coquimbo, con una vigencia que exceda, an al menos, 60 (sesenta) dias corridos al plazo
maximo de ejecucion del dispositivo.

La garantia deberd ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado
mediante oficio suscrito por el Secretario Regional Ministerial de Desarrolio Social de la
Region de Coquimbo, directamente al ejecutor, quien dispondra de un plazo de 10 (diez)

dias habiles, desde la fecha de notificacién para entregar el documento de garantia
solicitado.

No se podran transferir los recursos si la Institucién adjudicataria no hace entrega de la

garantia en los términos sefialados en el pérrafo precedente.
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La Garantia entregada, sera exigible por cualquier infraccion o incumplimiento a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica y serd devuelta al
ejecutor una vez aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los
saldos no ejecutados, no rendidos u observados cuando corresponda. Este documento

debera ser suscrito por el representante legal de la organizacién adjudicataria.,

Los organismos puiblicos quedaran eximidos de la entrega de garantia.

DECIMOSEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica del Ministerio sera ejercida por el Secretario Regional Ministerial
de Desarrollo Social de la Regidn de Coquimbo, o por quien(es) éste(a) designe en el
plazo de 5 (cinco) dias habiles contados desde la transferencia de los recursos; quien(es)
debera(n) ser funcionario(s) con responsabilidad administrativa, y tendra(n) las siguientes
funciones:

a) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y
ejecucion del Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el
presente Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la
Subsecretaria de Servicios Sociales, en concordancia con Io estipulado en las
presentes Bases, pudiendo para ello requerir informacién sobre su ejecucion, citar a
reuniones periddicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso, establecer
acuerdos tanto técnicos como operativos, entre otras.

b)  Recepcionar, evaluar y aprobar los informes Técnicos presentados por el ejecutor.

c) Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.

d)  Capacitar y/o coordinar la capacitacion del ejecutor en el uso y manejo de SIGEC y
coordinar con el encargado financiero de la Seremi, la capacitacién en el ambito
presupuestario.

e) Levantar acta de los incumplimientos de gue tome conocimiento en el desempefio
de su rol como Contraparte Técnica.

f) Capacitar en el uso y manejo del Sistema de Registro del Programa Noche Digna.

9)  Coordinar el desarrollo de Ia Capacitacién Técnica con responsable del Programa

Noche Digna y Convocar al personal de las distintas entidades ejecutoras, durante
el periodo de habilitacion,
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h)  Aplicar el instrumento de supervision para la apertura del Dispositivo, con el cual la
SEREM| aprueba o rechaza el inicio de la entrega del servicio convenido.

i) Evaluar el desempefio de los ejecutores, debiendo aplicar los instrumentos de
-supervision disponibles e la plataforma de SIGEC, al menos una vez al mes, y al
cierre del dispositivo remitir el informe de comportamiento técnico y financiero.

) Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor correspondera a la Sra. Francisca Acufia Robledo,
RUT N°16.926.557-7 quien se desempefia como Encargada de Planificacién y Gestién y
se relacionard con la Contraparte Técnica de la Secretarfa Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo, para todos los efectos sefialados, y debera

velar por la adecuada ejecucién del proyecto y cumplimiento del presente convenio.

DECIMOTERCERA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

La SEREMI, podra poner término anticipado al convenio y exigir a la Institucién ejecutara

la devolucién del monto de los recursos entregados, en los siguientes casos:

a) Sila Institucién ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio.

b) Silos gastos no son justificados con la documentacién correspondiente.

c) Sila documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
Institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la
ejecucion del dispasitivo, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e) Sila Institucion ejecutora recibiera recursos por parte de otro organismo, sobre
la base del mismo dispositivo presentado a este Concurso, para financiar
idénticos gastos. "

f) SilaInstitucion ejecutora no efectda las actividades formuladas en el Convenio
0 no presenta los Informes comprometidos en los plazos establecidos.

g) Si la entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasién del

Convenio a los objetivos comprometidos.
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h) Si la entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad o con las
competencias rnacesarias para la prestacion de los servicios, de acuerdo con lo
sefalado en las Bases Técnicas o o estipulado en el Convenio.

i) Incumplimiento admmistrativ_o, al' no presentar los Informes Técnicos y
Financieros en los plazos estipulados.

1) Si el dispositivo no se ha instalado en el plazo indicado en las Bases del
Concurso.

K) Sila entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las
prestaciones entregadas en el Sistema Informético de Registro del Programa
Noche Digna.

Ademés de lo anterior, la ejecucién deficiente e injustificada de las obligaciones
contraidas o el no cumplimiento de las metas establecidas en el Convenio, segln
calificacién que efectuara la Contraparte Técnica y comunicarda a la SEREMI, se
considerara un incumplimiento del presente Convenio, debiendo la SEREMI informar por
escrito al ejecutor y éste dispondra de 5 (cinco) dias habiles a partir de esta notificacion

para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de
éste.

El SEREMI tendra un plazo de 5 (cinco) dias habiles para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazéandolo. De no presentarse el Informe, o resultado de la evaluacidn
de sus contenidos, se determina que éste no justifica las razones de los incumplimientos,
el SEREMI poara poner término anticipado al Convenio, y en tal caso debera exigir la
restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados. En caso que el
ejecutor no proceda a la devolucién de los saldos sefialados, en el plazo de los 10 (diez)
dias habiles contados desde la ndtiﬁcaoién del rechazo del informe sefialado, se podra
hacer efectiva la Garantia de Ser'procedente.

El mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Publico y perseguido penalmente.

Ademds de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligaciones que

impone el Convenio la no presentacion de la garantia en el plazo sefialado en el punto 12
de las presentes Bases.

En caso de que la institucién ejecutora no proceda a la apertura del o los dispositivos
dentro de los plazos que las presentes Bases establecen o que la Secretarfa Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Regioén Coquimbo no dé la aprobacién de apertura
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de los misnﬁos por no cumplimiento de Jos -estandares minimos exigidos por las presentes
Bases, la SEREMI notificara el término anticipado del Convenio por las razones
sefialadas, exigiéndose la restitucién integra de la totalidad de los recursos transferidos,
debiendo el ejecutor proceder al reintegro de los fondos en el plazo de 5 (cinco) dias
contados desde la notificacién del Oficio que declara el término del Convenio, vencido

este plazo, y no habiendo reintegro de los recursos, se podra hacer efectiva la Garantia
€n caso de ser procedente.

Sin perjuicio de o anterior, las partes, de comun acuerdo, podran poner término
anticipado al convenio por motivos fundados.

DEJMOCUARTA:DELASPERSONERMS.

La personeria con la que comparece don Roberto Jacob Jure, Cédula de Identidad y
R.U.T. N°6.356.671-3, para actuar en representacién de la Municipalidad de La Serena,
consta en Decreto N°3757/121 de fecha, 06 de diciembre de 2012.

La personeria de don Herman A ntonio Osses Soto, para actuar en representacion de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Ja Regién de Coquimbo
dependiénte de la Subsecretaria de Servicios Sociales, consta en Decreto Supremo N°3,
del 28 de enero de 2016.

DECIMOQUINTA : EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando
dos en poder de cada parte.”

COQUIMBO
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