LA SERENA,

25 ENE 2019

Hustre Municipalidad de
La Serena

DECRETON® /7 9é /

VISTOS

El Ordinario N° 07/171, de fecha 22 de enero del afio 201 9, del Director de Desarrollo Comunitario al Asesor
Jutidico que solicita modificar el Decreto, Alcaldicio N°23, de fecha 7 de enero del afio 2019, que aprobé el convenio
denominado Comvenio de Trangferencia de Recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de I Region de
Cogquimbo y la Municipalidad de La Serena | Subsistena de S oguridades y Oportunidades “ler Afio Modelo de Intervencion para
usuarios/ as de 65 aiios y mis edad — Programa De Apayo Integral al Adulto Mayor” en su 13era versién; El Decreto Alcaldicio
N°23, de fecha 7 de enero del afio 2019, que aprobé el convenio denominado Consenio de Transferencia de Recursos entre la
Seoretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Coguimbo y la Munizipakidad de 1a Serena | Subsistema de
Seguridades y Oportunidades “1er Asio Modelo de Intervencion para usuarios/ as de 65 afios y mds edad — Programa De Apayo Integral
al Adulto Mayor” en su 13era versién; El correo electrénico de Dideco de fecha 3 de enero del afio 2019; El Ordinario
IN°1358, de fecha 21 de diciembre del afio 2018, del Secretario Regional de Desarrollo Social a Ia Ilustre Municipalidad
de La Serena, que adjunta ejemplar del Consenio de Trangferencia de Recursos entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Region de Coguimbo ) la Manicipalidad de La Serena | Subsistema de S eguridades y Oportunidades “1er Afio Modelo de
Intervencion para usuarios/ as de 65 afos _y mds edad — Programa De Apoyo ntegral al Adulto Mayor” en su 13era versién; La
Resolucién Exenta N° 2421, de fecha 19 de diciembre del afio 2018, que aprueba el Consenio de Transforencia de Recursos
entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Coqéz'mbo 'y la Municipalidad de La Serena/ Subsistema de
Seguridades y Oportunidades “1er Asio Modelo de Intervencion para usuarios/ as de 65 afios y mds edad — Programa De Apoyo Integral
al Adulto Mayor” (versién 13); El certificado DAF de fecha 14 de diciembre del afio 2018, que contempla aportes
efectivos de la Secretaria Regional Ministerial por un monto de $ 8.754.409 y aportes valorizados del municipio por $
420.000; la Ley N° 19.880, que establece /as Bases de los Procedimientos Adwinistrativos que Rigen los Actos de los Organos de la

 Administracién del Estado; Ja Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Adwministracion del Estado; y la Ley
N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

CONSIDERANDO:

1.- Que mediante el Decreto Alcaldicio N°23, de fecha 7 de enero del afio 2019, se aprobé el convenio suscrito entre
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Coquimbo y la Tlustre Municipalidad de La
Serena, con fecha 17 de diciembre del afio 2018, denominado Convenio de Transferencia de Recursos entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social de la Region de Coguimbo y la Municipalidad de La Serena | Subsistema de S eguridades y
Oportunidades “Ier Asio Modelo de Intervencidn para usuarios/ as de 65 afios y mis edad — Programa De Apayo Integral al Adulto

Mayor” en su 13era versién.

2.- Que en el Decreto Alcaldicio referido se indic6 erréneamente que los gastos relativos a dicha contratacién se

imputaban al ftem presupuestario 114 - 05 - 13 - 030.



DECRETO

1.- MODIFIQUESE el numeral tercero de Ja parte resolutiva del Decreto Alcaldicio N° 23, de fecha 7 de enero del

afio 2019, en el siguiente sentido:

Donde Dice: 3.- DEJESE ESTABLECIDO que todo gasto presupuestario correspondiente a honorarios
se imputard al ftem 114 - 05 - 13 - 030.
Debe Decir: 3.- DEJESE ESTABLECIDO que todo gasto presupuestario correspondiente a honorarios
se imputard al ftem 114 - 05 - 13 - 029.

2.- DEJESE establecido que el presente instrumento forma parte integrante del Decreto Alcaldicio N°23, de fecha

7 de enero del afio 2019, permaneciendo inalterables las disposiciones que no han sido modificadas.

Anbtese, publiquese, cimplase y archivese en su oportunidad.

Distribucion:

RJ)/

Dir. de Desarrollo Comunitario
Oficina del Aduko Mayor
Secretarfa Municipal
Dir. Asesorfa Juridica
Control Interno
Administrador Municipal
Secretaria Comunal de Planificacién
Oficina de Partes

/SOR



