llustre Municipalidad de

6 2015
La Serena LA SERENA, 1°%.

DECRETO W/?—l//‘( /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Resolucién Exenta N° 1650 de fecha 27 de Mayo de 2015 del Servicio de Salud
Coquimbo, mediante la cual se aprueba Addendum suscrito entre el Servicio de Salud
Coquimbo y la I. Municipalidad de La Serena; lo dispuesto en Texto Refundido de la Ley

18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, y en uso de las atribuciones que me
confiere la Ley.

DECRETO:

APRUEBESE el Addendum de fecha 20 de Mayo de 2015, suscrito entre el
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado por su Director D. ERNESTO
JORQUERA FLORES y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada
por su Alcalde, don ROBERTO JACOB JURE, relativo al Programa Vida Sana:
Intervencion en Obesidad en Factores de Riesgo de Enfermedades no Transmisibles.

Anétese, comuniquese a quien corresponda y archivese.

Distribucién:
¢ Servicio Salud Coquimbo

¢ Asesoria Juridica

¢ Departamento de Finafizas
+ Oficifa de-Partes

_J (IMPVN/acc




ADDENDUM

PROGRAMA VIDA SANA: INTERVENCION EN OBESIDAD EN FACTORES DE RIESGO
DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

En La Serena. .a.... ZDMAY ...... FA S AUUTR , entre el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO, persona juridica de derecho publico, representado por su Director D.
ERNESTO JORQUERA FLORES, ambos domiciliados en Avda. Francisco de Aguirre
N°795, La Serena, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, persona juridica de derecho publico,
domiciliada en Prat N° 451, La Serena, representada por su Alcalde D. ROBERTO JACOB
JURE ,de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”,
indistintamente, se ha acordado celebrar un addendum, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA:

El Servicio y la Municipalidad celebraron con fecha 28/01/2015, un Convenio del Programa
Vida Sana: Intervencién en Factores de Riesgo de Enfermedades No Transmisibles, el cual
fue aprobado por la resolucion N° 404 del 10/02/2015 del Servicio de Salud Coquimbo.

SEGUNDA:
Por este acto las partes vienen en modificar los siguientes parrafos de las cldusulas del
convenio original, individualizado en la cldusula precedente, de la forma que sigue:

CLAUSULA PRIMERA:

Donde dice:

“Por su parte, el articulo 99 del Decreto Supremo N© 94 del 2013, del Ministerio de Salud
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos
el Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucién”.

Debe decir:

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 202 del 26/12/2014, del Ministerio de
Salud reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos
efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente Resolucién.

CL. ULA TERC

Donde dice:
“Este programa contempla (Anexo,Tabla N° 1y 2):”

Debe decir:
Este programa contempla (Anexos: TablaN© 1,2 y 3):

CLAUSULA CUARTA:

Donde dice:

Distribucién de Recursos Programa Vida $ana: Intervencién en factores de Riesgo de enf. No transmisiblas.

COMUNA TOTAL RRHH EXAMENES INSUMOS PARA TALLERES CAPACITACION | TOTAL GASTO, ST 24.
JANUAL $ 2015
LA SERENA 38.847.072 2.800.000 780.000 400.000 42.827.072




Debe decir:

Distribucién de Reciirsos Programa Vida Sana: Interv i6n en f; da Riesgo de enf. No
COMUNA transmisibles,
TOTAL RRHH EXAMENES INSUMOS PARA | CAPACITACION | TOTAL GASTO, ST 24. $
TALLERES JANUAL 2015
LA SERENA 40.695.600 951.472 780.000 400.000 42.827.072

Se incluirdn también dentro de las actividades el control tardio del 12° mes del afic 2014 a
ejecutarse durante el presente afio.

Donde dice:

“Indicadores de gestion y de impacto para la reliquidacién del programa:

MEDIOS DE | PESO RELATIVO PESO
COMPONENTE INDICADOR FORMULA DE CALCULO META 30 DE JUNIO VERIFICADOR ESTRATEGIA RELATIVO
o
% de personas de 2 a 19 (N :;;:::":;:;;;:z:ﬂi::'de‘
COMPONENTE 1:| afios de! programa con realizado/N® de personas 50% REM 50%
NINOS, NIRAS, | Pprimer control realizado comprometidas en e! programa) x 100
ADOLESCENTE 40%
DE 2 A 19 AROS
v :gg;is‘::? % de personas de 2 a 19 (N°:;gp;r::n:;:::;:aerlgoanf:or; del
:g‘éifi:ﬁ‘l";;‘;’; reallzado/N° de personas con primer €% REM 5a%
contro! realizado) x 100
o
" s e 202 | (2 pr 0o 004 s o
COMPONENTE 2: afios del programa con prog n pi 50% REM 50%
realizado/N° de personas
ADULTO DE 20 A} primer control realizado rometidas en el pro 100
64 ANOS Y comprometidas en el programa) x 0%
o
R [ e o o | O S P B
afios del programa con Ilpa dq /N0 de onas con pr 20% REM 50%
tercer control realizado | 2212200 persanas con primer
contro) realizado) x 10
INFORME 30
COMPONENTE 1 (N9 de profesionales contratados por
Y 2 RECURSO c”"“"m’:g;;’:;‘;“:m"" el /N0 de profesionales comprometidos 100% e, oe 100% 20%
HUMANC a contratar por el progrema) x 100 SALUD-MINSAL

Observacién: En el caso que algunos indicadores no apliquen, se debe reponderar la
importancia relativa.”

Debe decir:

c) Indicadores de gestion y de impacto para la reliquidacién del programa:

(N© de personas de 2 a
% de personas de 2 | 19 afios del programa
a 19 aitos del con el 19 control
programa con el 16 realizado/ NO de 0% REM 50%
Componente 1: Niiios, control realizado. |personas comprometidas
nifias y adolescentes de en el programa)x 100 40%
22319 afios y
N9 de personas de 2 a
adolescent t-parto. ( -
olescentes post-parto % de personas de 2 19 aifios del programa
a 19 afios del con el 39 control
programa con el 30 realizado/ N de 20% REM 50%
contro! comp Ida:
en el programa)x 100
(N° de personas de 20 a
% de personas de 20| 64 afos del programa
a 64 afios del con el 19 control
programa con el 10 realizado/ N° de 50% REM 50%
. control comp ida
c°:‘p;8'“t:42‘ ﬁAduItos en el programa)x 100 0%
e re sa : °fty (N°© de personas de 20 a
mujeres post-parto. % de personas de 20| 64 afos del programa
a 64 afios del con el 3¢ control
programa con el 30 realizado/ N de 20% REM 50%
contyol realzad c ida
en el programa)x 100
S 2. C de C de Informe 30 de
':"""“E"‘He 1y2: Contratacion de Contrataclén RRHH 100% junlo, Servicio de 100% 20%
ecurso Humano RRHH Salud, MINSAL

Observacién: en caso que algunos de los indicadores no aplique, se debe reponderar |a importancia relativa.




TERCERA:

Por este acto las partes vienen en reemplazar los anexos del presente convenio original,
individualizado en la clausula precedente, de la forma que sigue:

ANEXOS:

Tabia 1. tntervancitn Indhvidual del usuario del Programa Vida Sana
reses 1 2 ) 2 ] 6 2l . » 10 u 1
Tercer contran :
river controts Ingresa 3 1 consut Cuarto contral Quinto cantrot:
Consufta medico 1 fuirichniscs § natiicionista §
consults nutriclonists 1 consulta Autriconista 1
conTROLES consuna psicsiogo 1 ‘:::‘,'ﬂ“:“n::"‘:;;;l psicdiogo 1 ‘°:':;‘:;.‘I':" consula por
‘consutta por profesiomal consuna por Leignidis profasiana do
de (& actividsd fisic protesional de ta fisica o Actividad tisica
nesiblogo actvidad fisica Knestogo o kinestélogo
o knesidiogo e
Evanacién
ExAMENES Parfi lipidico Gicera Pactt Spldico rengreso
Gicerma
brogrma
1 taller en dupla | 1 tatler en dupls
ractenss 1 tatler en dupla 1 tater en dupia Mialkren cugn | (o dupia | 1 tatlr 0 dust
9 Paicbiogo Pskogo
Iovmaa | 12t ae actitod | 12 horss ae sctwaad | 12 boras d actrana [ 12nmomsae | 1200msce | r2momsee |12 ot | ‘o de | 12noras ge |12Rermsde |32 horee de | 45 poras g
PISICA fiskca fisica ks actvidad Tisica | actividad fiska | actividad fisica Tiskcs fistcs Actividad (Bica Sk fisits activiad fisica
Tabla 2: Esquems del Programa Vida Sana: intervencién en factores de rlesgo de ent. no transmisi Comuna iz Sarena
frems Recurso Humano /Materialas e Insumos / * Mecios de Verificacién (Técnicos)

Nutrictoniste

Apoyo en 13 Pesquisa y Tamizaje de los beneficlarios de!

programme,

Participacién en actividades de difusién del programa
Consultas individuales: 1° Consulta (Duraci¥n Sugerida: 45
minutes), 2° Consulta {Duracidn Sugerida: 30 minutos),
Consuftas 69,99 y 120 mes (Duracién Sugeride: 30

minutos).
Tallares grupales de 60 minutos en dupla con psicélogo al

afio.
Planificaclén mensual de actividades
Rescate de pacientes
Ingreso y seguimiento de usuarios en planilla Excel y/o REM.

Validackn de los registros ingresados en ia planilla excel y
/o REM

o
Participacitn en reuniones de equipo del programa
Participacién en capacitaciones y jornadas del programa
Elaboracién Informa de evaluacién del Programa aflo 2015
en conjunto con el resto del equipo del programa,

1.~ Racursos
Humanos
comprometidos en
la Implementacién
del Programa

Psicdlogo

Participacién en actividades de difusién del programa
Consuftas individuales: 19 Consulta (Duracién Sugerida: 45
minutes), 29 Consulta (entre el 49 y 60 mes, duracibn
sugerida: 45 minutos).

Talleres grupales de 60 minutos en dupla con Nutricionista
t aflo
Planificactén mensual de actividades
Rescate da pacientes
Ingreso y seguimiento de usuarios en planils Excel y/o REM.

Validacién de los registros ingresados en la planifla excel y

Participacién en reuniones de equipo det programa
Participacién en capacitaciones y jornadas del programa
Elaboraclién Informe de evaluacién del Programa sfio 2015

Profesor de educacién fisica o kinesidlogo

Evaluaciones fisicas (funcional, motora y/o mwscular) a los
usuarios
Seslones guladas de actividad fisica y ejerciclo fisico (144
sesiones de 60 minutos o 96 seslones grupales de 90
minutos)
Planificaciin de sesidn de actividad
Planificacién mensus) de actividades
Rescate de pacientes
Ingreso y segulmiento de usuaris en planilla Excel y/o REM.

Participacitn en reuniones de equipo dal programa
Participacion en capacitaciones y jomadss del programa
Etaboracién Informe de evaluacién det Prograrma afio 2015
en conjunto con el resto det equipo del programa

£n conjunto con el resto det egulpo del programa.

Informe de actividades mensuales realizadas
por los profesianalas.

Registro dlario de atenclén mensuales.
Registro de atencidn en ficha clinics
(electrénica y/o flsica).

Planila Excel de usuarios del programa y/o
REM

ingreso de planllla Exce! a plataforme web de
programa y/o REM
Listado de Asistencia de los beneficiarios a
tatlerss y seslones de actividad fisica,
Acta de las reuniones de los equipos.
Informe final Programa Vida Sana
Intervencion en facteres de riesgo de ECNTS

Médico

Apoyo en la Pesquisa y Tamizaje de los beneficiarios del
programa.

Atenciones médica Integral individual al ingreso del usuario
&l programa (30 minutos de rendimanta)*
Planificacién mensual de actividades
Particlpacién en reuniones de equipo del prograrma
Participacidn en capacitaciones y jornadas del programa
Efaborackn informe de evaluacién del Programa afo 2015
en conjunto con el resto del equlpo del programa,

2.- Insumos para
talleres y/o
Exémenes

Articulos de escritorio , tmplementos para
actlividad fiskca e insumos all

Adgulsicién de estos Insumos.

Rendicidn financieda

Glicermia v perfil Hipidico (colesterol total
DL , VLDL Y Triglicéridos:

apacitactén

1 capacitactdn/afio de 20 horas por alumno

* segln orentaciones de! programa 2015,

Corrpra de exdmenes sanguineos (glicemia y perfil lipidico)
31 ingreso y al sexto mes da Intervencién del usuario

Registro en planilla excel y/o REM.

Participacién en capacitaciones y jornadas del programe

Certificado de Capacitacién realizada.




Tabla N° 3: Distribucién RRHH Programa Vida Sana:
Intervencion en factores de riesgo de enf. no transmisibles
- Comuna La Serena

Nutricionista 44 " $ 11.985.600

Psicélogo 22 $ 5.808.000

Médico 11 $ 3.036.000

Kinesidlogo o Profesor

de Educacion Fisica 77 $ 19.866.000
Total Anual$ $ 40.695.600

* Horas referenciales sujeta a programecién de actividades de
acuerdo a ejecucién del programa.

** Valores referenciales.

CUARTA: En lo no modificado, se mantiene plenamente integro el Convenio
individualizado en la clausula primera precedente.

QUINTA:
El presente addendum se firma en 3 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio de
Salud, uno en la Municipalidad y el restante en la Divisidon de Atencién Primaria de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales del MINSAL.
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