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LaSerena LA SERENA, 14 AGD 2012
Chile

DECRETO N° /2 y’z ?//'f

VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Resolucion Exenta N° 0942 de fecha 11 de julio de 2012 de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social que aprueba convenio; el Ord. N° 723 fecha 6 de agosto de
2012 del Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social Regién de Coquimbo; lo
dispuesto en Texto Refundido de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
y en uso de las atribuciones que me confiere la Ley.

DECRETO:

APRUEBESE Convenio de Transferencia de Recursos Programa de Apoyo a Personas en
Situacion de Calle suscrito con fecha 6 de julio de 2012, entre el MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, representado por el SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL, don ALEJANDRO CORNEJO ESPINOZA, vy la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada por su Alcalde don RAUL SALDIVAR
AUGER, para la Ejecucion del Proyecto “Programa Calle, Una Oportunidad de
Asistencia”

Anétese, comuniquese a quien corresponda y archivese.
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Distribucién:

- Sr. SEREMI Desarrollo Social

- Direccion Desarrollo Comunitario

- Departamento de Desarrollo Social

- Direcciéon de Administracion y Finanzas
- Contraloria Interna

- Departamento de Personal

- Asesoria Juridica
- Oficina de Rartes
RSA/LMV/RFM/mscg.
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Ministerio de Desarrollo Social

PROGRAMA
“APOYO DE PERSONAS EN SITUACION DE CALLE”
CHILE SOLIDARIO
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROYECTO “ PROGRAMA CALLE, UNA OPORTUNIDAD DE ASISTENCIAA ”

ENTRE

EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA

SO RA R N19

En La Serena a U S i Zfﬂdfse 2012, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
representado por el(la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social, don (Aa)
Alejandro Cornejo Espinoza , en adelante el “Ministerio”, domiciliados para estos efectos en
Avenida de Aguirre # 477 , comuna de La Serena , Regién Coquimbo , por una parte ; y por la
otra MUNICIPALIDAD DE LA SERENA , en adelante el “Ejecutor”, Rut 69.040.100-2
representada por don (fa) Raul Saldivar Auger , ambos domiciliados para estos efectos en
Arturo Prat 451 , comuna de La Serena ,Region de Coquimbo , se acuerda lo siguiente:

PRIMERA: OBJETO

En el marco del Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, el Ministerio encomienda a
Municipalidad de La Serena , la ejecucién del “Programa de Apoyo a Personas en Situacién de
calle” Chile Solidario, en adelante el Programa, que tiene por objeto Contribuir a la integraciéon
social de hombres y mujeres, mayores de 18 afios que viven en situacion de calle
especialmente de aquellos que se encuentran afectados por exclusiones y vulnerabilidades y
requieren de la generacién de condiciones que les permitan una mejor participacion en la
estructura de oportunidades disponibles 'y les aseguren umbrales basicos de bienestar.




El Ejecutor acepta la labor encomendada, y se obliga a ejecutarla a través del proyecto
Programa Calle, una oportunidad de asistenciaa , en adelante “el proyecto”, de conformidad a
lo establecido en las disposiciones del presente convenio y a los requerimientos planteados
en la Modalidad para la transferencia de recursos para la ejecucién del “Programa
de Apoyo a Personas en Situacién de Calle”, del Ministerio de Desarrollo Social,
aprobada por Resolucién Exenta N2 170 de 2012, actual Ministerio de Desarrollo
Social, en adelante la Modalidad, documento que pasa a formar parte integrante del
presente acuerdo de voluntades para todos los efectos legales.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En cumplimiento de la labor encomendada, el EJECUTOR se obliga a realizar las siguientes
acciones:

1) E!aboracién y entrega del Proyecto de Intervencién denominado Programa Calle, una
oportunidad de asistenciaa , que contemplara el trabajo con 50 beneficiarios, y que se
entenderd formar parte integrante del presente convenio, para todos los efectos legales.

2) Solicitar claves de acceso via ficha de solicitud de claves para los gestores calle,
quienes serdn los encargados de ingresar informacién al médulo de registro del programa;
para el coordinador del programa desde la institucién ejecutora, para la realizacién del
seguimiento y monitoreo; para un profesional encargado de rendiciones financieras para el
seguimiento y control del programa y para un profesional encargado de la elaboracién de

informes técnicos.

3) Conformar un equipo de profesionales, técnicos y educadores idéneos que asegure que
el servicio de apoyo psicosocial a los beneficiarios se efectuard en conformidad a las
orientaciones estratégicas del Programa. Para asegurar la idoneidad del personal que se
desempefiard en el proyecto, en particular aquel de trato directo con los beneficiarios y sus
familias, la entidad ejecutora deberd garantizar la existencia de un proceso de seleccién que
incorpore tanto una evaluacién psicolaboral y una revisi6n de antecedentes. La evaluacion
psicolaboral debera ser realizada segun el perfil del cargo especificado mas adelante. Esto

deberd ser certificado a través de un informe psicolaboral que podré ser requerido por el

Ministerio para su conocimiento a través de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema de Proteccién

Social y/o la respectiva SEREMIA.
4) Como minimo, el EJECUTOR deberd asegurar un equipo de trabajo permanente que
debera tener la siguiente composicién:

Un coordinador de proyecto, que sera responsable ante su contraparte en el Ministerio,
de la ejecucién de las acciones comprometidas, incluyendo el desempefio administrativo,
financiero y de gestién de informacién, en especial de la gestion del SIGEC y de la
administracién del médulo de registro y monitoreo del programa en el SIIS.

Profesionales, técnico y/o educador idéneo que oficiardn como Gestor de Calle y que
la persona en situacion de calle 'y asumiran el acompanamiento

a)

b)
asumen la relacién directa con

psicosocial.

c) Profesionales, técnico y/o educador i
salud mental y/o habilitacién sociolaboral y qu
las tematicas de salud mental y habilitacién s

déneo que oficiardn como apoyo especializado en
e asumirdn las tareas especificas de trabajo en
ociolaboral como acciones complementarias al
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acompafiamiento psicosocial.

d) Profesional, técnico y/o educadores que oficiara como Apoyo administrativo (optativo),
sélo en caso que el coordinador no desemperie labores contables, y quien asumira las tareas
relacionadas con las rendiciones financieras para el seguimiento y control del programa, asi
como garantizar el cumplimiento de los plazos de rendicién y entrega de documentos de
respaldo.

5) Efectuar una gestion de informacién responsable, oportuna y que tenga en
consideracién, el interés de las personas en situacién de calle con las que se esta trabajando.
Con el fin de cumplir con este objetivo deberd mantener la informacién requerida en el
Sistema Integrado de Informacién Social (SIIS) actualizada. Al mismo tiempo debera llevar un
registro fisico de las personas con las cuales estd trabajando a través de una carpeta. Esta
deberd contener ademds toda la informacién y documentos relevantes para el seguimiento de
la ejecucién del proyecto y deberd coincidir con el registro de informacién presente en el
sistema de registro SIIS.

6) Participar de todas las instancias de coordinacién, asistencia técnica y capacitacion que
el programa genere, ya sea directamente o a través de terceros, encomendados
especialmente para apoyar estas funciones y de manera presencial o virtual segin sea el
caso, debiendo coordinar especialmente con Ministerio, las actividades relacionadas con la
difusion del Proyecto, y sus resultados.

7) Asegurar el funcionamiento continuo del proyecto, habiéndose efectuado traspaso de
recursos a la institucién para los fines que el programa establece.

8) Planificar las actividades de capacitacién que sean necesarias para llevar a cabo el
proyecto segun los objetivos del Programa.

9) Si el EJECUTOR no es una entidad publica, deberd rendir garantia fiel de cumplimiento,
previo a la transferencia de la primera cuota de |os recursos.

TERCERA: BENEFICIARIOS

Los beneficiarios del proyecto deberan ser personas mayores de 18 afios que se encuentren
en situacion de calle, sean chilenos o extranjeros con situacién legal regularizada, que se
encuentren contemplados en el respectivo proyecto.

CUARTA: OBLIGACIONES
El EJECUTOR tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula segunda del
presente convenio.

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de la
aplicacién del Programa, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

C) Poner a disposicion del Ministerio de Desarrollo Social todos los antecedentes e informes
que le fueren requeridos por éste con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el
Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y en forma los Informes Técnicos de
Avance y Final y de Inversién Mensual y Final.

L L Lt t e Rer & A Rl N B B B Bt I A NI AN Bmlen W W W W M \Ae




d_) Dar efectivo cumplimiento al nimero de beneficiarios que seran objeto del beneficio en
virtud del Programa.

e) Rest_ituir al Ministerio de Desarrollo Social los excedentes de los recursos trasferidos en
caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la clausula undécima.

f) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion
N° 759, de 2003, de la Contraloria General de la Republica, o la norma que la reemplace.

Por su parte, el Ministerio, a través de la respectiva SEREMIA, tendra las siguientes
obligaciones.

a) Transferir los recursos, de conformidad a lo establecido en la cldusula quinta del
presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 759, de 2003,
de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de Cuentas, o la norma que la reemplace.

C) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisiéon de los Informes Técnicos y
financieros.

d) Efectuar el seguimiento, monitoreo y supervision de la ejecucion de los proyectos de
intervencion.

e) Entregar asistencia técnica a las instituciones ejecutoras de los proyectos.

f) Dictar el correspondiente acto administrativo que apruebe el cierre del convenio, en

base al andlisis de los antecedentes que se sefalan en la Modalidad.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, el Ministerio transferira al EJECUTOR la cantidad de
$ 14.950.000 .- ( catorce millones novecientos cincuenta mil pesos), fondos contemplados en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 343, “Programa de
Apoyo a Personas en Situacién de Calle”, Ministerio de Desarrollo Social ano 2012, de la Ley N°
20.557, de Presupuesto del Sector Pabico para el ano 2012.

La transferencia de recursos se realizard en dos cuotas. La primera cuota por el monto de $
10.465.000 , y que equivale al 70% de los recursos comprometidos, se transferiran al
EJECUTOR una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que_
apruebe el presente convenio. La segunda cuota, por la suma de $ 4.485.000 , y que
corresponde al 30% de los recursos comprometidos, se transferira una vez que se encuentre
aprobado por la SEREMIA respectiva, el primer Informe Técnico de avance bimestral y los
informes de inversién mensual correspondientes a los dos primeros meses de ejecucion del

Proyecto.

Si el ejecutor es una institucién privada, ademas de lo anterior, previo a la transferencia de la
primera cuota debera rendir garantia por el monto total del presente convenio, en los terminos
y condiciones que se establecen en la clausula sexta del presente instrumento.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que el ejecutor disponga
para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por el

Ministerio de Desarrollo Social.
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- fc:gsdeonst transferlc_ios erera_rm ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion
p e convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracion.

SEXTA: DE LA GARANTIA

En caso que el EJECUTOR sea un persona juridica de Derecho privado o institucién privada
deberd entregar al Ministerio, una garantia por el monto total de los recursos a transferir dé
;aréctgr wrevocab[e y paggqera a la vista, que podré consistir en una pdliza de seguro, boieta
lggi:/ana o vale vista, emitido a _nombre del Ministerio de Desarrollo Social, equivalente al

o de los recursos comprometidos, con una vigencia que exceda al menos en un mes al
término de la vigencia del convenio.

El Mlqlstgrio queda facultado en forma expresa para hacer efectiva la Garantia ante
cgalquuer infraccién o incumplimiento a las obligaciones del convenio, y serd devuelta al
ejecutor una vez que se encuentren aprobados los Informes Técnicos y de Inversiones Finales.

Si el ejecutor no hiciere entrega de dicha garantia, no procederd pago alguno.

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA.

El pr_e;ente convenio entrard en vigor una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo apruebe, y tendrd vigencia hasta el 30 de Junio del afo siguiente al de
su suscripcién, debiendo a esa fecha encontrarse aprobado el informe técnico final y de
inversion final por parte de la SEREMIA respectiva, y totalmente cerrado el proyecto.

Una vez que se transfiera la primera cuota de los recursos comprometidos, comenzara a
computarse el plazo de ejecucion de las actividades, las cuales tendran una duraciéon de 12
meses, contado desde la transferencia de la primera cuota de los recursos. En todo caso, la
ejecucion de las actividades del proyecto no podra exceder el 15 de Mayo del afio siguiente a

la suscripcion del convenio.

OCTAVA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

E| Ministerio mantendré un permanente seguimiento y control de la ejecucion del Programa
mediante el analisis y evaluacién de los informes que menciona el punto siguiente, visitas si
fuera procedente, y otras actividades conducentes a su propésito.

A) De los Informes Técnicos de Avance y Final

El EJECUTOR entregara al Ministerio, por medio de la SEREMIA respectiva, informes técnicos
de avance bimensuales, una vez iniciada la ejecucion del proyecto, los cuales deberan ser
remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de Gestién de Convenios

(SIGEC)" del Ministerio.

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a la implementacion del Proyecto y el estado de avance en la

ejecucién de la cobertura comprometida.

Ademds, el ejecutor debera entregar un informe técnico final dentro de los 7 dias de concluida
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la ejecucidn del Proyecto, y deberd contener a Io menos, la siguiente informacién:

. Listado de beneficiarios del proyecto
. Estado de situacién general de las personas contactadas
. Facilidades y obstaculos en Ia prestacion del servicio, y las estrategias implementadas

para resolverlos.
B) De los Informes de Inversién Mensual y Final

El Ministerio, a través de la SEREMIA respectiva, serd responsable, de conformidad con las

normas establecidas por la Contralorfa General de la Republica sobre Procedimiento de
Rendiciones de Cuentas, de:

- Exigir rendicibn mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

- Proceder a su revisién para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos
y el cumplimiento de los objetivos pactados.

- Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
relativos a la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.

La SEREMIA no entregard nuevos fondos a rendir, mientras la entidad ejecutora no haya
cumplido con la obligacién de rendir cuenta de la inversién de los fondos ya concedidos.

Por lo anterior, la entidad ejecutora, deberd entregar a la SEREMIA, los siguientes
documentos:

. Remitir los comprobantes de ingreso con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que

por este convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona
responsable legalmente de percibirlo.

. Informes Mensuales de Inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible para el mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electr6nico en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio. Estos Informes
deberan entregarse dentro de los 5 primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se
esta informando, contado desde Ia transferencia de los recursos

. Un informe Final de Inversién que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversidon realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere, diferenciando
los rubros de gastos de inversién y de administracién, con expresion de los montos asignados

a cada tipo de gastos. Este informe debera entregarse dentro de los 10 dias habiles siguientes
al término de la ejecucién del Programa.

El Ministerio, a través de la SEREMIA respectiva, revisard los Informes Técnicos y de
Inversién dentro del plazo de 10 dias hébiles, contados desde Su recepcién y podrd aprobarlos
u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del EJECUTOR,
respecto de los informes, éstas deberdn notificirsele por escrito dentro de los dos (2) dfas
habiles siguientes al término de la revisién. El EJECUTOR tendrd un plazo de cinco (5) dias
habiles contados desde la notificacién de las observaciones,




aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMIA, el que deberd revisarlas dentro de los

tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarlos
en forma definitiva.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) deberdn ser coincidentes en cuanto a
actividades e inversién realizada.

NOVENA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso que el EJECUTOR incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas
en la modalidad, en el respectivo proyecto de intervencién y en el presente convenio, el
Ministerio mediante resolucién fundada, podra poner término al convenio unilateralmente y
exigird la restitucién de los recursos no ejecutados, los que hayan sido objeto de observacion,
y los utilizados en actividades distintas a las autorizadas, segln corresponda. Para tales
efectos, la SEREMIA enviard aviso por escrito al EJECUTOR, mediante carta certificada al
domicilio indicado en el respectivo convenio, expresando las circunstancias que motivan el
término del mismo. EI EJECUTOR deber3 presentar dentro de los diez dias habiles siguientes a
la recepcién del aviso, un Informe Técnico y Financiero de las actividades y recursos

ejecutados a la fecha en que éste se haya recepcionado, el que deberd ser revisado por el
Ministerio dentro del plazo de 10 dias h&biles.

Una vez revisado el informe sefialado, la SEREMIA emitira su pronunciamiento, el cual se
debera notificar al EJECUTOR y de corresponder, éste deberd restituir los recursos que
corresponda, dentro del plazo de 10 dias hébiles contados desde dicha notificacién.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga el EJECUTOR, no efectuar
dentro de plazo las correcciones o aclaraciones; o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteados por Ia SEREMIA, serdn considerados como un
incumplimiento grave al presente convenio, en virtud del cual se pondra término a éste y, de
corresponder, se exigird la restitucién de los recursos observados y los saldos no ejecutados.

En caso que el EJECUTOR sea una institucion privada, el Ministerio deberd hacer exigible la
garantia por cualquier infraccién o incumplimiento a las obligaciones del convenio.

DECIMA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

El EJECUTOR podra, en casos justificados, redistribuir los fond

marco presupuestario del proyecto, sin embargo no podran traspasar recursos desde el item
gastos de inversion a gastos de administracién, debiendo solicitar autorizacion a la SEREMIA
respectiva, de conformidad a lo dispuesto en el 8.4.2 de Ia Modalidad.

os asignados, respetando el

UNDECIMA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
transferidos, el EJECUTOR, dentro de los 15 dias habiles siguientes a Ia aprobacion del
Informe final de Inversién, debers hacer reintegro a la SEREMIA de los excedentes.

DUODECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS




a

La contraparte tecnica de la ejecucién del Programa la ejercerd el Ministerio, a través del
encargado del Programa de la regién de Coquimbo , y la contraparte del EJECUTOR, deberd
ser designada a mds tardar en el plazo de 30 dias contados desde la suscripcién del presente
convenio e informada al Ministerio a través del SIGEC.

La personeria con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario (a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién Coquimbo , don(fia) Alejandro Cornejo Espinoza ,consta en la
Decreto 82 , de miércoles 28 de abril de 2010 , del Ministerio de Desarrollo Social, y la del
Representante de Municipalidad de La Serena , don (fia) Raul Saldivar Auger , consta en
Decreto Alcaldicio N° 4483 de fecha sdbado 6 de diciembre de 2008

El presente Convenio se firma en seis ejemplares_j ente auténticos, quedando dos en
poder de cada parte, uno en poder del Dep mento de)Presupuesto y Finanzas, y otro en
poder de la Secretarfa Ejecutiva de Proteccién Social.
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ALEJANDRO CORNEJO ESPINOZA
SECRETARIO (A) REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCI

COQUIMBO - . %

EREMH-DE-DESARROLLO-SOCIAL
REGION DE COQUIMBO




