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APELLIDO CALIFICACION PROFESIONAL O ASIGNACIONES UNIDAD REMUNERACION BRUTA  REMUNERACION LIQUIDA

REGION

DESCRIPCION DE LA FUNCION

APELLIDO PATERNO NOMBRES GRADO PAGO MENSUAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES

MATERNO

FORMACION

ESPECIALES

MONETARIA

MENSUALIZADA

MENSUALIZADA

GARCIA

OLIVARES

NC

- Mantencién de protocolos de acuerdo a Manual de Tenencia de Fauna silvestre (SAG)
- Elaborar y mantener actualizadas las fichas clinicas de animales

s e et e e Py e

VILLALOBOS

CORTES

OSCAR

NC

Medico Veterinario

COQUIMBO

PESOS

1,113,600

P

1,113,600

01/01/2023

31/12/2023

oo, o 1 Ao
Adminisirador parque Gabriel Coll Daimau
- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto
- Controlar el ingreso al recinfo

il oo o e e st e

Técnico Agricola

COQUIMBO

PESOS

857913

746,384

746,384

01/01/2023

31/12/2023

RODRIGUEZ

JOFRE

SONIA

NC

Limpieza en general del Parque Gabriel Coll.
Mantencion de las dependencias del Parque Gabriel Coll.
Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.

operaria

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

VARGAS

VEGA

JAIME

NC

Tmpieza y Mantencion general del Pargue Gabriel Coll.
Apoyo en las labores de riego en el Parque Gabriel Coll.
Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.

operario

COQUIMBO

PESOS

628,468

546,767

P

546,767

01/01/2023

31/12/2023

PASTEN

LEYTON

JuLio

NC

Tmpieza en general del Parque Gabriel Coll.
Mantencion de las dependencias del Parque Gabriel Coll.
Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.

operario

COQUIMBO

PESOS

627,288

545,741

545,741

01/01/2023

31/12/2023

URIBE

POBLETE

YASMIN

NC

+ Correspondencia Ingreso envio y distribucion.
* Manejo de Planillas de Excel de eventos (Sillas - Tarimas - Podiun y ofros)
+ Atencion a publico

psicopedagoga

COQUIMBO

PESOS

669,774

582,703

582,703

01/01/2023

31/12/2023

PIZARRO

GONZALEZ

|ELiAs

NC

Limpieza de playa durante el periodo estival, vacaciones, feriados y fesfivos - Limpieza y mantencién en distintos recintos municipales
- Apoyo en la conservacion de dependencias y oficinas - Apoyo en tareas que la Jefatura Superior le encomienda.

operario

COQUIMBO

PESOS

628,622

628,622

01/01/2023

31/12/2023

CARRERO

BALLESTEROS

ANGEL

NC

Tomplejo EX CORDEP
- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto
- Confrolar el ingreso al recinto

Administrador de Recinto

COQUIMBO

PESOS

1,169.800

P

1,017,726

P

1,017,726

01/03/2023

31/12/2023

GALLEGUILLOS

CORTES

VILLOUTA

MONTERO

FLORES

TORRES

ALVAREZ

ROJAS

ALARCON

CIENFUEGOS

ESPINOZA

ROJAS

ROJAS

ARAYA

CARPINELLO

LEON

AGUILAR

ROJAS

ESPEIO

PAUL

HERNANDEZ

PETRICIC

FONTTZ

GONZALEZ

MAURICIO

MARIA

JuLio

FRANCISCA

DIXSON

FERNANDO

HERNAN

MARCO

JOSE

BLAS

YERMY

CARLOS

NC

Wil e o e e it
Apoyar la gesfion del Deparfamento de Servicios Generdles en cuanto a 1a y
Paradero 12 de Balmaceda.

Velar por el cuidado y control de elementos que se custodian en la Bodega Municipal - Apoyar en tareas en comendadas por la Jefatura

Gumedee

dé Ta Bodega Municipal del

Encargado de Recinto

COQUIMBO

PESOS

1,010,431

879,075

879,075

01/01/2023

31/12/2023

NC

Moantencién y impieza infegral distintas Dependencias y Recintos Municipales - Redlizar apoyo cuando se le requiere en ofras actividades
relacionadas al programa - Realiza frabajos encomendados por su Jefatura Superior.

operaria

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

NC

Coordingr y Gpoyar 1a supervision de
distintas dependencias municipales.
Efectuar visitas a dependencias municipales para realizar lev antamiento de sus instalaciones eléctricas, a fin de defectar de manera

oo e

de 105 o eléciricos del Estadio La Porfada U ofros Gue se encuentren en

ingeniero ejec. eléctricidad

COQUIMBO

PESOS

2,087,127

1,815,800

P

1,815,800

01/01/2023

31/12/2023

NC

Apoyar y asesorar la gestion para el mejoramiento, paisajismo y optimizacion de recursos de los Parques Pedro de Valdivia - Espejo del Sol
- Complejo el Paraiso y Parque Gabriel Coll u en algdn ofro Recinto o Dependencia Municipal que se requiera.

ingeniero agronomo

COQUIMBO

PESOS

874,984

P

761,236

P

761,236

01/01/2023

31/12/2023

NC

Difundir la informacién correspondiente ala comunidad.
Atender ala comunidad y escuchar sus requerimientos.
Apoyar al desarrollo de las actividades administrativas en post de la comunidad.

«administrativo

COQUIMBO

PESOS

802,615

698,275

P

698,275

01/01/2023

31/12/2023

NC

Administrador de Coliseo Monumental La Serena.
Coordinando y supervisando todas las actividades que se desarrolian en el recinto - Velar por el buen funcionamiento del Recinfo -
Supervisar la limpieza y mantencién del Recinfo - Apoyar tareas encomendadas por su Jefatura Superior.

técnico industrial en alimentos

COQUIMBO

PESOS

1,178,837

01/01/2023

31/12/2023

NC

Moantencién y Aseo en Coliseo Monumental - Apoyo en las actividades del Recinto - Realizar fareas que le encomiende su Jefatura
Superior ligadas al Programa.

operario

COQUIMBO

PESOS

770,519

670,352

P

670,352

01/01/2023

31/12/2023

NC

Apoyo ala mantencion en Parque Los Lianos u ofro Recinto o Dependencia Municipal, de acuerdo a la necesidad que exista - Realizar
tareas en comendadas por su Jefatura Superior - Apoyar actividades que se programen en Recintos Municipales.

operario

COQUIMBO

PESOS

1,057,626

920,135

920,135

01/01/2023

31/12/2023

NC

Apoyo ala mantencion de Recinto o Dependencia Municipal, de acuerdo a la necesidad que exista - Realizar tareas en comendadas
por su Jefatura Superior - Apoyar actividades que se programen en Recintos Municipales.

operario

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

NC

Desarollar, gestionar y mantener una base de datos ConTos Usuanos del Parque Tos Tanos:
Promover el desarrollo de acfividades de esparcimiento y recreacién en dependencias del Parque, iaimente deportivas - Velar por
el buen funcionamiento del Recinto - Velar por la seguridad del Recinto.

Administrador de Recinto

COQUIMBO

PESOS

761,099

o

662,156

o

662,156

01/01/2023

31/12/2023

e e e s i AT e IR s G G ol P D
[ [Encargado de aaministracion y cooramacion de 1os aiferentes recintos deporives municipales:

NC

Coordinar y efecutar el desarrollo de acividades de interes de la comunidad de acuerdo a programa - Apoyar a los Administradores de
los Recintos Deportivos - Realizar tareas encomendadas por su Jefatura Superior.
i it - i

e e e

profesor de educacion fisica

COQUIMBO

PESOS

2,118,647

1,843,223

01/01/2023

31/12/2023

NC

- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto
- Controlar el ingreso al recinto

Administrafivo.

COQUIMBO

PESOS

1,393,974

“

1,212,757

©

1,212,757

01/01/2023

31/12/2023

MEZA

TORRES

BARRIENTOS

RIVERA

CLAUDIO

ELISEO

NC

o TP ST
Desarroliar, gestionar y manfener una base de dafos conos Usuarios del Parque Espejo del Sol U 6o Recinto 6 Dependencia 6 1 Gue s&
le desfine.

Promover el desarrollo de acti de y recreacion en dependencias del parque, ialmente deportivas - Realizar

e o G iy e e s Ameizs

e [ e g o o T

«administrativo

COQUIMBO

PESOS

884,127

769190

769190

01/01/2023

31/12/2023

NC

Realiza funciones de Apoyo y mantenimiento en Parque Espejo del Sol u ofro Recinto o Dependencia Municpal ala que se le desfine -
Apoyo en actividades que se realizan en diferentes Recintos, Parques o Dependencias Municpales - Apoyar en el control de ingreso del
publico a los Recintos y Parques Municipales.

operario

COQUIMBO

PESOS

1,010,431

879,075

879,075

01/01/2023

31/12/2023

ALQUINTA

SALAS

MARIA

NC

~ Realizar rabajos de ¥ G566 en espacios abieros al pUBTICo [playa - Parques - Offos], recintos y dependencias municipales,

ademds de ejecutar labores de apoyo logistico en acfividades municipales cuando se le requieraincluyendo el periodo estivaly todo

ofra actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
A

sl cieves con al aranrama anlne

operaria

COQUIMBO

PESOS

560,000

01/01/2023

31/12/2023

BASS|

LARREA

GULIETTA

NC

o Paniar funcinpas e crmin oo
Adminisiracion del Parque Espejo del Sol.
Apoyo en la digitacién en base de datos de usuarios del Parque Espejo del Sol - Apoyar las actividades que se realicen en los Parques,

Recintos o Dependencios Municipales - Velar por el buen funcionamiento de los Recintos a los cuales se le destine - Confrolar elingreso

Al Afibina o lne Dacintne & Bareiac - Einc tar torane cuie o e lofrh e Sumariar

Administradora del Recinfo

COQUIMBO

PESOS

1,096,500

953,955

953,955

01/01/2023

31/12/2023

VIVANCO

|RoIAS

DANIZA

NC

Realizar aseo de los bafios y oficina del recinto parque Espejo del Sol u ofro Recinto que se le asingne - Apoyo en actividades realizadas
en el parque Espejo del Sol u ofro Recinto que se le asigne - Apoyo en el control de ingreso del pablico a los Recintos Municipales.

operaria

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

TORRES

FIGUEROA

|NELSON

NC

ion delrecinfo deporfivo Estadio La Porfada.
Coordinar el irmiento de las i iones deportivas, resguardando los bienes municipales - Velar por el buen funcionamiento del o
los Recintos Municipales - Velar por un buen control de ingreso de publico al o los Recintos Municipales - Ejecutar tareas

L lafrbire Sinarine

profesor de matematicas

COQUIMBO

PESOS

1,726,080

©

1,501,690

1,501,690

01/01/2023

31/12/2023

TABILO

VIDELA

PABLO

NC

Redaccién de documentos referentes al programa - confeccionar solicitudes de materiales o cualquier ofro documento que fenga

relacién al programa - arhivar - enviar y recepcionar documentacion del programa - apoyar distintas tareas que le su
Jefatura Superior.

de Empresas

COQUIMBO

PESOS

1,734,413

“

1,508,939

P

1,508,939

01/01/2023

31/12/2023

CAMPANA

CORTES

JUAN

NC

Coordinar y apoyar la supervision de mantenimiento de los generadores eléctricos del Estadio La Portada u ofros que se encuentren en
distintas dependencias municipales.
Efectuar visitas a dependencias municipales para realizar levantamiento de sus instala

operario

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

GODOY

GODOY

FRESIA

NC

Resguardar y profeger a 65 Gnimales del Z00I0gIco Parque Pedro de Valdivia:
Alimentar a las especies e hidratar, basado en protocolo de nufricion.
Limpieza de recinto inferior y exterios del minizoologico. Mantencion de refugios.

i e .

operario

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

CORTES

MANTEROLA

GILBERTO

NC

Mantencion y limpieza integral del Parque Pediro de Valdivia, tales como aseo y mantenimiento de areas verdes, aseo de barios y
oficinos, recintos deporti de canchasy . limpiezay de - Apoyo en del
Recinto fanto en el conrol de ingreso de usuarios como en la mantencién del mismo.

operario

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023
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Y de infraesfructura del Parque Pedro de Valdivia.
Mantencion y limpieza del recinto Parque Pedio de Valdivia.

NC ! ; operario COQUIMEO PESOS 894362 | § 778095 $ 778,095 01/01/2023 311223
Riego y mantencion de areas verdes.
ANGEL CARVAJAL ELIZABETH Coanctiiccinn v inn Aa rafiinine
e ApoYo en a coordinacion del mantenimiento de diferentes recinfos y dependencios Municipales - resquordando 0s bienes muricipales - [ o o i pEsOS anzrlg sl s30877 o020 P
Apoyo en actividades de dferentes recintos y dependencias Municipales - Redlizar fareas encomendadas por su Jefatura Superior.
CORTES BARRIOS DENYS
Resguardar y profeger 105 animales del min 20010gico Parque Pedro de Valdivia
Alimentar al fes e hidrator, basad tocolo de nutricién.
NC Ur‘“'g‘ee"zg’d‘;‘:;;;"’:‘Cn‘f;:m‘y 'e‘l";'”,m";; r:‘:‘"zggfé;‘ccz" ‘@ nuiricion. operario COQUIMBO PESOS 811,380 $ 705,901 | $ 705,901 01/01/2023 31/12/2023
DAz Goboy CAROLINA e o .
ApoYo a o adminsiracion de Recios Deporives MURICIpaIes
Apoyo ala coordinacion del manfenimiento de las instalaciones deportivas, resguardando los bienes municipales - Confrolar el ingreso de »
Ne usuarios a los Recintos o Dependencias Municipales - Velar por el correcto uso de los Recinfos Municipales [PrECEALe COQUILIED RED 2000t EEEY| 9 B oLl 2023 Slj22023
MENDEZ HERRERA LuIS Annvn mlo cnnrdinaciAn_al Acan da lne danandancine dal racinta
Rondin Parqus T8 Ge SepTiembre U oifo Reciio © Dependencia Gue 56 e asigne
Apoyo enla supervision el desarrollo y fermino die s disfinfas acfividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de fos |
- - - N |Bienes Municipales - Confrolar el ingreso de ferceros dl o los Recintos Municipales rondin coquIMBO PESOS 836385 $ 726551 $ 727,655 01/01/2023 31/12/2023
Apoyo y mantencién de los Recinfos y Dependencias Municipales - Redlizar reparaciones del mobiliario para Recinfos y Dependencias
NC |Municipales - Redlizar frabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en acfividades Municipales - Afender problemdficas en  [operario COQUIMBO PESOS &s727| $ 579,182 $ 579,182 01/01/2023 31/12/2023
JoFRE HIDALGO CRISTIAN diferentes Recinfos y Dependencias Municipales
Resguardar y profeger a os animales del mini z0l6gico Paraue Pedio de Valdvia
Alimentar a las especies e hidratar, basado en profocolo de nufricion )
e e e s e operario COQUILIED FEZe8 2|9 E5H)|9 E¥E oLoL 2023 Slj22023
MIRANDA MIRANDA AARON iAn da rafiisine
nC [Apovoymantencion defos Recintos y Dependencias Municipales - Reaiizar reparaciones del mobilicrio en para Recinfos y — CoauIMED pEsOS as aan|lg w315 e P
N contes o Dependencias Municipales - Realizar frabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en acividades Municipales - é & &
Apoyo y mantencién de los Recinfos y Dependencias Municipales - Redlizar reparaciones del mobiliario para Recinfos y Dependencias
NC |Municipales - Redlizar frabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en acfividades Municipales - Atender problemdicas en  [operario COQUIMBO PESOS 93,466 $ 3315 $ 03315 01/01/2028 31/12/2023
(sErRER corE RTIG diferentes Recintos y Dependencias Municipales.
Limpieza en general de diferentes Recintos y Dependencias Municipales - Apoyo enla mantencion de diferentes Recinos y.
NC  |Dependencias Municipales Apoyo en diferentes acfividades Municipales - Redlizar fareas en comendadas por su Jefatura Superior operaria COQUIMBO PESOS 93,466 $ 63315 $ 03315 01/01/2023 31/12/2023
JOFRE ALVAREZ SONIA
Municipales.
NC  |Manfencion y limpieza infegral de diferentes Recintos y Dependencias Municipales - Apoyo en actividades Municipales resguardando  [operario COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 3 530877 01/01/2028 31/12/2023
NILSSON AvAREZ caRLOS Ios bienes Municipales.
Rondin, efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal profeccién a bienes o personas en general en disfinfas
NC  |Dependencias y Recinfos Municipales - Velar por el orden y profeccion en acfividades Municipales - Redlizar frabajos encomendados  [Rondin COQUIMBO PESOS 49244 $ 564842 564,842 01/01/2023 31/12/2023
MUuNoZ RECABARREN RODRIGO por su Jefatura Superior.
Administrador del Recinto Polideportivo Las Compafiias, en relacion a la préctica de diferentes deportes, eventos y actividades que se
NC |redlicen en el lugar - Velar por el resguardo de los bienes Municipales - Apoyar en las diferentes actividades Municpales - Ejecufar fareas [Administradora del Recinto COQUIMBO PESOS 93,466 $ 63315 $ 03315 01/01/2023 31/12/2023
LEVTON SANTANA GABRIEL encomendadas por su Jefatura Superior.
oy enfa supervision del desarrollo y TerminG de 68 sfintas GeTiviaades ejecuTadas n el Poldeporive [as Comparias U o1ro Recio
o Dependencia Municipal, efectuando rondas y recorridos preventivos. )
e Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencios del Polideportivo Las Compafias u piro Recinfo o Dependencia | 0nan CORiIES RECS AR © ez & e OVRVEZS ez
VALDIVIA RODRIGUEZ ALEJANDRO Aitiloinel Danizcs iolnine annAanine mar srt Iafhp S
oy entarsupervision del desariollo y Termine de 1as istinios e dades sjecuTadas en el Poldeporive [as Comparias U ofro RESio
o Dependencia Municipal, efectuando rondas y recorridos preventivos. )
_ i ; 74
e Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencios del Polideportivo Las Compafias u piro Recinfo o Dependencia | Onam CORiIES RECS || © B 9 Sl OVRVEZS ez
SANTANDER GARCIA Luis Aitioine) Doty iodenine e intohion Smarin
Manfencion y limpieza infegral del Polideportivo Las Compaiias U ofro Recinto o Dependencia Municipal ; aseo y manfenimiento de
NC |infraestructura en general, barios y oficinas - Apoyo en s diferentes actividades Municipales - Realizar frabaios encomendados por su  |Operario COQUIMBO PESOS 27,288 $ 545741 545,741 01/01/2023 31/12/2023
ARAVENA DUARTE HECTOR Jefatura Superior.
Tencion de pUBIco:
NC gg::‘od":/”c’]f;“?v”odje“gg(vrgg‘;i;giL?:”de°°"‘V° v ofro Recinfo Municipal. contador COQUIMEO PESOS 827869 § 720246 $ 720246 01/01/2023 31/12/2023
RAMIREZ ALFARO 1SAAC e e liih st 3 i ot pocsbasicline
oy enta supenvision del desarrolo y Termine de s disfintas GeTividades ejecuTadas n el Poldeporive [as Comparias U ofro ReSio
o Dependencia Municipal, efectuando rondas y recorridos preventivos. )
N |Resguardar el acceso, el buen so y el cuidado de las dependencias del Polideporlivo Las Compariias U piro Recinto o Dependencia | <" €CoqUIMBO PESOS 728 3 S467411 8 el 01/01/2023 311272023
MOLINA CORTES PEDRO Aie ol Dalnce edenine e apanplsin: mar ert Iatoh o Sracire
oyo enfarecepcion redaccion y despacho de Correspondencicy doCUmBRTos varos relalives ol Poldeporive [as Companics U oTro
Recinto Municipal. o
NG |atencion y entrega de informacion a usuarios del Polideportivo Las Comparias u ofro Recinto Municipdl. eI SIED €CoquIMBO PESOS 6102031 3 5908771 $ %0877 01/01/2023 311272023
ALFARO ALCAYAGA ALBERTO Pnekselsmplibsanindyivaouhaphulieivsues gt polsbedonipliag ok v Ve
Boyo entarsuperviion def desarrolio y erming de s disiintas GeTvidades elecuiadas h el Poldeporive Las Comparias U oTro ReSio
o Dependencia Municipal, efectuando rondas y recorridos preventivos. )
e Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencios del Polideportivo Las Compafias u piro Recinto o Dependencia | onam EeaUED BECS Sz 5 S| 9 R OVEVES SYIAZER
AzOLA ROIAS Jost Aitioined Daimcs kodnie orert intohinn Smacine
Redlizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales,
NC |ademas de ejecutar labores de apoyo logisfico en actividades municipales cuando se le requieraincluyendo el periodo esfivaly foda  [operario CoQuIMBO PESOS 27,288 $ 545741 545,741 01/01/2023 31/12/2023
iLLALOBOS TeLo Luis ofra actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
5oy enfa supeNVision deT desarTollo y TerminG e Tas GsTinTas Taaics 6 6T PoTdeporTive [as CompaTias U o1 Reeinio
o Dependencia Municipal, efectuando rondas y recorridos preventivos. )
NC Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compaiias U piro Recinto o Dependencia | 2P CRQUSED PESOS BT 3 467751 $ s 01/01/2023 31/12/2028
CORDERO GALVEZ MANUEL Ao Danlizar brakaine Aar e Infabien Sonariae
Redlizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales,
NC s de ejecutar labores de apoyo logisfico en acividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo esfivaly foda  [operario CoQUIMBO PESOS 47| '3 546,775 3 546,775 01/01/2023 31/12/2023
PIZARRO. ARAVENA FRANCISCO ofra actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
Redlizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales,
NC |ademas de efecutar labores de apoyo logisfico en actividades municipales cuando se le requieraincluyendo el periodo esfival y foda  [operario CoQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 3 530877 01/01/2023 31/12/2023
MALUENDA ROMERO MARCOS otra actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
Redlizar frabajos de mantencién y aseo en espacios abiertos al publico (playa - parques - ofros) , recintos y dependencias municipales,
NC |ademas de ejecutar labores de apoyo logisfico en actividades municipales cuando se le requieraincluyendo el periodo esfivaly foda  [operaria CoQuIMBO PESOS 610203 $ 530877 3 530877 01/01/2023 31/12/2023
Tapi GALLARDO GUISSELA otra actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.
ADOYO Y Ge Tos Recinios y Dep: MUNICIPGIES - REGIZAT TEp: GeTmobIiano para RECNTos y DEpendencia:
Municipales - Confeccion de profecciones metdiicas para Recintos y Deps ias Municipales - ones de i de
) NC IRecintos y Dep os Municipales - Soldaduras de y ofros - Realizar frabajos encomendados por su Jefatura Superior- | 2P0 ERQUIED PESOS 6102031 3 5008771 $ 2057 Oz e
VARGAS MASCARENA AMADO neun an actvidndas Mynisinslas
ne  |Reolza frobcijos de mantenciény aseo en espacios abiertos  pUbiico [ploya~ parque — ofros) recinfos y dependencias muricipaies = | o CoquIMED pEsOs I e 0877 o020 122005
oms oms A cuando se le requiere incluyendo el periodo esfival y ofras actividades
ROJ, ROJ, ASTON
Rondin en Recinio 6 Dep MUNICIPGIES GUE S6 16 Gsignen.
N [Apovoeniasupervision el desarrolio y fermino de las distins acfividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de fos [ CoquIMED pEsOs A | 035 o020 122005
Bienes Municipales - Confrolar el ingreso de ferceros al o los Recinfos Municipales. 5 s s
MOLINA ROJAS PEDRO
Rondin en Recinio 6 Dep MUNICIPGIES GUE S6 16 Gsignen.
N [Apovo eniasupervision el desarrolioy fermino de fas distins acfividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de fos [ CoquIMED pEsOs A | 035 o020 122005
| Bienes Municipales - Confrolar el ingreso de ferceros al o los Recinfos Municipales. 5 s s
Merlino Correa José
NC |vigior el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ylorecintos municipales. celador CoQUIMBO PESOS 27289 3 545741 3 545,741 01/03/2023 30/06/2023
LEITON ALBARRAN ALEJANDRO
NC |vigior el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/orecintos municipales. celador CoQUIMBO PESOS 27289 3 545741 3 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MELENDEZ SCHIAPPACASSE | GINO
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NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CARCAMO ALCAYAGA CARLOS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
PIZARRO GONZALEZ J0SE

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
HUERTA BERRIOS Luis

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en /o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
TRIGO DIAZ SERGIO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en /o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
GARCIA MARIN LUCIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en /o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MORALES VEGA PATRICIO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
VALDIVIA MALUENDA 10A0

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MOLINA RAMIREZ YENY

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 [ $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
VERGARA PINTO ADELA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023

HERNAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MONTECINOS VEGA MANUEL

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
ROJAS PARADA VICTOR

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MUR0Z ESPINOZA HECTOR

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
RIVERA GARCIA MIGUEL

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CORTES ILLANES ESTEBAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
GONZALEZ BUSTOS YESENIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
VILLALOBOS MOLINA CRISTIAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
ITER TORRES LILIAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CHAVEZ BARTIERRA ADA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
SAENZ ROJAS RIENDS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CHACANA CONTRERAS PEDRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
MIRANDA ALVAREZ CLAUDIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
SANDOVAL ANACONA LuIs

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
VASQUEZ MARTINEZ ESTEFANY
ESQUIVEL ANTIQUERI JOEL NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545741 01/03/2023 30/06/2023
PLAZA MUROZ [ NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545741 01/03/2023 30/06/2023
VALDIVIA RAMIREZ BERNA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
HERNANDEZ MURoZ MONICA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CONTRERAS VERGARA OSVALDO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CONTRERAS CASANOVA HANS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en y/o recintos municipales. celador COQUIMBO PESOS 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023
TAPIA SEURA PEDRO
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NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
TAPIA ALMONACID JUAN
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
TORO GALAZ MARJORIE
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
TORO GALAZ |NICOLE
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dept y/o recintos municipales, celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | $ 545741 01/03/2023 30/08/2023
ZAPATA CISTERNAS ISAIAS
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dept y/o recintos municipales, celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | $ 545741 01/03/2023 30/06/2023
MUNDACA VEGA NICOLAS
NC vigilar el cumplimiento de las normas el del orden en dept y/o recintos municipales, celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | $ 545741 01/03/2023 30/08/2023
MONTECINOS HERNANDEZ KAREN
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep: ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
QUINTEROS VEGA KEVIN
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep: ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
ESPEJO BRAVO GLORIA
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep: ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
VILCHES DIAZ JUAN
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep: ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 | § 545741 01/03/2023 30/06/2023
LARRONDO DIAZ GABRIEL
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recinfos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
PIZARRO SEGOVIA CRISTOPHER
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recinfos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CORTES VELASQUEZ DAVID
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recinfos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
RAMIREZ URETA KATHERINNE
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
TAPIA ROJAS DIEGO
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CORTES CONTRERAS CARINA
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
REVES VILLALOBOS PAULINA
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
TAPIA SANHUEZA ALICIA
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
RIVERA CARMONA FRANCISCO
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CORNEIO PAEZ ALEJANDRO
Ne vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recinfos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 § 545,741 01/03/2023 30/06/2023
GALDAMEZ GALDAMEZ HECTOR
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CHACANA GONZALEZ ANGELO
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
BONILLA VILLALOBOS ALEXIS
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
CALDERON DiAZ RAMIRO
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | $ 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
ANTICOY DURAN RICARDO
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
NOTTE CALDERON BAYRON
NC vigilar el cumplimiento de las normas y el del orden en dep y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS 627289 | § 545741 $ 545,741 01/03/2023 30/06/2023
BRAVO VERGARA ALEX
Creacién y trabajo de jardineria en diferentes Dependencias Municipales.
NC Hermoseamiento de jardines de diferentes Dependencias Municipales operaria COQUIMBO 1 PESOS 985170 $ 857,098 $ 857,098 01/01/2023 31/12/2023
ALVARADO ROJAS ANA Apoyo en la parte de jordineria en Recintos Municipales.
ApOyar Gl 6qUIDG d€ GISENG enia e pianos de fech
NC b (e e DA e [ G S e s PR B s, CELADOR COQUIMBO 1 PESOS 624,686 $ 543,477 $ 543,477 01/01/2023 31/12/2023
Administracién de archivos digitales de los disefios de proyectos.
MORENO PIZARRO MANUEL Annun an ln ~anfarmaciAn da avnadiantac naro cantrataniAn da ahrae v nactarine inenac~iAn tannica
* Planiiicacion en el proceso de gesfion de proyecto “Mejoramiento piaza Artesanos Ia récov d, 1a serend
NC oCsiEn el le iz EEln Ea eI e eis s el Cellish e, e Ui o aseieia asistente de arquitectura COQUIMBO 1 PESOS 2218249 | $ 1929877 | $ 1,929,877 01/01/2023 31/12/2023
_ « Gestién de proyecto “construccién centro de atencién para nifos/as aufistas, la serend’.
PENA JARA MABEL
~ Desarollar disenos de INgenena de defalle en matenas de p y esfruciuras.
e m(g:::‘;c::gar y asesorar a los Arquitectos del Equipo de disefio en relacién a de disefio y es técnicas de S ORI . PEsOS | emml|s e SVOVETS ST
HUERTA PEREIRA VALERIA o PrancraciAn da avnadiantac nars e nracantacidn v anrahacidn anta lne cansicine narfinantac (Sansin_Ariine dal \Vinlla MNP Sarami Aa
Gesiion de proyecios de dicantariiodo y agua potabie rural en localidades rurdles de ceres, bellavisia, quebradd de monardez, Ias rojas,
e alfov alsoly pelicana « gesfién de la inspeccion técnica del proyecto "consiruccidn edificio consistorial, comuna de la serend! e @ ORI . PEsOS sz | smeel|e  aneem SVOVETS ST
- « Gestién de la inspeccién técnica del proyecto "disefio habilitacién centro de extensién cultural para el patrimonio
ZUNIGA VARGAS FRANCISCO
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OUELLETTE

GROHS

VIOLETA

NC

Desarroliar dsencs de arquiectura de 105 proyectos
Coordinar con equipo para el desarrollo de los diseios de ingenieria y especialidades concurrentes
Preparar expedientes parasu presentacién y obfencién de permisos de edificacién ofras aprobaciones de servicios

e e i e e st e et e

asesor de proyecios

COQUIMBO

PESOS

1,793,313

1,560,182

1,560,182

01/01/2023

31/12/2023

PIZARRO

ROJAS

RODRIGO

NC

o e oie Proyecios de especialidades para disencs de ¢ equ\pcm\emos
ubicaciony tos de diseios de equipamientos.
C in de expedi de disefos de equipamientos (planos, técnicas, i icaciones, permisos).

e ettt o s e A, e el e v e e o et ol e i e

arquitecto

COQUIMBO

PESOS

1,793,312

1,560,181

1,560,181

01/01/2023

31/12/2023

ROJAS

RIVERA

CAMILA

NC

< APOyO en generacion de Informacion espacioal de catasiros en ferrenc.
« Disefio y arquitectura de equipamientos con organizaciones comunales.
. Trcm"cc\'én permisos de ed\'ﬂcacién onfe o direcc\én die obras.

ingeniero constructor

COQUIMBO

PESOS

1,698,032

1,477,288

1,477,288

01/01/2023

31/12/2023

PINTO

ARAYA

PALEO

PIZARRO

FIGUEROA

VILCHES

ZAVALA

ARAYA

VILLAVICENCIO

AVILES

RODRIGUEZ

MONDACA

RIVERA

VERGARA

ESPEIO

CATALAN

THENOUX

HERNANDEZ

CORTES

BRAVO

CARVAIAL

CORTES

MONTERO

ROJAS

BRIONES

RIVERA

DELOSREYESDIAZ

ESCUDERO

CANALES

TRONCOSO

AYALA

RIVERA

VERASAY

FUENZALIDA

KRETSCHMANN

RAMOS

TORRES

CASTILLO

OJEDA

RODRIGUEZ

RIVEROS

ASTUDILLO

TABILO

DiAz

BARAHONA

ROJAS

MORENO

JELDRES

CLAUDIA

Luis

FELIPE

DIEGO

J0SE

PATRICIA

CRISTHIAN

NEVENKA

KAREN

CARLOS

LEOPOLDO

HECTOR

RICARDO

ROSA

ANA

OSCAR

CLAUDIO

SONIA

TAMARA

CECILIA

CAROLINA

CRISTIAN

ALEX

ALICIA

NC

G I paraToG e TEGTe FGEIoTaT e TosEoTas pars eV ear SoICT Ges de Tegeiros, TeaTar egRTos o . obfener
es'ad\sﬂcas entre ofros.
istrar y confrolar de  Insumos y mobmcr\o

T e e ey -

arquitecto

COQUIMBO

PESOS

896,443

779.905

779.905

01/01/2023

31/12/2023

NC

AiSHeIo g6 CORTBUTeTTS. 1o e SOIaI s STy G TFormiane ZTT8r:
Informes técnicos.
Asignacion de roles de avalios, mod\ﬁcac\ones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podran corresponder a: obras nuevas,

i auedbi e (meo

Ingeniero Constructor

COQUIMBO

PESOS

1,796,052

1,562,565

1,562,565

01/01/2023

31/12/2023

NC

"Afencion de coniribuyente.
Informes técnicos.
As\gnac\on de ro\es de Gva\uos mod\ﬁcac\ones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podran corresponder a: obras nuevas,

izl

Asistente de Arquitecto

COQUIMBO

PESOS

1,094,631

952,329

952,329

01/01/2023

31/12/2023

NC

Arencion de comnbuyeme Tesonversoncudes TFormulario 2.118J.
Informes técnicos.
Asw’gnacw‘én de ro\es de ava\uos modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrén corresponder a: obras nuevas,

N e

Ingeniero Constructor

COQUIMBO

PESOS

1,684,052

1,465,125

1,465,125

01/01/2023

31/12/2023

NC

NC

Aencion de comnbuyeme Tesonversoncudes [Formulario 2.118].

Informes técnicos.

Asignacion de roles de avaltos, modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrén
L

Ingeniero Constructor

COQUIMBO

PESOS

1.379.774

01/01/2023

31/12/2023

mmromcndtnes ol cusies cramsmEes o intan u nahlncinnac
Represeniar ala llusire Municipalidad de La Serena en cudliquier Juicio legal relafive a cobro de
enlaLey 20.280.

Gestionar en conjunto con Gestién Financiera el control del equipo de receptores judiciales, quienes se

de GCUerdo G 1o prescriio

Abogado

COQUIMBO

PESOS

1,526,155

1,327,755

1,327,755

01/01/2023

31/12/2023

NC

e d el et e wies e S e e e e e e i,
Seciorzacion de la comuna de La Serena y generacion de rufds para Recaudadores Fiscales, manteniendo de planos y
catastral (roles SI1) actualizadas.

Rev\'s\'én de expedfen'es paro la cobrcnzc judicial de \mpues'os 'em'or\c\es

iz

NC

ingeniero comercial

COQUIMBO

PESOS

988,675

860,147

860,147

01/01/2023

31/12/2023

it - e
1 P—m_n—v_ﬂ_v_cl—L—P—omover Sssarralio comuntaric en el Terforo de L& Fampa, mediante 1a Gestion y planticacion de aeTvidades, de aeuerdo atos

por lajefatura.
2. Organizary levar conirol de Uso de [0s espacios y de os falleres aratuitos que se desarrollan en el Centro Comunitaro.

[ I Frrizn Frrmnias

Ingeniero en Administracion de Empresas
Mencion Marketing

COQUIMBO

PESOS

862,069

01/01/2023

31/12/2023

NC

T Besartoliar iamagen del Centio Comunifarto, Tomando coms bareTos delDepariamento de Comunicacion
Esfratégicas.
2. Desarollor esirafegios de difusion de los actividades y progromas del Cenfro Comurifario.

NC

Disefador Grdfico Profesional

COQUIMBO

PESOS

649,244

564,842

564,842

01/01/2023

31/12/2023

T Rdizor apoyo Gammsraiive paraTa Gestion del Centro ComumTa y CUTUrT CUGT ESqunGs.
2. Colaborar en la planificacion, desarrollo y seguimiento de falleres realizados por monitores externos impartidos a los usuarios del Centro
Comunitaro.

Sl et St drrmms ane s 2 e

Técnico en Administracion PUblica

COQUIMBO

PESOS

862,069

01/01/2023

31/12/2023

NC

- Recepaionar alos Dsoaros deT Centre ComonTars y B CoaTe B Sauinas.
2. Guiar a los usuarios del Cenfro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.
. Adverir iesqos de sequridad en [as dependencias de a Delegacién Municipal.

st o Frmrriiars

NC

Rondin y Apoyo Administrativo

COQUIMBO

PESOS

628,197

546,531

546,531

01/01/2023

31/12/2023

T Recapaioner 6 T3 UsUanes deT Cantie Comuntans y BT CoaTo E G Esquings.
2. Guiar a los usuarios del Cenfro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.
3. Adverir iesqos de sequridad en [as dependencias de a Delegacién Municipal.

Rondin y Apoyo Administrativo

COQUIMBO

PESOS

628,197

546,531

546,531

01/01/2023

31/12/2023

NC

1 Eﬁﬂ_?_ﬁﬁ'ﬁ_V—ncorgo o de ejecular obras menores y planificacion de manfencion, reparaciones y mejords ala mstalaciones del Cenfro
Comunitario Cuatro Esquinas.
2.Corte de césped y mantencion de jardines inferiores y exterores segun requerimientos de la efatura directa o en ofras dependencias

Maestro Obras Menores

COQUIMBO

PESOS

628,116

546,461

546,461

01/01/2023

31/12/2023

NC

T Recepc\onor G \OS usucmos de\ Cenfro Comunifario y Culfural Cuafro Esquinas.
2. Guiar a los usuarios del Cenfro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.
3. Adverir iesqos de sequridad en (a3 dependencias de a Delegacién Municipal.

]

Rondin y Apoyo Administrativo

COQUIMBO

PESOS

628,197

546,531

546,531

01/01/2023

31/12/2023

NC

1 Reaa Tabores & Treiess, marTenTIenI a8 Speriaesy moBiiors por aetvided impieza, manfenimiento de superficies y moblliario por achivi en elrecinfo, en el marco del
programa, seleccionando las técnicas, iles, productos, maquinas para garantizar la h\g\emzoc\c’m, conservacién y mantenimiento,
de lainfraestructura en general.

Auxiiar de Aseo

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

NC

T DRerer reaacTary Getionar 16 pUBleaEion g8 corTends s ar y gesfionar Ia publicacion de confenido comunicacional, de fusion y/o Convocatona en coordinacion con el
Deportamento de Comunicaciones Estrategicas.
2 Realizor regisiros audiovisues de acividades e iiciafivas gestionadas por e Cenro Comuniario y Cultural Cualro Esquinas.

Periodista

COQUIMBO

PESOS

747,304

01/01/2023

31/12/2023

NC

T REGiar GeaonE: para meenTvary otV ar TG ParETasion de 16 Comunidad e er e para incentivar y mofivar ia parficipacion de la comunidad en el oo de 8 ven achividad
inicitativas y proyectos comunitarios.
2. Establecer vinculos y sinergias entre la comenidad del ertforo y organizaciones publico-privadcs,

e e il el e e Al ot

NC

Preparador Fisico

COQUIMBO

PESOS

692,526

602,498

$

602,498

01/01/2023

31/12/2023

B -
T-Apovar enla coordnasion’y el buan Tonconarmients der Centrs Comuntans y Coral CORTTo Esdomas: opmzands el U 6 Teeursos
municipales.

2.Evaluar el cumpliiento de los obiefivos muricipaies en el desarrollo de fas funciones del Ceniro comuitario proponer planes de

Ensefanza Media

COQUIMBO

PESOS

1,531,624

1,332,513

$

1,332,513

01/01/2023

31/12/2023

NC

RS eV oramenTos a8 T para [a elaboracion de informes socidles de 1os Usuarios de a T YMURICipal en el
territorio
2 Arencic'm domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia socwo\

Orientadora Familiar

COQUIMBO

PESOS

1,299,666

1,130,709

$

1,130,709

01/01/2023

31/12/2023

NC

T REGH o v aamentos SRS macon pard 1o Saboracion de ToTmes sociates 08 165 Cruanos de 1o Bel gacion MUmeTpaT &r eT
tertitorio.
2. Atencion domicilaria en cos0s de usuarios con dificutad de desplazamiento para asitencia social.

e e An im0,

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

1,000,524

870,456

$

870,456

01/01/2023

31/12/2023

NC

TG S5enTo e To a06raa GeT Delegaas Momapaly SeTas gV as Sesmoradas ot 1a DEIGacion MumeTpaT
2. Gestion documental para la ejecucion del programa
3. Colaborar con el equipo de la Delegacién Municipal en la gestion y ejecucion de acciones del programa.

Jicit

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

804,598

700,000

700,000

01/01/2023

31/12/2023

NC

4 Borancinnme . ey ar canitn de lne e o v v irmembeiAn el nemmerme
1-Lievar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de 1as iniciafivas g iGs por 1a L Municipal

2.- Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentacion del programa.

@ Derivccién y seguimiemo = requerimientos recibidos en la Delegacion Municipal, cuya solucién corresponda a ofras unidades

Secretfaria

COQUIMBO

PESOS

765909

666,341

$

666,341

01/01/2023

31/12/2023

NC

Incermvcr e\ descrrouo de \GS rurales arficuladas por 1a L Rural.
2.- Realizar recopilacién gréfica de los actividades rurales, para ser insumo de publicaciones de difusion.
8- Generar y apiicar ndicadores de safisfoccién a usuarios que pariicipen en actividades rrales.

ol canvicin nwal linitadn de dictiniciAn da aous maed ety o anes ~dane.

Periodista

COQUIMBO

PESOS

1,431,443

1,245,355

$

1,245,355

01/01/2023

31/12/2023

NC

i an tarrana rar .
A G Belegado Municipany ofRspector el Contrato eh &l SegUIMENTo y COmMPIMENTos A 15 ObjeTivos deT programa.

2. Coordinar la agenda de las actividades y reuniones de la Delegacion Municipal, con objeto de la ejecucion del presente programa.
3. Realizar seguimiento, reportor Indi . nivel de cumpl , estado de avance y recomendaciones en la ejecucion del

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

1,144,704

995,892

995,892

01/01/2023

31/12/2023

NC

T. Afencion y evaluacion 12
derivados para su atencion.
ok de én para la

Ge 05 UsUGIIos del programoa, per alferniono de fa L T

de informes sociales de los usuarios atendidos.

s v Anrivcop resew ievirmisntee de pcietansine camialas ol Nanartamants Sasinl da Astiarda & los nacaddadas datastadne an

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,000,524

870,456

870,456

01/01/2023

31/12/2023

CAMPOS

ALZAMORA

Luis

NC

e s & Terans Bara INspecCionar requermentos de 1os USUGNOS en el Termiono de I Delegacion MuniGipal.
2. Llevar registro de las solicitudes, requerimientos, inspecciones y seguimiento de su ejecucion e inspeccion.
3.- Atencién a usuarios de la Delegacién Municipal que presenten requerimientos o solicitudes asociados a obras menores por casos

Ingeniero en Minas

COQUIMBO

PESOS

857.913

746,384

746,384

01/01/2023

31/12/2023

ORTEGA

CONTRERAS

MORALES

SALVATIERRA

JANET

NC

il v ~ordlineciAn o Adtants Sasinl
T Realizar GCciones para incentivar y mofivar 1a parficipacion de 1a comunidad en el Termtorno de 1a en
inicitativas y proyectos comunitarios.

2 Establecer vinculos y sinergias entre la comunidad del ey TS poblico-privadas.

e vt ~vrliner ctisidodias v tnllaras ae e Ly arine dal aranrorme bl oo A taracac e an ol taritarin

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

1.115351

970,355

970,355

01/01/2023

31/12/2023

YASNA

NC

T Mcmvclr Cl \Cl camumdud delferritorio de la Delegacion Mumc\pu\ puru E\ dssurroHo de L]K:HV\L‘JDL‘JES comummms
2. Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del ferritorio y organizaciones publico-privadas.
3. Disefiar y coordinar acfividades y falleres para a acfivacion de los vecinos de infereses comunes en el ferritorio.

UL e b o I S i e et o R e A b AR i e Dt e

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

771219

670961

670961

01/01/2023

31/12/2023




o
==

La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE MARZO
2023

CARVAIAL

VALDIVIA

NC

T.Mofivar ala comunidad del Termtono de 1a T MUNICIoal para el desarolio de COMUNITAINGES.
2. Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del ferritorio y organizaciones pblico-privadas.
8. Disefor y coorcinar acfividadesy faleres porala activacién de los vecinos dleinfersses comunes en ol feriorio

P e )

CORTES

FABREGA

|DEVORA

NC

Técnico en Contabilidad

COQUIMBO

PESOS

1,388,021

1,207,578

$

1,207,578

01/01/2023

31/12/2023

T.-Realizar \evcmcmwemcs de informacion para ia e\aborcc\on de informes SDC\D\ES de Tos usuarios de Ta De\eguc\on Mumc\pc\ enel
territorio. 2.- Atencion domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social. 3. Evaluacién social en
casos de emergencias, como incencios en ferreno. 4~ Coordinar con equipo de afencién presencial de servicios municiples a afencién

s e Befremres e e e e i R S e e e et e

CARRASCO

SANDOVAL

MARGARITA

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

870,555

757.383

757.383

01/01/2023

31/12/2023

fievar seguents de 1 Genda GeTbele6aas MUNCIpaTy de Tas THCTaTY as GesTonaaas por 10 Delegacion MUCpal.
Gestién documental para la ejecucion del programa.
Colaborar con el equipo de ! De\egac\on Municipalenla gesnon y ejecuc\on de acciones del programa.

Ensefanza Media

COQUIMBO

PESOS

752,747

654,890

P

654,890

01/01/2023

31/12/2023

SEURA

PASTEN

URIBE

SARAVIA

BARRIENTOS

IBAREZ

CORTES

MARIN

CORTES

ALVAREZ

MOLINA

ARAYA

ROJAS

CONTRERAS

GUERRERO

MACIAS

GONZALEZ

LEYTON

CORTES

TAPIA

MORALES

VIDELA

BRARD

FLORES

MALUENDA

VALENZUELA

SANCHEZ

OYANADEL

LOPEZ

RAMOS

CASTRO

DINAMARCA

OSSANDON

PINCHEIRA

LEON

ROJAS

GAJARDO

ESQUIVEL

PIZARRO

VEGA

MARIN

VILLARROEL

BRICERO

BARRIOS

ROJAS

CERDA

AGUIRRE

ARACENA

MILLA

VALDIVIA

WASHINGTON

MARIA

MONICA

SILVANA

ALBERTO

CARLOS

FRANCISCO

GLADYS

NORMA

DORIS

Luis

GLORIA

PATRICIA

MARY

EDUARDO

PAULA

MARIA

ALVARO

FABIAN

JUAN

MONICA

REMUIO

JEAN

CELINDA

|HELA

NC

Tievar segumiants de 1 aGenaa Gel Delesado Monepal y e fos ety s G5 por1a L Municipal.
Gestion documental para la ejecucion del programa.
Colaborar con el equipo de la Delegacion Municipal en la gestion y ejecucion de acciones del programa.

iz

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

771219

670,961

670,961

01/01/2023

31/12/2023

NC

e g e e
Tlevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de Ias Iniciativas g G5 por 1a T Muncipal.
Gestion documental para la ejecucion del programa.

Co\aboror con el equipo de la Delegacion Municipal en la gestion y eJecuc\én de acciones del programa.
B ollm e it e e el e o e e e |

Técnico en Administracion de Empresas
Mencién Finanzas

COQUIMBO

PESOS

642,269

P

558,774

P

558,774

01/01/2023

31/12/2023

NC

Tigvarsegummiants de 1 aGenda del Delesado Monepal y e fos et s G5 por 1a T Muncipal
Gestion documental para la ejecucion del programa
. Co\aboror con e\ equ\po de \G De\egac\on Mumc\pa\ en \G geshon y ejecucion de acciones del programa.

5 R s

©

NC

Técnico en Contabilidad

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

T
T Redina Tev anTamentos 46 T eimacion paraTa erBoraaion de Tommes $oeiales GeTos Usuaros e Ta DeTeg
territorio.

2- A'endén domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desD\chm\en'o para asistencia social.

Municipal en el

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

772,408

671,995

671,995

01/01/2023

31/12/2023

4 cecElemenn
T Gesﬂon adm\ms'roﬂva Y documema\ de\ area de F\GHWCGC\OH Y Comro\ de Ta Delegacion, ademas de las funciones conerl
Delegado Municipal cuando se requiera.

2 Atencion de PUbico enos accesos do servicios y primera acogic para fodas s ridadesy [a delegacion cuando (o requierar.

e e e T S

NC

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

628,622

628,622

01/01/2023

31/12/2023

T Rediar Toboios d6 Obrak Tenores 6 6 Sspacio PUBICS Bor mergencias en eTferTone abordade porTa Deleg Municipal
2 Redlizar tareas de recuperacion y de dreas verdes por el programa para el ferritorio de la Delegacion
Mum'c\'pa\

el e e

NC

Maesiro de Obras Menores

COQUIMBO

PESOS

903,251

903,251

01/01/2023

31/12/2023

T ReGliar GeCTones ParG MEenTiv ary Mol ar 16 parTepacion de1a comundad e erTerion de 13 deleGacion en e Tvidades,
inicitafivas y proyectos comunitarios.
2 Es'ab\ecer v\'ncu\os y s\nerg\cs en're \c comumdcd del 'em'or\o y orgcmzcc\ones pOtho pﬂvcdcs

e Sl

NC

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

T REaTar Sides & Terenc para Tepecaionar requenm'_v_cl_v_wen S aB Tos Usoaros e eTTerTero de T Delegacion Monicie elegacion Municipdl.
2. Llevar registro de las solicitudes, requerimientos, inspecciones y seguimiento de su ejecucion e inspeccion.
3- Atencién a usuarios de [a Delegacion Municipal que presenten requeimientos o slicifudes asociados a obras menores por casos

e iy

Técnico en Administracion PUblica

COQUIMBO

PESOS

874,984

P

761,236

P

761,236

01/01/2023

31/12/2023

NC

« Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones publico-privadas.
« Disefiar y coordinar actividades y falleres parala activacion de los vecinos de infereses comunes en el territorio.
« Copacitor alos vecinos del territorio en la planificacién y liderazgo de grupos humanos, entre ofras habilidades y técnicas.

Secretaria Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

787,636

P

01/01/2023

31/12/2023

NC

T. Coordinar con Ias Unidades municipales encargadas de 1as organizaciones ComUniTanas, GUMentando U alcance con la comunidad en
ftodas aquellas materias que permitan facilitar la constitucién, funcionamiento y la plena aplicacién de la ley sobre Juntas de Vecinos y
demas Orgamzac\ones del Territorio.

. s el e i e Al e e e il e A s R S e oo s

NC

Educadora de Parvulos

COQUIMBO

PESOS

1,762,670

P

1,533,523

1,533,523

01/01/2023

31/12/2023

5 —
T Redliar Tobaros 06 obros Tranares o el Sepaco PUBTES por eergencios en sl Ternions aberaads por o Delegacion Mureipal Gjos de obras menores en el espacio publico por emergencics en el Terriforio abordado por Ia Delegacion Municipal
2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.
3. Salidas a ferreno en virtud de las necesidades del servicio y en atencién a la comunidad.

o

e S St o ) ot e Sl

NC

Maestro Construccion

COQUIMBO

PESOS

651,857

567,116

P

567,116

01/01/2023

31/12/2023

T. Realizar levanfamientos de informacion de necesidades por ferriorio.
2. Colaborar en los procesos de participacién ciudadana comunal.
3. Ar_'oyar y/o coord\nor \G capacitacién de las orgomzoc\ones comunwoﬂos

NC

Técnico Parvularia

COQUIMBO

PESOS

835,389

726,788

P

726,788

01/01/2023

31/12/2023

Tiever sequrmients de T8 Gaenda der Delegado MoRapaTy & 1o TEioTv o Gesonades por 16 DeTegadion M Seguiento de Ta agenda del Delegado Municipal y de fas inciariv as gestionadas por 1a Delegacion Municipal
2. Gestion documental para la ejecucion del programa
3. Colaorar con el equipo de la Delegacin Muricipal en a gestén y efecucion de acciones del program.

NC

Secretaria

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

- ATenciony evaloacion BIoPIcosocialy Sonamica detos Giuaros del programa, peremecientes arTerions deTaT
2. Realizar levantamientos de informacién parala elaboracion de informes sociales de los usuarios atendidos y levantamiento e S
ante emergencias ocuridas en el fertoro de a delegacidn.

(=t vzl i, s il ey

NC

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

936,628

814,866

P

814,866

01/01/2023

31/12/2023

T REGarevantamentos deTarmacion para 16 Slaboracion de nTormes soc ares e 1os Uroarios de T8 Delegaeian Murcipar ener
territorio.
2. Alencién domicilria en casos de usuarios con dificutad de desplazaniento pera asifencia social.

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

904,807

787,182

o

787,182

01/01/2023

31/12/2023

3 ot
TTievariegorent Seguimiento de o oge_d_d‘m_v_d_m'n o del Delegado umc\po\yde Tos Shcaivas g poriat T MUnCpal
2. Gestion documental para la ejecucion del programa

3. Colaborar con el equipo de la Delegacin Muricipal en a geston y ejecucion de acciones del program.

g e [ e

NC

Ensefianza Media

COQUIMBO

PESOS

594,160

o

516919

o

516919

01/01/2023

31/12/2023

4 R gy
1= AT enTa TOUIGETon 6 Proveetos o oraenEaciones SelTartone: proyecios a organizaciones def ferforio.
2. Guiar y asesorar alos usuarios individudles y colectivos parala postulacion a fondos poblicos.

3. Mantenerse capacitado y actualzado de los convocatorias publcas y privadas de fondos pard orgarizaciones comuniarics,

v e e Y

NC

Kinesislogo

COQUIMBO

PESOS

480,739

418,243

o

418,243

01/01/2023

31/12/2023

ik i ron ez o
T REGRGrGeciones para meenfvary moTvar 16 parEpacion et Comonaad e el TemTore de T delegacion er oeTvidad
inicitativas y proyectos comunitarios.

2 Establecer vinculos y sinergias enire [a comunicad del feritorio y organizaciones publico-privadas.

NC

Técnico en Administracion de Empresas

COQUIMBO

PESOS

805,666

700929

700929

01/01/2023

31/12/2023

o o e el iy
ReloeT Tobojos g6 obras Fenores 6n eTespacio PUBICo For ereraencics en & Teniiont abordods poria Delegeaian Moric Gjos de obras menores en el espacio pUblico por emergencias en el fermiorio abordado por fa Delegacion Municipdl.
Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

Salidas a ferreno en virtud de las necesidades del servicio y en atencion a la comunidad.

S e i et o el 1 e Do i e s e S e b )

NC

Maestro Construccion

COQUIMBO

PESOS

722,554

628,622

©

628,622

01/01/2023

31/12/2023

Mollvar 6 Ta comunidad del ferrorio de Ta Delegacion Muricioal para e desarolio de actividades comonitancs.
Buscar y generar vinculos y sinergias enfre la comunidad del territorio y organizaciones publico-privadas.

NC

Técnico en Preparacion Fisca

COQUIMBO

PESOS

751,352

“

653,676

653,676

01/01/2023

31/12/2023

kgt

ST ar 16 Comonaad derferiors e 1o Delegacion MUNCpa parer e Gesartors 4a aety ades comuranas.

Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones publico-privadas.

Disefar y coordinar actividades y falleres parala activacin de los vecinos de infereses comunes en el ferforo.
it o lne v arinae dal iaritorin an ln onficaciAn wiidars o ntree hahiiAack

NC

Monitora Aerébica

COQUIMBO

PESOS

214,842

“

186,913

186,913

01/01/2023

31/12/2023

oo e o .t

REGIGr Han010: 6 GBras ThEToS S ol SSpaeI0 POBISS Bor Srergencios e el TEmoms Sborado por 16 DEsgacon 1 JrieaT
Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social alos usuarios del programa.

3 Sah’das a rerreno en virmd de los necesidades del servicio y en atencién ala comunidad.

7
2
3
T
2
3. Disefar y coordinr ctividades y falleres para a acfivacion de os vecinos de infereses comunes en ol feriorio
T
2
3
4
T
2

Alizer tore 2e o rsinros an Arame vardas na el tarditarin da 1n N iAn My isinal

NC

Operario

COQUIMBO

PESOS

722,554

628,622

©

628,622

01/01/2023

31/12/2023

e Recepcwon VST TR

2.- Asistir alos usuarios previo a la atencion con el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.

8- Propender al ordeny seguridad en la afencin de los usuarios en los dependencios de [a Delegacion Municipol
M ptanciAn intanel dal vacin

Ensefanza Media

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

NC

Afender a usuarios del progromo er eTTeritono de 1a Y T T0s GSOCIAAO Q Ia Prestacion e Servicios y
obras ala comunidad que se realiza en el territorio.

2 Realizor salidos o fetreno para evaluary priorizar o5 requeriientos de los usuarios en el erttoro de fa Delegacion.

2 | low o ragictzn do o enlicih, LA

NC

Técnico Nivel Medio en Atencién de
Pdrvulos con Mencién en Educacion
Diferencial

COQUIMBO

PESOS

638,178

555215

555215

01/01/2023

31/12/2023

1-Catfion colaboratva con IeUCones BUBICS Bt adas: MEaIans 1 geslion G8 recirsos y/o SnTega de ReTGMIENTGS GUS ConTBUYaN
al desarrollo comunitario..
AESEEEE vinculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones publico- FUEEES

Infeyrro v i o Ine i i inclhrich il v snlactiyne aeen Lo noeh dnalAn o fandoe rinll

VARAS

CARVAIAL

JHOANA

NC

Profesora General Bésica

COQUIMBO

PESOS

1,837.954

“

1,599,020

$

1,599,020

01/01/2023

31/12/2023

RS aEa Y ShTaENTos Ge TTOMMAcion para 10 Iabor eI G MiGMies Sociaies 68 0% Ussaros deTaT
territorio.
Arenc\an dorricilicria en casos de usuarios con dificultad de desp\uzum\emo para asistencia socm\

YMURICIPGT €N ef

SOLER

GONZALEZ

FARIDY

NC

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

1.111.226

“

966,767

$

966,767

01/01/2023

31/12/2023

il e e i~ i
Mcmvclr Cl \Cl camumdud de\ TEm!OHO de \G De\eguc\on Municipal puru E\ dssurroHo de L]K:HV\L‘JDL‘JES comummms
Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones publico-privadas.

Disefar y coordinar actividades y falleres parala activarcin de [os vecinos de nfereses comunes en el ferforo.

Aol taritaria an ln AlanifienslAn v lidarazns da o e e _antea atrac hehlidedas u tacnisne

ARAYA

FUSTER

LUCIA

NC

Tecnico en Administracion Publica

COQUIMBO

PESOS

1,010,431

“

879,075

$

879,075

01/01/2023

31/12/2023

Mcmvclr Cl \Cl camumdud delferritorio de la De\eguc\on Municipal para el dssurroHo de L]K:HV\L‘JDL‘JES comunifarnas.
Buscar y generar vinculos y sinergias entre la comunidad del ferritorio y organizaciones publico-privadas.
Desarrollar actividades y falleres parala acfivacion de los vecinos de infereses comunes en el feritorio.

Oeinttre S IAS i ol sttt

)5.”\,4“.:»4.:»
)

Sl AP e A e P A

Tecnico en Administracion Publica

COQUIMBO

PESOS

802,839

698,470

$

698,470

01/01/2023

31/12/2023
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T Realzar de paraia @6 ITormes sociales de 105 UsUarios de 1a DEleg Municiparen er
terriforio.
NE 2. Afencién domicilaria en casos de usuarios con dificulfad de desp\czam\emo para asistencia socm\ leEaceaocia] CECLLUES =5 R & 1028474/ $ L2578 iz Bl
PARRA ORTIZ JUAN — S et e e ot b
T- RSGHI{]V \SVGNG[WSNOS de \mormac\on para la elaboracion de informes SDC\D\ES dE \DS usuunos de \D De\eguc\on Municipalen el
teritorio. .
) NE 2 Atencion domiciliaria en casos de suarios con dificultad de desplazamiento para asistencia socidl. [ehiEiiD Sest] CECLLES =5 R & 1028474/ $ L2578 iz Bl
MARQUEZ CATRILEF ANGELINA i e e i e el i e el U i S e R
1 ~Realizar levantamientos de informacion para la elaboracion de informes sociales de los usuarios de la De\eguc\on Municipalen el
teriforio. . .
S 2- Afencién domiciiaria en casos de usuarios con diiulfod de desplazarmiento para asstencia social [l S CCQUILED EESOS G102 /[ 508771 3 S0 Lol 2023 RLiz2es
PRIETO CASTILLO PAOLA . e P
3 REGTG Tabaros de obres enoTes Srre Svpacio PUBTES Bor STergencics en STTmTons GBeraads por T Delegacion MURGIRaT
e 2. Ejecufar obras menores en viviendas con riesgo social alos usuarios del programa. e SRS FES | sl e OV T
; 3 Salidas aferreno en virud de a3 necesidades delservicio y en afencion a a comunidad
CORROTEA GONZALEZ DANILO A_Danlizar trrane Aa nadae linani e, s ~Ane Aal tarrditarin Aa ln NalancciAn Minicinal
foTvarala comomaad aeTTenions 46 I Deleaacion MunEIpa pard o1 Gesarrolo de Gety Riades omumTanas.
- 2.Buscar y generar vinculos y sinergias enire la comunidad del ferrforio y organizcciones publico-privadas. Sy ) RS FES samies]| o szl o e R T
3. Disefor y coordinar acividades  fallres parala octivacion de 03 vecinos de infereses comunes en el teriforo 2023
CORTES MORALES HERNAN A Oviantor o lne uarinac dal taritarin an I nlanific acidn ulidarconn da aninae bmoanae a ntrac hahilidadac u taeni
T Reaitiar Tabajos de Gbras mendres en el S3pacio PUBIC por Sergencias en el ferimiono abordads por a Delegacion MURCIAT
e 2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo socil a los usuarios del programa. e RS FES )| s ey R T
’ 3. Solidas o terreno envirud de los necesidades del servico y en afencion ala comuridad 2023
OLGUIN VARGAS RODOLFO | tarritarin da o D HAR AALinicinal
L RTRGEn d6 BUDICS Prevencian 175 TTeTones s Teaiar o Gervaeiones coressondientes
& + Registro de enfraday salida de correspondencia, con su archivo correspondiente. e RIS FEES sl )| R T T
+ Relizar agenda semanal de compromisos, acividadss y reuniones del Delegado.
CERDA PORTILLO VALENTINA e el gl A e e PO
e praseniar T Alaide CUANGS Sea procadents en GcTvidaaes profocelares de su secTor Terromd
& + Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector feriforial asignado. _ AR RIS FEES | o weEle e T T
+ Conalzar e iformar a a autoridod comunal, sobre stuaciones de emargencia que ocurran en el feriforo ol que fueron designados,
ROBLEDO RAMIREZ ANDRES ~nanrdinandn ~an loe dictintae Linidadac i inicinalac loe madidae nrav antiv ae ~aracnandias
Represeniar ol Alcalde cuando sea Procadents smacividades Broocolares e su sector Temona
& + Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector feriforial asignado. _ . RIS FEES Temea]| o wenesls  nenes o T
+ Conalzar e informar a a autoridod comunal, sobre stuaciones de emargencia que ocurran en el feriforo ol e fueron designados, 2023
MARIN MADINA ARTURO tove L iniddae i inicingd antivac
SREpieseniar o Alcaide cUands sea Procedents naeTvIdades protocaicres de sy secor Temondl
& + Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector feriforial asignado. _ P COQUIMBO PESOS 2054848 $ 1787.718|$ 1787718 01/01/2023 31/12/2023
+ Conaizar e informar a a autoridod comunal, sobre stuaciones de emargencia que ocurran en el feriforo ol que fueron designados,
SANCHEZ SANCHEZ ADOLFO et e . artiv e
FFrEsTor oldboTaaion en a Panicacion mensudt ae 6 pauta e pransa. relacionada confar ausen de Tas GeeTones Gus mprenda el
1 fi . e
NC municipioy gue vayan en directo beneficio de o comunidad . Periodista COQUIMBO PESOS 1,321,556 | $ 1149756 § 1,149,754 01/01/2023 31/12/2023
2- Colaborar en [ organizacion y coorainacién de punios de preria con los medios de comuricacion.
FRONTERA ADRIANA T s S Y NSNS s e e T
T EGEy compagnaeion el miarmaiive MURCpal LG Serena Tnforma", GUs &3 emifido semandmente: a1 comundad porias
les plataf it ) ’
NC principales plataformas digitales que posee el municipio Edifor COQUIMBO PESOS 1165394 $ 1013893[§ 1013893 01/01/2023 31/12/2023
2.- Apoyo enla elaboracién de notas de video, edicién y posterior enfrega del material audiovisual a los medios felevisivos locales,
RAMOS cAMPOS 0SCAR e ey e
T=Coldborar enfa Coberfura GudlovsUal de GCTVdades en que paricTpe el alcalde de 1o Comunay aquelias Gue Sean Soleliadas por G
propia jefatura. .
N . . M 1,559, 1,356,851 1,356,851 1/01 1/12/2023
€ 2- reslor asesoraniento 16crico en 3 formuiacion de Spot pubicilarios que formen parte de o esfrafegios elaporadas en ¢l marco do [EeireigEin CORLIES GEOS =R | O 25| 9 2D OVRIVETS B2
TAPIA BARRAZA WILSON e G et
TEFSHolecer 10 aoson de Gegionss. programas y proyecios qus provengan de Tos aeTenTes DeparTamenTos y SECTIones GUe posee eT
municipio. e
e 2. Prestar apoyo y cobertura periodisiica en el desarrollo de actividades generadas, auspiciadas o patrocinadas por el municipio de La | SModsa UGS RESCS S| © o228 (PR 228 ool SR
BRITO VILLALOBOS CRISTIAN ot
T Frestar apoyo y cobertura s eTdesanolo de GeTviaades Generadas, GUSPICIAdas 6 PalrocTNadas por eTmuncipio a6 [a
- serena y ademds aquellas encomendadas por la jefatura del Departamento de Comunicaciones Estratégicas. R CEAND FEEl ez o wensille  nspes EETD SYPET
2- Fortolecer a difusion de acciones, programas y proyectos que provengan de os diferenies Departarmentosy secciones que posee ol
GARVISO GALVEZ ELEAZAR e
T Erobar, safary Brodoat magenss fomadas Giaramente por Samara proTesioralTas 24 00 Tords GeT did, 16 cUdT sTara Ubieada em
F¢ . .
- locacién frente al Faro Monumental, o de oo atractivo de la ciudad de La Serena que indique el Departamento de Comunicaciones [ oo oo CEAND FEEl wanes|| o ez o OB EETD SYPET
Estratégicas, o que proponga el clcalde, previa veriicacion e fociiblidad:
CHAVEZ DELGADO RODRIGO P e
Pariicipar de Gresonas pUBTETANGS Gl MUR B0y Siras eridadas GUe se InvalucTen ConEsle. comb: Sarupagionss. Tndaciones:
f - i
- empresas publicas y/o privadas, juntas de vecinos, enire ofros. Colaborar en la calendarizacion de los esfuerzos comunicacionales D CEAND FEEl ez o waells e EETD SYPET
Isefeccion de os medios publicitarios, evaluacion y conrol de a publeacion). Brindar dpoyo en a orienfacion de recursos fsoleccion de
DiAz HERRERA CRISTIAN Ap— Py Py i
5575 n T DIUsEy promover e BatiomiG 6 [a Serend. atrav &5 de T reaaion y promocion e ComuRCacional
- digitales e impresas. Colaborar en el disefio, construccion y administracion de la marca La Serena, a fravés del uso de diversas R ETD CEAI® cEen raee)| s amEmy T WPETD
digitaes, que aporten enla dius6n para @ comuridad Parfiipar en a elaboracion de distinias campanos
MATAMALA SEPULVEDA GONZALO e e AV e e sy o A T B SO
Pacpar de ceesoncs pUbTEITaas T UREETS Y Olras Snfdades U8 38 T oTucTer Eon exle. Eomp- aarpacionss. fndaciones:
- empresas poblicas y/o privadas, junfas de vecinos, enire ofros. Colaborar enla orientacion de deferminacion de los recursos fseleccion [ oo CEAI® cEen tas)| o sz o mEn T WPETD
i los medios y soportes publiifrios) que resullen mds eficentes parala obfencion de un mayor costo bensficio de olos. Apoyar alos
ALVAREZ ALVAREZ NATALY e e ks
Pariepar de Gessonas pUDIETaNGs 6l MRG0 v Siras ridaaes Gus se Invalcian Son &x1e, comb: grupacionss, Tundaciones:
- empresas publicas y/o privadas, juntas de vecinos, entre ofros. Colaborar en la calendarizacion de los esfuerzos comunicacionales R ETD CEAI® cEen tas)| o sz o mEn T WPETD
{seleccion de os medios publiciarios, evaluacion y conrol de a publicacion). Ayudar en o deferminacion en a orenfacion de recursos
CALDERON CUELLAR RAUL g e g, A ey A S Sy it
- Apoyar en el desarrolo de las disfintas ctividades fanto administrativas y profocolares que organiza el Municipio. Apoyo enladifusionde [ oo . I el s AEms|s  AuEes DD WPTTD
las actividades municipales, gubernamentales, pUblicas y privadas segun corresponda.
BROWN PINTO MAURICIO
Apoyo en la elaboracién de material visual de acuerdo a los requerimientos de las acfividades realizadas por el programa comunitario.
NC Apoyo logistico y técnico de las diferentes eventos impartidos ala comunidad. Apoyo en el manejo de equipos de audio para el Técnico en Audio y Visuales COQUIMBO PESOS 760805 | $ 661900 $ 661900 01/01/2023 31/12/2023
ORTEGA DUBO ROBINSON de los actividades comunitarias.
< Efeciuara progi Ton de [ agenda de [a primera Gurondad comundl, anfe V7o Ul
- asimismo las necesidades de las organizaciones comunitarias, sean éstas ferrforiales o funcionales como, por ejemplo: juntas de vecinos, T e e ST . I )| e DD WPTTD
ceniros de madies y lubes deporiivos.
ORDENES PIZARRO JORGE Py etindme 1 inicd lne nacacidadae
TG BTG macion 570 G08nac G518 Pmera GoToTdad Comural, Gfe TEauerTTEnTos 15 T Taaones SUBs ParerTaias
- asirismo [as necesidades de [as organizaciones comunitarias, sean éstas ferrforiales o funcionales como, por ejemplos juntas de vecinos, (¢ oo o . I el s armes DD WPTTD
_ centros de madres y clubes deporfivos.
ALavo YAREZ LORETO = Conrdinar lne dictintne auiclisncine da o nrimern cutaridad_en cintanin con lne diclintoe nidaee o nicinalac e
« Asesorias comunicacionales, relativas a sifuaciones afingente en materias de carécter social, deportivos, culfural y econsmicos.
NC « Coordinar con medios naci ei i las disfintas de los distintos programas municipales. Periodista COQUIMBO PESOS 766080 | $ 666490 $ 666490 01/01/2023 31/12/2023
BUDROVICH PALACIOS JORGE
~Atencion 3 e ServICios enViTud de 165 1765 e SUs resp Brog
NC O B @ e bliasesiiines, Psicélogo COQUIMBO PESOS 1,526,155 $ 1,327,755 | $ 1,327,755 01/01/2023 31/12/2023
* Portcipacion en procesos de seleccin de personal de programas comunfarios.
FRIAS BARIAS RODRIGO AT Sy e
Afencion Kinésica a I‘UHC\OHGHOS ya de servicios de comunifaros.
NC O Dz 6le efetion @ AL TeN (24 o W GllEE e leoy o Eiler isiemlzmiii. Kinesiélogo COQUIMBO PESOS 1393974 | $ 1212757 | $ 1.212.757 01/01/2023 31/12/2023
+ ApoYo en proceso de Diagnéslicos organizacionales
MERY SANHUEZA SEBASTIAN AlizriAn de tallarac da rahahilifacidn v nrew s, n Ao tractarnac micouln acoisldtics
Asesor 0 PG PSIcosocial. BNGONJG Grencion & oqueHos Ca565 o que Se requiera Gpoye para el confrol de 1a
e STl B 5 e T I 05 250 T el e e e oo |y TS PESOS aesaz | o sl s . AT T
CHELEN 'VENANDY CARLOS Annun v fartalacimianta da lne Conncitracinnac dal narcanal da nrasros ~amunitarine_Aranarcinnandn acteatanine da An da
Saiizor Talleres deportivos GUS ContbUYaN  MITIGAT 1GCTOres de ESTTes &N 10s dISTINTOS ProGramas ComMUNITANoS.
e + Apoyoy fortalecimiento e las capacitaciones del personai de los comunitarios, proporcionand de promocion [, o e e ueacion fisca TS PESOS 53| o | e AT T
e esflo de vida saudble a raves del deporte y vida sona.
OLIVARES JUAREZ DAGOBERTO ach i~ Arnal tnciidads an lne ~inn,
R e e Pcasasiar PRdands cencn Gl uqueHcs "Casos 6n qUE se requ\erc R SyoTEaIco:
NC oy iisilee, veDllE clfsllely D EEERERNED ERi bR ||y s @gns COQUIMBO PESOS 1050741 | $ 914145| $ 914,145 01/01/2023 31/12/2023
_ cousor a propia acvidad abord brmdanda afencién a acuelios ecses en e s fequiera apoyo farmacologico.
ANAZCO RAMIREZ JUAN Annun u fartalacimiant e Coanacitacinnae da lnc trahoindas A actratas i anciAn ds ln calud
o r R e 1o GIToT G CaTor Tty 5 B o aTon 08 e T SO e e G SO0 Dy oOrame, 6 Geoaras S henaTaery obhguc\ones
NC en cada conirato. Ingeniero Comercial COQUIMBO PESOS 149,426 | $ 1000001 |$ 1000001 01/01/2023 31/12/2023
+ Revision de asistencia segin corresponda, para dr nicio al proceso de pago.
PAEZ |DIAZ SEBASTIAN o Annun an in An Aa 1in infrarma manciinl da narn ~ada nrnarama ~an al ahiata da car Al Cancain
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1. Gestion profesional de casos sociales referidos por los sefiores Concejales. 2. Atencion y orientacién alos usuarios del Programa que se

NC presentan en la oficina de Concejalia. 3. Derivacién de casos socicles a diferenfes unidades Municipales. 4 Salidas a ferrenos para Asistente Social COQUIMBO PESOS 1128504 $ 982,146 | $ 982,146 01/01/2023 31/12/2023
BARRERA CERDA FABIOLA verificar anfecedentes mediante Visitas Domiciliarias. 5. Labores y/o furos de emergencia segdn las n delservicio
e carpetas, Kardex, ClasTicar dOCUMEnTos y arohivar
NC pashebnerelcolilcoleoelEconcoie SIen CaSS) o : - Asistente Social COQUIMBO PESOS 1,670,474 | $ 1453312 $ 1,453,312 01/01/2023 31/12/2023
) -Inscripcién de nuev as constituciones en Libro de Registro Organizaciones Comunitarias funcionales y terriforiales
PIZARRO BASADRE MARIA g o g, Sy ) Oy i WGy S oy iy SO S R e
< Brindar apoyo para desarroliar debida y oporfunamente Ias Tunciones y afribuciones del Honorable Concejo Comunarl de La Serena en
- a::::z\(\]r&ecrggsde los fines insifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Ensonanza Moedia — — amevd|s coedls . — SPETD
NUNEZ AGUIRRE MARIA o CactiA cnrinl
Hidor Gpoyo Pard desarolar Geba Y SporURGmenTE 165 TUnelones 7 STBUCTones GeTHOROraBIE Concalo Comunar a6 Ta Serena en
- 35&352?&?52?5 los fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfituciondl de: B e e e || csaunEs — aeed|o coedls —— VD SPETD
ESTAY. ARRIAGADA AGUSTIN  Cackidn nrafacinnal da ~ncne cncinlac o Cancain Caminal Aranarcinnandn atanciAs e
Hrder Gpoyo pard derarolar Geba Y SPorURamenTE 165 Tonelones 7 STBuCIones GeTHOROrabIe Concals Comunards Ta Serena en
- 35&352?&?52?5 los fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfituciondl de. — — — aeed|o coedls —— VD SPETD
Mufioz CLERIN ALINA + Cactidn nrafacianal da ~ncnc carinlac o lnc racirantac Al Hanarabla Cancain Caminal nranarcinnandn stansiAn anaus u darincidn
Bindar Gpoyo pard desaroliar Jebiday SporTURaments 1as Tuncionss  TBUcionss deTHoRerabls Concels Comundl de La Serend en
- f)fﬁgﬁlﬂiﬁis"e los fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18,695 Orgénica Consfituciondl de. P — — aeed|o coedls —— VD SPETD
BARRAZA CURTEN ANDREA o CackiA crinl
Hrder Gpoyo pard derarolar Geba Y SoTURGmeNTE 165 Tonelones 7 STBuCIones GeTHOROrabIe Concalo Comunards Ta Serena en
- el cumpiimiento de los fines nsffucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ey N°18.695 Orgdnica Consfitucional de Egresado Técnico Nivel Superior Gestion | oo — aedlo coello 50154 EETD PFTD
Muricipalidades. Indusril
HIDALDO HIDALGO RENE o CackiAn neafacinnal da ~rene enninl e Cancain Caminal_nranarcinnandn ~tancis e
dor poyo pard deraroliar Geba Y SpoTuRamenTa 165 Tonelones 7 STBuCTones GeTHOROrabI8 Concals Comunards Ta Serena en
- f)fn“‘gﬁmi"éife los fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfituciondl de. —— p— — geels sl — EETD PFTD
OSORIO JOFRE MABEL  CackiAn nrnfacinnal da ~nene cncinlac o lne raciurrantae ol Hanarahla Cancain Camonal_nranarcinnanda atancidn_anaun v dariacidn
Bindar Gpoyo pard desaroliar debiday SporTUnaments 1as Tuncionss  iMbucionss deTHoRerabls Concejo Comunal de La Serend en
- a::gzhaw:angzsde Ios fines insffucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfituciondl de: periodista p— — geels sl — EETD PFTD
HERRERA DIAZ CAROLINA o CackiA carinl
rdor poyo pard derarolar Geba Y SporuRamenTE 165 Tonelones 7 STBuCTones GeTHOROrabI8 Concals Comunards Ta Serena en
- f)fn“‘gﬁmi"éife Ios fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgénica Consfitucional de: —— p— — aedlo coello 50154 EETD PFTD
LEIVA AMPUERO CRISTOPHER o CackAs cnninl
Hidar Gpoyo par desarioliar debiday SporTUnaments 1as Tunciones y SiMbucionss deTHonGrable Concelo Comunaldé L6 Serend en
| cumplimiento de los f 18, . )
e ;ﬁgzgz;:sde (s fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgdnica Consfifucional de e RIS FEel | s D EETD SYPETD
MANRIQUEZ MANRIQUEZ LLITH < ot e crinine o ne car o oo
Hidar Gpoyo para desarioliar debiday SporTUnaments 1as Tunciones y SiMbucionss deTHonerable Concelo Comunaldé La Serend en
| cumplimiento de los f 18, . )
e ;ﬁgzgz;:sde (s fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgdnica Consfifucional de e RIS FEel | s D EETD SYPETD
JIMENEZ ORELLANA LILIAN o CackiA cnninl
*Hidar Gpoyo par desarioliar debiday SporTUnaments 1as Tunciones y TMbucionss deTHonerable Concelo Comunalde L6 Serend en
| cumplimiento de los f 18, o
e ;ﬁgzgz;:sde (s fines insfifucionales, en concordancia con el arficulo 92° de la ley N°18.695 Orgdnica Consfifucional de R RIS FEel | s D EETD SYPETD
LARRONDO ROIAS HERNAN < Cociin e e e eniplan e sarsrantae - R —
 Colaborar en acfividades culfurales en la Casa de la Cultura de las Companias.
NC o Asistir cuando se requiera en la correcta afencién de usuarios en la Casa de la Culfura de las Compaias. Administrafiva COQUIMEO PESOS 643598 $ 559,930 $ 559,930 01/01/2023 31/12/2023
oinz BERENGUELA |MARIA  Colaborar, cuando se requiera, en el registro de usuarios en la Casa de la Culfura de as Compafias.
< ADOYG CUGNTO 56 TeqUISTa 6N TG GesTion y SopoTTe 5 BibloTeca MUNCIpaT y ASUnTos METTGlGnGs:
o i e e
e « Apoyo cuando sea necesario ena reaiizacion charlas y exposiciones de Gabriela Mistal en actividades Municipales e insffuciones | Profesora de estado de castellano y AT PSS s s o WEETD WPFTD
N S S publicas y de educacion, con énfasis en colegios de la Corporacien Municipal. filosofia
Prponer'y colaborar en o Scucion del programa Gnudl de e ividades detas Casa de Colira Las Compane.
f i ) ;
e o Asisfr a las Organizaciones Arfsticos Culturales del Territorio ena formulacion y postulacion de proyectos gubernamentales y/o privados [, oo« CEAND FEEl s o e R EETD SYPET
sean de resguardo patrimonial, cultural y furisfico.
VALERO CORTES ALVARO e g R T o e
 Colaborar en la mantencién y actualizacion del catdlogo de lioros y material disponible de la Unidad.
NC « Asistir cuando se requiera en la correcta afencién de suarios Tecnico Administrafivo COQUIMEO PESOS 884127 $ 769.190| $ 769190 01/01/2023 31/12/2023
SANTIBANEZ B0LADOS ELIZABETH « Colaborar con la inscripcién mensual de nuevos usuarios fanto en la Biblioteca como en ferreno.
< Colaborar en Geciones de Ta gestion culiural del Cenfro Culfural Sanfa Tnés y al Deparamento de Culfur
- ;5%2?:;0; sg;;r:;gﬂcoc\ones ¥ profocolo en actividades con la comunidad organizada en fodos los espoc\os culturales y I direccion [po i o vico CEAI® cEen sl o e s T T WPETD
ESCOBAR ROBLEDO ENZO i an It i o e o o it o e
Ssfir GaminG e STana0 36 requeia aTos derentes Sspacios Cutiraies deTa Dreceion e Tt s PO mon:
e  Colaborar en la gesfién administrativa y acciones de extension del Departamento de Culfura. e CEAI® cEen el e e & s T WPETD
_ o Asisfr de acuerdo allas disfintas labores que redlizan los nfegrantes del Deparfamento de Culfura
BUGUERO HERRERA JOHANNA - retidn i e vl g s plae ez b bt S T A e
- « Elaboracién de una base de datos con cada una de las organizaciones que anuaimente hacen uso del Teatro Municipal sea Técnico en Adminisiracion Pblica, CEAI® cEen sz o el o B T WPETD
cancelando por su uso y aguelas que cuenen con el Pafrociio Oficial de Alcaldia que 03 berd del pago. Gestora Cultural
REYES HARRIS MARCELA o Strcicios L, oo
TG GeTvidades 08 vavan en pos de ponet en v aory dTGRGNTa obra M elraiiana & par deiTe NoT de fa RuTa Camie Gabrera
Mistral
J— S - oe « Coordinar el recibimiento de elencos e indicar uso de equipos, medidas de seguridad y condiciones de uso, antes, durante y despuss | omioder COQLLIEC RECS 2|6 =8| 9 S OV SRS
LE LE
asilo demanden.
NC « Colaborar en el resguardo material del feafro municipal para con cada una de las actividades que se redlizan en esfe recinto cultural — |Gestor Cuitural COQUIMBO PESOS 707348 $ 615393 § 615393 01/01/2023 31/12/2023
PRADO HIDALGO VICTOR municipal
= Colaborar en conunto con eT Servicio Naciondl de PUBICGs (6x DIEAM] Sobre dfnTos V765 para opfimizar T
- funcionamiento de la Biblioteca Alonso de Ercilla o Bibliofeca Altovaisol. Egresado Tecnico en gesfion . I nemsz| o weele e DD WPTTD
» Al cuando se reauiera, ena carecta alencidn de los nuevos usuarios administrativo ULS
ROMERO OCARANZA VLADIMIR e
SR G Taades 58 Vavan o Bos 86 Borer envalsry Afcaon 16 Gbra METTNG & partt derTi NPT de Ta Rora CaminG Gabrera
- Miirol. Lo anferior, en coordinacién permanenfe con la Direccién de la Bibliofeca Regional GM y a Direccion de Tursmo y Paimonio. oo o . I sl s B DD WPTTD
. + Asit cuando se requiera en a correcia afencién de usuarios
BARRAZA CoBO IVAN A Lienirin I Cocn Ao
BTy RS S Ty O S aTE TSR & o SSUaHoS, GTTSTaS, GGrUpGTIONGS y GsTores CuNOrales GeTsecTor e
temdticas culturales.
NE « Parficipar, cuando se requiera, en acfividades con la comunidad del departamento de culfura. Ninguna ERQUIED PESOS 8843211 $ 767391 3 (s CEzs) e
VALENZUELA INOSTROZA ALDO A e izt e ot AU el e A e A
« Rescatar del deterioro los diarios que dispone la Biblioteca municipal Alonso de Ercilla y Zufiga de cuafro décadas
NC « Seleccionar ordenar compaginar y encuadernar en fomos mensuales Ingeniero en planificacién y desarrolio | COQUIMBO PESOS 1218827 | $ 1060379 $ 1060379 01/01/2023 31/12/2023
MORALES RO BERNARDO  Colaborar con el departamento de Culfura en la realizacién de distintos eventos y acfividades en sus diferentes espacios
<+ Generar ConTeniaos I0aIes y b GSGCIGTOS G TeTono U Ofos CONTenidos 516 reqUISTen G TGves e
Ne gﬁﬁ‘;‘i‘;‘:‘izﬁsﬁ;gf o Disefiador Grafico Publicitario COQUIMBO PESOS 1042863 $ 907.291( $ 907.291 01/01/2023 31/12/2023
AARGANDORNA BRAVO PRISCILA 2 Colnharar an lne actividades aue lo Direccién de
« Impartir cuando se requiera clases de violin @ nifios y jévenes del sector Anfena en pos de la difusién de la cultura de la comuna.
NC « Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Culura. Profesor de Msica COQUIMBO PESOS 336812 $ 293026 | $ 293026 01/01/2023 31/12/2023
ACUNA BAEZA JUAN
+ Colaborar Con 1as disTinTas &N pos de 1 o J& GUAIENCIas GUE PromuUeV e el PIan Comuniiaio:
e « Colaborar conlas actividades de Fomento Lector que promusven las bibliofecas Alonso de Ercill y 20figa y a biblioteca de Altovalsol. | 4 oo o TS PESOS vl o aid|e Ve AT T
o o « Colaborar en las distinfas actividades culfurdles del Dpfo de Culfura, que se generen a fravés de los disfintos cenfros culfurdles del
TRIG TRIG GERMAN i nisinia
o Colaborar en Geciones de gesiion CUTTural del Centro CUITUral Sania TNes y 1 DFEccion de Tunsmo y PaTimonio.
e « Colaborar enla preparacion de formalizacién de culfores /s parala creacion de Industrias Creativas, donde deberd llevar Unregisiro Ly oo CoauIMED rEsOs aznezla e T o01/01/2023 a1/12/2023
e fodos os culores afendidos y o correspondiente seguimiento de [os fémites realizados en Ceniro Culfurdl Sania Inés.
ORREGO MESA MACARENA Calaharar - antra Culh iral Santa Inde an I ~ranciAn da Araonizacinnac Culh iralac v ~alebaroe an o fnrmalizasiAs
OB R bR T SoRTaTaR 6 GesTon Colrar, Son aTaTan 68 meTrar TeaeTVar Y promever B pamE pacor ety a de Ta
ciudadania Comercial- Contador Audifor -
Ll « Para el Incentivo y generacién de hdbitos de parficipacién en actividades culturles, realizar planificacién, gesfin y conirol de gesfién [Magister Direccién Tibutaria COQUILIED PESOS 1448768 | $ 1260428 § 1260428 () e
PIZARRO CERDA VALESKA Ao nriardn Al nrasrame ~ o initorin
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« Impartir cuando se requiera clases de violin a nifios y j6venes del sector Antena en pos de la difusién de la cultura de la comuna.
NC  Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de MUsica COQUIMBO PESOS 336812( $ 293026 $ 293,026 01/01/2023 31/12/2023
ALVAREZ MALUENDA RAMIRO
o Impartir cuando se requiera clases de violin a nifios y j6venes del sector Antena en pos de la difusién de la cultura de la comuna.
NC » Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de MUsica COQUIMBO PESOS 336812( $ 293026 $ 293,026 01/01/2023 31/12/2023
RAMIREZ MALDONADO JAVIER
« Impartir cuando se requiera clases de violin a nifios y j6venes del sector Anfena en pos de la difusién de la cultura de la comuna.
NC  Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de MUsica COQUIMBO PESOS 336812( $ 293026 $ 293,026 01/01/2023 31/12/2023
GODOY CORTES CAROLINA
' Coordinar acfividades que vayan en pos de poner en valor y difusion la obra a parfir delTfo N°T de la Rufa Camino Gabriela o
Mistral. Lo anferior, en coordinacion permanente con la Direccién de la Biblioteca Regional GM y la Direccion de Tursmo y Pafrimonio [ -101esC" de Estado Ensenanza Gral
NC e ‘ene 2 < g v v Bésica, Mencién Estudio de la Naturaleza| COQUIMBO PESOS 1149362 | $ 999.945 $ 999.945 01/01/2023 31/12/2023
» Al cuando se requiera en a correca afencién de usuarios !
soto MIRANDA MIRO o oo o alcaictrn de e i crvcie i v de laSociedad
T BiGborar GeT dades & nfer Sncionss TUMSTiEas - CulTurelss e secTor UTbans y FUrd a6 Ta ComunG:
- 2-Planificacin de fodas s acciones necesarias parala correcta ejecucion de four guiados al Cementerio Municipal de LaSerena. |, i — — el s s e G SPETD
- Bborar cGpsulas nformaas parala pégina web visciaserenacly redes socicles del Depariameno de fursmo 2023
ENCINA LOBOS SUZANNE Alizmr ranracantacinnac tantrolac an al cantar Lirdhana v nienl_~orcctarisonda hictAricac
1 - ADOYQV enlos procesos de posfulacion de fos alumnos a fos cursos de ingles.
- 2. Colaborar en los procesos de selecciony enfrev sta de nuevos alumnos - ) i aductorainglés - espaol, mencion — — soels el — VD SPETD
- Colaborar en a difusién de os cursos de nglés, esd o liversas acciones de promocion que s reclizn duranie ol oo negocios infermnacionales
PLAZA RAMIREZ ALLYSON Al i b mrncdd i
Brmdar apoyo Vecmco en \G !ormU\OC\OH y segu\m\emo de\ F\GH de DSSGUOHO TUHSHCO DG!U a c\udad de LaSerena.
NC 2 Confiour en procesos de fadccion de por Alccidiay el bepartamento de Tursmo. |54 tor |nterpréte Ingiés Froncés COQUIMBO PESOS 2429760 $ 2138915 211389 01/01/2023 31/12/2023
) 3. Reaiiar gesfones con ermpresas igadas o uriso dereuniones de cardcer [Ee nivel nacional con organizaciones del rubro.
BAHAMONDES RODRIGUEZ ANA Canarar vuinculne ~on inctib icinnac an hicniiadn da A anciante it lmve_actis
1 - FVOngmGT y ejecufar para es'ab\ec\m\emos educcc\onc\es ogrupcc\ones SOC\G\SS CUWU!G\SS enfre OWGS \GS V\SWGS gu\cdcs enlas
- distintas rufos ;L:ls!::ocrsrjf"emes enla comuna, principalmente por Ceniro Histérico, Estadio La Portadia, Faro Monumental, edificios O AR SR p— — wwsls i — EETD PFTD
LEIVA AVALOS MAURO Badimntar v tradicir Al idinme inclde_dnsiimantac u fallatarin bricticn da ln s
T.-Organizary COHSOHGOV \OS dweremes planificaciones de acciones de [os fres depancmemcs 'de Ta Direccion de Turismo y Pafrimonio.
- 2.- Creacién de nexos en la comunidad y sector privado con el fin de confribuir al desarrollo de la comuna. P p— — e o vals  nemm S PFTD
- Defectr nuevos productos fusicos  elaborar esialegias de poscionamieno en el marco el desarrolo del urso culfurdl. 2023
OLIVARES CORTES ALEJANDRA
1 - EVO\UGV bases de ’OHGOS COHCUTSGD\SS en \OS CUG\SS el mUH\C\D\O puedc DGN\C\DGTY que fengan enfoque en lo maferial e inmaferial.
- 2 Contriouir en la planficacion y ejecucion de eventos de cardcter masivo en materias culfurales, arfsticas y tursticas (A v e p— — | | . EETD PFTD
.- Disnar y desarrolar proyectos de imporiancia ursica culural
GUERRERO VERGARA KAREN s e NN alacusiAn
1 CoRIBUT Br o HanTeacion Y Sleaocion 06 sventos 96 caraerer v o an moTeras culorales, GrTRTeas y TURReas:
- Conth f locales. ) ) )
e 2- Contriouirla formulacién y desarrolo de proyectos y actividades de pafrimoniales, culfurales y furisficas locales S ————— CoquIMEO PSS samealle G| T WEVETD WEFTD
3-Difundir en la comunidiad los procedimientos que se deben redlizar para la presentacién, desarrollo y rendicién de proyectos arfisticos
HERRERA MAUAD MARIAM culbealac
- Confribuir en as solicifudes de creacion de matenal audiovisudl, para Ias aclividades Turisficas del Deparfamento de Tursmo.
- Conth t o inferés furisfico. ; ) ’ )
e 2. Confrioui en ferreno las vsitas guiads en Cenro Hiférico y enos disfinfos recinfos publicos y privados de inferés furistico Y S [ PSS anals eelle TVED WEVETD WEFD
3 Generar y archivor regisito de imigenes de las aciividades realzads duranfe e ofo.
TORRES GONZALEZ KARLA 4 metarial da iAn b irfetio o
1= Gastionary desarolar FerarTentas GGTaes Go6 permiian Gensrar dares Sobre el perfilde Turistas y ssTema de evoluacion
[l tisf H .
e de lasatsfaccion del furista, respecto a as vistos guiadas entregadas por el equipo de furismo. ) - Rrp CoqUIMEO PSS e I ello conem WEVETD WEFD
2- Eboror informes con os dalos esfadlicos ecopiados y difundios enfre ol quipo del Depariamento de Turismo u oficinas
ARAYA PRADO CAMILA i inisinalac s calinitan |
- Col nfr\bu\r en \OS pre ocesos ae DOS U\GC\OH deTos alumnos alos cursos de inglés.
NC 2- Colaborar en o3 procesos de seleccidn  enfrev sta de nuevos dumos. profesor de inglés COQUIMBO PESOS 1110136 | $ 965818 | $ 965,818 01/01/2023 31/12/2023
- Colaborar en a ifusién de [os cursos de inglés, desdie o diversas acciones de promocién que se ealian duronte el afo.
CASTILLO ORREGO CHRISTIAN fanhimn e mm inlvila nracancinl
\ - C n HGUW en OS DYOCeSOS e DOS U GC\OH e OS G umnos a OS CUFSOS e ngleé:
3 inglés, li i
e 2. Colaborar en los procesos de selecciony enfrev sta de nuevos alumnos ; ‘ . Profesora de ingés, icencioda en AT PSS nemee| o wmale  wmew WEETD WPFTD
- Coldborar en a ifuién de [os cursos de inglés, desdie o diversas acciones de promocién que se ealian duronte el afo. educacion y RRPP
BRAVO ROJAS YESICA anbion s ek ol v fn Aracancind
\ - DOVGY en OS DYOCeSOS de DOSVU\GC\OH de ’_S o\umnos G ’_S CUFSOS de inglés.
3 e inglés - nol, i6
e 2. Colaborar en los procesos de selecciony entrevista de nuevos alumnos ; ‘ . aductorainglés - espaol, mencion AT PSS i walls o WEETD WPFTD
- Colaborar en a ifuién de [os cursos de inglés, desdle o diversas acciones de promocién que se ealizan duronte el afo. negocios infernacionales
JOPIA CASTRO BARBARA 4 fanhimn o ek ol
. C eGY y promover E \ eren es GCC\OHeS erﬂ_mo G \G edUCGC\OH pG r\moma\ conel IH’! 36 acercar\a ‘ala comunidad.
. fi Oni . o
e d:ﬁ:iﬂﬂ:n irabajo en conjunto conlas instituciones publicas y comunidad con el fin de poner en valor el patimonio aruitectonico oo oL AT rEsOS samealle | T WEETD WPFTD
CELIS PACHECO MARIA lme_Alickintme inebamaing inrine 1o Armsnizad, Al inicinin aviarnae
FleBoror SETNIaRao: 6 IRfer encones ToTeEa COTORaIes S SBeTor roans 3 Urel 48 16 coruna de L5 Serena:
e ;Q;%O enla Planificacién de fodas s acciones necesarias para la correcta ejecucin de four guiados al Cementerio Municipal deta [, —— PSS e aonolle D ETD TS
RAMIREZ |SILVA ARANTXA o bel | eantar irhana sl i ine hictArinne
ToHabajos en donde ce TequisTan SoTdadorae.
BUSTOS CEBALLOS JORGE NC R S G soldador COQUIMEO PESOS 753281 | § 655,354 $ 655,354 01/01/2023 31/12/2023
de obras ala comunidad,
ALVAREZ MONROY WILSON NC Maestro Carpintero COQUIMEO PESOS 952,000( $ 828240 § 828240 01/01/2023 31/12/2023
2- frabajos de carpinteria en generdl.
T-apoyo enlabores de reparacion de veredas y calles.
CARMONA LOPEZ Lis NC 2.- construccién de pavimentos con adocretos e instalacién de soleras y solerillas. operario COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 | $ 530877 01/01/2023 31/12/2023
T~ preparacion de Terencs para eJecucion de radieres o pe
COLLAO CHILCUMPA PASCUAL NC 2- instalacién de baldosas peatonales. maestro albafiil COQUIMBO PESOS 952,000 | $ 828,240 | $ 828,240 01/01/2023 31/12/2023
T-apoyo enabores de reparacion de veredas y calles.
GODOY CERDA Lis NC 2.- construccién de pavimentos con adocretos e instalacién de soleras y solerillas. operario COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 | $ 530,877 01/01/2023 31/12/2023
T-preparacion de Terrencs para eJecucion de radieres o pe
NUNEZ BARRAZA RAUL NC 2- instalacién de baldosas peatonales. Maestro Carpintero COQUIMBO PESOS 952,000 | $ 828,240 | $ 828,240 01/01/2023 31/12/2023
T-Trabajos G PINfura en general.
OVALLE VASQUEZ GUILLERMO NC 2.- apoyo en situaciones de emergencia. pintor COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 | $ 530877 01/01/2023 31/12/2023
T~ PTeparacion Ge TeITencs para EJ6CUCION dé radieres o P
PIZARRO CASTILLO Lis NC 2- instalacién de baldosas peatonales. maestro albafiil COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 | $ 530877 01/01/2023 31/12/2023
T-GpOYO 6N IaboTes a6 rep Ge veredas y calles.
EEE D CoCaR OIS 2. construccién de pavimentos con adocretos e instalacién de soleras y solerillas. operario CEQULES e PR | 5 e iy Rl
T~ GpPOYO &N IaboTes a6 rep e veredas y calles.
RODRIGUEZ JOFRE NELSON NC " " ooperario COQUIMBO PESOS 722,554 $ 628,622| $ 628,622 01/01/2023 31/12/2023
2.- construccion de pavimentos con adocretos e instalacion de soleras y solerillas.
apoyo en enfrega y recepcion de maquinarias, y materiales, de espacios de almacenamiento en bodega,
BUTEAU JOREL NC apoyo en labores asociadas a eventos municipales, apoyo en el retiro de escombros/ basura y fraslado al relleno sanitario y apoyo en ooperario COQUIMBO PESOS 610203 $ 530877 | $ 530,877 01/01/2023 31/12/2023
salidas a ferreno en emergencias.
GpOyar en TADGJOs &N dONGE 56 rEeqUIETan SoIdadurds, GPOYar &M de Ge andamios, GPOYAr 6N rep: de
CEEn IS B & rejas peatonales y vallas papales, apoyo en consiruccisn de parrls cuerpos de andamios, apoyar en construccién de fapas de i yacinia sokiador CoQUIMBO oEEs a6 ez 555215 01/01/2025 31/12/202
camoaras de alcantarillado, apoyar en apoyo en labores asociadas a eventos municipales y apoyar en construccién de estructuras de.
P———
T~ apoyo en Ianores de rep Ge veredas y calles.
ARAYA ARAYA RODRIGO NC e " " . ooperario COQUIMBO PESOS 638,178 $ 555215 $ 555215 01/01/2023 31/12/2023
2.- construccion de pavimentos con adocretos e instalacion de soleras y solerillas.
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T~ GSE50Tar SOTE SOIUCIONES TECNICaS ¥ Para dar solucion G aiferentes

RERS ey RERC S 2-llevar un regisiro mensual de fodas las actividades que se han realizado por la seccion de obras a la comunidad. [BosHiEeCe s Ctoy CCQUILED ! EESOS $ Lessoze /(3 1421629 8 1421629 Lol 2023 RLiz2es
5 e Terrenos para E|ECUCIon de radieres 6 P

ROJAS BARRERA FERNANDO NC . - técnico de nivel medio en consfruccion | ¢ qumpo 1 PESOS $ 865474 $ 752.962| § 752,962 01/01/2023 31/12/2023
2- instalacién de baldosas peatonales. habitacional

— - - 1. asesorias, apoyo enlasupervision y cuanto correspondiese al control de gestion enlos contratos suscritos por la municipalidad( oo — . PESOS 5 vl we|o e — SPETD
competentes ala direccion de servicio ala comunidad
GpOYar 6N TGBGI0s 61 donde 56 FeqUISTan SoIdadUrGs, GPOYaT en de d6 GRAGIos, GpoYaT enTep de

— bvsmm e e rejas peatonales y vallas papales, apoyo en consiruccin de partilas cuerpos de andamios, apoyar en construccion de fapas de e SRS . FES s | s N OV T
camaras de alcantarilado, apoyar en apoyo en labores asociadas a eventos municipales y apoyar en construccin de estructuras de
gy
apoyo en enfrega y recepcion de maquinarics, y materiles, de espacios de almacenariento en bodega,

JACQUELIN CHERISME JOSEPH NC apoyo enlabores asociadas a eventos municipales, apoyo en el refiro de escombros/ basura y fraslado al relleno sanitario y apoyo en  [operario COQUIMBO 1 PESOS $ 610202 $ 530876 | $ 530876 01/01/2023 31/12/2023
salidas a ferreno en emergencias.
T-GpoY6 6 1a CooraNaCion Gel Personal 36 6VenTos.

FREDES CORTES HELIO NC operario COQUIMBO 1 PESOS $ 807,09| $ 702168 $ 702168 01/01/2023 31/12/2023

2.- realizer fraslado de sillas, pasacalles, telon de fondo, fotem, etc.

T~ GPOYO G 6Ventos MUNICIPaIes.

PIZARRO GALLOSO ANTONIO NC A e PE P EEVE B EERE S, ooperario COQUIMBO 1 PESOS $ 739833 $ 643,655| $ 643,655 01/01/2023 31/12/2023

GPOYS en [GboTes e reparacion de Veredas y Calles, Consirucaion de p Con adocretos & Je Soleras y solerlios,
T ES & manfencién o reparacion de basureros dafiados, apoyo en labores de mantencién de infraestructura urbana, rural, sedes vecinales yen | COEIINED . rEEs 3 94160 3 516919 $ SEST 01/01/202 31/12/2023
conshucciones menores no concensionadas, apoyo enlabores de emergencia denfro de la comuna, apoyo en labores araiz de eventos
et e e et e e e ey R T T
Trabajos en donde se requieran soldaduras, 6n de de andarmios, reparacion de rejas p y vallas papales
MOISE HELAND. NC consfruccién de parilas cuerpos de andamios, construccion de tapas de camaras de alcantarillas, apoyo en labores asociadas a operario COQUIMBO 1 PESOS $ 610202 § 530876 $ 530876 01/01/2023 31/12/2023
eventos municipales y construccion de esfructuras de acero en general.
PALMA DiAZ BASTIAN NC Aseo y ornato recinfo de seccion de abastecimiento y apoyo en labores de emergencia dentro de la comuna. operario COQUIMBO 1 PESOS $ 594160 $ 516919 516919 01/01/2023 31/12/2023
BGYo enabores de reparacion de veredas y calles, Consiucaion de pavimentos con Gdocretos 6 MsTalGeion de Soleras y solerlios,
tencio 6 fi Al 6 i ] . .
comay o GRS & Apoyo mantencion o reparacion de basureros dafiados, Apoyo en labores de mantencion de infraestructura urbana, rural, sedes Operario obras menores y Pinfor COEIINED 7 e $ 28178| 3 ss5215| § 555215 01/01/202 311272023

vecinales y en conshucciones menares no concesionadas, ARoyo en abores de emergencia deniro de [a Comuna, AROyo enlabores @

e e —

. i A

T aGy poneren maroha UR plon d6 anTenTHenTo préventive 7 Soreaiivo pard fodas Tos SauPasy RenamanTas deTa seccionde

PEREZ RODRIGUEZ  |PARICIO NC EEEEEEIT: ) ) ) Electromecanico COQUIMBO 1 PESOS $ 739,497 | $ 643362 $ 643362 01/01/2023 31/12/2023
2 Manfener un stock de repuestos crificos para los mantenimientos y reparaciones de los equipos y herramientas de la seccién de

el
B0Y0 G G gestion MUNCipal en 1 ejecucion de proyectos SlEciicos, SUpervision de personal en rabajos eTectricos y 1odo 1o
relacionado con los sistemas de alumbrado publico e instalaciones eléctricas que el municipio defermine, cumpliendo con la normativa

ROJAS ALVAREZ CARLOS NC
vigente.

Operario Alumbrado PUblico COQUIMBO 1 PESOS $ 1,133,752

P

986,364

P

986,364 01/01/2023 31/12/2023

(Paften Creiies comrEnas iion
T2RBo70 616 GEETon MUTCHaTen 6 Slecuaion g6 proyecior leanizss.y Todo To relacionads contos selemas ds Gombradio pUBT ‘gesfion Municipdl en 1a ejecucion de proyecios eleciicos, y fodo 1o relacionado con Ios sislemas de alumbrado publico &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2-Revisar, fiscaizar y recepcionar fodos os ofeos nuevos que ingresen a ser parte del sstema de manencién de alumbrado poblico,

et e Ty it b iz i i)

ANACONA VERA GABRIEL NC Operario Alumbrado PUblico COQUIMBO 1 PESOS $ 770519 | $ 670352

P

670,352 01/01/2023 31/12/2023

T=RBoyo 6 1o gesTon MonCipal en o Glecuaion e proyecios Sigeicos v ods o reracionads con fos sstermds de dlmbrade pUbice &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2-Revisar, fiscaizar y recepcionar fodos os ofeos nuevos que ingresen a ser parte del sstema de manfencién de alumbrado poblico,
i i e e i 2

MUROZ VEGA EDWIN NC Ingeniero de Ejecucién Electrénico COQUIMBO 1 PESOS $ 1,430,974

o

1,244947 | § 1,244,947 01/01/2023 31/12/2023

25076 10 GESTon MUTGIPA 6n 6 ElecUc N de rabalos SlecTcor, v TodoTo relacionado contos ssemas s alumbrads pubics &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.
2 Mantenciones y reparaciones elécticas de dependencias Municipes.

MENA BUGUERO MATIAS NC Electrico COQUIMBO 1 PESOS $ 765813

o

666,257

P

666,257 01/01/2023 31/12/2023

T KB5Y6 Gla Geson MUnEpaT enla elecicion e Tabalos Sleeices,y 158016 relacionad contos seTemas e aumbrado puBTcs &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.
2 Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencios Municipoles

Wttt e e e

PINONES LAFERTE LEONARDO NC Técnico de nivel medio en electricidad | COQUIMBO 1 PESOS $ 624118 $ 542,983 $ 542,983 01/01/2023 31/12/2023

= p—v—r—m—v—v—'—d—!—b—r—r—!—d—v—v—d—v—’v—d—v—ﬁoyoo G Gestion Municipal ena eiecucion de Trabajos Slecticos, y 1odo To relacionddo con 105 ssTemas de Glumbrado pUBICo &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.
2-Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencios muricipales

VELIZ ALVAREZ JONATHAN NC Técnico Nivel Medio en Electricidad COQUIMBO 1 PESOS $ 840218 $ 730,990

o

730,990 01/01/2023 31/12/2023

= p—v—r—m—v—v—'—d—!—b—r—r—!—d—v—v—d—v—’v—d—v—ﬁoyoo G Gestion Municipal en o eiecucion de Trabajos SlecTicos, y 1odo To relacionddo con 105 ssTemas de alumbrado pUBICo &
instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente
2-Mantenciones y reparaciones elécricas de dependencias Muricipdles.

ROJAS RIVERA JOSE NC Operario Alumbrado PUblico COQUIMBO 1 PESOS $ 610,203 | $ 530877 | $ 530,877 01/01/2023 31/12/2023

= p—v—r—m—v—v—'—d—»—r—r—v—v—v—v—d—v—v—d—v——v—oyo Gla gestion Municipal en Ia ejecucion de proyecios electicos, calcuios luminicos y fodo o relacionado con os sistemas de
alumbrado publico e instalaciones eléctricas que el Municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente. Ingeniero en Electricidad y Electrénica
2-Revisar, fiscaizar y recepcionar fodos os ofeos nuevos que ingresen a ser parte del sstema de manencién de alumbrado piblico,  (indusril

-

e e g e S e

VALDES RAMIREZ FELIPE NC COQUIMBO 1 PESOS $ 882,559 | $ 767,826

o

767,826 01/01/2023 31/12/2023

Trabojos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria

GALVEZ NAVARRO MARINA NC >
(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas dreas verdes.

Capataz COQUIMBO 1 PESOS $ 692,486

“

602,463 | $ 602,463 01/01/2023 31/12/2023

Operador de cortadoras de pasto, maquinarias de dreas verdes, y trabajos en general en dreas no concesionadas, riego de prados,
ARAYA RODRIGUEZ SOLERCIO NC jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria (preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de Jardinero COQUIMBO 1 PESOS $ 610203 $ 530877 | $ 530,877 01/01/2023 31/12/2023
nuevas dreas verdes

Trabojos en general en dreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardineria

ULISES BRAVO Lis NC e ey Jardinero COQUIMBO 1 PESOS $ 610203 $ 530877 | 530877 01/01/2023 31/12/2023

I— . — \c  |Tabaios en general en creas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceferos, desmalezados y implezas, labores de jardineria | o e . rEsOs . amz|o o v AR SIS
(preparar ferrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas éreas verdes

e A —— \c  |Tabaios en general en éreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceferos, desmalezados y impiezas, labores de jardineria | o T , rEsOs . azlla exellg e WD T
(preparar ferrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas éreas verdes
ApoYo alas siguientes labores en la Seccm‘)n de Parques y Jardines:

NEJAZ VELZ MONICA NC Coordinar calendario de sucumpl con las respectivas fichas de fiscalizacion. Disefadora COQUIMBO 1 PESOS $ 967,767 $ 841,957 § 841957 01/01/2023 31/12/2023
e T e e e e
Riego G prados, Jardines, MaceTeros, y TmpIezas.

GONZALEZ MONTENEGRO ~[DANIEL Ne [ EIEDCO LT Jordinero COQUIMBO 1 PESOS 3 722554 $ 628622| $ 628622 01/01/2023 31/12/2023
Prepara ferreno, abonar y sembrar.
e

—_— — — e Atencién a Publico, gesfién documental,registro y gesfidn de solicitudes e podia y mantencién de dreas,registro de yrecepcionde [, (oo CoauIMED , rEsOs . aneal|a s 0877 01012023 a1/12/2023
nuevas dreas verdes comundles, confeccion de bolefas de personal  honorario.

— — - nC  [Trabsios en general en éreas no concesionadas, riego de prados ardines, maceteros, desmalezados  fimpiezas, labores de jardineria | CoauIMED , rEsOs . i o 516919 01012023 a1/12/2023
(preparar ferrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas éreas verdes

MOLINA CORTINA CAROLINA NC Apoyo en labores de jardineria, poda y mantenimiento de éreas verdes no concesionadas. Operaria COQUIMBO 1 PESOS $ 638178 $ 555215 § 555215 01/01/2023 31/12/2023

Apoyo en revisién de proyectos de nuevas reas verdes, apoyo en el desarrollo de nuevas dreas verdes, apoyo en la fiscalizacién de
RIVERA SALINAS GONZALO NC éreas verdes no . apoyo ., apoyo inspeccion técnica de dreas concesionadas, inventario en vivero Operario COQUIMBO 1 PESOS $ 638178 § 555215 § 555215 01/01/2023 31/12/2023
municipal, asesoria técnica y ofras funciones solicitadas por jefatura.
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AMISSI NORVILMA NC Construccién de dreas verdes y mantencién de nuevas dreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS $ 610202 $ 530876 $ 530,876 01/01/2023 31/12/2023
DESTINE Jos NC Construccién de dreas verdes y mantencién de nuevas dreas verdes y arbolado urbano. Operario COQUIMBO 1 PESOS $ 610202 $ 530876 $ 530,876 01/01/2023 31/12/2023
ARAOS CASTILLO MARIA NC Construccién de dreas verdes y mantencién de nuevas dreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS $ 594,160 | $ 516919 $ 516919 01/01/2023 31/12/2023
SILVA ARAYA CECILIA NC Construccién de dreas verdes y mantencién de nuevas dreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS $ 594,160 $ 516919 $ 516919 01/01/2023 31/12/2023
RODRIGUEZ GALLARDO MARGARITA NC Construccién de dreas verdes y mantencién de nuevas dreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS $ 594,160 $ 516919 $ 516919 01/01/2023 31/12/2023

Funciones de apoyo en inspeccion y registro de medidores agua potable, apoyo en \c revision y COH'ECC\OH de las actas de enfrega,
PEREZ OLIVARES CAMILA NC apoyo en la fiscalizacion de dreas verdes no apoyo IPOYO inspe técnica de dreas concesionadas, |Administrativa COQUIMBO 1 PESOS $ 638,178 $ 555215| $ 555,215 01/01/2023 31/12/2023
inventario en vivero municipal, asesoria técnica y otras lunc\ones solicitadas porje'cfurc

T~ ApOYo pord elTefiro reciclado.
2.- Apoyo para la mantencion y refiro de puntos limpios y puntos verdes de la comuna.

GAETE VERA ADRIANA NC £ : Operaria Recicldie coauimMeo 1 PESOS $ 610203 3 520877 | $ 530877 01/01/2023 31/12/2028
3-Acopio y seleccion de material a reciclar.
& Do iiroy tnbrme cia samalanin an e atitne ds Aranin da cacirisa
T-Refiro de m\CrObGSUrG‘SS
2 Operador de motoborioa carion diioe. )
QUIJADA NARANJO ORLANDO NC koo o excorkrcs g 6 porars fncenos cerurbes oc) Operario Aseo coauimMBo 1 PESOS $ 41183 542983 § 542,983 01/01/2023 31/12/2028
e 2 ke sl e DS an bre caine
\ -Refiro de microbasurales.
2 Operador de motoborioa carion diioe. )
RAMIREZ PINEDA RAMON NC e Operario Aseo COQUIMBO 1 PESOS $ 1083 3 ss7742) 3 557,742 01/01/2023 31/12/2028
oAl B . e emmireme
\ Rewo de m\CrObGSUrG‘SS
2 Operador de motoborioa carion diioe. BN
so10 MOYA FRANCISCO NC ke o excorkrcs g o porars fncenos cerurbes oc) Operario Reciclaie coauimMBo 1 PESOS $ 41183 542983 § 542,983 01/01/2023 31/12/2028
ook ria B . e eamirrne oo
W 'Re WO ae m\CYOEGSUFG les.
2- Operador de mofobomba camion dijive.
POBLETE OREDENES ALFONSO NS o it da escorevasls Toda ooz fncondes, dorures. oic) Operador Aseo COQUIMBO 1 PESOS $ 594160 516919 3 516919 01/01/2028 31/12/2023
it e Den 2o b e
— — - ne [1-Apoyoy Asesoria ala supervision, Manterimiento y Conirol de Gesfion, al conirato no concesionado, Elapal, Concesion Municipal |0 oo oo o CoaUIMBO q PESOS 5 1869292 | $ 1626284 | 5 1626284 01/01/2023 31/12/2023
del Servicio de Aseo y de Disposicion Final de la comuna de La Serena.
T.Refiro de microbasurales.
) 2- Operador de mofobomba camion dijive. )
RODRIGUEZ RUIZ MATIAS NC 3 ek 6o excombros g o901 ncendis daruoes ic) Operario COQUIMBO 1 PESOS $ 594160( $ 516919 3 516919 01/01/2023 31/12/2028
ook ria By . e emmirrne oo
W 'Re WO ae m\CYOEGSUFG les.
2- Operador de mofobomba camion dijive. )
VEGA PIZARRO GUSTAVO e WY S Operario COQUIMBO 1 PESOS $ 610203 $ 530877 530877 01/01/2023 31/12/2023
Pibvipoaesesliatubirignytipbitdrdiebonibolimiiy
T-Gastionar capaciiacionss enfre DISereo, SMpresa concesionana y ofras STIUCIoNes, TeTerentas s AUBV GS 6y&s 6 RoTmaTvas de
reciclaje. )
VAENER R RERRC) e 2-Coordiner con s Depariamenos de la Direccion os frabefos sobre el reciclafe en plozas, lugares pdblicos, colegis, efc. AEClcERleschay CORiIES L RECS $ AT S [Ze202 RN =02 OVRVEZS ez
oTTCacion 8 MAsebies 36 Geoerds & Ordenansa Loaal de pirura Y Tachadcs Zona TIpica por CUGTranTes. VIgIor 6560, TMoIezay
P — — — nc  [lavado de cales en sector centro zona en casco historico. Colaboracion en inspeccion de crecimiento de malesas sobre veredas. - e, . pEsOs 5 cl|a ol o AT T

Inspeccionar y revisar mobiliario en bien nacional de uso publico que esté en mal estado. Inspeccionar refiro de basura de sector centro

e (At o erur e (o ol A Sl e o S e S 2 ) e e A Feree e £

Labores de programacion, seguimiento y control de camiones y folvas Municipales, uilzados en distintas labores del Departamento de
CORTES TAPIA INGRID NC Servicios en dreas no concesionadas de la Comuna. Apoyo administrafivo y en ferreno en relacién a la inspeccion técnica de confratos —[Profesional de Apoyo COQUIMBO 1 PESOS s 1,149,425
al Departamento de Servicios. Ofras labores del Departamento de Servicios.

g
g
g
g

01/02/2023 31/12/2023

Labores de apoyo en la actudlizacion y elaboracién de procesos y procedimientos ol Departamento de Operaciones. Labores de
SERICHE SAGREDO VICTOR NC digitalizacion de informacion y actualizacion de bases de datos al Departamento de Operaciones. Apoyo en elaboracion de propuestas |Profesional de Apoyo COQUIMBO 1 PESOS s 1,149,425
de mejoramiento de procesos en confrol de inventario. Ofras labores del Departamento de Operaciones.

g
g
g
g

01/02/2023 31/12/2023

T-Observary S nferrupciones 1as Imagenes que proyecten Ias pantallas Ubicadas en Ta Central Camara en CENCO y/6 Sala
de Espejo, segun sea por necesidades del servicio.

R EUIATED IiEEIeI e 2 Emitir un informe de los eventudles delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

FUERZAS ARMADAS EN RETRO COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

o

573,730 01/01/2023 31/12/2023

e i e T e e oo (R e AT
T-Observar y moniforear, sin inferrupciones [as imagenes que proyecten as pantallas Ubicadas en [ Cenfral Camara en CENCO y76 5ala
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.

2.- Emifir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

i i SR o i e s i L R P Tt

VILLANUEVA MORGADO JUAN NC ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

o

573,730 01/01/2023 31/12/2023

= .
Fanfener un VInGUo esiecho Con [as Juntas de vecios, organzaciones vecmales y comundad en general, deTsector donde se
encuentran instalados las casetas fijas.

(SR ICRALEY MR NS Afender o os vecinos enrelacion a s demandos de sequridad que afecten el secfor (dervacién de denuncias do inciviidades u ofras

ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

©

573,730 01/01/2023 31/12/2023

R GTer TRVInCUIs S8 e Son Tas JoPTas G6 s SETRGs. o Gem G CTonEs VS STaIes y Cormundad e generdl, deT secTor donde 36
encuentran instalados las casetas fijas.
Atender alos vecinos en relacién alas demandas de seguridad que afecten el sector (derivacion de denuncias de incivilidades u ofras

ROJAS MIRANDA MARIO NC ENSERANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

©

573,730 01/01/2023 31/12/2023

g e ot YTyt e AR gt S o
T~ Observar y moniiorear, sin inferrupciones 1as imagenes que proyecten Ias pantallas Ubicadas en 1 Cenfral Camara en CENCO y76 5aia
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

AR o e G o v (R e it

RODRIGUEZ CARMONA MIGUEL NC ENSERANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

©

573,730 01/01/2023 31/12/2023

ORNZ LAZO RODRIGO NC vigilar el cumplimiento de las normas y el imiento del orden en deps ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS $ 627,289 | $ 545741 545741 07/03/2023 30/06/2023

ARAVENA VERA JORGE NC vigilar el cumplimiento de las normas y el imiento del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS $ 627,289 | $ 545,741 545,741 17/03/2023 30/06/2023

GUEVARA MARQUEZ ABEL NC vigilar el cumplimiento de las normas y el imiento del orden en dep ias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS $ 627,289 | $ 545,741 545,741 01/03/2023 30/06/2023

T-OBservary i INTETUPCIONES 15 IMGgenes que proyecten [as pantalias UbICadas en a Cenfral Camara en CENCO /6 Soia

de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

2- Emiir un informe de \os evemuc\es demos e infracciones o observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la
cifin Ao 1 Aol

CARVAJAL MUNDACA RODRIGO NC ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

©

573,730 01/01/2023 28/02/2023

- it Nrdannnon
B Gy FONTOTaar. SR ETOBC oS 165 MG GErSs us BioySeTen o6 PamTalas UBICadas SmTG Camral Camara &7 CENCO 776 Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

ROS RO RILONANENO LS 2.- Emifir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

“

573,730 01/01/2023 31/12/2023

rricidn Ao 1 Aalitn o infrrs~lAn e tine |ew 1 Ordananss Mi inisin:

T Bbser oy moniorec, S nterUpEIonss 16t IMAGEnss qus pioyecTen Tas PanTalas UBIEaaas 6 Ta CERTraT Camara e CENCO 776 518
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

(il Russces ST LS 2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

“

573,730 01/01/2023 31/12/2023

~AmiciAn A 1 Aalitn o infracriAn A na | ew 1 Ardenanzn M nicinal
T.- Observar y moniforear, sin INferfupciones as Imagenes que proyecien 1as panialias Ubicadas en fa Cenfral Camard en CENCO y/o Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

SOl = oM = FRESS LS 2- Emitir un informe de los evemuu\es demos e m!rccmones e observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

“

573,730 01/01/2023 31/12/2023

A v et o infi

B Gy FONTOTaar SR e OBC oS 165 G GErSs Sus Bioy S Ter a6 BamTalas UBICadas 871G Cantral Camara &7 CENCO 776 Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.
2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

e T A P e e e P Pt e e Ve

MUROZ MOUKARZEL LUIS FELIPE NC ENSERANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 659,460 | $ 573,730

“

573,730 01/01/2023 31/12/2023
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MORALES

MORALES

CARMEN

NC

T-Observary SN INTETUPCIONES 105 IMGgenes que i TGS PAnTalias UbICAdas e fa Central Camara en CENCO y/6 Sala
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.
2.-Eniir un informe de los evemua\es demos e mfrcccmnes que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

i e

SOTO

MARTINEZ

JACQUELINE
FRANCISCA

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

P

573,730

-

573,730

01/01/2023

28/02/2023

B Gy OO ar SR T OBC Bt 105 MG GEres ue b1 oy & HTer Tas PamTalas UBIEadas 671G Central Camara 7 CENCO 776 Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.
2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

et e e i o et e o e v Rt e e

ROJAS

OLGUIN

VICTOR MANUEL

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

P

573,730

-

573,730

01/01/2023

31/12/2023

T Bbrer ary MONOTaar. S e UpCIones IS TMGGENes Gue ProyeCTen s PanTalGs UBICGdas &n T Canal Camara 67 CENCO 76 5a1a
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.
2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

CARRERO

PLETKOSIC

LORENA PATRICIA

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

573,730

01/01/2023

31/12/2023

s i e o e e e e R e Vi
T.- Observar y moniforear, sin INferrupciones Ias Imagenes que proyecien 1as pantalias Ubicadas en a Central Camara en CENCO /6 Saia
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.

2.- Emifir un informe de \os evemua\es demos e \n’rccc\ones que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

Smumce

MORALES

LAGUNAS

Julo

NC

ENSERANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573730

P

573730

01/01/2023

31/12/2023

e itn o i Srmemas
B Gy OnTOTeaT SR TeTOBC oS 165 I GEres ue B oy8 Ter Tas pamTalas UBIeadas S TG Central Camara 67 CENCO 776 Saia
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.

2.- Emifir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

e e e o i e e R e Vet

FUERZAS ARMADAS EN RETRO

COQUIMBO

PESOS

659,460

573730

P

573730

01/01/2023

31/12/2023

COLLAO

CHAVEZ

JAIME JAVIER

NC

APOYO 611 dsenar el presupuesio el progrand de Seguridad, para ser
Colaborar con la administracion del presupuesto asignado.
Cooperacion con las rendiciones de cuentas.

T presupuesto municipdl cada ano.

ADMINISTRADOR TURISTICO

COQUIMBO

PESOS

1,478,831

1,286,583

$

1,286,583

01/01/2023

31/12/2023

ALBORNOZ

RIQUELME

KARINA MILENKA

NC

i Pt e o G e
APOYO €n la adminisTacion presupuestana asignado pard s Camaras de ]
Cooperar en realizar rendiciones de cuentas del convenio Calle Segura

Apoyo en contfrol de procesos financieros internos de la Central de Camaras.

Tecnico

COQUIMBO

PESOS

778,657

P

677,432

677,432

01/01/2023

31/12/2023

i

SOUR

MARULANDA

JUAN CARLOS

NC

Frcrrmmees o indaDDLL
Colaboracion en fomenfar conducias de auiocuidado y prev encion del delifo en fa Comunidad, Gue reduzean elTiesgo de
entregando informacion, herramientas y competencias que favorezcan la irupcién de los delitos y la violencia a través de la
\'mervenc\o’n psicosocial con la victima y su entorno.

e e

BARRAZA

PEREZ

NICOLE

NC

COMUNICACION SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

P

909,777

$

909,777

01/01/2023

31/12/2023

Apovaren Ghenc y elecuUcion Broyecios emelmarcs 46 1 prevencion Sociary prevencion scacional del defe y faviolencia
Colaborar en la implementacion estrategias para la incorporacion del eje de participacion ciudadana en las iniciativas del
departamento de prevencion.

TERAN

ALONSO

CLAUDIO

NC

SOCIOLOGIA

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

909,777

$

909,777

01/01/2023

31/12/2023

e o T e P e
Colaboracion en fomenfar conducias de aufocuidado y prevencion del delifo en la Comunidad, que reduzcan el iesgo de VicTimizacion,
entregando informacion, herramientas y competencias que favorezcan la irupciéon de los delitos y la violencia a través de la
infervencién ps\cosoc\c\ e lavictimay su emomo

e e = o

ARANEDA

VERDUGO

PAULA ELIZABETH

NC

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

P

909,777

$

909,777

01/01/2023

31/12/2023

et v I T
T#Y_ﬁ_m_ﬁﬁ—ﬁﬂ'ﬂ_v_ra Sracion enfomentar conducias de aulocudads y prevencion der detts enta Comuidad, due redurcan Srisgs de T

informacion, y competencias que favorezcan lairupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
intervencién psicosocial con la victima y s emomo

e o il e ) e e e e e b

IBACETA

MORENO

XIMENA PIA

NC

ASISTENTE SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

P

909,777

$

909,777

01/01/2023

31/12/2023

ESTabsracion enfomentar conducias de aulocudads y prevencion der detts enta Comaidad, due redurcan Srisgs de T
enfregando informacién, herrarmientas y competencias que favorezean la imupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
infervencién psicosocial conla victimay su enformo.

e S S mimartecin e

LIZAMA

PINO

ABEL ALFONSO

NC

TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

P

909,777

$

909,777

01/01/2023

31/12/2023

et . & it —
RSesorar of recTor 4 TeguTaGa PUDTES o TraTerna 0 analeR deleToar Sregands INermes soct 4 segunda iCG en materia de andlisis delicTudl nfregando INformes socio AeTeivo.
En bose ala elaboracién de un profocolo de imégenes de tele vigilancia captadas por el sistema de camara, promover el andlisis
delictivoy terforal generando informes y acciones para la prevencion.

SALVATIERRA

SAAVEDRA

KARLA

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

1,298,485

1,129,682

$

1,129,682

01/01/2023

31/12/2023

S Tboracion en Tomentar conaucTar s autocadade Y prévencion deTdelio en o Comumaaa, Gue reduzcan elmesgo de Vi 0
enfregando informacion, herramientas y competencias que favorezean lairrupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
infervencion psicosocial cona victimay su entoro.

- i il e A e e e b

CONCHA

ELDAN

PATRICIO MARKOS
DANIEL

NC

LICENCIADO ARTES VISUALES

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

o

909.777

909.777

01/01/2023

31/12/2023

Coib6racion r Tomentor conductas 46 auTecudads y prevendion deTdetts snia Comamaaa: que S redorean o fiesgo a6 T
entregando informacién, herramientas y competencias que favorezean lairupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
infervencion psicosocial cona victimay su entorno.

St Iz s i s e e oS S e e

RODRIGUEZ

HERNANDEZ

GABRIELA

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

o

909.777

909.777

01/01/2023

31/12/2023

- Reaizaan 9816 Con 0EGToNa a Seminanos. Alencen P y Afencion rupar
* Dictar Seminarios.
+ Realizacioén de Atencién Primaria.

MEJIAS

CANDIA

MONICA
ALEJANDRA

NC

Psicologa

COQUIMBO

PESOS

1,153,600

1,003,632

1,003,632

01/01/2023

31/12/2023

A Al e e
*Velar por la correcta ejecucion del Modelo Triple P por parfe de los faciifadores en el ferrforio donde se desempenan.
« Cautelar el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

« Confeccionar el plan de implementacion del(de los) componente(s).

Aol e et B S R e T ot el A B o s i el G e oz el

CARMONA

CARMONA

DAYANA VALERIA

NC

Psicologa

COQUIMBO

PESOS

1,347,962

o

1172727

P

1172727

01/01/2023

31/12/2023

Defeclar alos nifios, nifas y adolescentes residentes en el ferriorio de fa comuna, que han fomado confacto 6 ingresado a unidades
policiales de Carabineros de Chile por la comision de infracciones a la ley penal y/o conductas fransgresoras; o bien que en el contexto
de una demanda esponténea o de una nstitucién local,se soliite su ingreso.

MUROZ

MEDEL

CARLOS ANDRES

NC

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

1,354,616

o

1,178,516

o

1,178,516

01/01/2023

31/12/2023

Hens comd oBeTve prmc\po\ o—v_!'d_a'r_d_v_!—!_d_v_‘_'_d‘v_seguror @ calidad fécnica de fa afencion enfregada @ 10s s, NiRas y a oTseanTes oo consus
familias, que son atendidos por su respectivo equipo de Terapia Mulfisistémica. En este sentido, es importante sefialar que el Supervisor

eferce sus funciones Gricarmente en o que respecta al componente MST del Programa Lazos, sin fener compefencia ciguna sobre fas
S, I

GUERRA

GUERRA

CRISTOPHER ANDRES

NC

Psicologo

COQUIMBO

PESOS

2,361,757

o

2,054,729

2,054,729

01/01/2023

31/12/2023

T REGTEo T &Y GUGER T ey SRas eV EoT Ge T TonTaeion de T derv aaien. IenTiicando 7 somprome ends paric: Uyendo revision de Ia informacion de la derivacion, idenfificando y compromefiendo parficipantes
claves, reconociendo fortalezas y sistémicas y desarrollando un andiiss de cmo se ajusta la conducta problema denro del
contexto ecolégico. « Comprometer ol uidador principal y ofos partcipantes claves en un rafarriento orientado ol cambio activo

Psicologo

COQUIMBO

PESOS

1,713,512

o

1,490,755

o

1,490,755

01/01/2023

31/12/2023

BARAHONA

ANDREA ALEJANDRA

NC

TREGTG 6 v UGN MSTREOyends Teviseh de Tamformacion de 1o denvacion, identricand 1do parficipant
claves, reconociendo fortalezas y debilidades sistémicas y desarrollando un andiisis de c6mo se oJusto la conducta problema dentro del
contexto ecolégico.  Comprometer al cuidador principal y ofros parficipantes claves en un frafaiento orfentado al cambio activo

Psicologa

COQUIMBO

PESOS

1,713,512

“

1,490,755

1,490,755

01/01/2023

31/12/2023

VILLALOBOS

AREYUNA

DELIA HAYCHA

NC

R55y5 Sn Eas6s dertvados 6 demmanda SeponTanea a6 seceon de mediaaom.
Registrar y sistematizar mediaciones redlizadas por la seccién de mediacion.
Confeccionar materil informativo ara la comuridad para la promocion de a buena convivencia vecind.

-~ ]

TEC. EN TRABAJO SOCIAL

COQUIMBO

PESOS

574,359

“

499,692

499,692

01/01/2023

31/12/2023

RUIZ

VILLA

MAURICIO
FERNANDO

NC

CoIaB57acTon SnTomentar conduces de GUTBcoaads Y Prav encion del defis nfa Comirdad, qus redurcan eTTesgs a6 T
enfregando informacién, herramientas y competencias que favorezean la irupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
infervencién psicosocial conla victimay su enforno.

. e

MuUROZ

GONZALEZ

ANGELA DEL PILAR

NC

EX-CARABINERO

COQUIMBO

PESOS

1,045,721

“

909.777

©

909.777

01/01/2023

31/12/2023

o bt e 9

T SEOaR FroTorear. S e Speiones 1oy TrRGEnes GU8 proy ScTanTar pantalcs Uhieadds enta Carral Cammara en CERCO y76Sara

de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.

2= Emifirun informe de los eventuces deftos  ifracciones que observen, debiendo dor cuenta a Carabineros o PDI, cuando constafe la
ciAn Ao 1 Ao

TIRADO

GONZALEZ

GONZALO DAMIAN

NC

ENSERANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

©

573,730

01/01/2023

31/12/2023

- it Nrdannnon

B Gy FONTOTaar. SR PETOBCoTes 165 MG GEres us BioySeTen o6 pamTalas UBICadas SmTa Camtral Camara &7 CENCO 776 Saia

de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

2.- Emitic un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la
Arvicin Ao 1 A

RUIZ

MUROZ

JONATHAN PIERRE

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

©

573,730

01/01/2023

28/02/2023

- 11 it  infrocciAn de Lna Lew 1 rdenanzn Minicinal
T.- Observar y moniforear, sin INferfUpciones as Imagenes que proyecien ias panialias Ubicadas en fa Cenfral Camara en CENCO y/6 Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

A vim Al A infracmidn de Line Lav 1 Al

ROCO

LLEWELLYN

DAVID MODESTO

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

©

573,730

01/01/2023

31/12/2023

~amiciAn Ao nanon Minic:

T Bbser oy monioracr, S nterUpEIonss 16t IMAGEnss qus proyecTen Tas panTalas UBIEGaas 6nTa CEiral Camara e CENCO y76 Saia

de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

2.- Emitic un informe de \os evemuo\es demos e infracciones o observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la
icin cla 1 in i

MOYA

BERENGUELA

ALEJANDRA NICOLE

NC

ENSENANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

©

573,730

01/01/2023

31/12/2023

cice i Aalitn Nrdannnon
B Gy FONTOTaar. SR IETOBC oTes 165 MG GEres Sus BioySeTen a6 panTalas UBICadas SmTa Cantral Camara &7 CENCO 776 Saia
de Espejo, segln sea por necesidades del servicio.

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la

e vim sl o InfrrsemiAn o Lines Loy 1 Arelananses Minicl

ENSERANZA MEDIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

“

573,730

01/01/2023

31/12/2023

QUINTLEO

INOSROZA

SERGIO HERNAN

NC

Colaboracion en fomenfar ConduCTas Ge aufocuidado y’ BreVencion GeTaelTe enTa Comundad, GUS T6aUzean eTTiesgo a6

Y comps que la irupcién de los defitos y la violencia a fravés de la
intervencién ps\ccscc\u\ conlavictimay su entorno.

PINEDA

RODRIGUEZ

HECTOR ALEJANDRO

NC

EX-CARABINERO

COQUIMBO

PESOS

659,460

573,730

“

573,730

01/01/2023

31/12/2023

A i e
T e ST0aei6n ST TG0 TV RO CR 16 PO e Eion B8 1 B8 Son, IenTEana0  Compromenanas parnaries
claves, reconociendo fortalezas y debilidades sistémicas y desarrollando un andisis de como se ajusta la conducta problema dentro del
contexto ecolégico. * T el i TN e s R e i o l| S D i

des Iy il tifisiAn

PAVEZ

MERCADO

CHRISTAN ALBERTO

NC

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS

1713512

“

1,490,755

$

1,490,755

01/01/2023

31/12/2023

=t Detfectar alos ninos, mnus y Gdo\escemes res\demes Eh E\ !ermono de la comuna, que han fomado confacto o Ingresado a unidades
policiales de Carabineros de Chile por la comisién de infracciones a la ley penal y/o conductas fransgresoras; o bien que en el contexto
de una demanda esponiénea o de unainsfitucién local, se solicite suingreso.

Al i Bt A A o Do 20 [ e Al A A Pl e e it

PSICOLOGO

COQUIMBO

PESOS

1,354,616

1,178,516

$

1,178,516

01/01/2023

31/12/2023




7] La Serena

L N

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE MARZO
2023

JONAS ARANEDA

LUIS EDUARDO

NC

T-Observary SN INTETUPCIONES [0S IMGgEnes cue pr
de Espejo, segin sea por necesidades del servicio.
2 Emif un nforme die os evenfuaies deffos @ nfracciones que observen, debiendo dar cuenfa o Carabineros o PDI, cuando constote la

1G5 pantalias Ubicadas en la Cenfral Camara en CENCO y/6 Saia

i e

GASTRONOMIA

COQUIMBO

PESOS

659,460

P

573730

-

573730

01/01/2023

31/12/2023

BUSTOS MEDINA

FERMIN ADALBERTO

NC

RRSRTarar O VIRCUI B EERG ComTas [orTas S8 arot SrOam S CI0mes v SCTaIes Y Comundad e Generdl, GeT secTor Gonde 36
encuentran instaladas las casetas fijas.
Atender a los vecinos en relacién a las demandas de segundad e afecten el sector (derivacion de denuncias de incivilidades u ofras

e el e e s G i i et

EX-CARABINERO

COQUIMBO

PESOS

659,460

P

573730

-

573730

01/01/2023

31/12/2023

LOPEZ GUERRA

ALONSO AURELIO

NC

Colaboracion en fomenfar conducias de Siocaiaaac'y prev encion deTdelTo enTa Comunaad, GUe Teduzcan eTiesgs de

¥ comp: que la irupcién de los defitos y la violencia a fravés de la
infervencién psicosocial conla victima y su entorno.

i ezt ol it et [ et e ez il e et i s

EX-CARABINERO

COQUIMBO

PESOS

765812

666,256

666,256

01/01/2023

31/12/2023

CORTES SANTANDER

BEATRIZ

NC

VoS 6 Thformes sociales enfertenc
2.- orientacion de publico general.
3 desarroHo A redacc\on de informes soc\c\es

e

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,127,898

P

981,271

981,271

01/01/2023

31/12/2023

GOMEZ TOLMO

CAMILA

NC

1-Grentacion de publico

2. Administrar solicitudes de refiro de medicamentos

SALAS PEREZ

MARCIAL

NC

Ingeniero Comercial

COQUIMBO

PESOS

725,146

P

630,877

630,877

01/01/2023

31/12/2023

Enfregar onentar Jt e G 105 GdulTos mayores que acuden d fa oficing del AdUITe mayor.
2.- propender la solucion pacifica de los conflictos de los adultos mayores, mediante fivos como la
3 Acud\'r a Gud\'enc\'as enlas Que sea soh'c"ado porTﬂbuna\es

btz e i i

Abogado

COQUIMBO

PESOS

1,953,631

1,699,659

$

1,699,659

01/01/2023

31/12/2023

MORENO ROJAS

JUAN PARICIO

NC

I RSGar g8 Toleres de Gmnasary BaTe SnTreTenids en dierenies secTores de Ta Comond: Tales come: Centro, parmpa’y anend

2.- planificacion y realizacién de clases de teatros para los adultos mayores de la comuna, talleres se realizan en la oficina del Adulto

Monitor Deportivo

COQUIMBO

PESOS

739.417

643,293

643,293

01/01/2023

31/12/2023

ALVEAR GALLARDO

MARIO

NC

* Elaboracion, postulaeion; T6n y rendicion de proyecios publicos y privados.
+ Coordinacion de equipos de trabajo, compuestos por profesionales tanto externos como internos, de distintas areas de competencia.
« Llevar relacion de dia a dia con contrapartes representantes de los proyectos.

Al et e e e e, oot (Bt et e

B mtemes e

Ingeniero Civil Industrial

COQUIMBO

PESOS

1,091,955

950,001

950,001

01/01/2023

31/12/2023

ESPINOZA LAMATIA

FRANCISCO

NC

Reahzar funciones como direcfor Musical'y Coral,
Profesor y Monitor de los infegrantes del Gran Coro
del Adulto Mayor de la llustre Municipalidad de La

Profesor de Estado en MUsica

COQUIMBO

PESOS

517,242

450,001

450,001

01/01/2023

31/12/2023

CASTLLO ROJAS

BRISA

NC

Coranc
Apoyar en el area
Coro Municipal.

2. Promover y gestionar el desarrollo del frabcjo en

&Tfrabojo del Gran

Administrafivo

COQUIMBO

PESOS

459,771

P

400,001

400,001

01/01/2023

31/12/2023

MORENO ARAYA

XIMENA

NC

o
"~ Gesfionar acfividad fisica y Talleres en la comuna da L a Serena. Encargada de 1os Talleres de Baile Enfrefenido.
2-Ejecutar los Talleres de Baile Entrefenido a la Comunidad y Funcionarios. Programa de Pausa Activa para funcionarios municipales.
3- Atenciény Derivacion de [os diferentes usuarios que acceden dl Programa para resolver asus necesidades.

S e s Tl e i S G e

Monitora

COQUIMBO

PESOS

1,266,985

1,102,277

$

1,102,277

01/01/2023

31/12/2023

OCAMPOS CARVAJAL

EDSON

NC

Ercargado de AcTVidad Faica de o Seccion ae Depories y Vida Sluduble: Talleres deporives:
2.- Gestor deportivo del Programa Comunitario.
3- Atencion de pUblico y de usuarios del Programay de la Comuna.

Profesor de Educacion Fisica

COQUIMBO

PESOS

975,783

P

848,931

848,931

01/01/2023

31/12/2023

BRAVO BLANCO

PABLO

NC

Enc_d_dT!_r_d_v_m_m_v—D_arga o de Acfudiizacion de la Base de Dafos de Ias organizaciones eporaE
2.- Coordinacion de falleres de capacitacion de fondos concursables para las organizaciones deportiv as.
3- Encargado de rendir PMG con fodala documentacién soficitada.

Ingeniero de Elecucion en
Administracion de Empresas Mencion
Marketing

COQUIMBO

PESOS

919,541

P

800,001

800,001

01/01/2023

31/12/2023

GALLARDO LEON

ALEJANDRA

NC

.
L Reafar Visias Gomcianas Con e propost de apoyary aeompanar a1
requerimiento de lajefatura.

2- Apoyar,y acompafiar ala Profesional a Cargo de Convenios del Departamento de La Famiia en el abio Infersectorial,

fonal G Cargo de Convenios en Terenc, es1o segun

e

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,169,280

$

1,169,280

01/01/2023

31/12/2023

ALCAYAGA MONDACA

TANIA

NC

B
TREGiar o aTencion de Usuaros y 0suaas del Programa ComuTans, pard dar COmpITTEnto a sUs SBIev o

2.- Realizar la activacién y articulacion de redes de apoyo infra y extra municipal, para una adecuada atencién de usuarios y usuarias del

Técnico Nivel Superior en Trabajo Social

COQUIMBO

PESOS

1,024,800

891,576

$

891,576

01/01/2023

31/12/2023

ROJAS CONTRERAS

PAULINA

NC

POYO y Gsesona Glas secciones del Depfo. de fa Familia, con el fin de disendr insfrumentos yde
planificacién para ser aplicados a las familias usuarias.
2.- Apoyar en las planificaciones operativas de las secciones del Departamento.

Socisloga

COQUIMBO

PESOS

829.879

o

721,995

$

721,995

01/01/2023

31/12/2023

TALLAR CHAVEZ

PIERA

NC

T Apoyo enla rdinacion de acfividad deTaDideco.
2. Apoyo en la gestion presupuestaria y operativa de los programas de la Dideco a fravés del monitoreo y registro de movimientos
contables de estos.

e s e e P et U i (s m b s

e

Trabajadora Social

COQUIMBO

PESOS

1174027

1,021,403

1,021,403

01/01/2023

31/12/2023

TIRADO CHEPILLO

DANIELA

NC

B .
T. Apoyo en el diserio y ejecucion sirumentos de Diagnosfico de necesidades.
2. Promover y gestionar el desarrollo del trabejo en terreno.

3. ApoYo enla coordinacién fodas as acciones, actvidades para  adecuada implementacion del programa cormunitario en el barrio

Socivloga

COQUIMBO

PESOS

1,290,568

o

1122794

$

1122794

01/01/2023

31/12/2023

VEGA ZALAZAR

MARIANELLA

NC

1 DHUS\OH ae aepcrfcmenfo ae G QmH en eldesarrollo de comunifarias en elsecfor de [a Anfena.
2. Apoyar el frabajo mulisectorial que realiza el departamento en los sectores de la Comuna, especificamente en el sector La Antena,
donde enfregard asesoria y orientacion a la comunidad,

5 i o G il o Sl dEmiee mier mmre dllometee St lysim s b Actome

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,140,206

o

991,979

991,979

01/01/2023

31/12/2023

GALENO CASTILLO

CRISTAN

NC

Cumplir labores y de auxiiar en: por lajefatura.

Administrafivo

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023

ESCOBAR VARAS

JOSE

NC

T. Apoyar méfodo de empleo Con Gpoyo Pard INsercion Iaboral.
2. Propiciar acciones que fomenten la parficipacion activa de PesD y cuidadores, desde el drea de rehabilitacion.
3. Ejecutar un programa de promocién y prevencién de la salud

) e P Gl T o i e i s e e s ezt RN G

Kinesiologo

COQUIMBO

PESOS

1,171,235

1,018,974

$

1,018,974

01/01/2023

31/12/2023

THEZA MIRANDA

OSCAR

NC

1.- Ejecutar programa de habilidades sociales y apresto laboral
2.- Apoyar y participar de las acciones g por el departamento y

por lajefatura.

contador

COQUIMBO

PESOS

448,000

389,760

389,760

01/01/2023

31/12/2023

CARMONA VIVANCO

XIMENA

NC

~Elaborar junfo G PeSD 6 cuidador un plan de rabajo basado en formalo SENADIS
2.- Realizar mensualmente planilla de estadisticas de atencion de usuarios/as del programa, entregando esta informacién dentro de la
primera semana del mes siguiente de ser atendidos los usuarios/as.

Profesor de Educacion Bésica

COQUIMBO

PESOS

1,061,753

923,725

923,725

01/01/2023

31/12/2023

ESCOBAR ALFARO

MATIAS

NC

T Elaborar junt G PeSD 6 cuidador un plan de Trabajo basado en formato SENADTS.
2. Realizar mensualmente planilla de estadisticas de atencion de usuarios/as del programa, entregando esta informacién dentro de la
primera semana del mes siguiente de ser afendidos os usucrfos/cs.

Terapeuta Ocupacional

COQUIMBO

PESOS

1,107,669

“

963,672

©

963,672

01/01/2023

31/03/2023

VILLARROEL CARVAJAL

VINICIO

NC

Annunr mbtadn da el arridn lnharal
T ATeRCIon Cinica en TonoaUaIoI0aa N TNTGRCIa Y JovenT. - GauTo:

2. Apoyar y pariicipar en los acciones ot por el departamentoy
frrmntn SENARIS

porla jefatura.

Fonoaudiologo

COQUIMBO

PESOS

928,176

807,513

©

807,513

01/01/2023

31/03/2023

GALLEGUILLOS MORAGA

GLORIA

NC

- HGBoTacIon de materal e GUsIon Bara 6l TUnEIoNamEnto del Programe.

2. Apoyo operativo en actividades masivas como ferias, operativos u ofros.

@ Envior ingresos de usuarios a fravés de correo electrénico a dupla psicosocial.
bl

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

805,641

700,908

700,908

01/01/2023

31/12/2023

MORALES CORTES

NATALIA

NC

t\GDOrGrJUI’WO a Pesl) © cuidador un plan de frabajo basado en formafo SENADIS.
2.- Realizar mensualmente planilla de estadisticas de atencion de usuarios/as del programa, entregando esta informacién dentro de la
primera semania del mes siguiente de ser afencidos os usuarios/cs.

- Eiocutar an atancidn

Terapeuta Ocupacional

COQUIMBO

PESOS

1,107.669

©

963,672

©

963,672

01/01/2023

31/03/2023

CORTES ARAYA

JOSEFA

NC

R TerapIos en Terapios comp\ememonos
2. apoyo psicopedagbgico a usuarios
BRGNS D CR s

rbicinr am Ine aecianas nanaradas nar al Aanartamanta u encamandsds noe i iafoh v,

Psicopedagogoy/Terapeuta
Complementaria

COQUIMBO

PESOS

1,014,608

“

882,709

882,709

01/01/2023

31/03/2023

JIMENEZ DEL POZO

JUAN FRANCISCO

NC

ReSia Diagnostico participativo con la comunidad para Id recopliacion de 1a informacion que dard CUeTpo d 1 Poliica Comundl de
Inclusion Social para personas con discapacidad.
2. Entregar el borrador de la Polifica Comunal de Inclusién Social NS G QU el sistematizacion,

s I nbloiAn Ahistivas ovinciniae PR

Profesor de Estado General Bésica

COQUIMBO

PESOS

2,020,860

“

1,758,148

$

1,758,148

01/01/2023

31/12/2023

URIBE VARGAS

RODRIGO

NC

1. Realizar servicio de inferpretacion de lengua de sefias en fodo lo que le encomiende lajefatura.

Facilitador de la Comunicacién

COQUIMBO

PESOS

500,000

435,000

$

435,000

01/01/2023

31/12/2023

VASQUEZ FLORES

CAMILA

NC

1.- Apoyar y participar en los acciones g por el departament
2. Eiaborar junfo a PeSD o cuidador un plan de irabajo basado en formato SENADIS.

B Do e v il A il

porla jefatura.

P et e A U St e U s rrcarrs e Aol i

Tecnico Nivel Superior en Enfermeria

COQUIMBO

PESOS

610,203

530,877

530,877

01/01/2023

31/12/2023
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FUNCTONES:
GONZALEZ SANCHEZ MARCO NC S B S B M G R L R e Sl . Psicologo COQUIMBO PESOS 1238656 | $ 1077.631|$ 1077631 01/01/2023 31/12/2023
1:Realzar enfrevisia Dupla Psco-Social e ingreso de usuarios/as y dervar @ profesionales, segin corresponda
ey gy i e
RET P e e e oo Eeiers et oty ST e e exiestie T oo
ALFARO GAUNE DANIELA NC ) : ) o Fonoaudiologo COQUIMBO PESOS 928,176 $ 807,513 $ 807513 01/01/2023 31/12/2023
2. Tratamiento de las alteraciones e los lenguajes, habla, vozy audicién a usuarios del programa.
g Un Sis16ma que Brinde apoyo, o G personas de a comuna de La Serend arectadas actos de
VEGA AGUILERA ANDREA NC S nESEm O e EMED B EEREEs: Trabajadora Social COQUIMBO PESOS 1,004,691 $ 874081 $ 874,081 01/01/2023 31/12/2023
+ Afender los casos socicles que demanden el servicio del programa o que sean derivados desde lared nfra o exramunicipd,
oo s e e e
S Planear Campands ae sersIbIRGSIon y VIDIZSIon 6 05 derecos g 1ok personds deTd Somuniaad LGETGAT
SAAVEDRA RAMIREZ KATHERINE N [ T G e S G T S R R s Gl AT D B R R Sl Gl e Trabajadora Social COQUIMBO PESOS 1254400 | $ 10913288 1091328 01/01/2023 31/12/2023
« Generar instancias de formacién y concientizacién sobre la diversidad sexual y cultural en la comunidad, por medio de falleres, cursos,
e e
Planear campanas de Ty VEbiizacion e o5 derechos de Tas personcs
p— — — -  Elaborar matericl de difusion paralos camparias educativas del Area de la Diversidad cultural Tecnico de Nivel Superior en Gestion — — nemazl| o el — VD SPETD
« Generar instancias de formacién y concientizacién sobre la diversidad culfural en la comunidad, por medio de faleres, cursos, Péblicay Municipal
e e e
*Tmplemenfar el sisfema de afencion de usuarios medianie meson Unico.
e —_— T r— - * Brindr primera acogida a personas de [a comuna de La Serena afectadas actos de discriminacion o vuneracion de sus derechos o (o coo e RS FES exse| o D D PR T
e ensu defecto requieran el servicio del programa
e lnats T —— T
ApoyarIos Gerentes Frogramds GUs I olucran Famis 6n STuacion a6 womerapiaad
SALFATE ossEs KARINA NC Trabajador Social COQUIMBO PESOS 583414/ § 507,570 $ 507,570 01/01/2023 31/12/2023
A P e e e Gl e el S g
Fromotér i THEOrpOTR eI cet SRTema a8 COmAMac ue TNETEntes Com URa ReFranEnta amTTEH T  RZar GEntro 08 135 MentiETones e conrorman
| local de P D b
MIRANDA VERDUGO MARCELO NC Estenelocalie Erepenc oy Res phss 2lan iDEs2e s Ingeniero en Prevencion de Riesgos COQUIMBO PESOS 1352469 | $ 1176648| $ 1,176,648 01/01/2023 31/12/2023
GTITaT Con U TEgTS{ro QTaro Ge aTecion Ge USUATIos 70 Taimiias STenoioas por Seccion Ge mrancia y Juventua: — *
MALDONADO CORTES BIANEY NC - - ) ingenieria en Adminisiracién de Recursos | coquiupo PESOS 867,690 $ 754890 $ 754850 01/01/2023 31/12/2023
o Responsable de atencion telefénica y acoger a las personas e Instituciones que demandan atencion. Humanos
Coordinar enfré o5 empy Vi Tocales Con Tos diferentes Servicios ue componenTaed pUblca G Tomento
FERREIRA LUNA MARCELL NC [FrEEie, Ingeniero en Alimentos COQUIMBO PESOS 1276355 | $ 1110429 | $ 1,110,429 01/01/2023 31/12/2023
b A e
Toentrega ae Tomacion a1s
ESPINOZA ESPINOZA FERNANDA NC emprendedores y microempresarios Secretorio Administrativa COQUIMBO PESOS 933375 $ 812036 § 812,036 01/01/2023 31/12/2023
localessobre los fondos concursables
e R
T C5ardinar el proceso de elecuaion, moNTores y evaluaEion del programa ComuURTao @6 Fomento ProducTivG Snfocado e Eomoma
I : )
MORENO VARGAS JUAN CARLOS NC Cireular Ingeniero Comercial COQUIMBO PESOS 1393974 $ 12127573 1212757 01/01/2023 31/12/2023
2 Efocutor asesorarias  mipymes de La Serend on modelo de negocios ciculares
e v sy oy A ey Sty
— — AlL e s:;:‘:manda civil de indemnizacion de perjicioscaratlada *Copasa con | Municipaidad de La Serenay ofros” ol 28852016, Tercer uzgado Cvil La |, CoqUIMEO PSS e e WEVETD WEFD
CRUSAS CIVILE:
N N N A19 - 2 . &
SRNAE ALDERETE WA c 1.- ROL C-1299-2020, PRIMER JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA, “VEGA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA'. Abogado SIS PESOS UATRIES) | © RZs (Sl e0 oLok2ezy Sllz20zs
TIVITE:
1.- ROL C- 2689-2019, “COLINA LUZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LASERENA”, SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA.
SEGOVIA IRAIRA ANA NC Abogado COQUIMBO PESOS 1191361 | $ 1036484 $ 1036484 01/01/2023 31/12/2023
T Tevantame yecios para Mipyi PRODESAT
. NDAP :
GONZALEZ MUNIZAGA  |JOSE NC CHEIEEEDEED Usios NOW q“e SN EEDURETES, Ingeniero Forestal COQUIMBO PESOS 1769,446 | $ 1539,418| §  1,539.418 01/01/2023 31/12/2023
5 T
T AT eIonTSeepCIon y ey aaTon g8 Usuaros aos Vs TEeicos de Frodesd y Pads.
N - . . . It |l 3 g g
ESRES (LISEY [y € 2 Redactar oficios y actas de gestién infera del municipio y fambién con colaboradores como Indap y ofras insfituciones poblicas o |Conader Genera CORiIES RECS G| © HEED)|| S HED OVRVES ez
T HedRion e T agentaaE FCUVITATES TETIOTTATES COMSTURTas e ella-
2. Gestién logistica y de administy I del S
VEGA VEGA CAROLINA NC el A e e (G T gl Administrativa COQUIMEO PESOS 896,000( § 79.50| $ 779,520 01/01/2023 31/12/2023
3. Coordinacion de actividades de y desarrallo personal de mujeres.
T-EpecteTon e T8 sgénta e  BCIVIOE0ES TemTonaTes ConSToeTaoas e ena. —
— — . e 2. Realizar talleres grupales en materia de autonomia econdmica y planes de negocios para mujeres emprendedoras. ingeniero en Ejecucion en —— PSS el i — RS TS
3. Ariculacion de las intervenciones sociales del programa y la actividades dirgidas  la comunicad. Administracion de Empresas
T EjeCuTion e Ta ageTita e BEneTo- COMUNaT Y SCIVIOa0Es TEmMTonaTes ConsToeras en eia:
2. ki de las actividad tarias de cuidad i das en la agenda de gé L. :
LEIVA TABILO ROMINA Ne fecuclon de las actividades comunitarias de cuidado personal para mujeres incorporadas en fa agenda de género comural. ; Monitora de Yoga COQUIMBO PESOS 271202 § 235946 | $ 235946 01/01/2023 31/12/2023
3. Realizacion de sesiones de yoga para mujeres, con enfoques tedricos y précticos, en los 5 territorios de la comuna, como una accién estratégica en
T EJECUTioN e Ta Sgenta 0 genero Ty aCIVIaes ermoTaTe: emena:
; 2. Atencién d ti ] dell tiva d
VELZ SALAZAR MARIA TERESA| NC e L e o ot Sy ) o Trabajadora Social COQUIMBO PESOS 980,368 $ 852.920( § 852,920 01/01/2023 31/12/2023
3. Desarrolloy de ¥ cursos de oficios yno para mujeres, como estrategia considerada en el
T EJECUCION 0 T3 3genda te FCVIUATES EToTaTe: emena:
; 2. Atencion d de salud mental jeres, tiva de gé .
LOPEZ ROJAS MARIA JOSE NC EEEEREHES O i I T et CE FIEEs T CCHET, Psicéloga COQUIMBO PESOS 1046321 | $ 910,299 | $ 910,299 01/01/2023 31/12/2023
3. Desarrallode taleres grupales comuritaios en materia de salud menta para mujeres
Coravoraten e S ETre e MURTCTPTO Y T3 COmUnTaat; por Meaio 0 T T3S U OraTogo ¢ que
itan abri Iternativas de resolucién de probl las temiti I )
CARRILLO ZEPEDA GISSELE NC T T (B A B BT B Asistente Social COQUIMEO PESOS 1424115 § 1238980 [ $ 1238980 01/01/2023 31/12/2023
+ Apoyar al equipo en a formulacién de Proyectos Vecinales y Comunitarios
UTTenaT, Capatiar @ UsUaTios/as N orcina Y Termioros Oe 1 Comuna-
2.-Orientar en la conformacién de Organi r les y/o Territorial ” -
MURA MONDACA  [MARIA NC L R e e e R Profesora Educacion General Bésica COQUIMEO PESOS 1288298 $ 1120819[$ 1120819 01/01/2023 31/12/2023
3.- Orientar en la renovacion Directivas.
< vara Y Bentir a USUanios/as en oncna y
+ Completar registro diario de atenciones.
PINTO RODRIGUEZ ROSA NC i X ) o - : - Ingeniero Constructor COQUIMBO PESOS 2121904 $ 1,846,056 | $ 1,846,056 01/01/2023 31/12/2023
+ Orientar, entregando documentacién correspondiente para Ia creacion y/o actualizacién de organizaciones funcionales y/o territoriales cuando sea
plementar el programa P UEsTo PArMICIpANV O en 105 TermToros asignados por el Coordinar Comunal.
A — e . « Elecutar los procesos administrafivos en los ferriforios de la comuna de La Serena esfablecidos enlas bases del Programa de — R, . nemeal| o wmaple  nmeew WD HIPFTD
Fresupuesio Parfcipavo de la lsite Muricipaiidad de Lo Serena.
el T
e B S ST O e T et S OTs Bor O o I o
VERA HURTADO FRANCESCA NC O atiie7 oo feferien @iV ifaifyer e iiffenles @15 e et it ity L@ Serenve exiteleizd s emlien ez G R e s 6lo Técnico en Administracion Poblica COQUIMBO PESOS 1216789 | $ 1,058,606 | $ 1,058,606 01/01/2023 31/12/2023
Fresupuesio Parfcipafvo de l lusire Muricipaiidad de Lo Serena.
e s e e, o
e B P T eI O e o et e OTos Bor O o I o
N - o e « Elecutar los procesos administrafivos en los ferriforios de la comuna de La Serena esfablecidos enlas bases del Programa de Disefiador con Mencién en TS PESOS namea)| o anew|e - AT T
Presupuesio Parfcpafvo de a lusire Muricipalidad de Lo Serena. Equipamiento
e et
e BT BroSTame FrosuPOasTs ParopaT o ar o Tarionos CogHatios Bor 6l Caor i Corma:
— — —— e « Elecutar los procesos administrafivos en los ferriforios de la comuna de La Serena esfablecidos enlas bases del Programa de R —— TS PESOS namea)| o anew|e - AT T
Presupuesio Parfcpafvo de a lusire Muricipalidad de Lo Serena.
v oy oy e R R
R RSaranier ol Progr T Presun et ParSPaTi G SrTas e Toros Gs\gncdos O G Soaramaar Sormal:
NP— - — e Ejecutar [os procesos admiistrafivos en [0s ferrforios de la comuna de La Serena establecidos en fas bases del Programa de Presupuesto [, oo o TS PESOS | s s e AT T
Partcipalivo de lolusire Muncipalidad de Lo Serenc.
Dol fie~plizecic e e D —— Bemmmeos
Ejecufar \DS procescs de\mSWGHVOS enlos 'EUWOHOS de \G comunu de LaSerena esfcb\ec\dos en \GS bcses de\ Progrcmc de
CASTLLO MUROZ NICOLAS NC REIEESvO COI SO MITE I SEIES (oS, Arquitecto COQUIMBO PESOS 1,350,000 | $ 1,174,500 $ 1,174,500 01/01/2023 31/12/2023

Orientar, y apoyar alos posiulantes para a correcta parficipacin en el Programa de Presupuesto Parficipafivo.

DA

e e sy ot A e S e P A e
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MUROZ BREITENBACH ~ |CARMEN

NC

* Recopllar, si izar y difundir i 6n de Vul de los ciudadanos de la comuna de La Serena.
« Redlizar acciones en el territorio de la comuna.

« Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

871,498

758,203

758,203

01/01/2023

31/12/2023

CASANOVA MUROZ ALINA

NC

* Recopllar, si izar y difundir i 6n de Vul de los ciudadanos de la comuna de La Serena.
« Redlizar acciones en el territorio de la comuna.

« Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

765909

P

666,341

P

666,341

01/01/2023

31/12/2023

VENEGAS ACUNA CAROLINA

NC

<Recopiar, y difundir e Vul
« Redlizar acciones en el territorio de la comuna.
«Todo aquello que encomiende la jefatura.

de Tos cludadanos de a comuna de La Serena.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

833,629

725257

P

725257

01/01/2023

31/12/2023

CERDA ALVARADO MARIA

NC

* Recopilar, si: izar y difundir 6n de Vul de los ciudadanos de la comuna de La Serena.
* Realizar acciones en el territorio de la comuna.

+ Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

795,404

692,001

P

692,001

01/01/2023

31/12/2023

OLIVARES VARGAS ROSA

NC

* Recopilar, si izar y difundir 6n de Vul de los ciudadanos de la comuna de La Serena.
* Realizar acciones en el territorio de la comuna.

+ Todo aquello que encomiende la jefatura

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

737,415

737,415

01/01/2023

31/12/2023

MOLINA RETAMAL ANTONIETA

NC

~Recoplar, y airundir de VUl
* Realizar acciones en el territorio de la comuna.
+ Todo aquello que encomiende la jefatura.

de Tos cludadanos de a comuna de La Serena.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

97,626

84,935

84,935

01/01/2023

31/12/2023

CASANGA CAMPOS FABIOLA

NC

* Recopilar, si: izar y difundir 6n de Vul de los ciudadanos de la comuna de La Serena.
* Realizar acciones en el territorio de la comuna.

+ Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

767,037

P

667,322

P

667,322

01/01/2023

31/12/2023

CASTRO ALFARO DANIELA

NC

T Afender pi G165 UsUGIoS del programa ComuniTano.
2. Realizar visitas domiciliarias, para verificar situacién socioecomica que permita framitar beneficios sociales.
3. Colaboracion en la operacion de la plataforma informatica nacional a nivel local en la administracion de los subsidios estatales (SUF y

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

891,240

P

775379

775379

01/01/2023

31/12/2023

GODOY GODOY OLGA MARIA

NC

cap
T. Levaniar una Y OPEraiva, PresUPUESIGNG y ESTTATegica pard el programa Comuniano.

2. Postular a financiomiento externo para el desarrolio de iniciativas que confribuyan a mejorar la calidad de vida de los usuarios.
3 Apoyar \Gs 'Greas defnfs'robas prop\cs del progrcmc comun\'ano

MANRIQUEZ TOLEDO DANIEL

NC

Técnico en Administracion de Empresas

COQUIMBO

PESOS

778,786

677,544

677,544

01/01/2023

31/12/2023

1-Gpararia PlatatormaTATormalics Nagonal & fiv el Comunar en i Gamint T acion deTSUBa Gl Eomsums de AGUa PoTabie UTbarG Y
Rural.
2 Ingreso de pos'u\an'es al s\s'emc \Norméﬂco del Subs\d\o al consumo de Agua Potable.

e i e et e e

MILLES TAPIA MARILIN

NC

Técnico en Administracion Publica
Municipal

COQUIMBO

PESOS

791,536

P

688,636

688,636

01/01/2023

31/12/2023

Riencion de PUBICG segtn Gemanda y requenmiento Clodadans:
2 Recibo y despacho de correspondencia infernay exierna, segin demanda.
5.c ar um para o ramifacion de Informes Socidles.

S et At i

FIGUEROA GARCIA VERONICA

NC

Secretaria Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

791,168

P

791,168

01/01/2023

31/12/2023

BT Blenv endary brindar pimera Geo5iaa a 165 GRuaHos 408 demandenios servicios del Depariamento Soeidl
Establecer un sistema de control de la lista de espera del servicio
Coordinar os derivaciones de los usuarios con el personal de servicio requerice.

NAVARRO HERRERA FABIOLA

NC

Técnico de Nivel Superior en Trabajo
Social

COQUIMBO

PESOS

748,642

651,319

P

651,319

01/01/2023

31/12/2023

Fectiarianodaiaad conforme a1 propUssia probada por 1o SEREMIT, & Ta Resolocion Exenta NPT/ T3 deT 78 06 N2ZdET
Subsecretaria de la Nifez, el “Documento de apoyo ala Modalidad Forfalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza”
disponible en SIGEC,y Io dispuesto en el presenfe converio.

sl e e eemin

LOPEZ AVILA CAMILA

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,325,000

1,152,750

P

1,152,750

01/01/2023

31/05/2023

Becutar o Modaaad conoime a1d propussia aprobadia por 1o SEREMT, & Ta Reseloion Exenta NE 1773 der 24 g6 N2ZdETa
Subsecretaria de la Nifez, el “Documento de apoyo ala Moddlidad Forfdlecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza”
isporible enSIGEC o dispuesto en el presene convero.

Eils o i e T i s s

ARANCIBIA ARRATIA JOHANNA

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,325,000

o

1,152,750

P

1,152,750

01/01/2023

31/05/2023

= e
Bt utar o M odaTaad conoime a1a propusaa aprobada por 1o SEREMT, & Ta Resolocion Exenta NE 1773 der 24 de Noviembre 2072 de Ta
Subsecretaria de la Nifiez, el “Documento de apoyo a la Modalidad For'o\ec\m\emo de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza®
d\sDomb\e en SIGEC ylo d\sDuesVo enel Dreseme convenio.

e momsio iR

MIRANDA ALCAYAGA JOHANNA

NC

Psicologa

COQUIMBO

PESOS

1,060,000

01/01/2023

31/05/2023

ocutor o ModaTaad ConTorme o Bropussia Gprobadaper T SERERT- 6 T Resoloaion Exenta Ne 1713 Qo 28 g6 Noviermbrs 2027 deTa
Subsecretaria de la Nifez, el “Documento de apoyo ala Modalidad Forfalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza”
iorible enSIGECy o dispueso en el presente convero.

s el R G T A s me e s e S e

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

23/01/2023

31/05/2023

CASTILLO VILLALOBOS MARIA LUISA

NC

« Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
+ Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.
« Entregar v/o en Gestién Municipal.

Administrafiva

COQUIMBO

PESOS

886,967

o

771,661

P

771,661

01/03/2023

31/12/2023

MOLINA RETAMAL ANTONIETA

NC

« Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
+ Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.
« Entregar v/o en Gestién Municipal.

Administrativa

COQUIMBO

PESOS

748,642

651,319

o

651,319

01/03/2023

31/12/2023

VASQUEZ BERRIOS JUANA

NC

« Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar informacién del RSH.
« Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.
« Entregar v/o en Gestion Municipal

HERREROS JERALDO JAVIERA

NC

« Desarrollar, coordinar y gestionar las acciones de\ Plan de Gestién de Obras (PGO) de a fase Il del Programa de Recuperacion de Barrios, Barrio Santa Lucia segdn
convenio.
c dicoy reporte de los

y medios de verificacién en el del convenio de La Serena parala

PALMA ALVAREZ YESSENIA

NC

Y BESUUIIAT 15 dCCIOTIES UET FIall UE GESUOIT e SULTr (FU3] U Td [45€ 11 UET FTORTiTia U RECUPETAUION U BaTTIUs, a1 10 Saiitd ucia Segurt

convenio.

. iédico y reporte de los
del Programa.

y medios de verificacién en el del convenio La Serena para la ejecucién

Administrativa

COQUIMBO

PESOS

748,642

651,319

o

651,319

01/03/2023

31/12/2023

Arquitecto

COQUIMBO

PESOS

1,472,840

o

1,281,371

o

1,281,371

01/01/2023

31/12/2023

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,100,000

957,000

957,000

01/01/2023

31/12/2023

AGUILERA CASTEX FLAVIANO

NC

« Cumplir con el Convenio entre [a Ilustre dela , desde I Técnico.
« Conducir reuniones técnicas.

« Dirigir, coordinar, acompafiar y supervisar a su equipo de trabajo, en la planificacion, ejecucion, revision y andlisis pragmitico de la OPD Las Compaias.

Coordinador

COQUIMBO

PESOS

1,464,737

1,274,321

©

1,274,321

01/01/2023

10/12/2023

PINONES ANTIQUERA BRAYAN

NC

Ty
e e e
« Acogera los usuarios, orientacién basicay ej lared
 Contribuir en el sstema de restrow sistematizacion,

Psicologo

COQUIMBO

PESOS

1,171,790

“

1,019,457

1,019,457

01/01/2023

10/12/2023

ESPEJO BARRAZA LIS

NC

ficacron yer
+Promover la aticulacién de trabajo en red Integrando circuitas.
« Participar en el proceso de evaluacién e intervencién.
ibuir en el svslema de remslru v Swstemzﬂzzcmn

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,171,790

“

1,019,457

1,019,457

01/01/2023

10/12/2023

ARAYA LEON NICOLAS

NC

S RESPUISEUIE UE 165 aspeLty: @ oo IS UE FTOECT;, e s, asisEnia @ we

ral resto del equipo en materias legales.
« Promover la articulacion de trabaio en red integrando circuitos

Abogado

COQUIMBO

PESOS

1,171,790

“

1,019,457

1,019,457

01/01/2023

10/12/2023

LUNA SALAS VALENTINA

NC

S EaNEat CatastI UE U1 BaTEaUIUTIES WG VIEEIES y
nombre de la persona responsable, entre otros.

« Promover la articulacion de trabajo en red integrando circuitos.
* Contribuir en el sistema de resistroy sistematizacion en caso de ser reauerido porel eauivo.

ALFARO ARAYA MARGARITA|

NC

Gestora de Redes Area Inter-Sectorial

COQUIMBO

PESOS

869,167

756,175

756,175

01/01/2023

10/12/2023

-Amgeralasversunase i mhrmxcmny ientacién en OPD.
« Apoyar la gestién administrativa del coordinador y de los otros miembros del equipo.

GALLO VASQUEZ PAULINA

NC

Apoyo Administrativo

COQUIMBO

PESOS

661,067

575,128

575,128

01/01/2023

10/12/2023

« Encargada de la mantencién de los espacios v acogida.
Conducir feuniones fecnicas.

« Dirigir, confrolar, acompariar, y supervisar a su equipo de frabajo, en la planificacién, ejecucion, revision y andlisis pragmatico de la OPD
LaSerena.

rifierur v 1o Iy eliinel desl eanvicin da racniiacto o lae o ens da Inaracas datastadae an ol dinanAsticn raalizncs o s niR

CONTRERAS CORTES JOSE

NC

Psicologa

COQUIMBO

PESOS

1,289,947

“

1,122,254

P

1,122,254

01/01/2023

31/12/2023

ESponsabiss de 103 GSpecTos legales e 1o oficing [Presentacion de Medidas de Proteccion, preseniacion de esciios. GssTencia GTas
audiencias preparatorias, de juicio y revisién).
. Or\enfuc\c’m a usuarios en remdncus \egu\es rs\chvcs ainfancia.

HIDALGO FLORES MICHELLE

NC

Abogado

COQUIMBO

PESOS

1,145,685

996,746

996,746

01/01/2023

31/12/2023

- car i
T S Fen ST !rGDGJO TR mvegrundo S euos:
« Contriouir en el sistema de registro y sistematizacion.
ORI técnicas de equipoy e coc)

a fAne ol it friice v e inictond

CACERES TORREJON PAOLA

NC

Tecnico en Trabajo Social

COQUIMBO

PESOS

1,083,392

“

942,551

P

942,551

01/01/2023

31/12/2023

Promover 8 aTeUIacion de TaBalo &n 160 TEGrando Sreunos.
« Contriouir en én de la 6n del érea
« Participar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

AP P S e e A PP e P PP o

A e et N ADRY st

Educadora de Parvulos

COQUIMBO

PESOS

723,375

629,336

629,336

01/01/2023

31/12/2023
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~TGs Promov er [a GriicUIGCIon de Trabajo en red INfeg Trcuios.
VERA MATURANA NAYADE NC © CeIHIEr M IS ETE ED (G S SEmeiielem: Psicologo COQUIMBO 1 PESOS $ 1,083392| $ 942,551 | $ 942,551 01/01/2023 31/12/2023
+ Partcipar en reuniones écricas de equipo y aufocuidado.
o e g e, A Ay ]
EE ekt T leat o e bl i e r e reot e p ot
HENRIQUEZ DIAZ DANYELLY NC olreriigper Cm el ez Chveliesh O MEvameidn. . o Psicologa COQUIMBO 1 PESOS $ 1083392 | $ 942,551 | $ 942,551 01/01/2023 31/12/2023
« Acoger alos usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y ejecutar derivaciones alared.
e gy o v o
+ACOger G105 UsUQIOS, Proporcionar INFormacion, Basicay ejecutar Glared.
RIOS. HIDALGO JACQUELIN NC acmerefoiiesioccaiceligbaciepediieacidoCichicsy Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,083392| $ 942,551 | $ 942,551 01/01/2023 31/12/2023
« Partcipar en el proceso de evaluacion e nfervencion.
ey maayhon i
- RGoGeT Glos suar oS, Proporciondr ormacion, BasIcay Sjecurar aTared
ZAMORA TAPIA JUANA Ne  |: Promoverlarticulacion de frabejo enred infegrando circuitos Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $1.083.392| § 942551 | § 942,551 01/01/2023 31/12/2023
« Parficipar en el proceso de evaluacién  infervencion.
e sy iy a3 el .
“PromoverTa arficulacion de 1rabao en red Infegrando crcutos.
CORTES- « Parficipar n el proceso de evaluacin e infervencién: )
ALBASINI ILBANA N 3 < L A Psicol IMB 1 PE 1,083,392 942,551 942,551 1/01/2023 1/12/202
oS MONROY F B + Acoger aos usuarios, proporcionar informacién, orientacién bésica y ejecutar derivaciones alared; EEREED coquIMBO 508 $ 083392| $ 1|8 5 ool 31/12/2023
gy s v gt e
Recepcion y envio de informacion desde y hGC\G e\ Tﬂbuhc\ de FGmH\G
RIVERA CAMPOS MILDREN N |[Apovo EEEDE selEEED Técrico de Nivel Superior en Trabajo COQUIMBO 1 PESOS $ 99,636 $ 608,683 § 608,683 01/01/2023 31/12/2023
« Realzar seguimiento de casos asignados. Social
ey N
. ACOQSV a ‘GS DSVSO"OS € WSNUC\O"SS QUS SOHCWSH mlormac\on Y enla OPD.
DE GENNARO CASRO FRANCO NC < Apoyaragestion adminkiratv @ del coordinadony e los miembros del ectipo Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS s 651,400 § 566718 $ 566,718 01/01/2023 31/12/2023
* Tomar os datos de los "denuncias” anénimas y derivar ol profesional de furo.
o ey et ek ook N
GG e carpstasy Groniv 5 con Tichds de NIA dus sean dervados aTaOPD:
FARIAS MIRANDA JESSICA Ne | Orden de documentacion (documentos, formatos, oficios, cartas, entre ofras). Adminisirador COQUIMBO 1 PESOS $ 495150 3 430781 [ 3 430781 01/01/2023 31/12/2023
« Apoyar ala gesfién del coordinador y de los miermoros de equipo.
e et st g At o S
“Tiderar 16 mplementacion de las Tnds de accion de 1a OTN:
SALINAS MORGADO  |JUAN NC © (STIREIEICEEE S ENED bEHO = ST EolEERTET D ENEIENTD CIGNDEREE  [aeomrs COQUIMBO 1 PESOS $ 1,456,000 | $ 1266720 $ 1266720 01/01/2023 31/05/2023
realizar acciones concrefas en funcién de [as dlerfas, si como fameién informar dlerts,
Reaizor on TaGrosTics e gTarde cada cars ayanads, mediants Tos siramentss dispuesios para eTo:
[ — — - 2. Eicborar Plan de Afencion Familar a s casos que le fueron asignados mediante el Modelo Cenirado en Tarecs. s RIS . FEES 5 e o s o D T SVESFTR
3. Realizar acompafiamiento a los familias para el logro de las acciones y fareas enlos PAF para el c fo de los
gl ey Eq e o s e O D ey
< Realizar un dlagnosiico Tegral de cada Caso asignado, mediante Tos TSTTUReNTos dSPUESTGS pard elo:
-l Plan de Afencién Familiar f Tareas. ) :
CHIANG CACERES PAULA NC (FELEeEr AEmEE NEmeem il 6l 25 GEsEs GUR D UzTam CHENEEES Mmaseniin Cl MeE il EieEs cheees Trabajodora Social COQUIMBO 1 PESOS 5 1,064,000 | $ 925,680 $ 925,680 01/01/2023 31/05/2023
+ Realzar acompaiamiento alas famiias para el logro de las acciones y areas compromefidas en os PAF para el cumplimiento de [os
R e g ey
“Redliar tn diagnasTico Tearal de cada a6 Grgnade, ediante Tos TETUMENTGS SpUESToS para el
- -l Plan de Al Familar al f Tareas. ) :
GUTIERREZ NUREZ MARTINA NC (FELEeEr AEmEE NEmeem il 6l 25 CEsE5 GUR D UzTam CHEMEE RS maeeniin Cl el EicEs chleees Trabajodor Social COQUIMBO 1 PESOS 5 1,064,000 | $ 925,680 $ 925,680 01/01/2023 31/05/2023
« Realizar acompanamiento alas familias para el logro de las acciones y fareas compromeficias en los PAF para el cumplimiento de los
ooy g mpa s g S e O VRNV
< Realizar un dlagnosiico Tegral de cada Caso Gsignado, mediante Tos TSTTUReNTos dSPUESTGS pard elo:
-l Plan de Afencién Familiar f Tareas. ) :
— _ — & Elaborar Plan de Afencion Familicr a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Cenirado en Tareas e RIS . FEel 8 )| o s o TR EETD ST
« Realizar acompanamiento alas familias para el logro de las acciones y fareas compromeficias en los PAF para el cumplimiento de los
ooy g mpa s g S e O VRNV
< Realizar un dlagnosiico Tegral de cada Caso asignado, mediante Tos TSTTUReNTos dSPUESTGS para elo:
. Pl on F b . .
MOLINA CARVAJAL SCARLETE NC (EeIEeEr A EE A Emeen el 6ll 25 EEses GUE D UzTen CHENEE s asieniin cl eEal Eices s Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1064000 | $ 925680 $ 925,680 01/01/2023 31/05/2023
« Realizar acompariamiento alas familias para el logro de las acciones y fareas comprometidas en los PAF para el cumpliiento de los
e P e S e e T Yaes
[Tsertarse e ia comunidad 6 dGgar en o5 programas y7o Insiuciones presentes en eTbaro, Teniono 6 comunidad; generando un
SAPIAIN PLAZA PAULA NC pecgelocioesiciay ey cElonfcolies Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS 3 1,064,000 | $ 925680 $ 925,680 01/01/2023 31/05/2023
< Inviar y acompanor al"grupo de accién” a consiise como representanes de su comunidod.
ol o e 3 e g 1 A g, o Wy et g
REGEar U GiagnosTc nisaral de cada Saso Gaanads, mediants TosTaTumentos dspestos para ello.
. Pl ¢ . .
RS - r——— - Elaborar Plan de Afencion Familir a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Cenirado en Tareas e CEAND . FEEl a )| o 5| o R EETD ORI
« Realizar acompariamiento alas familias para el logro de los acciones y fareas comprometidas en los PAF para el cumpliiento de los
oy A g Sy e e o AT
<Trserfarse en 16 comunidad 6 IAagar en fos programos y76 TsTTUCIones presentes en el barmo, TemTono 6 ComuNaad, Generando Un
PINONES BARRIA BARBARA NC [E261C D SRS ElEa /o SEliseiives, Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 5 1,064,000 | $ 925,680 $ 925,680 01/01/2023 31/05/2023
< Inviar y acompanar al"grupo de accién” a consiise como representanes d su comunidod.
A —— A g ST
' . . . . Ingeniero de Elecucién en
. Vi
ROJAS VALDIVIA CAROLINA NC Ezsienery)eeleliiE B eEereEtn e el e gesitnehls SoaseneblaNiviEes) Clee e ERes IS [Eises SERmiEitesy ||\ orarear e Braeseseratn COQUIMBO 1 PESOS 3 1133230 $ 985910 $ 985,910 01/01/2023 31/12/2023
reportes respectivos para el mejor decidir de la jefatura; en virtud de los requerimientos de los Usuarios del Convenio con SERVIU. Rt
Disero de proyectos Rabaciond
OLIVARES AGUILERA DANIEL Ne Gesfién de cambio de Lso de suelo y subdvsiones. arquitecto COQUIMBO 1 PESOS $ 1457629 $ 1268137|$ 1268137 01/01/2023 31/12/2023
ApoYo en o supervision o nspeccion fécrica do obras
Bttt
Besaiofs de proyecios RabTacionales segun con eno mares SERVID:
ZEGARRA VIZCARRA HIBERTH NC [Bzse el B EREEyEEEs E S S, ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS 3 1707915 | $ 1485886 | $ 1,485,886 01/01/2023 31/12/2023
Apoyo en la supervision e inspeccin técrica de Obras en ferreno.
A S o sy
TEGB5Tacion de planss de arquTectors y estueturia de proyecTos haBTaeomd
GONZALEZ ARAYA JULIANO NC [E S S (S S S0y 206 256 2 GRS D G Es s, DO ERER R, ypublicas. g jante técrico proyectista COQUIMBO 1 PESOS 3 1154211 $ 1004164 | $ 1,004,164 01/01/2023 31/12/2023
(acantarilado y agua pofatie)
Hboracion de planos 06 rauTecTura y SSTUCTUrd de ProyeeTos
CORTES GODOY MARIO NC [Fslbmiseisn e p‘°”°s °°'° [EEEIED (5 EEEErEE e e ) Sanlieies dibujante técnico COQUIMBO 1 PESOS 3 1154211 $ 1004164 | $ 1,004,164 01/01/2023 31/12/2023
ApoYo ap de terrenos y pl
BREFS G5 oy actor hapadionalas ~ ansiaarass
AVILA ALVAREZ PABLO NC (SN ED CRli £ ED U D AU B QY SRATINES arquitecto COQUIMBO 1 PESOS 3 1,457,824 $ 1,268,307 | $ 1,268,307 01/01/2023 31/12/2023
ApoYo en  supervision o nspeccion fécrica do obras
\citre i s
BEs5ols e oeno y remonas e CaTeurs BarG Broy ectos EsueToraies de vviendas:
GALVEZ ARAYA PAULA NC [BessnelD 6@ e e € 2 ElEls 6 510y s Sl ies PUEEesy Elar dIE s, ingeniero civil en obra COQUIMBO 1 PESOS 3 1793313 | $ 1,560,182 $ 1,560,182 01/01/2023 31/12/2023
Desarrollo de disefio y memorias de céiculo de proyectos de pavimentacion y obras civiles
Dol om Wratain
Atencién y orientacién al pubnco programas del Minvu.
SEPULVEDA DEVIA STLVANA NC Registro diario de afencién de usuarios y esfadisticas mensuales. Administrafivo COQUIMBO 1 PESOS $ 900,809 | $ 783704 $ 783704 01/01/2023 31/12/2023
Apoyo y organizacién de la demanda grupal.
“ATEndier y SeleCCIOnar G105 INSCTIToS GUE FeUnain el peril pard Fondo Solidano de EIECeion de VIVIendd, para THUios T, 1T V11T
Organizar la demanda de los Comités de Vivienda.
S SAREL EAEER NE Realzar el dagnostco sociol grupal  incividual y elaborar 0s Panes d Habiffacién Social. etapa previa y posteror rabojodor social ERQUIED ! PESOS $ 9045491 $ 786958 | 3 ESS8 Oz e
Sl el ine clol SEPY
Hopar ey T e ER AN R LS o S S S
P MUROL — . Elaboracion de planos para proyectos de esfructura de obras civiles, p e instalaciones sarnitarias, ypublicas  |tecnico de nivel superior dibujante ., . = a asgmn|a aoaele  nem R HPFTS
(Acontarllado y agua pofable) tecnico proyectisia
N At e e e
Atender y s S e e Qe reunan e peripara | e 30 SoTdano de Heceionde Vivienda,
ARAYA GUIMAN ZENON NC Prograrma de habifabilidad rural, Programa de mejeramiento de viviendas y barios y Programa subsicio asistente sociol COQUIMBO 1 PESOS $ 1306015| § 1136233 $ 1136233 01/01/2023 31/12/2023
habitacional, para los Titulos 1 11 YIII.
T Sty e
< Desarrollo de disenc y memorias de Calculo para proyecios esfruciurales de viviendas.
RODRIGUEZ VELIZ DANIEL NC OEEEET CD DY TS ED D € 70y e Sl S Sy G S e Ingeniero Civil COQUIMBO 1 PESOS $ 1,220,405 | $ 1061752 | $ 1,061,752 01/01/2023 31/12/2023
« Desarrollo de disefio y memorias de calculo de proyectos de pavimentacion y obras civiles.
ATENcIon de Cas0s y CONsUNGs G PErsonas y Ngentes que 1o requieren en la Oficing de 1a
ROJAS HIDALGO DIEGO NC PRIz < . Abogado COQUIMBO 1 PESOS $ 1232000| $ 1071840| $ 1071840 01/01/2023 31/12/2023
- Elaborar, redactar y modificar contratos de construccién y mandatos para los proyectos
T ——— Y R Y A
Efapa ae Planificacion
_ . - Participacién en primera mesa técnica comunal / Induccién, convocada por la Encargada Regional de la SEREMI.
MUROZ MUROZ ISRAEL NC Licenciado en Arquitectura COQUIMBO 1 PESOS $ 615000 $ 535,050 § 535,050 01/01/2023 31/12/2023
- Generar el stado de famiias pofenciles, acorde alos ciiterios técnicos de focaiizacion establecidos por el Programa.
| St e cmel
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Efapa de
SALFATE OSSES KARINA NC O O TG R e Clonc o SEREML, Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 445600 $ 387672 $ 387,672 01/01/2023 31/12/2023
- Generar el stado de famiias potenciales, acorde a1os ciferios écicos de focaizacion establecidos por el Programa
Cren P G T
P TeIpaion 6 Feunionss G St0po SobTe PIoNTIEaEIon 3 ravison de dianas femas a fratar: Org d6 Usuanos
PAZ CONTRERAS MILENA NC Al Sl ey G IEUBn C e s (lasueelelzs Psicsloga COQUIMBO 1 PESOS $ 969,487 | $ 843,454 | $ 843,454 01/01/2023 31/12/2023
« Evaluacién psicolégica a usuarios del programa
Py e
<~ Pariicipar en reuniones de eqUIPG SObTe Pl yTevision de dianas Temas a TraTar: org: 6 Usuaros.
ARAYA ARAYA NATALIA NC O HsiliSEEl Ny G Feeim D fellEres: Nutricionista Diefista COQUIMBO 1 PESOS $ 494054 $ 429827 $ 429,807 01/01/2023 31/12/2023

+ Realizar evaluacién nuticional de usuarios con patologios crénicas factores de riesgo cardiovasculares y malnuticion

Mo Vranictor ot ot

. Mamener el Aseo de las dependenc\as Municipales
ROJAS RAMOS PATRICIA NC * Asistir a los Adultos Mayores que lo requieran Auxilior de Aseo COQUIMBO 1 PESOS $ 510975 $ 444548 | $ 444,548 01/01/2023 31/12/2023
+ Preparar y entregar el desayuno a los usuarios y usuarias diariamente.

~Redlizar procesos de INduccion, SEgUINTENto, SUPETVIsIon y eV aluacion de Glumnos en praciicd de Terapia Ocupacional
« Confeccién de materiales para los talleres.

SAAVEDRA PALLERO VALESKA NC receior terial Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS $ 880317 | $ 765876 $ 765876 01/01/2023 31/12/2023
+ Planificacién y realizacién de Taller ergoterapia.
Dlranifie i s raiisecin oo Tallar ci frceoriers
‘arficipacion en reuniones de equipo sobre’ D\GHWCOC\OH y revision de diarias femas a frafar: Orge de usuarios para
ARAYA MONDACA  [DAVID Ne  |GimnasiaRecredtivay Funcional y organizacion de Gimnasio Gerontologico. Kinesiélogo COQUIMEO 1 PESOS s 944773 821953 § 821953 01/01/2023 31/12/2023
. F\Gmﬁcac\on y reahzac\on de Taller Gimnasia K\HSS\CO
A cie Tt i iniAnicn
RSGHZGC\ON de a'enc\ones FOGO\OQ\COS O USUGHOS (05!
— —— — - * Formar parte del equipo mulfdsciplnario, defas reuniones fécricas y de evaluacion e las condiciones soclo sanifario delos usuarios Y |14 i o1 booiogia Clica p— . FEES 5 iills s o D D T
i s propuesias de nfervencion que éslas generen.
< cotancr it tarrion nte L acuine
* Elaborar Un D\agnosﬂco COH cada UHO de Tas iammas incorporadas al Programa’y pr aTa SEREMT para su
N T - * Elaborar un Plan de Accién Comunal basado en [os Diegnésficos y Planes de Accién Familcr aprobados por la SEREM. e —— COQUIMBO f PESOS s 600000 § 522000( $ 522,000 01/01/2023 31/07/2023
* Desarroor o Tallres Comundies con asfamilos, de Geverdo a o enlas Técnicas 2019 parael
cante nenrerns e crinlac artein dieepinlas an aldclae e Cacdiin da ~amanie SICEC
Gesfionar fécnica, adm\msvrm\vameme delCenfro Temporc\
BALANDA MIRANDA CAROLINA NC +Responsable del proceso financiero ds rendicionss de cuentas mensuaies. Trabajodora Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1200000 $ 1044000 $ 1044000 01/03/2023 11/07/2023
<Liderar el equipo de frabcjo a nivel técnicoy adminsiafivo.
o i pr e ainn
« En OUSSHC\O de\ O \G encargada 5] de \G GSS'OFO Admws'roﬂvc e\ CE y \OS OCV\V\GOGSS de es'e durcme e\ DSHOGO d\umo y HOC'UWO
_ Acompaar alas familis residentes del CTS y apoyar el acceso alos servicios y acfividades. ) ;
LLOA MURNOZ MARICELA N N . . N Tr il IMB: 1 PE X 522, 522, 1/01 11/07;
e UNO c < + Realzar 1unos d i y/o noche de aeuerdo a horario establecido por 4 confraparte técnica de la SEREMI MOSE correspondente. Fabojadora Socid CoQUIMBO 508 $ 0000 $ 5220001 $ 522000 01/01/2023 10712023
frriline rasiionta: doote e ark
R Goieneis deTo T8 Srcargads 6 G 16 Bevors AdmiE oty & 61 ISy o GeTvidodas de-exfe Gurants ol perode diomay FocTormo.—
las famili it ” "
AGUILAR BOSSIO PAMELA NC Acompafiar alas farmiias residentes del CTS y apoyar el acceso g los servicios y acfividades. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 400,000 $ 348,000 $ 348,000 01/01/2023 31/03/2023

* Realizar ?umos de d\c y/o noche de acuerdo a horcr\o es'ab\ec\do por la comrcpaﬂe técnica de \G SEREM\ MDSF Conespond\eme
i e e et e i

Bescrollary SlcuTar o MBdelo d6 gestion de redes para RS, y reaiiar 1as Gecionss necescrias para cumpli comias melds reiaeionaaas
con la insercion comunitaria

BLZIRRS) @FEREL CCRSIZA e ~Gestionar la coordinacién con Municiplo para incorporar residentes al Registro Social de Hogares o delegar en ofros profesionales del | 5c01°9° CORLIES L RESCS s LR & GRE) 9 Gy Q03223 flczizz

TS acbn borac
~En ausencia delo la G de la Gestora eTCTS yTas acfividades de esfe durante el perodo diumo y nocturo.
Acompanar a las familics residentes del CTS y apoyar el acceso alos servicios y actividades.

VERA P AUDIA N h ; icol M 1 y y g 1/01 n
ER ERRERCY Gt € + Realzar 103 de 6 y/0 noche de aeuerdo a horario establecido por a confraparte fécica de la SEREMI MDSE correspondene, icgiodg CORLIES GEOS $ “amped)| 6 e 9 I OVRIVETS 7223
Sl cosiranta: et e art
Responsable de Taaiiar Tvinculo de Tas famiids Sontos servicios sdusaciondies derTerions. ya sean eves Jardes Tfantlss. Scveioso
Liceos. ) .
FUEN N \fe )l 1
ROMERO UENTES BEATRIZ c encergoo e apoyor ojos A ey roceso scalvo,deifcaro ifulodes auepuedon reseiose Tecnico en Afencién de Parvulos COQUIMEO PESOS $ 400000| 348000 348,000 01/01/2023 31/03/2023
o Drdensiry i antarmn ki, nor ot e ANA i e i i et meneoen
« Clasificar, almacenar e inventariar los alimentos y ufensiios para elaborar las comidas.
MONTARO PERLAZA FELIPA NC « Mantener el aseo, orden y Spfimo funcionamiento de las maguinas, musbles, ufensilos y espacios de la cocina. Manipuladora de Alimentos COQUIMEO 1 PESOS s 5770000 $ 5019900 $ 5019900 01/01/2023 1/07/2023
“Enausencia deToa 5 delaCesiora STCTS Y s acfividades de esfe durants el periodo Giumo Y NoeTumo:
Acompaiar alas familis residentes del CTS y apoyar el acceso alos servicios y actividades. Trabajador Social, Mencién en
P N Y > s . iSos 1 X - -
(A EARR RCERIES € + Realzar urnos de i y/o noche de acuerdo a horaro esfablecido por la conlraparte fécrica de o SEREMI MDSF correspondente Infervencion Sociol CORiIES RECS $ el | © 2| 9 AL FHEVEZE) LRz2023
il cosiinmta: drrnte e art
Responsable de faciiar Tvinculo de Tas famiis contos sericios dusaciondies derTeriions. va sean evos Jordies Trantles. Scveios o
Liceos.
P N N I 1
ZEPEDA CONTADOR  |VARITZA c encrgoo dsapoyor olos A ey roceso ey, deifcaro ifulodes auepuedon reseiose Educadora de Parvulos COQUIMEO PESOS $ 600000 $ 522000| § 522,000 01/01/2023 1/07/2023
i e o o MR e v el it e e e
R Gsencia el 6 T eneargada o 68 6 Cestora Adminialiva 81 LTS y a8 GeTividades de ex1e dorante 6T peroas ey roeTamo:
Acompaar alas familis residentes del CTS y apoyar el acceso alos servicios y actividades. ; B
RCEEE e el LIS Realzar fumos die i y/o noche de acuerdo a horario esiablecido por a conlraparie [écrica de la SEREMI MDSF correspondiente [EeiEm @nie Ee s Ces] EeaUED U BECS $ el 5 B SERL V) ST
o et e iamtne ot o st it nnin ine neasne fn o aseiA L er st ke eocicd
TRESPoTabIe G816 GesTon Tecricay Gamnsanya der Aberaue:
« Responsable de la Planificacién, coordinacisn y supervision de fodas las acfividades del quehacer diario del Albergue. Ingenieria en Administracién Recursos
EHIEIA EF2A Gl e * Asui ol ol de confraparte fécrica y adminsiroba diecto anfe o SEREMI MDSF correspondiente, as como fambién onfe ofas Humanos EeaUED U BECS $ METED)| B GPRy OVEVES Ro202
mpilshaliposiveciuiahapaplonevonipuipepnnippavinevisiiiiraiasiin panerdiniebaiimgisiivbineg
SStonsable de desaroliar Blan de Trabars Con el sremador e Coidadss soais samansey reaar ev auaciones peroaieds deTmeme
— - —— e ~Gesfionar Proceso de derivacion y evaluar junfo d orientador de cuidados socio sanitarios la perfinencia del ingreso. e —— . PSS g mael| o sealle o RS B
“Manfener el nexo conla profesioncl de a nsfucién deivadora para faciitarla coordinacion nfersectorial
rancize e cial b s s Sl
TREBoniable 06 GiecuTar s SeTvidaaes G Tl drecio ConTos parcibantes Tales Comd Teso Tegira. enireas e presaciones.
CUELLO CORTES JONNY NC ocfividades recrectiv s B T S A M S ED COQUIMBO 1 PESOS s 700000 | $ 609000 $ 609,000 01/01/2023 15/05/2023
+ Realzar acciones y gesfones necesarias para cumpi con acividades y profocolos. Intervenciones Social
RESDSTsaIe de Srecutaron GeTidades G6 Tiars Shacto Contor parapanes TaTes Coms Maress TegRTTo- enTeas a8 presiacionss.
CUADRA ESCOBAR DAVID NC ocfividades recrectivas. Trabajodor Social, Mencion enFamiiay | ¢oquimso 1 PESOS $ 600000 $ 522,000( § 522,000 01/01/2023 15/05/2023
« Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y profocolos. Justicia
Dol cnnides b o Ine it A St AR ARl A InkAn AR AIAR An Adie A ne At st eam s Asarin
Responsable de ejecutar a8 Getvidades de rafo drecio conTos paricipantes 1ales Como ingreso regisTio, enfrega de presiacionss.
RIVERA QUINTEROS FRANCISCA NC (MBS B TS A M S ED COQUIMBO 1 PESOS s 600000 $ 522000( § 522,000 01/01/2023 15/05/2023
+ Realzar acciones y gesfones necesarias para cumpi con acividades y profocolos. Intervenciones Social

Reporkable de Slecuio fos GoTIdodes deaTs drecTo onTos parETBarTes T0e: Goms Mreta TegkTo. enteas 08 Fredtadiones—
CISTERNAS ARAYA NINOSKA NC ocfividades recrectiv s Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS s 240,000 $ 208,800 § 208.800 01/01/2023 15/05/2023
* Reclizor acciones y gesfiones necesarias pora cumpir con acfividades y profocolos

iz ctanaidn diracta o lne aadisinante antrananda cantancidn amasian

intananciA
ST SatIE de Grender 108 T CanGa0S: G6 TaId 08 Prasaran 0t BATEIBanTas del Sarguey Besauar Ga0aTas SToacones snfae
que se requiera fraslado a centro de salud.

NECULPAN ROJAS MARIA NC R e Ll oo Tecnico en Enfermeria COQUIMBO 1 PESOS s 240000| § 208800( $ 208800 01/01/2023 15/05/2023
e Y e e R —
+ Responsable del aseo y ornatto general del dispositivo
Gopoy ORREGO NANCY NC « Realizar limpieza y desinfeccién de los baios y duchas diarias. Ausiiar de Aseo COQUIMBO 1 PESOS $ 100.000| § 87.000( § 87,000 01/01/2023 15/05/2023
Ge ejecurar [as Ge Trafo direcTo Con 105 Paricipantes, Tales Como INGTeso de regisiTo, enfrega de Prestaciont
MARQUEZ ALQUINTA PAULA NC [ <N Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS 3 600000 $ 522000( § 522,000 01/01/2023 15/05/2023
- Reclizor acciones y gesfiones para cumplr con v

i AntanciAn intan;ancid ricic

Dt

e e Seaa e ST S S R LS R B o T S e Tag e r o ST S0 s P T aaes

CORTES CORTES MILDRED NC (CEi SR OEENES, Ingeniero en Prevencién de Riesgos COQUIMBO 1 PESOS $ 240000 $ 208,800 | $ 208,800 01/01/2023 15/05/2023
« Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y profocolos.

Alizrer ctenciAn diracte o lne nerisinanta: sptranandn cantanclAn amasianal o intanan~iAn an A lne ~ene i cam naracnrin

ESponsabie de Slaborar y GISTbUI 103 Glimenios, de Geuerdo con 15 procedinientos y estandares de calldad noTcionalss, Gus aiavan
su cerfificacion profesional.

TORRES GUERRERO GLORIA NC
* Preparar y dosificarfos aimentos dicriamente.

Manipuladora de Alimentos COQUIMBO 1 PESOS $ 500,000 $ 435,000 $ 435,000 18/01/2023 15/05/2023

et Poreable s clocoiar ke GeTvIdades Ae oo drae Toreanos paraantes s Coma T eta ek ro: enfregaide prestacion
actividades recreafiv as. _
ALVAREZ NEIRA INGRID NC ENSENANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS $ 240000 | $ 208:800 208,800 02/02/2023 15/05/2023

« Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y profocolos.

b ctesnciAn diractes o lns nerticinantas anfrananAs ~ontancidn amacianal o intansanclAn an cride_an lne ~nsne cuis sam naracain

1a implementacion del Modelo de Intervencién en el territorlo de efecuion, de acuerdo aas Orlentacion 53 Wetodologhs de misrvendon definidas por
terio de Desarroll Iy Familia, la Norma Teé por el Programay cualqui 6 ia que emane Ministerio.

ROJAS MELENDES CLAUDIA NC Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1,050,000 | $ 913,500 913,500 11/01/2023 31/12/2023
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e —— ——
definidas por el Ministerio de y Familia, la Norma Té grama y cualqui ientacié ia que emane del
BRAVO TAPIA CAROLINA NC Trabajador Social COQUIMEO 1 PESOS s 900000 | 783,000 783,000 1/01/2023 31/12/2023
e — e
letra a) anterior, de acuerdo a las 6 6n definid: el Mini i Desarrollo Social y Familia, la Norma Técnica a Trabajador Social con Mencién en
ROJAS SALINAS EDUARDO NC e it e et ° ol rctarin. LR COQUIMEO 1 PESOS s 900000 | 783,000 783000 11/01/2023 31/12/2023
e — e
letra a) anterior, de acuerdo a las 6 6n definid: el Mini i Desarrollo Social y Familia, la Norma Técnica a Trabajador Social con Mencién en
ROJAS GONZALEZ FABIOLA NC e it e et ° ol rctarin. e COQUIMEO 1 PESOS s 900000 | 783,000 783,000 11/01/2023 31/12/2023
—— R T e
grupales en el marco del acompafiamiento sociolaboral, de acuerdo a las Of ionesy. jas d i6n definidas por el Mi de Desarrollo  [fécnico Superior Universitario en
AMEZQUITA MORENO HECTOR NC Social y Familia, la Norma Técnica dispuesta por el programay cualquier otra orientacién complementaria que emane del Ministerio. e A e COQUIMBO 1 PESOS $ 900,000 $ 783,000 783,000 11/01/2023 31/12/2023
Grinsirar eTNUMmero de parficipantes asignados por T Encargade Comunal v aidado por e 5 GrUPGs VUNGTabies
— — (-~ - “Disponer foda [a informacion enla plataforma informdica dispuesta para esta efapa de de acomp ¥ |nabojador ocial RIS 9 s 3 919804 $ D D 01/02/202 31/12/2023
Socio laboral segn corresponda.
APl ol corain de intar: anciAn e aracin o In matacAAA: diaRarin Ao al AramneBomianta DisncAcinl SArin Il an
Adminisirar e Numero de paricipantes asignados por 6] Encargado Comund validado por 6 sspecialiia en grupos vUnerables.
Jo— — [ - “Disponer foda la informacion enla plataforma informdica dispuesta para esta efapa de de acomp ¥ Itécnico en Trabajo Social RIS 9 s 3 919804 $ D D 01/02/202 31/12/2023
socio laborl segin corespondi
o P it Scin inboent an
AOTTGr & NOmeTs de pareipantes angnades por e Encaradd Comundl vaiade porer SSpecialsia en Grupos vuTeiGbles
— — — - «Disponer fodala informacién en la plataforma informéfica dispuesta para esta efapa de de acomp ¥ lvabojador social OIS . rEEs 3 940905 | § GBET GRET 01/02/2025 3122008
socio laboral segun corespond.
el coriain e i et s et AicaRrin nore ol Arom i Deiv e int v Srcin tnbacat an
Adinstiar el Nomero de paricipantss asignados por 6l Encargado Comundl vaidade por ol Sspecialista en aripos Ve ables.
PERINES PASTEN VALENTINA Ne  |:Disponertoda lainformacién enla plataformainformdica dispuesta para esta efapa de COEEE ¥ |rabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 940905 | § 818,587 818,587 01/02/2023 31/12/2023
Socio laboral segin corresponda.
Pl al coesrain re intan: anciAn fa asnac i i AR e ol A A Aariania \enin inhoent an
Velar por e cumpimiento de Tasmeldsy Sbjetivos GeT Contio de Hombres por Unaviaa sryelencia:
MARIN L NZAL N Psicol IMB 1 PE: 1374294 1,195, 1,195, 1/01/2023 1/12
e SCRZAe © |Velar por los aspectos adminisirativos del Centro de Hombres por una Vida sin Violencia. sicologo CoquIMBO S0 $ 3742941 § 75,636 75636 ool 31/12/2023
Contestar o Tamadas TeleToricas, Tevisar Coreos y mantener ol equipo formado de 6sTos, recibir aTos HEVPA enTasala de espera;
—— — — - recibir las solicifudes de cambio de hora, colaborar en las lamadas y confactos con los beneficiarios. T p— . — 5 allo - - EETD PFTD
. e b e cia ptanciAn v contanar Ine areAnar achilcn: i v e e et civibrine
Procesede evaliacion qus eloye 16 evaloacion derscieto, dela viotenciay e 1o Tesgos.
CABRERA ROJAS ENZO NC S . R . Psicélogo COQUIMBO 1 PESOS s 1140332 § 992089 992089 01/01/2023 31/12/2023
Confemplor y disefor sesion a sesion esfategias moivacionales para promover en fos hombres una disposicion posiva hacia a
o e i
SES6Taar e Trplementar el Frogama M jeres JeTas de Fogar en T comund, & o1eTo a6 Toralecer1a uTomamid 6onomed a6 Tas
LoPEL GARCIA ELSA NC mujeres. Trabajodora Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1223432 $ 1,064,386 1,064,386 01/01/2023 31/12/2023
Hplementar el Frogramd thea naependiente amverioaar e sus dierentes S1apas [PIGRICaaTon, Slecueion. sequmentay -
I . ) )
BERRIOS AGUIRRE ROMINA Nc  [evaluocion] . ) Trabcjadora Social COQUIMBO 1 PESOS $ 1209847 | $ 1,052,567 1,052,567 01/01/2023 31/12/203
« Implementar el Progroma Mujeres Jefas de Hogar ena comuna, o objelo de forfalecer a avfonomia econéica de las mujees.
ooy vl e i rarincin i psislinpavisilinatie
Paicipdr enid elaboraeion del Frovecio de Hecucion de Programa deTPrey encion en Vielencid comtral s MUjsres fon 165 piazos que
correspondan su planificacion o eventual modificacion). »
INSTAN; N l 1 14,1
o ASUEILD EEREPHT € Conocer ydar cumpirmienio @ fodas asplafaforas por efempo: SGP) ¢ insftumentos de Gesfén del Progroma (Mapeo Caleclivo, pestieze CORiIES RECS $ HE | © 2 K2 OVRVEZS ez
Eetrmetaic st i e i e ot o i it e iy e s
Reafiar Tonciones cammTaTv sy Contables. en contunto con T ooranacion del programd:
SERRANO GALVAN JASNA NC O RIS 78 52D 6 D @eiERITE EEle)y G EEmES €D UE s, secretaria Eiecutiva COQUIMBO 1 PESOS 3 746,666 | $ 649,599 649,599 01/01/2023 31/12/2023
« Mantener stock de material de frabajo para el equipo.
« Parficipar en el Diagnostico infegrado de las mujeres diseando, implementando y revisando los Planes de Infervencion de las mujeres.
VILLALOBOS ROJAS SANDRA NC « Parficipar en el proceso de Planificacién del Centro, disefios de infervenciones grupales en conjunto con la Trabajadora Social. Psicéloga COQUIMEO 1 PESOS s 1140332 § 992089 992089 01/01/2023 31/12/2023
« Realizar funciones bajo direcirices de la Coordinadora del Centro.
~Brindar afencion socidl con enfoque de genero alas Mujeres.
—— —— I ERETE e ariicipar en el Diagnosfico infegrad de las mujeres disefando, mplementando y revisando los Planes de Infervencién de asmujeres |¢ o o e AT . rEsOS 5 e P P WEETD WPFTD
« Parficipar en el praceso d Planifcacidn del Cenfro disefos d infervenciones gupdies en conjunfo con fa Psicélogo.
i iniAn e Bl Ee
REGTG Una Bimer. segunaay Tercera GEoaIaa CUNds Gavian MUjeres en TTUGEToN a8 Violentia aT Centro de T Mujer-
ARAYA MALUENDA  |CAROLINA NC + Parficipar en el Plan Estratégico de Prevencién. Técnico en Trabio Social COQUIMEO 1 PESOS s 744,358 $ 647.591 647.591 01/01/2023 31/12/2023
+Apoyar el irabojo_con las redes nsflucionies del Cenfro.
e ipvicn uin i
REGT T tna Brmer Segunda y Terer Geogaa SUanas aseTan mojeres e STuGEIon e Viclencia 6 e de T Muer:
MUROZ Gopoy PILAR NC ORGEET a0 O [7=n EIEEED CORORIELL: Trabajador Social COQUIMEO 1 PESOS s 744,358 $ 647.591 647.591 01/01/2023 31/12/2023
+Apoyar el irabejo_con las redes nsflucionies del Cenfro.
e irvion uin i
REGT T Una Brmer, Segunda Y Terer Geogda SUanas assTan mojeres e STuGEIon e Viclencia 6 Cens de T Muer:
RAMIREZ TAPIA FERNANDA NC OIFERIEzET @0 Cll_ [ EIECEEn €0 Rovens, Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS $ 744358 | § 647,591 647,591 01/01/2023 31/12/2023
« Apoyar el frabajo con las redesinsfitucionales del Centro.
Otz it apwacme s ez imianin sia e vt ine an ine Alsine_sin_aclininn e tarninne
Brindar Srientacion;
— — — e informacién juridica y gesfionar _ derivaciones a Ceniros o Casas de Acogida. Representar jucicidmente enlos causas VIFa [y e . rEsOs . aezeille e T AR SIS
los mujeres ingresados al Ceniro_y aaquellas ingresadas en laCasa de Acogida de Laserena
o A encen cin i sin i interecine T O
‘Srentacion;
— S . e informacién juridica —y gesfionar _ derivaciones a Cenfros o Casas de Acogida. Representar jucicidmente enlos causas VIFa [y e . rEsOs . sollo S aE) AR SIS
los mujeres ingresados al Ceniro_y aaquellas ingresadas en laCasa de Acogida de Laserena
et i el e Ao st i bt
R GRS e CpTHento e or STenTacIonesy Geaones e el emTons, de Gcuerdsalas recTices emonades deTa poffica popiea
de SENDA en materia de Drogas y Alcohol. ” S
RODRIGUEZ PINILLA EDUARDO NC  Roprserira triciio y o SENDA oo s eciers e cnf ogonzacenespibica, s Nocionles @ femacionces. profesion Profesor de Educacién fisica | COQUIMBO 1 PESOS s 1,307.490| $ 1137516 1137516 01/01/2023 31/12/2023
e el v, bl I e ol i e mirthsne il Derrennce
i S ECRT R e o B8 Blan aCional 6 prev ercion Hroe Vv S rogas
I — aeanoa  |eresa e O T Sl S T B A S e adecuado abordaie del fendmeno de drogas y A e . rEsOs . weallo T T AR SIS
e —
16B6rar & Implementar GeTVIGades prév e Gs GEoTdes Pard arupos CUrSes © v eiss, dependiendo el ambiTo de apicacion:
ALFARO ARAYA JUDITH NC O SIS G s ISTEEEED “ para IREEaEHEEEY Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1,003,648 | $ 873,174 873,174 01/01/2023 31/12/2023
acompanarisnio
e el L~
GB0rar & plemanTar STV Gaaas praw BNV as Seoraey Bard Bropos Crsas B veiss, GEpRIEnas 8 Gmbns de Gacacon
BRICENO CORTES YASNA NC anicaiceeetouciie RGURRIEEED “ para iissseh ey Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS 3 1078945 | $ 938,682 938,682 01/01/2023 31/12/2023
acompanarmiento
I w ——
R R A T o b eV SO Bl Vv I ST Drogas:
— — — e * Asesorar fécricamente al coordinador comuna en fas maferios que requiera para el adecuado dbordaje del fendmeno de drogasy o s T . rEsOs . areallg ] ] RIS T
alcohol enla comuna
P T
R e R T T Ao o B He e S g e
o — — e * Asesorar fécricamente al coordinador comuna en a5 maferias que requiera para el adecuado aborddje del fendmeno de drogasy |1 o< CoauIMED , rEsOs . aeallg — — 01012023 a1/12/2023
alcohol enla comuna.
R ] T — T ——
ApOYo GAministTalive del programa Senda previene- Flige Vivir Sin Drogds.
GARCIA MORGADO ALEJANDRA NC < Apoyo enla elaboracién de solicitudes y cofizaciones. Profesor de Educacion Diferencil COQUIMBO 1 PESOS $ 525522 § 457,204 457,204 01/01/2023 31/12/2023
+ ApOYo enla elaboracion de rendiciones mensuales del programa. Mencién Lenguale
i e e,
S e S8 R S G o BaTra GUGT Pora ST ano 2023 GUe deTerTing STMINETSN0 06 Desaiolio SotioTpora o
Programa AFl en la comuna.
[ ISR L Ll * Reolzor desde o Unided de Infervencion Familr o fav6s do los Apoyos Famifores nfegrales, f confaco, veriicacion de informaciony, Trabajodor Social COQUILIED ! PESOS $ 180001 3 2550 2550 () e
S YLy e o s s e e, ey iy g o e e Ay
GBI Torats a6 RGOS Se00n SOBeRira Bnoa Pare o1 ano 2023 Goa deTermne 6 Minsiero e Desarala Soaal pore &1
CORTES IBACACHE YENNY NC Programa AFi enla comuna. Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS $ 18,000 § 15,660 15,660 01/01/2023 31/12/2023
* Realizar desde o Uridiad de Intervencién Famiiar a raveés de los Apoyos Famiiares infegrales, el contacto, verficacién de informaciony
e e e e ey A sy S e s N
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La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
MES DE MARZO
2023

CONTRERAS

MIRANDA

SUSANA

NC

~Realzar foreas de 56gUN COberTura GnUal para el ano 2023 GUe defermine el MINGTeno de Desarrolio Social pard el
Programa AFI en la comuna.
. Rech’zcr desde la Unidad de Imervencw‘o’n Familiar a rravés de los Apoyos chmcres mregru\es el conmcm verificacién de informacién y,

e i et ol e A s e s B e e

BETANZO

BARRAZA

DANIEL

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

18,000

15,660

15,660

01/01/2023

31/12/2023

SREGizar Torecs g6 GIagNosTEo, segun CoBeTira anuaT para e ano 2073 doe deTerming 6 Minkiero de Desarole Soeidl para o1
Programa AFI en la comuna.
* Realizar desde la Unidad de Infervencién Familiar a fravés de los Apoyos chmcres integrales, el contacto, verificacién de informacién y,

T P e

SUAREZ

PIZARRO

CLAUDIA

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

18,000

15,660

15,660

01/01/2023

31/12/2023

SREGizar Torecs g6 GIagNoSTEo, segun CoBeTira anuaT para e ano 2073 Goe deTerming 6 Minkiero de Desarole Soeidl para o1
Programa AFI en la comuna.
. Rechzcr desde la Umdcd de Imervenc\on Familiar a rraves de \os Apoyos chmcres mregru\es el conmcm vermccc\on de informacién y|

e

MUROZ

GEORGE

CLAUDIA

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

18,000

15,660

15,660

01/01/2023

31/12/2023

SRSaiar Tore5s 06 GIGGNGSTED, SeGUn CoBenTuTa anudT pard: e ano 2023 Gue deTerming eTMiniTero de Desaol Social para el
Programa AFl en la comuna.
. Rech'zcr desde la Unidad de Intervencion Familiar a través de los Apoyos chmcres integrales, el contacto, verificacion de '\n'ormcc'\én Y|

e Y

TAPIA

ASTORGA

JUANA

NC

Psicopedagogo

COQUIMBO

PESOS

7.830

01/01/2023

31/12/2023

et e e i e G ey it Sl e L oy
Splermentar Tos Moaaldades a8 ACompanaments Ficosocaly SoToiaBeral TNesradas a6 manerd personalzada. en e domeito, Tos
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales, fomﬂ\'cres grupa\es y sociocomunitarias, de conformidad a lo seficlado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el

Gz e e el oo e et T el 1 e i e e Eifiee G ces)

CORTES

IBACACHE

YENNY

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,176,000

1,023,120

1,023,120

01/01/2023

31/12/2023

STmplementar 6s Modaidades de Acompanariento Pscosoaialy Soclaboralnegradas de manera peronalzadd: en ef dormeio Tos
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
md\v\duc\es fom\hcres grupa\es y soc\ocomum'aﬂas de con’orm\dcd a \o senc\cdo por e\ Reg\cmemo de \G Ley 20. 595 sobre el

CONTRERAS

MIRANDA

SUSANA

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,176,000

1,023,120

1,023,120

01/01/2023

31/12/2023

S pEmerar o o aaTaaass 8 AComBaraments P osoaiary Soaaiabaral e sradas de manera personainadie: el domes o5
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales, mm\'h'ares grupa\es y sociocomunitarias, de con’orm\dcd a \o sefialado por el Reg\cmemo de la Ley 20.! 595 Sobre el

Guufertimr — i Gl G e e oA e e colloy o T e Chom e e Erriiee

BETANZO

BARRAZA

DANIEL

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,176,000

1,023,120

1,023,120

01/01/2023

31/12/2023

STmplementar 6s Modaidades de Acompanamiento Pscoseaialy Soclaboralnegradas de manera peronalzadd: en ef dormeia Tos
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
individuales, mm\hares grupa\es y sociocomunitarias, de conformidad a lo seficlado por el Reglamento de la Ley 20.595, Sobre el

Gufsime e = o el Gt e Al et e o L e i e e o S )

SUAREZ

PIZARRO

CLAUDIA

NC

Trabajador Social

COQUIMBO

PESOS

1,082,800

942,036

942,036

01/01/2023

31/12/2023

STmplementar 6s Modaidades de Acompanamiento Pscoseaialy Soclaboralnegradas de manera personalzadd: en ef dormeia, Tos
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
md\v\dua\es mm\hares grupa\es y soc\ocomum'aﬂcs de con’orm\dcd a \o senc\cdo por e\ Reg\cmemo de \c Ley 20. 595 Sobre el

MUROZ

GEORGE

CLAUDIA

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,176,000

1,023,120

1,023,120

01/01/2023

31/12/2023

plermentar Tos Modaiades 88 AcompanamTento Ficosocialy Soaalaboralniesradas de manara personalzada; en el dometo, Tos
barrios y localidades donde habitan de las familias, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en las sesiones
\'nd\'v\'dua\es mm\'h'ares grupa\es y soc\ocomum'aﬂcs de con’orm\dcd a \o seﬁc\cdo por e\ Reg\cmemo de \c Ley 20.595, Sobre el

R i G

TAPIA

MONTECINOS

CARLA

NC

Psicopedagogo

COQUIMBO

PESOS

471,018

471,018

01/01/2023

31/12/2023

S5 proTesonal debera regires on ol process Je THier encion comae: orerTacones Toenicas para Tas modaiaaass a6 desars Tegirse en ef proceso de infer encion con as: orientaciones Tecricas pard 1as modalidades de desarrollo TG
« Lograr una cobertura de atencién de 100 nifias y nifios pertenecientes ala derivacion de la red comunal Chile Crece Contigo, cada
rifio 0 nifia deberia tener un ciclo de sesiones enire 5 nfervenciones, de acuerdo con (as paulas oplicada por a profesiondl. stas

CANIHUANTE

LOPEZ

STEPHANIE

NC

Fonoaudiéloga

COQUIMBO

PESOS

848,666

738,339

738,339

01/01/2023

31/03/2023

. LG n O es\ona aeEerG reg\rse en el proceso ae m ervenc\on con las: orienfaciones fécnicas para las ‘de desarrollo infanfil.
« Lograr una cobertura de atencién de 100 nifias y nifios pertenecientes ala derivacion de la red comunal Chile Crece Contigo, cada
rifio 0 nifia deberia tener un ciclo de sesiones enire 5 nfervenciones, de acuerdo con (as pautas oplicada por a profesiondl. stas

VALENZUELA

DEL CANTO

LISETTE

NC

Kinesidloga

COQUIMBO

PESOS

848,666

738,339

738,339

01/01/2023

31/03/2023

S prolenonaTebera Tegtie en 6l process de e encion ConTas GTeNTationss TeCHIcas paraTas de desarrollo nfanil.
+ Lograr una cobertura de atencion de 170 nifias y nifios pertenecientes a la derivacion de la red comunal Chile Crece Contigo, cada
nifo o nifia deberia recibir atencién periédica de acuerdo con las pautas aplicada por la profesional. Estas intervenciones pueden ser

T g e

Terapeuta Ocupacional

COQUIMBO

PESOS

848,666

738,339

738,339

01/01/2023

31/03/2023

CAMPUSANO

GONZALEZ

OSCAR

NC

0 Desarrollar confenidos, disefiar v aplicar de extension aue sean perfinentes para fransferlr capacidades v asesorar
técnicamente a fodos los infegrantes de la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbitos de apoyos establecidos en
el Programa

PAZ

TORRES

RUBEN

NC

Técnico Agricola

COQUIMBO

PESOS

1,673,240

1,455,719

1,455,719

01/01/2023

31/12/2023

0 Desarrollar confenidos, disefiar y aplicar mefodologias de exfensién que sean perfinenies para fransferr capacidades y asesorar
técnicamente  fodos los infegrantes de la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbitos de apoyos establecidos en
el Programa

ROJAS

TOLEDO

CAROLINA

NC

Ingeniero Agropecuario

COQUIMBO

PESOS

1,406,675

1,223,807

1,223,807

01/01/2023

31/12/2023

0 Desarrollar confenidos, disefiar v aplicar mefodoloaias de exfensién aue sean perfinenies para fransferr capacidades v asesorar
técnicamente a todos los infegrantes de la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbitos de apoyos establecidos en
ol Programa

LIZARDI

CESIN

SUSANA

NC

Médico Veterinaria

COQUIMBO

PESOS

1,406,675

1,223,807

1,223,807

01/01/2023

31/12/2023

EI Descrro lar con emaos a\sencrv apl \ccr mefodoloaias ae e>< ens\on aue sean perfinen es para rcnsfer\r chcc\acaes v Gsesorcr
técnicamente a fodos los infegrantes de la Unidad Operafiva La Serena, en funcién de su demanda y Gmbitos de apoyos establecidos en
el Programa

HUIDOBRO

MONDACA

CATALINA

NC

Ingeriero Agrénomo

COQUIMBO

PESOS

1,406,675

1,223,807

1,223,807

01/01/2023

31/12/2023

0 Desarrollar confenidos, disefiary aplicar mefodeledias de exfension aue sean perfinenies pard fransferr capacidades v asesorar
técnicamente a todos los integrantes de la Unidad Operativa La Serena, en funcion de su demanda y émbitos de apoyos establecidos en
elPrograma

BARRAZA

PEREZ

NICOLE

NC

Médico Veterinario

COQUIMBO

PESOS

1,406,675

1,223,807

1,223,807

01/01/2023

31/12/2023

Apoya oY proyeclo eV v
Colaborar enla implementacion estrategias para la incorporacion del efe de pamupauon ciudadana en las iniciativas del
deporromenro de Drevenc\on

QUINTILEO

INOSROZA

SERGIO HERNAN

NC

Gestor-Administrativo

COQUIMBO

PESOS

1,136,121

o

988,425

988,425

01/02/2023

31/12/2023

CoRisracion enfomentar conducias de Gotocudads y prev encion det aetio en T Comonaad: os reduscan e nesgs de vicTmacion,
enfregando informacién, herramientas y competencias que favorezean lairrupcion de los delitos y la violencia a fravés de la
inferv encién psicosocial con la victima y su entorno.

T e

MANQUEZ

CONTRERAS

CARLOS

NC

Gestor

COQUIMBO

PESOS

765812

666,256

666,256

01/02/2023

31/12/2023

P Ay o o
Gestionar denvacion y evaluacion Jnfo Gl Gestor de redes sanfiaiias eTingreso de 15 Usuarios:
« Evaluar y calificar la documentacién médica y administrativa que acompana la solicitud de derivacion
de dar cumplimiento a la prog ién  de controles médicos ambulatorios.

Tecnico en Enfermeria

COQUIMBO

PESOS

700,000

609,000

609,000

01/03/2023

15/05/2023

CARRAZANA

ESCOBAR

ERNESTO

NC

.o U T g o
En ausencia del 6 la encargada o de [a Gesfora Adr TCTSy Tas acfividades de este durante el periodo aiumo y noeTumo.
Acompaiiar alas familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

+Realizar furmos de dfa /o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técrica de [a SEREMI MDSF correspondiente

o e s e e Slamn s bsors

Psicologo

COQUIMBO

PESOS

500,000

435,000

435,000

01/03/2023

11/07/2023

OLIVA

DESTEFANI

MONTSERRAT

NC

FrTEacon ) reaIsaeion 68 TaNer ACTy ad Fea s Branestar Corpordr
« Planificacion y realizacion de Taller Individualizado de Actividad Fisica .

+ Planificacion y reciizacion de acfividades recreativas para usuarios y usucrias del Centro
iy o =

s r dh e Sl e

Intérprete en Danza y Coreografia

COQUIMBO

PESOS

454,171

395,129

395,129

01/03/2023

31/12/2023

CORTES

CASTILLO

CARMEN

NC

RpoyarTa coordindcion det Programd Resdencia Famiar Estudiant

« Realizar supervision en terreno a familias futoras.

+ Apoyar el proceso de postulacin de becas de Residencia Familr.
Sl Inheras

HICHE

PONCE DE LEON

JENNIFER

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,298,485

1,129,682

1,129,682

01/01/2023

31/12/2023

by ncinnad con candicianas et acanAmicn o las tomilias &
Asesorary sUpervisar ala friaaa R e e s e fsaee et v brupc\ Je Ias mujeres, con el
objetivo de incorporar la mirada infegral desde el enfoque de género enla evaluacién de éstos y en el seguimiento de las mujeres, asi
como la aplicacién de los enfoques, principios y eshategios fransversales en el abordaje en VM.

e v et inarvicor Ions inte Dl in ol inotiv e v s e lne o darac

TAPIA

BARRAZA

Lcy

NC

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,295,594

1,127,167

1,127,167

01/03/2023

31/12/2023

G SUBEN 55T Sameirary Cooranar s TEcureos 4T Brograma g6 Forrseents RunEpdr
« Liderar la red comunal de Chile Crece Configo en el ferritorio, convocando alas contrapartes intersectoriales areunion mensual para
abordar los temas descritos en la Resolucion que aprueballa ejecucion del Fondo.

Hividmclas cantanidac an al Araverts o Muinicinnl o dacarenlioe an caniinta can tn rad caminal de.

Asistente Social

COQUIMBO

PESOS

1,200,000

1,044,000

1,044,000

01/02/2023

31/12/2023

ZARRICUETA

QUERO

MAXIMILIANO

NC

o Conrrinalne o
APOYO 1eCniCo administrativo.
+ Apoyo administrativo del Programa Fortalecirmiento Municipal.
e L e

Arun an lme antividadac on s itrvin dlal

PONCE

FLORES

HECTOR

NC

Tecnico Nivel Superior Infervenciony
Rehabilitacion Psicosocial

COQUIMBO

PESOS

450,000

391,500

391,500

01/02/2023

31/12/2023

Jercer TG disccion 1cnica del proceto de planeaaion e nfer encion de Ta Unidad Operaiiva, y SosTener 16 Telaeion Com 6Tros GETores
del ferritorio para coordinar acciones y recursos complementarios, en el marco de la operacién del Eje de Fomento Productivo y Apoyo
al Mejoramiento de los Condiciones de Vida del Programa. Asimismo, deberd efectuar la gestion operativa, apoyar y supervisar todas las

Al oy lne tarnine an tarann: acanivor in

Arech in cles Ine Blenas cie Trin An il v Pl s Artim dnciAn

ingeniero agronomo

COQUIMBO

PESOS

1,747,650

1,520,456

1,520,456

13/03/2023

31/12/2023

REYES

CARVAJAL

DANIELA

NC

« Ejecutar programa de habilidades socidles y apresto laboral
« Apoyar y participar de las acciones g por el departamento y porla jefatura.

Fonoaudidloga

COQUIMBO

PESOS

448,000

389,760

389.760

01/03/2023

31/12/2023

ROMERO

VEGA

ANDREA

NC

« 4recorridos noctumos en el Cementerio General de La Serena, personificando a disfintos personaies histéricos.
« Realizar 2 ensayos previos a los recorridos.

Actriz

COQUIMBO

PESOS

321,839

“

280,000

280,000

03/03/2023

14/03/2023

BECERRA

(ORDENES

CONSTANZA

NC

« 4recorridos noctumos en el Cementerio General de La Serena, personificando a disfintos personaies histéricos.
« Realizar 2 ensayos previos a los recorridos.

Actriz

COQUIMBO

PESOS

321,839

“

280,000

280,000

03/03/2023

14/03/2023




iinl La Serena

REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

L MES DE MARZO

Asesorar TGs GisTiNTas TemaTicas qUe Tengan relacion Con el GUENACET de gestion de Personal Como:

VEGA ASTUDILLO VICTOR DANIEL NI SlanctEceloepnc Seidciumonesce) - Abogado COQUIMEO PESOS 1208767 | $ 1,051,627 1,051,627 01/03/2023 31/12/2023
b) Redaccion de oficios con sustento juridico.
B e et et e e e T e T T A ElE R e e el e e
‘Afencion de casos sociales, especificamenfe en el area de Adulfo Mayor coordinando y redlizando Ias derivaciones fanfo infernas’

RIVERA GUIMAN SUSANA DE JESUS NC (S CHETES CES U EEE S YD G EemELe: § o Técnico en Adminisiracién Piblica COQUIMBO PESOS 975,783 $ 848,931 848,931 01/03/2023 31/12/2023
- Elecucion y presentacion de actividades de falleres funcionales que requiera el Terriforio.
s Sy o e ot S i et P i -

VERGARA LLANOS CAROLAINE NC « Ralizar falleres de pafinaje para nifos y nifas en el sector de La Anfena. Mornitora de Patin COQUIMBO PESOS 240,000 $ 208800 208,800 01/03/2023 31/12/2023
Coloboracion en fomentar conducTas Ge auTocuidado y b GeTdeTio enTa Comunidad, que redUzcan e11esgo de

i i I i6n de los delifos y la violencia a fravés de |

VASQUEZ HUMIRE CARLOS SANTOS NC ; o nformacic SN S0 @ imupcién de los dlitos y la viclencia a ravés dela operador de camara COQUIMBO PESOS 747126 | $ 650000 650000 27/03/2023 31/12/2023
infervencién psicosocial con [a victima y su enforno.
Pt o S A et o A T

SIN ASIGNACIONES




