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PAGO MENSUAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO OBSERVACIONES

GARCIA OLIVARES KARLA

NC

Resguardo y protección del bienestar de los animales del Zoológico

- Mantención de protocolos de acuerdo a Manual de Tenencia de Fauna silvestre (SAG)

- Elaborar y mantener actualizadas las fichas clínicas de animales

- Revisión permanente de la alimentación de las especies, basada en protocolo de nutrición

- Revisión y  chequeo permanente de hidratación de los animales (suministro de agua) de acuerdo a protocolo

- Revisión y  chequeo de  Limpieza de recintos y refugios de cada especie y ejemplar, incluye bebederos y comederos

Medico Veterinario COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,280,000  $                          1,113,600  $           1,113,600 01/01/2023 31/12/2023 ......

VILLALOBOS CORTES OSCAR

NC

Administrador parque Gabriel Coll Dalmau                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

- Controlar el ingreso al recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Velar porque se cumpla la limpieza del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Velar por el regado y mantención de las áreas verdes del recinto                                                                                                                                                                   

Técnico Agrícola COQUIMBO 1 PESOS  $                                       857,913  $                             746,384  $              746,384 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ JOFRE SONIA

NC

Limpieza en general del Parque Gabriel Coll.

Mantencion de las dependencias del Parque Gabriel Coll.

Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.

operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VARGAS VEGA JAIME

NC

Limpieza y Mantención general del Parque Gabriel Coll. 

Apoyo en las labores de riego en el Parque Gabriel Coll.

Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,468  $                             546,767  $              546,767 01/01/2023 31/12/2023 ......

PASTEN LEYTON JULIO

NC

Limpieza en general del Parque Gabriel Coll.

Mantencion de las dependencias del Parque Gabriel Coll.

Apoyo en la apertura y cierre del Parque Gabriel Coll.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,288  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 31/12/2023 ......

URIBE POBLETE YASMIN

NC

• Realizar memorándum, confeccion de oficios y soliciudes.

• Correspondencia Ingreso envío y distribución.

• Manejo de Planillas de Excel de eventos (Sillas - Tarimas - Podiun y otros)

• Atención a publico

psicopedagoga COQUIMBO 1 PESOS  $                                       669,774  $                             582,703  $              582,703 

01/01/2023

31/12/2023 ......

PIZARRO GONZALEZ ELIAS

NC
Limpieza de playa durante el periodo estival, vacaciones, feriados y festivos -  Limpieza y mantención en distintos recintos municipales

- Apoyo en la conservación de dependencias y oficinas - Apoyo en tareas que la Jefatura Superior le encomienda.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 

01/01/2023

31/12/2023 ......

CARREÑO BALLESTEROS ANGEL

NC

Administrador Complejo EX CORDEP                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

- Controlar el ingreso al recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Velar porque se cumpla la limpieza del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Velar por el regado y mantención de las áreas verdes del recinto                                                                                                                                                                   

Administrador de Recinto COQUIMBO 1 PESOS  $                                       939,915  $                             817,726  $              817,726 

01/01/2023

31/12/2023 ......

GALLEGUILLOS ROJAS MAURICIO

NC

Apoyar la gestión del Departamento de Servicios Generales en cuanto a la mantención y conservación de la Bodega Municipal del 

Paradero 12 de Balmaceda.

Velar por el cuidado y control de elementos que se custodian en la Bodega Municipal - Apoyar en tareas en comendadas por la Jefatura 

Superior.

Llevar el control y  registro de los elementos que ingresan y se retiran del recinto.

Encargado de Recinto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,010,431  $                             879,075  $              879,075 

01/01/2023

31/12/2023 ......

CORTES ARAYA MARÍA

NC
Mantención y limpieza integral distintas Dependencias y Recintos Municipales - Realizar apoyo cuando se le requiere en otras actividades 

relacionadas al programa - Realiza trabajos encomendados por su Jefatura Superior.
operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 

01/01/2023

31/12/2023 ......

VILLOUTA CARPINELLO JULIO

NC

Coordinar y apoyar la supervisión de mantenimiento de los generadores eléctricos del Estadio La Portada u otros que se encuentren en 

distintas dependencias municipales.

Efectuar visitas a dependencias municipales para realizar levantamiento de sus instalaciones eléctricas, a fin de detectar de manera 

temprana posibles problemas de seguridad.

Prestar apoyo en eventos deportivos o de concurrencia masiva, tanto al Estadio La Portada como al Coliseo Municipal, en el sentido de 

ingeniero ejec. eléctricidad COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,087,127  $                          1,815,800  $           1,815,800 

01/01/2023

31/12/2023 ......

MONTERO LEON FRANCISCA

NC
Apoyar y asesorar la gestión para el mejoramiento, paisajismo y optimizacion de recursos de los Parques Pedro de Valdivia - Espejo del Sol  - 

Complejo el Paraíso y Parque Gabriel Coll u en algún otro Recinto o Dependencia Municipal que se requiera.
ingeniero agronomo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       874,984  $                             761,236  $              761,236 

01/01/2023

31/12/2023 ......

FLORES AGUILAR DIXSON

NC

Atención de Público y Telefónico.

Difundir la información correspondiente a la comunidad.

Atender a la comunidad y escuchar sus requerimientos.

Apoyar al desarrollo de las actividades administrativas en post de la comunidad.

administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       802,615  $                             698,275  $              698,275 

01/01/2023

31/12/2023 ......

TORRES ROJAS FERNANDO

NC

Administrador de Coliseo Monumental La Serena.                                                                                                                                                                                                                                                    

Coordinando y supervisando todas las actividades que se desarrollan en el  recinto - Velar por el buen funcionamiento del Recinto - 

Supervisar la limpieza y mantención del Recinto - Apoyar tareas encomendadas por su Jefatura Superior.

técnico industrial en alimentos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,178,837  $                          1,025,588  $           1,025,588 

01/01/2023

31/12/2023 ......

ALVAREZ ESPEJO HERNAN

NC
Mantención y Aseo en Coliseo Monumental - Apoyo en las actividades del Recinto - Realizar tareas que le encomiende su Jefatura Superior 

ligadas al Programa.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       770,519  $                             670,352  $              670,352 

01/01/2023

31/12/2023 ......

ROJAS PAUL MARCO

NC
Apoyo a la mantención en Parque Los Llanos u otro Recinto o Dependencia Municipal, de acuerdo a la necesidad que exista - Realizar 

tareas en comendadas por su Jefatura Superior - Apoyar actividades que se programen en Recintos Municipales.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,057,626  $                             920,135  $              920,135 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALARCON HERNÁNDEZ JOSE

NC
Apoyo a la mantención de  Recinto o Dependencia Municipal, de acuerdo a la necesidad que exista - Realizar tareas en comendadas por 

su Jefatura Superior - Apoyar actividades que se programen en Recintos Municipales.
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

CIENFUEGOS PETRICIC BLAS

NC

Desarrollar, gestionar y mantener una base de datos con los usuarios del Parque los Llanos.

Promover el desarrollo de actividades de esparcimiento y recreación en dependencias del Parque, especialmente deportivas - Velar por el 

buen funcionamiento del Recinto - Velar por la seguridad del Recinto.

Realizar actividades de difusión en el Parque, como normas, reglamentos de uso del Parque.

Administrador de Recinto COQUIMBO 1 PESOS  $                                       761,099  $                             662,156  $              662,156 01/01/2023 31/12/2023 ......

ESPINOZA FONTTZ YERMY

NC

Encargado de administracion y coordinacion de los diferentes recintos deportivos municipales.

Coordinar y ejecutar el desarrollo de actividades de interes de la comunidad de acuerdo a programa - Apoyar a los Administradores de los 

Recintos Deportivos - Realizar tareas encomendadas por su Jefatura Superior.

Promover la postulación de actividades deportivas a fondos concursables en beneficio a la comunidad.

Coordinar campañas deportivas de inclusion social.

profesor de educación física COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,118,647  $                          1,843,223  $           1,843,223 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS GONZALEZ CARLOS

NC

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

- Verlar por el buen funcionarmiento del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

- Controlar el ingreso al recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Apoyar para que se cumpla la limpieza del recinto                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Apoyar el regado y mantención de las áreas verdes del recinto  - En el periodo estival - vacaciones - feriados y festivos coordinar la 

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,393,974  $                          1,212,757  $           1,212,757 01/01/2023 31/12/2023 ......

MEZA BARRIENTOS CLAUDIO

NC

Desarrollar, gestionar y mantener una base de datos con los usuarios del Parque Espejo del Sol u otro Recinto o Dependencia a la que se le 

destine.

Promover el desarrollo de actividades de esparcimiento y recreación en dependencias del parque, especialmente deportivas - Realizar 

trabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyar por la buena realización de las actividades - Apoyar el ingreso del público a los 

Parques o Recintos Municipales.

administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       884,127  $                             769,190  $              769,190 01/01/2023 31/12/2023 ......

TORRES RIVERA ELISEO

NC

Realiza funciones de Apoyo y mantenimiento en Parque Espejo del Sol  u otro Recinto o Dependencia Municpal a la que se le destine - 

Apoyo en actividades que se realizan en diferentes Recintos, Parques o Dependencias Municpales - Apoyar en el control de ingreso del 

publico a los Recintos y Parques Municipales.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,010,431  $                             879,075  $              879,075 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALQUINTA SALAS MARIA

NC

• Realizar trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa - parques - otros), recintos y dependencias municipales, 

además de ejecutar labores de apoyo logístico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el periodo estival y todo otra 

actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.

• Realizar funciones de apoyo administrativo y traslado de correspondencia y/o documentación relacionada con el programa, en las 

diferentes dependencias y recintos municipales.

operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       560,000  $                             487,200  $              487,200 01/01/2023 31/12/2023 ......

BASSI LARREA GULIETTA

NC

Administracion del Parque Espejo del Sol.

Apoyo en la digitación en base de datos de usuarios del Parque Espejo del Sol - Apoyar las actividades que se realicen en los Parques, 

Recintos o Dependencias Municipales - Velar por el buen funcionamiento de los Recintos a los cuales se le destine - Controlar el ingreso del 

público a los Recintos o Parques - Ejecutar tareas que le encomiende su Jefatura Superior.

Apoyo y asesorías en los labores desarrolladas por los operarios de mantenimientos de áreas verdes.

Administradora del Recinto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,096,500  $                             953,955  $              953,955 01/01/2023 31/12/2023 ......

VIVANCO ROJAS DANIZA

NC

Realizar aseo de los baños y oficina del recinto parque Espejo del Sol u otro Recinto que se le asingne - Apoyo en actividades realizadas en 

el parque Espejo del Sol u otro Recinto que se le asigne - Apoyo en el control de ingreso del público a los Recintos Municipales. operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......



REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

MES DE ENERO

 2023

TORRES FIGUEROA NELSON

NC

Administracion del recinto deportivo Estadio La Portada.

Coordinar el mantenimiento de las instalaciones deportivas, resguardando los bienes municipales - Velar por el buen funcionamiento del o 

los  Recintos Municipales  - Velar por un buen control de ingreso de público al o los Recintos Municipales  -  Ejecutar tareas encomendadas 

por su Jefatura Superior.

Coordinar el aseo de las dependencias del recinto.

profesor de matemáticas COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,726,080  $                          1,501,690  $           1,501,690 01/01/2023 31/12/2023 ......

TABILO VIDELA PABLO

NC

Redacción de documentos referentes al programa - confeccionar solicitudes de materiales o cualquier otro documento que tenga 

relación al programa - arhivar - enviar y recepcionar documentación del programa - apoyar distintas tareas que le encomiende su 

Jefatura Superior. 

Ingeniero en Administración de Empresas COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,734,413  $                          1,508,939  $           1,508,939 01/01/2023 31/12/2023 ......

CAMPAÑA CORTÉS JUAN

NC

Coordinar y apoyar la supervisión de mantenimiento de los generadores eléctricos del Estadio La Portada u otros que se encuentren en 

distintas dependencias municipales.

Efectuar visitas a dependencias municipales para realizar levantamiento de sus instala

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

GODOY GODOY FRESIA

NC

Resguardar y proteger a los animales del zoológico Parque Pedro de Valdivia.

Alimentar a las especies e hidratar, basado en protocolo de nutrición.

Limpieza de recinto interior y exterios del minizoologico. Mantencion de refugios.

Limpieza de bebederos y comederos.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTÉS MANTEROLA GILBERTO

NC

Mantención y limpieza integral del Parque Pedro de Valdivia, tales como aseo y mantenimiento de areas verdes, aseo de baños y oficinas, 

recintos deportivos, mantencion de canchas y mantencion, limpieza y alimentacion de minizoologico - Apoyo en actividades del Recinto 

tanto en el control de ingreso de usuarios como en la mantención del mismo.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

ANGEL CARVAJAL ELIZABETH

NC

Reparación y mantención de infraestructura del Parque Pedro de Valdivia.

Mantencion y limpieza del recinto Parque Pedro de Valdivia.

Riego y mantencion de areas verdes.

Construccion y reparacion de refugios.

Pintura, aseo y limpieza de minizoologicos.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       894,362  $                             778,095  $              778,095 01/01/2023 31-12-23 ......

CORTES BARRIOS DENYS

NC
 Apoyo en la coordinación del mantenimiento de diferentes recintos y dependencias Municipales - resguardando los bienes municipales - 

Apoyo en actividades de diferentes recintos  y dependencias Municipales - Realizar tareas encomendadas por su Jefatura Superior.
técnico en administración de empresas COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

DIAZ GODOY CAROLINA

NC

Resguardar y proteger a los animales del mini zoológico Parque Pedro de Valdivia

Alimentar a las especies e hidratar, basado en protocolo de nutrición.

Limpieza del recinto interior y exterior del mini zoológico.

Mantención de refugios.

Limpieza de bebederos y comedores.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       811,380  $                             705,901  $              705,901 01/01/2023 31/12/2023 ......

MENDEZ HERRERA LUIS

NC

Apoyo a la administracion de Recintos Deportivos Municipales 

Apoyo a la coordinacion del mantenimiento de las instalaciones deportivas, resguardando los bienes municipales - Controlar el ingreso de 

usuarios a los Recintos o Dependencias Municipales - Velar por el correcto uso de los Recintos Municipales.

Apoyo a la coordinación  el Aseo de las dependencias del recinto.

Apoyar el correcto uso dependencia, cumplir con ordenanzas municipales y/o normativas vigentes.

preparador físico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       560,000  $                             487,200  $              487,200 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS BRAVO MARIO

NC

Rondín Parque 18 de Septiembre u otro Recinto o Dependencia que se le asigne .

Apoyo en la supervision el desarrollo y termino de las distintas actividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de los 

Bienes Municipales - Controlar el ingreso de terceros al o los Recintos Municipales.
rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       836,385  $                             727,655  $              727,655 01/01/2023 31/12/2023 ......

JOFRE HIDALGO CRISTIAN

NC

Apoyo y mantención de los  Recintos y Dependencias Municipales - Realizar reparaciones del mobiliario para Recintos y Dependencias 

Municipales - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en actividades Municipales - Atender problemáticas en 

diferentes Recintos y Dependencias Municipales.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       665,727  $                             579,182  $              579,182 01/01/2023 31/12/2023 ......

MIRANDA MIRANDA AARON

NC

Resguardar y proteger a los animales del mini zoológico Parque Pedro de Valdivia

Alimentar a las especies e hidratar, basado en protocolo de nutrición.

Limpieza del recinto interior y exterior del mini zoológico.

Mantención de refugios.

Limpieza de bebederos y comedores.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       729,369  $                             634,551  $              634,551 01/01/2023 31/12/2023 ......

MIRANDA CORTES ELVIO

NC
Apoyo y mantención de los  Recintos y Dependencias Municipales - Realizar reparaciones del mobiliario en para Recintos y Dependencias 

Municipales - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en actividades Municipales - 
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

HERRERA CORTES ANTONIO

NC

Apoyo y mantención de los  Recintos y Dependencias Municipales - Realizar reparaciones del mobiliario para Recintos y Dependencias 

Municipales - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior - Apoyo en actividades Municipales - Atender problemáticas en 

diferentes Recintos y Dependencias Municipales.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

JOFRE ALVAREZ SONIA

NC

Limpieza en general de diferentes Recintos y Dependencias Municipales  - Apoyo en la mantención de diferentes Recintos y Dependencias 

Municipales  Apoyo en diferentes actividades Municipales - Realizar tareas en comendadas por su Jefatura Superior. operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

NILSSON ALVAREZ CARLOS

NC

Apoyo administrativo y traslado de correspondencia y/o documentación relacionado con el programa, en las diferentes dependencias 

Municipales. 

Mantencion y limpieza integral de diferentes Recintos y Dependencias Municipales  - Apoyo en actividades Municipales  resguardando los 

bienes Municipales.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ RECABARREN RODRIGO

NC

Rondin, efectuando rondas y recorridos con el fin de brindar en forma personal protección a bienes o personas en general en distintas 

Dependencias y Recintos Municipales - Velar por el orden y protección en actividades Municipales - Realizar trabajos encomendados por 

su Jefatura Superior.

Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       649,244  $                             564,842  $              564,842 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEYTON SANTANA GABRIEL

NC

Administrador del Recinto Polideportivo Las Compañias, en relación a la práctica de diferentes deportes, eventos  y actividades que se 

realicen en el lugar - Velar por el resguardo de los bienes Municipales - Apoyar en las diferentes actividades Municpales - Ejecutar tareas 

encomendadas por su Jefatura Superior.

Administradora del Recinto COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

VALDIVIA RODRIGUEZ ALEJANDRO

NC

Apoyo en la supervisión del desarrollo y termino de las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compañías u otro Recinto o 

Dependencia Municipal,  efectuando rondas y recorridos preventivos.

Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compañías u ptro Recinto o Dependencia 

Municipal - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior.

Realizar labores de atención, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Las Compañías.

Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,276,354  $                          1,110,428  $           1,110,428 01/01/2023 31/12/2023 ......

SANTANDER GARCIA LUIS

NC

Apoyo en la supervisión del desarrollo y termino de las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compañías u otro Recinto o 

Dependencia Municipal,  efectuando rondas y recorridos preventivos.

Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compañías u ptro Recinto o Dependencia 

Municipal - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior.

Realizar labores de atención, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Las Compañías.

Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAVENA DUARTE HECTOR

NC

Mantención y limpieza integral del Polideportivo Las Compañias u otro Recinto o Dependencia Municipal ; aseo y mantenimiento de 

infraestructura en general, baños y oficinas - Apoyo en las diferentes actividades Municipales - Realizar trabajos encomendados por su 

Jefatura Superior.

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,288  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 31/12/2023 ......

RAMIREZ ALFARO ISAAC

NC

Atención de público.

Calendarizacion de actividades del polideportivo u otro Recinto Municipal.

Control y archivo de correspondencia.

Generar solicitudes y reposición de materiales.

Asistir al administrador en funciones para el buen funcionamiento del recinto.

contador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       827,869  $                             720,246  $              720,246 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOLINA CORTES PEDRO

NC

Apoyo en la supervisión del desarrollo y termino de las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compañías u otro Recinto o 

Dependencia Municipal,  efectuando rondas y recorridos preventivos.

Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compañías u ptro Recinto o Dependencia 

Municipal - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior.

Realizar labores de atención, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Las Compañías.

Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,288  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALFARO ALCAYAGA ALBERTO

NC

Apoyo en la recepcion, redaccion y despacho de correspondencia y documentos varios relativos al Polideportivo Las Compañias u otro 

Recinto Municipal.

Atencion y entrega de información a usuarios del Polideportivo Las Compañias u otro Recinto Municipal.

Mantener la organización y archivo de la documentación Polideportivo Las Compañias u otro Recinto Municipal.

Apoyo en la calendarizacion de actividades del polideportivo u otro Recinto Municipal.

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

AZOLA ROJAS JOSE

NC

Apoyo en la supervisión del desarrollo y termino de las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compañías u otro Recinto o 

Dependencia Municipal,  efectuando rondas y recorridos preventivos.

Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compañías u ptro Recinto o Dependencia 

Municipal - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior.

Realizar labores de atención, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Las Compañías.

Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VILLALOBOS TELLO LUIS

NC

Realizar trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa - parques - otros) , recintos y dependencias municipales,  

además de ejecutar labores de apoyo logístico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el  periodo estival y toda otra 

actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,288  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORDERO GALVEZ MANUEL

NC

Apoyo en la supervisión del desarrollo y termino de las distintas actividades ejecutadas en el Polideportivo Las Compañías u otro Recinto o 

Dependencia Municipal,  efectuando rondas y recorridos preventivos.

Resguardar el acceso, el buen uso y el cuidado de las dependencias del Polideportivo Las Compañías u ptro Recinto o Dependencia 

Municipal - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior.

Realizar labores de atención, recepcionando y derivando a los usuarios del Polideportivo Las Compañías.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,477  $                             546,775  $              546,775 01/01/2023 31/12/2023 ......
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PIZARRO ARAVENA FRANCISCO

NC

Realizar trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa - parques - otros) , recintos y dependencias municipales,  

además de ejecutar labores de apoyo logístico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el  periodo estival y toda otra 

actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,477  $                             546,775  $              546,775 01/01/2023 31/12/2023 ......

MALUENDA ROMERO MARCOS

NC

Realizar trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa - parques - otros) , recintos y dependencias municipales,  

además de ejecutar labores de apoyo logístico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el  periodo estival y toda otra 

actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

TAPIA GALLARDO GUISSELA

NC

Realizar trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa - parques - otros) , recintos y dependencias municipales,  

además de ejecutar labores de apoyo logístico en actividades municipales cuando se le requiera incluyendo el  periodo estival y toda otra 

actividad de soporte solicitada por su jefatura directa.

operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VARGAS MASCAREÑA AMADO

NC

Apoyo y mantención de los  Recintos y Dependencias Municipales - Realizar reparaciones del mobiliario para Recintos y Dependencias 

Municipales - Confección de protecciones metálicas para Recintos y Dependencias Municipales  - Reparaciones de infreaestructura de 

Recintos y Dependencias Municipales  - Soldaduras de Escenarios  y otros - Realizar trabajos encomendados por su Jefatura Superior - 

Apoyo en actividades Municipales. 

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS ROJAS GASTÓN

NC
Realiza trabajos de mantención y aseo en espacios abiertos al público (playa – parque – otros) recintos y dependencias municipales – 

cuando se le requiere incluyendo el periodo estival  y otras actividades
operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOLINA ROJAS PEDRO

NC

Rondín en Recinto o Dependencia Municipales que se le asignen.

Apoyo en la supervision el desarrollo y termino de las distintas actividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de los 

Bienes Municipales - Controlar el ingreso de terceros al o los Recintos Municipales.
Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

Merlino Correa José

NC

Rondín en Recinto o Dependencia Municipales que se le asignen.

Apoyo en la supervision el desarrollo y termino de las distintas actividades, efectuando rondas y recorridos - Velar por la seguridad de los 

Bienes Municipales - Controlar el ingreso de terceros al o los Recintos Municipales.
Rondin COQUIMBO 1 PESOS  $                                       693,466  $                             603,315  $              603,315 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEITON ALBARRAN ALEJANDRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MELENDEZ SCHIAPPACASSE GINO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CARCAMO ALCAYAGA CARLOS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

PIZARRO GONZALEZ JOSE

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

HUERTA BERRIOS LUIS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TRIGO DIAZ SERGIO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

GARCIA MARIN LUCIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MORALES VEGA PATRICIO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VALDIVIA MALUENDA JOAO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MOLINA RAMIREZ YENY

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VERGARA PINTO ADELA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

HERNANDEZ HERNANDEZ HERNAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MONTECINOS VEGA MANUEL

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

ROJAS PARADA VICTOR

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MUÑOZ ESPINOZA HECTOR

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

RIVERA GARCIA MIGUEL

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CORTES ILLANES ESTEBAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

GONZALEZ BUSTOS YESENIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VILLALOBOS MOLINA CRISTIAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

ITER TORRES LILIAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......
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CHAVEZ BARTIERRA ADA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

SAENZ ROJAS RIENDS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CHACANA CONTRERAS PEDRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MIRANDA ALVAREZ CLAUDIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

SANDOVAL ANACONA LUIS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VASQUEZ MARTINEZ ESTEFANY

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VALDIVIA RAMIREZ BERNA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

HERNANDEZ MUÑOZ MONICA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CONTRERAS VERGARA OSVALDO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CONTRERAS CASANOVA HANS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TAPIA SEURA PEDRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TAPIA ALMONACID JUAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TORO GALAZ MARJORIE

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TORO GALAZ NICOLE

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

ZAPATA CISTERNAS ISAÍAS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MUNDACA VEGA NICOLAS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

MONTECINOS HERNANDEZ KAREN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

QUINTEROS VEGA KEVIN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

ESPEJO BRAVO GLORIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

VILCHES DIAZ JUAN

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

LARRONDO DIAZ GABRIEL

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

PIZARRO SEGOVIA CRISTOPHER

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CORTES VELASQUEZ DAVID

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

RAMIREZ URETA KATHERINNE

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

TAPIA ROJAS DIEGO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CORTES CONTRERAS CARINA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

REYES VILLALOBOS PAULINA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......
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TAPIA SANHUEZA ALICIA

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

RIVERA CARMONA FRANCISCO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CORNEJO PAEZ ALEJANDRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

GALDAMEZ GALDAMEZ HECTOR

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

CHACANA GONZALEZ ANGELO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 01/01/2023 28/02/2023 ......

BONILLA VILLALOBOS ALEXIS

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 20/01/2023 28/02/2023 ......

CALDERON DÍAZ RAMIRO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 20/01/2023 28/02/2023 ......

ANTICOY DURAN RICARDO

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 20/01/2023 28/02/2023 ......

NOTTE CALDERÓN BAYRON

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 20/01/2023 28/02/2023 ......

BRAVO VERGARA ALEX

NC vigilar el cumplimiento de las normas y el mantenimiento del orden en dependencias y/o recintos municipales. celador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       627,289  $                             545,741  $              545,741 20/01/2023 28/02/2023 ......

ALVARADO ROJAS ANA

NC

Creación y trabajo de jardinería en diferentes Dependencias Municipales.

Hermoseamiento de jardines de diferentes Dependencias Municipales

Apoyo en la parte de jardinería en Recintos Municipales.

operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       985,170  $                             857,098  $              857,098 01/01/2023 31/12/2023 ......

MORENO PIZARRO MANUEL

NC

Apoyar al equipo de diseño en la realización de planos de arquitectura y especialidades.

Elaboración de expedientes para presentación a servicios externos para aprobaciones y postulaciones.

Administración de archivos digitales de los diseños de proyectos.

Apoyo en la conformación de expedientes para contratación de obras y posterior inspección técnica.

CELADOR COQUIMBO 1 PESOS  $                                       624,686  $                             543,477  $              543,477 01/01/2023 31/12/2023 ......

PEÑA JARA MABEL

NC

• Planificación en el proceso de gestión de proyecto "mejoramiento plaza artesanos la recova, la serena"

• Gestión de la inspección técnica del proyecto "construcción edificio consistorial, comuna de la serena"

• Gestión de proyecto "construcción centro de atención para niños/as autistas, la serena".
asistente de arquitectura COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,218,249  $                          1,929,877  $           1,929,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

HUERTA PEREIRA VALERIA

NC

• Desarrollar diseños de ingeniería de detalle en materias de pavimentación y estructuras.

• Coordinar y asesorar a los Arquitectos del Equipo de diseño en relación a necesidades de diseño y especificaciones técnicas de 

ingeniería.

• Preparación de expedientes para su presentación y aprobación ante los servicios pertinentes (Serviu, Aguas del Valle, MOP, Seremi de 

Salud, otros).

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,600,000  $                          1,392,000  $           1,392,000 01/01/2023 31/12/2023 ......

ZÚÑIGA VARGAS FRANCISCO

NC

 Gestión de proyectos de alcantarillado y agua potable rural en localidades rurales de ceres, bellavista, quebrada de monardez, las rojas, 

altovalsol y pelícana • gestión de la inspección técnica del proyecto "construcción edificio consistorial, comuna de la serena"

• Gestión de la inspección técnica del proyecto "diseño habilitación centro de extensión cultural para el patrimonio"
Ingeniero Civil COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,429,756  $                          2,113,888  $           2,113,888 01/01/2023 31/12/2023 ......

OUELLETTE GROHS VIOLETA

NC

Desarrollar diseños de arquitectura de los proyectos

Coordinar con equipo para el desarrollo de los diseños de ingeniería y especialidades concurrentes

Preparar expedientes para su presentación y obtención de permisos de edificación y otras aprobaciones de servicios

Asesorar al equipo formulador de proyectos para la postulación y aprobación de financiamiento

Participar en la difusión y socialización de los proyectos ante la comunidad

asesor de proyectos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,793,313  $                          1,560,182  $           1,560,182 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO ROJAS RODRIGO

NC

Formulación de proyectos de especialidades para diseños de equipamientos.

Cubicación y presupuestos de diseños de equipamientos.

Conformación de expedientes de diseños de equipamientos (planos, especificaciones técnicas, presupuestos, cubicaciones, permisos).

Presentación de proyectos de especialidades para su aprobación por parte de los servicios revisores pertinentes.

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,793,312  $                          1,560,181  $           1,560,181 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS RIVERA CAMILA

NC

• Apoyo en generacion  de información espacioal de catastros en terreno

• Diseño y arquitectura de equipamientos con organizaciones comunales.

• Tramitación permisos de edificación ante la dirección de obras.

• Apoyo en el seguimiento a estudios de planificación y ordenamiento territorial

• Elaboración de expedientes para presentación a servicios externos para aprobaciones y postulaciones

ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,698,032  $                          1,477,288  $           1,477,288 01/01/2023 31/12/2023 ......

PINTO ROJAS ROSA

NC

• Manejar la plataforma de registro nacional de mascotas, para revisar solicitudes de registros, realizar registros presenciales, obtener 

estadísticas, entre otros.

• Administrar y controlar inventarios de medicamentos, insumos y mobiliario.

• Apoyar administrativamente en proyectos de esterilización masiva y otros similares.

• Apoyar en la administración de procedimientos internos como registro de fichas de pacientes, sistema de turnos, entre otros.

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                       896,443  $                             779,905  $              779,905 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA BRIONES CLAUDIA

NC

Atención de contribuyente, resolver solicitudes administrativas (Formulario 2.118).

Informes técnicos. 

Asignación de roles de avalúos, modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrán corresponder a: obras nuevas, 

ampliaciones, subdivisiones, loteo y poblaciones). 

Conjunto acogidos a la ley de copropiedad inmobiliaria. 

Ingeniero Constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,796,052  $                          1,562,565  $           1,562,565 01/01/2023 31/12/2023 ......

PALEO RIVERA LUIS

NC

Atención de contribuyente. 

Informes técnicos. 

Asignación de roles de avalúos, modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrán corresponder a: obras nuevas, 

ampliaciones, subdivisiones, loteo y poblaciones). 

Estudio y determinación de los nuevos avalúos de las propiedades de la comuna con ocasión de la entrada del revaluó agrícola o no 

Asistente de Arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,094,631  $                             952,329  $              952,329 01/01/2023 31/12/2023 ......

PLAZA DELOSREYESDIAZ FELIPE

NC

Atención de contribuyente, resolver solicitudes administrativas (Formulario 2.118).

Informes técnicos. 

Asignación de roles de avalúos, modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrán corresponder a: obras nuevas, 

ampliaciones, subdivisiones, loteo y poblaciones). 

Conjunto acogidos a la ley de copropiedad inmobiliaria. 

Ingeniero Constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,684,052  $                          1,465,125  $           1,465,125 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO ESCUDERO DIEGO

NC

Atención de contribuyente, resolver solicitudes administrativas (Formulario 2.118).

Informes técnicos.

Asignación de roles de avalúos, modificaciones y actualizaciones de catastro (las modificaciones podrán

corresponder a: obras nuevas, ampliaciones, subdivisiones, loteo y poblaciones).

Conjunto acogidos a la ley de copropiedad inmobiliaria.

Ingeniero Constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,379,774  $                          1,200,403  $           1,200,403 01/01/2023 31/12/2023 ......

FIGUEROA CANALES JOSE

NC

Representar a la Ilustre Municipalidad de La Serena en cualquier juicio legal relativo a cobro de morosidades de acuerdo a lo prescrito en 

la Ley 20.280.

Gestionar en conjunto con Gestión Financiera el control del equipo de receptores judiciales, quienes se

encargaran de realizar las notificaciones y avisos de los casos de morosidad por no pago de patente

municipal, que sean demandados por el municipio.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,526,155  $                          1,327,755  $           1,327,755 01/01/2023 31/12/2023 ......

VILCHES TRONCOSO PATRICIA

NC

Sectorización de la comuna de La Serena y generación de rutas para Recaudadores Fiscales, manteniendo información de planos y 

catastral (roles SII) actualizadas. 

Revisión de expedientes para la cobranza judicial de impuestos territoriales.

Preparación de nóminas de expedientes para solicitud de remates por deuda de impuestos territoriales y para publicación. 

Revisión de nóminas de expedientes a rematar, para revisar estado de situaciones antes del remate respectivo.

ingeniero comercial COQUIMBO 1 PESOS  $                                       988,675  $                             860,147  $              860,147 01/01/2023 31/12/2023 ......

ZAVALA AYALA CRISTHIAN

NC

1. Promover el desarrollo comunitario en el territorio de La Pampa, mediante la gestión y planificación de actividades, de acuerdo a los 

lineamientos entregados por la jefatura.

2. Organizar y llevar control de uso de los espacios y de los talleres gratuitos que se desarrollan en el Centro Comunitario. 

3. Prestar apoyo a las actividades desarrolladas en el Centro Comunitario. 

4. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

Ingeniero en Administración de Empresas 

Mención Marketing
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       862,069  $                             750,000  $              750,000 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA RIVERA NEVENKA

NC

1. Desarrollar la imagen del Centro Comunitario, tomando como base los lineamientos del Departamento de Comunicaciones Estratégicas.

2. Desarrollar estrategias de difusión de las actividades y programas del Centro Comunitario.

3. Administrar las redes sociales del Centro Comunitario.

4. Prestar apoyo a las actividades desarrolladas en el Centro Comunitario                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

5. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

Diseñador Gráfico Profesional COQUIMBO 1 PESOS  $                                       649,244  $                             564,842  $              564,842 01/01/2023 31/12/2023 ......
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VILLAVICENCIO VERASAY KAREN

NC

1. Realizar apoyo administrativo para la gestión del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas.

2. Colaborar en la planificación, desarrollo y seguimiento de talleres realizados por monitores externos impartidos  a los usuarios del Centro 

Comunitario.

3. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

programa.

Técnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                       862,069  $                             750,000  $              750,000 01/01/2023 31/12/2023 ......

AVILÉS FUENZALIDA CARLOS

NC

1. Recepcionar a los usuarios del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas.

2. Guiar a los usuarios del Centro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.

3. Advertir riesgos de seguridad en las dependencias de la Delegación Municipal.

4. Reportar cualquier información relevante al administrador del Centro Comunitario

5. Colaborar con el equipo del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas en la gestión y ejecución de acciones del programa.

Rondín y Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,197  $                             546,531  $              546,531 01/01/2023 31/12/2023 ......

VON KRETSCHMANN LEOPOLDO

NC

1. Recepcionar a los usuarios del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas.

2. Guiar a los usuarios del Centro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.

3. Advertir riesgos de seguridad en las dependencias de la Delegación Municipal.

4. Reportar cualquier información relevante al administrador del Centro Comunitario

5. Colaborar con el equipo del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas en la gestión y ejecución de acciones del programa.

Rondín y Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,197  $                             546,531  $              546,531 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRÍGUEZ RAMOS HÉCTOR

NC

1. Encargado de ejecutar obras menores y planificación de mantención, reparaciones y mejoras a la instalaciones del Centro Comunitario 

Cuatro Esquinas.

2. Corte de césped y mantención de jardines interiores y exteriores según requerimientos de la jefatura directa o en otras dependencias 

municipales si fuese necesario.                                                                                                                                                                                                                       

3. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

Maestro Obras Menores COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,116  $                             546,461  $              546,461 01/01/2023 31/12/2023 ......

MONDACA TORRES RICARDO

NC

1. Recepcionar a los usuarios del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas.

2. Guiar a los usuarios del Centro Comunitario hacia el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.

3. Advertir riesgos de seguridad en las dependencias de la Delegación Municipal.

4. Reportar cualquier información relevante al administrador del Centro Comunitario

5. Colaborar con equipo del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas en la gestión y ejecución de acciones del programa.

Rondín y Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       628,197  $                             546,531  $              546,531 01/01/2023 31/12/2023 ......

RIVERA CASTILLO ROSA

NC

1. Realizar labores de limpieza, mantenimiento de superficies y mobiliario por actividades desarrolladas en el recinto, en el marco del 

programa, seleccionando las técnicas, útiles, productos, máquinas para garantizar la higienización, conservación y mantenimiento, 

de la infraestructura en general.

2. Colaborar en la gestión y ejecución de acciones del programa.

3. Realizar labores de mantención de jardinería y riego de áreas verdes del recinto.

Auxiliar de Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VERGARA OJEDA ANA

NC

1. Diseñar, redactar y gestionar la publicación de contenido comunicacional, de difusión y/o convocatoria en coordinación con el 

Departamento de Comunicaciones Estrategicas.

2. Realizar registros audiovisuales de actividades e iniciativas gestionadas por el Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas.

3. Apoyo en la formulacion de proyectos integrales para beneficio de usuarios del Centro Comunitario.

4. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

ESPEJO RODRÍGUEZ OSCAR

NC

1. Realizar acciones para incentivar y motivar la participación de la comunidad en el territorio de la delegación en actividades, inicitativas 

y proyectos comunitarios.

2. Establecer vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3. En su calidad de Monitor diseñar y coordinar actividades y talleres para los usuarios del centro comunitario.

4. Otras funciones que les asigne el Administrador del Centro Comunitario o el Inspector del Contrato, siempre que se relacionen con el 

Preparador Físico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       692,526  $                             602,498  $              602,498 01/01/2023 31/12/2023 ......

CATALÁN RIVEROS CLAUDIO

NC

1. Apoyar en la coordinación y el buen funcionamiento del Centro Comunitario y Cultural Cuatro Esquinas; optimizando el uso de recursos 

municipales.

2. Evaluar el cumplimiento de los objetivos municipales en el desarrollo de las funciones del Centro comunitario y proponer planes de 

trabajo en dicha materia.

3. Potenciar la generación de Redes Sociales y comunitarias de trabajo conjunto, con el fin de coordinar los esfuerzos de todas las 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,531,624  $                          1,332,513  $           1,332,513 01/01/2023 31/12/2023 ......

THENOUX ASTUDILLO SONIA

NC

1. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2. Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3. Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4. Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Orientadora Familiar COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,299,666  $                          1,130,709  $           1,130,709 01/01/2023 31/12/2023 ......

HERNANDEZ TABILO TAMARA

NC

1. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2. Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3. Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4. Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,000,524  $                             870,456  $              870,456 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTÉS DÍAZ CECILIA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal

2. Gestión documental para la ejecución del programa

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       804,598  $                             700,000  $              700,000 01/01/2023 31/12/2023 ......

BRAVO BARAHONA CAROLINA

NC

1.- Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal

 2.- Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

 3.- Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Municipales o gubernamentales.

 4.- Atención a usuarios de la Delegación Municipal respecto a consultas asociadas al presente programa y asistencia a usuarios de la 

Secretaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       765,909  $                             666,341  $              666,341 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARVAJAL ROJAS CRISTIAN

NC

1.- Incentivar el desarrollo de las actividades rurales articuladas por la Delegación Rural.

2.- Realizar recopilación gráfica de las actividades rurales, para ser insumo de publicaciones de difusión.

3.- Generar y aplicar indicadores de satisfacción a usuarios que participen en actividades rurales.

4.- Trabajo en terreno para el servicio rural licitado de distribución de agua porductiva para crianceros.

5.- Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa. 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,431,443  $                          1,245,355  $           1,245,355 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTES MORENO ALEX

NC

1. Asistir al Delegado Municipal y al Inspector del Contrato en el seguimiento y cumplimientos de los objetivos del programa.

2. Coordinar la agenda de las actividades y reuniones de la Delegación Municipal, con objeto de la ejecución del presente programa.

3 . Realizar seguimiento, reportar Indicadores, nivel de cumplimiento, estado de avance y recomendaciones en la ejecución del programa.

4. Planificar requerimiento de materiales del equipo de la Delegación Municipal para la correcta ejecución de funciones y actividades.

5. Derivar y hacer seguimiento a los requerimientos de los usuarios del programa en el territorio de la Delegación.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,144,704  $                             995,892  $              995,892 01/01/2023 31/12/2023 ......

MONTERO JELDRES ALICIA

NC

1. Atención y evaluación biopsicosocial y económica de los usuarios del programa, perteniecientes al territorio de la Delegación, derivados 

para su atención.

2. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios atendidos.

3. Canalizar y derivar requerimientos de asistencias sociales al Departamento Social, de acuerdo a las necesidades detectadas en 

atención.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,000,524  $                             870,456  $              870,456 01/01/2023 31/12/2023 ......

CAMPOS ALZAMORA LUIS

NC

1.- Realizar salidas a terreno para inspeccionar requerimientos de los usuarios en el territorio de la Delegación Municipal.

2.- Llevar registro de las solicitudes, requerimientos, inspecciones y seguimiento de su ejecución e inspección.

3.- Atención a usuarios de la Delegación Municipal que presenten requerimientos o solicitudes asociados a obras menores por casos 

sociales y coordinación con Asistente Social.

4.- Recepción de solicitudes o requerimientos de usuarios de la Delegación Municipal para mantención, intervención de obras en el 

Ingeniero en Minas COQUIMBO 1 PESOS  $                                       857,913  $                             746,384  $              746,384 01/01/2023 31/12/2023 ......

ORTEGA SALVATIERRA JANET

NC

1 Realizar acciones para incentivar y motivar la participación de la comunidad en el territorio de la delegación en actividades, inicitativas 

y proyectos comunitarios.

2 Establecer vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3 Diseñar y coordinar actividades y talleres para los usuarios del programa, bajo agrupación por intereses comunes en el territorio.

4 Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,115,351  $                             970,355  $              970,355 01/01/2023 31/12/2023 ......

CONTRERAS MORALES YASNA

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias.

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       771,219  $                             670,961  $              670,961 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARVAJAL VALDIVIA ROSA

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Técnico en Contabilidad COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,388,021  $                          1,207,578  $           1,207,578 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTES FÁBREGA DEVORA

NC

1.- Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio. 2.- Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social. 3.- Evaluación social en 

casos de emergencias, como incendios en terreno. 4.- Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a 

usuarios de la Delegación. 5.- Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación 

Municipal. 6.- Apoyar al equipo de la Delegación Municipal en la ejecución de iniciativas ciudadanas.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       870,555  $                             757,383  $              757,383 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARRASCO SANDOVAL MARGARITA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal.

2. Gestión documental para la ejecución del programa.

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       752,747  $                             654,890  $              654,890 01/01/2023 31/12/2023 ......

SEURA VALENZUELA WASHINGTON

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal.

2. Gestión documental para la ejecución del programa.

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       771,219  $                             670,961  $              670,961 01/01/2023 31/12/2023 ......

PASTÉN SÁNCHEZ MARÍA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal.

2. Gestión documental para la ejecución del programa.

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Técnico en Administración de Empresas 

Mención Finanzas
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       642,269  $                             558,774  $              558,774 01/01/2023 31/12/2023 ......

URIBE OYANADEL MÓNICA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal

2. Gestión documental para la ejecución del programa

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Técnico en Contabilidad COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

SARAVIA LÓPEZ SILVANA

NC

1.- Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2.- Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3.- Evaluación social en casos de emergencias, como incendios en terreno.

4.- Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       772,408  $                             671,995  $              671,995 01/01/2023 31/12/2023 ......

BARRIENTOS RAMOS ALBERTO

NC

1. Gestión administrativa y documental del área de Planificación y Control de la Delegación, además de las funciones coordinadas con el 

Delegado Municipal cuando se requiera.

2. Atención de Público en los accesos de servicios y primera acogida para todas las unidades y la delegación cuando lo requieran.

3. Atención y Derivación de los diferentes casos asociados a la frecuencia diaria de la Delegación.

4. Asistencia a los usuarios en la entrega de Certificados Sociales que requieran.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......
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IBÁÑEZ CASTRO CARLOS

NC

1 Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal

2 Realizar tareas de recuperación y hermoseamiento de áreas verdes priorizadas por el programa para el territorio de la Delegación 

Municipal.

3 Asistir los procesos de entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa en el 

territorio de la Delegación Municipal.

Maestro de Obras Menores COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,038,220  $                             903,251  $              903,251 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTES DINAMARCA FRANCISCO

NC

1 Realizar acciones para incentivar y motivar la participación de la comunidad en el territorio de la delegación en actividades, inicitativas 

y proyectos comunitarios.

2 Establecer vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3 Diseñar y coordinar actividades y talleres para los usuarios del programa, bajo agrupación por intereses comunes en el territorio.

4 Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

MARÍN OSSANDON GLADYS

NC

1.- Realizar salidas a terreno para inspeccionar requerimientos de los usuarios en el territorio de la Delegación Municipal.

2.- Llevar registro de las solicitudes, requerimientos, inspecciones y seguimiento de su ejecución e inspección.

3.- Atención a usuarios de la Delegación Municipal que presenten requerimientos o solicitudes asociados a obras menores por casos 

sociales y coordinación con Asistente Social.

4.- Recepción de solicitudes o requerimientos de usuarios de la Delegación Municipal para mantención, intervención de obras en el 

Técnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                       874,984  $                             761,236  $              761,236 01/01/2023 31/12/2023 ......

VALENZUELA CARRASCO MARÍA

NC

• Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

• Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

• Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio  

• Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       805,641  $                             700,908  $              700,908 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTÉS PINCHEIRA NORMA

NC

• Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

• Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

• Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

• Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Secretaria Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       787,636  $                             685,243  $              685,243 01/01/2023 31/12/2023 ......

ÁLVAREZ LEÓN DORIS

NC

1. Coordinar con las unidades municipales encargadas de las organizaciones comunitarias, aumentando su alcance con la comunidad en 

todas aquellas materias que permitan facilitar la constitución, funcionamiento y la plena aplicación de la ley sobre Juntas de Vecinos y 

demás Organizaciones del Territorio.

2. Asistir a las Organizaciones del Territorio y usuarios del programa en el diseño de iniciativas y su proceso de postulación a los distintos 

fondos concursables y/o subvenciones existentes de modo de potenciar su gestión social.

Educadora de Párvulos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,762,670  $                          1,533,523  $           1,533,523 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOLINA ROJAS LUIS

NC

1. Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4. Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5. Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Maestro Construcción COQUIMBO 1 PESOS  $                                       651,857  $                             567,116  $              567,116 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA GAJARDO GLORIA

NC

1. Realizar levantamientos de información de necesidades por territorio.

2. Colaborar en los procesos de participación ciudadana comunal.

3. Apoyar y/o coordinar la capacitación de las organizaciones comunitarias.

4. Incentivar la creación de nuevas organizaciones comunitarias del territorio por intereses o características comunes.

3. Apoyar en los procesos formativos y de capacitación a las organizaciones del territorio. 

Técnico Parvularia COQUIMBO 1 PESOS  $                                       835,389  $                             726,788  $              726,788 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS ESQUIVEL PATRICIA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal

2. Gestión documental para la ejecución del programa

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Secretaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

CONTRERAS PIZARRO MARY

NC

1. Atención y evaluación biopsicosocial y económica de los usuarios del programa, perteniecientes al territorio de la Delegación.

2. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios atendidos y levantamiento de informes 

ante emergencias ocurridas en el territorio de la delegación. 

3. Canalizar y derivar requerimientos de asistencias sociales al Departamento Social, de acuerdo a las necesidades detectadas en 

atención.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       936,628  $                             814,866  $              814,866 01/01/2023 31/12/2023 ......

GUERRERO VEGA EDUARDO

NC

1. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2. Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3. Evaluación social en casos de emergencias, como incendios en terreno.

4. Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       904,807  $                             787,182  $              787,182 01/01/2023 31/12/2023 ......

MACIAS MARIN PAULA

NC

1. Llevar seguimiento de la agenda del Delegado Municipal y de las iniciativas gestionadas por la Delegación Municipal

2. Gestión documental para la ejecución del programa

3. Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

4. Recepcionar y llevar registro de las solicitudes y documentación del programa.

5. Derivación y seguimiento de requerimientos recibidos en la Delegación Municipal, cuya solución corresponda a otras unidades 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

GONZÁLEZ VILLARROEL MARÍA

NC

1. Asistir en la formulación de proyectos a organizaciones del territorio.

2. Guiar y asesorar a los usuarios individuales y colectivos para la postulación a fondos públicos.

3. Mantenerse capacitado y actualizado de las convocatorias públicas y privadas de fondos para organizaciones comunitarias.

4. Mantener un vínculo activo con la Dirección de Desarrollo Comunitario para el trabajo colaborativo en el territorio de la Delegación 

Municipal.

Kinesiólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       480,739  $                             418,243  $              418,243 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEYTON BRICEÑO ÁLVARO

NC

1 Realizar acciones para incentivar y motivar la participación de la comunidad en el territorio de la delegación en actividades, inicitativas 

y proyectos comunitarios.

2 Establecer vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3 Diseñar y coordinar actividades y talleres para los usuarios del programa, bajo agrupación por intereses comunes en el territorio.

4 Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Técnico en Administración de Empresas COQUIMBO 1 PESOS  $                                       805,666  $                             700,929  $              700,929 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTÉS BARRIOS FABIAN

NC

1. Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4. Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5. Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Maestro Construcción COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

TAPIA ROJAS JUAN

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Técnico en Preparación Física COQUIMBO 1 PESOS  $                                       751,352  $                             653,676  $              653,676 01/01/2023 31/12/2023 ......

MORALES CERDA MÓNICA

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias.

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Capacitar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Monitora Aeróbica COQUIMBO 1 PESOS  $                                       214,842  $                             186,913  $              186,913 01/01/2023 31/12/2023 ......

GUERRA BOLTA RODRIGO

NC

1. Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4. Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5. Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

VIDELA AGUIRRE REMIJIO

NC

1. Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4. Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5. Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

BRARD ARACENA JEAN

NC

1.- Recepción de usuarios en el recinto.

2.- Asistir a los usuarios previo a la atención con el encargado que pueda gestionar su requerimiento en el recinto.

3.- Propender al orden y seguridad en la atención de los usuarios en las dependencias de la Delegación Municipal

4.- Mantención integral del recinto. 

5.- Colaborar con el equipo de la Delegación Municipal en la gestión y ejecución de acciones del programa.

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

FLORES MILLA CELINDA

NC

.Atender a usuarios del programa en el territorio de la delegación., y recepcionar requerimientos asociado a la prestación de servicios y 

obras a la comunidad que se realiza en el territorio.

2. Realizar salidas a terreno para evaluar y priorizar los requerimientos de los usuarios en el territorio de la Delegación.

3. Llevar registro de las solicitudes, requerimientos, inspecciones y seguimiento de su ejecución.

4. Coordinar la ejecución de trabajos del equipo de maestros de operaciones en el territorio de la delegación. 

Técnico Nivel Medio en Atención de 

Párvulos con Mención en Educación 

Diferencial

COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

MALUENDA VALDIVIA HELIA

NC

1. Gestión colaborativa con instituciones público privadas; mediante la gestión de recursos y/o entrega de herramientas que contribuyan al 

desarrollo comunitario..

2. Establecer vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3. Informar y guiar a los usuarios individuales y colectivos para la postulación a fondos públicos.

4. Asistir en la formulación de proyectos a usuarios o grupos de usuarios del territorio.

Profesora General Básica COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,837,954  $                          1,599,020  $           1,599,020 01/01/2023 31/12/2023 ......

VARAS CARVAJAL JHOANA

NC

1. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2. Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3. Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4. Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,111,226  $                             966,767  $              966,767 01/01/2023 31/12/2023 ......

SOLER GONZÁLEZ FARIDY

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Orientar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Tecnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,010,431  $                             879,075  $              879,075 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA FUSTER LUCIA

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias.

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas.

3. Desarrollar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4. Orientar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Tecnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                       802,839  $                             698,470  $              698,470 01/01/2023 31/12/2023 ......

PARRA ORTIZ JUAN

NC

1. Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2. Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3. Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4. Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,182,177  $                          1,028,494  $           1,028,494 01/01/2023 31/12/2023 ......

MÁRQUEZ CATRILEF ANGELINA

NC

1.- Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2.- Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3.- Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4.- Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,182,177  $                          1,028,494  $           1,028,494 01/01/2023 31/12/2023 ......
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PRIETO CASTILLO PAOLA

NC

1.- Realizar levantamientos de información para la elaboración de informes sociales de los usuarios de la Delegación Municipal en el 

territorio.

2.- Atención domiciliaria en casos de usuarios con dificultad de desplazamiento para asistencia social.

3.- Coordinar con equipo de atención presencial de servicios municipales la atención a usuarios de la Delegación.

4.- Derivación de casos sociales que tengan requerimientos que excedan las habilidades de la Delegación Municipal.

Técnico en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORROTEA GONZÁLEZ DANILO

NC

1.- Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2.- Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3.- Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4.- Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5.- Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Operario cuadrilla COQUIMBO 1 PESOS  $                                       649,244  $                             564,842  $              564,842 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTES MORALES HERNAN

NC

1. Motivar a la comunidad del territorio de la Delegación Municipal para el desarrollo de actividades comunitarias. 

2. Buscar y generar vínculos y sinergias entre la comunidad del territorio y organizaciones público-privadas. 

3. Diseñar y coordinar actividades y talleres para la activación de los vecinos de intereses comunes en el territorio.

4.Orientar a los vecinos del territorio en la planificación y liderazgo de grupos humanos, entre otras habilidades y técnicas.

Ingeniero en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,074,188  $                             934,544  $              934,544 01/01/2023 31/12/2023 ......

OLGUÍN VARGAS RODOLFO

NC

1. Realizar trabajos de obras menores en el espacio público por emergencias en el territorio abordado por la Delegación Municipal.

2. Ejecutar obras menores en viviendas con riesgo social a los usuarios del programa.

3. Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio y en atención a la comunidad.

4. Realizar tareas de podas, limpiezas y mejoras en áreas verdes no concesionadas del territorio de la Delegación Municipal.

5. Hacer entrega en terreno de ayudas sociales ante emergencias climáticas o riesgo social a los usuarios del programa.

Operario cuadrilla COQUIMBO 1 PESOS  $                                       786,943  $                             684,640  $              684,640 01/01/2023 31/12/2023 ......

CERDA PORTILLO VALENTINA

NC

• Atención de público presencial y/o telefónico y realizar las derivaciones correspondientes.

• Registro de entrada y salida de correspondencia, con su archivo correspondiente.

• Realizar agenda semanal de compromisos, actividades y reuniones del Delegado.

• Informar sobre la programación de reuniones semanales y trimestrales con todo el equipo.

• Salidas a terreno en virtud de las necesidades del servicio con el fin de motivar, incentivar y coordinar a la comunidad del territorio de la 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       669,774  $                             582,703  $              582,703 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROBLEDO RAMIREZ ANDRES

NC

• Representar al Alcalde cuando sea procedente en actividades protocolares de su sector territorial.  

• Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector territorial asignado.

• Canalizar e informar a la autoridad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el territorio al que fueron designados, 

coordinando con las distintas unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

• Detectar, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores naturales, climáticos u otros en calles, instalaciones públicas y 

Técnico Agrícola COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,906,471  $                          1,658,630  $           1,658,630 01/01/2023 31/12/2023 ......

MARIN MADINA ARTURO

NC

• Representar al Alcalde cuando sea procedente en actividades protocolares de su sector territorial.  

• Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector territorial asignado.

• Canalizar e informar a la autoridad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el territorio al que fueron designados, 

coordinando con las distintas unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

• Detectar, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores naturales, climáticos u otros en calles, instalaciones públicas y 

Egresado de Derecho COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,863,328  $                          1,621,095  $           1,621,095 01/01/2023 31/12/2023 ......

SANCHEZ SANCHEZ ADOLFO

NC

• Representar al Alcalde cuando sea procedente en actividades protocolares de su sector territorial.  

• Coordinar el correcto funcionamiento y cobertura de servicios en el sector territorial asignado.

• Canalizar e informar a la autoridad comunal, sobre situaciones de emergencia que ocurran en el territorio al que fueron designados, 

coordinando con las distintas unidades municipales las medidas preventivas correspondientes.

• Detectar, recabar e informar sobre el deterioro producido por factores naturales, climáticos u otros en calles, instalaciones públicas y 

Administrador Público COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,054,848  $                          1,787,718  $           1,787,718 01/01/2023 31/12/2023 ......

FRONTERA . ADRIANA

NC

1.-Prestar colaboración en la planificación mensual de la pauta de prensa, relacionada con la difusión de las acciones que emprenda el 

municipio y que vayan en directo beneficio de la comunidad.  

2.- Colaborar en la organización y coordinación de puntos de prensa con los medios de comunicación.  

3.- Coordinar y asesorar en la construcción del mensaje de FRASES RADIALES cuyo objetivo principal es externalizar el mensaje institucional 

sobre diferentes temas, para que lleguen a la comunidad a través de las radioemisoras que mantienen contrato con el municipio. 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,321,556  $                          1,149,754  $           1,149,754 01/01/2023 31/12/2023 ......

RAMOS CAMPOS OSCAR

NC

1.- Edición y compaginación del informativo municipal “La Serena Informa”, que es emitido semanalmente  a la comunidad por las 

principales plataformas digitales que posee el municipio.

2.- Apoyo en la elaboración de notas de video, edición y posterior entrega del material audiovisual a los medios televisivos locales, 

regionales y nacionales. 

3.- Participar en proyectos audiovisuales a otros Departamentos o secciones municipales, colaborando en su elaboración, ejecución y 

Editor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,165,394  $                          1,013,893  $           1,013,893 01/01/2023 31/12/2023 ......

TAPIA BARRAZA WILSON

NC

1.- Colaborar en la cobertura audiovisual de actividades en que participe el alcalde de la comuna y aquellas que  sean solicitadas por la 

propia jefatura. 

2.- Prestar asesoramiento técnico en la formulación de Spot publicitarios que formen parte de las estrategias elaboradas en el marco de 

campañas comunicacionales, que van en directo beneficio de la comunidad. 

3.- Grabación y edición de imágenes audiovisuales de la comuna, para las acciones comunicativas que buscan fortalecer el 

Camarógrafo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,559,599  $                          1,356,851  $           1,356,851 01/01/2023 31/12/2023 ......

BRITO VILLALOBOS CRISTIAN

NC

1.- Fortalecer la difusión de acciones, programas y proyectos que provengan de los diferentes Departamentos y secciones que posee el 

municipio. 

 2.- Prestar apoyo y cobertura periodística en el desarrollo de actividades generadas, auspiciadas o patrocinadas por el municipio de La 

Serena. 

3.- Colaboración en la realización del informativo municipal “La Serena Informa”, que se emite semanalmente por las plataformas digitales 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,520,455  $                          1,322,796  $           1,322,796 01/01/2023 31/12/2023 ......

GARVISO GALVEZ ELEAZAR

NC

1.- Prestar apoyo y cobertura periodística en el desarrollo de actividades generadas, auspiciadas o patrocinadas por el municipio de La 

Serena y además aquellas encomendadas por la jefatura del Departamento de Comunicaciones Estratégicas. 

2.- Fortalecer la difusión de acciones, programas y proyectos que provengan de los diferentes Departamentos y secciones que posee el 

municipio, principalmente en el sector de Las Compañías. 

3.- Colaboración en la realización del informativo municipal “La Serena Informa”, que se emite semanalmente por las plataformas digitales 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,830,608  $                          1,592,629  $           1,592,629 01/01/2023 31/12/2023 ......

CHAVEZ DELGADO RODRIGO

NC

1.- Grabar, editar y producir imágenes tomadas diariamente por cámara profesional las 24.00 horas del día, la cual estará ubicada en 

locación frente al Faro Monumental, o de otro atractivo de la ciudad de La Serena que indique el Departamento de Comunicaciones 

Estratégicas, o que proponga el alcalde, previa verificación de factibilidad. 

2.- Enviar las imágenes grabadas a los diferentes canales de televisión abierta, señal internacional, garantizando que sean emitidas, al 

menos una vez al día, a contar de las 06:30 AM, con la finalidad de difundir y posicionar la “marca ciudad” de La Serena a nivel nacional. 

Comunicador Audiovisual COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,012,429  $                             880,813  $              880,813 01/01/2023 31/12/2023 ......

DIAZ HERRERA CRISTIAN

NC

Participar de asesorías publicitarias al Municipio y otras entidadas que se involucren con éste, como: agrupaciones, fundaciones, empresas 

públicas y/o privadas, juntas de vecinos, entre otros. Colaborar en la calendarización de los esfuerzos comunicacionales (selección de los 

medios publicitarios, evaluación y control de la publicación). Brindar apoyo en la orientación de recursos (selección de los medios 

publicitarios) que sean más eficaces para la obtención de un mayor beneficio.

Diseñador Gráfico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,530,180  $                          1,331,257  $           1,331,257 01/01/2023 31/12/2023 ......

MATAMALA SEPULVEDA GONZALO

NC

Apoyar en la Difusión y promover el patrominio de La Serena, a través de la creación y promoción de plataformas comunicacionales 

digitales e impresas. Colaborar en el diseño, construcción y administración de la marca La Serena, a través del uso de diversas plataformas 

digitales, que aporten en la difusión para la comunidad. Participar en la elaboración de distintas campañas comunicacionales que 

busquen desarrollar y mantener el conjunto de atributos y valores inherentes a la marca institucional. Velar por la adecuada utilización de 

la imagen y marca de la entidad, principalmente en piezas gráficas que provengan de fuentes externas a la Institución.

Diseñador Gráfico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,776,683  $                          2,415,714  $           2,415,714 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALVAREZ ALVAREZ NATALY

NC

Participar de asesorías publicitarias al Municipio y otras entidadas que se involucren con éste, como: agrupaciones, fundaciones, empresas 

públicas y/o privadas, juntas de vecinos, entre otros. Colaborar en la orientación de determinación de los recursos (selección de los medios 

y soportes publicitarios) que resulten más eficientes para la obtención de un mayor costo beneficio de ellos. Apoyar a las distintas unidades 

que conforman el Municipio, y que requieran de soporte comunicacional en el área de diseño, potenciando las gestiones que éstas 

realizan. Colaborar en la calendarización de los esfuerzos comunicacionales (selección de los medios publicitarios, evaluación y control de 

Diseñador Gráfico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,480  $                             909,568  $              909,568 01/01/2023 31/12/2023 ......

CALDERON CUELLAR RAUL

NC

Participar de asesorías publicitarias al Municipio y otras entidadas que se involucren con éste, como: agrupaciones, fundaciones, empresas 

públicas y/o privadas, juntas de vecinos, entre otros. Colaborar en la calendarización de los esfuerzos comunicacionales (selección de los 

medios publicitarios, evaluación y control de la publicación). Ayudar en la determinación en la orientación de recursos (selección de los 

medios publicitarios) que sean más eficaces para la obtención de un mayor beneficio. Establecer diferentes propuestas gráficas que 

formen parte de la planificación comunicacional de una campaña determinada, destinada a un público objetivo específico.

Diseñador Gráfico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,480  $                             909,568  $              909,568 01/01/2023 31/12/2023 ......

BROWN PINTO MAURICIO

NC
Apoyar en el desarrollo de las distintas actividades tanto administrativas y protocolares que organiza el Municipio. Apoyo en la difusión de 

las actividades municipales, gubernamentales, públicas y privadas según corresponda. 
Comunicador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,316,443  $                          2,015,305  $           2,015,305 01/01/2023 31/12/2023 ......

ORTEGA DUBO ROBINSON

NC

Apoyo en la elaboración de material visual de acuerdo a los requerimientos de las actividades realizadas por el programa comunitario. 

Apoyo logístico y técnico de las diferentes eventos impartidos a la comunidad. Apoyo en el manejo de equipos de audio para el desarrollo 

de las actividades comunitarias.

Técnico en Audio y Visuales COQUIMBO 1 PESOS  $                                       760,805  $                             661,900  $              661,900 01/01/2023 31/12/2023 ......

ÓRDENES PIZARRO JORGE

NC

• Efectuar la programación de la agenda de la primera autoridad comunal, ante requerimientos y/o invitaciones gubernamentales; 

asimismo las necesidades de las organizaciones comunitarias, sean éstas territoriales o funcionales como, por ejemplo: juntas de vecinos, 

centros de madres y clubes deportivos.

• Coordinar las distintas audiencias de la primera autoridad, en sintonía con las distintas unidades municipales, priorizando las necesidades 

y requerimientos.  

Egresado en administración pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,376,640  $                          2,067,677  $           2,067,677 01/01/2023 31/12/2023 ......

ÁLAMO YAÑEZ LORETO

NC

• Efectuar la programación de la agenda de la primera autoridad comunal, ante requerimientos y/o invitaciones gubernamentales; 

asimismo las necesidades de las organizaciones comunitarias, sean éstas territoriales o funcionales como, por ejemplo: juntas de vecinos, 

centros de madres y clubes deportivos.

• Coordinar las distintas audiencias de la primera autoridad, en sintonía con las distintas unidades municipales, priorizando las necesidades 

y requerimientos.  

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,366,132  $                          2,058,535  $           2,058,535 01/01/2023 31/12/2023 ......

BUDROVICH PALACIOS JORGE

NC

• Asesorías comunicacionales, relativas a situaciones atingente en materias de carácter social, deportivos, cultural y económicos.

• Coordinar con medios nacionales e internacionales las distintas actividades de los distintos programas municipales. Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       766,080  $                             666,490  $              666,490 01/01/2023 31/12/2023 ......

FRIAS BARIAS RODRIGO

NC

• Atención psicológica a prestadores de servicios en virtud de los requerimientos de sus respectivos programas comunitarios.

• Derivación a especialidades internas.

• Participación en procesos de selección de personal de programas comunitarios.

• Diagnósticos organizacionales.

• Intervención psicolaboral y ejecución de autocuidados dirigido a equipos.

Psicólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,526,155  $                          1,327,755  $           1,327,755 01/01/2023 31/12/2023 ......

MERY SANHUEZA SEBASTIAN

NC

• Atención Kinésica a Funcionarios y a prestadores de servicios de programas comunitarios.

• Derivación de casos a médico, para su diagnóstico y posterior tratamiento.

• Apoyo en proceso de Diagnósticos organizacionales.

• Realización de talleres de rehabilitación y prevención de trastornos musculo esqueléticos.

• Educar en uso de ayudas técnicas.

Kinesiólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,393,974  $                          1,212,757  $           1,212,757 01/01/2023 31/12/2023 ......

CHELEN VENANDY CARLOS

NC

• Asesor la dupla psicosocial, brindando atención a aquellos casos en que se requiera apoyo farmacológico para el control de la 

sintomatologia psicologica/psiquiatra. Lo anterior en virtud de ser un apoyo psiquiatrico para la correcta ejecucion de los programas 

comunitarios.

• Apoyo y fortalecimiento de las Capacitaciones del personal de programas comunitarios, proporcionando estrategias de prevención de 

la salud e higiene mental, bajo modelo que permita la ejecución de talleres de promoción y prevención.

Médico psiquiatra COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,050,741  $                             914,145  $              914,145 01/01/2023 31/12/2023 ......

OLIVARES JUAREZ DAGOBERTO

NC

• Realizar talleres deportivos que contribuyan a mitigar factores de estrés en los distintos programas comunitarios.

• Apoyo y fortalecimiento de las capacitaciones del personal de los programas comunitarios, proporcionando estrategias de promoción de 

estilo de vida saludable a través del deporte y vida sana.

• Talleres educativos grupales para reforzar conductas de autocuidado en los funcionarios/as.

• Preparación de material educativo para difundir información acerca de cómo adoptar una alimentación saludable y vida sana.

Profesor de educación física COQUIMBO 1 PESOS  $                                       855,578  $                             744,353  $              744,353 01/01/2023 31/12/2023 ......
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AÑAZCO RAMIREZ JUAN

NC

• Asesor la dupla psicosocial, brindando atención a aquellos casos en que se requiera apoyo medico. 

• Ejercer conocimiento técnico, encargandose, principalmente, de la promoción de la salud y la prevención de patologías que puede 

causar la propia actividad laboral, brindando atención a aquellos casos en que se requiera apoyo farmacológico.

• Apoyo y fortalecimiento de las Capacitaciones de los trabajadores municipales, proporcionando estrategias de prevención de la salud e 

higiene mental, bajo modelo que permita la ejecución de talleres de promoción y prevención.

Médico Cirujano COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,050,741  $                             914,145  $              914,145 01/01/2023 31/12/2023 ......

PAEZ DIAZ SEBASTIAN

NC

• Llevar un sistema digital de datos, relativo a información de los integrantes de cada programa, de acuerdo a beneficios y obligaciones 

señalados en cada contrato.

• Revisión de asistencia según corresponda, para dar inicio al proceso de pago.

• Apoyo en la elaboración de un informe mensual de contrataciones para cada programa, con el objeto de ser presentado al Concejo 

Municipal y/o información a sistema SIAPER. Mantener un registro de las personas atendidas por los profesionales de salud.

Ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,149,426  $                          1,000,001  $           1,000,001 01/01/2023 31/12/2023 ......

BARRERA CERDA FABIOLA

NC

1. Gestión profesional de casos sociales referidos por los señores Concejales. 2. Atención y orientación a los usuarios del Programa que se 

presentan en la oficina de Concejalía. 3. Derivación de casos sociales a diferentes unidades Municipales. 4. Salidas a terrenos para verificar 

antecedentes mediante Visitas Domiciliarias. 5. Labores y/o turnos de emergencia según las necesidades del servicio

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,128,904  $                             982,146  $              982,146 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO BASADRE MARÍA

NC

Ordenamiento de carpetas, kárdex, clasificar documentos y archivar

- Atención público vía correo electrónico y telefónicamente

-Inscripción de nuevas constituciones en Libro de Registro Organizaciones Comunitarias funcionales y territoriales

-Inscripción de directiva definitiva en el Libro de Registro de Directivas de Las Organizaciones Comunitarias funcionales y territoriales

-Confeccionar certificados depósitos y certificados provisorios

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,670,474  $                          1,453,312  $           1,453,312 01/01/2023 31/12/2023 ......

NUÑEZ AGUIRRE MARIA

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

ESTAY ARRIAGADA AGUSTIN

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Estudiante de Ingeniería Agronómica COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ CLERIN ALINA

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

BARRAZA CURTEN ANDREA

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

HIDALDO HIDALGO RENE

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Egresado Técnico Nivel Superior Gestión 

Industrial
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

OSORIO JOFRE MABEL

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       373,653  $                             325,078  $              325,078 01/01/2023 31/12/2023 ......

HERRERA DIAZ CAROLINA

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       373,653  $                             325,078  $              325,078 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEIVA AMPUERO CRISTOPHER

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

MANRIQUEZ MANRIQUEZ LILITH

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

JIMENEZ ORELLANA LILIAN

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Enseñanza Media COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

LARRONDO ROJAS HERNAN

NC

• Brindar apoyo para desarrollar debida y oportunamente las funciones y atribuciones del Honorable Concejo Comunal de La Serena en el 

cumplimiento de los fines institucionales, en concordancia con el artículo 92° de la ley N°18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades.

• Gestión profesional de casos sociales a los recurrentes al Honorable Concejo Comunal, proporcionando atención, apoyo y derivación a 

las diferentes unidades municipales especializadas. 

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       747,304  $                             650,154  $              650,154 01/01/2023 31/12/2023 ......

DÍAZ BERENGUELA MARIA

NC

● Colaborar en temas administrativos relacionados con actividades culturales

● Colaborar en actividades culturales en la Casa de la Cultura de las Compañías.

● Asistir cuando se requiera en la correcta atención de usuarios en la Casa de la Cultura de las Compañías.

● Colaborar, cuando se requiera, en el registro de usuarios en la Casa de la Cultura de las Compañías.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       643,598  $                             559,930  $              559,930 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ ARQUEROS KATHERINE

NC

● Apoyo cuando se requiera en la gestión y soporte administrativo en Biblioteca Municipal y Asuntos Mistralianos.

● Apoyo cuando sea necesario en la realización charlas y exposiciones de Gabriela Mistral en actividades Municipales e instituciones 

públicas y de educación, con énfasis en colegios de la Corporación Municipal.

● Apoyo cuando se requiera en la creación de espacio y colección bibliográfica sobre Gabriela Mistral y escritores/as patrimoniales

● Apoyo de acuerdo a las necesidades, en el desarrollo de estrategias de difusión, en torno a la imagen de Gabriela Mistral en Biblioteca 

Profesora de estado de castellano y 

filosofia
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       961,479  $                             836,487  $              836,487 01/01/2023 31/12/2023 ......

VALERO CORTÉS ALVARO

NC

● Proponer y colaborar en la ejecución del programa anual de actividades de las Casa de Cultura Las Compañías.

● Asistir a las Organizaciones Artísticos Culturales del Territorio en la formulación y postulación de proyectos gubernamentales y/o privados 

sean de resguardo patrimonial, cultural y turístico.

● Colaborar con cada una de las acciones que impulse la Dirección de Turismo y Patrimonio, Departamento de Cultura y 

DelegaciónMunicipal en el sector de Las Compañías. en pos de la generación de audiencias.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,768,252  $                          1,538,379  $           1,538,379 01/01/2023 31/12/2023 ......

SANTIBAÑEZ BOLADOS ELIZABETH

NC

● Asistir, cuando se requiera, en las necesidades administrativas de la Biblioteca Pública Municipal y Departamento de Cultura

● Colaborar en la mantención y actualización del catálogo de libros y material disponible de la Unidad.

● Asistir cuando se requiera en la correcta atención de usuarios

● Colaborar con la inscripción mensual de nuevos usuarios tanto en la Biblioteca como en terreno.

Tecnico Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       884,127  $                             769,190  $              769,190 01/01/2023 31/12/2023 ......

ESCOBAR ROBLEDO ENZO

NC

● Colaborar en acciones de la gestión cultural del Centro Cultural Santa Inés y al Departamento de Cultura.

● Colaborar en comunicaciones y protocolo en actividades con la comunidad organizada en todos los espacios culturales y la dirección 

de Turismo y Patrimonio.

● Colaborar en la formulación de proyectos gubernamentales y /o privados del Centro Cultural Santa Inés, a través de propuesta que 

deberá ser visada por el Departamento de Cultura.

Relacionador Publico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       898,721  $                             781,887  $              781,887 01/01/2023 31/12/2023 ......

BUGUEÑO HERRERA JOHANNA

NC

● Asistir administrativamente cuando se requiera a los diferentes espacios culturales de la Dirección de Turismo y Patrimonio.

● Colaborar en la gestión administrativa y acciones de extensión del Departamento de Cultura.

● Asistir de acuerdo a las distintas labores que realizan los integrantes del Departamento de Cultura

● Gestión y colaboración actividades y acciones que involucren el desarrollo cultural tanto del Departamento de Cultura como la 

Dirección de Turismo y Patrimonio.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       981,340  $                             853,766  $              853,766 01/01/2023 31/12/2023 ......

REYES HARRIS MARCELA

NC

● Elaboración de una base de datos con cada una de las organizaciones que anualmente hacen uso del Teatro Municipal sea 

cancelando por su uso y aquellas que cuenten con el Patrocinio Oficial de Alcaldía que los libera del pago.

● Colaborar, cuando se requiera en la Ejecución de los Fondos Editoriales Municipales: Manuel Concha y Stella Díaz Varín.

● Promover creación de audiencias vinculando las actividades que se desarrollan con la comunidad escolar de la Zona Típica

Técnico en Administración Pública, 

Gestora Cultural
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       964,574  $                             839,179  $              839,179 01/01/2023 31/12/2023 ......

GONZALEZ CARRASCO ELENA

NC

● Coordinar actividades que vayan en pos de poner en valor y difusión la obra Mistraliana a partir del Ito N°1 de la Ruta Camino Gabriela 

Mistral.

● Coordinar el recibimiento de elencos e indicar uso de equipos, medidas de seguridad y condiciones de uso, antes, durante y después de 

la actividad

● Asistir cuando se requiera en la correcta atención de usuarios.

Contador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       624,686  $                             543,477  $              543,477 01/01/2023 31/12/2023 ......

PRADO HIDALGO VICTOR

NC

● Colaborar en el manejo técnico del sistema de iluminación y sonido del Teatro Municipal en cada una de las actividades culturales que 

así lo demanden.

● Colaborar en el resguardo material del teatro municipal para con cada una de las actividades que se realizan en este recinto cultural 

municipal.

Gestor Cultural COQUIMBO 1 PESOS  $                                       707,348  $                             615,393  $              615,393 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROMERO OCARANZA VLADIMIR

NC

● Colaborar en conjunto con el Servicio Nacional de Bibliotecas Públicas (ex DIBAM) sobre distintos requerimientos para optimizar el 

funcionamiento de la Biblioteca Alonso de Ercilla o Biblioteca Altovalsol.

● Asistir, cuando se requiera, en la correcta atención de los nuevos usuarios.

● Mantener, cuando se requiera, el buen funcionamiento de los equipos informáticos, bibliográficos

● Colaborar con el registro de socios y material Bibliográfico

Egresado Tecnico en gestion 

administrativo ULS
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,301,596  $                          1,132,389  $           1,132,389 01/01/2023 31/12/2023 ......

TRIGO DIAZ YAMSSEN

NC

● Colaborar en la gestión administrativa de la Biblioteca Pública Municipal Alonso de Ercilla y Zúñiga y la Biblioteca de Altovalsol.

● Colaborar en las actividades de extensión cultural y Fomento Lector de la Biblioteca Pública Municipal y la Biblioteca Altovalsol

● Colaborar en actividades de la Dirección de Turismo y Patrimonio.

● Colaborar en la confección de proyectos culturales de la Biblioteca Municipal y el Departamento de Cultura, aportando a través de una 

propuesta que debe ser visada por el Departamento de Cultura.

Profesor de estado en educación musical COQUIMBO 1 PESOS  $                                       964,065  $                             838,737  $              838,737 01/01/2023 31/12/2023 ......

BARRAZA COBO IVÁN

NC

● Coordinar actividades que vayan en pos de poner en valor y difusión la obra Mistraliana a partir del Ito N°1 de la Ruta Camino Gabriela 

Mistral. Lo anterior, en coordinación permanente con la Dirección de la Biblioteca Regional GM y la Dirección de Turismo y Patrimonio

● Asistir cuando se requiera en la correcta atención de usuarios

● Colaborar con el registro de usuarios en la Casa de las Palmeras

● Colaborar en la realización de la encuesta de satisfacción de usuarios

Empleado Publico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       735,272  $                             639,687  $              639,687 01/01/2023 31/12/2023 ......
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VALENZUELA INOSTROZA ALDO

NC

● Colaborar, cuando se requiera, entregando información a los usuarios, artistas, agrupaciones y gestores culturales del sector en temáticas 

culturales.

● Participar, cuando se requiera, en actividades con la comunidad del departamento de cultura.

● Colaborar con el mantenimiento y actualización de las redes sociales en los espacios culturales y del Departamento de Cultura.

● Colaborar, cuando se requiera en la realización de actividades o acciones en el ámbito de la cultura en la Casa de Las Compañías.

Ninguna COQUIMBO 1 PESOS  $                                       884,321  $                             769,359  $              769,359 01/01/2023 31/12/2023 ......

MORALES ROJO BERNARDO

NC

● Generar un resguardo de los diarios principales de la región de Coquimbo El Día y el Ovallino para el uso adecuado del público

● Rescatar del deterioro los diarios que dispone la Biblioteca municipal Alonso de Ercilla y Zúñiga de cuatro décadas

● Seleccionar ordenar compaginar y encuadernar en tomos mensuales

● Colaborar con el departamento de Cultura en la realización de distintos eventos y actividades en sus diferentes espacios

Ingeniero en planificación y desarrollo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,218,827  $                          1,060,379  $           1,060,379 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARGANDOÑA BRAVO PRISCILA

NC

● Generar contenidos locales y patrimoniales asociados al territorio u otros contenidos si se requieren a través de plataformas audiovisuales. 

Casa de la

Cultura Las compañías.

● Colaborar en las actividades que la Dirección de

Turismo y Patrimonio, Departamento de Cultura lleve a cabo en la comuna.

Diseñador Grafico Publicitario COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,042,863  $                             907,291  $              907,291 01/01/2023 31/12/2023 ......

ACUÑA BAEZA JUAN

NC

● Impartir cuando se requiera clases de violín a niños y jóvenes del sector Antena en pos de la difusión de la cultura de la comuna.

● Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Profesor de Música COQUIMBO 1 PESOS  $                                       336,812  $                             293,026  $              293,026 01/01/2023 31/12/2023 ......

TRIGO TRIGO GERMAN

NC

● Colaborar con las distintas actividades en pos de la generación de audiencias que promueve el Plan comunitario.

● Colaborar con las actividades de Fomento Lector que promueven las bibliotecas Alonso de Ercilla y Zúñiga y la biblioteca de Altovalsol.

● Colaborar en las distintas actividades culturales del Dpto de Cultura, que se generen a través de los distintos centros culturales del 

municipio.

● Asistir a los funcionarios del Dpto. en la creación y ejecución de actividades propias del Dpto. Cultura.

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       879,073  $                             764,794  $              764,794 01/01/2023 31/12/2023 ......

ORREGO MESA MACARENA

NC

● Colaborar en acciones de gestión cultural del Centro Cultural Santa Inés y la Dirección de Turismo y Patrimonio.

● Colaborar en la preparación de formalización de cultores /as para la creación de Industrias Creativas, donde deberá llevar un registro de 

todos los cultores atendidos y el correspondiente seguimiento de los trámites realizados en Centro Cultural Santa Inés.

● Colaborar con Centro Cultural Santa Inés en la creación de Organizaciones Culturales y colaborar en la formalización, para el desarrollo 

de las Industrias Creativas. Para ello deberá mantener un registro actualizado de todas las organizaciones formalizadas y en proceso,

Educadora de Párvulos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,371,804  $                          1,193,469  $           1,193,469 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO CERDA VALESKA

NC

● Colaborar en planificación y control de la gestión cultural, con el afán de mejorar, reactivar y promover la participación activa de la 

ciudadanía

● Para el Incentivo y generación de hábitos de participación en actividades culturales, realizar planificación, gestión y control de gestión 

de acuerdo al programa comunitario

● Evaluación de presupuestos para actividades culturales y de extensión coordinados con la comunidad en pos de incentivar la 

Ingeniera Comercial- Contador Auditor -

Magister Dirección Tributaria
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,448,768  $                          1,260,428  $           1,260,428 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALVAREZ MALUENDA RAMIRO

NC

● Impartir cuando se requiera clases de violín a niños y jóvenes del sector Antena en pos de la difusión de la cultura de la comuna.

● Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de Música COQUIMBO 1 PESOS  $                                       336,812  $                             293,026  $              293,026 01/01/2023 31/12/2023 ......

RAMIREZ MALDONADO JAVIER

NC

● Impartir cuando se requiera clases de violín a niños y jóvenes del sector Antena en pos de la difusión de la cultura de la comuna.

● Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de Música COQUIMBO 1 PESOS  $                                       336,812  $                             293,026  $              293,026 01/01/2023 31/12/2023 ......

GODOY CORTES CAROLINA

NC

● Impartir cuando se requiera clases de violín a niños y jóvenes del sector Antena en pos de la difusión de la cultura de la comuna.

● Colaborar cuando se requiera en actividades del Departamento de Cultura. Monitor de Música COQUIMBO 1 PESOS  $                                       336,812  $                             293,026  $              293,026 01/01/2023 31/12/2023 ......

SOTO MIRANDA MIRO

NC

● Coordinar actividades que vayan en pos de poner en valor y difusión la obra Mistraliana a partir del Ito N°1 de la Ruta Camino Gabriela 

Mistral. Lo anterior, en coordinación permanente con la Dirección de la Biblioteca Regional GM y la Dirección de Turismo y Patrimonio

● Asistir cuando se requiera en la correcta atención de usuarios

● Colaborar con el registro de usuarios en la Casa de las Palmeras

● Colaborar en la realización de la encuesta de satisfacción de usuarios

Profesor de  Estado Enseñanza Gral 

Básica, Mención Estudio de la Naturaleza 

y de la Sociedad

COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,149,362  $                             999,945  $              999,945 01/01/2023 31/12/2023 ......

ENCINA LOBOS SUZANNE

NC

1.-  Elaborar actividades e intervenciones turísticas - culturales en sector urbano y rural de la comuna.

2.- Planificación de todas las acciones necesarias para la correcta ejecución de tour guiados al Cementerio Municipal de La Serena.

3.- Elaborar cápsulas informativas para la página web visitalaserena.cl y redes sociales del Departamento de turismo

4.- Realizar representaciones teatrales en el sector urbano y rural, caracterizando personajes históricos serenenses.

5.- Contribuir en la locución de publicidad radial o en redes sociales de las actividades del Departamento de Turismo.

Actriz COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,416,073  $                          1,231,984  $           1,231,984 01/01/2023 31/12/2023 ......

PLAZA RAMIREZ ALLYSON

NC

1.- Apoyar en los procesos de postulación de los alumnos a los cursos de inglés.

2.- Colaborar en los procesos de selección y entrevista de nuevos alumnos.

3.- Colaborar en la difusión de los cursos de inglés, desde las diversas acciones de promoción que se realizan durante el año.

4.- Elaborar la planificación mensual de las clases que se efectúan de forma virtual y/o presencial.

5.- Coordinar semanalmente con los alumnos, para que puedan participar de clases remotas y/o presenciales, por niveles de conocimiento 

Traductora inglés - español, mención 

negocios internacionales
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       893,448  $                             777,300  $              777,300 01/01/2023 31/12/2023 ......

BAHAMONDES RODRÍGUEZ ANA

NC

1.  Brindar apoyo técnico en la formulación y seguimiento del Plan de Desarrollo Turístico para la ciudad de La Serena.

 2.  Contribuir en procesos de traducción de correspondencia internacional recepcionada por Alcaldía y el Departamento de Turismo.

3.  Realizar gestiones con empresas ligadas al turismo de reuniones de carácter local y a nivel nacional con organizaciones del rubro.

4.  Generar vínculos con instituciones que estén en búsqueda de zonas aptas para desarrollar encuentros masivos y facilitar las gestiones 

con las empresas.

Tradcutor Interpréte Inglés Francés COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,429,760  $                          2,113,891  $           2,113,891 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEIVA ÁVALOS MAURO

NC

1.- Programar y ejecutar para establecimientos educacionales, agrupaciones sociales, culturales, entre otras, las visitas guiadas en las 

distintas  rutas turísticas existentes en la comuna, principalmente por Centro Histórico, Estadio La Portada, Faro Monumental, edificios 

patrimoniales y sector rural.

2.- Redactar y traducir al idioma inglés, documentos y folletería turística de la ciudad.

3.- Contribuir al Departamento de Turismo, como informador turístico en diversas actividades que se realizan en la comuna, región y fuera 

Traductor e intérprete inglés español COQUIMBO 1 PESOS  $                                       964,065  $                             838,737  $              838,737 01/01/2023 31/12/2023 ......

OLIVARES CORTES ALEJANDRA

NC

1.- Organizar y consolidar las diferentes planificaciones de acciones de los tres departamentos de la Dirección de Turismo y Patrimonio.

2.- Creación de nexos en la comunidad y sector privado con el fin de contribuir al desarrollo de la comuna.

3.- Detectar nuevos productos turísticos y elaborar estrategias de posicionamiento en el marco del desarrollo del turismo cultural.

4.- Contribuir en las actividades de hermanamiento e integración de diferentes países.

5.-Contribuir en el desarrollo y ejecución de actividades masivas, de expresiones artísticas de carácter local e internacional.

Asiste Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,879,280  $                          1,634,974  $           1,634,974 01/01/2023 31/12/2023 ......

GUERRERO VERGARA KAREN

NC

1.- Evaluar bases de fondos concursables en los cuales el municipio pueda participar y que tengan enfoque en lo material e inmaterial.

2.- Contribuir en la planificación y ejecución de eventos de carácter masivo en materias culturales, artísticas y turísticas.

3.- Diseñar y desarrollar proyectos de importancia turística cultural.

4.- Gestión de recursos del área pública o privada para la correcta ejecución actividades propias de la dirección.

 5.- Participación en capacitaciones y reuniones que tengan por objetivo adquirir los conocimientos necesarios para postular a Fondos 

Ing. Administración de Empresas COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,120,000  $                             974,400  $              974,400 01/01/2023 31/12/2023 ......

HERRERA MAUAD MARIAM

NC

1.- Contribuir en la planificación y ejecución de eventos de carácter masivo en materias culturales, artísticas y turísticas. 

2.- Contribuir la formulación y desarrollo de proyectos y actividades de patrimoniales, culturales y turísticas locales.

3.-Difundir en la comunidad los procedimientos que se deben realizar para la presentación, desarrollo y rendición de proyectos artísticos 

culturales.

4.- Participación en capacitaciones y reuniones que tengan por objetivo adquirir los conocimientos necesarios para postular a Fondos 

Tecnico en Turismo y Hoteleria COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,011,301  $                             879,832  $              879,832 01/01/2023 31/12/2023 ......

TORRES GONZALEZ KARLA

NC

1.- Contribuir en las solicitudes de creación de material audiovisual, para las actividades turísticas del Departamento de Turismo.

2.- Contribuir en terreno las visitas guiadas en Centro Histórico y en los distintos recintos públicos y privados de interés turístico.

3.- Generar y archivar registro de imágenes de las actividades realizadas durante el año.

4.- Contribuir en las propuestas de diseño de material de promoción turística.

5.- Prestar apoyo a los guiados turísticos organizados para organizaciones, delegaciones, establecimientos e instituciones.

tec nivel superior en gestion de turismo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       821,146  $                             714,397  $              714,397 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA PRADO CAMILA

NC

1.- Gestionar y desarrollar herramientas digitales que permitan generar datos estadísticos sobre el perfil de turistas y sistema de evaluación 

de la satisfacción del turista, respecto a las visitas guiadas entregadas por el equipo de turismo.

2.- Elaborar informes con los datos estadísticos recopilados y difundirlos entre el equipo del Departamento de Turismo u oficinas municipales 

que soliciten la información.

3.- Contribuir en la ejecución del Plan de Mejora de la Distinción Municipalidad Turística.

RR.PP COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,074,188  $                             934,544  $              934,544 01/01/2023 31/12/2023 ......

CASTILLO ORREGO CHRISTIAN

NC

1.- Contribuir en los procesos de postulación de los alumnos a los cursos de inglés.

2.- Colaborar en los procesos de selección y entrevista de nuevos alumnos.

3.- Colaborar en la difusión de los cursos de inglés, desde las diversas acciones de promoción que se realizan durante el año.

4.- Elaborar la planificación mensual de las clases que se efectúan de forma virtual y/o presencial.

5.- Coordinar semanalmente con los alumnos, para que puedan participar de clases remotas y/o presenciales, por niveles de conocimiento 

profesor de inglés COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,110,136  $                             965,818  $              965,818 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRÍGUEZ VILLALOBOS ERIKA

NC

1.- Contribuir en los procesos de postulación de los alumnos a los cursos de inglés.

2.- Colaborar en los procesos de selección y entrevista de nuevos alumnos.

3.- Colaborar en la difusión de los cursos de inglés, desde las diversas acciones de promoción que se realizan durante el año.

4.- Elaborar la planificación mensual de las clases que se efectúan de forma virtual y/o presencial.

5.- Coordinar semanalmente con los alumnos, para que puedan participar de clases remotas y/o presenciales, por niveles de conocimiento 

Profesora de Inglés - U. de Chile COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,110,136  $                             965,818  $              965,818 01/01/2023 31/12/2023 ......

BRAVO ROJAS YESICA

NC

1.- Contribuir en los procesos de postulación de los alumnos a los cursos de inglés.

2.- Colaborar en los procesos de selección y entrevista de nuevos alumnos.

3.- Colaborar en la difusión de los cursos de inglés, desde las diversas acciones de promoción que se realizan durante el año.

4.- Elaborar la planificación mensual de las clases que se efectúan de forma virtual y/o presencial.

5.- Coordinar semanalmente con los alumnos, para que puedan participar de clases remotas y/o presenciales, por niveles de conocimiento 

Profesora de inglés, licenciada en 

educación y RRPP
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,300,456  $                          1,131,397  $           1,131,397 01/01/2023 31/12/2023 ......

JOPIA CASTRO BARBARA

NC

1.- Apoyar en los procesos de postulación de los alumnos a los cursos de inglés.

2.- Colaborar en los procesos de selección y entrevista de nuevos alumnos.

3.- Colaborar en la difusión de los cursos de inglés, desde las diversas acciones de promoción que se realizan durante el año.

4.- Elaborar la planificación mensual de las clases que se efectúan de forma virtual y/o presencial.

5.- Coordinar semanalmente con los alumnos, para que puedan participar de clases remotas y/o presenciales, por niveles de conocimiento 

Traductora inglés - español, mención 

negocios internacionales
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       446,725  $                             388,651  $              388,651 01/01/2023 31/12/2023 ......

CELIS PACHECO MARIA

NC

• Crear y promover diferentes acciones entorno a  la educación patrimonial con el fin de acercarla a la  comunidad. 

• Desarrollar un trabajo en conjunto con las instituciones públicas y comunidad con el fin de poner en valor el patrimonio arquitectónico de 

la comuna.

• Participar de las distintas instancias de capacitación, seminarios u otros, sean organizados desde el municipio u organismos externos.

• Creación de herramientas de comunicación con el fin de difundir a nivel local, nacional e internacional los lugares patrimoniales de 

Relacionadora Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,011,301  $                             879,832  $              879,832 01/01/2023 31/12/2023 ......

RAMIREZ SILVA ARANTXA

NC

• Investigación, guión, codirección y actuación en la obra de teatro “1800, Casa Jiliberto”.

• Investigación, guión y actuación en la obra Planeta Algarrobito, Lambert y Almirante Latorre.

• Investigación, guión y actuación en la teatralización de la vida de Emilia Molina, hermanastra de Gabriela Mistral en casa de Las 

Palmeras.

Actriz COQUIMBO 1 PESOS  $                                       689,655  $                             600,000  $              600,000 01/01/2023 31/12/2023 ......

BUSTOS CEBALLOS JORGE NC

1.- trabajos en donde se requieran soldaduras.

2.- fabricación de plataformas de andamios.

3.- reparación de rejas peatonales y vallas papales.

soldador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       753,281  $                             655,354  $              655,354 01/01/2023 31/12/2023 ......
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MES DE ENERO

 2023

ALVAREZ MONROY WILSON NC

1.- capataz en las diferentes obras de carácter menor que desarrolla la dirección de servicios a la comunidad por medio de la sección de 

obras a la comunidad.

2.- trabajos de carpinteria en general.

Maestro Carpintero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       952,000  $                             828,240  $              828,240 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARMONA LOPEZ LUIS NC

1.- apoyo en labores de reparación de veredas y calles.

2.- construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas.

3.- mantención o reparación de basureros dañados.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

COLLAO CHILCUMPA PASCUAL NC

1.- preparación de terrenos para ejecución de radieres o pavimentos.

2.- instalación de baldosas peatonales.

3.- ejecución de muros de contención y radieres

maestro albañil COQUIMBO 1 PESOS  $                                       952,000  $                             828,240  $              828,240 01/01/2023 31/12/2023 ......

GODOY CERDA LUIS NC

1.- apoyo en labores de reparación de veredas y calles.

2.- construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas.

3.- mantención o reparación de basureros dañados.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

NUÑEZ BARRAZA RAUL NC

1.- preparación de terrenos para ejecución de radieres o pavimentos.

2.- instalación de baldosas peatonales.

3.- ejecución de muros de contención y radieres

Maestro Carpintero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       952,000  $                             828,240  $              828,240 01/01/2023 31/12/2023 ......

OVALLE VASQUEZ GUILLERMO NC

1.- trabajos de pintura en general.

2.- apoyo en situaciones de emergencia.

3.- mejoramiento de calles y diversas construcciones menores.

pintor COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO CASTILLO LUIS NC

1.- preparación de terrenos para ejecución de radieres o pavimentos.

2.- instalación de baldosas peatonales.

3.- ejecución de muros de contención y radieres

maestro albañil COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

REYES DIAZ OSCAR NC

1.- apoyo en labores de reparación de veredas y calles.

2.- construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas.

3.- mantención o reparación de basureros dañados.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ JOFRE NELSON NC

1.- apoyo en labores de reparación de veredas y calles.

2.- construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas.

3.- mantención o reparación de basureros dañados.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

BUTEAU JOREL NC

apoyo en entrega y recepción de maquinarias, herramientas y materiales, mantenimiento de espacios de almacenamiento en bodega, 

apoyo en labores asociadas a eventos municipales, apoyo en el retiro de escombros/ basura y traslado al relleno sanitario y apoyo en 

salidas a terreno en emergencias.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

BURGOA ARDILES ENZO NC

apoyar en trabajos en donde se requieran soldaduras, apoyar en fabricación de plataformas de andamios, apoyar en reparación de rejas 

peatonales y vallas papales, apoyo en construcción de parrillas cuerpos de andamios, apoyar en construcción de tapas de camaras de 

alcantarillado, apoyar en apoyo en labores asociadas a eventos municipales y apoyar en construcción de estructuras de acero en general.

Ayudante Soldador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA ARAYA RODRIGO NC

1.- apoyo en labores de reparación de veredas y calles.

2.- construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas.

3.- mantención o reparación de basureros dañados.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

NEIRA MAGAÑA MARIO NC

1.- asesorar sobre soluciones tecnicas y procedimientos para dar solucion a diferentes problemáticas.

2.- llevar un registro mensual de todas las actividades que se han realizado por la seccion de obras a la comunidad.
ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,634,056  $                          1,421,629  $           1,421,629 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS BARRERA FERNANDO NC

1.- preparación de terrenos para ejecución de radieres o pavimentos.

2.- instalación de baldosas peatonales.

3.- ejecución de muros de contención y radieres

técnico de nivel medio en construccion 

habitacional
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       865,474  $                             752,962  $              752,962 01/01/2023 31/12/2023 ......

GUERRERO CARRASCO NELSON NC
1.                  asesorias, apoyo en la supervision y cuanto correspondiese al control de gestion en los contratos suscritos por la municipalidad 

competentes a la direccion de servicio a la comunidad 
administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       914,124  $                             795,288  $              795,288 01/01/2023 31/12/2023 ......

CALDERA SAAVEDRA SILVESTRE NC

apoyar en trabajos en donde se requieran soldaduras, apoyar en fabricación de plataformas de andamios, apoyar en reparación de rejas 

peatonales y vallas papales, apoyo en construcción de parrillas cuerpos de andamios, apoyar en construcción de tapas de camaras de 

alcantarillado, apoyar en apoyo en labores asociadas a eventos municipales y apoyar en construcción de estructuras de acero en general.

Ayudante Soldador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       779,093  $                             677,811  $              677,811 01/01/2023 31/12/2023 ......

JACQUELIN CHERISME JOSEPH NC

apoyo en entrega y recepción de maquinarias, herramientas y materiales, mantenimiento de espacios de almacenamiento en bodega, 

apoyo en labores asociadas a eventos municipales, apoyo en el retiro de escombros/ basura y traslado al relleno sanitario y apoyo en 

salidas a terreno en emergencias.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,202  $                             530,876  $              530,876 01/01/2023 31/12/2023 ......

FREDES CORTES HELIO NC

1.- apoyo en la coordinacion del personal de eventos.

2.- realizar traslado de sillas, pasacalles, telon de fondo, totem, etc.

3.- realizar trabajos de apoyo a eventos municipales.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       807,090  $                             702,168  $              702,168 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIZARRO GALLOSO ANTONIO NC

1.- apoyo a eventos municipales.

2.- traslado de vallas papales.

3.- instalación de escenografías.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       739,833  $                             643,655  $              643,655 01/01/2023 31/12/2023 ......

HENRY VINSLY NC

apoyo en labores de reparación de veredas y calles, construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas, 

mantención o reparación de basureros dañados, apoyo en labores de mantención de infraestructura urbana, rural, sedes vecinales y en 

construcciones menores no concensionadas, apoyo en labores de emergencia dentro de la comuna, apoyo en labores a raíz de eventos 

municipales y traslados de elementos de construcción y recolección de escombros y traslado al relleno sanitario autorizado.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOISE HELAND NC

Trabajos en donde se requieran soldaduras, fabricación de plataformas de andamios, reparación de rejas peatonales y vallas papales , 

construcción de parrilas cuerpos de andamios, construcción de tapas de camaras de alcantarillas, apoyo en labores asociadas a eventos 

municipales y construcción de estructuras de acero en general.

operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,202  $                             530,876  $              530,876 01/01/2023 31/12/2023 ......

PALMA DÍAZ BASTIAN NC Aseo y ornato recinto de sección de abastecimiento y apoyo en labores de emergencia dentro de la comuna. operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

GODOY CORTES CRISTIAN NC

Apoyo en labores de reparación de veredas y calles, Construcción de pavimentos con adocretos e instalación de soleras y solerillas, Apoyo 

mantención o reparación de basureros dañados, Apoyo en labores de mantención de infraestructura urbana, rural, sedes vecinales y en 

construcciones menores no concesionadas, Apoyo en labores de emergencia dentro de la Comuna, Apoyo en labores a raíz de eventos 

municipales y traslados de elementos de construcción, Recolección de escombros y traslado al relleno sanitario autorizado , Apoyo en 

trabajos de reparación ejecutados por camión bacheador, tales como limpieza del sector antes y después de la ejecución de la 

Operario obras menores y Pintor COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

PÉREZ RODRÍGUEZ PATRICIO NC

1.- Crear y poner en marcha un plan de mantenimiento preventivo y correctivo para todos los equipos y herramientas de la sección de 

abastecimiento.

2.- Mantener un stock de repuestos críticos para los mantenimientos y reparaciones de los equipos y herramientas de la sección de 

abastecimiento.

3.- Realizar mantenimientos preventivos y correctivos a los equipos y herramientas de la sección de abastecimiento.

Electromecánico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       739,497  $                             643,362  $              643,362 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS ÁLVAREZ CARLOS NC

 Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de proyectos eléctricos,  supervisión de personal en trabajos eléctricos y todo lo relacionado 

con los sistemas de alumbrado público e instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

- Revisar, fiscalizar y recepcionar todos los loteos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de mantención de alumbrado público.

- Realizar proyectos eléctricos para áreas donde se solicite el reforzamiento o no exista alumbrado público.                          - Apoyo constante 

a la dirección de Servicios a la comunidad y la jefatura de la sección de alumbrado público.

Operario Alumbrado Público COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,133,752  $                             986,364  $              986,364 01/01/2023 31/12/2023 ......

ANACONA VERA GABRIEL NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de proyectos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.-Revisar, fiscalizar y recepcionar todos los loteos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de mantención de alumbrado público, 

control de boletas de alumbrado público, Inspección en terreno actualización constante de catastro de los servicios de alumbrado.

3.- Analizar y confeccionar planillas para mejoramiento de procedimientos de la sección 

Operario Alumbrado Público COQUIMBO 1 PESOS  $                                       770,519  $                             670,352  $              670,352 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ VEGA EDWIN NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de proyectos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.-Revisar, fiscalizar y recepcionar todos los loteos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de mantención de alumbrado público, 

control de boletas de alumbrado público, Inspección en terreno actualización constante de catastro de los servicios de alumbrado.

3.- Analizar y confeccionar planillas para mejoramiento de procedimientos de la Sección.

Ingeniero de Ejecución Electrónico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,430,974  $                          1,244,947  $           1,244,947 01/01/2023 31/12/2023 ......



REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS
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 2023

MENA BUGUEÑO MATIAS NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de trabajos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.- Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencias Municipales.

3.- Mantención, reparación e instalación del sistema de alumbrado público, instalación de empalmes  e iluminación en distintas 

actividades o eventos organizados y patrocinados por el Municipio, cumpliendo con las normativas vigentes.

Electrico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       765,813  $                             666,257  $              666,257 01/01/2023 31/12/2023 ......

PIÑONES LAFERTE LEONARDO NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de trabajos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.- Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencias Municipales

3.- Mantención, reparación e instalación del sistema de alumbrado público, instalación de empalmes  e iluminación en distintas 

actividades o eventos organizados y patrocinados por el municipio, cumpliendo con las normativas vigentes. 

Técnico de nivel medio en electricidad COQUIMBO 1 PESOS  $                                       624,118  $                             542,983  $              542,983 01/01/2023 31/12/2023 ......

VELIZ ALVAREZ JONATHAN NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de trabajos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.- Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencias municipales.

3.- Mantención, reparación e instalación del sistema de alumbrado público, instalación de empalmes  e iluminación en distintas 

actividades o eventos organizados y patrocinados por el Municipio, cumpliendo con las normativas vigentes 

Técnico Nivel Medio en Electricidad COQUIMBO 1 PESOS  $                                       840,218  $                             730,990  $              730,990 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS RIVERA JOSE NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de trabajos eléctricos, y todo lo relacionado con los sistemas de alumbrado público e 

instalaciones eléctricas que el municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente 

2.- Mantenciones y reparaciones eléctricas de dependencias Municipales.

3.- Mantención, reparación e instalación del sistema de alumbrado público, instalación de empalmes  e iluminación en distintas 

actividades o eventos organizados y patrocinados por el municipio, cumpliendo con las normativas vigentes 

Operario Alumbrado Público COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VALDES RAMIREZ FELIPE NC

1.- Apoyo a la gestión Municipal en la ejecución de proyectos eléctricos, cálculos lumínicos y todo lo relacionado con los sistemas de 

alumbrado público e instalaciones eléctricas que el Municipio determine, cumpliendo con la normativa vigente.

2.-Revisar, fiscalizar y recepcionar todos los loteos nuevos que ingresen a ser parte del sistema de mantención de alumbrado público, 

actualización constante de catastro de los servicios de alumbrado.

3.-Realizar proyectos eléctricos para áreas donde se solicite el reforzamiento o no exista alumbrado público.

Ingeniero en Electricidad y Electrónica 

Industrial
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       882,559  $                             767,826  $              767,826 01/01/2023 31/12/2023 ......

GALVEZ NAVARRO MARINA NC
Trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería 

(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas áreas verdes.
Capataz COQUIMBO 1 PESOS  $                                       692,486  $                             602,463  $              602,463 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAYA RODRIGUEZ SOLERCIO NC

Operador de cortadoras de pasto, maquinarias de áreas verdes, y trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, 

jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería (preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas 

áreas verdes.

Jardinero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

ULISES BRAVO LUIS NC
Trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería 

(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas áreas verdes.
Jardinero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS BRAVO HERIBERTO NC
Trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería 

(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas áreas verdes
Jardinero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARRASCO SHIGUAY FANNY NC
Trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería 

(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas áreas verdes
Jardinera COQUIMBO 1 PESOS  $                                       674,021  $                             586,398  $              586,398 01/01/2023 31/12/2023 ......

NEJAZ VELIZ MONICA NC

Apoyo a las siguientes labores en la Sección de Parques y Jardines:

Coordinar calendario de fiscalización y monitorear su cumplimiento con las respectivas fichas de fiscalización.

Asesoría en el diseño y ornamentación de Áreas Verdes.

Diseñadora COQUIMBO 1 PESOS  $                                       967,767  $                             841,957  $              841,957 01/01/2023 31/12/2023 ......

GONZÁLEZ MONTENEGRO DANIEL NC

Riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas.

Labores de Jardinería.

Prepara terreno, abonar y sembrar.

Podas y Construcciones de nuevas áreas verdes.

Jardinero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       722,554  $                             628,622  $              628,622 01/01/2023 31/12/2023 ......

DIAZ DIAZ YOSELIN NC
Atención a Publico, gestión documental, registro y gestión de solicitudes de poda y mantención de áreas, registro de y recepción de 

nuevas áreas verdes comunales, confeccion de boletas de personal a honorario.
Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

MIRANDA MIRANDA JOSE NC
Trabajos en general en áreas no concesionadas, riego de prados, jardines, maceteros, desmalezados y limpiezas, labores de jardinería 

(preparar terrenos, abonar y sembrar), podas construcciones de nuevas áreas verdes
Jardinero COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOLINA CORTINA CAROLINA NC Apoyo en labores de jardinería, poda y mantenimiento de áreas verdes no concesionadas. Operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

RIVERA SALINAS GONZALO NC

 Apoyo en revisión de proyectos de nuevas áreas verdes, apoyo en el desarrollo  de nuevas áreas verdes, apoyo en la fiscalización de áreas 

verdes no concesionadas, apoyo administrativo, apoyo inspección técnica de áreas concesionadas, inventario en vivero municipal, 

asesoría técnica y otras funciones solicitadas por jefatura.

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

AMISSI NORVILMA NC Construcción de áreas verdes y mantención de nuevas áreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,202  $                             530,876  $              530,876 01/01/2023 31/12/2023 ......

DESTINE JOB NC Construcción de áreas verdes y mantención de nuevas áreas verdes y arbolado urbano. Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,202  $                             530,876  $              530,876 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARAOS CASTILLO MARÍA NC Construcción de áreas verdes y mantención de nuevas áreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

SILVA ARAYA CECILIA NC Construcción de áreas verdes y mantención de nuevas áreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ GALLARDO MARGARITA NC Construcción de áreas verdes y mantención de nuevas áreas verdes y arbolado urbano. Operaria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

PEREZ OLIVARES CAMILA NC

Funciones de apoyo en inspección y registro de medidores agua potable, apoyo en la revisión y confección de las actas de entrega, 

apoyo en la fiscalización de áreas verdes no concesionadas, apoyo administrativo, apoyo inspección técnica de áreas concesionadas, 

inventario en vivero municipal, asesoría técnica y otras funciones solicitadas por jefatura.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       638,178  $                             555,215  $              555,215 01/01/2023 31/12/2023 ......

GAETE VERA ADRIANA NC

1.- Apoyo para el retiro reciclado.

2.- Apoyo para la mantención y retiro de puntos limpios y puntos verdes de la comuna.

3.-Acopio y selección de material a reciclar.

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

6.- Realizar labores de apoyo en la instalación de Puntos Limpios Móviles en la comuna. 

Operaria Reciclaje COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

QUIJADA NARANJO ORLANDO NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operario Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       624,118  $                             542,983  $              542,983 01/01/2023 31/12/2023 ......

RAMÍREZ PINEDA RAMÓN NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operario Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       641,083  $                             557,742  $              557,742 01/01/2023 31/12/2023 ......

SOTO MOYA FRANCISCO NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operario Reciclaje COQUIMBO 1 PESOS  $                                       624,118  $                             542,983  $              542,983 01/01/2023 31/12/2023 ......

POBLETE ÓREDENES ALFONSO NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operador Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......
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ROJAS RIVERA JULIO NC
1.- Apoyo y Asesoría a la Supervisión, Mantenimiento y Control de Gestión, al contrato no concesionado, Etapa II, Concesión Municipal del 

Servicio de Aseo y de Disposición Final de la comuna de La Serena.
Contador Público Auditor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,869,292  $                          1,626,284  $           1,626,284 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ RUÍZ MATÍAS NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       594,160  $                             516,919  $              516,919 01/01/2023 31/12/2023 ......

VEGA PIZARRO GUSTAVO NC

1.-Retiro de microbasurales.

2.- Operador de motobomba camión aljibe.

3.-Retiro de escombros de toda naturaleza (incendios, derrumbes, etc.)

4.- Apoyo en la recolección de RSD en los sectores no concesionados. 

5.- Realizar labores de recolección en los puntos de acopio de reciclaje. 

Operario COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023 ......

VALENCIA CORTES PEDRO NC

1.- Gestionar capacitaciones entre Diserco, empresa concesionaria y otras instituciones, referentes a las nuevas leyes o normativas de 

reciclaje.

2.-Coordinar con los Departamentos de la Dirección los trabajos sobre el reciclaje en plazas, lugares públicos, colegios, etc.

3.-Presentar informes sobre la cantidad de material que se distribuye a reciclaje.

4.- Evaluar lugares para gestionar la instatalación de contenedores de reciclaje, botellas plasticas, etc.

Apoyo profesional COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,043,681  $                          1,778,002  $           1,778,002 01/01/2023 31/12/2023 ......

AGUILERA ROCAFULL MARIA NC

Notificación a inmuebles de acuerdo a Ordenanza Local de pintura y fachadas zona tipica por cuadrantes. Vigilar aseo, limpieza y lavado 

de calles en sector centro zona en casco historico. Colaboración en inspección  de crecimiento de malesas sobre veredas. Inspeccionar y 

revisar mobiliario en bien nacional de uso público que esté en mal estado. Inspeccionar retiro de basura de sector centro de la comuna. 

Observar basureros, letreros y lavados de baldosas que se encuentran en plazas de la comuna y la Avenida Francisco de Aguirre. Limpieza 

de las fachadas de los edificios que van desmejorando su entorno y contaminado visualmente. 

Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       450,000  $                             391,500  $              391,500 01/01/2023 31/12/2023 ......

LOPEZ GALLARDO HECTOR NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

FUERZAS ARMADAS EN RETIRO COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

VILLANUEVA MORGADO JUAN NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

OCHOA MORALES MARIO NC

Mantener un vínculo estrecho con las juntas de vecinos, organizaciones vecinales y comunidad en general, del sector donde se 

encuentran instaladas las casetas fijas.

Atender a los vecinos en relación a las demandas de seguridad que afecten el sector (derivación de denuncias de incivilidades u otras 

situaciones a la dirección de seguridad y/o políticas directamente). 

Recorrer el sector en rondas esporádicas con un propósito preventivo y disuasivo del sector.

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS MIRANDA MARIO NC

Mantener un vínculo estrecho con las juntas de vecinos, organizaciones vecinales y comunidad en general, del sector donde se 

encuentran instaladas las casetas fijas.

Atender a los vecinos en relación a las demandas de seguridad que afecten el sector (derivación de denuncias de incivilidades u otras 

situaciones a la dirección de seguridad y/o políticas directamente). 

Recorrer el sector en rondas esporádicas con un propósito preventivo y disuasivo del sector.

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ CARMONA MIGUEL NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARVAJAL MUNDACA RODRIGO NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 28/02/2023 ......

RÍOS ROJAS WILSON ANTONIO NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

LEMOS RIASCOS CARLOS ANDRES NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

GONZALEZ GONZALEZ ULISES NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ MOUKARZEL LUIS FELIPE NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

MORALES MORALES CARMEN NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 28/02/2023 ......

SOTO MARTÍNEZ
JACQUELINE 

FRANCISCA
NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROJAS OLGUÍN VICTOR MANUEL NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARREÑO PLETIKOSIC LORENA PATRICIA NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

MORALES LAGUNAS JULIO NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

FUERZAS ARMADAS EN RETIRO COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

COLLAO CHAVEZ JAIME JAVIER NC

Apoyo en diseñar el presupuesto del programa de Seguridad, para ser presentado al presupuesto municipal cada año.

Colaborar con la administracion del presupuesto asignado. 

Cooperacion con las rendiciones de cuentas.   

Apoyo Control de procesos financieros internos.  

Colaboracion en control administrativo de R.R.H.H.

ADMINISTRADOR TURISTICO COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,478,831  $                          1,286,583  $           1,286,583 01/01/2023 31/12/2023 ......

ALBORNOZ RIQUELME KARINA MILENKA NC

Apoyo en la administración presupuestaria asignado para las Cámaras de Televigilancia.

Cooperar en realizar rendiciones de cuentas del convenio Calle Segura

Apoyo en control de procesos financieros internos de la Central de Cámaras.

Cooperar con el control administrativo de R.R.H.H.

Colaboración en gestión administrativa de requerimientos y adquisición de insumos y servicios, para las Cámaras de Televigilancia.

Tecnico COQUIMBO 1 PESOS  $                                       778,657  $                             677,432  $              677,432 01/01/2023 31/12/2023 ......

SOUR MARULANDA JUAN CARLOS NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

COMUNICACION SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

BARRAZA PEREZ NICOLE NC

Apoyar en diseño y ejecución proyectos en el marco de la prevención social y prevención situacional del delito y la violencia.

Colaborar en la implementación estrategias para la incorporación del eje de participación ciudadana en las iniciativas del departamento 

de prevención.

Apoyar en acciones conducentes a la elaboración y ejecución del diagnóstico Comunal de Seguridad Ciudadana y elaboración del Plan 

Comunal de Seguridad Publica.

SOCIOLOGIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

TERAN ALONSO CLAUDIO NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

ARANEDA VERDUGO PAULA ELIZABETH NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

ASISTENTE SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

IBACETA MORENO XIMENA PIA NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

TRABAJO SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......
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LIZAMA PINO ABEL ALFONSO NC

Asesorar al director de seguridad Publica en materia de análisis delictual, entregando informes socio delictivo.

En base a la elaboración de un protocolo de imágenes de tele vigilancia captadas por el sistema de cámara, promover el análisis delictivo 

y territorial generando informes y acciones para la prevención.

Apoyo en prestar asesoría técnica a otras unidades municipales en materias de su competencia.

Disponer de información diaria y contingente, coordinando con policías y sistematizando los registros asociados para las acciones de 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,298,485  $                          1,129,682  $           1,129,682 01/01/2023 31/12/2023 ......

SALVATIERRA SAAVEDRA KARLA NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

LICENCIADO ARTES VISUALES COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

CONCHA ELDAN
PATRICIO MARKOS 

DANIEL
NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

RODRIGUEZ HERNANDEZ GABRIELA NC

• Realización de la convocatoria a Seminarios, Atención Primaria y Atención grupal. 

• Dictar Seminarios. 

• Realización de Atención Primaria. 

• Realización de atención grupal. 

• Preparación de material.  

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,153,600  $                          1,003,632  $           1,003,632 01/01/2023 31/12/2023 ......

MEJIAS CANDIA MONICA ALEJANDRA NC

• Velar por la correcta ejecución del Modelo Triple P por parte de los facilitadores en el territorio donde se desempeñan. 

• Cautelar el cumplimiento de los objetivos del proyecto. 

• Confeccionar el plan de implementación del(de los) componente(s). 

• Realizar las coordinaciones necesarias para poder implementar la metodología Triple P en conjunto con los facilitadores presentes en el 

territorio. 

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,347,962  $                          1,172,727  $           1,172,727 01/01/2023 31/12/2023 ......

CARMONA CARMONA DAYANA VALERIA NC

* Detectar a los niños, niñas y adolescentes residentes en el territorio de la comuna, que han tomado contacto o ingresado a unidades 

policiales de Carabineros de Chile por la comisión de infracciones a la ley penal y/o conductas transgresoras; o bien que en el contexto de 

una demanda espontánea o de una institución local, se solicite su ingreso. 

• Levantar y caracterizar las necesidades de atención (en base a la evaluación de factores de riesgo y protección ante comportamientos 

desadaptativos y/o delictuales), entrevistando a niños, niñas y adolescentes, además de a sus familias y/o cuidadores.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,354,616  $                          1,178,516  $           1,178,516 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ MEDEL CARLOS ANDRES NC

*Tiene como objetivo principal asegurar la calidad técnica de la atención entregada a los niños, niñas y adolescentes, junto con sus 

familias, que son atendidos por su respectivo equipo de Terapia Multisistémica. En este sentido, es importante señalar que el Supervisor 

ejerce sus funciones únicamente en lo que respecta al componente MST del Programa Lazos, sin tener competencia alguna sobre las 

labores realizadas por los demás componentes del Programa. Trabajando desde la ética y fe pública, el Supervisor MST asume 

responsabilidades en cuatro áreas diferenciadas: 

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,361,757  $                          2,054,729  $           2,054,729 01/01/2023 31/12/2023 ......

GUERRA GUERRA CRISTOPHER ANDRES NC

• Realizar la evaluación MST incluyendo revisión de la información de la derivación, identificando y comprometiendo participantes claves, 

reconociendo fortalezas y debilidades sistémicas y desarrollando un análisis de cómo se ajusta la conducta problema dentro del contexto 

ecológico. • Comprometer al cuidador principal y otros participantes claves en un tratamiento orientado al cambio activo mediante la 

identificación y superación de barreras para el compromiso.

• Implementar la conceptualización del problema, planificación del tratamiento, implementación de la intervención, revisión de resultados 

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,713,512  $                          1,490,755  $           1,490,755 01/01/2023 31/12/2023 ......

GIL BARAHONA ANDREA ALEJANDRA NC

• Realizar la evaluación MST incluyendo revisión de la información de la derivación, identificando y comprometiendo participantes claves, 

reconociendo fortalezas y debilidades sistémicas y desarrollando un análisis de cómo se ajusta la conducta problema dentro del contexto 

ecológico. • Comprometer al cuidador principal y otros participantes claves en un tratamiento orientado al cambio activo mediante la 

identificación y superación de barreras para el compromiso.

• Implementar la conceptualización del problema, planificación del tratamiento, implementación de la intervención, revisión de resultados 

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,713,512  $                          1,490,755  $           1,490,755 01/01/2023 31/12/2023 ......

VILLALOBOS AREYUNA DELIA HAYCHA NC

Apoyo en casos derivados o demanda espontánea a la sección de mediación.

Registrar y sistematizar mediaciones realizadas por la sección de mediación.

Confeccionar material informativo ara la comunidad para la promoción de la buena convivencia vecinal.

Colaborar en las actividades y acciones organizadas por la Dirección de Seguridad Ciudadana.

TEC. EN TRABAJO SOCIAL COQUIMBO 1 PESOS  $                                       574,359  $                             499,692  $              499,692 01/01/2023 31/12/2023 ......

RUIZ VILLA
MAURICIO 

FERNANDO
NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

EX-CARABINERO COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,045,721  $                             909,777  $              909,777 01/01/2023 31/12/2023 ......

MUÑOZ GONZALEZ ANGELA DEL PILAR NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

TIRADO GONZALEZ GONZALO DAMIAN NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 28/02/2023 ......

RUIZ MUÑOZ JONATHAN PIERRE NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

ROCO LLEWELLYN DAVID MODESTO NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

MOYA BERENGUELA ALEJANDRA NICOLE NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

ENSEÑANZA MEDIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

QUINTILEO INOSTROZA SERGIO HERNAN NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

EX-CARABINERO COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

PINEDA RODRIGUEZ HECTOR ALEJANDRO NC

• Realizar la evaluación MST incluyendo revisión de la información de la derivación, identificando y comprometiendo participantes claves, 

reconociendo fortalezas y debilidades sistémicas y desarrollando un análisis de cómo se ajusta la conducta problema dentro del contexto 

ecológico. • Comprometer al cuidador principal y otros participantes claves en un tratamiento orientado al cambio activo mediante la 

identificación y superación de barreras para el compromiso.

• Implementar la conceptualización del problema, planificación del tratamiento, implementación de la intervención, revisión de resultados 

PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,713,512  $                          1,490,755  $           1,490,755 01/01/2023 31/12/2023 ......

PAVEZ MERCADO CHRISTIAN ALBERTO NC

* Detectar a los niños, niñas y adolescentes residentes en el territorio de la comuna, que han tomado contacto o ingresado a unidades 

policiales de Carabineros de Chile por la comisión de infracciones a la ley penal y/o conductas transgresoras; o bien que en el contexto de 

una demanda espontánea o de una institución local, se solicite su ingreso.

 • Levantar y caracterizar las necesidades de atención (en base a la evaluación de factores de riesgo y protección ante comportamientos 

desadaptativos y/o delictuales), entrevistando a niños, niñas y adolescentes, además de a sus familias y/o cuidadores. 

PSICOLOGO COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,354,616  $                          1,178,516  $           1,178,516 01/01/2023 31/12/2023 ......

JONAS ARANEDA LUIS EDUARDO NC

1.- Observar y monitorear, sin interrupciones las imágenes que proyecten las pantallas ubicadas en la Central Cámara en CENCO y/o Sala 

de Espejo, según sea por necesidades del servicio. 

2.- Emitir un informe de los eventuales delitos e infracciones que observen, debiendo dar cuenta a Carabineros o PDI, cuando constate la 

comisión de un delito o infracción de una Ley u Ordenanza Municipal. 

3.- De igual manera deberá monitorear aspectos situacionales de la cuidad, que pongan en riesgo la integridad física de los transeúntes 

GASTRONOMIA COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

BUSTOS MEDINA FERMIN ADALBERTO NC

Mantener un vínculo estrecho con las juntas de vecinos, organizaciones vecinales y comunidad en general, del sector donde se 

encuentran instaladas las casetas fijas.

Atender a los vecinos en relación a las demandas de seguridad que afecten el sector (derivación de denuncias de incivilidades u otras 

situaciones a la dirección de seguridad y/o políticas directamente). 

Recorrer el sector en rondas esporádicas con un propósito preventivo y disuasivo del sector.

EX-CARABINERO COQUIMBO 1 PESOS  $                                       659,460  $                             573,730  $              573,730 01/01/2023 31/12/2023 ......

LOPEZ GUERRA ALONSO AURELIO NC

Colaboracion en fomentar conductas de autocuidado y prevención del delito en la Comunidad, que reduzcan el riesgo de victimización, 

entregando información, herramientas y competencias que favorezcan la irrupción de los delitos y la violencia a través de la intervención 

psicosocial con la víctima y su entorno.

Asistir y cooperar en facilitar a la ciudadanía la oferta programática de los servicios públicos y privados asociados a la asistencia a víctimas, 

optimizando la articulación entre las diversas instituciones en un trabajo integrado con la comunidad.

EX-CARABINERO COQUIMBO 1 PESOS  $                                       765,812  $                             666,256  $              666,256 01/01/2023 31/12/2023 ......

CORTES SANTANDER BEATRIZ NC

visitas e informes sociales en terreno

2.- orientación de público general.

3.- desarrollo y redacción de informes sociales.

4.- colaboración  logística y labores administrativas

5.- informar mediante denuncias vulneraciones hacia la persona mayor.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,127,898  $                             981,271  $              981,271 01/01/2023 31/12/2023

GOMEZ TOLMO CAMILA NC

1. Orientación de  publico

2. Administrar  solicitudes de retiro de medicamentos

3. Realizar labores Administrativas

Ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS  $                                       725,146  $                             630,877  $              630,877 01/01/2023 31/12/2023

SALAS PEREZ MARCIAL NC

Entregar orientar Jurídicamente a los adultos mayores que acuden a la oficina del Adulto mayor.

2.- propender  la solución pacífica de los conflictos de los adultos mayores, mediante mecanismos colaborativos como la mediación.

3.- Acudir  a audiencias en las que sea solicitado por Tribunales.

4.- mantener  contacto permanente con la Corporación de Asistencia Judicial, a modo de retroalimentar causas judiciales en común.

5.- planificar y realizar  actividades de prevención de conflictos y promoción de los derechos, dirigidos a los adultos mayores.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,953,631  $                          1,699,659  $           1,699,659 01/01/2023 31/12/2023

MORENO ROJAS JUAN PATRICIO NC

.- Realizar de talleres de gimnasia y baile entretenido en diferentes sectores de la comuna, tales como: centro, pampa y antena.

2.- planificación y realización  de clases de teatros para los adultos mayores de la comuna, talleres se realizan en la oficina del Adulto 

Mayor.

Monitor Deportivo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       739,417  $                             643,293  $              643,293 01/01/2023 31/12/2023

ALVEAR GALLARDO MARIO NC

• Elaboración, postulación, administración y rendición de proyectos públicos y privados.

• Coordinación de equipos de trabajo, compuestos por profesionales tanto externos como internos, de distintas áreas de competencia.

• Llevar relación de día a día con contrapartes representantes de los proyectos.

• Llevar control de plan de trabajo, carta Gantt y control financiero de proyectos, de acuerdo a directrices internas y externas.

• Preparación de resúmenes, reportes, informes y presentaciones de avance, tanto para uso interno como externo.

Ingeniero Civil Industrial COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,091,955  $                             950,001  $              950,001 01/01/2023 31/12/2023
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ESPINOZA LAMATTA FRANCISCO NC

Realizar funciones como director Musical y Coral,

Profesor y Monitor de los integrantes del Gran Coro

del Adulto Mayor de la Ilustre Municipalidad de La

Serena

Profesor de Estado en Música COQUIMBO 1 PESOS  $                                       517,242  $                             450,001  $              450,001 01/01/2023 31/12/2023

CASTILLO ROJAS BRISA NC

Apoyar en el área administrativa el trabajo del Gran

Coro Municipal.

2. Promover y gestionar el desarrollo del trabajo en

terreno,

3. Dejar registro fotográfico y videos de cada actividad

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       459,771  $                             400,001  $              400,001 01/01/2023 31/12/2023

MONDACA COLLAO CAMILO NC

• Atención nutricional a personas mayores de la comuna.

• Realización de talleres psicoeducativos en temáticas de nutrición.

• Realización de talleres de autocuidado para la salud.

• Realización de talleres de  prevención y tratamiento de enfermedades crónicas y adopción de estilos de vida saludable.

• Visitas domiciliarias.

Nutricionista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,438,647  $                          1,251,623  $           1,251,623 01/01/2023 31/12/2023

MORENO ARAYA XIMENA NC

.- Gestionar actividad física y talleres en la comuna da L a Serena.  Encargada de los Talleres de Baile Entretenido.

2.-Ejecutar los Talleres de Baile Entretenido a la Comunidad y Funcionarios. Programa de Pausa Activa para funcionarios municipales.

3.- Atención y Derivación de los diferentes usuarios que acceden al Programa para resolver a sus necesidades. 

4.- Encargada de realizar las supervisiones de los Talleres de baile de la Sección de Deportes. 

5.- Desarrollar reuniones de Planificación y coordinación de las actividades y talleres de baile de la comuna.

Monitora COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,266,985  $                          1,102,277  $           1,102,277 01/01/2023 31/12/2023

RIVERA GUZMAN SUSANA NC

Encargada de Actividad física y deportiva de los adultos mayores de la comuna. Coordinación con las delegaciones y juntas de vecinos. 

2.-Gestora Deportiva  del Programa Comunitario.

3.- Atención de público y de usuarios del Programa y de la Comuna.

4.- Encargada de entregar orientación a la comunidad en sus distintos  requerimientos.

5.- Encargada de orientar  a los usuarios sobre los diferentes fondos concursables deportivos que puedan acceder.

Técnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                       975,783  $                             848,931  $              848,931 01/01/2023 31/12/2023

OCAMPOS CARVAJAL EDSON NC

Encargado de Actividad Física de la Sección de Deportes y Vida Saludable. Talleres deportivos.

2.- Gestor deportivo del Programa Comunitario.

3.- Atención de público y de usuarios del Programa y de la Comuna.

4.- Encargado de entregar orientación deportiva a la comunidad en sus distintos  requerimientos.

5.- Encargado de ejecución de talleres de actividad física y deportivos gratuitos a la comunidad.

Profesor de Educación Física COQUIMBO 1 PESOS  $                                       975,783  $                             848,931  $              848,931 01/01/2023 31/12/2023

BRAVO BLANCO PABLO NC

Encargado de Actualización de la Base de Datos de las organizaciones Deportivas

2.- Coordinación de talleres de capacitación de fondos concursables para las organizaciones deportivas.

3.- Encargado de rendir PMG con toda la documentación solicitada.

4.- Apoyo en la constitución de organizaciones y clubes deportivos.

5.- Apoyo en la gestión administrativa de la Sección deportes. 

Ingeniero de Ejecución en 

Administración de Empresas Mención 

Marketing

COQUIMBO 1 PESOS  $                                       919,541  $                             800,001  $              800,001 01/01/2023 31/12/2023

GALLARDO LEON ALEJANDRA NC

.- Realizar visitas domiciliarias con el propósito de apoyar y acompañar a la Profesional a Cargo  de Convenios en terreno, esto según 

requerimiento de la jefatura.

2.- Apoyar, y acompañar a la Profesional a Cargo  de Convenios del Departamento de La Familia en el trabajo Intersectorial.

3.- Apoyar, y acompañar a la Profesional a Cargo  de Convenios  a participar   en el proceso de intervención, según requerimiento de la 

jefatura.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,344,000  $                          1,169,280  $           1,169,280 01/01/2023 31/12/2023

ALCAYAGA MONDACA TANIA NC

1.- Realizar la atención de usuarios y usuarias del Programa Comunitario, para dar cumplimiento a sus objetivos.

 

2.- Realizar la activación y articulación de redes de apoyo intra y extra municipal, para una adecuada atención de usuarios y usuarias del 

Programa.

 

Técnico Nivel Superior en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,024,800  $                             891,576  $              891,576 01/01/2023 31/12/2023

ROJAS CONTRERAS PAULINA NC

Apoyo y asesoría metodológica a las  secciones del Depto. de la Familia, con el fin de diseñar  instrumentos metodológicos y de 

planificación para ser aplicados a las familias usuarias.

2.- Apoyar en las planificaciones operativas de las secciones del Departamento.

3.- Apoyar en la difusión de actividades y conmemoraciones  en el contexto de la planificación del Departamento, a través de las distintas 

Socióloga COQUIMBO 1 PESOS  $                                       829,879  $                             721,995  $              721,995 01/01/2023 31/12/2023

TALLAR CHAVEZ PIERA NC

1. Apoyo en la coordinación de actividades territoriales de la Dideco.

2. Apoyo en  la gestión presupuestaria y operativa de los programas de la Dideco a través del monitoreo y registro de movimientos 

contables de estos.

3. Apoyo en la coordinación todas las acciones, actividades para la adecuada implementación del programa comunitario en el barrio por 

parte del equipo de Gestión Estratégica.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,174,027  $                          1,021,403  $           1,021,403 01/01/2023 31/12/2023

TIRADO CHEPILLO DANIELA NC

1. Apoyo en el diseño y ejecución instrumentos de Diagnóstico de necesidades.

2. Promover y gestionar el desarrollo del trabajo en terreno.

3. Apoyo en la coordinación todas las acciones, actividades para la adecuada implementación del programa comunitario en el barrio por 

parte del equipo de Gestión Estratégica.

4.  Gestionar la participación y cooperación de los vecinos y organizaciones locales existentes en el barrio.

Socióloga COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,290,568  $                          1,122,794  $           1,122,794 01/01/2023 31/12/2023

VEGA ZALAZAR MARIANELLA NC

1. Difusión del departamento de la familia, en el desarrollo de estrategias comunitarias en el sector de La Antena.

2. Apoyar el trabajo multisectorial que realiza el departamento en los sectores de la Comuna, específicamente en el sector La Antena, 

donde entregará asesoría y orientación a la comunidad.

3. Apoyo en el desarrollo de talleres, dirigidos adultos mayores, del sector Santa Lucia de la Antena.

4. Apoyo en la presentación de proyectos de las distintas organizaciones que lo requieran, del sector La Antena.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,140,206  $                             991,979  $              991,979 01/01/2023 31/12/2023

GALENO CASTILLO CRISTIAN NC Cumplir labores administrativas y de auxiliar encomendadas por la jefatura. Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023

ESCOBAR VARAS JOSE NC

1. Apoyar método de empleo con apoyo para inserción laboral.

2. Propiciar acciones que fomenten la participación activa de PeSD y cuidadores, desde el área de rehabilitación.

3. Ejecutar un programa de promoción y prevención de la salud

4. Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

5. Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

Kinesiólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,171,235  $                          1,018,974  $           1,018,974 01/01/2023 31/12/2023

THEZA MIRANDA OSCAR NC

1.- Ejecutar programa de habilidades sociales y apresto laboral

2.- Apoyar y participar de las acciones generadas por el departamento y encomendadas por la jefatura. contador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       448,000  $                             389,760  $              389,760 01/01/2023 31/12/2023

CARMONA VIVANCO XIMENA NC

.- Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

2.- Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

primera semana del mes siguiente de ser atendidos los usuarios/as.

3.- Apoyar y participar en las acciones generadas por el departamento y encomendada por la jefatura.

Profesor de Educacion Básica COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,061,753  $                             923,725  $              923,725 01/01/2023 31/12/2023

ESCOBAR ALFARO MATIAS NC

1. Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

2. Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

primera semana del mes siguiente de ser atendidos los usuarios/as.

3. Apoyar método de empleo con apoyo para inserción laboral.

4. Ejecutar programa infanto juvenil de ocupación para PeSD 

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,107,669  $                             963,672  $              963,672 01/01/2023 31/03/2023

VILLARROEL CARVAJAL VINICIO NC

1. Atención clínica en fonoaudiología en infancia y juvenil. - adulto.

2. Apoyar y participar en las acciones generadas por el departamento y encomendada por la jefatura.

3. Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

4. Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

Fonoaudiologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       928,176  $                             807,513  $              807,513 01/01/2023 31/03/2023

GALLEGUILLOS MORAGA GLORIA NC

1. Elaboración de material de difusión para el funcionamiento del programa.

2. Apoyo operativo en actividades masivas como ferias, operativos u otros.

3. Enviar ingresos de usuarios a través de correo electrónico a dupla psicosocial.

4. Apoyo en talleres

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       805,641  $                             700,908  $              700,908 01/01/2023 31/12/2023

MORALES CORTES NATALIA NC

Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

2.- Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

primera semana del mes siguiente de ser atendidos los usuarios/as.

3.- Ejecutar programa en atención temprana

4.- Apoyar escuela para padres.

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,107,669  $                             963,672  $              963,672 01/01/2023 31/03/2023

CORTES ARAYA JOSEFA NC

1. Realizar Terapias en terapias complementarias

2.  apoyo psicopedagógico a usuarios

3. Ejecutar taller autocuidado en pandemia

4. Apoyar y participar en las acciones generadas por el departamento y encomendada por la jefatura.

5. Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

Psicopedagoga/Terapeuta 

Complementaria 
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,014,608  $                             882,709  $              882,709 01/01/2023 31/03/2023

JIMENEZ DEL POZO JUAN FRANCISCO NC

1. Realizar Diagnóstico participativo con la comunidad para la recopilación de la información que dará cuerpo a la Política Comunal de 

Inclusión Social para personas con discapacidad.

2. Entregar el borrador de la Política Comunal de Inclusión Social para personas con discapacidad, que incorpore la sistematización, 

caracterización de la población, objetivos, principios, lineamientos y diagnóstico de la misma.

3. Realizar Plan de Acción, la entrega y la presentación de la Política Comunal de Inclusión Social para personas con discapacidad.

Profesor de Estado General Básica COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,020,860  $                          1,758,148  $           1,758,148 01/01/2023 31/12/2023

URIBE VARGAS RODRIGO NC 1. Realizar servicio de interpretación de lengua de señas en todo lo que le encomiende la jefatura. Facilitador de la Comunicación COQUIMBO 1 PESOS  $                                       500,000  $                             435,000  $              435,000 01/01/2023 31/12/2023

VASQUEZ FLORES CAMILA NC

1.- Apoyar y participar en las acciones generadas por el departamento y encomendada por la jefatura.

2.- Elaborar junto a PeSD o cuidador un plan de trabajo basado en formato SENADIS.

3.- Realizar mensualmente planilla de estadísticas de atención de usuarios/as del programa, entregando esta información dentro de la 

primera semana del mes siguiente de ser atendidos los usuarios/as.

Tecnico Nivel Superior en Enfermeria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       610,203  $                             530,877  $              530,877 01/01/2023 31/12/2023

GONZALEZ SANCHEZ MARCO NC

FUNCIONES:

(Observación: las funciones deben tener relación con los objetivos del programa)

 1. Realizar entrevista Dupla Psico-Social de ingreso de usuarios/as y derivar a profesionales, según corresponda.

2. Evaluar y crear perfil según competencias para inserción laboral.

3. Participar en mesas de trabajo relacionadas con el área laboral y discapacidad.

Psicólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,238,656  $                          1,077,631  $           1,077,631 01/01/2023 31/12/2023

ALFARO GAUNE DANIELA NC

1. Evaluación, prevención y diagnóstico     fonoaudiológico a usuarios del programa.

2. Tratamiento de las alteraciones de los lenguajes, habla, voz y audición a usuarios del programa.

3. Realizar Plan de Intervención por cada usuario utilizando el formato PDP. (Plan de Desarrollo Personal), entregando copia al usuario.

Fonoaudiologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       928,176  $                             807,513  $              807,513 01/01/2023 31/12/2023



REMUNERACION DEL PERSONAL A HONORARIOS

MES DE ENERO

 2023

VEGA AGUILERA ANDREA NC

• Implementar un sistema que brinde apoyo, acompañamiento psicosocial a personas de la comuna de La Serena afectadas actos de 

discriminación o vulneración de sus derechos.

• Atender los casos sociales que demanden el servicio del programa, o que sean derivados desde la red intra o extramunicipal,

• Articular una red de apoyo bio-psico-social que complemente la atención integral que se brinda a los usuarios del servicio.-

• Llevar un registro actualizado de las prestaciones sociales otorgadas a los usuarios del servicio.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,004,691  $                             874,081  $              874,081 01/01/2023 31/12/2023

SAAVEDRA RAMIREZ KATHERINE NC

• Planear campañas de sensibilización y visibilización de los derechos de las personas de la comunidad LGBTIQA+.

• Elaborar material de difusión para las campañas educativas del Área de la Diversidad Sexual y de Género.

• Generar instancias de formación y concientización sobre la diversidad sexual y cultural en la comunidad, por medio de talleres, cursos, 

conversatorios y similares.

• Brindar apoyo, acompañamiento y asesoría a personas LGBTIQA+ de la comuna de La Serena afectadas actos de discriminación o 

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,254,400  $                          1,091,328  $           1,091,328 01/01/2023 31/12/2023

GOMEZ GOMEZ CRISTIAN NC

• Planear campañas de sensibilización y visibilización de los derechos de las personas.

• Elaborar material de difusión para las campañas educativas del Área de la Diversidad cultural.

• Generar instancias de formación y concientización sobre la diversidad cultural en la comunidad, por medio de talleres, cursos, 

conversatorios y similares.

• Brindar apoyo, acompañamiento y asesoría a personas de la comuna de La Serena que requieran los servicios del programa..

Técnico de Nivel Superior en Gestión 

Pública y Municipal
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,021,083  $                             888,342  $              888,342 01/01/2023 31/12/2023

SALFATE OSSES KARINA NC

Apoyar los diferentes Programas que involucren Familias en situación de vulnerabilidad.

·         Articular la Red de atención en el ámbito Social, destinada a satisfacer las necesidades de las familias que solicitan ayuda.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       583,414  $                             507,570  $              507,570 01/01/2023 31/12/2023

MIRANDA VERDUGO MARCELO NC

Promover la incorporación del Sistema de Comando de Incidentes como una herramienta administrativa a utilizar dentro de las instituciones que 

conforman el Sistema local de Prevención y Respuesta ante Desastres.

2.-Propiciar dentro de los servicios de primera respuesta el desarrollo de competencias y habilidades básicas necesarias para la administración de 

Ingeniero en Prevención de Riesgos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,352,469  $                          1,176,648  $           1,176,648 01/01/2023 31/12/2023

MALDONADO CORTES BIANEY NC

 Contar con un registro diario de atención de usuarios y/o familias atendidas por sección de Infancia y Juventud.

●        Responsable de atención telefónica y acoger a las personas e Instituciones que demandan atención.

Ingeniería en Administración de Recursos 

Humanos
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       867,690  $                             754,890  $              754,890 01/01/2023 31/12/2023

NUÑEZ MONTT JAVIER NC

Entregar información a los emprendedores y microempresarios locales sobre los fondos concursables disponibles en red pública de fomento 

productivo. 

2)promocionar los talleres de capacitación sobre gestión comercial y formalización.

Periodista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       881,584  $                             766,978  $              766,978 01/01/2023 31/01/2023

FERREIRA LUNA MARCELL NC

Coordinar entre los emprendedores y microempresarios locales con los diferentes servicios que componen la red pública de fomento 

productivo.

2)Programar y coordinar de cada una de las instancias de capacitación.

Ingeniero en Alimentos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,276,355  $                          1,110,429  $           1,110,429 01/01/2023 31/12/2023

ESPINOZA ESPINOZA FERNANDA NC

La entrega de información a los

emprendedores y microempresarios

locales sobre los fondos concursables

disponibles en red pública de fomento

productivo.

Secretaria Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       933,375  $                             812,036  $              812,036 01/01/2023 31/12/2023

MORENO VARGAS JUAN CARLOS NC

1. Coordinar el proceso de ejecución, monitoreo y evaluación del programa Comunitario de Fomento Productivo enfocado en Economía 

Circular

2. Ejecutar asesorarías a mipymes de La Serena en modelo de negocios circulares

3. Ejecutar asesorías a mipymes de La Serena en la postulación a financiamiento

4. Desarrollar articulación con actores públicos y privados que promuevan la circularidad 

Ingeniero Comercial COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,393,974  $                          1,212,757  $           1,212,757 01/01/2023 31/12/2023

PELEN BALDI RAÚL NC
 1.- Demanda civil de indemnización de perjuicios caratulada “Copasa con I. Municipalidad de La Serena y otros” rol 2885-2016, Tercer Juzgado Civil, La 

Serena.
Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    3,508,634  $                          3,052,512  $           3,052,512 01/01/2023 31/12/2023

GONZALEZ ALDERETE JUAN NC

CAUSAS CIVILES

1.- ROL C-1299-2020, PRIMER JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA, “VEGA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA”.
Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,419,035  $                          1,234,560  $           1,234,560 01/01/2023 31/12/2023

SEGOVIA IRAIRA ANA NC

CAUSAS CIVILES

1.- ROL C- 2689-2019, “COLINA LUZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LASERENA”, SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA.

2.- ROL C-284-2020, “MONTECINOS CORTES CON ILUSTRE MUNICIPALIDADDE LA SERENA”, SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DE LA SERENA.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,191,361  $                          1,036,484  $           1,036,484 01/01/2023 31/12/2023

GONZALEZ MUNIZAGA JOSÉ NC

1. Levantamiento y desarrollo de proyectos para Mipymes del Área Rural de la comuna. El universo de los Programas PADIS PRODESAL está 

dado por los Usuarios INDAP que son 335 usuarios.

2. Levantamiento de información de las Mipymes del Área Rural de la comuna. Se trabaja en gestión operativa en la creación y 

formalización de empresas, trámites legales, acompañamiento en inicios de actividades, solicitud de permisos sectoriales, etc.

Ingeniero Forestal COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,769,446  $                          1,539,418  $           1,539,418 01/01/2023 31/12/2023

ESCUDERO ARAYA KATTY NC

1. Atención, recepción y derivación de usuarios a los equipos técnicos de Prodesal y Padis.

2. Redactar oficios y actas de gestión interna del municipio y también con colaboradores como Indap y otras instituciones públicas o 

privadas.

Contador General COQUIMBO 1 PESOS  $                                       884,127  $                             769,190  $              769,190 01/01/2023 31/12/2023

VEGA VEGA CAROLINA NC

1. Ejecución de la agenda de género comunal y actividades territoriales consideras en ella.

2. Gestión logística y de administración para la ejecución del programa.

3. Coordinación de actividades comunitarias de autocuidado y desarrollo personal de  mujeres.

4. Realización del trabajo comunitario  requerido para visibilizar la oferta del municipio (agenda de género) y facilitar el acceso a la comunidad.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       896,000  $                             779,520  $              779,520 01/01/2023 31/12/2023

ARAYA ROJAS TAMARA NC

1. Ejecución de la agenda de género comunal y actividades territoriales consideradas en ella.

2. Realizar talleres grupales en materia de autonomía económica y planes de negocios para mujeres emprendedoras.

3. Articulación de las intervenciones sociales del programa y las actividades dirigidas a la comunidad. 

4. Ejecución de proyectos e intervenciones sociales  estratégicas en materia de equidad de género. 

Ingeniero en Ejecución en Administración 

de Empresas
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       896,000  $                             779,520  $              779,520 01/01/2023 31/12/2023

LEIVA TABILO ROMINA NC

1. Ejecución de la agenda de género  comunal y actividades territoriales consideras en ella.

2. Ejecución de las actividades comunitarias de cuidado personal para mujeres incorporadas en la agenda de género comunal.

3. Realización de sesiones de yoga para mujeres, con enfoques teóricos y prácticos, en los 5 territorios de la comuna, como una acción estratégica en 

materia de bienestar físico y mental para mujeres de la comuna.

Monitora de Yoga COQUIMBO 1 PESOS  $                                       271,202  $                             235,946  $              235,946 01/01/2023 31/12/2023

VELIZ SALAZAR MARÍA TERESA NC

1. Ejecución de la agenda de género comunal y actividades territoriales consideradas en ella.

2. Atención de casos y gestión social para mujeres de la comuna, con perspectiva de género.

3. Desarrollo y coordinación de capacitaciones y cursos de oficios tradicionales y no tradicionales para mujeres, como estrategia considerada en el 

programa y la agenda de género comunal.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       980,368  $                             852,920  $              852,920 01/01/2023 31/12/2023

LOPEZ ROJAS MARÍA JOSE NC

1. Ejecución de la agenda de género comunal y actividades territoriales consideradas en ella.

2. Atención de casos de salud mental para mujeres, con perspectiva de género.

3. Desarrollo de talleres grupales comunitarios en materia de salud mental para mujeres.

4. Desarrollo de temáticas en materia de salud mental para capacitaciones y cursos de oficios tradicionales y no tradicionales para mujeres.

Psicóloga COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,046,321  $                             910,299  $              910,299 01/01/2023 31/12/2023

CARRILLO ZEPEDA GISSELE NC

• Colaborar en el fortalecimiento del vínculo entre el Municipio y la Comunidad, por medio de la construcción de instancias de diálogo colaborativo, que 

permitan abrir nuevas alternativas de resolución de problemas en las temáticas vecinales.

• Apoyar al equipo en la formulación de Proyectos Vecinales y Comunitarios.

• Apoyar al equipo en el fortalecimiento y fomento de la práctica deportiva y vida saludable para la comunidad.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,424,115  $                          1,238,980  $           1,238,980 01/01/2023 31/12/2023

MURA MONDACA MARIA NC

.-  Orientar, Capacitar a usuarios/as en oficina y territorios de la comuna.

2.-Orientar en la conformación de Organizaciones Funcionales y/o Territoriales.

3.- Orientar en la renovación Directivas.

4.- Orientar en la solicitud de subvenciones.

Profesora Educación General Básica COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,288,298  $                          1,120,819  $           1,120,819 01/01/2023 31/12/2023

PINTO RODRIGUEZ ROSA NC

• Dar atención adecuada y gentil a usuarios/as en oficina y telefónicamente

• Completar registro diario de atenciones.

• Orientar, entregando documentación correspondiente para la creación y/o actualización de organizaciones funcionales y/o territoriales cuando sea 

solicitado en oficina.

Ingeniero Constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    2,121,904  $                          1,846,056  $           1,846,056 01/01/2023 31/12/2023

SUAREZ VEGA GUILLERMO NC

• Implementar el programa Presupuesto Participativo en los territorios asignados por el coordinar comunal.

• Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

• Realizar fiscalización, control y seguimiento de la correcta ejecución de los proyectos adjudicados por el Programa Presupuesto 

Participativo

Adminsitrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,288,298  $                          1,120,819  $           1,120,819 01/01/2023 31/12/2023

VERA HURTADO FRANCESCA NC

• Implementar el programa Presupuesto Participativo en los territorios asignados por el coordinar comunal.

• Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

• Realizar fiscalización, control y seguimiento de la correcta ejecución de los proyectos adjudicados por el Programa Presupuesto 

Participativo

Técnico en Administración Pública COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,216,789  $                          1,058,606  $           1,058,606 01/01/2023 31/12/2023

LOPEZ ROJAS NICOLAS NC

• Implementar el programa Presupuesto Participativo en los territorios asignados por el coordinar comunal.

• Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

• Realizar fiscalización, control y seguimiento de la correcta ejecución de los proyectos adjudicados por el Programa Presupuesto 

Participativo

Diseñador con Mención en 

Equipamiento
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,082,073  $                             941,404  $              941,404 01/01/2023 31/12/2023

CAMPOS RUBINA ALEJANDRA NC

• Implementar el programa Presupuesto Participativo en los territorios asignados por el coordinar comunal.

• Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

• Realizar fiscalización, control y seguimiento de la correcta ejecución de los proyectos adjudicados por el Programa Presupuesto 

Participativo

Técnico en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,082,073  $                             941,404  $              941,404 01/01/2023 31/12/2023
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NAVARRETE TORO FRANCISCO NC

Implementar el Programa Presupuesto Participativo en los territorios asignados por el coordinador comunal.

Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

Realizar fiscalización, control y seguimiento de la correcta ejecución de los proyectos adjudicados por el Programa Presupuesto 

Participativo

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       752,747  $                             654,890  $              654,890 01/01/2023 31/12/2023

CASTILLO MUÑOZ NICOLÁS NC

Ejecutar los procesos administrativos en los territorios de la comuna de La Serena establecidos en las bases del Programa de Presupuesto 

Participativo de la Ilustre Municipalidad de La Serena.

Orientar, y apoyar a los postulantes para la correcta participación en  el Programa de Presupuesto Participativo.

Revisión de presupuestos y cubicaciones, que las organizaciones presentan en las iniciativas de sus proyectos.

Realizar factibilidades técnicas, de acuerdo a las iniciativas presentadas en las asambleas, por cada proyecto a presentar en la votación 

Arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,350,000  $                          1,174,500  $           1,174,500 01/01/2023 31/12/2023

MUÑOZ BREITENBACH CARMEN NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       871,498  $                             758,203  $              758,203 01/01/2023 31/12/2023

CASANOVA MUÑOZ ALINA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       765,909  $                             666,341  $              666,341 01/01/2023 31/12/2023

VENEGAS ACUÑA CAROLINA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.
Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       833,629  $                             725,257  $              725,257 01/01/2023 31/12/2023

CERDA ALVARADO MARIA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       795,404  $                             692,001  $              692,001 01/01/2023 31/12/2023

OLIVARES VARGAS ROSA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       847,603  $                             737,415  $              737,415 01/01/2023 31/12/2023

MOLINA RETAMAL ANTONIETA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.
Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                         97,626  $                               84,935  $                84,935 01/01/2023 31/12/2023

CASANGA CAMPOS FABIOLA NC

• Recopilar, sistematizar y difundir información de Vulnerabilidad Socioeconómica de los ciudadanos de la comuna de La Serena.

• Realizar acciones en el territorio de la comuna. 

• Todo aquello que encomiende la jefatura.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       767,037  $                             667,322  $              667,322 01/01/2023 31/12/2023

CASTRO ALFARO DANIELA NC

1. Atender profesionalmente a los usuarios del programa comunitario.

2. Realizar visitas domiciliarias, para verificar situación socioecomica que permita tramitar beneficios sociales.

3. Colaboración en la operación de la plataforma informática nacional a nivel local en la administración de los subsidios estatales (SUF y 

SAP )

4. Recepción y revisión de Facturas de comités rurales, más listado de consumo de agua potable e ingresar esta información en una planilla 

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       891,240  $                             775,379  $              775,379 01/01/2023 31/12/2023

GODOY GODOY OLGA MARIA NC

1. Levantar una planificación operativa, presupuestaria y estratégica para el programa comunitario.

2. Postular a financiamiento externo para el desarrollo de iniciativas que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los usuarios.

3. Apoyar las tareas administrabas propias del programa comunitario.

4. Generar sistemas de monitoreo y cumplimiento de metas del programa comunitario. 

5. Apoyar actividades de vinculación con el medio.

Técnico en Administración de Empresas COQUIMBO 1 PESOS  $                                       778,786  $                             677,544  $              677,544 01/01/2023 31/12/2023

MANRIQUEZ TOLEDO DANIEL NC

1. Operar la Plataforma Informática Nacional a nivel comunal en la administración del Subsidio al consumo de Agua Potable Urbano y 

Rural.

2. Ingreso de postulantes al sistema informático del Subsidio al consumo de Agua Potable.

3. Realizar procesos de Asignación y Extinción de subsidian consumo de agua potable urbano y rural.

4. Atención telefónica de las distintas Delegaciones Municipales y Comités de Agua Potable Rural.( APR )

Técnico en Administración Pública 

Municipal
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       791,536  $                             688,636  $              688,636 01/01/2023 31/12/2023

MILLES TAPIA MARILIN NC

1. Atención de Público según demanda y requerimiento Ciudadano.

2. Recibo y despacho de correspondencia interna y externa, según demanda.

3. Confeccionar Memorándum para la tramitación de Informes Sociales..

4. Elaboración de solicitudes, aportes, pasajes y otros y control de las mismas en carpetas digitales y libros de correspondencias 

respectivamente.

Secretaria Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       909,388  $                             791,168  $              791,168 01/01/2023 31/12/2023

FIGUEROA GARCIA VERÓNICA NC

Dar la bienvenida y brindar primera acogida a los usuarios que demanden los servicios del Departamento Social

Establecer un sistema de control de la lista de espera del servicio

Coordinar las derivaciones de los usuarios con el personal de servicio requerido.

Atender las necesidades de los usuarios que requieran una atención adicional o especial.

Apoyar el buen desarrollo de los programas sociales ejecutados por el municipio a través  del Departamento Social.

Técnico de Nivel Superior en Trabajo 

Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       748,642  $                             651,319  $              651,319 01/01/2023 31/12/2023

NAVARRO HERRERA FABIOLA NC

Ejecutar la Modalidad conforme a la propuesta aprobada por la SEREMI, a la Resolución Exenta N°1713 del 28 de Noviembre 2022 de la 

Subsecretaría de la Niñez, el “Documento de apoyo a la Modalidad Fortalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza" 

disponible en SIGEC y lo dispuesto en el presente convenio.

-Recibir las capacitaciones, acompañamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por instituciones que cuenten con la 

correspondiente certificación para la realización de dichas actividades en el sistema Triple P.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,325,000  $                          1,152,750  $           1,152,750 01/01/2023 31/05/2023

LOPEZ AVILA CAMILA NC

Ejecutar la Modalidad conforme a la propuesta aprobada por la SEREMI, a la Resolución Exenta N° 1713 del 28 de Noviembre 2022 de la 

Subsecretaría de la Niñez, el “Documento de apoyo a la Modalidad Fortalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza" 

disponible en SIGEC y lo dispuesto en el presente convenio.

-Recibir las capacitaciones, acompañamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por instituciones que cuenten con la 

correspondiente certificación para la realización de dichas actividades en el sistema Triple P.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,325,000  $                          1,152,750  $           1,152,750 01/01/2023 31/05/2023

ARANCIBIA ARRATIA JOHANNA NC

Ejecutar la Modalidad conforme a la propuesta aprobada por la SEREMI, a la Resolución Exenta N° 1713 del 28 de Noviembre 2022 de la 

Subsecretaría de la Niñez, el “Documento de apoyo a la Modalidad Fortalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza" 

disponible en SIGEC y lo dispuesto en el presente convenio.

- Participar  en las capacitaciones, acompañamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por instituciones que cuenten con la 

correspondiente certificación para la realización de dichas actividades en el sistema Triple P.

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,060,000  $                             922,200  $              922,200 01/01/2023 31/05/2023

MIRANDA ALCAYAGA JOHANNA NC

Ejecutar la Modalidad conforme a la propuesta aprobada por la SEREMI, a la Resolución Exenta N° 1713 del 28 de Noviembre 2022 de la 

Subsecretaría de la Niñez, el “Documento de apoyo a la Modalidad Fortalecimiento de Competencias Parentales y Apoyo a la Crianza" 

disponible en SIGEC y lo dispuesto en el presente convenio.

- Participar  en las capacitaciones, acompañamiento, materiales, asistencia y apoyo técnico por instituciones que cuenten con la 

correspondiente certificación para la realización de dichas actividades en el sistema Triple P.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       636,000  $                             553,320  $              553,320 23/01/2023 31/05/2023

CASTILLO VILLALOBOS MARIA LUISA NC

• Realizar atención de público presencia y vía web.

• Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar información del RSH.

• Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.

• Entregar documentos y/o en Gestión Municipal.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       784,530  $                             682,541  $              682,541 01/01/2023 28/02/2023

MOLINA RETAMAL ANTONIETA NC

• Realizar atención de público presencia y vía web.

• Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar información del RSH.

• Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.

• Entregar documentos y/o en Gestión Municipal.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       678,430  $                             590,234  $              590,234 01/01/2023 28/02/2023

VASQUEZ BERRIOS JUANA NC

• Realizar atención de público presencia y vía web.

• Ingresar, actualizar, rectificar y/o complementar información del RSH.

• Revisar sus solicitudes que se encuentran en estado pendiente.

• Entregar documentos y/o en Gestión Municipal.

Administrativa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       678,430  $                             590,234  $              590,234 01/01/2023 28/02/2023

HERREROS JERALDO JAVIERA NC

• Desarrollar, coordinar y gestionar las acciones del Plan de Gestión de Obras (PGO) de la fase II del Programa de Recuperación de Barrios, Barrio Santa Lucia según 

convenio.

• Seguimiento periódico y reporte de los indicadores y medios de verificación en el cumplimiento del convenio Minvu – Municipalidad de La Serena para la ejecución del 

Programa.

• Actuar como apoyo a la contraparte técnica municipal y coordinar acta de observaciones del equipo barrial para el “Estudio de Diagnóstico y Elaboración Plan Maestro 

Arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,472,840  $                          1,281,371  $           1,281,371 01/01/2023 31/12/2023

PALMA ALVAREZ YESSENIA NC

• Desarrollar, coordinar y gestionar las acciones del Plan de Gestión de Social (PGS) de la fase II del Programa de Recuperación de Barrios, Barrio Santa Lucia según 

convenio.

• Seguimiento periódico y reporte de los indicadores y medios de verificación en el cumplimiento del convenio Minvu-Municipalidad de La Serena para la ejecución del 

Programa.

• Fomentar la agenda de inclusión incorporando iniciativas que consideren: enfoque de género, personas en condición de discapacidad-accesibilidad, personas migrantes, 

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,100,000  $                             957,000  $              957,000 01/01/2023 31/12/2023

AGUILERA CASTEX FLAVIANO NC

• Cumplir con el Convenio entre la Ilustre Municipalidad de La Serena – SENAME, desde lo Administrativo y Técnico.

• Conducir reuniones técnicas.

• Dirigir, coordinar, acompañar y supervisar a su equipo de trabajo, en la planificación, ejecución, revisión y análisis pragmático de la OPD Las Compañías.

• Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causal de ingresos detectadas en el diagnóstico realizado a los/as niños/as y jóvenes.

• Realizar la Evaluación Anual del Programa y entregarla en los plazos solicitados por SENAME.

Coordinador COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,464,737  $                          1,274,321  $           1,274,321 01/01/2023 10/12/2023

PIÑONES ANTIQUERA BRAYAN NC

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar en el proceso de evaluación e intervención. 

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimiento a los casos de vulneración de la OPD.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,171,790  $                          1,019,457  $           1,019,457 01/01/2023 10/12/2023

ESPEJO BARRAZA LUIS NC

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar en el proceso de evaluación e intervención.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimiento a los casos de vulneración de la OPD.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,171,790  $                          1,019,457  $           1,019,457 01/01/2023 10/12/2023

ARAYA LEON NICOLAS NC

• Responsable de los aspectos legales de la Oficina (Presentación de Medidas de Protección, presentación de escritos, asistencia a las audiencias preparatorias, de juicio y 

revisión).

• Participar y capacitar al resto del equipo en materias legales.

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos

• Realizar seguimientos de casos judicializados

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,171,790  $                          1,019,457  $           1,019,457 01/01/2023 10/12/2023
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LUNA SALAS VALENTINA NC

• Realizar catastro de organizaciones territoriales vigentes y de Instituciones de la Red SENAME en el territorio, integrando números telefónicos, direcciones, nombre de 

la persona responsable, entre otros.

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización en caso de ser requerido por el equipo.

• Participar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

Gestora de Redes Área Inter-Sectorial COQUIMBO 1 PESOS  $                                       869,167  $                             756,175  $              756,175 01/01/2023 10/12/2023

ALFARO ARAYA MARGARITA NC

• Orden de carpetas y archivos con fichas de NNA que sean derivados a la OPD.

• Acoger a las personas e instituciones que soliciten información y orientación en OPD.

• Apoyar la gestión administrativa del coordinador y de los otros miembros del equipo.

• Encargada de la mantención de los espacios y acogida.

• Tomar los datos de las “denuncias” anónimas y derivar al profesional de turno.

Apoyo Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       661,067  $                             575,128  $              575,128 01/01/2023 10/12/2023

GALLO VASQUEZ PAULINA NC

• Conducir reuniones técnicas.

• Dirigir, controlar, acompañar, y supervisar a su equipo de trabajo, en la planificación, ejecución, revisión y análisis pragmático de la OPD 

La Serena.

• Verificar que la calidad del servicio de respuesta a las causas de ingresos detectados en el diagnóstico realizado a niñas, niños y jóvenes.

• Realizar la Evaluación Anual del Programa y entregarla en los plazos solicitados por SENAME, sumando a entidades formales que lo 

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,289,947  $                          1,122,254  $           1,122,254 01/01/2023 31/12/2023

CONTRERAS CORTES JOSE NC

• Responsables de los aspectos legales de la oficina (Presentación de Medidas de Protección, presentación de escritos, asistencia a las 

audiencias preparatorias, de juicio y revisión).

• Orientación a usuarios en temáticas legales relativas a infancia.

• Ser curador en causas designadas por Tribunal de Familia.

• Participar y capacitar al resto del equipo en materias legales.

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,145,685  $                             996,746  $              996,746 01/01/2023 31/12/2023

HIDALGO FLORES MICHELLE NC

Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Participar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

• Acciones psico-educativas a niños, adultos responsables, familias y comunidad.

• Participar de las evaluaciones de equipo o de proyecto establecidas o no en l proyecto OPD presentado a licitación.

Tecnico en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

CACERES TORREJON PAOLA NC

Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Contribuir en sistematización de la información del área intersectorial.

• Participar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

• Participar de las evaluaciones de equipo o de proyecto establecido o no en el proyecto OPD presentado a licitación.

• Realizar registros de ingresos y egresos de eventos realizados en Plataforma SENAINFO y archivos OPD.

Educadora de Parvulos COQUIMBO 1 PESOS  $                                       723,375  $                             629,336  $              629,336 01/01/2023 31/12/2023

VERA MATURANA NAYADE NC

• Las Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Participar en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

• Acciones psico-educativas a niños, adultos responsables, familias y comunidad.

• Participar de las evaluaciones de equipo o de proyectos establecidos o no en el proyecto OPD presentado a licitación.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

HENRIQUEZ DIAZ DANYELLY NC

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar en el proceso de evaluación e intervención.

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimientos a los casos de vulneración de la OPD.

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

RIOS HIDALGO JACQUELIN NC

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar en el proceso de evaluación e intervención.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimiento a los casos de vulneración de la OPD.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

ZAMORA TAPIA JUANA NC

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar en el proceso de evaluación e intervención.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimiento a los casos de vulneración de la OPD.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

ALBASINI
CORTES-

MONROY
SILBANA NC

• Promover la articulación de trabajo en red integrando circuitos.

• Participar n el proceso de evaluación e intervención.

• Acoger a los usuarios, proporcionar información, orientación básica y ejecutar derivaciones a la red.

• Contribuir en el sistema de registro y sistematización.

• Realizar seguimientos a los casos de vulneración de la OPD.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,083,392  $                             942,551  $              942,551 01/01/2023 31/12/2023

RIVERA CAMPOS MILDREN NC

Recepción y envío de información desde y hacia el Tribunal de Familia.

• Apoyo administrativo para los profesionales del Área de Protección.

• Realizar seguimiento de casos asignados.

• Participación en reuniones técnicas de equipo y autocuidado.

• Manejo de correos institucionales.

Técnico de Nivel Superior en Trabajo 

Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       699,636  $                             608,683  $              608,683 01/01/2023 31/12/2023

DE GENNARO CASTRO FRANCO NC

• Acoger a las personas e instituciones que soliciten información y orientación en la OPD.

• Apoyar la gestión administrativa del coordinador y de los miembros del equipo.

• Tomar los datos de las “denuncias” anónimas y derivar al profesional de turno.

• Redacción de oficios, memos, cartas y otros relativos al envío de información solicitada por la coordinación.

• Mantener una base de dato de todos los oficios que llegan a la OPD.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       651,400  $                             566,718  $              566,718 01/01/2023 31/12/2023

FARIAS MIRANDA JESSICA NC

Orden de carpetas y archivos con fichas de NNA que sean derivados a la OPD.

• Orden de documentación (documentos, formatos, oficios, cartas, entre otras).

• Apoyar a la gestión del coordinador y de los miembros de equipo.

• Encargado de la matención de los espacios y acogida.

• Estafeta y apoyo a la correspondencia intra y extra municipal.

Administrador COQUIMBO 1 PESOS  $                                       495,150  $                             430,781  $              430,781 01/01/2023 31/12/2023

SALINAS MORGADO JUAN NC

• Liderar la implementación de las líneas de acción de la OLN. 

•  Asegurar la designación de sectorialistas, que corresponden a un representante de la oferta disponible en el territorio, el que deberá 

realizar acciones concretas en función de las alertas, así como también informar alertas. 

• Generar condiciones para la articulación, coordinar y convocar la Red Comunal de Niñez. 

• Gestionar el ingreso de los casos a la OLN, asignándolos al equipo de gestores/as o en los casos que corresponda, derivar a OPD.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,456,000  $                          1,266,720  $           1,266,720 01/01/2023 31/05/2023

JIMENEZ GUERRA VALENTINA NC

Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

2. Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

3. Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

4. Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

CHIANG CACERES PAULA NC

• Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

• Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

• Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

• Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

GUTIERREZ NUÑEZ MARTINA NC

• Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

• Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

• Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

• Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

TORO ZAVALA NATHALIA NC

• Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

• Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

• Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

• Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

MOLINA CARVAJAL SCARLETTE NC

• Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

• Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

• Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

• Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

SAPIAIN PLAZA PAULA NC

Insertarse en la comunidad e indagar en los programas y/o instituciones presentes en el barrio, territorio o comunidad, generando un mapa 

de actores clave y/o significativos.

• Invitar y acompañar al “grupo de acción” a constituirse como representantes de su comunidad. 

• Acompañar el proceso de elaboración del Diagnóstico Participativo Comunitario centrado en los NNA. 

• Sistematizar resultados del Diagnóstico Participativo Comunitario centrado en NNA.

Psicólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

FLORES BRAVO DANIELA NC

• Realizar un diagnóstico integral de cada caso asignado, mediante los instrumentos dispuestos para ello. 

• Elaborar Plan de Atención Familiar a los casos que le fueron asignados mediante el Modelo Centrado en Tareas. 

• Realizar acompañamiento a las familias para el logro de las acciones y tareas comprometidas en los PAF para el cumplimiento de los 

objetivos acordados de acuerdo a los plazos establecidos en OOTT. 

• Monitorear las acciones de referencia y contrarreferencia. 

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

PIÑONES BARRIA BARBARA NC

• Insertarse en la comunidad e indagar en los programas y/o instituciones presentes en el barrio, territorio o comunidad, generando un 

mapa de actores clave y/o significativos.

• Invitar y acompañar al “grupo de acción” a constituirse como representantes de su comunidad. 

• Acompañar el proceso de elaboración del Diagnóstico Participativo Comunitario centrado en los NNA. 

• Sistematizar resultados del Diagnóstico Participativo Comunitario centrado en NNA.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,064,000  $                             925,680  $              925,680 01/01/2023 31/05/2023

ROJAS VALDIVIA CAROLINA NC
• Gestionar y colaborar la operación del control de gestión de la Sección de la Vivienda, desarrollando las matrices, sus contenidos y 

reportes respectivos para el mejor decidir de la jefatura; en virtud de los requerimientos de los usuarios del Convenio con SERVIU. 

Ingeniero de Ejecución en 

Administración de Empresas Mención 

Marketing

COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,133,230  $                             985,910  $              985,910 01/01/2023 31/12/2023

OLIVARES AGUILERA DANIEL NC

Diseño de proyectos habitacionales.

Gestión de cambio de uso de suelo y subdivisiones.

Apoyo en la supervisión e inspección técnica de obras.

Visitas de diagnóstico técnico en terreno con elaboración de informes técnicos.

Gestiones de documentos y certificados.

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,457,629  $                          1,268,137  $           1,268,137 01/01/2023 31/12/2023

ZEGARRA VIZCARRA HIBERTH NC

Desarrollo de proyectos habitacionales según convenio marco SERVIU.

Desarrollo de proyectos de instalaciones.

Apoyo en la supervisión e inspección técnica de Obras en terreno.

Elaboración de diagnósticos técnicos según visitas requeridas.

Gestión técnica para proyectos habitacionales según convenio marco SERVIU.

ingeniero constructor COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,707,915  $                          1,485,886  $           1,485,886 01/01/2023 31/12/2023

GONZALEZ ARAYA JULIANO NC

Elaboración de planos de arquitectura y estructura de proyectos habitacionales

Elaboración de planos para proyectos de estructura de obras civiles, pavimentación e instalaciones sanitarias, domiciliarias y publicas. 

(alcantarillado y agua potable).

Modelación 3D.

Apoyo  a profesional en levantamiento de terrenos y planimetrías.

dibujante técnico proyectista COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,154,211  $                          1,004,164  $           1,004,164 01/01/2023 31/12/2023
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CORTES GODOY MARIO NC

Elaboración de planos de arquitectura y estructura de proyectos habitacionales

Elaboración de planos para proyectos de  instalaciones eléctricas y sanitarias

Apoyo  a profesional en levantamiento de terrenos y planimetrías

Impresión y preparación de documentos técnicos para expedientes

dibujante técnico COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,154,211  $                          1,004,164  $           1,004,164 01/01/2023 31/12/2023

AVILA ALVAREZ PABLO NC

Diseño de proyectos habitacionales.

Gestión de cambio de uso de suelo y subdivisiones

Apoyo en la supervisión e inspección técnica de obras.

Visitas de diagnóstico técnico en terreno con elaboración de informes técnicos.

Gestiones de documentos y certificados.

arquitecto COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,457,824  $                          1,268,307  $           1,268,307 01/01/2023 31/12/2023

GALVEZ ARAYA PAULA NC

Desarrollo de diseño y memorias de cálculo para proyectos estructurales de viviendas.

Desarrollo de diseño y memorias de cálculo de proyectos sanitarios públicos y domiciliarios.

Desarrollo de diseño y memorias de cálculo de proyectos de pavimentación y obras civiles

Apoyo en la supervisión e inspección técnica de Obras.

Elaboración de diagnósticos técnicos según visitas requeridas.

ingeniero civil en obra COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,793,313  $                          1,560,182  $           1,560,182 01/01/2023 31/12/2023

SEPULVEDA DEVIA SYLVANA NC

Atención y orientación al público programas del Minvu.

Registro diario de atención de usuarios y estadísticas mensuales.

Apoyo y organización de la demanda grupal.

Administrativo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       900,809  $                             783,704  $              783,704 01/01/2023 31/12/2023

VEGA GARCIA KAREN NC

Atender y seleccionar a los inscritos que reúnan el perfil para Fondo Solidario de Elección de Vivienda, para Títulos I, II Y III.

Organizar la demanda de los Comités de Vivienda.

Realizar el diagnostico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitación Social, etapa previa y posterior

Elaborar informes mensuales de las labores ejecutadas según exigencias del SERVIU.

Elaborar informes de cierres de los proyectos.

trabajador social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       904,549  $                             786,958  $              786,958 01/01/2023 31/12/2023

AGUILERA MUÑOZ PEDRO NC

Elaboración de planos de arquitectura y estructura de proyectos habitacionales.

Elaboracion de planos para proyectos de estructura de obras civiles, pavimentacion e instalaciones sanitarias, domiciliarias y publicas 

(Alcantarillado y agua potable).

Apoyo  a profesional en levantamiento de terrenos y planimetrías.

Impresión y preparación de documentos técnicos para expedientes.

tecnico de nivel superior dibujante 

tecnico proyectista
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,154,211  $                          1,004,164  $           1,004,164 01/01/2023 31/12/2023

ARAYA GUZMAN ZENON NC

Atender y seleccionar a los inscritos que reúnan el perfil para Fondo Solidario de Elección de Vivienda,

Programa de habitabilidad rural,  Programa de mejoramiento de viviendas y barrios y Programa subsidio

habitacional, para los Títulos I, II Y III.

Organizar la demanda de los Comités de Vivienda y realizar filtro social de postulantes.Recepción de antecedentes para postulación, 

elaboración de expedientes para postulación.Realizar el diagnóstico social grupal e individual y elaborar los Planes de Habilitación Social, 

asistente social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,306,015  $                          1,136,233  $           1,136,233 01/01/2023 31/12/2023

RODRIGUEZ VELIZ DANIEL NC

• Desarrollo de diseño y memorias de calculo para proyectos estructurales de viviendas.

• Desarrollo de diseño y memorias de calculo de proyectos sanitarios publicos y domiciliarios.

• Desarrollo de diseño y memorias de calculo de proyectos de pavimentacion y obras civiles.
Ingeniero Civil COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,220,405  $                          1,061,752  $           1,061,752 01/01/2023 31/12/2023

ROJAS HIDALGO DIEGO NC

Atención de casos y consultas a personas y dirigentes que lo requieren en la Oficina de la

Vivienda.

- Elaborar, redactar y modificar contratos de construcción y mandatos para los proyectos

habitacionales que se desarrollan en la Oficina de la Vivienda.

- Elaborar, redactar y modificar contratos de Asistencia Legal, para los proyectos habitacionales

Abogado COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,232,000  $                          1,071,840  $           1,071,840 01/01/2023 31/12/2023

MUÑOZ MUÑOZ ISRAEL NC

Etapa de Planificación 

- Participación en primera mesa técnica comunal / Inducción, convocada por la Encargada Regional de la SEREMI.

- Generar el listado de familias potenciales, acorde a los criterios técnicos de focalización establecidos por el Programa.

- Presentar el listado de familias potenciales en el sistema informático.

Licenciado en Arquitectura COQUIMBO 1 PESOS  $                                       615,000  $                             535,050  $              535,050 01/01/2023 31/12/2023

SALFATE OSSES KARINA NC

Etapa de Planificación 

- Participación en primera mesa técnica comunal / Inducción, convocada por la Encargada Regional de la SEREMI.

- Generar el listado de familias potenciales, acorde a los criterios técnicos de focalización establecidos por el Programa.

- Presentar el listado de familias potenciales en el sistema informático.

Trabajador Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       445,600  $                             387,672  $              387,672 01/01/2023 31/12/2023

PAZ CONTRERAS MILENA NC

• Participación en reuniones de equipo sobre planificación y revisión de actividades diarias temas a tratar: Organización de usuarios 

Planificación y ejecución de talleres psicosociales

• Evaluación psicológica a usuarios del programa

• Elaboración de informes

• Derivación de usuarios a la red de apoyo

Psicóloga COQUIMBO 1 PESOS  $                                       969,487  $                             843,454  $              843,454 01/01/2023 31/12/2023

GALLARDO LEDEZMA JORGE NC

• Planificación y realización de Taller Actividad Física y Bienestar Corporal.

• Planificación y realización de Taller Individualizados de Actividad Física y estimulación para usuarios con Demencia. 

• Evaluar de manera recurrente la situación del adulto mayor y su familia, sistematizando información.

• Facilitar, apoyar y acompañar a los adultos/as mayores pertenecientes al Proyecto, en la ejecución y cumplimiento de los objetivos del 

plan.

Profesor de Educación Física COQUIMBO 1 PESOS  $                                       408,754  $                             355,616  $              355,616 01/01/2023 27/01/2023

ARAYA ARAYA NATALIA NC

• Participar en reuniones de equipo sobre planificación y revisión de actividades diarias temas a tratar: organización de usuarios.

• Planificación y ejecución de talleres.

• Realizar evaluación nutricional de usuarios con patologías crónicas, factores de riesgo cardiovasculares y malnutrición.

• Medir Y registrar Parámetros antropométricos y signos vitales.

• Realizar Diagnostico Nutricional.

Nutricionista Dietista COQUIMBO 1 PESOS  $                                       494,054  $                             429,827  $              429,827 01/01/2023 31/12/2023

ROJAS RAMOS PATRICIA NC

• Participar en reuniones de equipo

• Mantener el Aseo de las dependencias Municipales 

• Asistir a los Adultos Mayores que lo requieran

• Preparar y entregar el desayuno a los usuarios y usuarias diariamente.

Auxiliar de Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       510,975  $                             444,548  $              444,548 01/01/2023 31/12/2023

SAAVEDRA PALLERO VALESKA NC

• Realizar procesos de inducción, seguimiento, supervisión y evaluación de alumnos en práctica de Terapia Ocupacional

• Confección de materiales para los talleres.

• Planificación y realización de Taller ergoterapia.

• Planificación y realización de Taller de farmacología.

• Planificación y realización de Taller de habilidades de la vida diaria.

Terapeuta Ocupacional COQUIMBO 1 PESOS  $                                       880,317  $                             765,876  $              765,876 01/01/2023 31/12/2023

ARAYA MONDACA DAVID NC

• Participación en reuniones de equipo sobre planificación y revisión de actividades diarias temas a tratar: Organización de usuarios para 

Gimnasia Recreativa y Funcional y organización de Gimnasio Gerontológico.

• Planificación y realización de Taller Gimnasia Kinésica.

• Planificación y realización de Taller Gimnasio Gerontológico.

• Revisión estado de máquinas para Taller Gimnasio Gerontológico.

Kinesiólogo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       944,773  $                             821,953  $              821,953 01/01/2023 31/12/2023

CORTES GUTIERREZ CONSTANZA NC

Realización  de atenciones Podológicas a Usuarios (as)

• Formar parte del equipo multidisciplinario, de las reuniones técnicas y de evaluación de las condiciones socio sanitario de los usuarios y 

de las propuestas de intervención que éstas generen.

• Entregar acompañamiento técnico permanente al equipo.

• Participar en reuniones técnicas y en la elaboración y ejecución de diagnóstico, planes de atención individual y grupal de los usuarios.

Técnico en Podología Clínica COQUIMBO 1 PESOS  $                                       454,171  $                             395,129  $              395,129 16/012023 31/12/2023

MARAMBIO COSTAGLIOLA GABRIELA NC

• Elaborar un Diagnóstico con cada una de las familias incorporadas al Programa y presentarlo a la SEREMI para su aprobación.

• Elaborar un Plan de Acción Comunal basado en los Diagnósticos y Planes de Acción Familiar aprobados por la SEREMI.

• Desarrollar los Talleres Comunales con las familias, de acuerdo a lo establecido en las “Normativas Técnicas 2019” elaboradas para el 

presente programa, las cuales estarán disponibles en el sistema de Gestión de Convenios -SIGEC.

• Desarrollar Sesiones Individuales mensuales con las familias, de acuerdo a lo establecido en las “Normativas Técnicas 2019 ” 

ingeniero agronomo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 31/07/2023

CAAMAÑO SOTO ANGELA NC

• Gestionar técnica, administrativamente del Centro Temporal.

• Responsable del proceso financiero de rendiciones de cuentas mensuales.

• Liderar el equipo de trabajo a nivel técnico y administrativo.

• Coordinar la planificación, ejecución y evaluación del CTS, en conjunto con su equipo del dispositivo, de acuerdo a las orientaciones 

técnicas y administrativas que correspondan y el convenio que al efecto se suscriba.

Trabajador Social, Mención en 

Intervención Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,200,000  $                          1,044,000  $           1,044,000 01/01/2023 31/01/2023

BALANDA MIRANDA CAROLINA NC

• Desarrollar y ejecutar un modelo de gestión de redes para CTS, y realizar las acciones necesarias para cumplir con las metas relacionadas 

con la inserción comunitaria.

• Gestionar la coordinación con Municipio para incorporar residentes al Registro Social de Hogares o delegar en otros profesionales del CTS 

esta tarea.

• Responsable de las reuniones semanales destinadas a la orientación de los/las residentes y familias, respecto a la oferta de la red de 

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,000,000  $                             870,000  $              870,000 01/01/2023 11/07/2023

ULLOA MUÑOZ MARICELA NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 11/07/2023

AGUILAR BOSSIO PAMELA NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       400,000  $                             348,000  $              348,000 01/01/2023 11/07/2023

DIAZ MAURE LUIS NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Técnico de Nivel Superior en Trabajo 

Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       480,000  $                             417,600  $              417,600 01/01/2023 18/01/2023

PIZARRO OYANEDEL CONSTANZA NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Psicologo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       500,000  $                             435,000  $              435,000 01/01/2023 11/07/2023

VERA PEDREROS CLAUDIA NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Psicologa COQUIMBO 1 PESOS  $                                       400,000  $                             348,000  $              348,000 01/01/2023 11/07/2023

LA PAZ SALAZAR RODRIGO NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Trabajador Social, Mención en 

Intervención Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       240,000  $                             208,800  $              208,800 01/01/2023 18/01/2023
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ROMERO FUENTES BEATRIZ NC

Responsable de facilitar el vínculo de las familias con los servicios educacionales del territorio, ya sean estos Jardines Infantiles, Escuelas o 

Liceos.

• Encargado de apoyar a los NNA en su proceso educativo, identificar las dificultades que puedan presentarse.

• Potenciar un entorno educado para que los NNA de la Residencia Familiar puedan desarrollarse de manera educada en su proceso 

escolar y de aprendizaje.

Tecnico en Atención de Parvulos COQUIMBO 1 PESOS  $                                       400,000  $                             348,000  $              348,000 01/01/2023 11/07/2023

MONTAÑO PERLAZA FELIPA NC

• Preparar, dosificar y servir los alimentos diarios acorde a estándares de calidad nutricional.

• Clasificar, almacenar e inventariar los alimentos y utensilios para elaborar las comidas.

• Mantener el aseo, orden y óptimo funcionamiento de las maquinas, muebles, utensilios y espacios de la cocina. Manipuladora de Alimentos COQUIMBO 1 PESOS  $                                    5,770,000  $                          5,019,900  $           5,019,900 01/01/2023 11/07/2023

LA PAZ SALAZAR RODRIGO NC

• En ausencia del o la encargada o de la Gestora Administrativa el CTS y las actividades de este durante el periodo diurno y nocturno. 

Acompañar a las familias residentes del CTS y apoyar el acceso a los servicios y actividades.

• Realizar turnos de día y/o noche de acuerdo a horario establecido por la contraparte técnica de la SEREMI MDSF correspondiente.

• Acompañar a las familias residentes durante su estadía, incentivando los procesos de superación y fomentando el uso de los servicios 

sociales disponibles en las redes pertinentes.

Trabajador Social, Mención en 

Intervención Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       320,000  $                             278,400  $              278,400 19/01/2023 11/07/2023

ZEPEDA CONTADOR YARITZA NC

Responsable de facilitar el vínculo de las familias con los servicios educacionales del territorio, ya sean estos Jardines Infantiles, Escuelas o 

Liceos.

• Encargado de apoyar a los NNA en su proceso educativo, identificar las dificultades que puedan presentarse.

• Potenciar un entorno educado para que los NNA de la Residencia Familiar puedan desarrollarse de manera educada en su proceso 

escolar y de aprendizaje.

Educadora de Parvulos COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 11/07/2023

CHANDIA CERDA CAROL NC

• Responsable de la gestión técnica y administrativa del Albergue.

• Responsable de la Planificación, coordinación y supervisión de todas las actividades del quehacer diario del Albergue. 

• Asumir el rol de contraparte técnica y administraba directa ante la SEREMI MDSF correspondiente, así como también ante otras 

instituciones y sectores con los que se vincula en cuanto a aspectos técnicos, financieros, administrativos y comunicacionales.

• Administrar el convenio con la SEREMI MDSF correspondiente, de acuerdo con las condiciones presupuestarias, legales y administrativa.

Ingeniería en Administración Recursos 

Humanos
COQUIMBO 1 PESOS  $                                    1,000,000  $                             870,000  $              870,000 01/01/2023 15/05/2023

RIVERA TORRES NATALIA NC

Responsable de desarrollar plan de trabajo con el orientador de cuidados socio sanitarios y realizar evaluaciones periódicas del mismo 

•Gestionar Proceso de derivación y evaluar junto al orientador de cuidados socio sanitarios la pertinencia del ingreso.

•Mantener el nexo con la profesional de la institución derivadora para facilitar la coordinación intersectorial.

•Atención directa a los participantes del albergue, sus familias y referentes significativos y otros actores relevantes de la comunidad, 

cuando se requiera.

Trabajadora Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       800,000  $                             696,000  $              696,000 01/01/2023 15/05/2023

GODOY VAN-GURP VANESA NC

• Gestionar derivación y evaluación junto al gestor de redes sanitarias el ingreso de los usuarios.

• Evaluar y calificar la documentación médica y administrativa que acompaña la solicitud de derivación

• Responsable de dar cumplimiento a la programación     de controles médicos ambulatorios. 

• Realizar evaluaciones periódicas de los participantes 

• Reforzar la rehabilitación funcional a través de actividades de cuidado, propiciando la recuperación, física mental de los usuarios. 

Tecnico Nivel Medio Especialidad 

Paramedico en Enfermeria
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       700,000  $                             609,000  $              609,000 01/01/2023 15/05/2023

CUELLO CORTES JONNY NC

• Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes tales como ingreso registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción

Trabajador Social, Mención en 

Intervenciones Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       700,000  $                             609,000  $              609,000 01/01/2023 15/05/2023

CUADRA ESCOBAR DAVID NC

• Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes tales como ingreso registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción

Trabajador Social, Mención en Familia y 

Justicia
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 15/05/2023

RIVERA QUINTEROS FRANCISCA NC

• Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes tales como ingreso registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción

Trabajador Social, Mención en 

Intervenciones Social
COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 15/05/2023

CASTILLO ACUÑA CLAUDIA NC

• Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes tales como ingreso registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción

Tecnico Nivel Superior en Trabajo Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       240,000  $                             208,800  $              208,800 01/01/2023 15/05/2023

CISTERNAS ARAYA NINOSKA NC

• Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes tales como ingreso registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       240,000  $                             208,800  $              208,800 01/01/2023 15/05/2023

NECULPAN ROJAS MARIA NC

• Responsable de atender las necesidades de salud que presenten los participantes del albergue y pesquisar aquellas situaciones en las 

que se requiera traslado a centro de salud. 

• Realizar atención directa de salud a los participantes.

• Atender complicaciones menores de salud, como caídas, golpes, desmayos, y malestares en general.

• Ejercer un rol promotor de salud, educando en buenas prácticas y mecanismos para evitar enfermedades propias del invierno y bajas 

Tecnico en Enfermeria COQUIMBO 1 PESOS  $                                       240,000  $                             208,800  $              208,800 01/01/2023 15/05/2023

GODOY ORREGO NANCY NC

• Responsable del aseo y ornato general del dispositivo

• Realizar limpieza y desinfección de los baños y duchas diarias. Auxiliar de Aseo COQUIMBO 1 PESOS  $                                       100,000  $                               87,000  $                87,000 01/01/2023 15/05/2023

MARQUEZ ALQUINTA PAULA NC

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes, tales como ingreso de registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción.

Asistente Social COQUIMBO 1 PESOS  $                                       600,000  $                             522,000  $              522,000 01/01/2023 15/05/2023

CORTES CORTES MILDRED NC

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los participantes, tales como ingreso de registro, entrega de prestaciones, 

actividades recreativas.

• Realizar acciones y gestiones necesarias para cumplir con actividades y protocolos.

• Realizar atención directa a los participantes entregando contención emocional e intervención en crisis, en los casos que sea necesario.

• Velar por el cumplimiento de los protocolos de acción.

Ingeniero en Prevención de Riesgos COQUIMBO 1 PESOS  $                                       240,000  $                             208,800  $              208,800 01/01/2023 15/05/2023

TORRES GUERRERO GLORIA NC

• Responsable de elaborar y distribuir los alimentos, de acuerdo con los procedimientos y estándares de calidad nutricionales, que alavan 

su certificación profesional.

• Preparar y dosificar los alimentos diariamente.

• Clasificar, almacenar y realizar el inventario de los alimentos y utensilios para la elaboración de las comidas.

• Mantener el aseo, orden y óptimo funcionamiento de preparación de las máquinas, muebles, utensilios y espacios de cocina.

Manipuladora de Alimentos COQUIMBO 1 PESOS  $                                       500,000  $                             435,000  $              435,000 18/01/2023 15/05/2023

SIN ASIGNACIONES  $                                        -  $                         - 


