
 

ARTÍCULO N° 94 A la Dirección de Turismo y Patrimonio le corresponderá estudiar, rescatar, 

documentar, conservar, difundir, apoyar y promover la gestión del patrimonio ambiental, 

urbano, cultural y turístico de la comuna de La Serena. 

Deberá asesorar al Alcalde y al Concejo Comunal en materias patrimoniales, medio 

ambientales, culturales y turísticas. 

La Dirección de Turismo y Patrimonio tendrá las siguientes funciones: 

a) Promover y generar el desarrollo de políticas, planes y proyectos para el rescate y puesta 

en valor del patrimonio de la comuna. 

b) Coordinar, promover y difundir la gestión ambiental comunal. 

c) Diseñar proyectos y/o programas para potenciar a la comuna como polo de atracción 

turística y gestionar relaciones externas del municipio sobre la materia. 

d) Promover, fomentar y difundir las actividades turísticas de la comuna. 

e) Favorecer y promover el desarrollo de la cultura en todas sus expresiones, a través de 

programas, actividades y políticas públicas-privadas, generando los espacios para su 

desarrollo. 

f) Generar proyectos a través de fondos concursables, relacionados al rescate patrimonial y la 

recopilación de antecedentes históricos relevantes de la comuna. 

g) Orientar a los distintos actores involucrados en la Gestión Urbana y la Puesta en Valor del 

Patrimonio, con el objetivo de generar acciones complementarias e integradoras, además de 

ser el nexo entre la ciudadanía y la institucionalidad vigente. 

h) Realizar las acciones necesarias para poner en valor el patrimonio tangible, abarcando 

desde el ámbito geográfico, natural, arqueológico, antropológico, arquitectónico y cultural, 

como del patrimonio intangible, considerando en este aspecto costumbres, tradiciones y 

expresiones únicas de la comuna. 

i) Difundir acciones en pro de la conservación y/o reconocimiento del patrimonio, dándole un 

nuevo carácter que ayude a su protección, realce y profundice el conocimiento de los vecinos 

y fomente su incorporación dentro de los atractivos turísticos de la comuna. 

j) Elaborar pautas de trabajo transversales para el desarrollo de la comuna en dichas líneas de 

acción. 

k) Generar y elaborar planes, programas y ordenanzas que sean necesarias para lograr el 

resguardo y protección del patrimonio de parte de todos los actores involucrados, las que 

deberán ser concordantes con los Instrumentos de Planificación Territorial, Plan Regulador 

Comunal, Planos Seccionales, Plan de Desarrollo Comunal y Presupuesto Municipal. 

l) Posicionar a la comuna como referente patrimonial sostenible. 



m) Estudiar, analizar, coordinar, apoyar, gestionar y difundir las posibles intervenciones de 

carácter patrimonial en la comuna. 

n) Ejecutar otras funciones que la ley señale, que le encomiende el Alcalde o el Administrador 

Municipal en el ámbito de sus competencias, definidas en el presente reglamento. 


