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ECRETARIO
MUMICIPAL

LA SERENA,

18 rep. 2y

DECRETO N° } }///{/ /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

El Convenio de fecha 16 de Enero de 2014, suscrito entre la Ilustre Municipalidad de La
Serena y el Servicio de Salud Coquimbo; La Resolucién Exenta N° 146 de fecha 16 de Enero
de 2014 del Servicio de Salud Coquimbo que aprueba el convenio; el Memorandum N° 077 de
11 de Febrero de 2014, del Departamento de Salud de la Corporacién Municipal “Gabriel
Gonzalez Videla” de La Serena, mediante el cual remite el convenio firmado para su
aprobacion; lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley 18.695, Organica Constitucional de

Municipalidades; la Ley N° 18.575, Orgianica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado y las facultades propias de mi cargo:

DECRETO:

APRUEBESE el Convenio de fecha 16 de Enero de 2014, suscrito entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada por su Alcalde don Roberto Jacob Jure
y €l SERVICIO DE SALUD COQUIMBQ, representado por su Director (S) don Sergio
Ansieta Calderdn, relativo al Programa de odontoldgico integral.

Anbtese, comuniquese a quien corresponda, publiquese v archivese en su oportunidad.

Distribucion:
- Servicio de Salud Region Coquimbo
- Depto. de Salud Municipal

- Corporacién Municipal G. G. Videla
- Departamento de Fi
- Asesoria Juridica




SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
CONVENIO

PROGRAMA DE ODONTOLOGICO INTEGRAL
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En La Serena - I %, entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBQO, persona juridica
de derecho publlcu, domlcllrado en calie Avenida Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por
su Director(S) D. SERGIO ANSIETA CALDERON, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” o el “Serviclo
de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, persena juridica de deracho
pubhco. domiciliada en Prat N® 451, La Serena, representada por su Alcalde D. ROBERTO JACOB JURE, de
gse mismo domicilic, en adelante !a “Municipatidad” o el “Municiple”, indistintamente, se ha acordado
_celehrar un convenle, gue consta de [as siguientes cliusulas:

PRIMERA:Se deja constancia que el Estatuto de Atenclén Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley
Ne 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que
las normas técnicas, planes y programas que s impartan con postetiotidad a la entrada en vigencia de esta
tey impliquen un mayor gasto para la Munlelpalidad, su financiamlento serd incorporado 2 los aportes
establecidos en el articule 49,

Por su parte, ef articulo 69 del Decreto Supremo Ne 82 del 2012, del Ministerio de Salud, reitera dichs
norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara 2
correspondiente resolucién”.

SEGUNDA:En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a.la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas, enamadas
del Minlsterio de Salud y de la modernizacion de fa Atencién Primaria e incorporando a la Atencién Primaria
como #rea y pllar relevante en el proceso de cambio de cambio @ un nuevo modelo de atencidn, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Odontolégico Integral.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N1190 de 18 de diciembre del 2013, del
Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante del mismo, el que
la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento,

TERCERA: El Minlsterio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos
destinados a financlar todas o algunas de las siguientes componentes del Programa de Odontoldgico
Integral:

1} Componente 1: Resolucion de especialidades odontoldgicas en APS {Endodoncias y Protesls en APS)

2} Componente 2; Acercamiento de [a atencion odontoldgica en poblaciones de dificil acceso {Clinicas
Méviles

3) Componente 3: Promocién y prevencidn odontologica (Apoyo Odontoldgico (:ECOSF‘,l

4) Componente 4; Odontologia Integral {Atencldn odantoldglca Integral para mujeres y hombres de
escasos recursos y Auditorias Clinicas)

CUARTA: Conforme a la sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Safud, a través del Serviclo
de Salud, conviene en asigriar al Municlplo, desde ta fecha de total tramitacién de la Resolucién aprobatoria,



la suma anual y dnica de % 118.354.436 {clento dieclocho millones trecientos cincuenta y cuatro mil
cuatrecientos treinta y seis pesos),para alcanzar el prapdsito y cumplimiento de fas estrategias sefialadas

en la clausura anterior.

Y

El Municlpio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando
corresponda, asf como, a cumplir las acciones sefaladas por éste para estrateglas especfficas y se
compromete a implementar y otorgar las prestaclones sefialadas en el Programa para las personhas
validamente Inscritas en el establecimiento.

QUINTA:El Municipio se compromete a utilizer los recursos entregados para financiar las siguientes
actividades y metas:

NGMBRE MDNTO {$] SUBT,
K COMPONENTE ACTIVIDAD META Ne A
RESOLUCIONDE | e enpopoNcras EN APS 50 2.855.100
A ESPECIALIDADES 5
ODDNTOLGGICAS Ne PROTESIS REMOVIBLES
ENAPS INSTALADAS EN APS 250 15,263.500
‘ TOTAL COMPONENTE N 1 {$) 18.328,600
CLIRICA DENTAL NTTOTAL DE URGENG)
AS
MOV
oy CON OBTURACION
DEFINTINA REALIZADA EN
ACERCAMIENTODE | ¢([yica BENTAL MGVIL
2 LA ATENCION ARD ACTUALS N DE 20% NG APLICA
ODDNTOLGSICAEN | CONSULTAS DE URGENCIA
POBLACIONES DE REALIZADAS EN CLINICA
DIFICIL ACCESD DENTAL MOVIL ARD
ACTUAL
TOTAL COMPONENTE Ne 2 [$} NO APLICA
APLICACIONES DE FLOOR
BARNIZ REALIZADAS EN
PROMOCION Y
5 PREVENCION CELOSF AMENCRES DE 20 15% 41.810,795
CDONTOLOGICA ARGS/POBLACION MENOR
DE 20 ARDS ASIGNADA Al.
CECOSF
TOTAL COMPONENTE Ne 3 (5) 41.810.795
Ne ALTAS SERNAM OTRAS ALTAS TOTAL MHER
ALTAS ODONTOLOGICAS
ODONTOLOGIR INTEGRALES PARA
) 400 49,200
1 INTEGRAL MUJERES Y HOMBRES DE 14 26 57.843
ESCASDS RECURSOS
NUMERO DE AULITORIAS
AUDITOR[AS AUDITORIAS ALS% DELA
565840
4 eLINtEAs POBLACIGN b >
TOTAL COMPONENTE N24 (8] 58.415.040
TOTAL PROGRAMA {$} 1192.354.436

SEXTA: El Servicio evaluard ef grado de cumplimlento del Programa, conforme a las metas definidas por la
Divisién de Atencién Primaria y cada Servicio de Salud:

&l monitoree y evaluacion se orienta a conocer ef desarrollo y grado de cumplimienta de los diferentes
componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad,

A continuacidn de acuerdo a 1a Tabla N2 1, se definen las metas para cada componente:

N




TablanN2 1

Componente Estrategla indicador Meta |Peso Relative en |Peso Relativo
anual |Componente en Programa
(Ne total endedoncias
. piezas anteriores,
Endodoncia premolares y molares
en APS realizadas en APS/ Ne |100%  (50%
1.- Resolucién total de endodonclas
de comprometidas en APS) x
especialidades 100 33%
odontoldgicas {ne total prétesis
en APS Prétesis  en removibles realizadas en
Ne
APS APS/ N2 total de prétesis 100%  I50%
remov|bles
comprometidas en APS) x
100
5. {Ne total de urgencias con
’ . obturacién definltiva
Acercamiento
. realizadas en  clinica
de ia atencidn | Ciinicas dental mévil afia actua)l /
odontoldglca dentales . 0% 0% 0%
. N* tatal consultas de
en poblaciones | mdviles ,
urgencla realizadas en
de diffell ; A
acceso clinica dental movil afio
. actual) x 100
(N® total de aplicacfones
de flior barniz reallzadas
3.- Promocidn | Apoyo en CECOSF a menores de
y prevenclén | odonteldgico | 20 afios afio actual f [15% 100% 33%
odontolégica CECOSF Poblacién menar de 20
afios asignada en CECOSF
en aiio actual) x 100
.. (N total de altes
Atencion
R cdontoldgicas  Integrales
odontoldgica
en mujeres y hombres de
Integral ~ en gscasos recurses [/ N2
mujeres ¥ 100% |95%
total de altas
hombres de
esca50s odontoldgicas  Integrales
0 MHER compromatidas) x
recursos.
100
4.- Odontologla | Auditorias 34%
Integral clinicas al 5%
de las altas | (N® total de auditorias
odontoldgicas | MHER realizadas [ N2
integrales en | total de auditorias MHER |100% |5%
mujeras y | comprometidas) x 100
hombres de
£50as508,
, FECUrS0S
[TOTAL 100%




NOVENA:E| Servicio podrd velar aleatoriamente per |a correcta utilizacién de los fondas traspasados a través
de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se rigen por
las normas establecidas en la Resoluclén N2 759 de 2003, de la Contralorfa General de la Republica, que
dispone la obligacién de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizade por
el Servicio respective.

DECIMAFinalizado el periodo de vigencia del presente convenio, ef Servitio descontard de Ia transferencia
regular de atencién primaria, ef valor correspondiente a fa parte pagada y no ejecutada del Programa objeto
de este instrumento, en su caso.

DECIMA_PRIMERA:E| Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Serviclo para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA:EI presente convenlo tendrd vigencia desde el 1 de Enero hasta el 31 de diciembre del
afip 2014, sin embargo se renovard sutomdtica y sucesivamente por periados iguales sl e Servicio no da
aviso con treinta dias de anticipatidn a su fecha de vencimiento, su voluntad de no perseverar en él.

Sin perjuicio de la renovacldn automatica del convenio, mediante convenios complementarios podran
modificarse anualmente los montos a transferir a la Municipalidad en conformidad con el mismo, las
prestaciones gue éste incluye y los demds ajustes que sea necesario introducirle en su operacién.

DEC!MA TERCERA: El.presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio de
Selud, uno en el de la Municipalidad y los dos restantes en la del Ministeric de Salud Subsecretaria de Redes
Asistenciales y la Divisian de Atencién Primnaria,
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