tustre Municipalidad de

La Serena

LASERENA, [ § FEB. 2014

DECRETO N° ;9’5// /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

El Convenio de fecha 4 de Febrero de 2014, suscrito entre la Ilustre Municipalidad de La
Serena y el Servicio de Salud Coquimbo; La Resolucién Exenta N° 414 de fecha 7 de Febrero
de 2014 del Servicio de Salud Coquimbo que aprueba el convenio; el Memorandum N° 077 de
11 de Febrero de 2014, del Departamento de Salud de la Corporacion Municipal “Gabriel
Gonzélez Videla” de La Serena, mediante el cual remite el convenio firmado para su
aprobacion; lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado y las facultades propias de mi cargo:

DECRETO:

APRUEBESE ¢l Convenio de fecha 4 de Febrero de 2014, suscrito entre la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada por su Alcalde don Roberto Jacob Jure
y €l SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado por su Directora (5) dofia Lia
Villarrocl Salinas, relativo al “Programa de ges odontoldgico adulto”.

Anotese, comuniquese a quien corresponda, publiquese y archivese en su oportunidad.

Distribucion:

- Servicio de Salud Region Coquimbo
- Depto. de Salud Munictpal

- Corporacién Municipal G. G. Videla
- Departamento de Finanzas

- Asesoria Juridica

- Oficina de
RIJ/IRS/MP



SERVICIO DE SALUD COQUIMBO
CONVENIO

PROGRAMA DE GES ODONTOLOGICO ADULTO

P 0 g E g

En La Serena a ........ weeaninanesy ENEre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona
juridica de derecho publlcn, dormcnllado en ca!le Avenida Francisco de Aguirre N°795, La Serena,
representado por su Directora (S) D. LIA VILLARROEL SALINAS, del mismo domicilio, en adelante el
“Servicio” o el "Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA,
persona juridica de derecho plblico, domiciliada en Prat N° 451, La Serena, representada por su Alcalde
D. ROBERTO JACOB JURE, de ese mismo domicilio, en adelante la "Municipalidad™ o el “Municipio”,
indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
Ley N2 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd Incrementarse: “En el
caso que las normas técnicas, planes y programas gue se impartan con posterioridad a la entrada en
vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado
a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 62 de| Decreto Supremo N2 82 del 2012, del Ministerio de Salud, reitera dicha
norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard
la correspondiente resclucién”,

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principias orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaéticas,
enamadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencidén Primaria e incorporande a la
Atencién Primaria como érea y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de
atencidn, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de GES Odontolégico Adulto

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1244 del9 de diciembre del 2013, del
Ministerio de Salud. Anexo a! presente convenio y que se entiende forma parte integrante del mismo, el
que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a [a Municipalidad recursos
destinados a financiar todas o algunas de las siguientes componentes del Programa de GES Odontoldgico
Adulto:

1)- Componente 1: Atencién odontoldgica adultos GES {Salud oral integral a adultos de 60 afios}

CUARTA: Conforme a lo sefalado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde Ia fecha de total tramitacién de fa Resolucidn
aprobatoria, la suma anual y Onica de $ 77.689,233 (setenta y siete millones seiscientos ochenta y
nueve mit doscientos treinta y tres pesos), para alcanzar el propdsito y cumplimiento de las estrategias
sefialadas &n la clausura anterior,

El Munlcipio se compremete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando
corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas y se
compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las personas
vélidamente inscritas en el establecimiento.
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QUINTA: El Municipia se compromete a utilizar los recursas entregados para financiar las siguientes
actividades y metas:

Ne NOMBRE COMPONENTE ACTIVIDAD META N2 MONTO {$)

Minimo de altas

Atencién odontolégica 333

1 integrales GES de 77.689.233
adultos de 60 afios adultos de 60 afios altas

TOTAL COMPONENTE N2 1 {5) 77.689.233

TOTAL PROGRAMA (8) 77.689.233

SEXTA: El Serviclo evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por
{a Division de Atencién Primaria y cada Servicio de Salud:

El monitoreo y evaluacion se orienta a conpcer el desarrollo y grado de cumplimiento del
componente del programa con el propdsito de mejorar su eficiencia y efectividad.

A continuacidn de acuerdo a la siguiente tabla, se definen la meta:

Componente Estrategia Indicador Meta Anual
(N2 de altas odontoldgicas
(3ES Salud oral | integrales GES de adultos de

Atencidn integral’ 60 afios realizadas el aiio
odontoldgica adultos de 60 | actual / N2 total de altas 100%
adultos afios integrales  comprometidas

GES de adultos de 60 afios) X

100

La evaluacién del programa se efectuard en dos etapas:

s La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de Agosto del affo 2014. De acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacion se hard efectiva la reliquidacién de la segunda
cuota en el mes de Octubre, sl es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerde al
siguiente cuadro:

imi Porcentaje de Descuento
Porcentaje  cumplimiento d 20 st
global del Programa e recursos 22 cuota
40%
40% 0%
Entre 35 y 39,99 % 250
Entre 30y 34,99 % 50%
Entre 25y 29,99 % 75%
Menos de 25% 100%

En relacién a esto Gltimo, fas comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacién con
corte al 31 de agosto del afio 2014, padran optar a reasignacién de recursos. Este excedente
de recursos provendrd de aguellas comunas que no cumplan con las prestaciones
proyectadas.

%
» La segunda evaluacién y final, se efectuars al 31 de Diclembre 2014, fecha en que;zg.i g

Programa deberd tener ejecutado el 100% de las prestacianes comprometidas.

o Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, se debe ponderar el peso relati
por componente, lo que constituira el cumplimiento global del programa. En caso de que
una o varias estrategias no apliquen, se deberdn reponderar las que si apliquen




proporclonalmente al peso relativo original, con la finalidad de obtener el cumplimiento final
del programa.

)

Indicador:
Cumplimiento del Objetivo Especifico N°1;
Indicador: Altas odontoldgicas Integrales en adultos GES de 60 afios

Férmula de célculo: (N° de altas odontoldgicas integrales GES de adultos de 60 afios realizadas el afio
actual / N2 total de altas integrales comprometidas GES de adultos de 60 afios} x100

Medio de verificacién: REM A0S / Planilla de distribucldn de metas programas odontologicos.

SEPTIMA: Los recurscs serdn transferidos por los Servicios de Salud respectivos, en 2 cuotas (60% -
40%), la 12 cuota contra total tramitacion def convenio y resolucidn aprobatoria y la 22 cucta contra el
grado de cumplimiento del Pragrama.

OCTAVA: El Servicio, requerird a la municipafidad, los datos e infarmes relativos a la ejecucidn del

programa y sus componentes especlficos en la cldusula tercera de este convenio, con los detalles y

especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, controf y evaluacidn

del mismo. igualmente, el Servicic debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mds eficiente
y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA: E! Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditorfa. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferencias de recursos se
rigen por las norrias establecidas en la Resolucién N2 759 de 2003, de la Contraloria General de Ia
Repiblica, que dispone Ja obligacidn de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo que debe
ser fiscalizado por el Servicio respectivo.

DECIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontard de Ia
transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada del
Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMA PRIMERA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenlo se sefiala. Por ellg, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para Ya ejecucion del mismo, ella asumiré el mayor gasto resuitante,

DECIMA _SEGUNDA: El presente convenio tendrd vigencia desde el 1 de Enero hasta el 31 de diciemhre
del afio 2014, sin embargo se renovard automitica y sucesivamente por periodos iguales si el Servicic no
da aviso con treinta dias de anticipacidn a su fecha de vencimiento, su voluntad de no perseverar en él,

Sin perjuicio de ia renovacién automitica del convenio, mediante convenios complementarios podrédn
maodificarse anualmente [os montos a transferir a la Municipalidad en conformidad con gl mismo, las
prestaciones que éste Incluye y los demds ajustes que sea necesario introducirle en su operacién.

DECIMA TERCERA: El presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio

D. LIA VILLARROEL SALINAS
DIRECTORA {5)
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO




