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DECRETON 378 ?/ /3

VISTOS Y CONSIDERANDO:

El Convenio suscrito con fecha 12 de Septiembre de 2013 entre el Servicio de Salud Coguimbo y la llustre
Municipalidad de La Serena; la Resolucion Exenta N° 2567 del Servicio de Salud Coquimbo, de fecha 23 de
Septiembre de 2013, que aprueba el convenio suscrito entre la Municipalidad de La Serena y el Servicio de
Salud Coquimbo; el Memorandum N° 635 del Departamento de Salud de la Corporacién Municipal Gabriel
Gonzalez Videla de La Serena, que solicita la tramitacién del convenio para el Decreto Municipal; la Ley N°
19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; y las facultades
propias de mi cargo;

DECRETO:

1.- APRUEBESE el Convenio del Programa de Apoyo a la Atencién Primaria de Salud Municipal (PAP-CCU)
susctito con fecha 12 de Septiembre de 2013, entre el Servicio de Salud Coquimbo, representado por su
Directora dofa Ana Farias Astudillo, v la llustre Municipalidad de La Serena, representada por su Alcalde don
Roberto Jacob Jure,

2.- DEJESE ESTABLECIDO que a través del presente contrato el Servicio de Salud se obiiga a transferir a la
Municipalidad de La Serena la suma fotal de $495.500.- (cuatrocientos noventa y cinco mil quinientos pesas), para
¢l Programa de Apoyo a la Gestion Local de la comuna de La Serena, que financiara las actividades de difusion
de la campafia del Papanicolaou, o rescate yfo citacion de pacientes con Pap positivo, u otra actividad inherente al
Programa de Pesquisa, control de Cancer Cérvico Uterino.

Andtese, comuniquese y archivese en su opoartunidad.

- Servicio de Salud Coquimbo
- Departamento de Salud Corporacion Municipal Gabriel Gonzalez Videla
- Departamente de Administracién y Finanzas
- Unidad de Control Interno
- Unidad de Asesoria Juridica
- Oficina de
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CONVENIO
PROGRAMA DE APOYO A LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL

12 SEP 2013

En La Serend a8 ....c.occieericennnnninnnanns reetreenrereseesry e0tre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,
persona juridica de derecho pdblico, domiciliade en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La
Serena, representado por su Directora D. ANA FARIAS ASTUDILLO, del misme domicilio, en
adelante el “Servicio” o el “Serviclo de Salud®, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA SERENA, persona juridica de derecho publico, domicillada en Prat N° 451, La Serena, representada
por su Alcalde D. ROBERTO JACOB JURE, de ese mismo domicilio, en adelante |a “Municipalidad” o el
“I\gunlclpio", indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
clusulas:

PRIMERA:

Se defa constancia que el Estatuto de Atencién primarla de Salud Municipal, aprobado por la ley No
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se Impartan con posterioridad a la entrada en
vigencia de esta ley impliguen un mayor gastoe para la Municipalidad, su financiamiento sera
Incorporado a los aportes establecldos en el articula 457,

Por su parte, &l articulo 6° del Decreto Supremo N° 82 de 2012, del Ministerio de Salud, reitera dicha
norma, agregando la forma de materalizarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerlo de Salud
dictara la correspondiente reselucion”,

SEGUNDA: - .

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestién Local, con el objeto de
aumentar la eficacia en &l otorgamiento de las acciones de salud por Jos equipos locales, fortaleciendo
al mismo Hempo su gestién de salud, contribuyendo de esta forma a ‘proporclonar a los beneficiarios
legales, una mejoria en |a calidad y resoiutividad de ias atenclones de salud. Dicha Programa fue
aprobado por resolucién exenta N° 534, de 24 de mayo 2013, del Ministerio de Salud.

TERCERA:
Para este efecto entre el Servicio y la Municipalidad se establecen |as siguientes actividades, que se
relacionan con los objetivos establecidos en el Programa:

+ Apoyo a la gestion local de la comuna de La Serena, a partir de junio de 2013.

CUARTA: .
El Servicie de Salud se obliga a transferir a la Municipalidad para e! financlamiento de io estipulado en
la cldusula anterlor, la suma total de $495.500 (cuatrocientos noventa y cinco mil qulnl_entos

pesos).

QUINTA:

Les recursos a que se refiere la cldusula anterior, serdn transferidos por el Servicio, en representacion
del Ministerio de Salud, en una Unica cuota por el monto tetal del convenio una vez tramitada la
resolucién aprobatoria de este convenio, y serdn destinados a flnanciar las sigulentes actividades:

ACTIVIDADES MONTO (%) Subt. 24
Difuslén campafia Papanicolaou { pasacalles, volantes, afiches) .0
Rescate y/o citacién de paclentes con Pap positivo( visitas de rescate} ,u 495,500

Otra actlvidad inherente al Programa de Pesquisa, Centrol del Cancer Cervico
Uterino (compra de insumos, formularlos ete.) :

TOTAL % 495.500




SEXTA:

Finalizado el periodo de vigencla del presente convenio y en caso de no haberse ejecutado integra y
oportunamente las actividades sefaladas en la cldusuta anterior, el Municipio debera reintegrar al
Servicio el valor correspondiente a la parte no ejecutada ni rendida,

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financtera mayor gue la que en este Convenio se
sefiala. Por ello, en el caso que |a Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el Serviclo
para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

OCTAVA:
Las fondos transferidos a la Municipalldad sdlo podran ser destinados a los objetivos que determinan la
clausula tercera y las actividades sefialadas en la cldusula quinta de este instrumento.

NOVENA:
La Municipalidad se obliga a enviar al Serviclo, mensualmente, a partir de esta fecha, un informe

completo y documentado de las etapas de ejecucidn del presente Programa, Este Informe deberd
incluir, al menos: estado de avance en la ejecuclén del programa y de sus estrateglas, fa
individualizacién del personal contratado para su ejecucién, con Indicacidn del establecimiento en
donde se desempefian, profesidn u oficlo y ndmero de horas contratadas yfo destinadas para los fines
seffalados; una rendicién documentada de la ejecucidn de los fondos traspasados con sus respectivos
medios verificadores (boletas, facturas, contratos, etc.), y cualguler otro antecedente que sea
requeride por el Servicio.

El Servicio podra solicitar a la Municipalidad, datos o informes extraordinarios e impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mas eficlente y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo
efectuar una constante supervisién, control y evaluacidn del mismo.

DECIMA! :
El Servicio velard por la correcta utllizacion de los fondos traspasades a través de su Departamento de
Auditoria. '

DECIMA PRIMERA:
El presente convenlo tendrd vigencia hasta el 31 diclembre del afio 2013.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se firma en seis ejemplares, quedando dos en poder de la
Munfcipalidad, dos en poder del Servicio ¥ uno en poder de la Division de Aténcidén Primaria de la
- Subsecretaria de Redes Asistenclales del Ministerio de Salud.
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p DIRECTORA
SERVICICO DE SALUD COQUIMBO
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