[tustre Municipalidad de
La Serena

22 FEB. 2013

LA SERENA,

DECRETO N° }éa /j /
/

VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Resoluciéon Exenta NO 315 del Servicio de Salud Coquimbo de fecha 15 de
febrero de 2013; Memorandum N© 203 de Director Departamento de Salud de la
Corporacién Municipal, de fecha 20 de febrero de 2013; lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO :

APRUEBESE Convenio de fecha 12 de febrero de 2013, suscrito entre el
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado por su Directora Regional, dofia
ANA FARIAS ASTUDILLO, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA,
representado por su Alcalde don ROBERTO JACOB JURE, relativo al Convenio
Programa Preventivo en Salud Bucal en Poblacién Preescolar.-

Anétese, comuniquese a quien corresponda y archivese.

SIRVENT
i1cIPAL (s)

- Departamento de Finanzas
- Asesoria Juridica

- Oficing de Partes
/LMV/J&/M}R/mWC.
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CONVENIO
PROGRAMA PREVENTIVO EN SALUD BUCAL EN POBLACION PREESCOLAR

En La Serena a ........ rreeeninrenen et raae e ——— , ehtre el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO, persona juridica de derecho pdblico, domiciliado en calle Avenida Francisco de
Aguirre N°795, La Serena, representado por su Directora D. ANA FARIAS ASTUDILLO, del
mismo domicliio, en adelante el “Servicio” o el “Serviclo de Salud”, indistintamente, y Ila
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, persona juridica de derecho publico,
domiciliada en Prat N° 451, La Serena, representada por su Alcalde D. ROBERTO JACOB
JURE, de ese mismo domicllio, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”,
indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra Incrementarse: "En e/ caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto
para la municipalidad, su financiamiento seré incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49",

Asimismo, el articulo 6° del decreto 59 del afio 2011 del Ministerio de Salud reitera dicha
norma, agregando la forma de materializarla, al sefialar "para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictard la correspondiente resolucién".

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, el Ministerio de Salud ha decidido impulsar
el Programa Preventivo en salud bucal en poblacién preescolar en atencién primaria de sailud.

El referidc Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1326 de 31 de
Diclembre de 2012 del Ministerio de Salud, anexo al presente convenio y que se entiende
forma parte integrante del mismo, el que la municipalidad se compromete a desarrollar en
virtud del presente instrumento.

TERCERA: Conforme lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio, conviene en asignar a la Municlpalidad la suma UGnica y total de
$10.097.197 (diez millones noventa y siete mil ciento noventa y siete pesos), para financiar
dos estrategias del “Programa Preventivo en Salud Bucal en poblacion preescolar en
Atencion primaria de Salud”




Estrategia 1: Fomento del autocuidado en salud bucal y entrega de set de higiene oral.
Consiste en la realizacion de una sesién educativa junto a la entrega anual de un set de
higlene oral que incluye una pasta de dientes y dos ceplllos dentales a nifios de 2 a 5 afios
de edad beneficlarios legales que asisten a educacion preescolar.

Estrategia 2: Aplicacién de flGor barniz comunitario. Consiste en reforzar el componente
preventivo, a través de dos aplicaciones de flior barniz por afio a los nifios preescolares de
2 a 4 afios de edad beneficiarios legales que asisten a educacién preescolar.

CUARTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las
slgulentes actividades y metas:

NOMBRE Mineduc Junji-Integra
ESTRATEGIA | ACTIVIDAD | Nivel Transicién 1y MONTO
COMPONENTE G 2 ( nifios y mifas 2. | nifios y nifias 2-4 afios 52
5 aiios)
Fomento de | Entrega set | N© ($) N°o ($)
autocuidado | higiene oral
ensalud | (2 cepiilos-1 700| 888.300| 1229]1.559.601
Promocién y bucal pasta)
prevencion de TOTAL ESTRATEGIA N© 1 ($) 2.447.901
Salud bucal en
poblacién Reforzar Aglicf?f:lén Barniz de Fldor
preescolar e fltor °
componente | “Garz ]
p comunitario 1229 |7.649.296
TOTAL ESTRATEGIA N© 2 ($) 7.649.296
TOTAL PROGRAMA ($) [10.097.197

QUINTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas por la Divisidn de Atencldn Primaria y el Servicio

El monitoreo y evaluacién se orlenta a conocer el desarrollo y grado de cumplimiento de los
diferentes componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad.,

A continuaclén de acuerdo al sigulente cuadro, se define la meta para este programa:

Componente Estrategia Indicador Meta
Anual
Promocion y | Fomento del | (N° de sets de higiene oral entregados a | 100%
Prevencion de la | autocuidado en | nifias y nifios de 2-5 afios en afio actual/NO
salud bucal en|salud bucal vy [ de setde higlene oral comprometidos a nifios
poblacién entrega de set de | y nifias de 2-5 afios en afio actual)*100
preescolar higiene oral
Aplicacién de fldor | (Aplicacién de fldor barniz comunitario (2| 100%
barniz aplicaciones por afio) a nifios de 2 a 4 afios
comunitario realizadas afio actual / Aplicacién de flGor
barniz comunitarlo (2 aplicaciones por afio) a
nifios de 2 a 4 afios comprometidas afio
actual) * 100




Asimismo para verificar la aplicacién de flor barniz comunitario y Ia entrega de set de
higiene bucal se deberéd enviar una némina_de reqistro rutificado, separado por
actlvidad segln corresponda, al Serviclo de Salud respectivo. En el caso del flGor barniz
comunitario, la meta (anual) corresponderd a la sumatoria de las dos aplicaciones anuales
por nifio. Tanto la aplicacidn de flGor barniz como la entrega del set de higiene oral deberan
ser registrados en tarjeta de control de salud del nifio y carnet de control respectivo.

La evaluacién del programa se efectuara en dos etapas:

La primera evaluacion se efectuara con corte al 31 Agosto del afio en curso. De acuerdo
con los resultados obtenidos en esta evaluaciéon se hara efectiva la reliquidacién de la
segunda cuota en el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de
acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje de cumplimiento por Porcentaje de descuento
componente 29 cuota (40%)
40% 0%
Entre 35y 39,99 % 25%
Entre 30 y 34,99 % 50%
Entre 25y 29,99 % 75%
Menos de 25% 100%

En dicha evaluaclon se exigird que el total de aplicaciones de flior barniz registradas
contengan la primera aplicacion a cada uno de los nifios comprometidos.

En relacion a esto Ultimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacién con
corte al 31 de Agosto del afio correspondiente, podrdn optar a reasignacién de recursos. Este
excedente de recursos provendra de aquellas comunas que no cumplan con las prestaciones
proyectadas.

La segunda evaluacién y final, se efectuard al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa
deberd tener ejecutado al 100% de las prestaciones comprometidas.

SEXTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (60% - 40%), la 190
cuota contra total tramitacién del convenio y resolucion aprobatoria y la 29 cuota contra el
grado de cumplimiento del Programa,

SEPTIMA: La Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta
fecha, un Informe completo y documentado de las etapas de ejecucién del presente
Programa. Este informe debera incluir, al menos: estado de avance en la ejecucién del
programa y de sus estrategias, la individualizaclon del personal contratado para su
ejecucmn, con indicacién del establecimiento en donde se desempefian, profesién u oficio y
nimero de horas contratadas y/o destinadas para los fines sefialados; una rendicién
financiera de la ejecucién de los fondos traspasados que sefiale los medios verificadores
utilizados, y cualquier otro antecedente que sea requerido por el Servicio.

El Servicio podra solicitar a la Munlcipalidad datos o Informes extraordinarios e impartir
pautas técnicas para alcanzar en forma mads eficiente y eficaz los objetivos del presente
convenio, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién del mismo.




OCTAVA: El Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas
transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la Resolucién NO© 759 de
2003, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacién de rendir cuenta
mensual de los recursos transferidos, lo que debe ser fiscalizado por el Servicio respectivo.

NOVENA: Finalizado el periodo de vigencla del presente convenlo, el Servicio descontard de
la transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no
ejecutada del Programa objeto de este instrumento, en su caso.

DECIMA: El Servicio no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos

destinados por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumird el mayor gasto
resultante.

DECIMA PRIMERA; El presente convenio rige desde la fecha de la total tramitacién de la
resolucién que lo apruebe y hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

Sin perjulcio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que las actividades a que se
refiere este convenio comenzaron a ser otorgadas el 1° de enero de 2013, por razones de
buen servicio, atendido lo sefialado en los dictdmenes N° N©16.037/08 y N© 11.189/08,
ambos de la Contraloria General y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N°© 19.880, toda
vez que las actividades pactadas que se han realizado desde el 1° de enero del afio en curso,
han producido y producen consecuencias favorables para las personas y no lesionan
derechos de terceros, ya que se trata de un Programa de Salud de Continuidad cuya
suspenslon, hublese traido aparejada graves perjuiclos para la salud de los pacientes
beneficiarios legales.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenlo se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder

del Servicio, uno en la Municipalidad y los dos restantes en la del Ministerio de Salud
Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Divisién de Atencién Primaria.

FRA. ANA FARIAS ASTUDIL
' DIRECTORA

" SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

e




