LA SERENA, 15 ENE 2013

Tlustre Municipalidad de
La Serena
DECRETO N° /,Z é / Ji
VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Resoluciéon Exenta N° 2968 de fecha 31 de diciembre de 2012 del Servicio de Salud
Coquimbo, mediante la cual se aprueba Convenio suscrito entre el Servicio de Salud
Coquimbo y la Municipalidad de La Serena; el Memorandum N° 037 de fecha 10 de enero de
2013 del Director Departamento de Salud, mediante el cual remite Convenio firmado; lo
dispuesto en Texto Refundido de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,
y en uso de las atribuciones que me confiere la Ley.

DECRETO:

APRUEBESE Convenio de fecha 14 de diciembre de 2012, suscrito entre el SERVICIO DE
SALUD COQUIMBO, representado por su Directora (S) dona ANA FARIAS ASTUDILLO y
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA, representada por su Alcalde, don
ROBERTO JACOB JURE, relativo al Programa de Mantenimiento de Infraestructura de
Establecimientos de Atencion Primaria Municipal.

-
Andtese, comuniquese a quien corresponda y archivese.

Distribucién:
¢ Servicip Salud Coquimbo
¢ Corporacién Municipal

. “Gabriel Gonzalez Videla”
+ Asesoria Juridica
+ Departamento de Finanzas
+ Oficia d¢ Partes
RJJ /MBR/mscg.
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CONVENIO

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL
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En La Serena a ....ceveenes Cerrrevesesrerata st resstentonrses . entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,
persona jurfdica de derecho piblico, domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La
Serena, representado por su Directora(S) D. ANA FARIAS ASTUDILLO, del mismo domicilio, en
adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LA SERENA, persona jurfdica de derecho pliblico, domiciliada en Prat N° 451, La Serena, representada
por su Alcalde D. ROBERTO JACOB JURE, de ese mismo domicilio, en adelante la *“Municipalidad” o el

*Municiplo”, indistintamente, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por
la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En
el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en
vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd
incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo NO 132 del 2010, del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialgr “para cuyos efectos el Ministerio de Salud
dictard la correspondiente resolucién”. ’

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programéticas,
enamadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencidn Primaria como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo
de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido Impulsar el Programa de Mantenimiento de
Infraestructura de Establecimientos de Atencién Primaria Municipal, :

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucidn Exenta N° 1145 del 21 de Noviembre del 2012,
del Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante del
mismo, el que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar todas o algunas de las siguientes componentes del Programa de
Mantenimiento de Infraestructura de Establecimientos de Atencién Primaria Municipal;

1. Componente 1: Implementacion de Proyectos para disminucién de brecha en el
proceso de acreditacién.

CUARTA: Conforme a lo seflalado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través def:
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la
Resolucidn aprobatoria, la suma anual y tinica de $ 22.445.000.-, para alcanzar el propésito y
cumplimiénto de las estrategias sefialadas en la clausula anterior.

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de las obras en conjunto con el
corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias es




QUINTA: El Municipio se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar las sigulentes
actividades y metas:

No | NOMBRE PROYECTO MONTO ($)
Habilitacion servicios higiénicos para publico y personal para el
CESFAM Las Compaiiias.

Proyecto Sala de REAS para el CESFAM Cardenal Caro.
Mejora de la sala de REAS para el CESFAM Pedro Aguirre Cerda. 22.445.000.-
Proyecto Sala de REAS y sala de Aseo para el CESFAM Raul Silva
Henriquez.

Proyecto Sala de REAS para el CESFAM E. Schaffausser.
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SEXTA: E! Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas
por la Divisién de Atencidén Primaria y cada Servicio de Salud:

El Servicio de Salud priorizard y seleccionara el/los proyecto/s que cumplan con todos los requisitos
enmarcados en el proceso de acreditacion sanitaria.

Posteriormente, cada Servicio de Salud, elaborard un informe adjuntando el registro del proyecto,
como lo sefiala el Anexo n° 2 del programa.

La evaluaclén, se efectuard al 28 de marzo del 2013, fecha en que el Programa deberd tener ejecutado
el 100% de las prestaciones comprometidas.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

¢ Cumplimiento del Objetivo Especifico N° 1 ~
Indicador: % de proyectos seleccionados y adjﬁ'alcados para avanzar en el proceso de
Autorizacién Sanitaria y Acreditacién:

= Formula de calculo: N° Total de proyectos con registro / Total de Proyectos
comprometidos)*100.

= Medios de verificaciéon: Informe del Servicio de Salud y documentos que acrediten
el avance de los proyectos.

SEPTIMA: Los recursos serdn transferidos al Servicio de Salud, en una sola cuota en contra total
tramitacién del convenio.

OCTAVA: El Servicio, requerird a la municipalidad, los datos e informes relativos a la ejecucién del
programa y sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y
evaluacion del mismo. Igualmente, el Servicio deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma
mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA: E| Servicio podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria. Sin perjuicio de lo anterior, estas transferenclas de recursos
se rigen por las normas establecidas en la Resolucién n® 759 del afio 2003, de la Contraloria General
de la Republica, que dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos, lo
que debe/ser fiscalizado por el Servicio respectivo.

DECIMA: Finalizado el perfodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontard de la
transferencia regular de atencién primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada
del Programa objeto de este instrumento, en su caso.




DECIMA PRIMERA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en
este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumiri el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tendré vigencia hasta el 28 de marzo del 2013.
DECIMA TERCERA: El presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del

8o en el de la Munlcipalidag,.-’;'(_ilqs}dos restantes en la del Ministerio de Salud
bs. Asistenciales y la Divisiog’ dé\AtEAcIgn Primaria.
p) Lsgis h ) -

<

JACOB JURE
LCALDE

< . DIRECTORA(S)
~ SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

LA SERENA



